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 الاهداء

على خٌر المرسلٌن محمد المصطفى )صلى علٌه واله  والصلاةالله وكفى  بسم

 (وسلم

 النجاح ونتماسمها مع من نحبهم ونحترمهم حلاوةما اجمل ان نتذوق 

 ولم ٌعش بمعزل عن بالً البشر البسٌطةوجد الانسان على وجه 

 الشكروفً مراحل الحٌاه ٌوجد اناس ٌستحمون منا 

اهدي ثمره جهدي الى ال البٌت علٌهم افضل الصلاة والسلام والامام الحجه 

 (الشرٌف )عجل الله فرجه

 الى الأبوان لما لهما من الفضل ما ٌبلغ عنان السماء

 والأخرةفوجودهما سببا للنجاح والفلاح فً الدنٌا 

 الى رٌحانه الدنٌا ومنبع الحنان امً

 ابً الى الذي ربانً فأحسن تربٌتً

 الى من شاركونً متعه الحٌاه شمائك الروح وسندها اخوانً

 الدراسةالى اصدلائً وزملائً فً 

 كلٌة الادارة والالتصادالى كل اساتذتنا الطٌبٌن فً 
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 شكر وتقدٌر

 والدلام عمى والرلاةالحسج لله فاطخ الدساوات والارض 

 سيجنا ومؽلانا محمد اشخف السخسميؼ

خالقي وخالق الدساوات والارض اتؽجو بجديل الذكخ والامتشان الى الاستاذ اولا الذكخ لله 
 (محمد مجلؽل  ) الجكتؽر السذخف عمى عسمي الاستاذ

عمى كل ما قجمو لي مؼ نرائح وارشادات وتؽجييات عمسيو وعسميو والتي كانت عؽناً لي في 
 اتسام ىحا العسل

بعيج ولؽ بكمسو طيبو فجداىػ الله عشا كل  الى كل مؼ ساىػ في انجاز ىحا العسل مؼ قخيب او
 حدشاتيػالخيخ جاعلًا ىحا في ميدان 
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 السقجمة

‌مغ‌ ‌العجيج ‌التجقيق ‌ميشة ‌واجيت ‌الستكخرة ‌السالية ‌للازمات ‌ونتيجة ‌الساضية ‌الدشػات خلال
‌السجتسع‌الجولي‌ ‌التغيخات‌التي‌يذيجىا ‌ليحه التغيخات‌الاقترادية‌والاجتساعية‌والسيشية،‌ونطخاً

‌ ‌الفمدصيشي ‌السجتسع ‌السالية‌وبالتبعية ‌القػائع ‌لبشػد ‌بالؿياس‌العادل ‌كبيخاً ‌اىتساماً ‌ىشاك اصبح
‌والتي ‌الجولية ‌السحاسبية ‌السعاييخ ‌مغ ‌كبيخ ‌عجد ‌مغ‌صجور ‌تقييع‌ وبالخغع ‌إلى‌ضخورة تجعػ

بعس‌بشػد‌القػائع‌السالية‌بالؿيسة‌العادلة‌ومشيا‌الاستثسارات‌السالية،‌إلا‌أن‌ؾياس‌الؿيسة‌العادلة‌
‌يػاج ‌البشػد ‌مجققي‌ليحه ‌امام ‌كبيخا ‌تحجيا ‌يسثل ‌والحؼ‌أصبح ‌السحاسبية ‌السذاكل ‌مغ ‌العجيج و

الحدابات‌ؼيسا‌يتعمق‌بسيارات‌السجقق‌ومجػ‌متابعتو‌بأحجث‌التغيخات‌في‌السعاييخ‌الجولية،‌مسا‌
دعا‌الكثيخ‌الى‌تػجيو‌اتيامات‌كبيخة‌بذان‌إجخاءات‌تصبيق‌الؿيسة‌العادلة‌تيجف‌الى‌الغائيا‌أو‌

لمجفاع‌وتقجيع‌التبخيخات‌ (IASB) ل‌بيا‌وىحا‌ما‌دعا‌مجمذ‌معاييخ‌السحاسبة‌الجوليةتجسيج‌العس
‌.السشصؿية‌حػل‌مؿياس‌الؿيسة‌العادلة

 وبحكع‌أىسية‌التجقيق‌فان‌السيشة‌ساعجت‌عمى‌مػائسة‌دور‌السجقق‌مع‌معاييخ‌التجقيق‌الجولية 
(ISA) (‌ ‌السعيار ‌ومغ‌ذلظ‌تجقيق‌٥٤٥ومشيا ‌الحؼ‌يتصخق‌الى‌تجقيق‌التقجيخات‌السحاسبية )

‌.ذات‌العلاقة التقجيخات‌الخاصة‌بالؿيسة‌العادلة‌والافراحات

‌في‌ ‌الافتخاضات‌الحاتية ‌واستخجام ‌والسبتكخة ‌السعقجة ‌الأدوات‌السالية ‌مغ ‌كل ‌انتذار ‌أدػ ولقج
دية‌مغ‌ارتفاع‌مخاشخ‌التجقيق‌الستأصمة‌،‌حيث‌يحاول‌ؾياس‌الؿيسة‌العادلة‌والتقمبات‌الاقترا

مجققػ‌الحدابات‌تخؽيس‌ىحه‌السخاشخ‌مغ‌خلال‌تصبيق‌إجخاءات‌التجقيق‌بسيشية‌عالية‌وذلظ‌
‌.بالاستعانة‌بخبخاء‌التقييع‌وبسا‌يتلاءم‌مع‌معاييخ‌التجقيق‌الجولي

‌
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 السبحث الاول
 مشيجيو البحث

  مذكمة البحث
ضيخت‌مجسػعة‌مغ‌التحجيات‌التي‌تػاجو‌السجققيغ‌بذأن‌تجقيق‌محاسبة‌الؿيسة‌العادلة،‌وانبثقت‌
ىحه‌التحجيات‌مغ‌مرادر‌متعجدة‌مشيا‌ما‌يختبط‌بتعقج‌شخق‌ونساذج‌ؾياس‌الؿيسة‌العادلة،‌والتي‌

وإنسا‌‌لع‌تقترخ‌عمى‌ؾياس‌الؿيسة‌العادلة‌بشاء‌عمى‌الأسعار‌الدػؾية‌الستجاولة‌بالأسػاق‌الشذصة
‌بذكل‌ ‌وافتخاضات‌وبيانات‌معخضة ‌عمى‌نساذج‌وشخق‌تقييع ‌نصاق‌الؿياس‌الى‌الاعتساد امتج

‌ أؼ‌ىشاك‌احتسالات‌لمتحيد‌الذخري"،‌ويرعب‌التحقق‌،‌اكبخ‌لعػامل‌تحج‌مغ‌مػضػعيتيا
مغ‌سلامتيا‌في‌الكثيخ‌مغ‌الأحيان‌"خاصة‌عشجما‌لا‌تتػفخ‌معمػمات‌كاؼية‌عغ‌الأسعار‌في‌

لشذط،‌ومشيا‌ما‌يختبط‌بديادة‌مخاشخ‌السخاجعة‌السختبصة‌بالؿياس‌والإفراح‌عمي‌الدػق‌غيخ‌ا
،‌ومشيا‌ما‌يختبط‌بحاجة‌السجقق‌الى‌‌أساس‌الؿيسة‌العادلة‌مخاشخ‌التجقيق‌الستأصمة‌أو‌الستػارثة

إجخاءات‌مخاجعة‌وأدلة‌إثبات‌تشاسب‌شبيعة‌الؿياس‌عمي‌أساس‌الؿيسة‌العادلة،‌إذ‌أصبح‌السجقق‌
‌الؿياس‌السصبق،‌مصالب‌ب ‌نسػذج ‌وملاءمة ‌الافتخاضات‌اليامة ‌معقػلية ‌إثبات‌عغ ‌أدلة جسع

ومشاسبة‌البيانات‌السدتخجمة‌في‌الؿياس‌حيث‌تتخكد‌مذكمة‌الجراسة‌في‌الإجابة‌عمى‌الاسئمة‌
‌ :الآتية

‌ ما‌ىػه‌التجقيق؟ -1

‌ ؟العادلة‌بالؿيسةما‌السقرػد‌‌-2

‌ ؟‌العادلة‌الؿيسةتجقيق‌‌ماىي‌التحجيات‌التي‌تػاجو‌السجقق‌عشج‌-3

‌ التقجيخات‌السحاسبيو؟ ىي ما‌- ٤
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  الفخضيات

‌: الأتيةاعلاه‌نزع‌الفخضيات‌‌السصخوحةعمى‌التداؤلات‌‌مبجئيةكإجابو‌

1-‌‌ ‌التجقيق ‌درجو‌: ‌تحجيج ‌اجل ‌السعمػمات‌مغ ‌الاثبات‌حػل ‌ادلو ‌وتقييع ‌تجسيع ‌عسميو ىػ
‌السعمػمات ‌‌الستبعةوالاسذ‌ ارتباط‌وامتثال مغ‌خلال‌راؼ‌ميشي‌‌العسمية‌نتيجةوالابلاغ‌عغ

‌ .ومؤىل‌ومحايج محايج‌ويجب‌ان‌يقػم‌بالتجقيق‌شخز‌كفػ

‌.بيغ‌اشخاف‌رغبو‌في‌التعامل‌ةحؿيؿيؾيسو‌تبادل‌الاصل‌في‌عسميو‌تبادل‌‌العادلة‌الؿيسة ‌-2

الاخصاء‌مغ‌قبل‌السدتخجميغ‌او‌‌العادلة‌الؿيسةان‌التحجيات‌التي‌تػاجو‌السجقق‌عشج‌تجقيق‌‌-3
‌. الإدارة

‌الؿيسة‌ -٤ ‌إيجاد ‌مغ ‌التسكغ ‌عجم ‌بدبب ‌معيغ ‌لبشج ‌السحاسبية ‌لمؿيسة ‌التقخيبي ‌التقجيخ ذلظ
‌ الجؾيقة‌لحلظ‌البشج

  أىسية البحث

أىسية‌مفاـيع‌الؿيسة‌العادلة‌تقجيخات‌تقييع‌مؿياس‌الؿيسة‌العادلة"‌في‌التصبيق‌السحاسبي،‌ومغ‌ثع‌
الحدابات‌وما‌ليا‌مغ‌تأثيخ‌مادؼ‌جػىخؼ"‌،‌أو‌غيخ‌مادؼ‌عمى‌كل‌مغ‌أداء‌ تجقيق‌في‌عسمية

الذخكات‌واستسخاريتيا‌مغ‌جية،‌وعمى‌ادلة‌التجقيق‌ومخاشخ‌التجقيق‌ومغ‌ثع‌تقخيخ‌السجقق‌مغ‌
‌. جية‌أخخػ‌

‌

‌
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  اىجاف البحث

‌التي‌تػاجو‌ ‌الجراسة‌بذكل‌رئيذ‌إلى‌بيان‌التحجيات‌"السذكلات" مجققي‌الحدابات‌تيجف‌ىحه
‌: بالؿيسة‌العادلة،‌ويتفخع‌مغ‌ىحا‌اليجف‌الخئيذ‌الأىجاف‌الفخعية‌التالية عشج‌الؿياس

‌تحجيج‌أولػية‌التحجيات‌التي‌تػاجو‌مجققي‌الحدابات‌عشج‌الؿياس‌بالؿيسة‌العادلة‌.‌-1

‌. وكيؽيو‌ؾياسيا‌العادلة‌الؿيسةالتعخف‌عمى‌مفيػم‌‌-2

‌. السخاجعةعمى‌تقجيخ‌خصخ‌‌العادلة‌يسةالؿتحجيج‌اثخ‌تصبيق‌محاسبو‌‌-3

4- ‌ ‌تقجيخات ‌الغيخ ‌متصمبات ‌عمى ‌رقع‌العادلة‌الؿيسةالتعخف ‌الجولي ‌السخاجع ‌معيار  وفق
(ISA450) ه‌تػضيح‌مفيػم‌التجقيق‌واىجاف‌التجقيق‌وانػاعو .‌

  مشيج البحث

‌ :ؼيو‌بأسمػبيغ‌تع‌اجخاء‌التحميل‌وفقا‌لسشيج‌البحث‌الػصفي‌التحميمي‌،‌ويكػن‌جسع‌السعمػمات

‌مغ‌ ‌ومتصمبات‌تصبيقة ‌العادلة ‌الؿيسة ‌معمػمات‌عغ‌مفيػم ‌جسع ‌ؼيو ‌ويتع الاسمػب‌الشطخؼ‌:
‌والانكميدية‌ ‌العخبية ‌العمسية ‌والسؤتسخات ‌والشجوات ‌الدابقة ‌والابحاث ‌والسخاجع ‌والكتب الجوريات

‌ .والذبكة‌السعمػماتية‌والتي‌ناقذت‌مفيػم‌الؿيسة‌العادلة

:‌ويكػن‌مغ‌خلال‌الجراسة‌التصبيؿية‌و‌عخض‌نتائج‌استخجام‌بعس‌الأساليب‌‌الاسمػب‌العسمي
‌تجقيق‌ ‌عشج ‌السجقق ‌تػاجو ‌التي ‌التحجيات ‌لتحجيج ‌الاستبانة ‌أفخزتيا ‌التي ‌الػصؽية الإحرائية

‌. العادلة‌الؿيسة

‌
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  :الدابقةالجراسات 

(‌ ‌(‌۷۱۰۲دراسة‌)رشػان( ‌بيغ‌مخاشخ‌السخاجعة ‌الشدبية‌وأثخىا‌بعشػان‌تحميل‌العلاقة والاىسية
‌الى‌التأصيل‌العمسي‌مغ‌خلال‌التعخف‌ عمى‌تخصيط ‌ىجفت‌الجراسة ‌السخاجعة"، ‌عسمية وتشفيح

‌عسمية‌ ‌وتشفيح ‌تخصيط ‌عمى ‌وأثخىا ‌الشدبية ‌والاىسية ‌التجقيق ‌مخاشخ ‌بيغ ‌العلاقة ‌تحميل عمى
تحميمي‌في‌دراستو‌السخاجعة‌في‌مكاتب‌التجقيق‌في‌غدة،‌واعتسج‌الباحث‌عمى‌السشيج‌الػصفي‌ال

وتػصمت‌الجراسة‌الى‌العجيج‌مغ‌الشتائج‌أىسيا‌أنو‌يػجج‌دور‌للأىسية‌الشدبية‌في‌التغمب‌عمى‌
‌ .السذاكل‌التي‌تشتج‌عغ‌مخاشخ‌عسمية‌التجقيق

(‌ ‌يجيخ، ‌وبغ ‌زرقػن ‌البيئة‌‌۷۱۰٦دراسة ‌في ‌العادلة ‌الؿيسة ‌محاسبة ‌تصبيق ‌"واقع" بعشػان
‌الجدائخية ‌ىجفت‌الج"السحاسبية ‌و‌، ‌العادلة ‌الؿيسة ‌ومجاخل‌تقييع ‌الى‌التعخف‌عمى‌مفيػم راسة

‌العادلة ‌الؿيسة ‌استخجام ‌معػقات ‌عمى ‌السشيج‌ التعخف ‌استخجام ‌تع ‌حيث ‌الجدائخية، البيئة
‌وخمرت‌ ‌السيجانية، ‌لمجراسة ‌الػصفي ‌السشيج ‌واستخجام ‌الشطخؼ ‌الاشار ‌إعجاد ‌في الاستقخائي

‌أ ‌أىسيا ‌الشتائج ‌مغ ‌مجسػعة ‌الى ‌البيئة‌الجراسة ‌والتحجيات‌تجعل ‌العػائق ‌مغ ‌جسمة ‌ىشاك ن
السحاسبية‌الجدائخية‌غيخ‌ملائسة‌لتصبيق‌الؿيسة‌العادلة‌وكحلظ‌أيزا‌تصبيق‌الؿيسة‌العادلة‌كان‌

‌ .لو‌الأثخ‌الإيجابي‌عمى‌جػدة‌السعمػمات‌السحاسبية‌في‌تعطيع‌الخرائز‌الشػعية

التي‌تػاجو‌السجقق‌الخارجي‌في‌تجقيق‌الؿيسة‌:بعشػان:‌التحجيات‌(‌‌۷۱۰٤دراسة‌)ثابت‌و‌محمد‌)
سة‌العادلة‌مغ‌حيث‌العادلة"،‌والتي‌تع‌مغ‌خلاليا‌تقجيع‌مجسػعة‌مغ‌الترػرات‌الخاصة‌بالؿي

اف‌والؿياس‌والافراح،‌وتع‌مغ‌خلال‌الجراسة‌تدميط‌الزػء‌عمى‌اىع‌التحجيات‌مفاـيع‌الاعتخ‌
‌لمسعاييخ‌السحاسبة‌الجولية،‌التي‌تػاجو‌السجقق‌الخارجي‌في‌تجقيق‌تقجيخات‌الؿي سة‌العادلة‌وفقاً

مغ‌الفقخات‌مجسػعة‌ كسا‌استخجم‌الباحث‌الاستبانة‌في‌جسع‌معمػمات‌الجراسة،‌حيث‌وضع‌فييا
والتي‌بشطخه‌تعج‌مغ‌أكثخ‌التحجيات‌تأثيخاً‌عمى‌وضيفة‌السجقق‌الخارجي‌في‌تجقيق‌الؿيسة‌العادلة،‌



 

6 
 

(‌ ‌مغ ‌الاستبانة ‌تكػنت ‌والتي٤٤حيث ‌فقخة )‌(‌ ‌حجسيا ‌عيشة ‌عمى ‌۷۷وزعت ‌مجققي‌( مغ
‌التحجيات‌ ‌أولػية ‌تحجيج ‌الباحثان‌تصبيق‌أدوات‌السشصق‌السزبب‌مغ‌أجل ‌واعتسج الحدابات،
التي‌تػاجو‌السجقق،‌وكان‌اليجف‌الخئيذ‌مغ‌استخجام‌السشصق‌السزبب‌ىػ‌تػجيو‌الاىتسام‌نحػ‌

‌التذتت‌بالاىتس ‌وعجم ‌السجققيغ ‌عمى ‌تأثيخاً ‌التي‌لا‌التحجيات‌الأكثخ ‌التحجيات‌الأخخػ ‌الى ام
يكػن‌ليا‌تأثيخ‌قػؼ،‌وخمرت‌الجراسة‌الى‌مجسػعة‌مغ‌الشتائج‌وىي:‌يػاجو‌السجقق‌الخارجي‌
العجيج‌مغ‌السعػقات‌اثشاء‌تجقيق‌تقجيخات‌الؿيسة‌العادلة‌ومشيا‌السيارات‌والخبخة‌اللازمة‌لتجقيق‌

‌عم ‌الشقز‌في‌الاشلاع ‌عغ ‌فزلًا ‌العادلة ‌التجقيق‌تقجيخات‌الؿيسة ‌التعجيلات‌لسعاييخ ى‌أخخ
‌الأحيان،‌ ‌أغمب ‌في ‌الذخري ‌الحكع ‌واستخجام ‌العادلة، ‌الؿيسة ‌بتجقيق ‌والخاصة الجولية
وأوضحت‌نتائج‌الجراسة‌أن‌اكثخ‌تحجؼ‌يػاجو‌السجقق‌الخارجي‌ىػ‌عجم‌الدام‌معاييخ‌السحاسبة‌

‌يػا ‌تحجؼ ‌أقل ‌وأن ‌العادلة، ‌لمؿيسة ‌الؿياس‌وفقاً ‌ضخورة ‌في ‌ىػ‌الجولية ‌الخارجي ‌السجقق جو
‌السشصق‌ ‌استخجام ‌أن ‌أيزاً ‌الجراسة ‌نتائج ‌وبيشت ‌الذخري، ‌الحكع ‌عمى ‌السدتشجة السجخلات

‌ .السزبب‌في‌تحميل‌نتائج‌الاستبيان‌ساعج‌كثيخاً‌في‌إزالة‌الغسػض‌امام‌الباحث

(‌  Auditing Challenging Fair " بعشػان Bedard & Cannon, 2117)32دراسة
Value Measurements: Evidence from the Field ‌:تيجف‌ىحه‌الجراسة‌الى‌تقجيع‌

تحميل‌باستخجام‌بيانات‌كسية‌ونػعية‌حػل‌تحجيات‌ؾياس‌الؿيسة‌العادلة‌الستعمقة‌بتقييع‌السجقق‌
لسخاشخ‌التجقيق،‌حيث‌تػصمت‌الجراسة‌الى‌نتائج‌أبخزىا‌يعتبخ‌استخجام‌مؿياس‌الؿيسة‌العادلة‌

اليقيغ‌وعجم‌تػفخ‌السعمػمات‌لمؿياس،‌بالإضافة‌لحلظ‌فقج‌تػصمت‌‌ذو‌تحجٍ‌كبيخ‌في‌حال‌عجم
‌تعج‌ الجراسة‌الى‌ارتفاع‌درجة‌الحاتية‌في‌تقجيخ‌الؿيسة‌العادلة‌وأن‌الافتخاضات‌وتقشيات‌التقييع
معقجة‌الاستخجام‌في‌كثيخ‌مغ‌الأحيان،‌وخمرت‌الجراسة‌ان‌ىشاك‌علاقة‌ربط‌ما‌بيغ‌حالات‌

‌ .التجقيق‌الستأصمة‌عجم‌اليقيغ‌وارتفاع‌مخاشخ
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 الاطار الشعخي لمبحث

 السبحث الثاني

 (التجقيق ) مفيؽم, اىجاف, انؽاع

 : اولا: التجقيق

يعج‌التجقيق‌عمساً‌مغ‌العمػم‌الاجتساعية‌و‌ميشة‌تخجم‌السجتسع‌وتمبي‌احتياجاتو،‌لحا‌كانت‌نذأة‌
‌البيانات‌ ‌سالسة ‌و ‌مجػ‌صحة ‌مغ ‌والتأكج ‌لمتحقق ‌الإندان ‌حاجة ‌مغ ‌مدتسجة ‌التجقيق ميشة
‌القخارات‌عمى‌اختلاف ‌كانت‌تمظ ‌أياً ‌قخاراتو ‌اتخاذ ‌في ‌الييا ‌يدتشج ‌التي ‌السحاسبية ‌و ‌السالية
أنػاعيا‌و‌درجة‌تعقيجىا‌وأثخىا‌في‌السجتسع‌وتأكيجاً‌عمى‌ما‌تقجم‌تذيخ‌الجراسات‌التاريخية‌الى‌
أن‌التجقيق‌قج‌رافق‌نذػء‌الحزارة‌الإندانية‌و‌تصػر‌بتصػرىا،‌إذ‌دلت‌الألػاح‌الصيشية‌التي‌تع‌

تذيخ‌الى‌ما‌‌اكتذافيا‌في‌بالج‌ما‌بيغ‌الشيخيغ‌عمى‌وجػد‌قػانيغ‌مكتػبة‌بالمغة‌الاكجية‌و‌التي
‌. يذبو‌السرادقات‌السدتخجمة‌في‌التجقيق‌السعاصخ

 : مفيؽم التجقيق1-

‌ارتباط‌ ‌درجو ‌تحجيج ‌اجل ‌السعمػمات‌مغ ‌الاثبات‌حػل ‌ادلو ‌وتقييع ‌تجسيع ‌عسميو التجقيق‌ىػ
‌العسميو ‌نتيجو ‌عغ ‌والابلاغ ‌السعمػمات‌والاسذ‌الستبعو ‌راؼ‌ميشي‌محايج‌‌وامتثال مغ‌خلال

‌(۸:۷۱۰۳ومحايج‌)بمخيخؼ،‌ ويجب‌ان‌يقػم‌بالتجقيق‌شخز‌كفػ‌ومؤىل

‌

‌

‌
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 (۲: ۲۰۰۲الاسجي،  )أىجاف التجقيق - ٢

‌ : في‌البجاية‌كان‌لمتجقيق‌اىجاف‌تقميجية‌وىي

‌ .التأكج‌مغ‌صحة‌ودقة‌البيانات‌السالية‌السثبتة‌في‌دفاتخ‌وسجلات‌السشذاة - 1

‌ .فشي‌محايج‌حػل‌مصابقة‌القػائع‌السالية‌لسا‌ىػ‌مقيج‌بالجفاتخالخخوج‌بخاؼ‌ -2

‌. اكتذاف‌ما‌قج‌يكػن‌بالجفاتخ‌والدجلات‌مغ‌اخصاء‌وغر -3

‌ . تقميل‌فخص‌الاخصاء‌والغر‌عغ‌شخيق‌زيارات‌السجقق‌لمسذخوع - 4

‌ : اضافة‌الى‌ما‌ذكخ‌ىشالظ‌اىجاف‌اخخػ‌وىي

‌ .السذخوع‌ومتابعة‌تشفيحىامخاؾبة‌الخصط‌السػضػعة‌مغ‌قبل‌اصحاب‌ - ٤

‌ .السخسػمة‌للأىجافتقييع‌نتائج‌اعسال‌السذخوع‌بالشدبة‌ - ۷

‌ .تحقيق‌اكبخ‌قجر‌مغ‌الانتاجية‌عغ‌شخيق‌محػ‌التبحيخ‌في‌جسيع‌نػاحي‌نذاط‌السذخوع -٣

  أنؽاع التجقيق  -3

  : مفيؽم وأىجاف التجقيق الخارجي -أ 

‌الى‌ ‌السحاسبي‌اضافة ‌السجال ‌في ‌والسؤلفيغ ‌الباحثيغ ‌مغ ‌العجيج ‌الخارجي‌مغ عخف‌التجقيق
‌مػقفا‌ ‌ليتشاسب‌مع ‌الخارجي ‌التجقيق ‌اضيخت ‌ما ‌فسشيا ‌الييئات‌والسجالذ‌السيشية ‌مغ العجيج
معيشا‌او‌اجخاء‌ميعشا‌بػية‌تحجيج‌الاىجاف‌الخاصة‌والسدؤوليات‌الستعمقة‌بالتجقيق‌الخارجي‌في‌

‌ (۷۱۷۱‌:۰۷5السػقف‌او‌ذلظ‌الاجخاء‌)محدغ،‌ىحا‌

‌
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‌عام ‌بذكل ‌تعخيف‌التجقيق ‌كانت‌‌يسكغ ‌اذا ‌ؼيسا ‌السحايج ‌السيشي ‌الخاؼ ‌عغ ‌التعبيخ ‌انو عمى
‌وحؿيقة ‌صادقة ‌تعصي‌صػرة ‌الدشة ‌لأخخ ‌السالية ‌مغ‌ الشتائج ‌التأكج ‌مع ‌السؤسدة ‌اعسال عغ

‌(٠٥٠٤‌:٧٥عػيج،‌‌)‌تصبيق‌الاجخاءات‌والقػانيغ‌السعتسجة‌في‌تمظ‌السؤسدة

‌بو‌شخز‌ ‌يقػم ويسكغ‌تعخيف‌التجقيق‌الخارجي‌عمى‌انو‌فحز‌مشطع‌ومشيجي‌لسؤسدة‌ما
مدتقل‌ومختز‌والحؼ‌يقػم‌بالسرادقة‌عمى‌العسميات‌السيسة‌التي‌قام‌بسخاجعتيا،‌كسا‌يتحقق‌
‌السخاؾبة‌ ‌نطام ‌إجخاءات ‌مغ ‌ويتحقق ‌السؤسدة، ‌في ‌الأساسية ‌والقػاعج ‌السعاييخ ‌تصبيق مغ

جاخمية،‌بيجف‌أن‌يرل‌إلى‌إعجاد‌تقخيخ‌نيائي‌يتزسغ‌رايو‌السحايج‌عغ‌وضعية‌السؤسدة‌ال
‌(٠٥٤٨‌:٥التي‌قام‌بتجؾيقيا‌)‌ىيخؼ‌،‌

وعخف‌ايزا‌عمى‌انو‌"ىػ‌تجقيق‌يقػم‌بو‌شخز‌مدتقل‌محايج‌لو‌فكخ‌محاسبي‌وتجؾيقي‌الغاية‌
القػائع‌السالية‌لأؼ‌شخكة‌ودقة‌البيانات‌والحدابات‌السذسػلة‌بالدجلات‌و‌‌مشو‌التأكج‌مغ‌صحة

‌خلال‌ ‌مغ ‌ارتكابيا ‌دون ‌والحيمػلة ‌تدويخ ‌غر‌او ‌او ‌اخصاء ‌مغ ‌فييا ‌يكػن ‌قج واكتذاف‌ما
الخخوج‌بخاؼ‌محايج‌عغ‌مجػ‌صجق‌القػائع‌السالية‌في‌بيان‌نتائج‌سيخ‌الاعسال‌ووضع‌الذخكة‌

‌(۷۱۷۱‌:۷۰۳السالي‌في‌نياية‌فتخة‌معيشة‌)نجخس‌،‌

  اىجاف التجقيق الخارجي

ان‌اليجف‌الاساسي‌مغ‌عسميو‌تجقيق‌الحدابات‌ىػ‌ابجاء‌الخاؼ‌الفشي‌السحايج‌عمى‌صجق‌‌-1
تعبيخ‌القػائع‌الساليو‌لشتيجو‌الاعسال‌والسخكد‌السالي‌السػافق‌لسبادغ‌السحاسبة‌الستعارف‌عمييا‌

‌. والسقبػلة‌قبػلًا‌عاماً‌



 

10 
 

‌السؤسدو‌بالسعمػمات‌عغ‌نطام‌الخقابة‌الجاخمي‌و‌ -2 بيان‌أوجو‌القرػر‌حيث‌أن‌امجاد‌اداره
مغ‌واجبات‌مجقق‌الحدابات‌ان‌يبيغ‌لاداره‌السؤسدو‌عغ‌شخيق‌التػصيات‌عغ‌اؼ‌قرػر‌او‌

‌. خمل‌في‌نطام‌الخقابة‌الجاخميو‌مغ‌اجل‌تحديغ‌اداء‌ىحه‌الشطام

امجاد‌مدتخجمي‌القانػن‌الساليو‌مغ‌السدتثسخيغ‌والجائشيغ‌والبشػك‌والجوائخ‌الحكػمية‌السعشية‌‌-3
‌يخغبػن‌في‌مشح‌تدييلات‌لمسؤسدو‌ام‌لا‌وبخترار‌تجقيق‌بال بيشات‌الساليو‌وذلظ‌ما‌أن‌كانػا

‌السدتقل‌ ‌الخارجيو ‌الحدابات ‌مجقيق ‌يعتسجىا ‌التي ‌الساليو ‌البيانات ‌عمى ‌بشاء ‌الدشػؼ الخصخ
فرجور‌التقاريخ‌الساليو‌وتػؾيع‌مجقق‌الحدابات‌عمييا‌يديج‌ثقو‌بيا‌كسا‌يديج‌درجو‌اعتساد‌عمييا‌

‌ (٦:٠٥٤٦فخوج،‌)

  :ب مفيؽم وأىجاف التجقيق الجاخمي

‌واشسئشان‌ ‌الستاحو ‌عمى‌السػارد ‌لمسحافطو ‌اليو ‌الحاجو ‌تدايج ‌التجقيق‌الجاخمي‌مع تصػر‌مفيػم
مجالذ‌الاداره‌الى‌سلامو‌العسل‌وحاجتيا‌الى‌بيانات‌دوريو‌دؾيقو‌لسختمف‌الشذاشات‌مغ‌اجل‌

‌. انحخافات‌ورسع‌الدياسو‌السدتقبميو‌اتخاذ‌القخار‌السشاسب‌واللازم‌لترحيح

‌نذاط‌مدتقل‌ومػضػعي‌يقجم‌ ‌السجققيغ‌الجاخمي‌الامخيكييغ‌التجقيق‌الجاخمي‌بانو عخف‌معيج
‌الشذاط‌ تاكيجات‌وخجمات‌استذاريو‌بيجف‌اضافو‌ؾيسو‌لمسشطسو‌وتحديغ‌عسميتيا‌ويداعج‌ىحا

يع‌وتحديغ‌فعاليو‌عسميات‌في‌تحقيق‌اىجاف‌السشطسو‌مغ‌خلال‌اتباع‌اسمػب‌مشيجي‌مشطع‌لتقي
‌(۴:۷۱۰۱الجػىخ،‌‌)‌اداره‌السخاشخ‌والخقابو‌والحاكسيو

  أىجاف التجقيق الجاخمي

‌في‌‌- ٤ ‌بيا ‌السرخح ‌الجاخميو ‌الخقابة ‌ومدائل ‌والاجخاءات ‌بالدياسات ‌الالتدام ‌مغ التاكج
‌. السدتػيات‌الاداريو
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‌ .السؤسدوالتحقق‌مغ‌جػدة‌السعمػمات‌الرادرة‌عغ‌مختمف‌اقدام‌‌-2

‌. السداىسة‌في‌تصػيخ‌القػاعج‌والاجخاءات‌داخل‌السشطسو‌-3

‌. التاكج‌مغ‌الاقتراد‌والكفاءه‌في‌استعسال‌مػارد‌السؤسدو -4

‌(٥:۷۱۰۴التاكج‌مغ‌أن‌معاييخ‌اداء‌السؤسدو‌يتع‌تحجيثيا‌ويتع‌تحؿيقيا‌)قاسسي،‌‌-5

 (٠١: ٢١٠٥)نؽر الجيؼ ، اوجو الاختلاف بيؼ التجقيق الجاخمي والتجقيق الخارجي  - ٤

 مقارنو بيؼ التجقيق الجاخمي والخارجي( ٠)ججول 

 التجقيق الخارجي التجقيق الجاخمي البيان
‌مغ‌‌-‌1اليجف ‌وانتاجية ‌ادارية ‌كفاية ‌اعمى تحقيق

‌واكتذاف‌ ‌الاسخاف ‌عمى ‌القزاء خلال
‌الاخصاء‌والتلاعب‌في‌الحدابات

ابجاء‌الخأؼ‌الفشي‌السحايج‌عغ‌
‌ ‌صجق ‌التقاريخ‌مجػ وعجالة

‌محاسبية‌ ‌فتخة ‌عغ السالية
‌الى‌ ‌الشتائج ‌وتػصيل معيشة

‌الفئات‌السدتفيجة‌مشيا
علاقة‌القائع‌
بعسمية‌التجقيق‌

‌بالسشذأة

‌معشػؼ‌‌مػضف‌مغ‌داخل‌السشذأة‌)تابع( ‌او ‌شبيعي شخز
‌السشذأة‌ ‌خارج ‌مغ ميشي

‌)مدتقل(
نصاق‌و‌حجود‌

‌التجقيق
‌ ‌ان ‌كسا ‌السجقق ‌عسل ‌الادارة شبيعة‌تحجد

‌بتػسيع‌ ‌لو ‌يدسح ‌الجاخمي ‌السجقق عسل
‌مغ‌ ‌لجيو ‌لسا ‌والاختبارات ‌الفحز عسميات
وقت‌وامكانات‌تداعجه‌عمى‌مخاجعة‌عسميات‌

‌السشذأة

‌العسل‌ ‌وحجود ‌نصاق يتحجد
‌السشذأة‌ ‌بيغ ‌السػقع ‌لمعقج وفقاً
‌والعخف‌ ‌الخارجي والسجقق
‌التجقيق‌ ‌ومعاييخ الدائج
‌تشز‌ ‌وما ‌عمييا الستعارف

‌القػا ‌لسيشة‌عميو ‌السشطسة نيغ
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‌تكػن‌ ‌ما ‌وغالباً التجقيق
الخارجية‌تفزيمية‌او‌اختيارية‌
‌عسميات‌ ‌وحجع ‌لصبيعة وفقاً

‌السشذأة‌محل‌التجقيق
التػقيت‌

‌السشاسب‌للاداء
‌شػل‌الدشة‌‌-1 ‌مدتسخة ‌الفحز‌برػرة يتع

‌السالية.
‌اختيارية‌وفقاً‌لحجع‌السشذأة‌-2

يتع‌الفحز‌برػرة‌نيائية‌‌-1
‌الية‌)مدتسخة(‌شػال‌الدشة‌الس

‌قج‌يكػن‌كامل‌او‌جدئي‌-2
‌الدامية‌وفقاً‌لمقانػن‌الدائج‌-3

‌قخاءة‌التقاريخ‌السالية‌-‌1دارة‌السشذأة‌السدتفيجون‌
‌اصحاب‌السرالح‌-2
‌ادارة‌السشذاة‌-3

 

  -::العادلة القيسةثانياً : 

  :العادلة القيسةمفيؽم  - ٠

استخجم‌مفيػم‌الؿيسة‌العادلة‌في‌القخن‌التاسع‌عذخ‌وبجاية‌القخن‌العذخيغ‌بذكل‌كبيخ،‌وضل‌
معسػل‌بيا‌لفتخة‌إلا‌أنو‌تع‌الخجػع‌عشيا‌بدبب‌إساءة‌استخجاميا‌في‌التلاعب‌بأرقام‌السحاسبية‌

‌بالؿيسة‌العادلة‌مغ‌ججيج‌في‌بجاية‌الثسانيشات‌مغ‌ا ‌التقاريخ‌.‌ويخجع‌الاىتسام لقخن‌عشج‌إعجاد
الساضي‌إلى‌عجة‌عػامل‌أىسيا‌انخفاض‌القػة‌الذخائية‌لػحجة‌الشقج،‌أما‌مؤخخا‌فقج‌زاد‌الاىتسام‌
‌الستخررة‌ ‌الييئات ‌مغ ‌الكثيخ ‌نادت ‌لحالظ ‌التاريخية ‌التكمفة ‌لسبجأ ‌السػجية ‌للانتقادات بيا

‌ .بتبشي‌مفيػم‌الؿيسة‌العادلة
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صمح‌السخادف‌لمؿيسة‌العادلة‌مرصمح‌السر IASB استعسل‌مجمذ‌السعاييخ‌السحاسبية‌الجولية
‌الدػؾية ‌في‌سػق‌ (fair (value) market value الؿيسة ‌تبادل‌الأصػل‌والخرػم أيغ‌يتع

‌بديػلة ‌يسكغ‌تحجيجىا ‌العادلة ‌مغ‌قبل‌ وان‌الؿيسة ‌لمفيع ‌وقابمة ‌السالية مغ‌قبل‌معجؼ‌القػائع
‌ .مدتخجمييا

‌العا ‌بالؿيسة ‌الستعمقة ‌والتعاريف ‌السفاـيع ‌التعاريف‌تعجدت ‌واىع ‌حػليا ‌الباحثػن ‌واختمف دلة
‌ : ندخدىا‌كسا‌يمي

عمى‌انيا‌تمظ‌الؿيسة‌التي‌يسكغ‌عمى‌ "the relevance of value " في‌كتابو Barth عخفيا
ما‌او‌التدام‌ما‌في‌عسمية‌بيع‌متػقعة‌بيغ‌كل‌مغ‌البائع‌والسذتخؼ‌مع‌تػفخ‌ اساسيا‌مبادلة‌اصل

‌ (۰۲:۷۱۰٥شبير،‌ )‌التبادل‌الخغبة‌الرادقة‌في‌اتسام‌عسمية

(‌ ‌رقع ‌الأمخيكية ‌السحاسبية ‌السعاييخ ‌لجشة ‌۰۱۲وعخفتيا ‌العادلة‌( ‌بالؿيسة الافراحات‌الستعمقة
‌ؾيسة‌تبادل‌الاصل‌في‌عسمية‌تبادلية‌حؿيؿية‌بيغ‌اشخاف‌راغبة‌في‌ للادوات‌السالية‌عمى‌انيا

‌الترؽيو ‌الحالات ‌في ‌العسمية ‌ىحه ‌تكػن ‌ان ‌دون ‌)حدػني،‌‌التعامل ‌الجبخؼ ‌البيع او
٥٥:٠٥٤٥) ‌

‌٤٤وعخفيامجمذ‌السعاييخ‌السحاسبيو‌في‌جسيػريو‌العخاق‌مغ‌خلال‌القاعجة‌السحاسبيو‌رقع‌‌-
(‌ السعقػلو‌التي‌يسكغ‌ان‌يدتبجل‌بيا‌مػجػد‌مغ‌قبل‌ومذتخؼ‌وبائع‌‌الؿيسةالرادر‌عشو‌بانيا

‌(‌2٥٤٤)العاني،‌حسج‌،‌اشخه(خ‌مبمصمعيغ‌وراغبيغ‌في‌التعامل‌بشفذ‌الدياسو‌التعامل‌مع‌الغي

‌الباحث‌كي - ‌انتقال‌ (Kaye) أما ‌خلالو ‌مغ ‌يتع ‌الحؼ ‌"الثسغ ‌بأنيا ‌دراستو ‌في ‌حجدىا فقج
السمكية‌مغ‌بائع‌راغب‌في‌البيع‌ومذتخؼ‌راغب‌في‌الذخاء‌وبجون‌أؼ‌إجبار‌في‌البيع‌أو‌الذخاء،‌

‌(‌‌۷۱۰۷،و‌مخدان‌الدعبخؼ‌‌)‌وكلاىسا‌عمى‌معخفة‌كاممة‌بالحقائق‌ذات‌الرمة"
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‌عمى‌التعاريف‌الدابقة‌يسكغ‌استشتاج‌بان‌الؿيسة‌العادلة‌ىي‌السبمغ‌الحؼ‌يسكغ‌استلامو‌ بشاءا
‌. مغ‌بيع‌اصل‌ما‌بخغبة‌البائع‌والسذتخؼ‌عمى‌اسذ‌تجارية‌ليدت‌خاضعة‌للاجبار

  : التدمدل اليخمي لمقيسة العادلة - ٢

الى‌زيادة‌الاتداق‌وقابمية‌السقارنة‌في‌مقاييذ‌(‌۰۸يدعى‌معيار‌الإبلاغ‌السالي‌الجولي‌رقع‌)
أبػ‌نرار‌‌)والافراحات‌ذات‌الرمة‌مغ‌خلال‌التدمدل‌اليخمي‌لمؿيسة‌العادلة الؿيسة‌العادلة
‌( ٠٥٤٤وحسيجات،‌

يرشف‌التدمدل‌اليخمي‌السجخلات‌السدتخجمة‌في‌تقشيات‌التقييع‌الى‌ثلاث‌مدتػيات،‌يعصي‌
الأسػاق‌الشذصة‌للأصػل‌والالتدامات‌ويعصي‌أدنى‌أولػية‌‌غيخ‌السعجلة‌في الأولػية‌للأسعار

‌ .لمسجخلات‌غي‌القابمة‌لمخصج

‌: وتذسل‌ىحه‌السدتػيات

وتذسل‌السجخلات‌الأسعار‌الستجاولة‌في‌الدػق‌الشذصة‌ويسكغ‌الػصػل‌:‌(‌۰السدتػػ‌الأول‌)
‌ .ليا‌عشج‌الؿياس

سدتػػ‌الأول‌ويسكغ‌معخفتيا‌تذسل‌السجخلات‌خلاف‌السجخلات‌في‌ال:‌(‌۷السدتػػ‌الثاني‌)
‌ .مباشخة برػرة‌مباشخة‌أو‌غيخ

‌السدتػػ‌عمى‌ؾيع‌غيخ‌متػفخة‌أو‌متاحة‌في‌:‌(‌۸السدتػػ‌الثالث‌) تعتسج‌السجخلات‌في‌ىحا
‌ .الدػق‌

‌

‌
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  :والذكل التالي يبيؼ التدمدل اليخمي ليحه السدتؽيات

‌

‌

‌

‌

‌

 العادلة لمقيسةالتدمدل اليخمي  (٠ )شكل 

  العادلةاىسيو استعسال القيسة  - ٣

  -: تتسثل اىسية القيسة العادلة في ما يمي

‌الستذابية‌‌- ۰ ‌غيخ ‌والاشياء ‌الستذابية ‌الاشياء ‌جعل ‌شخيق ‌عغ ‌السقارنة ‌إمكانية تحديغ
‌.مختمفة

‌بػاسصة‌ ‌-۷ ‌وىحا ‌السفخوضة ‌والاعزاء ‌الاصػل ‌مغ ‌الستػقعة ‌العػائج ‌معمػمات‌عغ تػفخ
‌.الالتدامات‌في‌ضل‌الطخوف‌الاقترادية‌الدائجة‌

‌مجيػنيو‌‌العادلة‌الؿيسة ‌-٣ ‌او ‌بالاصػل ‌بسػاصلات‌الاحتفاظ ‌القخارات‌الاداره تعكذ‌تأثيخ
‌.و‌الالتدامات‌عمى‌اداء‌الكيانالجدامات‌وكحا‌قخارات‌تسمظ‌أو‌بيع‌الأصػل‌وتاكيج‌او‌تدػي

‌‌.تثبت‌السكاسب‌والخدائخ‌مغ‌التغيخات‌في‌الدعخ‌عشجما‌تحجث‌-4
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‌قج‌يتصمب‌استبعاد‌‌-5 تتصمب‌معخفة‌الاسعار‌الدػؾية‌التجارية‌لتقخيخ‌السبالغ‌السثبتة‌وىػ‌ما
‌ .بعس‌البشػد‌ويسكغ‌ان‌يؤدؼ‌ىحا‌الى‌حجوث‌مذاكل‌اعتسادية‌او‌مػثػؾية

‌الؿيسة‌-٦ ‌،‌تعكذ ‌)ورده ‌السخاشخ ‌إدارة ‌استخاتيجيات ‌مادة ‌تاثيخات ‌بديػلة  ٥العادلة
٥٨،٠٥٤٥) ‌

  -: اىجاف استعسال القيسة العادلة - ٤

ان‌للاستخجام‌الؿيسة‌العادلة‌مغ‌قبل‌الذخكات‌تحقق‌مجسػعة‌مغ‌الاىجاف‌يسكغ‌تمخيز‌اىسيا‌
‌: ؼيسا‌يمي

‌السعمػمات‌ ‌-۰ ‌باكثخ ‌السعمػمات‌السحاسبية ‌مدتخجمي ‌تدويج ‌الى ‌تدعى ‌العادلة ‌الؿيسة ان
‌التعبيخ‌عغ‌السخكد‌ ‌وذلظ‌مغ‌خلال ‌بالقخارات‌السدتقبمية ‌تكػن‌لمتشبؤ ‌لتكػن‌اقخب‌ما حجاثة،

‌. السالي‌بأقخب‌زمغ‌الى‌السدتقبل‌وىػ‌الحاضخ

‌ الحدابات‌السختمفة‌بالؿيسة‌الاقخب‌الى‌الػاقعييجف‌مفيػم‌الؿيسة‌العادلة‌الى‌اضيار‌بشػد‌ ‌-٠

‌ تسكيغ‌السؤسدية‌مغ‌ؾياس‌ادواتيا‌السالية‌بالؿيسة‌العادلة‌لعجد‌مغ‌العسميات‌الجاخمية‌مغ‌اجل

 صشع‌القخارات‌الاستثسارية‌والتجارية‌السشاسبة ‌
 التخصيط‌لاعسال‌السشذأة ‌
 السقخضيغاضيار‌الؿيسة‌الحالية‌لكل‌مغ‌حسمو‌الاسيع‌السدتثسخيغ‌و‌ ‌
 إدارة‌وؾياس‌السخاشخ ‌
 ‌،۷۱۰۴تحجيج‌كسية‌رأس‌السال‌الحؼ‌يجب‌تكخيدو‌لمخصػط‌الاعسال‌الستشػعة‌)بػزيج‌‌:

۰۱)‌
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  الفخق بيؼ محاسبة القيسة العادلة ومحاسبة التكمفة التاريخية -5

‌(۷۱۷۰‌‌:۴شالب،‌‌ابػ)‌

 التكمفة التاريخية القيسة العادلة
بالؿيسة‌العادلة‌يؤثخ‌ؾياس‌الاصػل‌والالتدامات‌

‌لمسدتثسخيغ ‌ ‌ملائسة ‌لانو‌‌معمػمات والجائشيغ
‌او‌ ‌الاصػل ‌الحالي ‌الدػق ‌سعخ يعكذ
‌السدتخجميغ‌ ‌معمػمات ‌تػفخ ‌كسا الالتدامات
‌تكتدب‌ ‌السشاسب ‌الػقت ‌في ‌السالية القػائع

‌بالتغحية‌عكدية‌وذات‌ؾيسة‌تشبؤية.

‌التكمفة‌ ‌اساس ‌عمى ‌السعجة ‌السالية القػائع
‌ ‌معمػماتالتاريخية ملائسة‌‌غيخ‌تقجم
‌لمسدتثسخيغ

‌عغ‌ ‌الستػقعة ‌العػائج ‌عغ ‌معمػمات تػفخ
‌و ‌بػاسصة‌ الػصػل ‌السفخوضة الاعباء

‌التدامات‌في‌ضل‌الطخوف‌الاقترادية‌الدائجة

‌مغ‌ ‌الستػقعة ‌العػائج ‌عغ ‌معمػمات تػفخ
‌السفخوضة‌ ‌والاعزاء ‌تسمكيا ‌عشج الاصػل
‌الطخوف‌ ‌في ‌تحسميا ‌عشج ‌التدامات بػاسصة

‌لاقتراديةا
‌اصمة‌ ‌بسػا ‌الإدارة ‌قخارات ‌تأثيخات تعكذ

بالاصػل‌وايزا‌قخارات‌تسمظ‌او‌بيع‌‌الاحتفاظ
‌الاصػل‌او‌تدػية‌الالتدمات‌عمى‌اداء‌السشذأة

تعكذ‌تاثيخات‌قخارات‌تسمظ‌او‌بيع‌الاصػل‌او‌
‌قخارات‌ ‌تأثيخات ‌وتتجاىل ‌فقط ‌التدامات تدػية

‌تح ‌او ‌الاحتفاظ‌بالاصػل ‌بسػاصمة سل‌الادارة
‌السجيػنية.

‌تثبت‌السكاسب‌والخدائخ‌عغ‌التغيخات‌الدعخية
‌عشجما‌تحجث

تثبت‌السكاسب‌والخدائخ‌مغ‌التغيخات‌الدعخيو‌
‌ان‌ ‌رغع ‌التدػيو ‌او ‌بالبيع ‌تتحقق ‌عشجما فقط
البيع‌او‌التدػيو‌ليذ‌الحجث‌الحؼ‌تدبب‌في‌

‌السكاسب‌والخدائخ
‌السالية‌ ‌الاسػاق ‌في ‌الاسعار ‌عمى تعتسج

‌العامة‌لحل الشذصة ‌الذخائية ظ‌فيي‌تخاعي‌القػة
‌تتجاىل‌تغيخات‌القػة‌الذخائية‌العامة‌لمشقػد‌في

السالية‌مسا‌يجمب‌ليحا‌الشسػذج‌اخصاء‌‌القػائع‌
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وتعتخف‌بالتغيخات‌في‌مدتػػ‌الاسعار‌‌لمشقػد
‌الؿيسة ‌وحجة‌‌في ‌اخصاء ‌تجشب ‌في العادلة

‌الؿياس

‌‌وحجة‌الؿياس

‌ ‌معطع ‌تاثيخات ‌بديػلة استخاتيجيات‌تعكذ
‌السخاشخ ‌إدارة

‌تتصمب‌قػاعج‌معقجة‌لكي‌تعكذ‌تاثيخات‌معطع
‌استخاتيجيات‌إدارة‌السخاشخ

 (العادلةمقارنو بيؼ التكمفو التاريخية والقيسة ) ( ۲ )ججول 

 -:العادلة القيسةثالثاً : تحجيات تجقيق 

 : تجقيق القيسة العادلة -1

يشعكذ‌عمى‌عسل‌السجقق‌وعمى‌الأخز‌ؼيسا‌يتعمق‌إن‌الؿياس‌السحاسبي‌وفق‌الؿيسة‌العادلة‌
بالخأؼ‌الحؼ‌يبجيو‌السجقق‌في‌القػائع‌السالية‌السعجة‌وفقا‌لمؿيسة‌العادلة‌‌ بخصخ‌السخاجعة‌السختبط

‌السخاشخ‌ ‌تؤدؼ‌إلى‌زيادة ‌أضيخ‌الكثيخ‌مغ‌التحجيات‌التي‌قج بجلا‌مغ‌التكمفة‌التاريخية،‌مسا
‌ ‌القػائع ‌بسعمػمات ‌اتباع‌السختبصة ‌وجب ‌السخاشخ ‌تجنية ‌عمى ‌السجقق ‌يعسل ‌وحتى السالية،
‌ .إجخاءات‌معيشة‌أثشاء‌التجقيق

  إجخاءات تجقيق القيسة العادلة-2

‌إذا‌كان‌التقجيخ‌السحاسبي‌ يجب‌عمى‌السجقق‌أن‌يحرل‌عمى‌أدلة‌إثبات‌كاؼية‌وملائسة‌عسا
لظ،‌قج‌تع‌بذكل‌مشاسب‌.‌معقػلا‌في‌ضل‌الطخوف‌السحيصة،‌وإن‌الافراح‌عشو،‌عشج‌الحاجة‌لح

‌ونطام‌ ‌السحاسبي ‌الشطام ‌ضسشيا ‌ومغ ‌لادارة، ‌قبل ‌مغ ‌السدتخجمة ‌لاجخائات‌والصخق ‌فيع إن
الزبط‌الجاخمي‌لعسل‌التقجيخات‌السحاسبية‌ىي‌غالبا‌ذات‌أىسية‌لمسجقق‌ليدتصيع‌تخصيط‌شبيعة‌

‌ (۷۱۷۰‌‌:۰۰وتػقيت‌ومجػ‌إجخاءات‌التجقيق‌)مخوػ،‌کػثخ،‌



 

19 
 

مغ‌خلال‌دراستو‌إشار‌مقتخح‌لتجقيق‌التقجيخات‌السحاسبية‌(‌۷۱۰٦‌‌:۰۷۰الرياد،‌‌)‌و‌قجم
لمؿيسة‌العادلة‌باستخجام‌مجخل‌التجقيق‌عمى‌أساس‌الخصخ،‌حيث‌يػضح‌ىحا‌الإشار‌الإجخاءات‌
التي‌يقػم‌بيا‌السجقق‌لتجقيق‌التقجيخات‌السحاسبية‌لمؿيسة‌العادلة‌والافراحات‌ذات‌العلاقة،‌مغ‌

ل‌أدناه‌حيث‌قجم‌الرياد‌ىحا‌الإشار‌مبتجغ‌بإجخاءات‌فيع‌السجقق‌لأىجاف‌السشذاة‌خلال‌الذك
‌التي‌ ‌السخاشخ ‌لتقييع ‌بعجىا ‌وانتقل ‌التجقيق، ‌إجخاءات‌عسمية ‌مع ‌تساما ‌تتػافق ‌وىي وشبيعتيا
‌وذلظ‌مغ‌أجل‌تحجيج‌ ‌العادلة، ‌في‌ذلظ‌الؿيسة ‌بسا ‌التقجيخات‌السحاسبية يسكغ‌ان‌تتعخض‌ليا

خية‌الشاتجة‌عغ‌تمظ‌السخاشخ‌والتي‌تسثل‌وفق‌الاشار‌الاجخاء‌الثالث،‌ثع‌انتقل‌الجػى الاخصار
‌لمسخاشخ‌ ‌السشذاة ‌تقييع ‌إجخاء ‌وضع ‌أن ‌بعج ‌والافراح ‌الؿياس ‌معقػلية ‌تقييع ‌الى الرياد
‌ذلظ‌مغ‌خلال‌الحرػل‌عمى‌اقخارات‌مكتػبة‌عغ‌تمظ‌ الجػىخية‌وكيؽية‌تعامميا‌معيا،‌محجدا

‌ .ثيقيا‌وىحا‌ما‌يشدجع‌مع‌معاييخ‌التجقيق‌الجوليةالسخاشخ،‌ليتسكغ‌مغ‌تػ‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌
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 اطار تجقيق التقجيخات السحاسبيو ( ۲ )شكل 
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‌

‌
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  كيف يتػ قياس القيسة العادلة وفق معاييخ السحاسبة والإبلاغ السالي الجولي

‌ ؟(IFRS 13, IFRS 7رقع‌

إن‌اليجف‌مغ‌استخجام‌تقشيات‌التقجيخ‌ىػ‌تقجيخ‌الدعخ‌السشاسب‌لبيع‌الأصػل‌أو‌لشقل‌الالتدام‌
ضسغ‌عسمية‌مشطسة‌تجخؼ‌بيغ‌السذاركيغ‌في‌الدػق‌في‌تاريخ‌الؿياس‌وفي‌ضل‌ضخوف‌الدػق‌

‌ .الفقخات‌التالية‌تػضح‌شخق‌الؿياس‌بالؿيسة‌العادلة(‌۷۱۰٤‌‌:۰۰الحالية‌.‌)كامل(‌والعاني،‌

‌ .:‌الأسعار‌السعخوضة‌في‌سػق‌نذط‌ىي‌أفزل‌دليل‌عمى‌الؿيسة‌العادلة‌أولاً‌

‌غيخ‌ ‌السالية ‌الأدوات ‌كانت‌أسػاق ‌إذا ‌التقييع ‌شخق ‌باستخجام ‌العادلة ‌الؿيسة ‌تحجيج ‌يتع ثانياً:
‌ .نذصة

‌ىي: ثالثاً:‌ىشاك‌ثلاث‌تقشيات‌تقييع‌تدتخجم‌عمى‌نصاق‌واسع‌في‌عسمية‌ؾياس‌الؿيسة‌العادلة

‌(۷۱۰٤‌‌:۷۱وحسيجات،‌‌أبػ‌نرار)

‌ :والحؼ‌يدتخجم‌مجسػعات‌فخعية‌مغ‌التقشيات‌وىي Market approach مجخل‌الدػق‌أ‌(‌

الاستفادة‌مغ‌أسعار‌العسميات‌الأخيخة‌التي‌تست‌في‌الدػق‌بسػجب‌شخوط‌تجارية‌بحتو‌بيغ‌*‌
‌ .والخغبة شخفيغ‌لجييسا‌السعخفة

‌ .أخخػ‌متذابية‌الى‌حج‌كبيخبالخجػع‌الى‌الؿيسة‌العادلة‌لأداة‌مالية‌ *‌

‌ )‌ ‌التكمفةب ‌التي‌ Cost: approach مجخل ‌الخجمة ‌عمى ‌لمحرػل ‌اللازمة ‌السبالغ يأخح
‌ (.مػضػع‌التقييع‌)تكمفة‌الإحلال‌الحالية‌يقجميا‌الأصل
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‌ )‌ ‌الجخلت ‌الشقجية‌ Income approach مجخل ‌التجفقات ‌خرع ‌عمى ‌السجخل ‌ىحا ويقػم
‌والجخل ‌محل‌التقييع‌‌والسراريف السدتقبمية ‌مغ‌الأصل‌أو‌الالتدام التي‌يتػقع‌الحرػل‌مشيا

‌التػقعات‌ ‌يعكذ ‌السجخل ‌ىحا ‌فان ‌العادلة ‌الؿيسة ‌ؾياس ‌ضػء ‌وفي ‌الدػق. ‌تػقعات وحدب
‌ :الجخل‌عمى‌ما‌يمي‌الدػؾية‌الحالية‌حػل‌السبالغ‌السدتقبمية‌السقجرة.‌ويذسل‌مجخل

‌ . present value أسمػب‌الؿيسة‌الحالية*‌

‌ .مثل‌بلاك‌وتذػلد option pricing models ذج‌تدعيخ‌الخياراتنسا*‌

وىي‌ The multi-period excess earnings method شخيقة‌فائس‌الأرباح‌الدشػية*‌
‌ .الأصػل‌غيخ‌السمسػسة مدتخجمة‌لبعس

‌( ۷۱۰۲‌:٤٧٦الججاوؼ‌وال‌فتح‌الله،‌‌)‌مخصط‌تجفق‌ؾياس‌الؿيسة‌العادلة -

الؿيسة‌العادلة‌في‌الذكل‌ادناه‌كيؽية‌تتابع‌العسميات‌السشصؿية‌في‌حال‌يلاحع‌مغ‌مخصط‌ؾياس‌
تػفخ‌سػق‌نذط‌أو‌في‌حال‌عجم‌تػفخ‌سػق‌نذط‌مغ‌اجل‌الحرػل‌عمى‌نتائج‌تكاد‌ان‌تكػن‌

‌ .ان‌واحج مػضػعية‌وخالية‌مغ‌التحيد‌ومشصؿية‌في

‌

‌

‌

‌

‌
  العادلة الؿيسةصط‌تجفق‌خم‌( 3)شكل‌
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( تجقيق التقجيخات السحاسبية بسا في ذلغ التقجيخات ٥٤١معيار التجقيق الجولي رقػ ) - 5
 (٢١٠٤السحاسبية لمقيسة العادلة والافراحات ذات العلاقة الاتحاد الجولي لمسحاسبيؼ، 

‌التقجيخات‌ ‌ذلظ ‌في ‌بسا ‌السحاسبية ‌لمتقجيخات ‌بالشدبة ‌السجققيغ ‌مدؤولية ‌السعيار ‌ىحا يتشاول
والستعمقة‌بتجقيق‌البيانات‌السالية‌كسا‌يذتسل‌ىحا‌السعيار‌عمى‌متصمبات‌ لمؿيسة‌العادلةالسحاسبية‌

‌ .وتػجييات‌حػل‌أخصاء‌التقجيخات‌السحاسبية‌ومؤشخات‌عمى‌احتسالات‌تحيد‌الإدارة

عمى‌أنو‌ذلظ‌التقجيخ‌التقخيبي‌لمؿيسة‌ (Accounting estimates ويعخف‌التقجيخ‌السحاسبي
يغ‌بدبب‌عجم‌التسكغ‌مغ‌إيجاد‌الؿيسة‌الجؾيقة‌لحلظ‌البشج‌،‌ويعتسج‌ىحا‌التقجيخ‌السحاسبية‌لبشج‌مع

‌(٠٥٤٥‌٠٠٣عمى‌الحكع‌السيشي‌لمسحاسب‌والسجقق‌عمى‌حج‌سػاء‌)الحنيبات،‌

  طبيعة التقجيخات السحاسبية -أ 

‌حيث‌ - ٤ ‌فقط، ‌تقجيخىا ‌يسكششا ‌بجقة‌وحدب‌وانسا ‌السالية‌لا‌يسكغ‌ؾياسيا ‌القػائع بعس‌بشػد
تؤثخ‌خاصية‌السػثػؾية‌لمسعمػمات‌الستػفخة‌للإدارة‌عمى‌شكػك‌التقجيخ‌والتي‌بجورىا‌تؤثخ‌عمى‌

‌ .مخاشخ‌الخصأ‌الجػىخؼ‌بسا‌في‌ذلظ‌قابمية‌تعخض‌الإدارة‌لتحيد‌معتسج‌أو‌غيخ‌متعسج

قج‌يكػن‌ىجف‌ؾياس‌التقجيخات‌السحاسبية‌بالؿيسة‌العادلة‌مختمف‌عغ‌التقجيخات‌السحاسبية‌ - ۷
‌الى‌ ‌بالاستشاد ‌السالي ‌البيان ‌في ‌ما ‌لبشج ‌حالية ‌معاممة ‌خلال ‌مغ ‌عشيا ‌يعبخ ‌حيث الأخخػ،
‌التقجيخ‌ ‌فخق‌بيغ ‌وجػد ‌لا‌يسثل ‌قج ‌الدػق‌السقجر. ‌سعخ ‌الؿياس‌ومشيا ‌عشج الطخوف‌الحالية
السحاسبي‌لبشج‌ما‌مع‌السبمغ‌السعتخف‌بو‌أصلا‌لشفذ‌البشج‌خصأ‌في‌البيانات‌السالية‌وتختبط‌ىحه‌

‌(٠٥٤٤الاتحاد‌الجولي‌لمسحاسبيغ،‌‌)‌الة‌بالتقجيخات‌السحاسبية‌لمؿيسة‌العادلةالح

‌

‌
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  :إجخاءات تقييػ السخاطخ والأنذطة ذات العلاقة -ب 

‌التقجيخات‌ ‌في ‌الجػىخية ‌الأخصاء ‌مخاشخ ‌وتقييع ‌لتحجيج ‌وواضح ‌أساس‌محجد ‌تػفيخ ‌يتع حتى
‌عمى ‌يقع ‌التا‌ السحاسبية ‌للأمػر ‌واضح ‌فيع ‌السجقق ‌عاتق ‌لمسحاسبيغ،‌)لية: ‌الجولي الاتحاد

٠٥٤٤)‌

متصمبات‌إشار‌عسل‌إعجاد‌التقاريخ‌السالية‌ذات‌العلاقة‌بالتقجيخات‌السحاسبية‌بسا‌في‌ذلظ‌‌ 1-
‌ .الافراحات

شخيقة‌تحجيج‌السشذأة‌للأحجاث‌والعسميات‌والحالات‌والذخوط‌التي‌تؤدؼ‌الى‌الاعتخاف‌أو‌‌-2
‌ .البيانات‌الساليةالتقجيخات‌السحاسبية‌في‌‌الإفراح‌عغ

شخيقة‌إعجاد‌الإدارة‌لمتقجيخات‌السحاسبية‌والحرػل‌عمى‌فيع‌لمبيانات‌التي‌استشجت‌عمييا‌بسا‌-3
‌ :في‌ذلظ

‌ .أ.‌أن‌يكػن‌الشسػذج‌قابلًا‌لمتصبيق

‌ .أنطسة‌الخقابة‌ذات‌العلاقةب.‌

‌ استخجام‌الإدارة‌لخبيخ‌تقييع‌ام‌لا؟ت.‌

‌ .بالتقجيخات‌السحاسبيةالافتخاضات‌ذات‌العلاقة‌ث.‌

‌ .إذا‌كان‌ىشاك‌تغييخ‌مغ‌الفتخة‌الدابقة‌عمى‌شخق‌اعجاد‌التقجيخات‌السحاسبيةج.‌

‌ .كيف‌قامت‌الإدارة‌بتقييع‌شكػك‌التقجيخح.‌‌
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ويتعيغ‌عمى‌السجقق‌مخاجعة‌نتيجة‌التقجيخات‌السحاسبية‌في‌البيانات‌السالية‌لمفتخة‌الدابقة‌وإعادة‌
الفتخة‌الحالية‌ويأخح‌السجقق‌بالاعتبار‌ما‌إذا‌كانت‌السعمػمات‌التي‌سػف‌ليجف‌ التقجيخ‌اللاحقة

‌ .يتع‌التحرل‌عمييا‌مختبصة‌بسخاشخ‌الأخصاء‌الجػىخية‌أم‌لا

  تحجيج وتقييػ مخاطخ الأخطاء الجؽىخية -ت 

‌التقجيخ‌ ‌في ‌الذكػك ‌درجة ‌بتقييع ‌السجقق ‌يقػم ‌الجػىخية ‌الأخصاء ‌مخاشخ ‌وتقييع ‌تحجيج عشج
بتقجيخ‌معيغ،‌كسا‌يقػم‌مجقق‌الحدابات‌بتحجيج‌أؼ‌التقجيخات‌السحاسبية‌تعصي‌شكػك‌‌السختبصة

‌(٠٥٤٤الاتحاد‌الجولي‌لمسحاسبيغ،‌) وتؤدؼ‌الى‌مخاشخ‌ىامة‌حدب‌تقجيخه

  إجخاءات الاستجابة لسخاطخ الأخطاء الجؽىخية السقيسة -ث 

‌ :ج‌ما‌يميبشاءً‌عمى‌تقييع‌مخاشخ‌الاخصار‌الجػىخية،‌يجب‌عمى‌السجقق‌تحجي

‌بالتقجيخ‌‌-1 ‌بو ‌والسعسػل ‌السالي ‌التقاريخ ‌عسل ‌متصمبات‌إشار ‌بتصبيق ‌كانت‌الإدارة ‌إذا ما
‌.السشاسب السحاسبي‌بالذكل

‌تؤدؼ‌الى‌مخاشخ‌ىامة‌،‌وحدب‌‌-2 ‌التقجيخات‌التي‌تشصػؼ‌عمى‌شكػك، ‌كانت‌ىحه ‌إذا ما
‌ .تقجيخ‌السجقق

ج‌الاستجابة‌لسخاشخ‌الأخصاء‌الجػىخية‌يقػم‌(‌وعش331وفق‌ما‌يقتزيو‌معيار‌التجقيق‌الجولي‌)
‌ :السجقق‌بتشفيح‌ما‌يمي

1‌ ‌بالتقجيخ‌( ‌كانت‌الاحجاث‌حتى‌تاريخ‌اصجار‌تقخيخ‌السجقق‌تػفخ‌ادلة‌خاصة ‌إذا ‌ما تحجيج
‌ .السحاسبي

‌ :اختبار‌شخيقة‌اعجاد‌الإدارة‌لمتقجيخ‌السحاسبي،‌ويقػم‌السجقق‌بتقييع‌ما‌يمي(‌2
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‌ .أن‌شخيقة‌الؿياس‌مشاسبة‌لمطخوف‌القائسة‌أ(‌

‌ .أن‌الافتخاضات‌التي‌وضعتيا‌الإدارة‌في‌ضػء‌أىجاف‌الؿياس‌معقػلةب(‌

‌ .فحز‌الفاعمية‌التذغيمي‌لأنطسة‌الخقابة‌بشاءً‌عمى‌شخيقة‌إعجاد‌التقجيخ‌السحاسبي‌-3

‌ :وضع‌تقجيخ‌نقصي‌وذلظ‌مغ‌اجل‌تقييع‌التقجيخ‌الشقصي‌للإدارة‌ومغ‌ذلظ‌-4

‌تدتخجميا‌ ‌التي ‌الصخق ‌أو ‌الافتخاضات ‌تختمف‌عغ ‌لافتخاضات ‌السجقق ‌استخجام ‌حال ‌في أ.
‌ .السحاسبية الإدارة‌في‌التقجيخات

‌ ‌في‌حال‌استشتاج‌ب. ‌الشتائج‌ضسغ‌السجػ‌معقػلة، ‌كافة ‌تعتبخ ‌الستػفخة ‌الى‌الادلة بالاستشاد
‌السجػ‌أبػ‌جيل،‌السفيج‌استخجام‌مجػ،‌فيتعيغ‌عميو‌تحجيج‌نصاق‌م‌ السجقق‌أنو‌مغ حجد‌ليحا

۷۱۰۲‌‌:۷۸)‌

  الفحص والاعتخاف والقياس -ج 

عمى‌السجقق‌الحرػل‌عمى‌أدلة‌كاؼية‌ومشاسبة‌حػل‌التقجيخات‌السحاسبية‌ذات‌السخاشخ‌اليامة‌
‌ :وفق‌ما‌يمي

‌ .قخار‌الإدارة‌بالاعتخاف‌أو‌عجم‌الاعتخاف‌بالتقجيخات‌السحاسبية‌في‌البيانات‌السالية‌-1

‌ .الؿياس‌السحاسبي‌الحؼ‌تع‌اختياره‌لمتقجيخات‌السحاسبيةأساس‌‌-2

  تقييػ معقؽلية التقجيخات السحاسبية وتحجيج الأخطاء -د

‌بذكل‌ ‌كانت‌التقجيخات‌السحاسبية‌معقػلة‌أو‌تع‌التعبيخ‌عشيا ‌إذا يتػجب‌عمى‌السجقق‌تقييع‌ما
‌ .ادلة‌التجقيق‌خاشئ‌بالاستشاد‌الى
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  الستعمقة بالتقجيخات السحاسبية الافراحات -ذ 

‌البيانات‌ ‌الافراحات‌في ‌حػل ‌ومشاسبة ‌كاؼية ‌تجقيق ‌أدلة ‌عمى ‌السجقق‌الحرػل يتعيغ‌عمى
‌افراح‌شكػك‌ ‌مجػ‌ملائسة ‌عمى‌السجقق‌تقييع ‌يتعيغ‌ايزاً ‌كسا ‌لمتقجيخات‌السحاسبية، السالية

ثابت‌‌)تي‌تؤدؼ‌الى‌مخاشخ‌ىامةالتقجيخ‌رفي‌البيانات‌السالية‌الستعمقة‌بالتقجيخات‌السحاسبية‌ال
‌(٠٥٤٤‌‌:٣٦و‌محمد،‌

  مؤشخات عمى تحيد الإدارة -ز 

‌التقجيخات‌ ‌عسل ‌في ‌الإدارة ‌عغ ‌الرادرة ‌والاحكام ‌القخارات ‌يخاجع ‌أن ‌السجقق ‌عمى يتػجب
السحاسبية‌لتحجيج‌مؤشخات‌عغ‌احتسال‌تحيد‌الإدارة‌حيث‌أن‌تمظ‌السؤشخات‌ليدت‌بالزخورة‌

‌ ‌عمى ‌دليل ‌تذكل ‌معقػلية‌أن ‌عغ ‌نتائج ‌الى ‌لمتػصل ‌الإدارة ‌قبل ‌مغ ‌محتسل ‌تحيد وجػد
‌ .التقجيخات‌السحاسبية‌السختمفة

‌تبيغ‌ان‌القائسيغ‌عمى‌ ‌ذاتيا يتػجب‌عمى‌السجقق‌ان‌يحرل‌عمى‌اقخارات‌مكتػبة‌مغ‌الإدارة
‌يؤكجون‌ان ‌استخجمت‌لعسل‌التقجيخات‌السحاسبية الحكع ثابت‌و‌محمد،‌‌)‌الافتخاضات‌السشاسبة

۷۱۰٤‌‌:۸۲)‌

‌

‌

‌

‌

‌
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 السبحث الثالث

 اولا : الجانب التطبيقي

ييجف‌ىحا‌الفرل‌الى‌عخض‌نتائج‌استخجام‌بعس‌الأساليب‌الإحرائية‌الػصؽية‌التي‌أفخزتيا‌
‌. الاستبانة‌.‌مغ‌خلال‌تحميل‌أراء‌عيشة‌الجراسة‌مجسػعة‌مغ‌السجققيغ

(‌استسارة‌استبيان‌٣٥وزعت‌)في‌ىحه‌الجراسة‌تع‌تحجيج‌مجتسع‌عجد‌مغ‌السحاسبيغ‌والسجققيغ‌
‌ الى‌محػر‌واحج‌وىػ‌التحجيات‌التي‌تػاجو‌السجقق‌عشج‌تجقيق‌الؿيسة‌العادلة‌وقدست‌الجراسة

‌ : في‌الجدء‌الأول‌مغ‌التحميل‌يتع‌تعخيف‌البيانات‌الجيسػغخاؼية‌وكانت‌كالتالي

‌ الاساليب والسعالجات الاحرائية

تعكذ‌التكخارات‌مجػ‌تخكد‌وتجسع‌الاجابات‌حػل‌خيار‌معيغ‌:‌الشدب السئؽية والتكخارات - ۱
فزلًا‌عغ‌تخجيح‌تمظ‌التكخارات‌بسا‌يقابميا‌مغ‌الشدبة‌السئػية‌عبخ‌قدسة‌ناتج‌التكخار‌لطاىخة‌

‌.‌%‌٤٥٥معيشة‌عمى‌العجد‌الكمي‌وضخب‌ناتج‌القدسة‌في‌

  الأساليب الإحرائية السدتخجمة

‌لان‌الاختيار‌الأسمػب‌السلائع‌ ‌بذكل‌رئيدي‌عمى‌نػع‌البيانات‌السخاد‌نطخا في‌التحميل‌يعتسج
‌الإحرائي‌ ‌بخنامج ‌أبخزىا ‌كان ‌الأساليب‌الإحرائية ‌مغ ‌عمى‌عجد ‌الاعتساد ‌تع ‌فقج تحميميا،

‌الاجتساعية ‌ذلظ‌مغ‌أجل‌تػضيف‌البيانات‌التي‌تع‌ spss لمعمػم ‌الدادس‌عذخ‌و الإصجار
خضياتيا‌و‌في‌ضػء‌شبيعة‌متغيخات‌الجراسة‌الحرػل‌عمييا‌لتحقيق‌أىجاف‌الجراسة‌و‌اختبار‌ف

‌و‌أساليب‌الؿياس‌و‌أغخاض‌التحميل‌فقج‌تع‌استخجام‌الأساليب‌الإحرائية‌التالية‌:
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‌ويتع‌‌الؽسط الحدابي :  ‌السخكدية ‌مقاييذ‌الشدعة ‌مغ ‌استخجاما ‌السؿياس‌الأوسع ‌يسثل وىػ
‌عغ‌الاستبيان‌إلا‌ ‌الجراسة ‌الػسط‌الحدابي‌لإجابات‌عيشة ‌يعبخ‌عغ‌مجػ‌أىسية‌استخجام أنو

‌الفتخة‌عشج‌أفخاد‌العيشة‌.

‌تذتت‌‌الانحخاف السعياري   ‌بيان ‌لؿياس‌و ‌يدتخجم ‌و ‌مقاييذ‌التذتت ‌مؿياس‌مغ ‌ىػ ‌و :
إجابات‌مفخدات‌عيشة‌الجراسة‌حػل‌وسصيا‌الحدابي‌و‌يكػن‌ىشاك‌اتفاق‌بيغ‌أفخاد‌العيشة‌عمى‌

‌ .فقخة‌معيشة‌إذا‌كان‌انحخافيا‌السعيارؼ‌قميلا

 يسثل الججول التكخاري لمجشذ( ۱ججول رقػ )

‌

‌

‌

‌

(‌ ‌رقع ‌الججول ‌)1يبيغ ‌ىػ ‌الحكػر ‌السذاركيغ‌حدب‌الجشذ‌حيث‌تكخار ‌ندبة ‌وبشدبة‌19( )
‌%.44(‌وبشدبة‌15%‌ا‌ما‌الاناث‌كانت‌بتكخار‌)56

‌

‌

‌

‌
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 ( يسثل الججول التكخاري لمدؼ2ججول رقػ )

‌

‌

‌

‌

‌السذاركيغ‌الحيغ‌اعس ‌يبيغ‌ندبة ‌وبشدبة‌8سشة‌ىػ‌)‌25-22ارىع‌مغ‌الججول‌اعلاه )23‌%
سشة‌‌61-31%‌والحيغ‌اعسارىع‌مغ‌54(‌وبشدبة‌18سشة‌ىػ‌)‌31-26والحيغ‌اعسارىع‌مغ‌

‌%.23(‌وبشدبة‌8ىػ‌)

‌

 ( يسثل الججول التكخاري لمتحريل الجراسي3ججول رقػ )

‌

‌

‌

‌

‌

‌
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(‌ ‌ىػ ‌الاستبانة ‌في ‌السذاركيغ ‌ندبة ‌نلاحع ‌اعلاه ‌الججول ‌٥مغ ‌حسمة ‌مغ ‌الجكتػراه‌( شيادة
‌ ‌٤٥وبشدبة ‌% مغ‌٤٩%‌و ‌وبشدبة ‌الساجدتيخ ‌شيادة ‌٥٦حسمة ‌و ‌شيادة‌‌٥% ‌حسمة مغ

‌ ‌‌٤٥البكالػريػس‌وبشدبة ‌الجبمػم‌٥و ‌شيادة ‌ مغ‌حسمة ‌شيادة‌٤٥وبشدبة ‌حسمة ‌مغ .‌ %‌و
‌(.1الاعجادية‌وبشدبة‌)

 ( يسثل الججول التكخاري لعجد سشؽات الخجمة٤ججول رقػ )

‌

‌

‌

‌

‌

(‌وبشدبة‌٥(‌ىػ‌)٥ه‌نلاحع‌ندبة‌عجد‌السذاركيغ‌لدشػات‌الخجمة‌تقل‌مغ‌)مغ‌الججول‌اعلا
(‌وبشدبة‌٥سشة‌ىػ‌)‌‌٤٥-‌٤٥%‌ومغ‌٥٦وبشدبة‌%(‌۰۴سشػات‌ىػ‌)‌‌٤٥-‌٥%‌ومغ‌٤٥
‌ 10%. (‌وبشدبة٥سشة‌فأكثخ‌ىػ‌)‌٤٥%‌ومغ‌٤٥

‌

‌

‌

‌
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‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌
  البحث( تحميل بشؽد الاستبانة واختبار فخضية ٥ججول رقػ )
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( ظيخت نتائج خاصة بالؽسط الحدابي والانحخاف السعياري ، فقج بمغت 5مؼ خلال الججول )
مسا يجل عمى عيشة الجراسة تؽاجو صعؽبة في تجفيق  3،،3قيسة الؽسط الحدابي العام 

 القيسة السعادلة.

  ثانياً : الشتائج والتؽصيات

 : الشتائج

‌تجقيق‌الؿيسة‌العادلة‌مختبصة‌بسيارات‌ىشاك‌العجيج‌مغ‌التحجيات‌التي‌‌-1 تػاجو‌السجقق‌عشج
‌والحاجة ‌لمتجقيق‌ السجقق، ‌الجولية ‌السعاييخ ‌عمى ‌تصخأ ‌التي ‌التغيخات ‌عمى ‌السجقق لإشلاع

‌تجقيق‌الؿيسة‌ ‌محافطي‌الحدابات‌عشج ‌تحجؼ‌يػاجو ‌إن‌أكثخ ‌العادلة. ‌بتجقيق‌الؿيسة السختبصة
‌ .التقجيخات‌السحاسبية‌لمؿيسة‌العادلة لتجقيقالعادلة‌ىػ‌افتقارىع‌لمسيارات‌اللازمة‌

‌السجقق‌عمى‌-2 ‌حرػل ‌صعػبة ‌ىػ ‌العادلة ‌الؿيسة ‌تجقيق ‌السجقق‌عشج ‌تحجؼ‌يػاجو ‌أقل إن
حػل‌التقجيخ‌السحاسبي‌وفق‌الؿيسة‌العادلة‌في‌ضل‌غياب‌سػق‌مالي‌كفػء‌ السعمػمات‌الكاؼية

‌ل ‌وفقا ‌ومذتقاتيا ‌والدشجات ‌الأسيع ‌تقييع ‌نجاح ‌في ‌التحجيات‌يداىع ‌تختيب ‌إن ‌العادل مؿيسة
‌. الستحرل‌عميو‌يداعج‌محافطي‌الحدابات‌في‌تخكيد‌اىتساميع‌عمى‌التحجيات‌الأكثخ‌تأثيخا

  :التؽصيات

‌ : في‌ضػء‌نتائج‌الجراسة،‌نػرد‌التػصيات‌التالية

‌لتقميل‌‌ -٤ ‌العادلة، ‌الؿيسة ‌لؿياس ‌واضحة ‌ونساذج ‌محجدة ‌أسذ ‌تػفيخ ‌عمى ‌العسل يشبغي
‌ .لتقجيخات‌الؿيسة‌العادلة‌الاعتساد‌عمى‌الحكع‌الذخري
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يشبغي‌عمى‌مجقق‌الحدابات‌استخجام‌نفذ‌نساذج‌الؿياس‌السدتخجمة‌مغ‌قبل‌الإدارة‌عشج‌ -٠
‌. العادلة تجقيق‌تقجيخات‌الؿيسة

‌التجقيق‌ -٣ ‌معاييخ ‌في ‌الحاصمة ‌السدتججات‌والتصػارت ‌أخخ ‌عمى ‌السجققيغ ‌إشلاع ضخورة
‌والخاص ‌بالؿيسةالجولية ‌والستعمقة‌ ة ‌الجولية ‌السحاسبة ‌لسعاييخ ‌بالشدبة ‌الامخ ‌وكحلظ العادلة،
‌ .بالؿيسة‌العادلة

يشبغي‌عمى‌السجقق‌الاستعانة‌بخبخاء‌تقييع‌في‌ضل‌غياب‌أسػاق‌نذصة‌أو‌في‌ضل‌عجم‌ - ٤
‌العادلة‌وفق‌معاييخ‌السحاسبة‌الجولية‌.‌تسكشو‌مغ‌ؾياس‌الؿيسة

‌العسل‌عمى‌تأىيل‌‌-‌5 ‌قادريغ‌عمى‌الفيع‌ضخورة ‌ليكػنػا ‌وعسمياً السحاسبيغ‌والسجققيغ‌عمسياً
‌ . معاييخ‌تجقيق‌تقجيخات‌الؿيسة‌العادلة‌ الدميع‌لكيؽية‌تصبيق

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌
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 السرادر

  اولا القخآن الكخيػ

  الكتب -ثانيا

‌جامعة‌ 1- ‌التجارة، ‌كميو ‌العادلة(، ‌الؿيسة ‌عغ ‌السحاسبة ‌كتاب )‌ ‌محمد‌، ‌احسج، ‌شالب، ابػ
‌ ٠٥٠٤السحاسبو،‌ القاىخة،‌قدع

الذفاؼية‌في‌الإفراح‌عغ‌السعمػمات‌(.‌۷۱۰۲الججاوؼ،‌شلال‌محسػد،‌وأل‌فتح‌الله‌محمد‌)‌-2
‌ .الأردن،‌عسان:‌دار‌الأيام .السحاسبية

(‌.‌)تجقيق‌الحدابات‌في‌ضػء‌السعاييخ‌الجولية‌)شو(.‌‌۷۱۰٥الحنيبات‌عمي‌عبج‌القادر‌)‌-3
‌ .لمشذخ‌والتػزيعدار‌وائل‌ :الأردن،‌عسان

‌في‌‌-3 ‌العخبيو ‌الاكاديسيو ،‌ ‌الشطخيو( ‌الشاحيو ‌الحدابات ‌تجقيق ‌كتاب ‌يػسف، الاسجؼ،
‌ ۷۱۱۳الجنسارك،‌

  رسائل الساجدتيخ -ثالثاً 

مذكلات‌التجقيق‌عمى‌السخررات‌والاصػل‌(‌.‌)‌۷۱۰۲أبػ‌جيل،‌سعج‌حدغ‌مرباح‌)‌-5
السجرجة‌في‌بػرصة‌فمدصيغ‌دراسة‌تصبيؿية‌عمى‌والالتدامات‌السحتسمة‌في‌السرارف‌السحمية‌

مجققي‌الحدابات‌القانػنييغ‌في‌فمدصيغ.‌رسالة‌ماجدتيخ‌في‌السحاسبة‌والتسػيل‌غيخ‌مشذػرة‌،‌
‌الجامعة‌الإسلامية‌غدة،‌فمدصيغ.

‌الجػانب‌‌-6 ‌الجولية: ‌السالي ‌والابلاغ ‌السحاسبة ‌معاييخ ‌جسعة ‌وحسيجات ‌محمد، ‌نرار، أبػ
‌ ٠٥٤٤والعسمية(.‌الأردن،‌عسان:‌دار‌وائل‌لمشذخ‌والتػزيع‌‌ الشطخية
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7-‌(‌ ‌لمسحاسبيغ ‌الجولي ‌والتجقيق‌۷۱۰٤الاتحاد ‌الجػدة ‌لخقابة ‌الجولية ‌السعاييخ ‌إصجارات .)
‌العخبي‌لمسحاسبيغ‌ ‌السجسع ‌تخجسة ‌الأخخػ‌والخجمات‌ذات‌العلاقة ‌وعسميات‌التأكيج والسخاجعة

‌ .القانػنييغ.‌الأردن،‌عسان

‌أسس‌-8 ‌فخوج ‌السؤسدو‌‌:اء، ‌مخدونات ‌عمى ‌الجاخميو ‌الخقابو ‌في ‌الخارجي ‌التجقيق اىسيو
‌‌٠٥٤٦محكخه‌مكسمو‌ضسغ‌متصمبات‌نيل‌شيادة‌ماستخ‌اكاديسي‌في‌عمػم‌التديخ،‌‌ الاقتراديو

التجقيق‌الخارجي‌كأداة‌لتفعيل‌نطام‌الخقابة‌الجاخميو(،‌محكخه‌مكسمو‌ضسغ‌‌)بمخيخؼ‌خالج‌‌-9
‌الاقتراديو‌شيا متصمبات‌نيل ‌العمػم ‌كميو ‌ماستخ‌،اکاديسی‌جامعو‌محمد‌العخبي‌بغ‌مييجؼ، ده

‌۷۱۰۳والتجارية‌وعمػم‌التدييخ،‌

،‌العلاقة‌التكاممية‌بيغ‌التجقيق‌الجاخمي‌والتجقيق‌الخارجي‌في‌تحديغ‌(۷۱۰۳بػباشة‌،‌)‌‌-9
‌السعمػمات ‌الساستخ‌في‌العمػم‌ جػدة ‌مقجمة‌استكسالا‌لستصمبات‌نيل‌شيادة السحاسبية‌،‌محكخة

‌‌٠٠السالية‌والسحاسبية‌،

تذخيغ‌الثاني(.‌التحجيات‌التي‌‌٠٥و‌‌۷۱۰٤‌‌،٠٤ثابت،‌حدان‌ثابت‌ومحمد‌عبج‌الػاحج‌)‌-11
‌السجقق ‌العخا‌ تػاجو ‌التجقيق ‌مكاتب ‌مغ ‌لعيشة ‌دراسة ‌العادلة ‌الؿيسة ‌تجقيق ‌في ؾية.‌الخارجي

في‌تفعيل‌أداء‌ ( IAS-IFRS-IPSAS) السمتقى‌الجولي‌حػل‌دور‌معاييخ‌السحاسبة‌الجولية
‌ .السؤسدات‌والحكػمات‌جامعة‌قاصجؼ‌مخباح‌ورقمة،‌الجدائخ

الؿيسة‌العادلة‌وتأثيخىا‌عمى‌جػدة‌التقاريخ‌السالية(‌محكخة‌لشيل‌شيادة‌‌)حدػني‌وردة‌دراسة‌-12
خاؾبة‌التدييخ‌،‌قدع‌العمػم‌السالية‌والسحاسبية‌،‌كمية‌العمػم‌الساستخ‌تخرز‌تجقيق‌محاسبي‌وم

‌الجدائخ‌ ،‌ ‌مدتغانع ‌باديذ‌، ‌ابغ ‌الحسيج ‌عبج ‌جامعة ،‌ ‌التدييخ ‌وعمػم ‌والتجارية الاقترادية
٠٥٤٥ ‌
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تحميل‌العلاقة‌بيغ‌مخاشخ‌السخاجعة‌والاىسية‌الشدبية‌(‌۷۱۰۲رشػان‌عبج‌الخحسغ‌محمد‌)‌-13
‌٥عسمية‌السخاجعة‌مجمة‌كمية‌فمدصيغ‌التقشية‌للأبحاث‌والجراسات‌،‌‌تخصيط‌وتشفيح وأثخىا‌عمى

‌ .،‌كمية‌فمدصيغ‌التقشية،‌ديخ‌البمح‌فمدصيغ‌٦٦-٣٦(‌،‌٤)

(‌.‌واقع‌تصبيق‌محاسبة‌الؿيسة‌العادلة‌في‌البيئة‌٠٥٤٦محمد،‌وبغ‌يجيخ‌،‌فارس‌)‌زرقػن‌‌-14
السحاسبية‌الجدائخية‌:‌دراسة‌ميجانية‌لفئتيغ؛‌فئة‌السؤسدات‌الاقترادية‌في‌البػرصة‌الجدائخية‌

(‌ ‌الاقترادية، ‌لمتشسية ‌الجدائخية ‌الأكاديسييغ‌والسيشييغ‌السحاسبيغ‌السجمة ‌٤وفئة ،‌ )۰-۷۱‌‌،
‌قاصجؼ‌مخباح‌ورقمة،‌الجدائخ.‌جامعة

سالع‌،‌فزل‌کسال‌مجاؽ(‌اىسيو‌الؿياس‌والافراح‌السحاسبي‌عغ‌تكمفو‌السػارد‌البذخيو‌‌-15
القخارات‌الساليو‌محكخة‌ماجدتيخ،‌كميو‌العمػم‌الاقتراديو‌الجامعو‌الاسلاميو،‌ واثخىا‌عمى‌اتخاذ
‌.۷۱۱۳غده‌فمدصيغ،‌

يع‌عبج‌،مػسى‌ومخد‌‌-16 ‌إبخاـ ‌في‌الدعبخؼ، ‌الؿيسة‌العادلة‌وتأثيخ‌استعساليا ان‌زيج‌عائج‌،
‌والإدارية،‌ ‌الاقترادية ‌لمعمػم ‌الغخؼ ‌مجمة ‌التجارية(، ‌السرارف ‌في ‌السالي ‌الأداء مؤشخات

‌ ٠٥٤٠،‌جامعة‌الكػفة،‌العخاق.‌‌٤٣٦-‌٤۱۴،‌(‌۷۲۳)

كميو‌‌اشخوحة‌دكتػراه،‌الجوليةصلاح،‌حػاس،‌التػجو‌الججيج‌نحػ‌معاييخ‌بلاغ‌السالي‌)‌-17
‌‌۷۱۱۳الاقتراديو‌جامعو‌الجدائخ،‌الجدائخ،‌‌العمػم

الرياد،‌عمى‌محمد‌عمى‌إشار‌مقتخح‌لسخاجعة‌التقجيخات‌السحاسبية‌لمؿيسة‌العادلة‌باستخجام‌‌-18
‌والسخاجعة مجخل ‌السحاسبة ‌مجمة ،‌ )‌ ‌عمى‌أساس‌الخصخ ‌بشي‌AUJAA- السخاجعة ‌جامعة ،

‌٠٥٤٦سػيف،‌مرخ،‌
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‌السالي‌شبير‌‌-19 ‌السخكد ‌قائسة ‌مرجاؾية ‌تحقيق ‌في ‌العادلة ‌الؿيسة ‌دور )‌ ،‌ ‌ىيبة ،
لمسؤسدة(،‌محكخة‌مقجمة‌لشيل‌شيادة‌الساستخ‌تخرز‌محاسبة‌ومالية‌قدع‌العمػم‌التجارية‌كميو‌

‌ ٠٥٤٥العمػم‌الاقتراديو‌والتجارية‌وعمػم‌التدييخ‌جامعو‌العخبي‌بغ‌مييجؼ‌ام‌البػاقي‌الجدائخ‌

احسج‌،‌احسج‌مشى‌كامل‌،‌دور(‌تبشي‌معاييخ‌الابلاغ‌السال‌الجوليو‌السػجيو‌‌العاني‌صفاء‌-21
في‌الازمو‌الساليو‌العالسيو(،‌السؤتسخ‌العخبي‌الدشػؼ‌العام‌الأول‌واقع‌ميشو‌‌العادلة‌الؿيسةنحػ‌

‌ ٠٥٤٤السحاسبو‌بيغ‌التحجيات‌والصسػح‌جامعو‌الجول‌العخبيو‌بغجاد‌جسيػريو‌العخاق،‌

21-‌(‌ ‌مغ‌۷۱۰٥عػادؼ ‌لعيشة ‌دراسة ،‌ ‌الخارجي ‌التجقيق ‌جػدة ‌عمى ‌السؤثخة ‌العػامل ،)
‌ 1۰لسختمف‌ولايات‌الذخق‌الجدائخؼ‌،‌ محافطي‌الحدابات

قاسسي،‌ايسان‌(‌دور‌التجقيق‌الجاخمي‌في‌ادارة‌السخاشخ‌بالبشػك(،‌محكخه‌مقجمو‌ضسغ‌‌-22
‌ ۷۱۰۴شياده‌ماستخ‌اکاديسی،‌ متصمبات‌نيل

‌كخيسو‌-23 ‌بتحقيق‌‌لجػىخ، ‌الجاخمي ‌لمسجقق ‌الخرائز ‌معاييخ ‌اثخ( ‌كاضع عمي
‌ ۷۱۰۱البشظ‌العخبي،‌ السدائمو(،دراسو‌ميجانيو‌في

‌تحجيات‌تجقيق‌الؿيسة‌العادلة‌دراسة‌لعيشة‌مغ‌‌-24 )‌ مخوؽ،‌مجقغ،‌كػثخ‌،‌مػلاؼ‌عسار‌،
‌محكخة ‌أ مكاتب‌التجقيق(، ‌جامعة ‌الساستخ‌الاكاديسي‌، حسج‌تجخل‌ضسغ‌متصمبات‌نيل‌شيادة

‌والسحاسبيو،‌ ‌الساليو ‌العمػم ‌قدع ‌التدييخ ‌وعمػم ‌والتجارية ‌الاقترادية ‌العمػم ‌كمية ‌أدرار، دراية
۷۱۷۰ ‌

‌

‌
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  البحؽث السشذؽرة -رابعا 

‌الجدائخية(‌ ۔٠٥ ‌السحاسبية ‌البيئة ‌في ‌العادلة ‌الؿيسة ‌تصبيق ‌وتحجيثات ‌عػائق (‌ ‌عمي بػزيج،
‌الجدائخية ‌‌ السجمو ‌مجمج ،‌ ‌الاقترادية ‌‌٦لمتشسية ‌العجد ‌التي‌نذخت‌ىحه‌‌٠، ‌الييئة ‌مخبخ ،

‌ ۷۱۰۴السجمة‌جامعة‌قاصجؼ‌مخباح‌مخبد‌مخبخ‌الجامعة‌والتشسية‌السحمية‌السدتجامة،‌

26-‌‌ (‌ ‌الػاحج ‌التحجيات‌‌ۺ۷و‌‌۷۱۰٤‌‌،۷۹ثابت،‌حدان‌ثابت‌ومحمد‌عبج تذخيغ‌الثاني(.
الؿيسة‌العادلة‌دراسة‌لعيشة‌مغ‌مكاتب‌التجقيق‌العخاؾية.‌التي‌تػاجو‌السجقق‌الخارجي‌في‌تجقيق‌

في‌تفعيل‌أداء‌ ( IAS-IFRS-IPSAS) السحاسبة‌الجولية السمتقى‌الجولي‌حػل‌دور‌معاييخ
‌ .السؤسدات‌والحكػمات‌جامعة‌قاصجؼ‌مخباح‌ورقمة،‌الجدائخ

27-‌‌ ‌ليا‌(۷۱۷۱محدغ ‌يتعخض ‌التي ‌الزغػشات ‌خفس ‌في ‌الخارجي ‌التجقيق ‌تأثيخ ،
‌مسارسات‌الادارة‌،‌بحث‌استصلاعي‌وتحميمي‌،‌السجمة‌العخاؾية‌لمعمػم‌الادارية‌،‌ السحاسبػن‌مغ

28-‌‌ ‌عمى‌جػدة‌(۷۱۷۱نجخس‌) ‌التجقيق‌الخارجي‌وانعكاسيا ‌التجقيق‌الجاخمي‌مع ‌مػائسة ،
تقاريخ‌مجقق‌الحدابات‌الخارجي،‌دراسة‌تحميمية‌لآراء‌عيشة‌مغ‌مجققي‌الحدابات‌في‌عجد‌مغ‌

‌الادارية‌‌مكاتب ‌لمعمػم ‌كخكػك ‌جامعة ‌مجمة ‌بغجاد ‌مجيشة ‌في ‌السالية ‌الخقابة ‌وديػان التجقيق
‌ ۷۰۳والاقترادية،‌

  السرادر الاجشبية -خامدا 

29-Bedard, Nathan, H., and Cannon, Jean, C., (2017). Auditing 
Challenging Fair Value Measurements: Evidence from the Field. 
American Accounting Association, 92(4): 81-114. doi: 10.2308/accor-
51569  
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 رابعاً : السلاحق

 جامعة بابل
 كمية الادارة والاقتراد

 مؽم السالية والسرخفيةالعقدػ 
 

 :الديج الفاضل الديجة الفاضمة

 تحية طيبة وبعج،

 "بإجخاء دراسة بعشؽان " التحجيات التي تؽاجو السجقق عشج تجقيق القيسة العادلة الباحثؽن يقؽم 

 مؼ العمؽم السالية والسرخفيةوذلغ كأحج متطمبات الحرؽل عمى درجة البكالؽريؽس في 
 ذ الجكتؽر محمد مجلؽلإشخاف الأستا ، وتحت جامعة بابل

ولإنجاز ىحه السيسة، يخجى التكخم بتعبئة ىحه الاستبانة بجقة ومؽضؽعية عمساً بأن 
 .السقجمة ستعامل بدخية ولأغخاض البحث العمسي فقط السعمؽمات

 وتفزمؽا بقبؽل فائق الاحتخام،،،

 

 الباحثؽن:

 عبدالله عبدالهادي نور حسٌن

 عادل حٌدر  جبر  هاشم

 شهد حٌدر  هادي مسلم
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 : القدػ الاول

 :البيانات الذخرية

‌ ( امام الاجابة السشاسبة ضع علامة )

‌ .العسخ ٤

‌ ٦٥الى‌‌٥٤)‌(‌مغ‌‌٥٥الى‌‌٤٤)‌(‌مغ‌‌٤٥الى‌‌۸۰مغ‌‌(‌)‌۸۱الی‌‌۷۱مغ‌‌ ( )

‌ السؤىل‌العمسي . ٠

‌ بكالػريػس‌)‌(‌دبمػم‌)‌(‌اخخػ‌‌(‌)ماجدتيخ‌‌(‌)دكتػراه‌‌ ( )‌

‌ الخبخة‌العسمية . 3

‌ ٠٥الى‌‌٤٦)‌(‌مغ‌‌٤٥الى‌‌٤٤مغ‌)‌(‌‌۰۱الى‌‌٦مغ‌(‌‌‌ (‌٥الى‌‌٤مغ‌ (‌‌‌ (

‌ ٣٥الى‌‌٠٦)‌(‌مغ‌‌٠٥الى‌‌٠٤مغ‌ ( )‌‌

‌ السدسى‌الػضيفي. ٤

‌ مجيخ‌مالي‌(‌)‌رئيذ‌قدع‌)‌(‌محاسب‌)‌(‌أخخػ‌‌ ( )
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 : القدػ الثاني
 امام الاجابة السشاسبة ( x ) يخجى وضع علامة

 لتحجيات التي تؽاجو السجقق في تجقيق القيسة العادلة

‌العبارة‌ت
مػافق‌
‌بذجة

‌محايج‌مػافق
غيخ‌
‌مػافق

غيخ‌
مػافق‌
‌بذجة

 يفتقخ‌مجققي‌الحدابات‌لمسيارات‌اللازمة‌‌1
‌لتجقيق‌التقجيخات‌السحاسبية‌لمؿيسة‌العادلة‌؟

‌‌‌‌‌

 ىشاك‌حاجة‌الاشلاع‌السجقق‌عمى‌لتعجيلات‌2
‌ ‌عمى ‌تصخأ ‌لمتجقيق‌التي ‌الجولية السعاييخ

‌بالؿيسة‌العادلة؟ الخاص

‌‌‌‌‌

‌ لع‌تمدم‌معاييخ‌السحاسبة‌الجولية‌ضخورة‌3
‌ولع‌ ‌العادلة ‌لمؿيسة ‌وفقا ‌والإفراح الؿياس

‌الؿياس‌وفقا‌لمتكمفة‌التاريخية؟ تمغي

‌‌‌‌‌

‌تجقيق‌‌4 ‌أدلة ‌عمى ‌السجقق ‌حرػل صعػبة
‌تػفخ‌ مشاسبة ‌عجم ‌ضل ‌في ‌لاسيسا وكاؼية

‌ ‌الحالية‌معمػمات ‌الأسعار ‌عغ كاؼية
‌الثابتة ‌الػقت‌الحؼ‌ للأصػل ‌في والستجاولة

‌في‌السعمػمات‌السشذػرة ندجل‌ؼيو‌تزارب

‌‌‌‌‌

‌الشاتج‌عغ‌‌5 ‌الخصأ ‌في‌تحجيج ىشاك‌صعػبة
‌السحاسبي‌ ‌التقجيخ ‌نتيجة ‌بيغ ‌فخق وجػد

‌العادلة ‌في‌ لمؿيسة ‌عشو ‌السفرح والسبمغ
‌ القػائع‌السالية؟

‌‌‌‌‌
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‌ اكتذاف‌تحيد‌محتسل‌مغ‌الإدارةصعػبة‌‌6
بدبب‌تعجد‌شخق‌الؿياس‌الشاتجة‌عغ‌تعجد‌:

‌إعجاد‌التقاريخ‌السالية‌السعسػل‌بيا؟‌أشخ

‌‌‌‌‌

  صعػبة‌اكتذاف‌تحيد‌محتسل‌مغ‌الإدارة‌7
‌عمى‌ ‌بالتقييع ‌يدسح ‌نز ‌غياب بدبب

‌الؿيسة‌العادلة؟‌أساس

‌‌‌‌‌

‌السعمػمات‌‌8 ‌عمى ‌السجقق ‌حرػل صعػبة
التقجيخ‌السحاسبي‌وفق‌الؿيسة‌حػل‌ الكاؼية

‌في ‌كفء‌ العادلة ‌عالي ‌سػق ‌غياب ضل
‌والدشجات‌ ‌الأسيع ‌تقييع ‌نجاح ‌في يداىع

‌العادلة؟ ومذتقاتيا‌وفقا‌لمؿيسة

‌‌‌‌‌

صعػبة‌فيع‌السجقق‌لمشساذج‌السدتخجمة‌في‌‌9
‌اعجاد‌تقجيخات‌الؿيسة‌العادلة‌مغ‌قبل‌لإدارة؟

‌‌‌‌‌

‌ السجخلاتإن‌ؾياس‌الؿيسة‌العادلة‌يتزسغ‌‌11
‌السدتشجة‌عمى‌الحكع‌الذخري؟

‌‌‌‌‌

  صعػبة‌حرػل‌عمى‌معمػمات‌مػثػقة‌ذات‌11
‌صمة‌بالؿيسة‌العادلة‌أثشاء‌عسمية‌التجقيق؟

‌‌‌‌‌

 ‌

‌

‌

‌
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 السدتخمص

‌الحدابات‌في‌ ‌مجقق ‌يػاجو ‌تحجؼ ‌أكثخ ‌إن ‌أىسيا ‌الشتائج ‌مغ ‌مجسػعة ‌الى تػصمت‌الجراسة
الاشلاع‌عمى‌التعجيلات‌الأخيخة‌لسعاييخ‌التجقيق‌الجولية‌تجقيق‌تقجيخات‌الؿيسة‌ىػ‌الشقز‌في‌
العادلة،‌كسا‌أكجت‌نتائج‌الجراسة‌عمى‌تأثخ‌مخاشخ‌التجقيق‌ الخاصة‌بالتقجيخات‌السحاسبية‌لمؿيسة

بتقجيخات‌الؿيسة‌العادلة‌وؾياسيا‌بشدب‌أعمى‌في‌حالات‌عجيجة‌مشيا‌غياب‌وجػد‌أسػاق‌نذصة،‌
،‌بالإضافة‌لحلظ‌فقج‌بيشت‌الجراسة‌‌أسذ‌ؾياس‌الؿيسة‌العادلةووجػد‌تحخيفات‌ىامة،‌واختلاف‌

‌ افتقار‌ادلة‌التجقيق‌لخاصية‌السػثػؾية


