
 

  جمهورية العراق          

 وزارة التعليم العالي والبحث العلمي
 جامعة بابل            

 كلية التربية الاساسية      

 قسم التربية الخاصة        
 الدراسات العميا/ ماجستير     
    
 

 
  

لدى معممي التربية  قوة الأناالتفكير النفعي وعلاقتو ب
   الخاصة

ة الأساسٌة فً ــــة التربٌــــــإلى مجلس كلٌ ةقدممالة ــــــرس
فً  وهً جزء من متطلبات نٌل درجة الماجستٌر جامعة بابل

 التربٌة الخاصة / التربٌة وعلم النفس
 بمن قبل الطال

 حاذورليث جبار محمد 

 بإشراف
 

 العباس  عبد نورس شاكر هاديم . د 
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 الآية القرآنية                
 

 
 
 

 
 

 

ض وَسَخَّرَ لَكُم مَّا في الَّسماوَاتِ وَمَا في الأر }

جَمِيعاً منهُ إنّ في ذلكَ لآياتٍ لقومٍ 

 { يتَفَكَّرُونَ 
 

 

                                           
 ( 13) سورة الجاثية : آي                                       
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   المشرف إقرار
لادى معمماي  قوة الأنااالتفكير النفعي وعلاقتو ب)بػ  الرسالة الموسومةأشيد أفّ اعداد ىذه   

  شػرا بإ جػرت( دػد  دااذور لياث جباار مدماد) الطالػب ياالتػ  دػدم( ،  التربية الخاصة

جامعة بابؿ وى  جزء مف متطمبات نيػؿ درجػة الماجسػتير     كمية التربية الأساسية /

   . التربية الخاصة / التربية وعمـ النفس    

  

   المدرس الدكتور الاستاذ                                                  

 عباس ال عبدنورس شاكر ىادي                                               

   2022التاريخ    /    /                                                     

بناءً عمى التوصيات المتوافرة في الرسالة ومراعاة البادث لمنيجية البدث العممي 

 تُرشّح ىذه الرسالة لممناقشة .

 

 الاستاذ الدكتور             الأستاذ الدكتور                                

  راس سميـ حياوي         عماد حسيف عبيد المرشدي                     

 معاوف العميد لمشؤوف العممية   رئيس دسـ التربية الخاصة                         

 2022التاريخ    /    /                                2022التأريخ    /     /  
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 إقرار المقوم اللغوي                           

     

لاادى معممااي  قااوة الأناااالتفكياار النفعااي وعلاقتااو بالرسػػالة الموسػػومة بػػػ )   دػػرأتأشػػيد أنػػ 

أطمعػت عمييػا دػد و ( دااذورلياث جباار مدماد الب )ػػػمػف الط ةػ( المقدمػ  التربية الخاصاة

و ػؽ دواعػد المغػة  عمػ  وددقتيا مف الناحية المغوية ، وبذلؾ أصػبحت الرسػالة مصػا ة

 ذلؾ . عم  عم  التوصيات والصلبحيات ودعت ، وبناءً  لغوياً  تقويميا مف دبم وتـ 

 

 

 

 

 المقوـ المغوي                                

 :   والإسـالمقب العمم                                  

 التخصص :                                

 2022  التاريخ :     /     /                                
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 الاول المقوم العلمي إقرار                           

 

لاادى  قااوة الأناااالتفكياار النفعااي وعلاقتااو ب) الرسػػالة الموسػػومة بػػػ    دػػرأتأشػػيد أنػػ

 ػ  جامعػة   ( دااذور لياث جباار مدمادالب )ػػػة مػف الطػ( المقدم التربية الخاصةمعممي 

ودػػد  ، التربيػػة الخاصػػة / بابػػؿ لكميػػة التربيػػة الأساسػػية تخصػػص التربيػػة وعمػػـ الػػنفس

عمػػػػػػ  التوصػػػػػػيات  ، وبنػػػػػػاءً دومتيػػػػػػا عمميػػػػػػاً  أصػػػػػػبحت سػػػػػػميمة مػػػػػػف الناحيػػػػػػة العمميػػػػػػة 

 ذلؾ . عم  والصلبحيات ودعت

 

 

 

 

  عمم المقوـ ال                              

 :  والإسـالمقب العمم                                

 التخصص :                              

   2022التاريخ :     /     /                               
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 إقرار المقوم العلمي الثاني                

 

لاادى  قااوة الأناااالتفكياار النفعااي وعلاقتااو ب) الرسػػالة الموسػػومة بػػػ    دػػرأتأشػػيد أنػػ

 ػ  جامعػة   (  دااذور ليث جبار مدمادالب )ػػة مف الطػ( المقدم معممي التربية الخاصة

ودػػد  ، التربيػػة الخاصػػة / بابػػؿ لكميػػة التربيػػة الأساسػػية تخصػػص التربيػػة وعمػػـ الػػنفس

عمػػػػػػ  التوصػػػػػػيات  ، وبنػػػػػػاءً دومتيػػػػػػا عمميػػػػػػاً  أصػػػػػػبحت سػػػػػػميمة مػػػػػػف الناحيػػػػػػة العمميػػػػػػة 

 ذلؾ . عم  والصلبحيات ودعت

 

 

  عمم المقوـ ال                           

 :  والإسـالمقب العمم                             

 التخصص :                           

 2022التاريخ :     /     /                            
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 شةلجنة المناق قرار    

عم  ىػػػػذه الرسػالة الموسػػومة نشّيد اننػػا أطمعنا نحف أعضاء لجنة المنادشة         

الب ػػػػػالط (  المقدمة مف لدى معممي التربية الخاصة قوة الأناالتفكير النفعي وعلاقتو ببػ )

يا و صوليا وملبحقيا تاي   محتو ، ودد نادشنا الطالب  (داذورليث جبار مدمد )

التربية بالقبوؿ  لنيؿ درجة الماجستير     رى أنيا جديرنو  مالو علبدة بيا ،و   

     (.          ) بتقديرو  الخاصة التربية  / وعمـ النفس

                                              التوديع :                                          :        التوديعا   

 الاستاذ المساعد الدكتور                                      لاستاذ المساعد الدكتورا

 حوراء عباس كرماش                                          ثريا عم  حسيف

 عضواً                      اً                                      رئيس 

                                                                             التوديع :                التوديع:                                       
 المساعد الدكتور الاستاذ مساعد الدكتور                                      الالاستاذ 

  ردية ىادي عبد الصاحب                                      نورس ىادي شاكر
 عضواً ومشر اً                                                       عضواً  

 
(       صٌػػػددت ىػػػذهِ الرسػػػالة مػػػف مجمػػػس كميػػػة التربيػػػة الاساسػػػية بجامعػػػة بابػػػؿ بجمسػػػتوِ المردمػػػة)

 (.2022/   /  المنعقد بتاريخ) 

 العميد                                                                                                                              

 عم  عبد الفتاح الحاج  رىودأ.د                                                  

 2022التاريخ :  /  /                                            
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  ريش انزجىنت وانكفاح...الى يعهًٍ الأول انذٌ لم َزي ثمزة جهىدٌالى 

 واندٌ انعشَش   رحمه الله

    ...ٌيةٍ هةهزث يهةٍ نُةالح ولأةلج لأجهةٍ كثةُاو عةاءة وكيبةاو عةبءة                                                                    َبع المحبةت واناةا

 الله رحمهاواندحٍ انعشَشة 

  طف اطال الله يًزهاو يًتي يىا 

    ...  يٍ كثد بهى كسرٌ...................اخىحٍ واخىاحٍ الأيشاو يصةع

 يهٍ 

 عاٌ لي انشزف اهداو رهانتي الى ثُخ يًىو انًُد .... صاح  انسعدوٌ رحمه الله 

  بٍ....................سوجتي حبُبت قهبي ورفُقت در 

      َىر يُني وَبض فؤادٌ ........................اباتي كحلاو وابني باُةاي

 و انُاص

   عم يٍ قضُج يعهى كحهً اَايٍ....الى عم يٍ ثارعني كفزاحٍ واحشاٍَ...وحعبي

 وراحتي ............... سيلائٍ وكصدقائٍ 

  إنُهى كهدٌ ثمزة جهدٌ المخىالأع

 انباحث 

 

 الإهداو
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َ  كوم  تحجبوو انووٌاتس    ًلا اننوٌارس   تساه لا انرُ لله الحًد ػصّوص   ًكوم  قهْوم   غوهه  بانٌحود   يووً

   ( (ع)ػهوِ   الإيواو  ) يؼهوى  غوهه  ػوا   ًكوم  ممهوٌ،   غوهه  يانو   ًكم ضؼْف  غهه قٌُ ًكم ذنْم  غهه

 .الدنتجبين ًصحبو انطاىسٍّ انطْبين آنو ًػهَ محًد َبْنا الأَاو خه ػهَ ًانولاو ًانصلا 

ٌَزض شواكس  ) اندكتٌز الددزض  إلى ًتقدّسُ بشكسُ تقدوا أٌ ًانؼسفاٌ انٌفاء ًاجب يًٍ ًبؼد

ٍ  هأبدا لدا انبحث  ػهَ الدشسف ( انؼباض ػبد ىادُ  ً  ًيثًوس   قًْو   ًيلاحظوا   سودّد   تٌجْيوا   يو

ً  ًأػصه ًازفغ شونَو  الله أدايو انصحْح  انطسّق ػٍ حاد كهًا الدواز تصحْح في انبانغ الأثس نو كاٌُ انر

 . انؼهًِ ًانبحث نهؼهى خدي  ًانولاي  بمٌفٌز انصح ًأيده  يقايو اػهَ

ًزئاس  قووى انتربْو  الخاصو     ًّطْب لي اٌ اتقدو بانشكس ًالايتناٌ نؼًاد  كهْ  انتربْ  الاساسْ  

 لدا قديٌه لي يٍ تويْلا  ًاجساءا  ادازّ  ساهمت بشكم فؼال في اتماو يتطهبا  ىرا انبحث.

 ,انودكتٌز ػبود انوولاو جوٌد      الأسوتاذ  )انوًناز الدتًثهو     لجن  إلى ًانتقدّس بانشكس أتقدو كًا

ًالاسووتاذ  ,حْوودز روواز   ًالاسووتاذ الدووواػد انوودكتٌز     ,ػًوواد حوووين الدسشوودُ    انوودكتٌز ًالأسووتاذ

ًصووْاغ  ًإقووساز   بهووٌز  في أسوويًت يلاحظووا  يووٍ أبوودًه حووٌزاء ػبوواض كسيووا ( لدوواالدووواػد انوودكتٌز 

ثكز وايخااٌ
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 انبحث الحالي  فجصاىى الله ػني خه الجصاء ًالاحواٌ. ػنٌاٌ

في قوى انتربْو  الخاصو  كافو  .ًيوٌر ِ      ًّوؼدَِ اّضاً اٌ اقدو  شكسُ ًتقدّسُ الى اساترتِ

 لدا قديٌه يٍ يواػد  ًحوٍ يؼايه  . ,يكتب  انكهْ  

ًفي الختوواو اتقوودو بانشووكس ًالايتنوواٌ الى يووٍ كوواٌ لذووى ان ضووم الاكوولم في اّصووالي الى ىووره الدسحهوو     

 ػووائها انوورٍّ كوواٌَا خووه سووند ًيؼووين في هوواًش صووؼٌبا  ىوورا انبحووث أنووف شووكس ً أنووف اػتووراز فقوود 

 شيْوم  أً أستاذ كم إلى ًتقدّسُ شكسُ شددتم اشزُ ًصلمتم ػهَ تقصهُ خلال يد  انبحث .ً اقدو 

ًكووم يووٍ قوودو لي ّوود انؼووٌٌ ًزفووغ ك ْووو   ,إثووساء ىوورا انبحووث في أسوويًت َصووْح ً صووادق ً أً زأّوواً أبوودٍ 

 باندػاء ًفاتني اٌ اذكس اسمو.

 انباحث
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 جمهورية العراق          

 التعليم العالي والبحث العلميوزارة 

 جامعة بابل            

 كلية التربية الاساسية      
     

 

لدى معممي التربية  قوة الأناالتفكير النفعي وعلاقتو ب
   الخاصة

ة ــــة التربٌــــــقدم إلى مجلس كلٌمالة ــــــرسمستخلص 
وهً جزء من متطلبات نٌل درجة  الأساسٌة فً جامعة بابل

 التربٌة وعلم النفس/ التربٌة الخاصةفً  الماجستٌر
 بمن قبل الطال

 داذور ليث جبار مدمد

 بإشراف
 

  العباسعبد نورس شاكر هادي  م . د
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       مستخمص البدث

 : ال  التعرؼ الحال  البحث ييدؼ

 الخاصة. التفكير النفع  لدى معمم  التربية -1
التفكير النفع  لدى معمم  التربية الخاصة تبعاً لمتغيػر الجػنس  ؽ ذات الدلالة الاحصائية    الفرو  -2

 اناث(.  -)ذكور
 دوة الانا لدى معمم  التربية الخاصة. -3
دػػػوة الانػػػا لػػػدى معممػػػ  التربيػػػة الخاصػػػة تبعػػػاً لمتغيػػػر الجػػػنس  ئية  ػػػ  الفػػػروؽ ذات الدلالػػػة الاحصػػػا -4

 اناث(. –)ذكور 
 العلبدة الارتباطية  بيف التفكير النفع  ودوة الانا لدى معمم  التربية الخاصة .طبيعة   -5

 المدارس    الخاصة التربية صفوؼ ومعممات معمم  مف عينة اختيار تـ الأىداؼ ليذه وتحقيقا
( 291) عددىـ والبالغ(، 2022-2022) الدراس  لمعاـ بابؿ و دار ذي ا ظتيفلمح الحكومية

 وتبن (، 2992،باروف) نظرية ال  مستندة النفع  التفكير لقياس أداة بناء تـ ودد، عممةوم معمماً 
 . الأنا دوة لقياس( 2991،القاض ) مقياس الباحث
 النيائية الصيغة أف أتضح، وثبات صدؽ مف لممقياسيف مترية الساكو الخصائص استخراج وبعد

 تـ أف وبعد،  قرة( 92) مف الأنا دوة مقياس وتكوف  قرة( 99) مف يتكوف النفع  التفكير لمقياس
 :الآت  بشكؿ النتائج أتضحت،  الاساسية البحث عينة عم  الأدوات تطبيؽ

 .النفع  التفكير مف عاؿٍ  بمستوى الخاصة التربية معمم  يتمتع -2

 متغيػػػر بػػػاختلبؼ النفعػػػ  التفكيػػػر  ػػػ ( 0.01) مسػػػتوى عنػػػد إحصػػػائية دلالػػػة ذات  ػػػروؽ توجػػػد لا -2
 (.أنث  - ذكر) الجنس

 .الأنا دوة مف عاؿٍ  بمستوى الخاصة التربية معمم  يتمتع -9

 الجػػنس متغيػػر بػػاختلبؼ الأنػػا دػػوة  ػػ ( 0.01) مسػػتوى عنػػد إحصػػائية دلالػػة ذات  ػػروؽ توجػػد لا -1
 (.أنث  - ذكر)

 الدراسػػة وتنتيػػ  (.0.01) مسػػتوى عنػػد الأنػا ودػػوة النفعػػ  التفكيػػر بػيف موجبػػة ارتباطيػػة علبدػػة توجػد-1
 .الدراسة مف لمزيد والمقترحات التوصيات مف بعدد
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 وياتاااااارس المدتاااااااافي

 الصفحة المـــوضـــــــــــــــــــــــــــــــــــوع

 ب  القرآنٌة   الآٌة

 ت  إقرار المشرف

 ث  إقرار المقوم اللغوي

 ج   الاول إقرار المقوم العلمً

 ح  إقرار المقوم العمً الثانً

 خ  قرار لجنة المناقشة 

 د  الإهـــــداء

 ر-ذ  شكر وامتنان

 ز  عنوان البحث 

 س  مستخلص البحث

  ثبت المحتوٌات
-ض-ص-ش

 ط

 ظ  ثبت الجداول

 ع  ثبت الملاحق

 الفصل الاول 1
 تعريفٌ بالبدث  

1-9 

 3-2 مشكلة البحث

 5-3 أهمٌة البحث

 5 ف البحثاأهد

 6 حدود البحث

 9-6 المصطلحاتتحدٌد 

 الفصل الثاني 2

  إطاااار نظااري ودراسات سابقة
10-53 

 42-11 المحور الاول : إطار نظري 

 16-15 معنى التفكٌر النفعً 
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 23-16 النظرٌات التً تناولت التفكٌر النفعً 

 24-23 مناقشة نظرٌات التفكٌر النفعً 

 22-24 ثانٌا : قوة الانا 

 29-22 خصائص قوة الانا 

 33-30 وظائف الانا 

 33 العوامل المؤثرة على قوة الانا 

 41-33 النظرٌات التً فسرت قوة الانا 

 42-41 مناقشة النظرٌات 

 51-42 دراسات سابقة

 51-42 الدراسات  السابقةالمحور الثانً : 

 43-42 الدراسات التً تناولت التفكٌر النفعً 

 51-43 الدراسات التً تناولت قوة الانا 

 53-51 مناقشة الدراسات السابقة

 53 جوانب الافادة من الدراسات السابقة 

 الفصل الثالث 3
 منيجية البدث واجراءاتو

 

 55  أولا: منهج البحث

 55 ثانٌا: اجراءات البحث

 56-55 مجتمع البحث -1

 55_56  عٌنة البحث -2

 55 اداتا البحث -3

 55 مقٌاس التفكٌر النفعً أولاً :

 55 ومبررات إعداده ختبارتحدٌد فكرة الا

 52 مقٌاس صٌاغة فقرات ال
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 مشكمة البدث:اولا : 

 اىتـ الانساف بالتفكير وكاد أف يكوف مف أساس السموؾ،  الكؿ يفكر الطفؿ الشيخ المرأة الشاب، لكؿ
 رد طريقتو الخاصة    التفكير الت  ليا علبدة بنظامو الفكري وبثقا تو وبتجاربو وخبراتو واتجاىاتو 
وديمو، و   ىذا الصدد بيف ددماء الا ريؽ مف الفلبسفة الروادييف بأف طريقة تفكير الانساف اذا كانت 

ب أف يعيش بمقتض  العقؿ سمبية  مف الممكف اف تكوف سبباً لشقائو ولذلؾ اكدوا عم  اف الانساف يج
( ، اف الانساف دد خالؼ ذلؾ عندما سخر الطبيعة مف اجؿ 92،:2002   وئاـ مع الطبيعة)وحيد،

( اف وزف الاىداؼ مف خلبؿ دياس منفعتو مف Baron,1985منفعتو، ودد تناولف دراسة باروف)
( الذي يعد Meadد)ذىب مي(، وكذلؾ  قد Baron,1991:3الممكف اف تؤثر    معايير الفرد وديمو)

مف المصادر الفكرية الميمة    المدرسة النفسية الاجتماعية، اف العقؿ يمكف تعريفو    اطار وظيف  
وليس    اطار مثال ، ذلؾ اف العقؿ نراه    اطار ما يفعمو الشخص وليس كظاىرة ذاتية ليذا 

عندما اوضحت اف  ( دور العقؿ    اطار الفعؿ  John,1992الشخص، كما  سرت دراسة جوف )
الناس يبنوف معر تيـ عف العالـ المحيط بيـ عم  اساس ما ىو مفيد ليـ، كـ انيـ  الباً ما يغيروف مف 

اف المنفعة كما أشارت  Bischof,1994:51)ا كارىـ عندما يجدوف اف ىذا العالـ لـ يعد مفيداً ليـ)
يعمؿ ة لتحقيقو أو لتغير ما لـ يعد ( واف كانت ى  اليدؼ والت  تتطمب وسيمة  كريJohnدراسة جوف)

( دد بينت اف Anderson,1990( واندرسوف )Ashcraft1989بو، أف دراسة كؿ مف أشكرا ت)
الاشخاص يختمفوف  يما بينيـ    طرائؽ تفكيرىـ وحؿ مشكلبتيـ وتدرج ىذه الطرائؽ او الوسائؿ نحو 

ـ التربية الخاصة كغيره مف وحظ  معم (،259:2009اليدؼ وصولًا ال  أعقد طريقة)الز موؿ،
المعمميف باىتماـ لا بأس بو مف الدراسات وذلؾ مع بروز الاىتماـ العالم     الآونة الأخيرة بذوي 
الاحتياجات الخاصة وتبنت المؤسسات التربوية والجمعيات الخيرية ىذا الاىتماـ، ونشطت الدراسات 

و ير معمميف أكفاء يستطيعوف تحمؿ أعباء والأبحاث الت  تعالج مشكلبت  ىذه الفئات، عف طريؽ ت
( ويختمؼ دور معمـ التربية الخاصة عف دور المعمـ العادي 2020:12تعميميـ)الجاسـ والعبيدي ،

 عميو اف يتعامؿ مع  ئة مف الطمبة عم  أساس  يـ تاـ لخصائصيـ النفسية وسموكياتيـ واحتياجاتيـ 
قديـ ما يناسبيـ بالاساليب والطرؽ والانشطة الت  وميوليـ واىتماماتيـ كما عميو اف يسع  ال  ت

 (.2001:229تتماش  معيـ وتتناسب مع مستوياتيـ وتناسب ظرو يـ المختمفة    )العتيب ،
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(  التفكير النفع  او الاىداؼ النفعية تتضمف Deweyبيف ديوي ) 
حيث الر بة تتحوؿ ال  دا عاً يحس بو الفرد أو الجماعة ، ثـ حيث يتحوؿ ىذا الدا ع ال  الر بة، 

تفكير    تحقيقيا، ىذا التحقيؽ يحصؿ عف طريؽ تغيير الظروؼ بالوسائؿ المناسبة إل  ظروؼ 
جديدة تجسد ىذه الر بة ، ثـ ينشأ وسط كؿ ىذا مشكمة تحتاج حلًب أف ديمة التفكير تتضح     ائدتو 

(  واتباعو ىو ميؿ الفرد ال  Benthamit(.  التفكير النفع  عند بنثاـ )2009:9العممية)الجاكوب،
( ال  الفائدة بشكؿ منفصؿ منطقيا عف Benthamitزيادة او نقصاف السعادة الشاممة ، اذ اشار بنثاـ )

الاختيارات الت  يتـ اتخاذىا بالوادع ، دد يختار شخص ما مثؿ المدخف شيئا ادؿ  ائدة لو مف بديمو، 
(. اما دوة Daniel,2004:3يجب اف يحصموا عميو )لذلؾ  أف مجرد معر ة ما يريده لف يخبرنا بما 

الانا  ي  تشكؿ احد المتغيرات الاساسية الت  يمكف توظيفيا    التدريس اف الشخص الذي يتمتع بقوة 
، كما اف ضعؼ دوة الانا تجعؿ (2999:297حؿ المشكلبت    )كياؿ،الانا تكوف لديو مرونة    

ويبدو الوادع مخيؼ بالنسبة لو ويقؿ اىتمامو بو، ويزداد  تودعات الشخص  ير وادعية وينقصيا الفيـ
، اف دوة الانا اذا ( 92:2021خو و مف المستقبؿ ويستغرؽ    التفكير الخيال  )اسمندر وآخروف،

كانت منخفضة تجعؿ الفرد يعان  نقصاً    كبح ذاتو والسيطرة عم  البيئة ونقصا    الوع  المعر   
(، اف 211:2021ة الضغوط والمشكلبت  ير المألو ة والعقبات)عثماف،الذي يعوؽ ددرتو عم  معالج

الانا الضعيفة ى  الت  يسيؿ تأثرىا بمنبيات البيئة اما الانا القوية  ي  تتميز بكونيا ذات مدركات 
 (.921:2927واضحة ووادعية بالنسبة لمعالـ الخارج )عبد الخالؽ،

وة الانا، وجد انو يمكف استثمارىا وتوظيفيا    كؿ مف خلبؿ اطلبع الباحث عم  نظريات التفكير ود
انواع النشاطات الانسانية بما    ذلؾ مينة التدريس. وايضا دمو البحوث الت  تناولت التفكير النفع  
ودوة الانا وايضا اعداد كبيرة مف المعمميف لا يعر وف مستوى دوة الانا لدييـ  يما كانت دوية اـ ضعيفة 

ىذا البحث والت   ريحة المدروسة وانطلبدا مما تقدـ يمكف لمباحث اف يجسد مشكمة،مف خلبؿ وادع الش
 الانا لدى معمم  التربية الخاصة؟التفكير النفع  ودوة  ىؿ ىناؾ علبدة بيفتتمثؿ    

 اىمية البدث:ثانيا : 

الغاية تبرر الوسيمة ى  شعار الفرد الذي يتبن  النفعية منيجا لتفكيره اذا تبرز اىمية التفكير النفع  
لدى الا راد مف خلبؿ البحث عف ادصر الطرؽ للئ ادة  يو ينظر للؤمور مف منظور واحد  قط ماذا 

بالربح السريع بصفة  سيعود عم  مف  ائدة ) التفكير النفع ( يتوجو دائما بالربح بصفة عامة ويتوجو
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خاصة  المنفعة العاجمة لديو خير مف المنفعة الآجمة ومف ىنا كاف 
منيجو    التفكير وحؿ المشكلبت منيجا"انتقائيا" اذ اكسبو منيجو النفع  ميارة اصبحت تمثؿ لدية 

 .(91:2005حاسة سادسة  أصبح خبيرا    معر ة بأية وسيمة واي طريؽ لا تناـ الفرص)الاشوح،

ير  لبسفة اليوناف و لبسفة العصر الحديث ال  التفكير بأنو السعادة الت  يسع  الفرد لموصوؿ الييا يش
ور بتو  ييا،  يـ يتصر وف بالطريقة الت  مف شأنيا اف تزيد ال  ادص  حد مف الر اه الكم ،  كؿ 

ات صمة بالحياة عمؿ يقوـ الفرد بو لابد لو مف  اية أو ىدؼ أو دا ع يسع  لمحصوؿ عميو، ويكوف ذ
العممية اي انيا تتعمؽ بالسموؾ العمم  للئنساف ،  لب  رؽ بيف كممة منفعة او مصمحة او  اية او 
 ائدة  كؿ ىذه المفاىيـ تصب    اطار التحقيؽ الجيد لحاجات ىذا الفرد  ي  اذف دائمة عم  العلبدة 

( اف الاىتماـ بالمؤسسة  Singer,1982,: 131بيف الحاجات البشرية والمنتجات المختمفة    الحياة )
والمخمصة    عمميا مف اوليات تمؾ  التعميمية ولاسيما ما يتعمؽ بأعداد الملبكات التعميمية الكفوءة

العممية واىد يا . تعد دوة الانا مف المفاىيـ الاساسية لبناء شخصية المعمـ ونموىا  ي  الت  تنظـ 
العلبدة بيف مكونات الشخصية واجزاءىا مف جانب، وتنظـ العلبدة بيف تمؾ المكونات مع الوادع 

مـ أساسيا وميماً    عممية التعمـ ،  يو وبحكـ المين  والتدريس  مف جانب اخر،  ويعد دور المع
مودعو التربوي يستطيع اف يعدؿ ويحكـ ويحذؼ كثيراً مف القيـ والاتجاىات والا كار والممارسات 
السموكية ،  يعمؿ عم  تعميؽ المثؿ العميا والخمؽ القويـ    نفوس تلبميذه ، ومما لاشؾ  يو أف المعمـ 

، تتبع اىمية دوة الانا مف  كرة (251:2001ممية التربوية)الجلبد،مييا العىو الركف الرئيس الت  تبن  ع
المشاكؿ الكبيرة الت  يتعرض ليا الانساف    حياتو والت  تحتاج ال  حموؿ معينة وتظير ىذه 
المشاكؿ  البا ىذه المشاكؿ تظير عند الاشخاص الذيف لدييـ عجز    الانا،تعد دوة الانا صماـ 

والقير لأي انساف وتوجيو نحو المزيد مف العمؿ والانجاز وتحقيؽ الاىداؼ  الاماف ضد العجز
المنشودة والت  تعمؿ عم  تقدمو والذي بدوره ينعكس عم  نيضة وتقدـ الدولة والمجتمع،  يجب اف 
نعمؿ دائماً عم  ر ع دوة الانا واخراجيا لحيز التنفيذ الفعم  واستغلبليا    الانجاز وتحقيؽ النجاح 

والمجتمع يفترض أف المعمـ بمثابة القائد الذي يؤثر    تلبميذه  (،2:2025تمر)الشياوي و اطمة،المس
تأثيراً كبيراً ،  يو يمثؿ العنصر الرئيس    عممية التنشئة الاجتماعية لمطفؿ، وىو المسؤوؿ عف نقؿ 

سة متغيريف ىما (. لذا سيحاوؿ ىذا البحث درا221:2979والقيـ ال  جيؿ جديد)مميكو، تراث المعارؼ
                                                        التفكير النفع  ودوة الانا يفترض الباحث اف ليما دوراً مؤثراً  و اعلًب    اداء معمم  التربية الخاصة.                           
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 يمكف تمخيص اىمية البحث الحال  بما يأت :

 الاىمية النظرية:

ف يسيـ البحث الحال     تقديـ اطر نظرية تساعد عم   يـ التفكير النفع  ، ودوة الانا لدى ا-2
 معمم  التربية الخاصة

تكوف الدراسة الحالية اوؿ دراسة عم  مستوى محم  ، تيدؼ ال  دراسة العلبدة بيف التفكير النفع  -2
 ودوة الانا لدى معمم  التربية الخاصة

 مة مف شرائح المؤسسات التعميمية، وىـ معمم  التربية الخاصة.تناوؿ البحث شريحة مي-9

 الاىمية التطبيقية:

اف نتائج البحث الحال  دد تسيـ    التعرؼ عم  التفكير النفع  وعلبدتو بقوة الانا لدى معمم  -2
 .التربية الخاصة مما يشكؿ اىمية كبيرة    كيفية التعامؿ معيا

تفكير النفع  ودوة الانا لدى معمم  التربية الخاصة    وضع دد يسيـ التعرؼ عم  الفروؽ ال-2
 معيا. خطط والبرامج وادامة الدورات اللبزمة لكيفية التعامؿ

دد تساعد نتائج البحث الحال  ال  المزيد مف اجراء الدراسات والبحوث ذات العلبدة بيذا المجاؿ  -9
 ليذه الشريحة الميمة.

 اىداف البدث :ثالثا : 

 البحث التعرؼ ال :ييدؼ 

 لنفع  لدى معمم  التربية الخاصة.التفكير ا-2

الفروؽ ذات الدلالة الاحصائية    مستوى التفكير النفع  لدى معمم  التربية الخاصة تبعاً لمتغير -2
 اناث(.  -الجنس )ذكور

 دوة الانا لدى معمم  التربية الخاصة.-9
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الانا لدى معمم   الفروؽ ذات الدلالة الاحصائية    مستوى دوة-1
 اناث(. –التربية الخاصة تبعاً لمتغير الجنس )ذكور 

 العلبدة الارتباطية  بيف التفكير النفع  ودوة الانا لدى معمم  التربية الخاصة .طبيعة  -1

 ددود البدث :رابعا : 

ابؿ بذي دار و  تيفاصة المرحمة الابتدائية    محا ظيقتصر البحث الحال  عم  معمم  التربية الخ
 (.2022-2022ولمعاـ الدراس  )

 صطمداتتدديد المخامسا : 

 :التفكير النفعي

 (Dewey,1933)ديوي -1
، عممية بطريقة المفيد أو النا ع الش ء عم  لمحصوؿ عمؿ منيج الفرد يتبناه التفكير مف نمط وىو
 (Dewey,1933:271.  )بالفائدة عميو يعود درار أي اتخاذه عند

 (Payne,1983) بايف -2

 سموكو    يؤثر مما لمعاييره ديمة وذات لمشخص نفعاً  الأكثر الاشياء نحو لممشكلبت الحموؿ توجيو
 (Hsee& Hastie,2006:135.  )دراراتو واتخاذ

 (Wesson& Green,1984) وكريف ويسووف -9

 . لديو الحاصؿ النفع بميارة دراراتو واتخاذ مشكلبتو حؿ إل  لمشخص يوجو سبب  مخطط

(Medina& Ross,1987:408) 

 (:Groan,1999)كراويف -1

 أو حيناً  ظاىرا المعن  ىذا يكوف ودد،  الشخصية الخبرة أو لمموادؼ خاص معن  عف الشخص يحث
معاف تأمؿ الييا التوصؿ يتطمب مما، آخر حيف     امضاً   الخبرة أو المكونات    نظر وا 

 (Paul&Elder,2006:409.  )يحمميا الت  والمعايير الشخص ليذا الشخصية
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 (Sternberg,2003)نبرؾ ستير -1

 وتجنب والمنفعة المتعة عف لمبحث سموكية ا عاؿ الشخصية أىدا و مف يجعؿ الفرد لدى  كري مخطط
 (Sternberg,2003;406.    )الالـ

 التعريؼ النظري

التفكير  ( وذلؾ لتبن  الباحث نظرية باروف    اعداد مقياسBaron, 1991الباحث تعريؼ باروف ) 
 النفع .

)وىو استجابة واعية نفعية لمشخص    أي مودؼ أو مشكمة ومعالجتيا عم  أساس معتقداتو الشخصية 
 ومعاييره الفردية وليست عم  و ؽ المعايير المثالية.

 التعريؼ الإجرائ  لمتفكير النفع :

التفكير النفع  المعد  ىو الدرجة الكمية الت  يحصؿ عمييا المستجيب مف خلبؿ اجابتو عم  مقياس   
 مف دبؿ الباحث.

 (:Ego Strengthقوة الأنا ) -2

 توجد تعريفات عديدة لمفيوـ دوة الأنا،  يما يأت  عدد منيا، إذ عر يا:

 (:Symonds, 1951سيموندس )•

 لت  تكوف مسؤولة عف تطوير وتنفيذمجموعة مف العمميات العقمية تتمثؿ بالإدراؾ والتفكير والذاكرة ا 
 (.502:، 2972)ىوؿ ولندزي، ية لمفرد.خطة عمؿ مف اجؿ الوصوؿ إل  إشباع الدوا ع الداخمأي 

 (:Baron,1963باروف )•

"القدرة عم  مواجية الحياة بكفاءة وعدـ  قداف الثقة بالنفس وعدـ  قداف الاتزاف الانفعال  والاستغراؽ 
 Baron) 1963:12,   التفكير". )

 (:2922كفا   )•
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ددرة الفرد عم  تحقيؽ درجة طيبة مف التوا ؽ    الوسط الذي    
يعيش  يو وتحكمو بذاتو، ويحسف استعماؿ ميارتو وددراتو إل  أدص  حد ممكف، ويستطيع أف 

 2922خارجية.    )كفا  ، يواجو الضغوط الت  يتعرض ليا، سواء كانت ضغوطاً داخمية أو 
:222.) 

 ( .  2999تعريؼ طو ) • 

لشخص عم  أف يحقؽ التوا ؽ وىذا يدؿ عم  الصحة النفسية وعم  ميارة الأنا    علبج ددرة ا
   بو الأمر إل  النجاح والسلبمة صراعاتو الشخصية والتعامؿ معيا ومع العالـ الخارج  بحيث ينتي

 (.                                       599،ص  2999.  ) طو ، 

 ،(:Wolman 1989ولماف )•

خاصية أولية تكشؼ عف نفسيا    شكؿ الاتزاف الانفعال  السميـ لدى الفرد، وددرة الأنا عم     
 (Wolman,1989,p.107)مواجية الصعوبات الانفعالية بنجاح والتغمب عمييا. 

 (:2002عيد )•

ع  وؽ محور الحياة النفسية ومكمف دوتيا الت  تقاس بالقدرة عم  تحمؿ الإحباط وتجاوزه، والارتفا   
 (.295، ص2002مشاعر الإثـ، وتؤدي إل  توكيد الذات وتحقيقيا. )عيد، 

 التعريؼ النظري لقوة الأنا:•

 ( 2991لقد تبن  الباحث تعريؼ )القاض ، 

ى  القدرة عم  التكيؼ مع شروط الوادع والاحتفاظ بأوضاع انفعالية متزنة، والتوا ؽ مع الطالب 
  التحكـ    الانفعالات و   التعبير عنيا    موادؼ الغضب، الاجتماعية ، والاتزاف والقدرة عم

و   موادؼ الرضا، وعند الخوؼ، والخمو مف الصراعات المرضية، وتحقيؽ الصحة والاستقرار 
 النفس .

 التعريؼ الإجرائ  لقوة الأنا:•
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عند استجابتو عف  مستجيبرجة الكمية الت  يحصؿ عمييا الالد 
 مف دبؿ الباحث. تبن نا الم قرات مقياس دوة الأ

 معممي التربية الخاصة:

ىـ الكادر التعميم  المعد إعدادا خاصا لتعميـ تلبميذ  ئات التربية الخاصة مف )بطيئ  التعمـ  
وضعاؼ السمع البصر وذوي الصعوبات التعميمية ومشكلبت النطؽ البسيط( وىـ خريجو دسـ 

مستنصرية او البصرة او الموصؿ، ودسـ العموـ التربية الخاصة / كمية التربية الأساسية جامعة ال
التربوية والنفسية    كمية التربية/ ابف رشد وكمية التربية لمبنات/ جامعة بغداد، او خريجو دورات 

الاعتيادي    طريقة تدريبية    مجاؿ التربية الخاصة/ وزارة التربية وتختمؼ بذلؾ معممة الصؼ 
 (97:2001باعيا طرؽ وبرامج التربية الخاصة)حسان ،تعميميا لمتلبميذ بطيئ  التعمـ بإت

لأ راض البحث الحال  يعرؼ الباحث معمم  التربية الخاصة ىـ الذيف يكوف ادساميـ    اعلبه 
التعريؼ ىـ مف المعمميف والمعممات الذيف يمارسوف التدريس    صفوؼ التربية الخاصة    

 المدارس الابتدائية.

  



 

 

 اطارىنظريىوىدراداتىدابقة
 

 نــظريٌىالمحـــــورىالأولى:ىاطـــــارٌ
 لتفكورىالنفعيىأولاى:ىا

 ثــــانواًى:ىقوةىالاناى
 ثالثاى:ىمعلميىالتربوةىالخاصةى

 دابقةٌىدراداتٌالمحورىالثانيى:ى
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الثانيىــــلُصْالفَ
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 المدور الأول: الإطار النظري:
 التفكير النفعي:

 Utility thinkingمعنى التفكير النفعي 

يسم  التفكير البرا مات  والتفكير الذرائع  البرا ماتية مذىب  كري، مادي، إلحادي، نفع ،    
يدعو إل  تحقيؽ الأ كار الفمسفية    الوادع استناداً إل  مدى ما    ىذه الأ كار مف ما ع تعود إل  

 الإنسانية.

عتبر  كرة حقيقة وكؿ دضية وكؿ  كرة لا يمكف تحقيقيا ولا يمكف جن  النفع المادي مف ورائيا  لب ت
(. ويقصد بالتفكير النفع  29:2021)الشيخ،لا يممس ليا نفع حقيق  محسوس  ي  دضية كاذبة.

اف السموؾ الصائب ىو الذي يتولد عنو منفعة تزيد مف ر اىية الفرد    الودت الحاضر والمستقبؿ 
السعادة وامتزجت بالخير وتقوـ عم  ، اذ تمتد جذور النفعية واصوليا بادترانيا بالمذة الت  اختمطت ب

الانانية    محاولة الفرد للبىتماـ بمصالحو الذاتية  الفرد يسع  ال  تحقيؽ منفعتو والت  تمثؿ 
الغاية القصوى لر باتو  المنفعة ى  الت  ستجمب السعادة لمناس وى  القدرة الكا ية     رض 

وف الفكرة نفسيا صالحة ونحف بامتلبؾ معيف عم  انتاج نفع  اذا كاف ما نؤديو صالحا،  ستك
الا كار الصالحة النا عة ا ضؿ مف بدونيا  الغاية مف المنفعة ى  جمب سعادة 

(. أف أىـ ما يميز التفكير النفع  ىو ابتعاده عف التجربة النظرية والأخذ 12:2919لمفرد)الطويؿ،
الت  لـ ينفع  ييا الجدؿ  وحسميا حؿ القضايا والمبادئ الثابتة ويكوف ىد و بالعمؿ الصحيحة

النظري  التفكير النفع  يحوؿ النظر مف الأولويات والمبادئ والأسس إل  الغايات والنتائج لتساعد 
عم  تحقيؽ الأ كار بأسموب ناجح    الحياة والوادع الخارج  وىو بذلؾ يؤكد عم  العمؿ والمنفعة، 

،ويبحث عف علبدة الإنساف الذي ىو محور عممو الأساس  ب  (129:،2925البيئة )أكرـ

اف التفكير النفع  بما يحممو مف انماط تفكير مختمفة تمثؿ منيجا لعمؿ الفرد لمحصوؿ عم  اشياء 
 كبير ددر مف يمتمكوالاختيار مف بيف البدائؿ لما  ذات نفع و ائدة والقدرة عم  اتخاذ درارات عند

الحموؿ لممشكلبت الموجودة    محيطو البيئ  مف الفائدة وبيذه الطريقة العممية يستطيع الفرد ايجاد 
والاجتماع  والثقا   لكسب ما ىو اكثر نفعا واف ا كار الفرد ى  الت  توجو سموكو وتساعده    

لشخصية اتخاذ القرارات بشكؿ اكثر ميارة بما لديو مف وع  واستجابات تتوا ؽ مع معتقداتو ا
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وجو سموكو لمسير    تحقيؽ اىدا و والحصوؿ تكويف مخططات  كرية ت مف ثـومعاييره الفردية و 
عم  المنفعة وبذلؾ ينصب محور التفكير النفع  عم  سعادة المجتمع الانسان  ويكوف طريؽ 
تحقيؽ ىذه السعادة ىو الانغماس    المحسوسات دوف النظر ال  المجردات وتتمثؿ السعادة 

 (.Hayel,2004:321المنشودة عنيا بتحقيؽ المنفعة)

ذلؾ لا يعن  التفكير النفع  اف تأخذ ما تريد وتودع الضرر بالأخريف وانما تعن  و   ضوء 
استخداـ ا كارنا    الحكـ لمعر ة الاىداؼ ومسارات العمؿ الت  ستؤدي ال  الحصوؿ عم  اكبر 
ددر مف السعادة والسير عم  ىذا الاساس انو يعن  خذ ما انت تريد بتفكريؾ، واف التفكير ىو 

حيدة لممعر ة    مرادبة الوادع وتشكيؿ المفاىيـ وتحديد العلبدات السببية لتو ير طرؽ وسيمتنا الو 
ر اىية الفرد وتحقيؽ المصالح الذاتية وصيا ة مبادئ حوؿ ما ىو الخير والشر    حياتنا 

(Haywood,2003: 127.) 

 دسميف : عم  النفع  التفكير ويمكف تقسيـ

 تحقيؽ اكبر ددر مف السعادة لمفرد والاىتماـ بنتائج الفعؿ.عن  ي: و تفكير النفع  الايجاب ال -2
 (.Robert,2009:181عن  منع اكبر ددر مف المعاناة للؤ راد )ي: وى  تفكير النفع  السمب ال -2

 يات التي تناولت التفكير النفعي:نظر 
 سنتاوؿ أشير النظريات الت  خاضت    مجاؿ التفكير النفع   يما يأت :

 (:3911( عام )John Deweyنظرية جون ديوي )

( أحد دعاة النفعية الذيف ظيروا    الوسط الفمسف  الأمريك  John Deweyعد جوف ديوي )  
   بدايات القرف الماض  حيث ترجع نزعتو البرا ماتية النفعية إل  اشتغالو بتدريس الفمسفة    

ف بالنظريات  ير المجدية مدينة شيكا و الأمريكية،  أف ديوي دد وجد أف الناس ىناؾ لا يؤمنو 
شباع حاجاتو ،  نما بالعمؿ والسع  ، الذي مف شأنو أف يؤدي وحده إل  تحقيؽ ر اىية الإنساف وا  وا 
ومف ثـ  أف إدراؾ ديوي لطبيعة المجتمع الذي بعمؿ بو كاف لزاماً عميو أف يجمع بيف التفكير 

الاصلبح الاجتماع  وتحقيؽ تساعد عم  تحقيؽ والعمؿ ، ومف ثـ دعا إل  أحداث أي تغييرات 
 ( . وىكذا نجد اف جوف ديوي دد اعتمد عم  مبدأ Zhonghui,2002:95الحياة الكريمة للب راد)
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تفاعؿ الفرد مع البيئة المحيطة بو لذلؾ  يو يحتاج إل  تنمية مياراتو الفكرية والعممية دائماً ليقوـ  
بحؿ مشكلبت بشكؿ نا ع وعم  أسس عممية و كرية، وليذا  قد حدد أسس التفكير عم  النحو 

 الآت :

 وجود خبرة تيـ الفرد.-2

 عممية التفكير. ظيور مشكمة لدى الفرد ولديو الحا ز لحميا مف خلبؿ-2

 ملبحظة الفرد لممشكمة وربطيا بالمعمومات السابقة عند المتعمـ أو الفرد.-9

 وضع الفروض والاحتمالات لحميا.-1

 (290:2997)الشمري،ؽ الفرد مف صدديا.  احتبار الفروض وادعياً ليتحق-1

نشيطاً    ديادتو  التفكير النفع  يظير بوصفو نشاطاً موجياً    أرض الوادع ويبق  عاملًب 
للئجراءات العممية الت  تيدؼ إل  إ ناء وتنمية ىذا الوادع بالفائدة ،ذلؾ أف العالـ العمم  ىو العالـ 
الحقيق  لأكثر الناس ،أما عالـ الأ كار  أنو يصبح مثيراً للبىتماـ إل  أبعد الحدود عندما تصبح 

ه عندما تكوف علبدتو مع الوادع ومع علبدتو بعالـ الأعماؿ والحركة واضحاً وأنو يكتسب معنا
المنفعة الحاصمة لمفرد وىذا ما أكده    مقولتو)أف الأ كار تبق  نادصة ما ظمت مجرد أ كار  ير 
نا عة وأف خير ما يقاؿ عنيا أنيا مؤدتة مف دبيؿ الا تراضات والدلالات  ي  أساليب ووجوه نظر 

ذا لـ تطبؽ     مثؿ ىذه الأوضاع بقيت نادصة    معناىا  لمعالجة أوضاع الخبرة المفيدة ، وا 
 (.1:2002جابر،ووادعتيا( )

لقد بيف جوف ديوي اف التفكير النفع  يضع أماـ الفرد أشياء ليست موجودة وجوداً مباشراً أو حسياً 
لك  يستطيع بذلؾ أف يستجيب مباشرة ليذه الأشياء بالنفور أو الانجذاب إلييا أما بالإىماؿ  أو 

يا، كما يستجيب تماماً للؤشياء نفسيا إذا كانت موجودة وجوداً  يزيقياً . و   النياية تكوف الارتباط ب
النتيجة مثيراً مباشراُ واستجابة.  السرور)المذة( والألـ المستحسف و ير المستحسف يقوـ بدور    

ريؽ التفكير . ولا يكوف ذلؾ عف طريؽ حساب تقديري لممباىج والمآس  المقبمة ، ولكف عف ط
 (.Ehdsley,2007:32ممارسة الموجود منيا )
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ويؤكد اتجاه )ديوي(    التفكير النفع  عم  أف ما نحصؿ عميو مف معر ة تكوف عم  الأ مب أداة 
لمتوجيو لاتخاذ ما يمزـ    موادؼ لاحقة، وبما يضمف تحقيؽ التكيؼ الأ ضؿ مع الظروؼ 

صالحة لتوجيو وديادة وتوضيح المعان  الطبيعية،  التفكير النفع  يسير نحو تحقيؽ خبرات 
 (.921:2915ديوي،أماميا)

 (Jonathan Baron, 1991نظرية جونثان بارون)
( أف التفكير النفع  يتضمف وصوؿ الفرد إل  استجابات عف طريؽ Baronلقد بيف باروف )  

مقدار  البحث الأمثؿ للبحتمالات والأدلة والاىداؼ وخضوعيا لممعايير الشخصية لتحقيؽ أدص 
مف الر بة المتودعة أو الفائدة كنتائج لمتفكير    ضوء أىداؼ ذلؾ الفرد، وليس تحقيؽ الاىداؼ 
المباشر  قط ولكف كؿ الاىداؼ الت  تأثرت نتيجة التفكير    ىذه المسألة، و   عبارة أخرى نجد 

ي جيدىـ أف الا راد الذيف يتصر وف عم  و ؽ ىذه المعايير    المتوسط، سوؼ يبذلوف دصار 
عم  نظرية جوف ديوي   Baron(.واعتمد باروف Baron,1996:163لتحقيؽ أىدا يـ الخاصة )

(John Dewey عندما أكد عم  أف ال )يـ    تحسيف الحياة تفكير النفع  مف الممكف أف يس
دد حاوؿ أثبات أف الأ راد   Baron إف باروف  ومف ثـدتصادية لمفرد والمجتمع، الاجتماعية والا

كروف مف أجؿ تحقيؽ أىدا يـ والت  تقوـ عم  أساس معاييرىـ الشخصية وعم  الر ـ مف أنيا لا يف
نصا اً لحقوؽ الآخريف  ترد  إل  المستوى المثال  إلا إنيـ دادروف عم  التفكير بأنفسيـ بعناية وا 

يـ وىـ ايضاُ يطبقوف ىذه المعايير عم  الاخريف ، كما ىو الحاؿ حينما يحكموف عم  أصددائ
وزملبء العمؿ حت  القادة السياسييف، ولكف مع ذلؾ نجد اف ىناؾ تفاوتاً    تفكير الأ راد واختلبؼ 
   معايير الأ راد واختلبؼ    معايير الأ راد الخاصة  الأ راد الذيف يعتقدوف بضعؼ المعايير 

ىـ بالتفكير المثالية دد ير ضوف تمؾ المعايير ، ودد يفكروف بشكؿ س ء عم  الر ـ مف اعتقاد
(. إف ىذه الأىداؼ دوة تمثؿ المدى الذي رآه الفرد ليقتنع بالمعايير Baron,1991:2بشكؿ جيد )

 الت  تكوف اليدؼ ومف ثـ ستكوف ىناؾ موازنة بيف 
الأىداؼ والمعايير  الموازنة تقييـ مدى ملبءمة العمؿ عم  تحقيقيا مع مراعاة الر بة الشاممة  

لا تكوف عم  بعد واحد بؿ عم  عدة أبعاد وكؿ بعد ىو اليدؼ  الفرد دد لمفعؿ، وىذه التقييمات 
يستخدـ أسموباً لمجمع بيف التقييمات المختمفة للؤىداؼ أو دد يستخدـ أبعاد ىذه التقييمات    
التوجيو نحو ىدؼ آخر جديد    حالة إعادة المعايير سواء كانت مبادى أخلبدية أو حجج و يرىا 



   إطار نظري ودراسات سابقة 

                                                                                                59 

 

 الثاني الفصل

صم ، أف كؿ ىذه التقييمات مف الموازنة بيف الأىداؼ والمعايير تكوف كأدلة لتحقيؽ  اليدؼ الأ
توجو الفرد نحو العمؿ لتحقيؽ الأىداؼ، ودد يعمؿ تحقيؽ اليدؼ الفرع  عم  وضع ىدؼ  جديد 
أو تحقيؽ اليدؼ الأصم ، بنفس الودت نجد أف ليذه الأدلة أيضاً وزناً وتقديراً أو يضعؼ احتمالية 

ذا تحقيؽ اليدؼ  ذا المنفعة لمفرد، أف ىذا الوزف يعتمد عم  المعر ة والمعمومات الت  لدى الفرد، وا 
كانت الاحتمالات والبحث عف الأدلة لموصوؿ إل  الأىداؼ كميا تكوف عممية التفكير  النفع  نحو 
أي خيار وما يجب أف يكوف ىناؾ  رض أو ىدؼ لو وزف  ايجاب  ،  أنيا عرضة لمتغير ما داـ 

(. ومع ذلؾ  إنو دد يحدث أف يكوف Baron,1991:10تنوع    البيئة والحياة عموماً)ىناؾ 
 ( ذلؾ بأسباب عدة وى :Baronالتفكير النفع  سمبياً أو سيئاً ودد  سر باروف )

إف ىناؾ نقصاً    المعمومات وما ينبغ  لمفرد اكتشا و ونقصاً أيضاً    الأدلة الت  توجو نحو  -2
 اليدؼ.

داؼ والاحتمالات والأدلة    كانت عم  و ؽ معايير بعيدة عف اليدؼ أو معايير إف تقييـ الأى -2
 نادصة أو ضعيفة.

 (.Baron,1994:58إف ىناؾ تفكيراً عشوائياً  ير منظـ . ) -9

 بأف وظائؼ التفكير النفع  تتمخص بما يأت  :  Baronوكذلؾ  قد بيف باروف       

لأف التفكير النفع  أنو يساعد الإنساف    حؿ كثير مف مشكلبتو ويجنبو كثير مف السمبيات -2
 الفرد إل  ما  يو  ائدة ومنفعة لو . يوجو

 أنو وسيمة لانتفاع الإنساف مف خبراتو الماضية وبنائو لخبرات جديدة ومفيدة.-2

 إنو يساعد    تحقيؽ  ايات ونتائج لـ تتحقؽ مف دونو.-9

يفيد    تنمية شخصية الفرد عف طريؽ إكسابو الكثير مف الصفات مثؿ تحقيؽ الذات  إنو-1
 والانجاز.

                                                                        وتعاممو مع مجتمعو واستعداده لو إنو بعد وسمة تساعد الفرد    تحديد تطمعاتو-1
(Baron,2010:12) 

 (:Mead) نظرية ميد
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( بالعديد مف المصادر George Herbert Meadلقد تأثرت نظرية جورج ىيربرت "ميد" )  
الفكرية سواء أكانت اجتماعية أو سموكية ،  قد عرؼ ميد السموكية    معناىا العريض بأنيا 

  Watsonأف واطسوف   Mead"طريقة لدراسة تجربة الفرد مف وجية نظر سموكو" كما بيف ميد 
  لاستعماؿ السموؾ لتفسير التجارب الإنسانية مف دوف أف ييتـ بالتجارب الداخمية كالتفكير دد سع

ولتخيؿ و يرىا ، وعم  العكس مف ذلؾ  قد أوضح ميد أنو حت  التجارب الداخمية مف الممكف 
دراستيا مف وجية نظر سموكية طالما أف وجية النظر تمؾ لا يمكف  يميا بصورة ضيقة، وليذا  قد 

نما يمكف شرح العقؿ    إطار سموك  مف أك د عم  أف العقؿ لا يمكف اختزالو إل  سموؾ  قط، وا 
دوف إنكار وجوده، كما أف تعريفو يكوف    الإطار الوظيف  وليس    لإطار المثال  ذلؾ أف العقؿ 
 يرى    إطار ما يفعمو والدور الذي يقوـ بو    الفعؿ وليس كظاىرة ذاتية لأنو جزء أساس مف

الجياز العصب  المركزي الذي ىو نظـ لفعؿ وليس لتأمؿ                          
(Rosenow,2008:42 كذلؾ نجد أف "ىيربرت ميد "  ضلًب عف تأثره بالمدرسة السموكية  قد .)

تأثر أيضاً بالفمسفة النفعية عندما عدىا منيجاً لمتركيز عم  ىذا العالـ وعم  الوادع الميدان  وعدىا 
وسيمة المثم  ليس    الحصوؿ عم  المعر ة  قط ولكف أيضاً لتحميؿ المشكلبت الاجتماعية ال

وحميا،  التفكير بشكؿ عاـ يجب اختباره باستخداـ الطرائؽ العممية وىو  الباً ما يو ر المعر ة 
(. أف نظرة "ميد" إل  العقؿ وأف كانت Harwood,1996:125ويكوف مفيدً    حؿ المشكلبت  )

بطريقة نفعية عندما ضمف العقؿ التفكير الموجو نحو حؿ المشكلبت. واف العالـ الحقيق   تتمثؿ
مم ء بيا ووظيفة التفكير ى  محاولة لحؿ تمؾ المشكلبت ومساعدة الناس عم  العمؿ بشكؿ أكثر 

 (.201:2007أبو رياش ، عالية    ذلؾ العالـ)

   متداخمة    الفعؿ وى  : أف "ميد" دد حدد ثلبث مراحؿ أساسية لمتفكير النفع

إف الدا ع وراء التفكير وأف تضمف التنبيو الحس  المباشر ورد  عؿ الفاعؿ لذلؾ التنبيو  أف أولًا: 
ىناؾ حاجة لعمؿ ش ء تجاىو، والتردية أو زيادة الراتب لمعامؿ يعد مثالا جيدا لمدا ع،  الفرد ربما 

ما يفكر حوؿ الاستجابة المناسبة بأف يعمؿ  يستجيب مباشرة مف دوف تفكير لمدا ع ولكنو  الباً 
بجيد اكبر وباجتياد أكثر أو يحسف علبدتو مع مديره،  الفرد لا يفكر حوؿ استجابتو    الوضع 

نما أيضاً    التجارب السابقة لمفعؿ والنتائج المتودعة لو    المستقبؿ.  المباشر وا 
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يـ والاختيار بينيا وذلؾ مف خلبؿ التصورات تعن  خضوع الحوا ز الخارجية لمتفكير والتقي ثانياُ:
نما يختاروف بنشاط مميزات الحا ز ثـ  العقمية ، البشر ليسوا موضوعاً لممحفزات الخارجية، وا 
يختاروف مف بيف حزمة مف الحوا ز وذلؾ لأف لمحا ز عدة أبعاد واف الفرد يستطيع الاختيار منيا، 

ا ز المختمفة ولدييـ القدرة عم  أف يحددوا ما يختارونو  ضلًب عف أف البشر يقابموف العديد مف الحو 
 وما يتجاىمونو.

 ى  التعامؿ والاختيار، وتعن  أف ىذه المرحمة تحتوي عم  مدة تريث زمنية ميمة لك  لا ثالثاً:
التريث الت  يو رىا  حص الموضوع تسمح لمبشر يتمعف مختمؼ  مدةتظير الاستجابة مباشرة  ف  

الاستجابات والاختيار والعمؿ الفعم  أي الانجاز ليذا الحا ز أو اليدؼ 
(Haywood,2003:188 ذا كاف الفصؿ بيف المراحؿ الثلبث كما بيف "ميد" ىو مف اجؿ (، وا 

يا مرتبطة خطياً ، وأنيا حقيقة دد تكوف تسييؿ المنادشة،  أف أجزاء الفعؿ الثلبثة تبدو أحياناً كأن
عممية عضوية واحدة حيث أف ىناؾ جوانب مف كؿ جزء حاضرة طواؿ الودت منذ بداية الفعؿ حت  

 Rorty,1979:219)نيايتو وكؿ جزء يؤثر    الجزء الآخر)

 (:Parsonsنظرية بارسونز )

داؼ يتطمعوف لتحقيقيا وذلؾ ( دد بينت بأف الأ راد لدييـ أىParsonsكانت نظرية بارسونز )  
بالرجوع إل  أسسيا المادية وحاجاتيا النفعية،  أنيا ا ترضت أف القوى الاجتماعية المادية ما ى  
الا عناصر أساسية لتغيير السموؾ  يناؾ تبايف    الغايات وتبايف بيف الأطراؼ ،  بعض الأ راد 

عضيـ الآخر يعمؿ مف أجؿ الآخريف يعمموف بشكؿ دائب ومستمر لزيادة الدخؿ وجمع الثروة وب
عجاب الجماعة ) (. أكد بارسونز    نظريتو عم  أف كؿ 225:2990 يث،لمحصوؿ عم  تقدير وا 

الأ عاؿ  رضية وموجية لمحصوؿ عم  ر بات  وبموغ أىداؼ معينة عند وضع شرط أساس  وىو 
مف خلبليا يحصؿ الا راد  السموؾ المتوا ؽ مع المعايير أذ تشكؿ المعايير كا ة أشكاؿ الضبط الت 

عم  الجزاءات الاجتماعية وأنو كمما تعقد تفكير  انو يحاوؿ أف يفسر نشاطاتو واحتياجاتو دبؿ 
 (95:2922اسماعيؿ،الإدداـ عمييا حت  يستطيع تقرير نوع الفعؿ الأكثر  ائدة )

تفسير التفكير النفع  مف خلبؿ دياـ الفرد وعف طريؽ التفكير بالموازنة  حاولت نظرية بارسونز
والمقارنة ومف ثـ التقييـ بيف الغيات والأىداؼ لمقياـ بالاختيار حت  يمكف القوؿ عف أف الاختيار 
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ىو أنو اختبار عم  و ؽ العوامؿ الإدراكية والأخلبدية وطبقاً لجوانب نفسية               
(Shidnore,1975:182.) 

 (:Payneنظرية باين )

حاولت تفسير التفكير النفع  رياضياً عف طريؽ حساب المنفعة حيث يقوـ الأ راد بحساب تكمفة    
المنفعة الحاصمة والمتودعة وحساب الخسارة عم  شكؿ معادلة حسابية و   ضوء الناتج يقوـ الأ راد 

منفعة إذا كانت ديمة ذاتية أو شخصية بالاختيار والعمؿ، أوضح بايف نظريتو مف خلبؿ إف ال
تتحقؽ باتخاذ القرار  أف مفيوـ تودع المنفعة يمكف أف يعط  وصفاً حقيقاً لمسموؾ وىو يعتمد عم  

 تغيريف يحصلبف السموؾ وىما:

التغير الأوؿ: وىو إحلبؿ المنفعة الحاصمة لمفرد محؿ ديمة تكوف خارجية أو ى  نتيجة    بيئة -2
( ذلؾ بالمثاؿ الات  "أف  عؿ المقامرة لو منفعة الاستمتاع مضا اً  Payneايف )الفرد ودد وضح ب

 (al,et,Ruths,1991:193إليو الماؿ الذي يكسبو أو يخسره )

التغير الثان : وىو الذي يحصؿ    السموؾ عند اتخاذ الفرد لقرار بخصوص ىدؼ لو،  الفرد -2
ة مع الاحتمالات الشخصية ذات الاىمية لو وحت     دد يقوـ بتغيير الاحتمالات الموجودة والمتوا ر 

حاؿ عدـ معر تو لممعمومات الضرورية عف الاحتمالات ،  أف الفرد دد يختار احتمالاتو الشخصية 
أو الذاتية وى  عادة تختمؼ عف الاحتمالات الحقيقة ولذلؾ  يو يعتمد كأساس عم  ما تو ر مف 

 .Eysenck,2000:45)معمومات وأساسيات )

 ( للؤسباب الاتية:Baronودد تبن  الباحث نظرية التفكير النفع  لباروف)

اف نظرية باروف شكمت الاطار النظري والمرجع الاساس لمفيوـ التفكير النفع  اذ انيا  سرت -2
 التفكير النفع  بشكؿ اكثر وضوحا وشمولا.

 اعتمد الباحث عمييا    اعداد المقياس .-2

 مناقشة النظريات:
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استعراض النظريات والآراء الت  تناولت التفكير النفع  يمكف الخروج بخلبصة بأف  مف خلبؿ
التفكير يتمثؿ    أنو تيار مف الوع  والشعور لمسار أ كار أدمغة البشر، كما أف التفكير سمسمة 
مف الا كار تؤدي عف طريؽ الاستقصاء والبحث كنتيجة وكأساس لمعقلبنية. والوحدات الأساسية 

ى  مخططات وصور ورموز ومفاىيـ اما عممياتو  ي  تكويف المفيوـ والمبدأ والفيـ وحؿ  لمتفكير
المشكلبت واتخاذ القرارات والبحث والصيا ة والخطاب المفظ ، وىناؾ أنواعُ أو أنماطُ مف التفكير 

ر ال  التفكير دد تصؿ    العديد مف الادبيات إل  أكثر مف مئة نمط. نظرية باروف  يو ينظ
يـ    تحسيف الحياة الاجتماعية والادتصادية لمفرد وحؿ الكثير مف المشكلبت فع  عم  انو يسالن

ويجنبو السمبيات  إنو    الودت نفسو يجعؿ الفرد يفكر مف اجؿ تحقيؽ أىدا و الت  تقوـ عم  
ف عممية التفكير النفع  تتضمف عممية تقويـ لنتائج السموؾ    ضوء  أساس معاييره الشخصية ، وا 

أساس البدائؿ المتاحة استناداً ال  مستوى ملبئـ ا تراض  لممقارنة يقرره الشخص  المكا ئات عم 
عم  أساس النشاط الذي يقوـ بو والقدرة عم  تحقيؽ أو انجاز أي ىدؼ والذي يمثؿ التفكير النفع  
د إنما يعتمد عم  البناء المشترؾ سواء أكاف ذلؾ بسيطاً أـ معقداً بيف التغيرات الخاصة لحالة الفر 

والتغيرات المتمثمة    أ عالة والذي يحدد الطرائؽ أو الأساليب    حؿ المشكلبت عندما تكوف 
متو رة و   متناوؿ القائـ عم  حميا مف ناحية ولدية القدرة عم  اختيار الأ ضؿ منيا باستخداـ 

بالعمؽ الاستدلاؿ واتخاذ القرارات الصائبة مف ناحية أخرى، ودد وصؼ )ديوي( التفكير النفع ، 
والمرونة والشموؿ وانطباعو بسمة إنسانية تتنادض مع التعصب والنفعية،  يو يقترب مف البحث 
والتجريب والتطبيؽ وتسخير المعر ة والعمـ كأداة لمتطوير والتغيير لخدمة الفرد، أف  مسفة )ديوي( 

لوادع تقؼ عم  موادؼ الخطأ والقصور و مسفة أخلبدية موجية لخدمة الإنساف لمواجية ا
الأجتماع ، وكذلؾ  مسفة تفاؤلية  تثؽ بقدرة الإنساف والعمـ والمعر ة عم  تغيير حياة الإنساف 
بجعميا أكثر كمالًا وجمالًا، اما "ميد"  عد الفمسفة النفعية منيجاً لمتركيز عم  ىذا العالـ وعم  الوادع 

ط ولكف أيضاً لتحميؿ المشكلبت الميدان  وعَدَّىا الوسيمة المثم  ليس    الحصوؿ عم  المعر ة  ق
الاجتماعية وحميا،  التفكير بشكؿ عاـ يجب اختباره باستخداـ الطرائؽ العممية وىو  الباً ما يو ر 
المعر ة ويكوف مفيداً    حؿ المشكلبت. اما نظرية بارسونز تفسر التفكير النفع  عم  مبدأ 

يش  يو ولذلؾ  يو يحتاج ال  تنمية مياراتو التفاعؿ الفرد مع البيئة المحيطة بو والمجتمع الذي يع
الفكرية والعممية دائما ليقوـ بحؿ المشكلبت بشكؿ عاـ يجب اختباره باستخداـ الطرائؽ العممية وىو 
 الباً ما يو ر المعر ة ويكوف مفيداً    حؿ المشكلبت. اما نظرية بايف  سرت التفكير النفع  
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بيا الا راد وكذلؾ حساب الخسارة عم  شكؿ معادلة  رياضيا ولذلؾ حساب تكمفة المنفعة يقوـ
حسابية اوضح بايف اف المنفعة اذا كانت ديمة ذاتية او شخصية تحقؽ باتخاذ القار   اف تودع 

تغيريف يحصلبف    السموؾ الاوؿ ىو احلبؿ  م المنفعة يعط  وصفا حقيقا لمسموؾ يعتمد ع
و ى  نتيجة    بيئة الفرد  اما التغير الثان   اف المنفعة الحاصمة لمفرد محؿ ديمة تكوف خارجية ا

 الفرد دد يقوـ بتغيير الاحتمالات الموجودة والمتوا رة مع الاحتمالات الشخصية ذات الاىمية لو .

 الأنا:ثانياً: قوة 

ينظر العديد مف عمماء النفس إل  الشخصية عم  أنيا تحتوي عم  ثلبثة أبعاد أو نظـ وىذه الأبعاد 
( ، وى  مكونات الجياز النفس  و ؽ ا تراض  رويد بأف 52:2995النفيع ،اء منفصمة )ليست أجز 

 الجياز النفس  يتكوف مف أليو و الأنا و الأنا الأعم  .  

ليو : ىو منبع الطادة الحيوية والنفسية ومستودع الغرائز والدوا ع الفطرية الت  تسع  إل  الإشباع ا
 بأي صورة . 

الأنا الأعم  : ىو مستودع المثاليات والأخلبديات والضمير والمعايير الاجتماعية والقيـ الدينية 
 ويعتبر بمثابة سمطة داخمية أو رديب نفس  . 

الأنا : مركز الشعور والإدراؾ الحس  الداخم  والخارج  والعمميات العقمية والمشرؼ عم  الحركة 
ليو والانا الأعم  وبيف اية وتوا قيا وحؿ الصراع بيف مطالب والإدارة والمتكفؿ بالد اع عف الشخص

الوادع ولذلؾ  يو محرؾ منفذ لمشخصية ويعمؿ    ضوء مبدأ الوادع مف اجؿ حفظ وتحقيؽ الذات 
 ( .     222 :والتوا ؽ الاجتماع  ) زىراف ، بدوف، 

اؿ الموادؼ الضا طة، والقدرة دوة الأنا ى  ددرة الفرد عم  التعامؿ الفعاؿ المتزف والسميـ وذلؾ حي 
عم  تحقيؽ التوازف الفعاؿ بيف اند اعاتو الداخمية والخارجية،  ألانا القوية ى  صاحبة الإرادة 
السميمة، والقادرة عم  التو يؽ بيف الحاجات الجسمية والنفسية ، ونزعات الضمير ، ومقتضيات 

مف الداخم  والخارج     الشخصية الوادع الاجتماع ،  ي  الطريؽ السميـ لسكينة النفس والأ
 (.19:2022عبدالخالؽ،المتكاممة وعكسيا الأنا الضعيفة )
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كاف  رويد أوؿ مف تناوؿ مفيوـ الأنا ضمف مكونات الجياز النفس  لمشخصية، حيث إعتبر أف 
الأنا مركز الشعور والإدراؾ الحس  الداخم  والخارج  والعمميات العقمية والمشرؼ عم  الحركة 

دارة، والمتكفؿ بالد اع عف الشخصية، وتوا قيا وحؿ الصراع بيف مطالب اليو والأنا الأعم  والإ
وبيف الوادع ولذلؾ  يو منفذ الشخصية، ويعمؿ    ضوء مبدأ الوادع مف أجؿ حفظ الذات والتوا ؽ 

 (221:2997مرس ،الاجتماع  )

ع البيئة الخارجية، والر بات وعميو إف استطاعت الأنا القياـ بوظائفيا والعمؿ عم  التكيؼ م
الداخمية لمفرد  ي  سوية ودوية وتنمو نمواً سميماً ولقد اتخذ الباحثوف ىذه المتطمبات أساساً  سروا 

 (.57:2002عودة،مف خلبلو ما أطمقوا عميو مصطمح دوة الأنا)

  الشخصية ويرجع الفضؿ ال  آيزنؾ الذي استنبط مفيوـ دوة الأنا مف سمسمة دراساتو العاممية   
 (.12:،2922خصوصا ما يتعمؽ بالجانب المزاج  والإنفعال  منيا)موس  وأبوناىية،

  -ويذكر كاتؿ اف الملبمح الجوىرية للبنا :

 انو بناء مكوف مف حوا ز متعددة يحاوؿ إشباعيا .  -

الثواب يحصؿ توجييو    ىذا العمؿ بواسطة الإدراؾ الذك  لمودؼ وكذلؾ ذكريات التجارب عف  -
 ( .22:2927أبو زيد،والعقاب والت  تحفظ لمحوا ز تكامميا ولمسموؾ ثباتو .   )

ويرى اريكسوف اف الأنا دوية وتتحكـ    نفسيا وتتجو مباشرة نحو الأىداؼ البناءة كالسيادة 
 (.222:2992والتكيؼ مع البيئة . ) عبد الرحمف ،

شيور تقريباً مف عمر الطفؿ 2-5تكونيا عند  المكوف الثان     الشخصية ، ويبدأ Egoالأنا  تعد
والأنا تتطور عف اليو وتنبثؽ منيا لتساعدىا عم  اكتساب معالميا النيائية وتتكوف الأنا مف 

 مجموعة الخبرات الت  تقودنا إل  التفردة بيف الذات والمذات.

يا وعم  عكس  اليو والأنا ى  بمثابة الجزء الذي يمثؿ واجية اليو أو يمثؿ الطبقة المحائية  من
 الأنا تتسع لمشعور وما دبؿ الشعور واللبشعور والأنا عقلبنية ومنطقية تقوـ بخطط وادعية مف 
تصميميا لإشباع حاجات الي . ولذلؾ  إنو عم  الر ـ مف أف الأنا تر ب    الحصوؿ عم  المذة 

وتؤجؿ إنياء التوتر  Reality Principleإلا أنيا تؤجؿ  لؤشباع لك  تحا ظ عم  مبدأ الوادعية
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الحاد لحيف إيجاد حؿ مناسب وىذا يجعؿ مف الممكف تجنب الأخطاء )كالتياـ طعاـ شي  دد يكوف 
مسموـ ،وتجنب العقاب مف جانب الوالديف بسبب أكؿ ش ء ممنوع، أو زيادة المذة كر ض تناوؿ 

وتأجيؿ المذة إل  ما  طعاـ  ير شي  انتظار لطعاـ أشي (  طريقة التفكير الت  تقوـ عم  المنطؽ،
بالعمميات الثانوية  Freudىو أ ضؿ منيا وحؿ المشكلبت وضبط النفس يعر يا  رويد

Secondary Process،(                                                                                                                      205:2000. )سيجموند  رويد               

الأنا عند  رويد ى  الجزء المنظـ مف اليو الذي تغير نتيجة تأثير العالـ الخارج   يو تأثير  دتع
مباشر بواسطة جياز الإدراؾ والشعور بالإضا ة إل  تأثير البدف ذاتو  ضلًب عف دور التعميـ، 

 (.72:2959)البورت،والنضج    نموه كما أف التوحد مف المفاىيـ اليامة    عممية تكوينو.

يذكر احمد راجح  أنو مف خلبؿ دوة الأنا يستطيع الفرد حسـ الصراعات النفسية، والتحكـ  ييا 
بطريقة مرضية، مما يؤدي إل  تكامؿ الشخصية والتوا ؽ السميـ، لذا  قوة النا شرط ضروري 

 (102:،2952لمصحة النفسية بؿ يجعميا البعض مراد ة لمصحة النفسية. )

لبء الديف كفا    لقوة الأنا عم  أنيا الركيزة الأساسية    الصحة النفسية ودد تستخدـ يشير ع
وتشير دوة الأنا إل  التوا ؽ Emotional Stability كبديؿ أو مرادؼ لمصطمح الثبات الإنفعال  

مع الذات ومع المجتمع علبوة عم  الخمو مف الأعراض العصابية والإحساس الإيجاب  بالكفاية 
 (1:،2922كفا  ،رضا. )وال

وتقوـ الأنا بعمميف أساسيف    آف واحد،  ي  تحم  الفرد مف الاخطار الت  تيدده    العالـ 
الخارج  وحت  يتحقؽ ىذا الغرض  إف الأنا تتحكـ بالغرائز وتضبط اند اعتيا لأف إشباعيا يمكف 

خريف رداً الأو الاخريف يمكف أف يؤدي إل  رد أف يؤدي إل  خطر يصيب الفرد  العدواف الموجو نح
رائز الت  يحتمؿ  يو اف يكوف خطراُ عم  صاحب العدواف ويو ر النشاط أو العمؿ لإشباع الغ

(. يذكر  رج طو وآخروف  أف الوظيفة الأساسية للؤنا تتمثؿ    292:2021، يحمميا اليو )سام  
و مف  أخطار وأشباع متطمباتيا بشكؿ لا المحا ظة عم  الشخصية وحمايتيا مما دد تتعرض ل

يتعارض مع الوادع وظرو و ولا مع النا الأعم  وليذا  إف بعض نشاؾ الأنا يكوف عم  المستوى 
الشعوري كالادراؾ الحس  الخارج  والداخم  والعمميات العقمية، كما يكوف بعض نشاطو لا 

يو بالد اع عف الشخصية وتوا قيا مع شعوري، كحيؿ الد اع أو التوا ؽ، كما يتكفؿ الأنا دوف ال
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البيئة وحؿ الصراع بيف الكائف الح  والوادع أو بيف الحاجات المتعارضة لمكائف الح  وينظـ 
ل  التعبير الحرك ، ويضمف الوظائؼ التنسيقية لمشخصية.   الوصوؿ إل  الشعور وا 

 (221-221:،2999طة، )

ف )الأنا( ى  حجر الزاوية الرئيس    الشخصية ويعد أنصار التحميؿ النفس  وعم  رأسيـ  رويد أ
ومنو يرى أف الأنا القوية ى  الأنا الواعية أو الجانب المعقوؿ مف شخصية الفرد ، ومسؤولية الأنا 
ى  محاولة التو يؽ بيف دوا ع الإنساف الفطرية مف جية وبيف الوادع الخارج  مف جية اخرى أي 

عالـ الخارج  وضبط السموؾ عمة أساس إشباع حاجات الفرد ربط العلبدات وتنسيقيا بيف الفرد وال
   حدود معينة مقبولة والقدرة عم  تحمؿ الضغوط الداخمية والخارجية ، الأنا تمثؿ مجموعة 

(. وعد  رويد الأنا ى  الت  تواجو الناس والمجتمع وتدبر 19:2002الوظائؼ والوادع  )الشويم ،
اً اف تسيطر عم  اليو كمما ارتق  الفرد    سمـ النضج وتعد الأمور لدى الآخريف وى  تحاوؿ دائم

الأنا الجانب المتطور مف اليو الذي يؤثر    الحقائؽ الداخمية والخارجية والذي ينير وجية 
 (79:2020الشخصية الإنسانية ويحاوؿ التو يؽ بيف متطمبات اليو والانا الأعم )الر اع ،

والباحثيف    عمـ النفس بموضوع الأنا وعدىا جزءاً ميماً مف وىكذا  قد اعتن  العديد مف العمماء 
( إل  أف الأنا ى  المصدر الأساس لوحدة AllPortأجزاء الشخصية الإنسانية ،  قد اشار أولبرت )

الكائف الح  وى  جوىر الشخصية الإنسانية لأف باستطاعتيا اف  توحد جميع اتجاىات اليو 
وىر الفرد المميز ، وعند الإشارة إل  الإنساف يعمؿ جاىداً لتأكيد وسماتو ومشاعرة ونزعاتو ، وى  ج

 (. Hjelle&Ziegler,1967:143 رديتو لك  يصبح شيئاً مميزاً عف الآخريف.)

وسمة دوة الأنا ى  نسبية يمكف أف تحقؽ لدى الفرد بدرجة ما، ومف الممكف أف تنخفض  ي  ترتبط 
إل  المرض النفس  أي أنيا ترتبط بالنواح  العقمية  بمستوى الإدراؾ والتوا ؽ ،  ينحدر الفرد
(. الأنا مشتؽ مف اليو بوصفو منظمة بدائية، 29:2020والشعورية وتنعكس عم  السموؾ .)مقبؿ،

ذلؾ أف اليو يسير و ؽ مبدأ المذة، ولكف احتكاؾ الطفؿ بالوادع، وبتأثير مف مواجية اليو لمعالـ 
قاً لمبدأ الوادع، وىو الأنا، الذي يفكر تفكيراً موضوعياً معقولًا الخارج  ينسمخ مف اليو جزء يسير و 

ويتمش  مع الظروؼ الاجتماعية المتعارؼ عمييا، والأنا ليس منفصلًب عف اليو انفصالًا تاماً وليس 
لو وجود مستقؿ عنو، والجزء الأكبر مف الأنا شعوري، والجانب الأصغر منو لا شعوري ، والأنا ىو 
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ـ مف اليو، وينسمخ عنو ليحقؽ أىدا و ولا يحبطيا، ودوتو مستمدة مف اليو ، ويدرؾ الجانب المنظ
الأنا أف الإشباع الفوري لمدوا ع مجمبة لممتاعب،  يبدأ    إرجاء إرضاء نزعاتو، ويتعمـ الانتظار، 

و، بما عم  ىذا الأساس يتكوف الأنا وينمو بتأثير مف الخبرة والتعمـ والاحتكاؾ بالوادع والتعامؿ مع
 يو مف خبرات مؤلمة ، ومف ثـ يعمؿ الأنا عم  التخفيؼ مف مطالب اليو واند اعو، ويعمؿ عم  

ميمة؛ إذ يو ؽ بيف مطالب اليو ومتطمبات    Eclecticضبطو وتوجييو،  مو إذف وظيفة تو يقية
مؿ عم  الوادع، كما يو ؽ بيف مطالب اليو والأنا الأعم ،  يو إذف المدا ع عف الشخصية، والعا

حسف توا قيا مع البيئة، والقائـ عم  حؿ الصراع بيف الإنساف والوادع أو بيف الحاجات المتعارضة 
للئنساف، وىو يخدـ ثلبثة مف السادة: اليو، والأنا الأعم ، والعالـ الخارج  وتنشأ الأمراض النفسية 

رادة والحكـ واختبار الوادع، ولو  الباً عف الصراع بيف الأنا واليو، والأنا مركز الشعور والإدراؾ والإ
السيطرة عم  جميع الوظائؼ المعر ية والعمميات العقمية العميا، ويعرؼ ما يدور    البيئة المحيطة 
بنا، والأنا يناـ، ولكنو يمارس ردابتو عم  الأحلبـ، ويحرص عم  أف يكوف أخلبدياً ، كما أف الأنا 

نفسنا؛ إذ يقوـ بوظيفة ندركيا ونشعر بيا ونعر يا    ىو ذلؾ التنظيـ الذي يمكننا مف الشعور بأ
إلخ  أنفسنا، كأف نقوؿ : أنا أحب، أنا أعتقد، أنا أكره، أنا سأ عؿ، أنا لف أ عؿ...،

 (.920-929:،2021)عبدالخالؽ،

 خصائص قوة الأنا:

مجموعة مف المعايير والخصائص لمدلالة عم  دوة الأنا  Symonds( 2972ادترح سيموندس)  
   كما يأت :وى

القدرة عم   تحمؿ التيديد الخارج : ويتميز الفرد بالقدرة عم  تحمؿ الفشؿ والاحباطات -2
 الموجودة    بيئتو وكذلؾ ديامو بوظيفتو بكفاية و اعمية    الودت الذي يواجو  يو تيديداً طبيعياً.

دوف الإحساس الإحساس بمشاعر الذنب: إذ يمكف الفرد إشباع احتياجاتو الشخصية مف -2
 بمشاعر الذنب المفرط.

مدى تأثير الكبت: يعد الكبت بعض الدوا ع  ير الاجتماعية أي الدوا ع الخاصة بالفرد ضرورياً  -9
واف الشخص الذي يتمتع بقوة الأنا يمكنو إدراؾ ذلؾ الاستحواذ عم  مثؿ تمؾ الدوا ع  ير 

 ير المستحبة أي نوع مف الإزعاج.الاجتماعية مف دوف أف تسبب لو تمؾ الدوا ع المكبوتة  
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التوازف بيف الصلببة والمرونة: ىناؾ بعض الا راد الذيف يتميزوف بالمرونة ولدييـ القدرة عم  -1
تقبؿ أي تغير    البيئة ولا يمكنيـ الاستمرار عم  نمط واحد مف الاستجابات    حيف يوجد بعض 

تطيعوف أف يستفيدوا مف الفرص المتاحة ليـ    الا راد الذيف يتميزوف بالصلببة الزائدة  يـ لا يس
 البيئة .

التخطيط والضبط: يتميز الفرد الذي يتمتع بقوة الأنا مف عمؿ التخطيط والمحا ظة عم  نفس -1
 النمط مف الأداء    تنفيذ تمؾ الخطط.

  مف تقدير الذات: الشخص الذي يقدر ذاتو ويشعر بأنو يستحؽ الاعتناء تكوف لو دوة الأنا أعم-5
 (.12-17:،2001الشخص الذي يشعر بالنقص ودمة التقدير لذاتو. )حنتوؿ،

 الخصائص الرئيسية للؤنا: S.  Freudيذكر "سيجموند  رويد" 

*سمطة الإشراؼ عم  الحركة  الإرادية : ذلؾ نتيجة لمعلبدة الت  تكونت مف دبؿ الإدراؾ الحس  
 والحركة العضمية.

بيذه الميمة  يما يتعمؽ بالإحداث الخارجية بتخزيف الخبرات *ميمة حفظ الذات : وىو يقوـ 
المتعمقة بيا )   الذاكرة( وبتجنب المنبيات المفرطة )عف طريؽ اليرب( وبالتصرؼ    المنبيات 

 (15:2922المعتدلة )عف طريؽ التوا ؽ(. ) رويد،

 وظائف الأنا:

 تناوؿ كثير مف العمماء وظائؼ الأنا مف عدة زوايا وى :  

لأنا تسيطر عم   الحركات نتيجة العلبدة السابقة التكويف بيف الادراؾ الحس  والفعؿ العضم  *ا
 (.25:2995)الشميمري،

*تقوـ بحفظ الذات، ى  تؤدي ىذه الميمة عبر تعمـ التعامؿ مع المثيرات الخارجية وتتعمـ الأنا 
 (.22:2992تعديؿ العالـ الخارج  تعديلًب يعود عمييا بالنفع)عبد الرحمف ،

*تحقؽ الاتزاف النفس  لمفرد وتساعده عم  مواجية وتحمؿ إحباطات الحياة وضغوطيا                                              
 (.292:2999)كياؿ ،
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*التحكـ  يما ينبغ  إدراكو أو  عمو بتوجيو الأنشطة وجدولتيا لمدوا ع تبعاً لأىميتيا 
 (.92:2007)سعيد،

راعات الشخصية وتحقيؽ توا قيا مع البيئة  أي ى  المسئولة عف كؿ ما تقوـ بو *تتكفؿ بحؿ الص
 (.99:2001الشخصية مف سموؾ )حب الله ،

يذكر  رج طو وآخروف أف الوظيفة  الأساسية للؤنا تتمثؿ    المحا ظة عم  الشخصية وحمايتيا 
شباع متطمباتيا بشكؿ لا يتعارض مع الو  ادع وظرو و ولا مع الأنا مما دد تتعرض لو مف أخطار وا 

الأعم  وليذا  إف بعض نشاط الأنا يكوف عم  المستوى الشعوري كالإدراؾ الحس  الخارج  
والداخم  والعمميات العقمية كما يكوف بعض نشاطو لا شوري كحيؿ الد اع أو التوا ؽ كما يتكفؿ 

يف الكائف الح  والوادع  أو الأنا دوف اليو بالد اع عف الشخصية وتوا قيا مع البيئة وحؿ الصراع ب
بيف الحاجات المتعارضة لمكائف الح  وينظـ الوصوؿ ال  الشعور وال  التعبير الحرك  ويضمف 

 (221-221:،2999الوظائؼ التنسيقية لمشخصية. )

 أف للؤنا ثلبث وظائؼ ى : S. Freudيرى سيجموند  رويد 

 سحب الميبيدو  مف اليو.-2

 متجية مف اليو نحو الموضوع إل  أبنية ذاتية.تحويؿ الشحنات النفسية ال-2

 (29-22:،2922مساعدة الأنا الأعم  باستعادة خبرات العصور السابقة المخزونة    اليو. )-9

لقد تعددت وظائؼ الانا وسم  )ىارتماف( وظائؼ الانا ) بالثالوث القوي ( وىناؾ ثلبثة      
( بتوضيح ىذه الوظائؼ Bellakودد داـ بلبؾ )التكامؿ .  –التحكـ  –وظائؼ اساسية ى  التكيؼ 

 واعتبرىا اطراً نظرية ى :

 ددة ادراؾ وتغيير المثيرات الت  تأت  مف العالـ الخارج . -

 تبصير الفرد بالوادع. -

 جعؿ سموؾ الفرد ملبئماً لممودؼ الذي يجد نفسو  يو. -
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 التفاعؿ معيا.الشعور بأف الاحداث الت  يمر بيا الفرد وادعية مما يزيد  -

 أحساس الفرد بأنو متميز ولديو القدرة عم  النجاح. -

 يساعد الفرد    التعبير عف دوا عو. -

 ددرة الشخص عم  أف يتفاعؿ مع الاخريف. -

 القدرة عم  ادامة علبدة حميدة مع الاخريف. -

 ددرة الفرد عم  تحمؿ الاحباط. -

 ارج .القدرة عم  السيطرة والتفاعؿ مع العالـ الخ -

 احساس الفرد بمدى كفاءتو. -

 التوليؼ والتكامؿ بيف داخؿ الفرد وسموكو الخارج . -

 القدرة عم  الوع  بالشعور واللبشعور. )الاكاديمية الرياضية العرادية، شبكة الانترنت( -

 ( وظائؼ اساسية لمفيوـ دوة الانا ى  Bellakدد حدد بلبؾ ) 

 Reality Testingاختبار الوادع   -

 Judgmentالحكـ   -

 Sense of external realityالاحساس بالوادع الخارج   -

 Regulation and control of drives effect andتنظيـ الدوا ع والانفعالات والتحكـ  ييا  -
lmpulses 

 Relationship to the otherالعلبدة بالآخر    -

 (.92-90:،2022ة،) ابو شام    Thought processعمميات التفكير    -

 "دوة الأنا " ى  كفاية الأنا بالنسبة لما تؤديو مف وظائؼ    الشخصية متضمنة:
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 الوظائؼ الجسمية.-2

 الوظائؼ العقمية.-2

 الوظائؼ الانفعالية.-9

 الوظائؼ الاجتماعية.-1

 الوظائؼ الخمقية.-1

 الاستجابات الداخمية الصادرة عف الي  او الانا الأعم .-5

 الاستجابة لممثيرات الخارجية الصادرة عف العالـ الخارج .-7

 الشخصية.-2

 (.90:2022الوظائؼ المتعمقة بتقدير الذات. )أبو شامو،-9

 العوامل المؤثرة في قوة الأنا
تعد دوة الأنا سمة ميمة مف سمات الشخصية لما ليا مف أثر  عاؿ    تطوير النمو النفس     

والاجتماع  لمفرد    تشكيؿ الشخصية الانسانية ويبرز ذلؾ    محاولة )كاتؿ( لقياس ما مدى 
تحدد السمات المصدرية بالعوامؿ المؤثرة    نمو الشخصية ، إذ نادش )كاتؿ( تأثير الوالديف    
شخصية الأبناء مف خلبؿ مصطمح السمات مصدرية التركيب وتبيف لو اف دوة الانا تكوف مرتفعة 
بيف الاطفاؿ الذيف يفضؿ والدييـ المنادشة عم  العقاب بينما تكوف دوة الانا منخفضة    الاطفاؿ 

 (.25:2020)احمد ، ذوات العائلبت الت  تسيطر إلاـ عمييـ.
( عند تنشط الانا تضبط سموؾ الإنساف كما اف الانا ليا القدرة عم   Sherifلقد أكد شريؼ )    

ملبحظة الحوا ز الغريزية والسيطرة عم  البيئة وأف وظيفة الانا تتضح مف خلبؿ تولييا الاشراؼ 
عم  منا ذ الحركة مثؿ رجؿ عم  ظير جواد يحاوؿ السيطرة عم  دوة الجواد وليذا عندما يكوف 

ستطيع اف يميز بيف الذكريات والادراكات الحسية اي بيف الصور الذىنية الانا    حالة سوية ي
 (.292:2002والا كار والتخيؿ وبيف الوادع الخارج  المحسوس ) الشويم ،

 النظريات التي فسرت قوة الأنا:
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 :Froud’s) نظرية التحميؿ النفس )سيجمود  رويد -   

أنظمة أو جوانب ى      )اليو، الأنا، الأنا  يرى  رويد أف الشخصية تتألؼ مف ثلبثة مكونات أو
الأعم ( وأف اليو يمثؿ مبدأ المذة ويظير مع ولادة الإنساف وعممو إشباع الغرائز. )الزبيدي، 

(. ويعد بمثابة مخزوف الغرائز، ومخزوف الطادة النفسية، ويحاوؿ اليو خفض التوتر 22 :،2999
ر ينجـ عف طريؽ الاستثارة الداخمية أو الخارجية. )داود أو أزالتو بالإشباع و ؽ مبدأ المذة. والتوت

(. واليو يعن  أيضاً ذلؾ الجزء مف الشخصية الذي يحتوي عم  الدوا ع 27 :،2990والعبيدي، 
(.  اليو مكَوف أو تركيب 17:2000البيولوجية الفطرية الت  تبحث عف الإشباع المباشر. )صالح،

ف أو التركيبيف الآخريف،  يو يتصؿ بشكؿ ميـ ومباشر دوي    الشخصية يجيّز القوة لممكوني
 (.91:2921بإرضاء الحاجات الجسمية. )شمتز،

(  يو مستودع المثاليات والاخلبديات والضمير والمعايير  Super egoأما الانا الاعم  )  
مية او الاجتماعية والتقاليد والقيـ والصواب والخير والحؽ والعدؿ والحلبؿ،  يو بمثابة سمطة داخ

رديب نفس  وىو لاشعوري ال  حد كبير وينمو مع نمو الفرد وأشار  رويد ال  اف الانا العميا 
تسيطر عم  الحركات الارادية كما يقوـ بميمة حفظ الذات كما يؤدي ال  كيفية التعامؿ مع العالـ 

 (.  Samuel,w,1981الخارج  ويسيـ    تعديؿ العالـ الخارج  تعديلًب يعود عميوِ بالنفع. ) 

خراج  أما الأنا  يو ذلؾ الجانب مف الشخصية الذي تطور خارج دشرة طبقة اليو  تكيؼ لاستلبـ وا 
المثيرات. ويتوسط الأنا بشكؿ تنفيذي بيف العالـ الخارج  وبيف اليو عم  و ؽ مبدأ الوادع الذي 

 (. 52:2927يعن  ما ىو موجود  بالفعؿ )صالح،

ت الثانوية. والعممية الثانوية ى  تفكير وادع  محكوـ بما ىو مدرؾ    وآليات الأنا ى  العمميا     
البيئة حوؿ الفرد. والأنا مف خلبؿ العممية الثانوية تختار بوع  ما تريد ثـ تحاوؿ تنفيذ ذلؾ    
الوادع لتختبر مدى ددرة ىذه العممية عم  الإشباع، وبما أف الأنا منبثؽ مف اليو  يو يعمؿ مف 

نو يحاوؿ أف يحقؽ مطالب اليو واعياً بشروط الإشباع    الوادع الحقيق  لمفرد، مف خلبليا، ولك
اود والعبيدي، حيث الإمكانيات المتاحة، وما ىو مقبوؿ أو  ير مقبوؿ و ؽ النمط الثقا   السائد. )د

الأنا مركز الشخصية الإنسانية ومصدرىا وى  مقر تحميؿ المعمومات واتخاذ  تعد(. 22:، 2990
القرارات. وتنمو دوة الأنا مف خلبؿ تفاعؿ الفرد مع المحيط البيئ  حيث يتعرؼ الفرد عم  حدوده 
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مكانياتو وددراتو، وبذلؾ يطور مفيوماً لذاتو بناءً عم  تمؾ القرارات. )حنتوؿ،  ، 2001وطاداتو وا 
دارف  رويد علبدة الأنا باليو بعلبدة راكب الحصاف بالحصاف،  القوى البييمية أو الجاىمة (. و 12:

لا  قد ينطمؽ أو ييرب الحصاف  لمحصاف يجب أف توجو وتُضبط وتُكبح بالمجاـ مف دبؿ الراكب وا 
 (.95:2921بسرعة ويطرح الراكب أرضاً. )شمتز،

 الأنا القوية ى  الت  تسيطر عم  اليو والأنا  يرى  رويد اف الأنا ى  الت  تجعؿ الفرد متوا قاً 
الاعم  وتحدث توازنا بينيما وبيف الوادع. اما الأنا الضعيفة  تضعؼ أماـ اليو  تسيطر عم  
الشخصية  تكوف شخصية شيوانية تحاوؿ إشباع  رائزىا مف دوف مراعاة الوادع والمثؿ ما تؤدي 

ا أف تسيطر الأنا الاعم   تجعؿ الشخصية متشددة بصاحبيا ال  الانحراؼ ومف ثـ ال  المرض وأم
بالمثؿ ال  درجة عدـ المرونة وتكوف بكبت الر بات وتؤدي ال  المرض النفس  وسوء التوا ؽ إذ 
يصبح الفرد متزمتاً عاجزاً عف إشباع حاجاتو الأساسية  ير متوازف    سموكو عند ذلؾ يقع  ريسة 

(. واف الأنا الضعيفة تفتقر ال  الطادة 92:2002)العزي،لمصراع والتوتر والقمؽ وتأنيب الضمير 
النفسية اللبزمة لتخفيؼ حدة التوتر الناشئ عف ر بات اليو وكمما كانت التوترات اكبر كانت 
الطادة النفسية المطموبة لحؿ ىذه التوترات اكبر وعندما تعجز الأنا عف حؿ الصراعات او اشباع 

القمؽ والتوتر وسوء التوا ؽ لذلؾ سوؼ تدؼ ىذه الدوا ع  ر بات اليو سوؼ تعان  الشخصية مف
 (.21:2009والر بات ال  اللبشعور كحيمة د اعية )البرزنج ،

مف ىنا يمكف القوؿ أف نظرية التحميؿ النفس  تنظر ال  الشخصية السوية عم  أنيا الشخصية 
مير بعيداً عف اليروب القادرة عم  كؼ د اعاتيا الغريزية بشكؿ يتلبءـ ومتطمبات الوادع والض

والمجوء لاستخداـ ميكانزمات الد اع اللبشعورية بشكؿ مكثؼ، بإذ يتثبت الفرد او يعود ال  مراحؿ 
نموه السابقة وى  الشخصية الت  تمتمؾ القدرة عم  مواجية الدوا ع البايموجية  والغريزية والسيطرة 

(. اما )الأنا العميا(  ي  90:2001عمييا    ضوء متطمبات الوادع الاجتماع  )الحمدان  ،
مستودع المثؿ، والاخلبؽ ، والضمير والمعايير الاجتماعية ، والتقاليد، والقيـ، والخير والعدؿ .  ي  

 (.291:2022بمثابة سمطة داخمية او رديب نفس  وينمو مع نمو الفرد.)الخالدي،

 نظرية ىارتمان:
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ثر بالأنا ومنيا التكيؼ الذي عر و أنو علبدة كاف محور نظرية ىارتماف ىو    العوامؿ الت  تؤ  
متبادلة بيف الكائف العضوي والبيئة كذلؾ  إف الأنا ى  ليس مجرد نتيجة كؿ الصراع الناشئ عف 
نما يمكف عده  جيازا  تصادـ ر بات الفرد ونزعاتو ودوا عو البيولوجية والقيود الت  تفرضيا البيئة  وا 

دتو المتبادلة وتأثيراتو    الفرد ضرورية مف أجؿ الفيـ التاـ لتطور ذا استقلبلية ذاتية أولية وأف علب
الشخصية، إف الأنا ونموىا يتـ عف طريؽ مصفو ة متمايزة عند الولادة وىذه مصفو ة تتأثر بالوراثة 
والمواىب والميوؿ التكوينية كما انيا تعتمد عم  التفاعؿ والبيئة المحيطة بصورة رئيسة مع الشخص 

ـ الرعاية الأمومية إف المصفو ة الت  تنمو منيا دوة الأنا ى  يدخؿ بيا الرضيع مف أبناء  الذي يقد
البشر ال  العالـ المحيط بيـ  الرضيع إذا كاف  ير دادر عم  إدامة اتزانو البيولوج  بيف عناصر 

انيا  بدنو المختمفة  إنو يكوف معتمداً  ال  حد كبير عم  بيئتو الخارجية مف أجؿ مساعدتو أو
الوسيمة الوحيدة المتاحة ليذا الرضيع لك  ينظـ مقدار المنبيات الت  تؤثر 

 (.79:2002 يو)الشويم ،

يرى ىارتماف أف الأنا دادرة عم  التكيؼ مف خلبؿ طادتيا الذاتية واف الأنا تنمو مستقمة عف اليو 
 نا عف اليو ىما:اذ اف ليا اساسيا البيولوج  الخاص بيا ودد ميز نوعيف مف استقلبلية الأ

الاستقلبلية الاولية: استقلبليو  الاساس البيولوج  المرتبط بالنضج لعمميات الأنا المتحرر مف -2
الصراع ويكوف المطمب الاوؿ لتحقيؽ استقلبلية الأنا ى  النضج وشمؿ عمميات الأنا الادراؾ 

 وتساعده عم  التكيؼ.والنضج والذاكرة اذ تتمايز مف الاساس البيولوج  الاساس لمكائف الح  

الاستقلبلية الثانوية: يرى  ىارتماف اف الأنا يكتسب عدداً  ير محدود مف الفاعميات الت  تمكنو -2
مف تعديؿ الفعاليات الاخرى الت  تنمو    صراع مع اليو. ىذه الفعاليات الجديدة تنتج مف النضج 

تنم  القدرة لمقاومو الدخوؿ    الصراع البيولوج  والتعمـ )الخبرة( وتصبح بعيدة عف تأُثير اليو و 
كما اف الفعاليات الت  تنمو    الاساس لاشباع اليو تصبح مستقمو بإذ تصبح مصدراً مستقلًب 
للبشباع يمكف اف تروض  رائز اليو ما يؤدي ال  اعلبئيا . وباختصار اف الأنا يعمؿ عم  تحقيؽ 

وعم  خمؽ  التوازف بيف بناءات الشخصية التوازف بيف الفرد ووادعة الفسيولوج  والاجتماع  
(. ويعتقد ىارتماف اف 110-119:،2009والتوازف بيف الاىداؼ المتضاربة.  )سكر وصغير،

مقدمات السموؾ وشواىده تدلاف عم  انو أكثر تركيباً وتعقيداً وتنوعاً مف البواعث الغريزية اليسيرة إذ 
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د دوراً    سموكو ، كما يرى اف لتعمـ الفرد دوراً    أف لمبيئة والموادؼ والأحداث الت  يعيشيا الفر 
تطويره حيث تكوف الأنا مكونة مف سمات موروثة وبيئية مما يؤدي إل   زيادة  يـ علبدة الإنساف 

 ( . 21-20 :،2992) الخطيب ، بالمجتمع مف حولو . 

 -ـ : 3961نظرية النمو النفسي الاجتماعي لا ) إريك اريكسون ( 

لقد بن  اريكسوف ا كاره عم  اراء  رويد ووسّع مف نظريتو مف خلبؿ تأكيده عم  أف النمو النفس    
الجنس  والنفس  الاجتماع  يحدثاف    ودت واحد وانو    مرحمة مف مراحؿ الحياة يحاوؿ الفرد 

عندما  ايجاد توازف بيف نفسو وبيف العالـ الاجتماع  ويرى اريكسوف أف الامراض النفسية تحدث
تتحوؿ الانا القوية ال  أنا ضعيفة ولذلؾ يعتقد اريكسوف أف لتعمـ الفرد أثراً كبيراً    تكويف الانا ودد 
اكد أريكسوف عم  )خبرات الطفولة( كونيا واحدة مف المسممات الاساسية    تكويف أبنية الشخصية 

ناميكية بيف ىذه الابنية الذي تنتج عنيا والانا العميا ( والعلبدة الدي  –والانا  –المتمثمة     ) اليو 
(.  اعتمد ) إريؾ إريكسوف (     يـ النمو الإنسان  20:2992 عاليات الانا المختمفة . )السيد،

عم  إسيامات )  رويد (    نظرية التحميؿ النفس  ، إذ تقبؿ ) اريكسوف ( المفاىيـ الأساسية عف 
والتكويف الثلبث  لمشخصية الذي يشمؿ أليو والانا  و  )  رويد ( وأىميا وجود الشعور واللبشعور ،

 ةلتكيفياالأنا الأعم  ، إذ ركزت نظرية النمو النفس  الاجتماع  عم  " تأكيد  اعمية الأنا وددرتو 
ونموه مدى الحياة و قاً لمبدأ التطور الذي يتكامؿ  يو تأثير الاستعدادات البيولوجية والعوامؿ 

فس  الاجتماع  الناتج عنيما ، لذا عر ت نػظرية ) إريكسوف ( بيف المشتغميف الاجتماعية والبناء الن
(، إذ أشار نفس المصدر حوؿ 22:2009بعمـ النفس والتحميؿ النفس  بسيكولوجية الأنا )محمد،

مف  أبتدأمفيوـ  نظرية النمو النفس اجتماع  عم  انو ) حدد إريكسوف نمو الإنساف بثمان  مراحؿ 
والت  أشار إلييا مرحمة الثقة مقابؿ عدـ الثقة وأنتياءً بالمرحمة الثامنة مرحمة  مرحمة الرضاعة

الشيخوخة والمتمثمة بمرحمة تكامؿ الأنا مقابؿ اليأس ، وأف كؿ مرحمة مف ىذه المراحؿ الثمانية 
حاسمة    حياة الفرد تكوف مصدراً لزيادة دوتو أو  مدةزمة وتتمثؿ بنقطة تحوؿ ، وى  تتحدد بأ

ء توا قو تتأثر بالنضج البيولوج  مف جية ومف حولو مف جية أخرى ، وىذه الأزمة ثنائية سو 
القطب ايجاب  والأخر سمب  يعملبف عم  شد وجذب الفرد بينيما وأف خبرة القطبيف ضرورية لمنمو 
رة ، وعم  أف يكوف ىنالؾ توازف بينيما والت  يغمب  ييا خبرة القطب الايجاب  مع بقاء دميؿ مف خب

القطب السالب ، أي حصوؿ الفرد عم  نسبة مناسبة مف القطبيف مع الميؿ نحو القطب الإيجاب  
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حت  يكتسب الأنا  اعمية أو دوة جديدة ، والت  تجعؿ منو بنا ءً أكثر تطوراً ونضجػاً وددرة عم  
 ( ، وأكد ذلؾ مصدر أخر إل  أف ) إريكسوف29:2009تحقيؽ المتطمبات الاجتماعية ()محمد،

حدد ثمان  مراحؿ لنمو  اعمية الأنا وسميت ىذه المراحؿ بمراحؿ النمو النفس اجتماع  ، وذلؾ 
لتأكيد أىمية ىذيف الجانبيف    مقابؿ الحتمية البيولوجية عند  رويد ، عم  اعتبار أف الشخصية 

يؼ كنتاج وتحديداً نمو الأنا يقوـ عم  تطبيقو مبدأ التطور ، إذ أف التغير والنمو محاولة لمتك
لمتفاعؿ بيف العوامؿ المختمفة البيولوجية والاجتماعية والشخصية ، وأف كؿ مرحمة مف مراحؿ النمو 

(. اكد اريكسوف أىمية الأنا بدلا مف اليو 22:2001تشكؿ دوة تد ع الأنا للؤماـ (  )الزىران ،
عنده ى  ذلؾ الجزء مف  وعدىا بنية مستقمة، وأعتن  بكيفية تنميتيا وتقويتيا عند الأطفاؿ، والأنا

العقؿ الذي يعط  الخبرات الشعورية وتماسكيا وثباتيا وىو بيذا يكوف ممف أسيموا    إعادة 
الشخصية إل  الشعور ، والأنا مف وجية نظره تقوـ بأكثر مف مجرد الد اع عف نفسيا  تتعمـ 

إيجاب     المحا ظة  أساليب وميارات تكيؼ مع أف ليا سمات تعمؿ بطريقة لا شعورية وللؤنا دور
عم  الأداء الفعاؿ، وليست ميمتيا  قط ذلؾ الدور السمب  المتمثؿ    تجنب القمؽ، ودوة الأنا عند 

(. لقد تحدث أريكسوف 21:2020اريكسوف تقاس بقدرة الفرد عم  توحيد الموادؼ المتباينة. )مقبؿ،
(Eriksonعف العالـ الاجتماع  الذي ينتم  لو الفرد وىو الذي )  يشكؿ منظومة الاخلبؽ عند

مكتبة الا تراضية، جامعة الفرد والذي يييئ لو الجو النفس  لممشاركة     عاليات المجتمع )ال
 ديال ( 

 Barron Theory.  1953نظرية بارون 

يرى باروف أف دوة الأنا ى  ددرة الفرد عم  التوا ؽ    مواجية مشكلبت الحياة وأنيا الكفاءة  
موادؼ المختمفة ، وعبر باروف عف دوة الأنا بعبارات مستمدة مف مقياس الشخصية والفعالية    ال

وذلؾ   Minnesota Multiphasic Personality Inventory( M.M.P.Iالمتعدد الأوجو )
لقياس دوة الأنا عم  القياـ بوظائفو والتنبؤ بمدى نجاح العلبج النفس  وتشير الدرجة المرتفعة إل  

 (.22:2002،دوة الأنا )عودة

أشار باروف ال  دوة الأنا تكمف    ددرة الفرد  عم  أف يحقؽ التوا ؽ مع نفسو ومع بيئتو المحيطة 
بو وعم  ميارة الأنا    علبج صراعاتو الشخصية والتعامؿ معيا ومع العالـ الخارج  وخموه مف 
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 ةة مف عبارات دائمالامراض العصابية والاحساس بالرضا ودد عد باروف مقياساً بتحديده لمجموع
(  قره شكمت مقياساً وضعو باروف لقياس دوة 51حيث بمغت ) M.M.P.Iمنيسوتا  المتعدد الاوجو 

 :لأت المقياس ال   ئات وكا الأنا ودد صنؼ باروف  قرات

 *الوظائؼ الجسمية والاتزاف الفسيولوج 

 *الإنياؾ العصب  والعزلة

 *الاتجاىات نحو الديف

 *الوضع الخمق 

 *الاحساس بالوادع

 *الكفاءة الشخصية والقدرة عم  التصرؼ

 *المخاوؼ المرضية ودمؽ الطفولة

                                                                (.20:2020)مقبؿ، متنوعة  * ئة

 (:Roger’s Theoryنظرية كارل روجرز )

يرى روجرز أف ىناؾ جزءاً مف المجاؿ الظاىري ينمو تدريجياً ويتمايز ليشكؿ الذات أو الأنا الت  
يصفيا بأنيا نمط منظـ مف المدركات الت  تتضمف تمؾ الأجزاء مف ىذا المجاؿ الت  ينظر الفرد 

 مجموعة مف دىانحو نفسو، عكس  رويد الذي يععم  أنيا ذات، وى  اتجاىات الفرد ومشاعره 
( ى  أسموب    عمـ النفس Phenomenologyالعمميات النفسية الت  تحكـ السموؾ. والظاىرية )

(. وتعد 212:2927يركز عم  الكيفية الت  يُدرؾ بيا الشخص ويعبر عف ذاتو وعالمو. )صالح،
الذات بمثابة جوىر الشخصية. وى  تنمو مع الفرد عم  ضوء تفاعميا مع البيئة المادية 

. ويمكف أف تتضمف الذات المدركة الذات الاجتماعية والذات المثالية. ودد تمتص والاجتماعية
وتتطابؽ مع ديـ الآخريف وتسع  إل  التوازف والتوا ؽ. وتنمو بالتعمـ وتنتظـ حوليا الخبرات. )داود 

(. والذات المثالية مف وجية نظر روجرز، ى  الذات الت  يثمنيا الشخص 991:2990والعبيدي،
نيا مفيوـ الذات أو الأنا الت  يحب الفرد كثيراً أف يتممكيا، والت  كثيراً  وير ب أف تكوف ذاتو، وا 
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(. وعميو  أف دوة الأنا تقابؿ الذات المثالية عند 957:2020يضع ليا أعم  ديمة عنده. ))ألف،
ؽ كارؿ روجرز. ويعتقد روجرز أف لدى الإنساف نزعة أو دا ع واحد ىو أف يكا ح مف اجؿ أف يحق

(. وطبقاً ليذا الاعتقاد  أف الفرد القادر عم  تحقيؽ ذاتو 212:2927ذاتو ويحا ظ عمييا. )صالح،
يمكف أف يمتمؾ أنا دوية. ودد تنشأ صراعات بيف الحاجات الت  تد ع إل  تحقيؽ الذات والحاجات 

عند الفرد الناجمة عف تقدير الذات، مما يؤدي إل  سوء التوا ؽ لمفرد، ودد يتطور سوء التوا ؽ 
 (.20:2001)حنتوؿ، عندما يمر بخبرة  ير منسجمة مع شروط تقدير الذات لديو.

 -نظرية السمات لا ) ريموند كاتل ( :

أشار ) كاتؿ ( ضمف نظريتو إل  دور السمات    تحديد سموؾ الفرد ومقارنة بيف الآخريف ،     
الت  يمكف أف تلبحظ كالطوؿ وذلؾ مف خلبؿ السمات الظاىرية ومثاليا الخصائص الجسمية 

والوزف ، أو سمات نفسية ذاتية لا تلبحظ مباشرةً والت  تندرج تحت مسمياتيا بالظواىر النفسية 
كالمشاعر والر بات والمخاوؼ والآراء والدوا ع الكامنة ، إذ أشار أحد المصادر عم  أف ) كاتؿ ( 

خصائص خارجية وداخمية ، وميز ذكر " أف السمات الشخصية تقع بيف طر يف أو دطبيف مف ال
كاتؿ    ىذا الإطار بيف خصائص السموؾ الظاىري السطح  والت  أطمؽ عمييا سمات سطحية 

،  ةوما يقع تحتيا مف خصائص عميقة لا يمكف ملبحظتيا كالدوا ع والت  أطمؽ عمييا سمات أولي
خصية ، وىذه العوامؿ وباستخداـ التحميؿ ألعامم  توصؿ كاتؿ إل  تحديد ستة عشر عاملًب لمش

 -دوة الأنا الأعم   -الاستبشار  -السيطرة  -دوة الأنا  -الذكاء  -ثنائية القطب وى  ) الانطلبؽ 
الاكتفاء  -التحرر  -الاستيداؼ لمذنب  -الدىاء  -الاستقلبؿ  -التوجس  -الطرادة  -المغامرة 
 (.51:2009،ضغط الدوا ع ( )المطيؼ -التحكـ الذات     العواطؼ  -الذات  

ويرى كاتؿ أف ىناؾ سمات مشتركة يتسـ بيا الإ راد جميعاً وىناؾ سمات  ريدة لا تتو ر لإ راد   
 : عم  معينيف ويمكف تقسيـ السمات

( المتمثمة بإمكانيات الفرد الت  يمكف إرجاعيا ال  التكويف الجسم   Abilityسمات القدرات ) -2
 لمفرد او مسارات يؤدييا الفرد.

( وتتضمف القابمية للبستثارة وسرعة الاستجابة  Temperament Traitsت مزاجية ) سما-2
 والحساسية. 
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( وى  سمات ذات علبدة بالدوا ع والت  تعد مف الناحية  Dynamic Traitsسمات ديناميكية ) -9
 (.925:الجسمية استعدادات او حاجات )محمد، محمد عباس ،

الشخص الناضج الثابت الوادع  ، دمث الخمؽ ، المتحرر مف إذ أشار ) كاتؿ ( إل  دوة الأنا ب 
الأعراض العصابية أي يتمثؿ بالإتزاف الإنفعال  ) يقابميا العصابية أو عدـ النضج  الإنفعال  ( 
ىادئ ، صبور ، مثابر ، يُعتمد عميو ، وذكر مصدر آخر إل  أف )كاتؿ ( توصؿ إل   تحديد 

فيا عم  شكؿ أدطاب ثنائية ومف بيف ىذه الأدطاب " بعض السمات لمشخصية الإنسانية ووص
الثبات الإنفعال  أو دوة الأنا مقابؿ عدـ الثبات الإنفعال  أو ضعؼ الأنا "  ، وأكدت أحدى 
الدراسات إل  أف كاتؿ حدد ) ستة عشر سمة مصدرية مستخرجة مف دائمة البورت لمسمات 

خصية ومنيا دوة الأنا أو الثبات الإنفعال  وتتمخص ىذه السمات مف حيث كونيا سمات أساسية لمش
وسمة دوة الأنا الأعم  (  ، ولأىمية ذلؾ أشار احد المصادر إل  إف ىنالؾ      ) ستة عشر سمو 
حددىا كاتؿ عم  اعتبار إنيا كا ية لتوصيؼ الشخصية ، وذلؾ مف خلبؿ تحديد عوامؿ ، وكؿ 

ير إل  سمة الثبات الإنفعال  أو دوة الأنا ، عامؿ يدؿ عم  سمة معينة ، إذ أف العامؿ ) ج ( يش
والعامؿ ) و ( يشير إل  سمة دوة الخمؽ والت  يقابميا ضعؼ المعايير الداخمية (                      

 (.220:2020)احمد ومحمد،

 Allport,3963نظرية البورت 

يرى البورت اف الانساف لا يصؿ ال  احساس متطور وبصورة كاممة للبنا ال  اف يصؿ ال  
السنوات الوسط  حت  يكوف دادراً عم  تنمية وتطوير كؿ خصائصو السابقة 

يتطور مف خلبؿ اعتبارات معتادة لقوانيف التعمـ والانساف منذ مرحمة    Probiriumالبروبيروـ
روـ مف خلبؿ الاشراط وتعزيز العادات والجوانب الاخرى مف التعميـ اما الرضاعة ينمو لديو البروبي

   مرحمة الرشد الكاممة  انو يحتاج عند تطوير صورة الانا او تنميتيا ال  مقدار كبير مف 
الاستبصار المعر   ، وىكذا يعد البورت الراشد امتداداً صحيحاً لكؿ مفاىيـ الانا الت  حصؿ عمييا 

مرحمة الرشد وبذلؾ يقدـ عنصريف ميميف بدرجة كبيرة    جعؿ الانا يبدو    الوصوؿ ال  
( والظرؼ او المرح Insightموضوعياً لمتعامؿ مع احداث الحياة وىما الاستبصار)

(Fun&Envelope    لك  يتمكف ىذا الانساف مف اف يرى نفسو بالمودع الصحيح الذي يشغمو )
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ئيس    جعؿ الانا ونموىا يبدو موضوعياً      حياتو  يذاف العنصراف ىما المفتاح الر 
(Hjelle&Ziegle,1976:130.) 

 منادشة النظريات:

نظرية التحميؿ النفس  تنظر ال  الشخصية السوية عم  أنيا الشخصية القادرة عم  كؼ د اعاتيا 
زمات الغريزية بشكؿ يتلبءـ ومتطمبات الوادع والضمير بعيداً عف اليروب والمجوء لاستخداـ ميكان

يتثبت الفرد او يعود ال  مراحؿ نموه السابقة وى  الشخصية  باذالد اع اللبشعورية بشكؿ مكثؼ، 
الت  تمتمؾ القدرة عم  مواجية الدوا ع البايموجية  والغريزية والسيطرة عمييا    ضوء متطمبات 

وا ؽ    مواجية باروف يرى أف دوة الأنا ى  ددرة الفرد عم  الت  الوادع الاجتماع  ، اما نظرية
مشكلبت الحياة وأنيا الكفاءة والفعالية    الموادؼ المختمفة ،بينما نظرية  روجرز يرى أف ىناؾ 
جزءاً مف المجاؿ الظاىري ينمو تدريجياً ويتمايز ليشكؿ الذات أو الأنا الت  يصفيا بأنيا نمط منظـ 

الفرد عم  أنيا ذات، وى   مف المدركات الت  تتضمف تمؾ الأجزاء مف ىذا المجاؿ الت  ينظر
اتجاىات الفرد ومشاعره نحو نفسو، وأشار ) كاتؿ ( إل  دوة الأنا بالشخص الناضج الثابت الوادع  
، دمث الخمؽ ، المتحرر مف الأعراض العصابية أي يتمثؿ بالإتزاف الإنفعال  ) يقابميا العصابية 

 مد عميو،أو عدـ النضج  الإنفعال  ( ىادئ ، صبور ، مثابر ، يُعت

البورت يرى اف الانساف لا يصؿ ال  احساس متطور وبصورة كاممة للبنا ال  اف يصؿ   اما نظرية
 ال  السنوات الوسط  حت  يكوف دادراً عم  تنمية وتطوير كؿ خصائصو السابقة

 الدراسات سابقة:المدور الثاني : 

 دراسات تناولت التفكير النفعي:

 (:3999دراسة داوود)-

ىد ت ىذه الدراسة ال  معر ة النجاح والتفكير النفع  لممعمميف داـ الباحث ببناء المقياسيف وتكوف  
( ودد طبؽ المقياس عم  10( قرة ويجاب عمييا بنعـ او لا والمقياس الثان  )90الاوؿ مف )

در( ( مف الاناث . استخدـ الباحث معادلة ) كو 90( مف الذكور و )271( مف الطمبة بوادع )251)
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   استخراج معامؿ الثبات واىـ ما توصؿ اليو مف النتائج ىناؾ خمسة عوامؿ بالغة الاىمية لنجاح 
 المعمـ    مينتو وى  :

 عامؿ التكيؼ المين .-2

 عامؿ انسان  واخلبد .-2

 عامؿ الكفاءة المينية.-9

 عامؿ التكيؼ الاجتماع .-1

 عامؿ الجاذبية.-1

 (.15:2999فكير النفع .)داوود،إف المعمميف لدييـ توجو نحو الت

 (:3001دراسة جاووش )-

ىد ت ىذه الدراسة ال  تحميؿ الصفات الشخصية لممدراء وعلبدتيا بالتفكير مف حيث المؤىؿ   
( معمـ ومعممة اختيروا بطريقة عشوائية مف مستويات مختمفة 12والخبرة وتكونت عينة الدراسة مف )
 ئج الاتية:   الخبرة والمؤىؿ ودد اظيرت النتا

 المديريف مف ذوي الخبرة برأي المعمميف لدييـ القدرة عم  الاداء الناجح.-2

المديريف الذيف يحمموف درجة عممية اعم  ينظروف ال  المعمميف بكفاءة اكثر مف اولئؾ الذيف -2
 (.2009يحمموف درجة عممية ادؿ )اي اف المؤىؿ العمم  لو اثر    نجاح المدير(. )جاووش، 

 3033دسين, دراسة

ىد ت إل  دياس التفكير النفع  لدى موظف  وموظفات الدولة ، وايجاد العلبدة بيف التفكير   
 اً ( موظف100النفع  وتحميؿ الوسيمة/الغاية لدى موظف  وموظفات الدولة،تكونت العينة مف )
اوي ، والأدوات وموظفة وتـ اختيارىـ عم  و ؽ أسموب العينة الطبقية العشوائية ذات الاختيار المتس

الإحصائية المستخدمة ليذه الدراسة ى  معادلة القوة التمييزية ومعامؿ الارتباط الثنائ  الاعتيادي 
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وأظيرت النتائج وجود علبدة ارتباطية موجبة بيف التفكير النفع  وتحميؿ الوسيمة/الغاية لدى موظف  
 (.2022وموظفات الدولة )حسيف،

 نا: الدراسات التي تناولت قوة الأ 

ىناؾ عدد مف الدراسات الت  تناولت مفيوـ دوة الأنا مف جوانب مختمفة، و يما يأت  عرض   
 الدراسات الت  تناولت ىذا الموضوع:

 National Studiesالدراسات المدمية 

 "قوة الأنا وعلاقتيا بالآليات الدفاعية لدى طمبة الجامعة"3003دراسة بينام,-3

بيف دوة الأنا ومجموعة مف الآليات الد اعية ودياس دوة الأنا لدى  ىد ت الدراسة إل  التعرؼ   
( 100السكف(، تكونت عينة الدراسة مف )-التخصص الدراس -أ راد العينة تبعاً لمتغيرات)النوع

اختيارآ عشوائياً مف كميات عممية وأخرى إنسانية مف جامعت  بغداد  تـ اختيارىـوطالبة  اً طالب
السكف(، إذ كانت  -التخصص الدراس  –ة  يما يخص متغيرات )النوع والموصؿ وبنسب متساوي

وطالبة مف التخصص العمم   اً (طالب200(طالبة وكاف منيـ)200و) اً (طالب200عينة الذكور)
(طالب وطالبة مف التخصص الإنسان  ، وتحقيقاً لأىداؼ البحث  قد استخدـ الباحث 0200و

لبثة مجالات لقياس الآليات الد اعية ى : السموؾ مقياس دوة الأنا ؿ"باروف" كما تـ حدد ث
الاند اع  والسموؾ الوادع  ونمط التفكير، ودد اعتمدت  ىذه المجالات    بناء مقياس الآليات 
الد اعية مف إعداد الباحث، وأظيرت نتائج الدراسة وجود  روؽ ذات دلالة إحصائية    العلبدة 

غير النوع ولمصمحة الذكور ، ذات دلالة إحصائية بيف أ راد بيف آليات الد اع ودوة الأنا تبعاً لمت
العينة، بينما لا  روؽ دالة إحصائياً بيف أ راد العينة    مستوى دوة الأنا تبعاً لمتغير التخصص 

 (.50-29:،2002الموصؿ( )بيناـ،-الإنسان ( والسكف)بغداد–الدراس  )العمم  

 يا بالضغوط النفسية لدى طمبة الجامعة""قوة الأنا وعلاقت3007دراسة سكر وصغير ,-3

ىد ت الدراسة إل  التعرؼ عم  مستوى دوة الأنا لدى طمبة الجامعة والتعرؼ عم  طبيعة العلبدة   
بيف دوة الأنا والضغوط النفسية، وىؿ ىناؾ  روؽ    مستوى دوة الأنا تبعاً لمتغير النوع والتخصص 

وطالبة جامعية مف الجامعة المستنصرية  اً طالب( 200الدراس  ، وتكونت عينة الدراسة مف )
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( طالبة اختيروا بطريقة عشوائية طبقية، ولتحقيؽ الأىداؼ داـ الباحثاف 11و) اً ( طالب11وبوادع)
، ودد أظيرت نتائج Barronببناء مقياس الضغوط النفسية واعتماد مقياس دوة الأنا ؿ "باروف" 

عالية ولا  روؽ ذات دلالة إحصائية    مستوى دوة الأنا و ؽ الدراسة إل  أف الطمبة يممكوف "الأنا" 
متغيري النوع والتخصص الدراس  كما وجدت علبدة طردية بيف دوة الأنا والضغوط النفسية بمعن  
انو كمما ارتفع مستوى دوة الأنا لدى الطمبة استطاعوا مواجية الضغوط النفسية والسيطرة عمييا 

 (.2007والعكس بالعكس)سكر وصغير،

 " الانسداب الاجتماعي وعلاقتو قوة الأنا لدى طمبة الجامعة"3008دراسة الشويمي,-1

ىدؼ الدارسة إل  التعرؼ عم  العلبدة بيف الانسحاب الاجتماع  ودوة الأنا لدى طمبة جامعت    
وطالبة موزعيف بالتساوي حسب  اً ( طالب900بغداد والمستنصرية ، تكونت عينة الدراسة مف )

( طالبة، 251و) اً ( طالب291ص الدراس  العمم  والإنسان  لست كميات، وتبعاً لمنوع بوادع )التخص
ودد استخدـ الباحث مقياس  الانسحاب الاجتماع  ودوة الأنا مف إعداده، ودد توصمت نتائج 
الدراسة إل  أنو العلبدة بيف المتغيريف علبدة عكسية ولمصمحة الإناث ، أي كمما كانت دوة الأنا 
عالية ودوية يقؿ الانسحاب الاجتماع  والعكس صحيح، وبيذا  أف الإناث أكثر عزلة وأكثر 

 (.2002انطوائية مف الذكور )الشويم 

 "السيطرة وقوة الانا لدى مدرسي المردمة الاعدادية"3033دراسة الدياني وصباح"-4

درسات المرحمة ىد ت الدراسة ال  دياس مستوى درجة السيطرة ودوة الانا عند مدرس  وم  
الاعدادية، وتعرؼ الفروؽ ذات الدلالة الاحصائية    السيطرة ودوة الانا بيف مدرس  ومدرسات 

( مدرساً 215المرحمة الاعدادية وتعرؼ العلبدة بيف السيطرة ودوة الانا ، تكونت عينة الدراسة مف )
دية والثانوية    مدينة ومدرسة تـ اختيارىـ بالطريقة الطبيقية العشوائية مف المدارس الاعدا

الرمادي، وتوصمت الدراسة ال  اف السيطرة ودوة الانا كانتا بمستوى عاؿ عند مدرس  ومدرسات 
المرحمة الاعدادية ، لا توجد  روؽ    السيطرة ودوة الانا بيف المدرسيف والمدرسات، ووجود علبدة 

لمرحمة الاعدادية )الحيان  ارتباطية طردية بيف السيطرة ودوة الانا عند مدرس  ومدرسات ا
 (.2022وصباح،

 "قوة الأنا وعلاقتيما بدل المشكلات لدى طمبة الجامعة"3033دراسة النعيمي,-5
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ىد ت الدراسة إل  التعرؼ عم  العلبدة بيف دوة الأنا وحؿ المشكلبت وعم  مستوى دوة الأنا   
والصؼ والتخصص الدراس  ، ومستوى حؿ المشكلبت لدى طمبة جامعة بغداد تبعاً لمتغير النوع 

( 250وطالبة ومف التخصصيف الدراسييف العمم  والإنسان ، بوادع ) اً ( طالب100عم  عينة بمغت )
وطالبة لكؿ تخصص  اً ( طالب200( طالبة موزعيف حسب التخصص الدراس  )210و) اً طالب

تائج عف أف ىناؾ لقوة الأنا ، ودد أسفرت الن Barronدراس ، ودد تبن  الباحث مقياس "باروف" 
علبدة ارتباطية موجبة دالة احصائيا بيف دوة الأنا وحؿ المشكلبت، وأف الطمبة يتصفوف بقوة الأنا 
عالية ولدييـ القدرة عم  حؿ المشكلبت ، كما أوجدت نتائج الدراسة إل  أف ىناؾ  روداً ذات دلالة 

ولمصمحة الذكور ،    حيف لا إحصائية    درجة دوة الأنا وحؿ المشكلبت تبعاً لمتغير النوع 
 روؽ ذات دلالة احصائية    دوة الأنا وحؿ المشكلبت تبعاً لمتخصص الدراس ، كما لا  روؽ 
ذات دلالة إحصائية    دوة الأنا تبعاً لمصؼ الدراس ،    حيف أف ىناؾ  روداً    حؿ المشكلبت 

 (.2022تبعاً لمتغير الصؼ الدراس  ولمصمحة الصؼ الرابع )النعيم ،

 Arabic Studiesالدراسات العربية 

 "دراسات دول وجية الضبط وعدد من المتغيرات النفسية"3983دراسة كفافي,-3

(طالباً وطالبة 129درس كفا   العلبدة بيف وجية الضبط ودوة الأنا وتكونت عينة الدراسة مف )  
(طالبة وأشارت نتائج 212(طالباً و)272مف طمبة المرحمة الرابعة بكمية التربية بالفيوـ وذلؾ بوادع )

نا الدراسة إل  أف أصحاب مصدر الضبط الداخم  لدييـ درجات مرتفعة عم  مقياس دوة الأ
"لباروف" والذي داـ كفا   بتقنينو    البيئة المصرية ،    حيف أف أصحاب مصدر الضبط 
الخارج  حصموا عم  درجات مرتفعة عم  مقياس العصابية المشتؽ مف دائمة ايزنؾ لمشخصية ، 
كما اشارت نتائج الدراسة أيضاً عف وجود معامؿ ارتباط سمب  وداؿ بيف وجية الضبط الخارج  

نا ، وأظيرت النتائج وجود  روؽ دالة إحصائيا بيف درجات أ راد العينة    مقياس دوة الأنا ودوة الأ
 (.50-12:،2922إناث( لصالح الذكور )كفا  ،-حسب متغير الجنس )ذكور

 س قوة الأنا لدى الشباب الجامعي "الفروق بين الجنسين في مقيا3987دراسة موسى,بدوي,-3

فروؽ بيف  الجنسيف    متغير دوة الأنا ومعر ة أبعاد دوة الأنا ىد ت الدراسة ال  معر ة ال  
والتعرؼ إل  البنية العاممية لمتغير دوة الأنا بيف الذكور والإناث وتكونت عينة الدراسة 
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جامعة الأزىر/مصر وتراوحت أعمارىـ بيف –وطالبة مف طلبب كمية التربية  اً (طالب200بوادع)
الأنا ؿ"باروف" عم  أ راد عينة الدراسة واستعممت الوسائؿ  ( سنة ودد طبؽ مقياس دوة29-25)

التحميؿ العامم (واستخرج -الاختبار التائ -الانحراؼ المعياري-الإحصائية )المتوسط الحساب 
(عاملًب للئناث وتبيف أف أوؿ صدارة لعينة 22(عاملًب    التحميؿ العامم  لعينة الذكور و)29)

ية واكثر انجازاً مف الإناث وأكثر تشجيعا عم  الاستقلبؿ الذكور ىو عامؿ الكفاءة الشخص
والاعتماد عم  النفس والعكس بالعكس لعينة الإناث . وأظيرت النتائج أف الطمبة يتمتعوف بقوة الأنا 
جيدة وكذلؾ وجود  روؽ دالة إحصائياً بيف درجات أ راد العينة    مقياس دوة الأنا حسب متغير 

 (.212-212،ص2927الإناث )موس  وبدوي، إناث(لصالح-الجنس )ذكور

"مصدر الضبط وعلاقتو بكل من قوة الأنا والعصابية والإنبساط لدى عينة 3994دراسة النيال,-1
 عينة من طمبة الجامعة"

ىد ت إل  التعرؼ عم  طبيعة العلبدة بيف مصدر الضبط بكؿ مف دوة الأنا والعصابية    
وطالبة، وبوادع  اً (طالب201طر ، ودد بمغت عينة الدراسة )والانبساط لدى عينة مف طمبة جامعة د

الخارج  -( مف الإناث ، ودد استخدمت الباحثة مقياس الضبط الداخم 209( مف الذكور و)202)
ؿ"روتر" مف إعداد كفا   ومقياس "باروف" لقوة الأنا، وىذا إل  جانب العصابية والانبساط مف دائمة 

وأظيرت نتائج الأنا سمبياً بالانبساط، كذلؾ أظيرت وجود  روؽ ( لمشخصية. E.R.Q" آيزنؾ " )
الخارج  عم  متغيري دوة الأنا -ذات دلالة احصائية تبعاً لمتغير النوع    مصدر الضبط الداخم 

 (.151:2991ولمصمحة الذكور والعصابية ولمصمحة الإناث )النياؿ،

 المراىقين" ,فقدان الأمن وعلاقتو بقوة الأنا لدى3997دراسة عيد,-4

ىد ت إل  التعرؼ عم  طبيعة العلبدة بيف  قداف الأمف ودوة الأنا لدى المراىقيف والكشؼ عف    
 اً ( طالب900الفروؽ بيف الذكور والإناث     قداف الأمف ودوة الأنا، تكونت عينة الدراسة مف )

إناث( تراوحت 210-ذكور210وطالبة مف طمبة المرحمة الثانوية موزعيف بالتساوي و ؽ النوع )
سنة، ولتحقيؽ الأىداؼ استخدـ الباحث مقياس الأمف مف إعداده ومقياس دوة 22-22أعمارىـ بيف 

،  كلبىما الأنا ؿ"باروف" ودد أشارت نتائج الدراسة إل  أف  قداف الأمف ودوة الأنا متغيراف لا يمتقياف
عم  الضد مف الآخر ، بمعن  ىناؾ علبدة عكسية سالبة بيف  قداف الأمف ودوة الأنا بمتغيراتو عدا 
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المتغيرات الآتية: الاجياد النفس ، الاتجاه نحو العقيدة، المخاوؼ المرضية وىذا لعينة الذكور، أما 
لأمف ودوة الأنا بمتغيراتو عدا بالنسبة للئناث  قد وجدت علبدة ارتباطية عكسية سالبة بيف  قداف ا

مفيوـ الاجياد النفس   العلبدة بينيما موجبة،    حيف كانت  ير دالة بالنسبة لمفيوـ المخاوؼ 
 (.229:2997المرضية )عيد ،

"قوة الأنا لدى طمبة الجامعة قاطني القرى والمدن وعلاقتيا بالمستوى 3000دراسة فضة,-5
 ييم"الاجتماعي والثقافي والاقتصادي لد

البيئة( -ىد ت الدراسة ال  معر ة ودياس دوة الأنا لدى طمبة الجامعة وحسب متغير )الجنس 
( طالباً 920وعلبدتيا بالمستوى الاجتماع  والثقا   والادتصادي لدييـ، وتكونت عينة الدراسة مف )

لدراسة عف عدـ وطالبة مف كمية التربية ببنيا والزدازيؽ، مف أبناء القرى والمدف. واسفرت نتائج ا
مدينة( -وجود  روؽ دالة    درجات مقياس دوة الأنا ترجع ال  كؿ مف متغير الجنس، والبيئة )درية

كما اسفرت النتائج عف وجود معامؿ ارتباط موجب وداؿ بيف درجات أ راد العينة    دوة الأنا 
وجود معاملبت ارتباط ودرجاتيـ    المستوى الاجتماع  والثقا  ، واسفرت النتائج أيضاً عف عدـ 

 (.201-217:،2000دالة بيف درجات دوة الأنا والمستوى الاجتماع  والادتصادي) ضة،

 "المناخ النفسي الاجتماعي وعلاقتو بالطمأنينة الانفعالية وقوة الأنا3003دراسةعودة,-6

والطمأنينة ىد ت الدراسة ال  محاولة التعرؼ عم  طبيعة العلبدة بيف المناخ النفس  الاجتماع    
ل  التعرؼ عما إذا كاف ىناؾ وجود  الانفعالية ودوة الأنا لدى طالبات الجامعة الإسلبمية بغزة، وا 
 روؽ    مستويات الطمأنينة لدى الطالبات ذوات دوة الأنا المرتفعة ودريناتيف ذوات دوة الأنا 

يجاد الفروؽ تبعاً التخصص الدراس  ، وبمغت عينة الدراسة ) ( طالبة جامعية مف 975المنخفضة وا 
( مف التخصص العمم  297الصؼ الرابع    الجامعة كاف إختيارىف بالطريقة العشوائية ،منيف )

( مف التخصص الإنسان  ، ودد استخدمت الباحثة مقياس النفس  الاجتماع  مف إعداد" 279و)
حثة ومقياس دوة ،ومقياس الطمأنينة الانفعالية مف إعداد البا Koys,D&Dectisكويز ودكتويز" 

الأنا ؿ"باروف"، وأظيرت نتائج الدراسة عف وجود علبدة طردية موجبة بيف المناخ النفس  
الاجتماع  ودوة الأنا لدى الطالبات ، ووجود  روؽ ذات دلالة احصائية بيف الطالبات ذوات دوة 

نفعالية لمصمحة ذوات الأنا المرتفعة ودريناتيفّ ذوات دوة الأنا المنخفضة عم  مقياس الطمأنينة الا
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دوة الأنا المرتفعة ، ولا توجد علبدة بيف دوة الأنا والمناخ النفس  الاجتماع  مف جية والمناخ 
النفس  والاجتماع  والطمأنينة الانفعالية لدى الطالبات مف جية أخرى ، ولا  روؽ ذات دلالة 

جتماع  والطمانينة الانفعالية تبعاً احصائية بيف الطالبات    مفيوم  دوة الأنا والمناخ النفس  والا
 (.2002لمتغير التخصص الدراس  )عودة،

  "قياس الأنا لدى المسنين في خانقين"3009دراسة عمي,-7

( رجلًب مف 10ىد ت الدراسة ال  دياس مستوى دوة الأنا لدى المسنيف، وبمغت عينة الدراسة)
نتائج الدراسة ال  أف المسنيف كانوا المسنيف المتقاعديف    مدينة خانقيف ديال ، ثـ أشارت 

 (.2009يتمتعوف بمستوى عاؿ مف دوة الانا )عم ،

 English Studiesالدراسات الأجنبية 

 قياس قوة الأنا لدى العصابيين" Barron,1953دراسة بارون -3

( مريضاً عصابياً، ودد طبؽ عمييـ مقياس دوة الأنا    تطبيقيف 33تكونت عينة الدراسة مف )   
( مريضاً منيـ تحسنوا بوضوح بعد ستة شيور مف 17منفصميف للبختبار ، وأظيرت النتائج أف )

الزمنية نفسيا. ويعتقد باروف أف المقياس يقدر  مدةمريضاً لـ يتحسنوا بعد ال 16)العلبج النفس ، و)
العملبء القوى الكامنة للؤنا لدى الشخص وى  محدد ميـ لاستجاباتو لمعلبج النفس ، ور ـ أف كؿ 

كانوا يسعوف إل  العلبج النفس     نوع مف المشكلبت النفسية، الا أف الدرجة المرتفعة عم  
مقياس دوة الأنا والت  تعن  دوة جيدة للؤنا تشير إل  أف الشخص لديو ثباتاً واتزاناً انفعالياً نظراً لأف 

مقاييس الاكمينيكية )المرضية(. ىذا المقياس يرتبط ارتباطاً سمبياً معتدلًا بكؿ مقاييس الصدؽ وال
وأظيرت النتائج أيضاً أف الذيف حصموا عم  درجات مرتفعة    مقياس دوة الأنا كانوا    مواجية 
مع الضغوطات المودفية، بينما الذيف حصموا عم  درجات منخفضة    مقياس دوة الأنا  أنيـ 

 (.59:2007يعانوف مف مشكلبت خمقية مزمنة)سعيد،

 (Loevinger &et al, 1985لويفنجر وآخرون )دراسة -3

درس لويفنجر وآخروف نمو الأنا ودوتيا لدى طمبة الجامعة    كمية اليندسة وكمية الفنوف      
( طالباً وطالبة مف 200شماؿ  رب الولايات المتحدة الأمريكية . ودد تكونت عينة الدراسة مف )
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ساوي عم  و ؽ متغير الجنس . وىد ت الدراسة للئجابة طمبة المرحمتيف الأول  والرابعة موزعيف بالت
( ىؿ أف الانتقاؿ مف المرحمة الثانوية إل  المرحمة الثانوية إل  المرحمة 2عف السؤاليف الآتيف : )

( وىؿ أف مستوى نمو الأنا ودوتيا لدى الذكور أعم  مف 2الجامعية يحفز نمو الأنا ودوتيا؟ )
وجود  روؽ ذات دلالة إحصائية    نمو ودوتيا بيف الذكور الإناث؟ ودد أسفرت النتائج عف 

والإناث لصالح الإناث وأسفرت النتائج أيضاً عف وجود  روؽ ذات دلالة إحصائية    نمو الأنا 
ودوتيا بيف طمبة المرحمة الأول  وطمبة المرحمة الرابعة لصالح طمبة المرحمة الرابعة 

 (.21:2002)الشويم ،

 ("أساليب التعامل وقوة الأنا لدى طمبة الجامعة"Schill,1988دراسة سيشل)-1

ىد ت دراسة سيشؿ إل  معر ة العلبدة بيف أساليب التعامؿ ودوة الأنا عم  عينة مكونة مف   
(مف الإناث. ودد داـ الباحث 52(مف الذكور و)55وطالبة مف طمبة الجامعة، بوادع) اً ( طالب227)

وسبعة مقاييس لقياس أساليب التعامؿ وى : الدعـ الاجتماع ،  باستخداـ مقياس "باروف" لقوة الأنا
القمؽ، اضطراب وظائؼ السموؾ، حؿ المشكمة، الاعتماد المين ، تحمؿ الازعاج ، اليروب، ودد 
توصمت نتائج ىذه الدراسة إل  وجود علبدة ارتباطية سالبة بيف اسموب التعامؿ والاعتماد المين  ، 

سجموا درجات عالية    دوة الأنا كانوا يمجأوف إل  حؿ المشكلبت كما وجد اف الذكور الذيف 
بمواجية الموادؼ والتعامؿ معيا بصورة مباشرة، بينما كانت عينة الإناث أكثر استعمالًا لأسموب 
اليروب كمشاىدة التمفاز ، والقياـ برحلبت، إلا أف وسائؿ التعامؿ أو المواجية كانت أدؿ استعمالًا 

 (.Schill,1988:324ذوي الدرجات المنخفضة    دوة الأنا ) لدى الأ راد مف

( قوة الأنا وعلاقتيا بالرضا الوظيفي 1993)  Sinha & Prabhatدراسة سينيا وبرابيات -4
 لدى مدرسي المردمة الثانوية"

ىد ت ىذه الدراسة إل  معر ة العلبدة بيف دوة الأنا والرضا الوظيف ، تكونت عينة الدراسة بوادع  
ومدرسة مف مدرس  المرحمة الثانوية ، وأظيرت نتائج الدراسة إل  وجود علبدة  اً ( مدرس200)

موجبة وذات دلالة بيف دوة الأنا والرضا الوظيف  لدى عينة الذكور 
 (.Sinha&Prabhat,1993والإناث)

 قوة الأنا وعلاقتيا بالتنبؤ بمستوى التدصيل الدراسي" Freeman,2001دراسة فريمان -5
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د ت الدراسة إل  الكشؼ عف مدى إجراءات دوة الأنا كما تصورىا "أريكسوف " مثمما وضعيا ى  
موضع التنفيذ كؿ مف )ماركستوف سابينو( و)تورنر ( و)بيرماف( ، الت  أسيمت    التنبؤ بمدى 
التحصيؿ الدراس  لطلبب الثانوية، ودد ىد ت الدراسة إل  التعرؼ ما إذا كانت متغيرات دوة الأنا 
تعزز التنبؤ بالمتغيرات الديمو را ية المختارة، واثنيف مف إجراءات الورع )التديف( وىما : المشاركة 

( طالبة    جامعة بولاية 131و) اً ( طالب121الإيمانية وأىمية الإيماف، ودد بمغت عينة الدراسة )
يمو را ية والتديف وأثره  رجينيا، ودد استخدـ الباحث    الدراسة مقياساً شمؿ العديد مف الأسئمة الد

   حياتيـ وخمسة مقاييس ثانوية مف استبانة التحميؿ النفس  الاجتماع  لقوة الأنا الذي طوره 
(، ودد بينت نتائج الدراسة إل  وجود علبدة طردية موجبة بيف دوة الأنا والتحصيؿ 1997ماركستوف)

ا النفسية الاجتماعية لدى الطلبب الدراس ، كما وجد أف العديد مف العلبدات بيف سمات دوة الأن
وبيف المستويات التعميمية للآباء، كما وجدت علبدة ذات دلالة واضحة بيف دوة الأنا والتحصيؿ 
الدراس ، كما أسفرت النتائج عف ددرة دوة الأنا عم  التنبؤ بالتحصيؿ 

 (.Freeman,2001الدراس )

 .Kovacic, et al 2001,دراسة كوفاسيتش وآخرين-6

 ت الدراسة إل  التعرؼ عم  العلبدة بيف صدمة الحروب ودوة الأنا والسمات العصابية ىد  
( جندياً مف الذيف شاركوا    حرب كرواتيا 95ومواجية الضغوط. تكونت عينة الدراسة مف )

(    دوة الأنا ومواجية الصدمات ، ودد M.A.O.Iولمعر ة تاثير النشاط الإنزيم  العصب  )
( لمشخصية . ودد E.R.Qمقياس تكامؿ الأنا لقياس دوة الأنا ومقياس "آيزنؾ" ) استخدـ الباحثوف

أظيرت النتائج إل  أنو ليس ىناؾ علبدة بيف زيادة ىذا الإنزيـ ودوة الأنا، لكف الباحثيف وجدوا أف 
ىناؾ علبدة بيف دوة الأنا والاستقرار الانفعال  وأساليب التعامؿ الناجح مع صدمة الحروب . 

أف ذوي الدرجات المرتفعة    دوة الأنا ، يكوف استخداميـ للآليات الد اعية وأساليب  بمعن 
 (.25:2002المواجية  ير الناضجة أدؿ مف ذوي الدرجات المنخفضة    دوة الأنا)بيناـ،

 تفسير الدراسات السابقة:

يف التفكير النفع  الدراسات الت  تناولت التفكير النفع  كاف ىد يا معر ة العلبدة الارتباطية ب  
(، ودراسة 2999(،ودراسة)داوود،2009وعدد مف المتغيرات كدراسة كؿ مف )جاووش،
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( دلت نتائج الدراسات اف المعمـ يحتاج ال  عوامؿ مثؿ عامؿ التكيؼ المين  والخ 2022)حسيف،
اف المديريف لنجاح    مينتو واف المعمميف لدييـ توجو نحو التفكير النفع  اما الدراسة الثانية دلت 

برأي المعمميف لدييـ القدرة ع الاداء الناجح اما دراسة الثالثة دلت ال  علبدة ارتباطية موجبو بيف 
 التفكير النفع  وتحميؿ الوسيمة لدى موظف  وموظفات الدولة.

ما الدراسات الت  تناولت دوة الأنا  بعضيا كاف ىد يا معر ة العلبدة الارتباطية بيف دوة الأنا إ  
(، 2000( و) ضػػػػة، 2922(،)شيؿ،2922عدد مف المتغيرات الأخرى كدراسة كؿٍ مف )كفا  ، و 

(. وأخرى ىد ت إل  تعرؼ الفروؽ بيف الجنسيف    دوة الأنا كدراسة كؿٍ مف 2002و)بينػػػػاـ، 
Loevinger & et al, 1985 ،2999(  و)عيس ، 2922(،)شيؿ،2927((، و)موس  وبدوي ،)

:  ( إل  دياس دوة الأنا لدى العصابييف.2919بينما ىد ت دراسة )باروف،  (،2002و)بيناـ، 
أشارت نتائج الدراسات الت  تناولت متغير )دوة الأنا( إل  أف دوة الأنا ترتبط بوجية ضبط داخمية ، 

 وىذا دليؿ عم  دوة الأنا تعد مؤشراً عم  الصحة النفسية لمشخص . 

يضاً وجود علبدة عكسية بيف  قداف الأمف ودوة الأنا وىذا يعن  وتبيف مف نتائج الدراسات السابقة أ
أنو مت  وجد  قداف الأمف كاف ضعؼ الأنا وخو يا مف المجيوؿ وىذا يؤدي بالنتيجة إل  وعدـ 
ددرتيا عم  معالجة الضغوط الت  تواجييا، أي أف الشخصية الت  تتمتع بقوة أنا تتسـ بالثبات 

 الانفعال  والاستقلبؿ .

دلت نتائج الدراسات السابقة أيضاً عم  وجود علبدة موجبة بيف دوة الأنا والقابمية أو القدرة عم  ودد 
التنبؤ بالتحصيؿ الدراس  . أما الدراسات السابقة الت  تتعمؽ بالفروؽ بيف الجنسيف    دوة الأنا ، 

لدراسات أف  يناؾ اختلبؼ واضح  يما توصمت إليو نتائج تمؾ الدراسات .  قد كشفت نتائج ا
الذكور كانوا أعم     دوة الأنا مف الإناث مف حيث ميارات الإنجاز والكفاءة.  وكشفت نتائج 
الدراسات أيضاً أف الذكور كانوا يتمتعوف بقوة أنا أعم  مف الإناث  يما يتعمؽ بأساليب التعامؿ وحؿ 

بيف الجنسييف    دوة  المشكلبت . ودد دلت نتائج الدراسات السابقة عدـ وجود  روؽ ذات دلالة
وكانت طبيعة عينات الدراسات مف الطمبة وبالتحديد طمبة الجامعة عدا  الأنا والرضا الوظيف 

دراست  عيد وكو اسيتش  واىداؼ الدراسات تعددت تبعاً لاختلبؼ موضوعاتيا، وأ مب الدراسات 
يد وعودة مف الدراسات اعتمدت مقياس "باروف" كأداة لقياس دوة الأنا كدراسة بيناـ والنياؿ وع
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المحمية والعربية وسشيؿ مف الدراسات الاجنبية ودد تباينت نتائج الدراسات المتعمقة بمفيوـ دوة الأنا 
مف دراسة إل  أخرى وتميز البحث الحال  برأي الباحث عف الدراسات السابقة إل  أنو لـ تتطرؽ 

مفيوـ التفكير النفع  بقوة الأنا وىو     حدود عمـ الباحث ال  علبدة –أي مف الدراسات السابقة 
 ما ييتـ بو البحث الحال .

 جوانب الإفادة من الدراسات السابقة : 

ساعدت الدراسات السابقة    تحديد الإطار  والبحث وتحديد أبعادىا ومجالاتيا بمورة مشكمة  -2
 النظري لمتغيرات الدراسة .

مكنػػت الدراسػػات و مكػػف الرجػػوع إلييػػا والإ ػػادة منيػػا الاطػػلبع عمػػ  عػػدد مػػف المصػػادر التػػ  ي -2
السػػابقة الباحػػث مػػف التعػػرؼ إلػػ  الإجػػراءات والمنػػاىج التػػ  اتبعيػػا البػػاحثوف الآخػػروف  ػػ  دراسػػاتيـ 

 مما و ر لو  رصة جيدة لمسير    خطوات بحثو .
 اختبار طبيعة المجتمع وكذلؾ تحديد العينة وحجميا وعمرىا الزمن  . -9
 عػػػة متغيػػػري دراسػػػتوئج الدراسػػػات السػػػابقة أعطػػػ  الباحػػػث تصػػػوراً عػػػف طبيالتعػػػرؼ الػػػ  نتػػػا -1
 اختيار الوسائؿ الإحصائية المناسبة مف أجؿ التوصؿ إل  النتائج .و 
انػاً أخػر بمػا تفسير النتائج عمػ  الػر ـ مػف تبػايف النتػائج ووجيػات النظػر أحيانػاً واتفاديمػا أحي -1

 يخدـ البحث الحال  

 

  

    



 

 

 واجراءاتهمنكجوةىالبحثى
 

 اولًا:ىمنكجىالبحث.
 ثانواً:ىإجراءاتىالبحث.

 مجتمعىالبحث..أ

 رونةىالبحث..ب

 البحث.ثالثاً:ىاداتاى
 .مقواسىالتفكورىالنفعيى.أ

 .مقواسىقوةىالاناى.ب

 رابعاً:ىالودائلىالاحصائوة.
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الثالثالفصــــلى
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 منيجية البدث واجراءاتو:

يتضمف ىذا الفصؿ استعراض الإجراءات الت  تمت مف أجؿ تحقيؽ أىداؼ البحث الحال ، مف      
حيث تحديد مجتمع البحث واختيار عينػة ممثمة مف ذلؾ المجتمع، والخطوات الت  اتبعت    بناء 

حصائية مقياس التفكير وتبن  مقياس دوة الأنا، والتحقؽ مف صدديما وثباتيما، واستعماؿ الوسائػؿ الإ
 إل  النتائج. نات ىذا البحث ومعالجتيا وصولاً المناسبة لتحميؿ بيا

 منيجية البدث:     

تعد منيجية البحث ى  الخطوة العممية الت  يتبعيا الباحث لحؿ مشكمة معينة ، ودد اتبع الباحث        
مع مشكمة البحث واىدا يا ، اذ  البحث الحال  المنيج الوصف  )العلبدات الارتباطية( لانو يتلبئـ

يعرؼ منيج البحث الوصف  بأنو كؿ أستقصاء ينصب عم  ظاىرة مف الظواىر النفسية او التعميمية 
بقصد تشخيصيا وتحديد العلبدات بيف عناصرىا او بينيا وبيف ظواىر نفسية او تعميمية اخرى وبعبارة 

أدوات موضوعية ثـ يعبر عف ىذا  اخرى ىو تشخيص عمم  لظاىرة دائمة بقدر ما يتوا ر مف
 (.22:2029التشخيص برموز لغوية ورياضية مضبوطة و ؽ تنظيـ محكـ )التميم ،

 مجتمع البدث: 

يقصد بمجتمع البحث جميع الأ راد أو الأشخاص أو الأشياء الذيف يشكموف موضوع مشكمة البحث.    
الا راد او الاشياء او الدرجات او (. وايضا يقصد جميع الحالات او 55:2990)داود وعبد الرحمف،

(. يتكوف 222،ص2002البيانات الت  يتجو الباحث لدراستيا وتعميـ نتائج البحث عميو)العزاوي،
   ذي دار و بابؿ ودد بمغ مجتمع البحث مف معمم  التربية الخاصة ضمف نطاؽ محا ظة 

( 212موزعيف عم  ) (291ومف تـ اختيار عينة البحث البالغ عددىا ) (معمماً ومعممة271)عددىـ
مدرسة موزعيف حسب توزيع المناطؽ المختمفة لمحا ظة ذي دار ومحا ظة بابؿ عم  اساس )القضاء/ 

 ( 2الناحية ( مبيف ذلؾ    جدوؿ )
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 (2جدوؿ)

 اناث(-ذي دار وبابؿ بحسب الجنس)ذكور تيف  التربية الخاصة(    محا ظمعمم البحث) عينة

 الكادر التعلٌمً عدد المدارس اسم المحافظة ت

 اناث   -ذكور   

 المجموع

 102 51           31 65 ذي قار 1

 93 59           34 23 بابل 2

 195   المجموع 3

      

 ( عدد مدارس حسب الجنس لمحا ظتيف ذي دار وبابؿ2جدوؿ )       

 المجموع الجنس عدد المدارس اسـ المحا ظة
 95 بنات 95 ذي دار 

 20 بنيف 20 
 9 مختمطة 9 

 المجموع الجنس عدد المدارس اسـ المحا ظة
 12 بنات 12 بابؿ
 97 بنيف 97 
 9 مختمطة 9 

                             

 :عينة البدث      

يقصد بعينة البحث مجموعة جزئية مف المجتمع الذي تجري عميو الدراسة يختارىا الباحث لأجراء       
(. وايضا 22:2929دراستو عمييا عم  و ؽ دواعد خاصة وتكوف ممثمة لذلؾ المجتمع. )أبو علبـ،

اسبة ، واجراء الدراسة عمييا ومف يقصد بيا مجموعة جزئية مف مجتمع الدراسة يتـ اختيارىا بطريقة من
(. استخدـ 290:2025ثـ استخداـ تمؾ النتائج وتعميميا عم  كامؿ مجتمع الدراسة الاصم )دشم ،

 %(95بنسبة ) ( معممة72و) %(25بنسبة ) اً ( معمم92الباحث أسموب العينة القصدية واشتممت )
بنسبة  ( معممة19و) %(27بنسبة ) اً ( معمم91( مدرسة و)51   محا ظة ذي دار موزعيف عم  )

 ( مدرسة.29   محا ظة بابؿ موزعيف عم  ) %(90)
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 اداتا البدث :   

ف اداة القياس    ميداف عمـ النفس كعمـ سموك  يمكف اف تعرؼ عم  انيا مجموعة مف الاسئمة إ    
تمثؿ عينة مف السمة والموادؼ الت  تمثؿ القدرة او السمة او الخاصية المطموب دياسيا ، وىذه الاداة 

او الخاصية، وكمما كانت ىذه العينة دادرة عم  تمثيؿ المجتمع الاصم  الت  اخذت منو كانت ىذه 
(، ولغرض تحقيؽ 279:2002الاداة جيدة وصالحة ويكمف الاعتماد عم  نتائجيا )عبد الرحمف ،

والثانية لقياس دوة الأنا وبعد اىداؼ البحث الحال  لابد توا ر اداتيف الاول  لقياس التفكير النفع  ، 
الاطلبع عم  الادبيات والدراسات السابقة ذات الصمة بموضوع البحث ، لـ يجد الباحث مف الكثير 
مف الادبيات والدراسات السابقة اداة مناسبة لعينة بحثو لقياس التفكير النفع  مما جعمو ال  بناء 

نا تطمب وجود اداة تقيس ىذا المتغير وبعد اطلبع مقياس لقياس التفكير النفع  ولقياس مقياس دوة الا
الباحث عم  الادبيات والدراسات السابقة تبن  الباحث مقياس يقيس دوة الانا ؿ)القاض  

 اءات الاتية لأعداد اداتا البحث:( واعتمد الباحث الاجر 2991واخروف،

 أولُا: مقياس التفكير النفعي:

اداة تقيس ىذا المتغير ، لذا  قد اعتمد الباحث الخطوات الاتية    لقياس التفكير النفع  يتطمب توا ر    
 بناء المقياس:

 تحديد نظرية التفكير النفع :-2

 ( لمتفكير النفع .Baron,1991اعتمد الباحث  نظرية باروف) 

 تحديد المفيوـ المراد دياسو )لمتفكير النفع (:-2

 ذكر    الفصؿ الاوؿ. ( مفيوـ التفكير النفع  الذيBaron,1991حدد باروف)

تحديد مجالات المقياس : لقد تـ تحديد ثلبث مجالات لقياس التفكير النفع  بالاعتماد عم  نظرية -
 ( وى Baron,1991باروف)

المجاؿ الاوؿ)حؿ المشكلبت( وىو اسموب سميـ    التفكير يساعد الفرد    حؿ كثير مف مشكلبتو -
 و مف  ائدة ومنفعة لو . التفكير النفع  يوجو الفرد ال  ما  ي
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المجاؿ الثان )تحقيؽ الاىداؼ ( ى  امكانية الفرد عم  اشباع حاجاتو وتو ير متطمباتو    البيئة الت  -
يعيش  ييا بما يضمف وصوؿ الفرد ال  استجابات عف طريؽ البحث الامثؿ للبحتمالات والادلة 

 تتحقؽ مف دونو.والاىداؼ وخضوعيا لممعايير الشخصية لتحقيؽ اىداؼ لـ تكف 

المجاؿ الثالث )بناء خبرات جديدة( ىو استعداد الفرد لمجتمعو وتعاممو معو  التفكير النفع  وسيمة -
 ينتفع بيا الانساف مف خبراتو الماضية لبناء خبرات جديدة مفيدة.

 :صياغة الفقرات المقياس  

يؼ كؿ مجاؿ داـ الباحث بصيا ة بعد اف تـ تحديد التعريؼ النظري، وتحديد مجالات المقياس، وتعر    
 الفقرات مع مراعاتيا للؤمور الاتية    ذلؾ:

 اف تكوف الفقرة معبرة عف  كرة واحدة  قط و ير دابمة إلا لتفسير واحد.-

 اف يكوف محتوى الفقرة واضح ومباشر وصريح ويتناسب مع مستوى ا راد العينة.-

 (.Cronbach,1970:530الارباؾ    الاجابة)استبعاد أدوات النف  ددر المستطاع لتجنب -

 تصديح الاستجابة مقياس التفكير النفعي:  

(  قرة، واعتمد الباحث ال  اعطاء اوزاف مف 99تكوف مقياس التفكير النفع  بصيغتو النياية مف )    
خذ الدرجات أبداً ( تأ -نادراً  –أحياناً  – الباً  –( موزعة عم  مدرج خماس  لمبدائؿ ى  )دائماً 1-2)
( يوضح ذلؾ، كما رع  الباحث    أعداد تعميمات المقياس 9( عم  الترتيب والجدوؿ )2,2,9,1,1)

اف تكوف واضحة وسيمة الفيـ، مع توضيح كيفية الاجابة عف الفقرات مما يساعد المستجيب عم  
 الاجابة .

 (9جدوؿ )                                                

 بدائؿ الاستجابة عم  مقياس التفكير النفع  واوزانيا                            

 تنطبق علً بدائل الاستجابة 

 دائما

 تنطبق علً

 غالبا

 تنطبق علً

 احٌانا

 تنطبق علً

 نادرا

 لا تنطبق علً 

 ابدا

 1   2   3   4   5   الاوزان
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 استطلاع أراء المدكمين ) الصدق الظاىري (:    

داـ الباحث باعداد  قرات المقياس بصيغتو الاولية ولغرض التحقؽ مف مدى صلبحية  قرات      
( 21( عم  )5المقياس التفكير النفع  وبدائمو ومناسبتو لعينة البحث . عرض المقياس ممحؽ )

ذلؾ تـ  والقياس والتقويـ، وبعدالعموـ التربوية والنفسية  ( مف المختصيف والخبراء   1محكماً ممحؽ )
اخضاع جميع اراء المحكميف الموا قيف وعير الموا قيف ال  تحميؿ ارائيـ عم  و ؽ مربع كاي  ظير 

( عند مستوى دلالة 9,21( الجدولية والبالغة )2( وى  اعم  مف ديمة )كا21( المحسوبة)2اف ديمة)كا
قرات مقياس ( لذا لـ تحذؼ أية  قرة و   ضوء ذلؾ اتضح اف جميع  2( ودرجة حرية )0,01)

 ( ادناه يبيف ذلؾ9والجدوؿ )التفكير النفع  مقبولة مع بعض التعديلبت 

 ( قيمة كاي اراء المدكمين عمى مدى صلادية فقرات مقياس التفكير النفعي4جدول )        

 عدد الفقرات
 المدكمين

 غير   الموافقون
 الموافقين

 درجة 
 الدرية

 3قيمة كا    
 المدسوبة_الجدولية

 دلالةمستوى 
(0005) 

 دالة ادصائيا  1084       36 3 صفر 35 35 19_3
   

 تجربة وضوح الفقرات والتعميمات)لمقياس التفكير النفعي(

اليدؼ مف ىذا الاجراء يتمثؿ    التعرؼ عم  مدى وضوح الفقرات وتعميمات المقياس والكشؼ عف   
الودت المستغرؽ    الاجابة عف  الفقرات  ير الواضحة والغامضة لغرض تعديميا وحساب متوسط

( معمماً  90 قرات المقياس ومف اجؿ تحقيؽ ىذا اليدؼ ، تـ تطبيؽ مقياس التفكير النفع  عم  )
( 21و) اً ( معمم21ومعممة مف معمم  التربية الخاصة تـ اختيارىـ بالطريقة الطبقية العشوائية  بوادع )

الودت  مدى مفيومة لمعمم  التربية الخاصة واف معممة ، وتبيف اف  قرات وتعميمات المقياس كانت
 ( دديقة.22متوسط مقداره )ب( دديقة و 21 -22المستغرؽ للئجابة تراوح )

 الاجراءات الادصائية لتدميل فقرات المقياس:  

اليدؼ مف تحميؿ  قرات المقياس ىو  الوصوؿ ال  القوة التمييزية وتحديد الفقرات الضعيفة او  ير    
( اليدؼ مف التحميؿ الاحصائ  لمفقرات ىو للئبقاء عم  Guilford,1954رى جمفورد )المميزة، ي
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(. داـ الباحث 291:2009الفقرات الصالحة    المقياس واستبعاد الفقرات  ير الصالحة )العبيدي،
( عم  معمم  التربية الخاصة تـ اختيارىـ 291( عم  عينة البحث البالغة )5تطبيؽ المقياس ممحؽ )

 بالطريقة القصدية ذات الاسموب المتناسب وبعد جمع الاستمارات تـ حساب الاساليب التالية:

 القوة التمييزية لمفقرات )المجموعتين الطرفيتين(:   

تشير القوة التمييزية لمفقرات مدى ددرة الفقرة عم  التمييز بيف الا راد الضعاؼ    السمة وبيف الا راد     
( وبيدؼ التحقؽ مف القوة التمييزية لفقرات مقياس 71:2922)الزوبع  واخروف،الممتازيف    السمة 

 -التفكير النفع  ، تـ حساب القوة التمييزية و ؽ اسموب العينتيف الطر يتيف، باتباع الخطوات الاتية :

 ايجاد الدرجة الكمية لكؿ استمارة.-2  

 ترتيب الدرجات الكمية لكؿ استمارة.-2  

( 19%( مف الاستمارات ذات الدرجات الكمية العميا لتمثؿ المجموعة العميا وعددىا )27تعييف ) -9
 استمارة 

( 19%( مف الاستمارات ذات الدرجات الكمية الدنيا لتمثؿ المجموعة الدنيا وعددىا)27تعييف )-1
 (Ebil&Meherce,1984:191) استمارة 

( لعينتيف مستقمتيف لكؿ  قرة لاختبار دلالة الفروؽ T-testلجأ الباحث إل  تطبيؽ الاختبار التائ  )
الاحصائية بيف متوسط  درجات المجموعتيف العميا والدنيا لكؿ  قرة مف  قرات المقياس البالغ عددىا 

اظيرت (،2,92والقيمة الجدولية )( ، 0,01(  قرة لمقياس التفكير النفع   عند مستوى دلالة )99)
 ( يبيف ذلؾ1( ،  وجدوؿ )201الفقرات مميزة، ودرجة الحرية )النتائج اف جميع 

 القوة التميزية لفقرات مقياس التفكير النفع ( 1جدوؿ )

 ت
 المجموعة الدنيا المجموعة العميا

، تديمة 
 المحسوبة

الدلالة عند 
مستوى 

(0.01)  
 المتوسط

الإنحراؼ 
 المعياري

 المتوسط
الإنحراؼ 
 المعياري

 دالة 5,552 2,172 2,52 2,059 4222 2
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 ت
 المجموعة الدنيا المجموعة العميا

، تديمة 
 المحسوبة

الدلالة عند 
مستوى 

(0.01)  
 المتوسط

الإنحراؼ 
 المعياري

 المتوسط
الإنحراؼ 
 المعياري

 دالة 1,272 2,292 9,29 0,195 1,52 2
 دالة 2,921 2,210 1,92 0,521 1,71 9
 دالة 5,920 2,271 9,21 0,712 1,11 1
 دالة 27,219 0,715 2,92 0,257 1,92 1
 دالة 1,270 2,227 1,02 0,101 1,77 5
 دالة 7,252 2,202 2,91 2,099 9,29 7
 دالة 9,792 2,277 9,72 0,229 1,12 2
 دالة 1,125 2,220 9,77 0,592 1,12 9
 دالة 7,122 2,272 2,27 0,791 1,12 20
 دالة 7,112 2,212 2,71 0,902 1,25 22
 دالة 9,119 2,292 9,01 0,922 9,79 22
 دالة 2,229 2,290 2,22 2,092 1,22 29
 دالة 1,922 2,271 9,52 0,771 1.12 21
 دالة 1,992 2,221 9,02 0,959 9,91 21
 دالة 2,529 2,092 1,29 0,799 1,50 25
 دالة 2,205 2,229 9,92 0,922 1,19 27
 دالة 22,572 2,211 2,09 0,725 1,10 22
 دالة 22,107 0,721 2,95 0,111 1,71 29
 دالة 9,721 2,299 9,17 0,275 1,91 20
 دالة 2,229 2,215 2,22 2,257 1,21 22
 دالة 1,529 2,021 2,70 2,107 9,29 22
 دالة 1,705 2,959 9,29 0,101 1,77 29
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 ت
 المجموعة الدنيا المجموعة العميا

، تديمة 
 المحسوبة

الدلالة عند 
مستوى 

(0.01)  
 المتوسط

الإنحراؼ 
 المعياري

 المتوسط
الإنحراؼ 
 المعياري

 دالة 2,925 2,111 2,95 0,121 1,71 21
 دالة 2,222 2,221 2,95 0,507 1,11 21
 دالة 7,922 2,110 2,21 2,022 1,05 25
 دالة 1,959 2,219 9,11 0,125 1,55 27
 دالة 2,970 2,229 2,19 0,292 1,29 22
 دالة 5,190 2,952 2,92 2,021 9,92 29
 دالة 2,199 2,229 2,09 2,222 1,02 90
 دالة 1,529 2,911 9,01 0,975 1,92 92
 دالة 7,995 2,250 2,92 2,991 9,92 92
 دالة 2,992 2,222 2,51 2,299 9,71 99
 دالة 9,757 2,250 2,92 2,257 9,29 91
 دالة 7,999 2,999 2,21 2,020 1,29 91
 دالة 1,997 2,992 9,50 0,222 1,17 95
 دالة 2,921 2,221 9,21 0,592 1,72 97
 دالة 9,019 2,229 2,27 2,059 1,21 92
 دالة 1,109 2,279 9,17 0,522 1,51 99

  

 علاقة درجة الفقرات بالدرجة الكمية لمقياس التفكير النفعي :  

ىذه الطريقة    استخراج الاتساؽ الداخم  لمفقرة عم  العلبدة الارتباطية بيف درجات كؿ  قرة  دتع    
( اذا يتـ الابقاء عم  الفقرات ذات معامؿ Nunnally,1978,p.262والدرجة الكمية لممقياس )

 ( . 279،ص2000الارتباط المرتفع وحذؼ الفقرات ذات معامؿ الارتباط المنخفض )علبـ،
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( لإيجاد العلبدة الارتباطية بيف Person Correlationلؾ حسب معامؿ ارتباط بيرسوف  )   ضوء ذ
درجات كؿ  قرة مع الدرجة الكمية ليا    المقياس ،لاف معامؿ الارتباط يمثؿ معامؿ صدديا    
المقياس والمعروؼ انو كمما زاد معامؿ الارتباط لدرجة الفقرة بالدرجة كاف احتماؿ تضمينيا    

(. وتبيف اف جميع معاملبت الارتباط لفقرات المقياس كانت 529:2992قياس أكبر ) يركسوف،الم
 ( يوضح ذلؾ.5( والجدوؿ )0,01ذات دلالة احصائية عند مستوى دلالة )

 (5الجدوؿ)

 علاقة درجة كل فقرة من فقرات مقياس التفكير النفعي بالدرجة الكمية

مستوى  معامل الارتباط الفقرات

 0205الدلالة 

مستوى  معامل الارتباط الفقرات

 0205الدلالة 

 دالة 02541 21 دالة 09496 1

 دالة 02431 22 دالة 02346 2

 دالة 02405 23 دالة 02229 3

 دالة 02555 24 دالة 02443 4

 دالة 02550 25 دالة 02556 5

 دالة 02515 26 دالة 02341 6

 دالة 02463 25 دالة 02516 5

 دالة 02549 22 دالة 02254 2

 دالة 02502 29 دالة 02312 9

 دالة 02526 30 دالة 02556 10

 دالة 02440 31 دالة 02520 11

 دالة 02515 32 دالة 02315 12

 دالة 02516 33 دالة 02552 13

 دالة 02519 34 دالة 02324 14

 دالة 02515 35 دالة 02359 15

 دالة 02391 36 دالة 02255 16

 دالة 02531 35 دالة 02244 15

 دالة 02600 32 دالة 02641 12

 دالة 02396 39 دالة 02556 19

    دالة 02332 20
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 الخصائص السايكومترية  لمقياس التفكير النفعي:     

لممقاييس النفسية مف المستمزمات الأساسية لبناء أي مقياس  حساب الخصائص السايكومترية ديع      
نفس  لأنيا تكشؼ   ددرة المقياس عم  دياس السمة الت  أعُدّ لقياسيا. وكمما زاد عدد ىذه 
الخصائص المحسوبة لممقياس الت  تؤشر ددتو وددرتو عم  دياس ما اعد لقياسو، أمكف الوثوؽ بو 

(. اىـ ىذه الخصائص ى  الصدؽ Zeller & Carmines, 1980: 77أكثر    دياس السمة. )
 والثبات والت  توا رت    اداة البحث:

 (:Validityالصدق )    

نعن  بصدؽ المقياس ددرة المقياس عم  دياس السمة الت  اعد لقياسيا )رياش وعبد الحؽ      
،119:2007 .) 

ويعد الصدؽ مف الخصائص الميمة الت  يجب الاىتماـ بيا    بناء أو إعداد الاختبارات والمقاييس.  
 الاختبار الصادؽ ىو ذلؾ الاختبار القادر عم  دياس السمة أو الظاىرة الت  وضع لأجميا.  

اج انواع مف الصدؽ (. ولتحقيؽ صدؽ المقياس داـ الباحث باستخر 99:2922)الزوبع  وآخروف،
 ىما:

 (:Face Validity)الصدق الظاىري 

ويعن  )البحث عما يبدو اف المقياس يقيسو( وىو المظير العاـ للبختبار او الصورة الخارجية لو مف     
حيث نوع المفردات وكيفية صيا تيا ومدى وضوح ىذه المفردات  وكذلؾ يتناوؿ تعميمات الاختبار 

وددة تحديد الزمف المناسب للبختبارات المودوتة الت   ومدى ددتيا ودرجة ما تتمتع بو مف موضوعية
تعتمد عم  السرعة وعم  تحديد مستويات الصعوبة للبختبارات  ير المودوتة الت  تعتمد عم  القوة 
وعم  نوع الاسئمة ومدى صلبحيتيا للئشارة والاستجابة المناسبة مف المختبريف وىو يعن  ما اذا كاف 

نظر المفحوصيف مف ناحية و   نظر الفاحصيف سواء اعد اعدادا  نيا او الاختبار يبدو صادداً    
لـ يعد مف ناحية اخرى. ويكوف الفاحص كذلؾ    راي المفحوص اذا كاف يقيس الغرض الذي مف 
اجمو دد تقدـ لمفحص اي اذا بدا المفحوص اف الاسئمة والامثمة المستخدمة ذات علبدة بالوظيفة الت  

(.ودد تحقؽ الباحث مف ىذا النوع مف الصدؽ لمقياس التفكير النفع  202:2021يريد دياسيا )مجيد،
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مف خلبؿ عرضو بصيغتو الأولية عم  مجموعة مف الخبراء والمحكميف مف ذوي الاختصاص    
العموـ التربوية والنفسية لتقدير مدى صلبحيتيا وملبئمة  قرات المقياس وتعميماتو وبدائمو وكما مر 

 ت المقياس.ذكره    إجراءا

 (:Construct Validityصدق البناء )  

صدؽ البناء مف اكثر انواع الصدؽ اىمية    بناء المقياس ،لانو يشكؿ الاطار النظري لممقياس  ديع    
،  يو يعبر عف المدى الذي يمكف اف تقرر بموجبو اف ىذا المقياس يقيس بناء محددا أو خاصية 

( ويرتبط ايضا بالدرجة الت  يقيس  ييا Anstasi,1976:151محددة    ضوء مفيوـ نفس  معيف )
المقياس بناء او سمة معينو ويتحقؽ مف المقياس مف خلبؿ معامؿ الارتباط بيف درجة كؿ  قرة 

(.وتـ التحقؽ مف 205:2021والدرجة الكمية لممقياس والذي يعد مؤشر لصدؽ المقياس )جنجوف،
 صدؽ البناء مف خلبؿ المؤشرات الاتية:

 (.1استخراج القوة التمييزية لمفقرات بأسموب المجموعتيف الطر يتيف كما مبيف    الجدوؿ)-2

علبدة الدرجة الفقرة بالدرجة الكمية لممقياس التفكير النفع  باستخداـ معامؿ ارتباط بيرسوف ودد حققت -2
ف    جدوؿ ( كما مبي0,01جميع  قرات المقياس ارتباط ذات دلالة احصائية عند مستوى دلالة )

(1.) 

 (:Reliabilityالثبات )   

يعد الثبات مف الخصائص القياسية الاساسية لممقاييس النفسية مع الأخذ بنظر الاعتبار تقدـ مؤشر     
الصدؽ عميو  لاف المقياس الصادؽ يعد ثابتاً  يما دد لايكوف المقياس الثابت صادداً ويمكف القوؿ اف 

 (.212:2990)الاماـ، كؿ اختبار صادؽ ثابت بالضرورة

 ولتحقيؽ ثبات المقياس اعتمد الباحث عم  الطريقتيف الاتيتيف:

 (: Cronbach Alphaطريقة الاتساق الداخمي )معادلة الفاكرونباخ -2

والتجزئة النصفية.  يقاس الاتساؽ الداخم  بطرائؽ عديدة، أختار الباحث طريقة معامؿ ألفا كرونباخ  
لأف أ مب شروط استعماليما تنطبؽ عم  المقياس الحال . وكذلؾ استعماليما    دراسات سابقة 
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مماثمة أو ذات صمة بيذه الدراسة. تقوـ  كرة معادلة ألفا كرونباخ عم  حساب الارتباطات بيف 
عدد مف الأجزاء يساوي  درجات عينة الثبات عم  جميع   قرات المقياس. أي أنيا تقسـ المقياس إل 

عدد  قراتو، ويشكؿ متوسط معاملبت الارتباط الداخمية أ ضؿ تقدير لمتوسط معاملبت الثبات 
النصفية عم  عدد كبير مف مرات التقسيـ لممقياس وتعد ىذه الطريقة مف أكثر الطرؽ شيوعا إذ تمتاز 

مكانية الوثوؽ بنتائجيا)ثورندايؾ وىيجف، لاستخراج الثبات بيذه المعادلة (. و 79:2929باتساديا وا 
( 291خضعت درجات استمارات عينة التحميؿ الاحصائ  لمقياس التفكير النفع  البالغ عددىا )

  أتساؽ  قرات ( وىذا مؤشر عم0,92استمارة لمعادلة الفاكرونباخ، ودد بمغت ديمة معامؿ الثبات )
 المقياس وتجانسيا.

 (:Test – Retestطريقة إعادة الاختبار )-9

ىذه الطريقة مف ابسط الطرؽ واسيميا    تعيف ثبات الاختبار ، وتتمخص ىذه الطريقة     دتع    
تطبيؽ الاختبار عم  مجموعة مف الا راد ، ثـ يعاد التطبيؽ مرة اخرى عم  مجموعة نفسيا ويحسب 

(. 255:2992معامؿ الارتباط بيف التطبيقيف لنحصؿ عم  معامؿ ثبات درجات الاختبار)الرحمف،
( ىو تطبيؽ أداة القياس مرتيف ال  نفس عينة الا راد. ودد تـ 129،ص2027وذكر ايضا ) يركسوف،

( معممة ، 21(معمـ و)21( مف معمم  التربية الخاصة، بوادع )90تطبيؽ المقياس عم  عينة تبمغ )
وباستخداـ ( يوماً مف التطبيؽ الاوؿ  21ثـ اعيد تطبيؽ المقياس عم  العينة نفسيا بعد مرور )

(، وىو 0,27معامؿ ارتباط بيرسوف بيف درجات التطبيقيف بمغ معامؿ الثبات مقياس التفكير النفع  )
 معامؿ ثبات جيد.

 وصف مقياس التفكير النفعي بصيغتو النيائية:

(  قرة تضمف المقياس ثلبث مجالات وى  )حؿ 99تكوف مقياس التفكير النفع  بصيغتو النيائية مف ) 
المشكلبت، تحقيؽ الاىداؼ ، بناء خبرات جديدة( ووضع أماـ كؿ  قرة خمسة بدائؿ لتقدير 

لدرجات ابدا( تأخذ ا  نادرا احيانا  البا الاستجابات عم   قرات المقياس ى )دائما
( 99( درجة وأدن  درجة )291وتبمغ أعم  درجة كمية محتممة لممقياس ) ( عم  التوال  2,2,9,1,1)

 ( يتضمف المقياس بصيغتو النيائية.7( درجة ، والممحؽ )227، والوسط الفرض  لممقياس ىو )

 المؤشرات الإدصائية لمقياس التفكير النفعي:
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( معمماً 291ع  عم  عينة البحث البالغة )، لمقياس التفكير النف الاحصائية المؤشرات تـ استخراج  
 (                    7كما موضح    الجدوؿ )، ومعممة

 (7الجدوؿ)

 المؤشرات الادصائية لمقياس التفكير النفعي

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 (:Ego strengthثانياً: مقياس قوة الأنا )

ر ـ مف توا ر العديد مف المقاييس الت  تقيس دوة الأنا لكف الباحث ارتأى بتبن  مقياس دوة  عم     
،جامعة الانبار( وتبن  تعريؼ 2022الأنا ؿ)القاض ،عم ( مف رسالة الباحث )حسيف صالح صباح،

( الذي ينص "القدرة عم  التكيؼ مع شروط الوادع والاحتفاظ بأوضاع 2991)القاض ، عم ،عاـ 
عالية متزنة والتوا ؽ مع المطالب الاجتماعية والاتزاف والقدرة عم  التحكـ    الانفعالات و   انف

التعبير عنيا    موادؼ الغضب ، و   موادؼ الرضا، وعند الخوؼ والخمو مف الصراعات المرضية 
 ، وتحقيؽ الصحة والاستقرار النفس  وكاف المقياس يتكوف مف اربع مجالات كالتال :

 القيم     المؤشرات الاحصائية ت  

 121141 المتوسط 1

 11111 الخطأ المعيارً للمتوسط 4

 ,,1241 الوسيط 3

 131 المنوال 2

 ,44111 الانحراف المعيارً 1

 1,5135 التباين 1

 1411, الالتواء 1

 1112, الخطأ المعيارً للالتواء 8

 1111, التفرطح 5

 1321, الخطأ المعيارً للتفرطح ,1

 121 المذى 11

 12 اقل درجة 14

 151 اعلي درجة 13
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: ى  الا عاؿ والممارسات الت  يقوـ بيا الشخص لر ع مياراتو ودابمياتو Competencyاءة الكف-2
 العممية والمينية.

: ى  القدرة الشخص عم  ضبط الانفعالات والسيطرة عمييا تجاه الموادؼ والأحداث Controlالتحكـ -2
 الت  يتعرض ليا سواء أكانت تمؾ الموادؼ والأحداث ذاتية أـ بيئية.

: ى  المشكلبت الناتجة مف الموادؼ الت  تكوف خارجة عف نطاؽ الحياة الطبيعية، Stressالضغوط -9
 وى  موادؼ تعردؿ الأساليب المألو ة مف النشاط وتتطمب صيغاً جديدة لمتعامؿ مع الحياة.

: عممية ديناميكية تحدث  ييا تغير أو تعديؿ    سموؾ الشخص أو    أىدا ة Adjustmentالتوا ؽ -1
 ويصاحبيا شعور بالارتياح والسروروحاجاتو أو  ييا جمعياً 

 مجالات مقياس دوة الأنا وعدد  قراتو( 2جدوؿ)

 عدد الفقرات المجالات ت

 2 الكفاءة 1

 2 التحكم 2

 2 الضغوط 3

 2 التوافق 4

 

 تصديح الاستجابة مقياس قوة الأنا:   

( 2-1(  قرة، واعتمد الباحث ال  اعطاء اوزاف مف )92تكوف مقياس دوة الأنا بصيغتو النياية مف )    
أبداً ( تأخذ الدرجات  -نادراً  –أحياناً  – الباً  –موزعة عم  مدرج خماس  لمبدائؿ ى  )دائماً 

المقياس   وضح ذلؾ، كما رع  الباحث    أعداد تعميمات( ي9( عم  الترتيب والجدوؿ )2,2,9,1,1)
اف تكوف واضحة وسيمة الفيـ، مع توضيح كيفية الاجابة عف الفقرات مما يساعد المستجيب عم  

 الاجابة .
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 (9جدوؿ )                                               

 قوة الأنا واوزانيابدائل الاستجابة عمى مقياس                             

 تنطبق علً بدائل الاستجابة 

 دائما

 تنطبق علً

 غالبا

 تنطبق علً

 احٌانا

 تنطبق علً

 نادرا

 لا تنطبق علً 

 ابدا

 1   2   3   4   5   الاوزان

 استطلاع أراء المدكمين ) الصدق الظاىري (:  

 قرات المقياس بصيغتو الاولية ولغرض التحقؽ مف مدى صلبحية  قرات  داـ الباحث باعداد     
( محكماً 21( عم  )2المقياس دوة الأنا وبدائمو ومناسبتو لعينة البحث . عرض المقياس ممحؽ )

 تـ ذلؾ وبعد، القياس والتقويـ سية و ( مف المختصيف والخبراء    العموـ التربوية والنف1ممحؽ )
  ظير كاي مربع و ؽ عم  ارائيـ تحميؿ ال  الموا قيف وعير الموا قيف محكميفال اراء جميع اخضاع

 دلالة مستوى عند( 9,21) والبالغة الجدولية( 2كا) ديمة مف اعم  وى ( 21)المحسوبة( 2كا)ديمة اف
دوة  مقياس  قرات جميع اف اتضح ذلؾ ضوء و    قرة أية تحذؼ لـ لذا( 2) حرية ودرجة( 0,01)

 ( ادناه20كما    الجدوؿ) التعديلبت بعض مع مقبولة الأنا

 ( قيمة كاي اراء المدكمين عمى مدى صلادية فقرات مقياس قوة الأنا30جدول )          

 عدد الفقرات
 المدكمين

 غير   الموافقون
 الموافقين

 درجة 
 الدرية

 3قيمة كا    
 المدسوبة_الجدولية

 مستوى دلالة
(0005) 

 دالة ادصائيا  1084       36 3 صفر 35 35 13_3
 

 تجربة وضوح الفقرات والتعميمات)لمقياس قوة الأنا(  

اليدؼ مف ىذا الاجراء يتمثؿ    التعرؼ عم  مدى وضوح الفقرات وتعميمات المقياس والكشؼ عف   
الفقرات  ير الواضحة والغامضة لغرض تعديميا وحساب متوسط الودت المستغرؽ    الاجابة عف 

 ( معمماً ومعممة 90 قرات المقياس ومف اجؿ تحقيؽ ىذا اليدؼ ، تـ تطبيؽ مقياس دوة الأنا عم  )
( معممة ، 21( معمـ و)21مف معمم  التربية الخاصة تـ اختيارىـ بالطريقة الطبقية العشوائية  بوادع )
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الودت المستغرؽ  مدى وتبيف اف  قرات وتعميمات المقياس كانت مفيومة لمعمم  التربية الخاصة واف
  ( دديقة.22متوسط مقداره )ب( دديقة و 21 -22للئجابة تراوح )

 دصائية لتدميل فقرات المقياس:الاجراءات الا  

اليدؼ مف التحميؿ الاحصائ  لفقرات المقياس ىو التحقؽ مف ددة الخصائص السايكومترية لممقياس    
نفسو، لاف الخصائص السايكومترية لممقياس تعتمد عم  حد كبير عم  خصائص 

تطبيؽ المقياس ممحؽ ( ومف أجؿ التحميؿ الاحصائ  لممقياس داـ الباحث Smith,1966:65 قراتو)
( عم  معمم  التربية الخاصة تـ اختيارىـ بالطريقة القصدية 291( عم  عينة البحث البالغة )2)

 ذات الاسموب المتناسب وبعد جمع الاستمارات تـ حساب الاساليب التالية:

 القوة التمييزية لمفقرات)المجموعتين الطرفيتين(:  

ة عم  تمييز الفروؽ الفردية بيف الأ راد الذيف يممكوف الصفة أو نقصد بتمييز الفقرات ددرة الفقر     
يعر وف الاجابة وبيف الذيف لا يممكوف الصفة المقاسة او لا يعر وف الاجابة الصحيحة لكؿ الفقرة مف 

( وبيدؼ التحقؽ مف القوة التمييزية لفقرات مقياس دوة 222:2025 قرات المقياس )الاماـ واخروف ،
 -اب القوة التمييزية و ؽ اسموب العينتيف الطر يتيف، باتباع الخطوات الاتية :الأنا ، تـ حس

 إيجاد الدرجة الكمية لكؿ استمارة.-2 

 ترتيب الدرجات الكمية لكؿ استمارة.-2

( 19%( مف الاستمارات ذات الدرجات الكمية العميا لتمثؿ المجموعة العميا وعددىا )27تعييف ) -9
 استمارة 

( 19موعة الدنيا وعددىا)%( مف الاستمارات ذات الدرجات الكمية الدنيا لتمثؿ المج27)تعييف -1
 (Ebil&Meherce,1984:191) استمارة 

( لعينتيف مستقمتيف لكؿ  قرة لاختبار دلالة الفروؽ T-testلجأ الباحث إل  تطبيؽ الاختبار التائ  )
الاحصائية بيف متوسط  درجات المجموعتيف العميا والدنيا لكؿ  قرة مف  قرات المقياس البالغ عددىا 
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ودرجة الحرية ( 2,92والقيمة الجدولية)( 0,01(  قرة لمقياس دوة الأنا عند مستوى دلالة )92)
 ( يبيف ذلؾ22ع الفقرات مميزة،  وجدوؿ )( ،  اظيرت النتائج اف جمي201)

 القوة التميزية لفقرات مقياس دوة الأنا( 22جدوؿ )

 ت
 المجموعة الدنيا المجموعة العميا

، تديمة 
 المحسوبة

الدلالة عند 
مستوى 

(0.01)  
 المتوسط

الإنحراؼ 
 المعياري

 المتوسط
الإنحراؼ 
 المعياري

 دالة 5,922 2,252 9,79 0,992 1,92 2
 دالة 9,797 2,219 9,11 0,999 1,29 2
 دالة 25,952 0,299 2,29 0,721 1,12 9
 دالة 1,220 2,251 9,19 0,250 1,92 1
 دالة 7,215 2,251 9,90 0,507 1,70 1
 دالة 1,902 2,202 9,91 0,292 1,29 5
 دالة 1,225 2,217 9,92 0,752 1,95 7
 دالة 1,017 2,977 9,09 2,201 1,92 2
 دالة 7,929 2,022 2,19 0,991 9,29 9
 دالة 1,595 2,251 2,19 2,022 9,79 20
 دالة 7,077 2,212 2,92 0,911 1,92 22
 دالة 9,195 2,271 2,09 2,127 9,02 22
 دالة 1,922 2,222 2,95 2,209 9,12 29
 دالة 5,952 2,259 9,25 0,557 1,11 21
 دالة 7,052 2,259 2,92 0,251 1,12 21
 دالة 1,201 2,909 2,71 2,202 9,70 25
 دالة 1,171 2,299 2,19 2,211 9,17 27
 دالة 1,527 2,029 2,17 2,252 9,21 22
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 ت
 المجموعة الدنيا المجموعة العميا

، تديمة 
 المحسوبة

الدلالة عند 
مستوى 

(0.01)  
 المتوسط

الإنحراؼ 
 المعياري

 المتوسط
الإنحراؼ 
 المعياري

 دالة 5,010 2,271 9,09 0,291 1,95 29
 دالة 2,252 2,021 2,70 0,907 1,22 20
 دالة 7,522 2,221 2,50 0,272 1,27 22
 دالة 1,510 2,017 2,92 2,520 9,22 22
 دالة 22,122 2,071 2,27 0,259 1,29 29
 دالة 1,192 0,921 2,52 2,571 9.02 21
 دالة 1,221 2,152 2,91 2,292 1,21 21
 دالة 9,229 2,922 9,22 0,912 9,92 25
 دالة 29,590 0,902 2,91 0,292 1,95 27
 دالة 1,072 2,195 9,19 0,229 1,12 22
 دالة 1,205 2,191 9,11 0,572 1,55 29
 دالة 1,220 2,212 9,71 0,111 1,29 90
 دالة 9,551 2,999 9,71 0,722 1,11 92
 دالة 1,121 2,119 9,72 0,592 1,70 92
 

 علاقة درجة الفقرات بالدرجة الكمية لمقياس قوة الأنا:    

الارتباطية  ( لإيجاد العلبدةPerson Correlation   ضوء ذلؾ حسب معامؿ ارتباط بيرسوف  )     
بيف درجات كؿ  قرة مع الدرجة الكمية ليا    المقياس، وتبيف اف جميع معاملبت الارتباط لفقرات 

( 22)(  والجدوؿ 299(ودرجة حرية )0,01المقياس كانت ذات دلالة احصائية عند مستوى دلالة )
 يوضح ذلؾ.  
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 (22الجدوؿ)

 مقياس قوة الأنا بالدرجة الكمية علاقة درجة كل فقرة من فقرات

معامؿ  الفقرات
 الارتباط

مستوى 
الدلالة 
0,01 

معامؿ  الفقرات  
 الارتباط

 مستوى
الدلالة  

0,01 
 دالة 0,992 27 دالة 0,599 2

 دالة 0,125 22 دالة 0,119 2

 دالة 0,179 29 دالة 0,720 9

 دالة 0,190 20 دالة 0,127 1

 دالة 0,199 22 دالة 0,152 1

 دالة 0,951 22 دالة 0,150 5

 دالة 0,192 29 دالة 0,190 7

 دالة 0,929 21 دالة 0,127 2

 دالة 0,120 21 دالة 0,129 9

 دالة 0,970 25 دالة 0,190 20

 دالة 0,722 27 دالة 0,122 22

 دالة 0,117 22 دالة 0,907 22

 دالة 0,191 29 دالة 0,122 29

 دالة 0,502 90 دالة 0,115 21

 دالة 0,197 92 دالة 0,112 21

 دالة 0,102 92 دالة 0,120 25

    

 الخصائص السايكومترية  لمقياس قوة الأنا:

 تحقؽ الباحث مف مؤشرات الصدؽ والثبات مقياس دوة الأنا ع النحو الات  :    



   منهجوة البحث واجراءاته

                                                                                     74 
 

 

 الثالث الفصل

 (:Validity Indexesولًا:مؤشرات الصدق )ا   

صدؽ العامم  ( ع  – صدؽ البناء -لتحقؽ مف صدؽ مقياس دوة الأنا تـ ايجاد )صدؽ الظاىري    
 النحو الات :

 (:Face Validity)الصدق الظاىري    

داـ الباحث بعرض مقياس دوة الانا لمتحقؽ مف الصدؽ الظاىري مف خلبؿ عرضو بصيغتو الاولية     
ميداف العموـ التربوية والنفسية لتقدير صلبحية الفقرات عم  مجموعة مف المحكميف والمختصيف    

 (.29وتعميماتو وبدائمو كما مبيف    جدوؿ )

 (:Construct Validityصدق البناء )  

 وتـ التحقؽ مف صدؽ البناء مف خلبؿ المؤشرات الاتية:   

 (.22الجدوؿ)استخراج القوة التمييزية لمفقرات بأسموب المجموعتيف الطر يتيف كما مبيف    -2

علبدة الدرجة الفقرة بالدرجة الكمية لممقياس دوة الأنا باستخداـ معامؿ ارتباط بيرسوف ودد حققت جميع -2
 (.29( كما مبيف    جدوؿ )0,01 قرات المقياس ارتباط ذات دلالة احصائية عند مستوى دلالة )

 (:Reliability Indexesثانياً مؤشرات الثبات )  

نقصد بالثبات لممقياس ىو الاتساؽ    النتائج وأف المقياس يعد ثابتاً اذا اعط  نتائج متسقة عند    
( . لذلؾ يعد حساب الثبات امرا ضروريا ولذلؾ داـ Chim,1992:111اعادة تطبيؽ المقياس )

 الباحث باستخراج ثبات المقياس دوة الانا

 ار ع النحو الات :وطريقة أعادة الاختب الفا كرونباخ، بطريقة  

 (: Cronbach Alphaطريقة الاتساق الداخمي )معادلة الفاكرونباخ -2

ولاستخراج الثبات بيذه المعادلة خضعت درجات استمارات عينة التحميؿ الاحصائ  لمقياس دوة الأنا   
ىذا ( و 0,295( استمارة لمعادلة الفاكرونباخ، ودد بمغت ديمة معامؿ الثبات )291البالغ عددىا )

 مؤشر عم  أتساؽ  قرات المقياس وتجانسيا.
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 (:Test – Retestطريقة إعادة الاختبار )-9

( 21و) اً (معمم21( مف معمم  التربية الخاصة، بوادع )90. ودد تـ تطبيؽ المقياس عم  عينة تبمغ )   
( يوماً مف التطبيؽ الاوؿ  21معممة ، ثـ اعيد تطبيؽ المقياس عم  العينة نفسيا بعد مرور )

(، 0,21وباستخداـ معامؿ ارتباط بيرسوف بيف درجات التطبيقيف بمغ معامؿ الثبات مقياس دوة الأنا )
بات ينبغ  لو ( اف اعادة تطبيؽ المقياس لاستخراج الثAdam,1964وىو معامؿ ثبات جيد.اذ يرى )

 (.Adam,1964:58اف لا يتجاوز مدة اسبوعيف مف التطبيؽ الاوؿ )

 وصف مقياس قوة الأنا بصيغتو النيائية:

(  قرة تضمف المقياس أربع مجالات وى  )الكفاءة، 92تكوف مقياس دوة الأنا بصيغتو النيائية مف ) 
ر الاستجابات عم   قرات المقياس التحكـ ،الضغوط،التوا ؽ( ووضع أماـ كؿ  قرة خمسة بدائؿ لتقدي

( عم  التوال  ، وتبمغ أعم  2,2,9,1,1ابدا( تأخذ الدرجات )  نادرا احيانا  البا ى )دائما
( 95( ، والوسط الفرض  لممقياس ىو )92( درجة وأدن  درجة )291درجة كمية محتممة لممقياس )

 ( يتضمف المقياس بصيغتو النيائية.9درجة ، والممحؽ )

 المؤشرات الإدصائية لمقياس قوة الأنا:  

 ( معمماً ومعممة291، لمقياس دوة الأنا عم  عينة البحث البالغة ) الاحصائية المؤشرات تـ استخراج    
 (  29) ؿكما موضح    الجدو 

 المؤشرات الادصائية لمقياس قوة الأنا (29جدوؿ)

 القٌم المؤشرات الاحصائٌة ت

 114205 المتوسط 1

 12362 الخطأ المعٌاري للمتوسط 2

 115200 الوسٌط 3

 114 المنوال 4

 192102 الانحراف المعٌاري 5

 364229 التباٌن 6

 12359 الالتواء 5

 02154 الخطأ المعٌاري للالتواء 2
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 التطبيق النيائي:

بعد الانتياء مف اجراءات اداتاه البحث ، تـ التطبيؽ النيائ  لمقياس  البحث بصيغتيما النيائية     
( مف أعضاء الييئة التعميمية 291( عم  عينة البحث الاساسية البالغ عددىا )9( و)7ممحؽ )

محا ظة ذي دار ومحا ظة بابؿ )معمم  ومعممات( صفوؼ التربية الخاصة    المدارس الحكومية ل
(. وامتدت مدة التطبيؽ مف 2022-2022بكا ة ادضية ونواح  كؿ محا ظة لمعاـ الدراس  )

( مف خلبؿ الدواـ الحضوري لممدارس وكذلؾ مف خلبؿ الاستبياف 20/9/2022(ال  )21/2/2022)
 (    الملبحؽ بسبب بعد المسا ة .1-9الالكترون  الموجود نموذج    ممحؽ )

 الوسائل الادصائية:  

استعمؿ الباحث الوسائؿ الاحصائية المناسبة مستعينة بالحزمة الاحصائية لمعموـ الاجتماعية    
(Spss: وكالآت ) 

 (: Pearson correlation coefficientمعادلة معامل ارتباط بيرسون ) -3 

 لإيجاد علبدة درجة الفقرة بالدرجة الكمية لمقياس  البحث -أ 

 لإيجاد معاملبت الثبات بطريقة إعادة الاختبار والتجزئة النصفية لممقياسيف. -ب 

 دوة الأنا لدى أ راد عينة البحث.لإيجاد العلبدة الارتباطية بيف مقياس  التفكير النفع   -ج 

 المقياسيف    الفقرات صلبحية مدى عم  المحكميف آراء بيف الفروؽ دلالة لمعر ة استخدـ كاي مربع-2

:لاختبار الفرؽ بيف متوسط درجات العينة عم  مقياس  ( لعينة واددة T- Testالاختبار التائي ) -1
 البحث

 42210 التفرطح 9

 02346 الخطأ المعٌاري للتفطرح 10

 125 المدى 11

 32 اقل درجة 12

 155 اعلى درجة 13
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لإيجاد معامؿ الثبات لمقياس التفكير النفع  (: Cronbach -Alphaكرونباخ  ) -معادلة ألفا -4
 ودوة الأنا.

بيف متوسط درجات المجموعتيف : لاختبار الفرؽ ( لعينتين مستقمتينT- Testالاختبار التائي ) -5
 العميا والدنيا    استخراج القوة التمييزية لفقرات المقياسيف.

(:  لتصحيح معامؿ الثبات Spearman– Brownبراون ) –معادلة معامل ارتباط سبيرمان  -6
 بطريقة التجزئة النصفية لممقياسيف.

  



 

 

 ررضىنتائجىالبحثىومناقذتكا
 اولاى:ىررضىالنتائجى.

 ثانوـاًى:ىتفدورىالنتائجى.

 ثالثــاًى:ىالادتنتاجاتى.

 رابعـــاًى:ىالتوصواتى.

 خامداًى:ىالاقتراحاتى.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ى 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الرابعالفصــــلى
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يتضمف ىذا الفصؿ عرضاً لمنتائج الت  توصؿ الييا البحث الحال  و قاً لأىدا و المرسومة، وتفسيرىا ومنادشتيا 
   ضوء الدراسات السابقة والاطار النظري المعتمد    ىذا البحث ، ومف ثـ الخروج بتوصيات ومقترحات بناءاً 

 عم  تمؾ النتائج وكما يأت :

 ومناقشتيا:اولا: عرض النتائج وتفسيرىا 

 اليدف الاول: تعرف التفكير النفعي لدى معممي التربية الخاصة.

( معمماً ومعممة 291لتحقيؽ ىذا اليدؼ تـ تطبيؽ مقياس التفكير النفع  عم  عينة البحث الت  بمغت )
( 212.21لصفوؼ التربية الخاصة ، وأظيرت النتائج اف المتوسط الحساب  لدرجات ا راد العينة دد بمغ )

( درجة ولمعر ة دلالة 227( درجة،    حيف بمغ الوسط الفرض  )22.170رجة، وبانحراؼ معياري ددره )د
الفروؽ الاحصائية بيف المتوسط الحساب  لدرجات عينة البحث والوسط الفرض  تـ استعماؿ الاختبار التائ  

( دالة عند مستوى 21,97البالغة )لعينة واحدة ، واظيرت نتائج الاختبار التائ  اف القيمة التائية المحسوبة 
 (.21( كما موضوح    الجدوؿ )291( ودرجة حرية )0,01دلالة )

 (21الجدوؿ )                                         

 نتائج الاختبار التائ  لدلالة الفروؽ الاحصائية بيف المتوسط الحساب  والوسط الفرض 

 لمقياس التفكير النفع 

 المتوسط عينةحجـ ال المتغير
 حساب ال

 الانحراؼ
 المعياري

 الوسط
 الفرض 

 القيمة التائية  
 الجدولية–المحسوبة 

 دلالة مستوى
(0,01 ) 

 دالة   2.95   21,97 227 22.170 212.21 291 التفكير النفع 
وجود التفكير النفع  بمستوى مرتفع وتتفؽ ىذه النتيجة مع  ال  اشارت نتائج البحث

 (Baron,1991نظرية)

   اف معمم  التربية الخاصة يتمتعوف بالتفكير النفع  واوضح )باروف( اف التفكير النفع  يتضمف وصوؿ 
الفرد ال  استجابات عف طريؽ البحث الامثؿ للبحتمالات والادلة والاىداؼ وخضوعيا لممعايير الشخصية 

ليس تحقيؽ اليدؼ المباشر لتحقيؽ ادص  مقدار مف الفائدة، كنتائج لمتفكير    ضوء اىداؼ ذلؾ الفرد و 
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 قط ولكف كؿ الاىداؼ الت  تأثرت نتيجة التفكير    ىذه المسألة وبعبارة اخرى نجد اف الا راد الذيف 
يتصر وف عم  و ؽ ىذه المعايير    المتوسط ، سوؼ يبذلوف دصارى جيدىـ لتحقيؽ اىدا يـ الخاصة 

(Baron,1996:163.) 

الادصائية في مستوى التفكير النفعي لدى معممي التربية اليدف الثاني: الفروق ذات الدلالة 
 اناث(.  -الخاصة تبعاً لمتغير الجنس )ذكور

اناث( تـ استخداـ الاختبار  –لتعرؼ عم  الفروؽ    التفكير النفع  تبعاً لمتغير الجنس )ذكور   
( 0,919)وبة دد بمغت لقيمة التائية المحسالاختبار التائ  لعينتيف مستقمتيف ، واظيرت النتائج اف ا

 (.21( كما موضح    الجدوؿ )299( ودرجة حرية )0,01وى   ير دالة عند مستوى دلالة )
                                  

 (21الجدوؿ )
 نتائج الاختبار التائ  لعينتيف مستقمتيف لدلالة الفروؽ    التفكير النفع  تبعا لمتغير الجنس

 اناث ( –)ذكور 

 
الذكور والاناث    التفكير النفع  تبعاً لمتغير مما يدؿ عم  انو لا يوجد  روؽ دالة احصائيا بيف   

اناث( -الجنس تشير النتائج ال  انو لا يوجد اختلبؼ بيف معمم  التربية الخاصة بحسب الجنس)ذكور
وىذا يدؿ عم  اف معمـ يتميز بتفكيره النفع  اذ يعد مف أىـ دوى الدا عية الت  توجو سموؾ وتسيـ    

( واف كانت ى  اليدؼ والت  Johnاف المنفعة كما أشارت دراسة جوف) تحقيؽ اىدا و والتحكـ ببيئتو،
( Ashcraftتتطمب وسيمة  كرية لتحقيقو او لتغيير ما لـ يعد يعمؿ بو،  أف دراسة كؿ مف أشكرا ت )

دد بينت اف الاشخاص يختمفوف  يما بينعـ     2990( عاـ Andersonوأندرسوف ) 2929عاـ 

 المتوسط العينة الجنس المتغير
 الحساب 

 الانحراؼ
 المعياري

 القيمة التائية
 الجدولية-المحسوبة

درجة 
 حرية

 مستوى
 (0,01دلالة)

التفكير 
 النفع 

 الاناث
 الذكور

222 
57 

212.12 
210.79 

22.121 
22.220 

 لا يوجد  رؽ 299   2.95    0,919
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ـ وتدرج ىذه الطرائؽ او الوسائؿ    حؿ المشكلبت مف الطريقة طرائؽ تفكيرىـ وحؿ مشكلبتي
 (.15:2009البسيطة    التوجو نحو اليدؼ)الز وؿ،

 اليدف الثالث: تعرف قوة الانا لدى معممي التربية الخاصة
( معمماً ومعممة 291لتحقيؽ ىذا اليدؼ تـ تطبيؽ مقياس دوة الأنا عم  عينة البحث الت  بمغت ) 

لصفوؼ التربية الخاصة ، واظيرت النتائج اف المتوسط الحساب  لدرجات ا راد العينة دد بمغ 
( 95( درجة،    حيف بمغ الوسط الفرض  )29.202( درجة، وبانحراؼ معياري ددره )221.07)

ولمعر ة دلالة الفروؽ الاحصائية لمقياس تـ استعماؿ الاختبار التائ  لعينة واحدة، واظيرت  درجة،
( ودرجة 0,01عند مستوى دلالة ) ( دالة29.207نتائج الاختبار التائ  اف القيمة التائية المحسوبة )

 (25( كما موضح    الجدوؿ )291حرية )

 (25الجدوؿ )

 لدلالة الفروؽ الاحصائية بيف المتوسط الحساب  والوسط الفرض  نتائج الاختبار التائ 

 لمقياس دوة الأنا

 المتوسط حجـ العينة المتغير
 الحساب 

 الانحراؼ
 المعياري

 الوسط
 الفرض 

 القيمة التائية   
 الجدولية-المحسوبة 

 دلالة مستوى
 (0,01) 

 دالة   2.95   29.207 95 29.202 212.07 291 دوة الأنا
مما يدؿ عم  اف معمم  التربية الخاصة يتمتعوف بمستوى مرتفع مف دوة الأنا، يمكف تفسير ذلؾ ال  وع  ا راد 
العينة اىمية الانا    الشخصية و عاليتيا    تحقيؽ التوازف والتوا ؽ    الحياة الاجتماعية والمينية وكذلؾ 

تعميـ ال  الماـ ،  قوة الأنا تغط  دا عاً معنوياً لشخصية  عاليتيا    ايجاد السبؿ الكفيمة واللبزمة لد ع عممية ال
لمعمم  لمتصدي لأي مودؼ يتعرض لو ، وكذلؾ تزيد مف خيارات المعمـ لايجاد الحموؿ المناسبة والناجحة لوادع 
 الحياة المينية والتربوي مما دد يساعده عم  زيادة عطائو وانجازاتو نحو التعميـ ونحو المدرسة وتتوا ؽ ىذه
النتيجة والمنطمقات النظرية لنظرية التحميؿ النفس ، اذ اشار  رويد ال  اف الأنا القوية ى  الت  نمت نمواً سميماً 
تستطيع اشباع ر بات الشخص دوف اف تتعرض ال  خمؿ    كؿ وظائفيا أو    بعضيا،  ي  تكوف دادرة عم  

كوف عاجزة ومشمولة عف القياـ بوظائفيا بما التصدي لأي مودؼ تتعرض لو ،اما الأنا الضعيفة  ي  الت  ت
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يحقؽ اشباع الحاجات الأساسية وتوازف الشخصية، لذلؾ ى  تنيار عند مواجيتيا لأي مودؼ أو لأي شدة 
  (.2:2997تتعرض ليا ) رويد،

اليدف الرابع: الفروق ذات الدلالة الادصائية في مستوى قوة الأنا لدى معممي التربية الخاصة تبعاً 
 اناث(. -لمتغير الجنس )ذكور

اناث( تـ استخداـ الاختبار الاختبار  –لتعرؼ عم  الفروؽ    دوة الأنا تبعاً لمتغير الجنس )ذكور   
( وى   ير 0.922التائ  لعينتيف مستقمتيف ، واظيرت النتائج اف القيمة التائية المحسوبة دد بمغت )

 (.27( كما موضح    الجدوؿ )299( ودرجة حرية )0,01دالة عند مستوى دلالة )
 (27الجدوؿ )

 نتائج الاختبار التائ  لعينتيف مستقمتيف لدلالة الفروؽ    دوة الأنا تبعا لمتغير الجنس

 اناث( –)ذكور 

 المتوسط العينة الجنس المتغير
 الحساب 

 الانحراؼ
 المعياري

 القيمة التائية
 الجدولية-المحسوبة

درجة 
 حرية

 مستوى
 (0,01دلالة)

التفكير 
 النفع 

 الاناث
 الذكور

222 
57 

221.92 
221.12 

20.210 
25.222 

 لا يوجد  رؽ 299 2.95    0.922

مما يدؿ عم  انو لا يوجد  روؽ دالة احصائياً بيف الذكور والاناث    دوة الانا تبعاً لمتغير الجنس يتبيف مف   
ذلؾ اف معمم  التربية الخاصة مف الذكور والاناث لدييـ مستوى متقارب مف دوة الأنا مف وجود تبايف  ييا وتأت  

لمفيوـ دوة الأنا ، اذ اشارت ىذه النظرية ال  ( (0Erikson,1968ىذه النتيجة مع وجية نظر نظرية أريكسوف
اف الاحساس القوي بالأنا يتمثؿ    احساس الشخص بذاتو وددرتو عم  حؿ الصراع ، والتو يؽ بيف الحاجات 

 (   Papalia,1987:540الشخصية والمتطمبات الاجتماعية بدرجة تؤكد احساسو نحو ذاتو ونحو مجتمع)
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الأنا لدى معممي التربية  اليدف الخامس: التعرف عمى العلاقة الارتباطية بين التفكير النفعي وقوة   
 :الخاصة

بيدؼ التعرؼ ال  طبيعة العلبدة الارتباطية بيف التفكير النفع  ودوة الأنا تـ استعماؿ معامؿ ارتباط  
لصفوؼ التربية الخاصة، ودد بمغ معامؿ  ( معمماً ومعممة291بيرسوف بيف درجات ا راد العينة البالغة )

 (22( كما موضح    الجدوؿ )0,01( درجة ، وى  دالة  عند مستوى دلالة )0.125الارتباط بينيما )

 (22الجدوؿ)

 نتائج  العلبدة الارتباطية بيف التفكير النفع  ودوة الأنا لدى عينة البحث

 الوسط ا راد العينة المتغيرات
 الحساب 

 معامؿ   المعياريالانحراؼ 
 الارتباط 

 مستوى دلالة
  (0,01) 

 التفكير النفع 
 دوة الانا

291 
 

212.21 
212.07 

22.170 
29.202 

 دالة     0.125

   

عند مستوى  ة( وى  دالة احصائي0.125بيرسوف ) أظيرت نتائج الجدوؿ أعلبه اف ديمة معامؿ الارتباط
( وىذا ما يشير ال  وجود علبدة ارتباطية ايجابية بيف متغيريف البحث ،  كمما زادت درجات 0,01دلالة )

 المعمميف    مقياس التفكير النفع  دابمتو زيادة درجاتيـ عم  مقياس دوة الأنا.

 الاستنتاجات :

 ف عينة البحث يتمتعوف بالتفكير النفع .إ-2 

 يتمتعوف بقوة الانا.ف عينة البحث إ-2 

الخبرات التعميمية المتراكمة بيف معمم  التربية الخاصة ادى ال  عدـ وجود  روؽ بيف الذكور والاناث           -9
 التفكير النفع  ودوة الانا.

 ىناؾ علبدة ذات دلالة احصائية بيف متغيري التفكير النفع  ودوة الأنا.-1
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 الرابع الفصل

 التوصيات:

 امة ندوات وورش عمؿ لبياف اىمية التفكير النفع  ودوة الانا.مديريات التربية اد ال -3

الباحثيف    العموـ التربوية والنفسية والتربية الخاصة الاستفادة مف المقياسيف )مقياس التفكير النفع   ال -3
 ومقياس دوة الانا(    البحوث التربوية والنفسية.

 ية الخاصة.تشجيع معمم  التربية عم  بذؿ جيد مع  ئات الترب-9

 تو ير الحوا ز لمعمم  التربية الخاصة بما يتناسب مع الجيد المبذوؿ مف دبميـ.-1

 المقتردات:

 مع متغيرات )التوجو نحو اليدؼ ، التوجو الايجاب (. دراسة لمتعرؼ عم  التفكير النفع اجراء -2

 مع متغيرات )معن  الحياة، الكفاءة الذاتية، التنظيـ الذات (. جراء دراسة لمتعرؼ عم  دوة الاناا-2

 اجراء دراسة مماثمة لمبحث الحال  لمعر ة العلبدة بيف التفكير النفع  ودوة الانا لدى الموظفيف او الطلبب.-9

  

  

 

                                           



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 المصـــــــــــــادرىوالمراجع

 ادرىرربوةــــــــــأولًاى:ىالمص

 ثانواًى:ىالمصادرىالاجنبوة
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 المصادر والمراجع 
 .القرآن الكريم 

 :المصادر العربية أولًا :  

، دار المسيرة لمطباعة والنشر، 2، ط(: التعميم المعرفي2007أبو رياش، حسيف محمد ) .2
 عماف.

 ، دار المسيرة لمنشر2، طعمم النفس التربوي(: 2007ابو رياش، حسيف وعبد الحؽ، زىريو ) .2
 والتوزيع والطباعة، عماف، الاردف.

، دار المعر ة الجامعية ،  (: سيكولوجية الذات والتوافق 2927أبو زيد ، إبراىيـ )  .9
 الإسكندرية .

قوة الانا وعلاقتيا بأساليب مواجية إدداث الدياة (: 2022ابو شامة ،  اطمة عم  ) .1
منشورة ،كمية الآداب دسـ عمـ ، رسالة  ير الضاغطة لدى المرأة العاممة وغير العاممة

 النفس، جامعة بنيا.
 ، مكتبة الفلبح، الكويت.(: المدخل الى مناىج البدث التربوي2929ابو علبـ، رجاء محمود ) .1
تقنين مقياس قوة الانا في البيئة (: 2922أبو ناىية، صلبح الديف وموس ، رشاد) .5

 ، السنة الثالثة.1يؽ، العدد ، مجمة كمية التربية، جامعة الزداز الفمسطينية بقطاع غزة
، مكتبة الانجمو المصرية، التفكير عند ائمة الفكر الاسلامي(: 2005الاشوح، صبري) .7

 مصر.
بناء مقياس قوة الانا (: 2021إسمندر، نرجس يوسؼ ودوري، محمد ابراىيـ وصبيرة،  ؤاد) .2

 ، مجمة رابطة التربية الحديثةلمصر.في المجتمع السوري
اثر اسموب دل المشكلات في تنمية قوة الانا لدى  (:2020) عبد اللهاحمد ، صفاء داسـ  .9

 ، رسالة ماجستير  ير منشورة، جامعة ديال . طلاب المردمة المتوسطة
علاقة القابمية للإيداء ببعض سمات الشخصية لدى عينة (:  2995احمد ، ممدوح )  .20

( ، الييئة المصرية  20( ، السنة )  92، مجمة عمـ النفس ، العدد ) من طلاب الجامعة 
 العامة لمكتاب ، القاىرة .
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، عماف ، مكتبة 2، ط (: سيكولوجيا الشخصية2020ثائر ،ومحمد، خالد ) احمد، .22
 المجتمع لمنشر و التوزيع .

المدخل الى عمم الاجتماع المعاصر, مشكلات التنظيم (: 2922اسماعيؿ، دباري محمد) .22
 رؼ لمنشر، الاسكندرية.، منشأة المعاوالارادة والعموم السموكية

 الاكاديمية الرياضية العرادية، شبكة الانترنت. .29
، يوسؼ ) .21  ، دار القمـ، بيروت.تاريخ الفمسفة الدديثة(: 2925أكرـ
، ترجمة علبء الديف كفا  ، ومايسة أحمد النياؿ، نظريات الشخصية(: 2020ألف، بيـ ) .21

 دار الفكر، عماف، الأردف.
 ، دار الاياـ لمنشر والتوزيع، عماف.التقويم والقياس(: 2025الاماـ ، واخروف ) .25
كفاءة التمثيل المعرفي وعلاقتيا (: 2022إماـ، رجب احمد عطا و اسامة احمد عطا) .27

، كمية التربية، جامعة جنوب الوادي، بجودة الدياة الوظيفية لدى معممي التربية الخاصة
 الغرددة.

 ر الحكمة ، بغداد، العراؽ.دا (: القياس والتقويم,2990الاماـ، واخروف ) .22
والتشاؤم وعلاقتيا بمفيوم -التفاؤل(: 2009البرزنج ، ذكريات عبد الواحد محمد) .29

ابف -رسالة ماجستير  ير منشورة، كمية التربية الذات وموقع الضبط لدى طمبة الجامعة,
 الييثـ، جامعة بغداد.

، رسالة ماجستير ناالاليات الدفاعية وعلاقتيا بقوة الأ (: 2002بيناـ، شود  يوسؼ) .20
  ير منشورة، كمية الآداب ، جامعة بغداد.

منيجية كتابة البدوث والرسائل في العموم (: 2029التميم  ، محمود كاظـ محمود) .22
 ، دار صفاء لمنشر والتوزيع، عماف، الاردف التربوية والنفسية

المردمة (: الاستقواء وعلاقتو بقوة الأنا لدى طمبة 2022الجبوري، رحيـ كشاش)  .22
 ، رسالة ماجستير  ير منشورة، كمية التربية لمعموـ الانسانية، جامعة بابؿ.المتوسطة

، ترجمة القياس والتقويم في عمم النفس والتربية(: 2929ثورندايؾ، روبرت، وىيجف اليزابيت ) .29
 عبدالله الكيلبن ، عبد الرحمف عدس، المركز الاردن  لمكتاب، عماف، الاردف.



   المصـــــــــــــــــادر

                                                                                     88 
 

 

 

، مركز ديبونو لمطباعة والنشر (: الارشاد والتوجيو النفسي2020والعبيدي، الاء )جاسـ محمد،  .21
 والتوزيع،عماف.

 ، أتحاد كتاب الانترنيت العرب.الفمسفة البرجماتية(: 2009الجاكوب، محمد ) .21
تدميل الصفات الشخصية لممدراء وعلاقتيا بالتفكير (: 2009جاووش، خزعؿ مجيد) .25

 رسالة ماجستير  ير منشورة، كمية التربية ابف رشد، جامعة بغداد.، من ديث المؤىل والخبرة
تعمم القيم وتعميميا, تصور نظر وتطبيق لطرائق واستراتيجيات (: 2001الجلبد، ماجد زك  ) .27

 ، دار المسيرة لمنشر والتوزيع، عماف، الاردف.تدريس القيم
ومات لدى الطمبة الوعي الذاتي وعلاقتو بتجييز المعم(: 2021جنجوف، محمد زىير ) .22

، رسالة ماجستير  ير منشورة، كمية التربية لمعموـ المتميزين واقرانيم في المردمة الإعدادية
 الانسانية، دسـ العموـ التربوية والنفسية ، جامعة بابؿ.

الادتراق النفسي وعلاقتو بدافعية (: 2025الحازم ، براىيمة اميرة و عزيزي مفيدة) .29
، مذكرة ماستر تخصص عمـ النفس الاجتماع ، كمية ة الخاصةالانجاز لدى معمم التربي

 العموـ الانسانية والاجتماعية، دسـ عمـ النفس، وزارة التعميـ العال  والبحث العمم .
، دار التدميل النفسي لمرجولة والأنوثة من فرويد الى لاكان(: 2001حب الله، عدناف) .90

 الفاراب ، بيروت، لبناف.
دراسة تدميمية عن الصفوف التربية الخاصة في (: 2001حسان ، عاصمة مجيد) .92

 ، وزارة التربية، المديرية العامة لمتعميـ العاـ، مديرية التربية الخاصة.العراق)الواقع والطموح(
الغاية وعلاقتيما بانتياك -التفكير النفعي وتدميل الوسيمة(: 2022حسيف، ثريا عم ) .92

 د، اطروحة دكتوراه، كمية الآداب، جامعة بغدالدولةالقانون لدى موظفي ا
بناء مقياس الشخصية السوية لدى طمبة (: 2001الحمدان ، عبد الباري مايح ماض ) .99

 ، رسالة ماجستير  ير منشورة، كمية التربية، جامعة بغداد.الجامعة
أنماط السموك الإجرامي في مردمة الرشد (: 2001حنتوؿ، أحمد بف موس  محمد ) .91

قتيا ببعض المتغيرات الشخصية لدى عينة من المودعين في سجون المنطقة وعلا
 -رسالة ماجستير  ير منشورة، كمية التربية، جامعة أـ القرى، مكة المكرمة الغربية,

 السعودية.
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أنماط السموك الإجرامي في مردمة الرشد (: 2001حنتوؿ، أحمد بف موس  محمد ) .91
لدى عينة من المودعين في سجون المنطقة وعلاقتيا ببعض المتغيرات الشخصية 

، رسالة ماجستير  ير منشورة، كمية التربية، جامعة أـ القرى، مكة المكرمة، الغربية
 السعودية.

الإساءة الانفعالية والادكام الخمقية وتقدير (: 2022الخالدي، رضاب منصور حسيف) .95
أطروحة دكتوراه  ير منشورة، ، الذات لدى افراد الشوارع واقرانيم في المدارس الابتدائية

 ابف الييثـ، جامعة بغداد.-كمية التربية
،  التوجيو والإرشاد النفسي بين النظرية والتطبيق(:  2992الخطيب ، محمد جواد )  .97

 .، القاىرة 2ط
، وزارة التعميـ العال   مناىج البدث التربوي(: 2990داود، حنا عزيز وانور عبد الرحمف ) .92

 والبحث العمم  جامعة بغداد، العراؽ.
 .1ددع ـلبسلاا ربنم ةمجم ،  حلبصا رو ظنم فم  سفنلا ؽ او تلا :(2991)  مع ،  ضاقلا .99
، وزارة التعميـ عمم نفس الشخصية(: 2990داود، عزيز حنا، ناظـ ىاشـ العبيدي ) .10

 العال  والبحث العمم ، جامعة بغداد، العراؽ.
، رسالة معرفة أثر النجاح والتفكير النفعي لدى المعممين(: 2999داوود، محمد حسف) .12

 ماجستير  ير منشورة، كمية التربية، الجامعة المستنصرية.
، مديرية الكتب والمطبوعات الجامعية، جامعة منيجية البدث العممي(: 2025دشم ، كماؿ ) .12

 حماة، القاىرة.
 ، القاىرة.الديمقراطية والتربية(: 2915ديوي، جوف) .19
لمطباعة  ، دار الكاتب العرب 7، طأصول عمم النفس(: 2952راجح، احمد عزت) .11

 والنشر، القاىرة.
، دار الفكر العرب ، 9ط القياس النفسي)النظريو والتطبيق(,(: 2992الرحمف، سعيد عبد ) .11

 مدينة نصر، القاىرة.-شارع عباس العقاد91
، كمية التربية، الجامعة 2، ط(: الارشاد النفسي2020الر اع ، كاظـ عم  ىادي) .15

 المستنصرية، بغداد.



   المصـــــــــــــــــادر

                                                                                     92 
 

 

 

، وزارة التعميـ العال  والبحث  عمم نفس التوافق( :  2999)  الزبيدي ، كامؿ عمواف .17
 العمم  ، دار الكتب لمطباعة والنشر ، الموصؿ .

 ، عالـ الكتب ، القاىرة. 2، ط : التوجيو والإرشاد النفسيزىراف،ػ ) ب . ت (  .12
اجتماعي وفق نظرية  -النمو النفس ( : 2001نجمة بنت عبد الله محمد ) الزىران ، .19

ن وعلاقتو بالتوافق والتدصيل الدراسي لدى عينة من طلاب وطالبات المردمة إريكسو
 ، رسالة ماجستير ، كمية التربية ، جامعة أـ القرى . الثانوية بمدينة الطائف

الاختبارات والمقاييس (: 2922الزوبع ، عبد الجميؿ، وبكر، محمد الياس، والكنان ، ابراىيـ ) .10
 التعميـ العال  والبحث العمم ، العراؽ. ، جامعة الموصؿ، وزارةالنفسية

قوة الأنا والشعور بالمسؤولية والضبط الزائد لدى (: 2007سعيد، محمود محمد) .12
رسالة ماجستير  ير منشورة، كمية الدراسات العميا، جامعة  المراىقين المعوقين بصرياً,

 الاردف.
ضبط الزائد "العدائية" (: قوة الأنا والشعور بالمسؤولية وال2007سعيد، محمود محمد ) .12

، رسالة ماجستير  ير منشورة، كمية التربية، لدى المراىقين المعوقين بصرياً والمبصرين
 سوريا. -جامعة دمشؽ، دمشؽ

(: قوة الأنا وعلاقتيا بالضغوط النفسية 2009سكر، حيدر كريـ، صغير، محمد حمود) .19
 (.29)مجمة كمية الآداب، جامعة بغداد، العدد لدى طمبة الجامعة,

قوة الانا وعلاقتيا بالضغوط (: 2007سكر، حيدر كريـ، وصغير، محمد سعود) .11
 ، مجمة كمية التربية، الجامعة المستنصرية.النفسية لدى طمبة الجامعة

، دراسة حضارية مقارنة عم   : إطار أساسي لمشخصية(  2952سويؼ ، مصطف  )  .11
 ( ، القاىرة .1نتائج التحميؿ العامم  ، المجمة الجنائية القومية ، العدد )

، دار دباء لمطباعة والنشر ،  نظريات الشخصية (:3998)السيد ، عبد الرحمف محمد  .15
 القاىرة ، مصر. 

القيس ، ، ترجمة حمد الكريول  وعبد الرحمف (: نظريات الشخصية2921شمتز، دواف ) .17
 مطبعة جامعة بغداد، العراؽ.
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، نظرية المعرفة في فمسفة جون ديوي(: 2997الشمري، عبد الامير سعيد موس ) .12
 أطروحة دكتوراه  ير منشورة، كمية الآداب، جامعة بغداد.

الانسداب الاجتماعي وعلاقتو بقوة الأنا لدى (: 2002الشويم ، عم  محمد جراد ) .19
 ر،  ير منشورة، كمية الآداب، جامعة بغداد.رسالة ماجستي طمبة الجامعة,

، ماجستير التأىيؿ والتخصص    أنماط التفكير(: 2021الشيخ، الميندس خالد ياسيف) .50
 الريادة والادارة بالإبداع، جامعة دمشؽ.

فعالية برنامج  (:2025الشياوي، شيماء السعيد عبيد و اطمة، محمد احمد بريؾ) .52
، ارشادي متعدد المداخل لرفع قوة الانا لدى عينة من الطالبات المكتئبات بكمية التربية

 جامعة الباحة، مجمة كمية التربية ، جامعة بنيا.
، دار الحكمة لمنشر والترجمة والتوزيع، ؟الإنسان من ىو( :2927صالح، داسـ حسيف ) .52

 جامعة بغداد، العراؽ.
، أطروحة التفكير الاضطيادي وعلاقتو بأبعاد الشخصية (:2000صالح، داسـ حسيف) .59

 أبف رشد، جامعة بغداد، العراؽ. -دكتورة  ير منشورة، كمية الآداب
السيطرة وقوة الانا لدى (: 2022صباح، حسيف صالح، والحيان ، صبري برداف) .51

الانسانية،  ، رسالة ماجستير  ير منشورة، كمية التربية لمعموـمدرسي المردمة الاعدادية
 جامعة الانبار.

،دار سعاد الصباح، 2،طموسوعة عمم النفس والتدميل النفسي(: 2999طو،  رج) .51
 الكويت.

، مكتبة 2،طمذاىب المنفعة العامة في فمسفة الاخلاق(: 2919الطويؿ، تو يؽ ) .55
 النيضة المصرية لمنشر، مصر.

 ، دار العمـ لمملبييف ، بيروت. : معجم عمم النفس(  2921عادؿ ،  اخر )  .57
الفروق بين الجاندين المتسولين وغير المتسولين في (: 2022عبد الحؽ، شيماء) .52

، رسالة ماجستير  ير منشورة، دسـ عمـ مفيوم الذات وقوة الأنا والسموك المضاد لممجتمع
 النفس، كمية الآداب، جامعة بنيا.
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، دار المعر ة  1، ط اسية لمشخصيةالأبعاد الأس( :  2927عبد الخالؽ ، احمد )  .59
 الجامعية ، الإسكندرية .

(: أثر أسموب دل المشكلات في تنمية قوة 2020عبد الرحمف، احمد، صفاء داسـ) .70
رسالة ماجستير  ير منشورة ، كمية التربية، دسـ العموـ  الأنا لدى طلاب المردمة المتوسطة,

 التربوية والنفسية، جامعة ديال .
ىبة النيؿ العربية لمتوزيع  1،طالقياس النفسي النظرية والتطبيق(: 2002عد )عبد الرحمف، س .72

 والنشر، مصر.
 ، دار دباء، القاىرة، مصر.(: نظريات الشخصية2992عبد الرحمف، محمد) .72
،  التشخيص والتقييم في الإرشاد( : 2009عبد المطيؼ، احمد ،والغرير ،احمد نايؿ ) .79

 لتوزيع .، عماف ، دار المسيرة لمنشر وا 2ط
، مكتبة الأنجمو المصرية، 2،ط(: عمم النفس الشخصية2021عبدالخالؽ، احمد محمد) .71

 مصر
الادتراق النفسي لدى معممي (: 2029عبيد، ىردة منصؼ محمد و شعباف ريمة) .71

، كمية العموـ الانسانية والاجتماعية، دسـ عمـ النفس، وزارة التربية الخاصة دراسة ميدانية
 لبحث العمم .التعميـ العال  وا

الاندماج الثقافي وعلاقتو بالنظرة النمطية والتعصب لدى (: 2009العبيدي، عمار عوض ) .75
 ، رسالو دكتوراه  ير منشوره كمية الآداب، جامعة بغدادالمياجرين العراقي في اوربا الغربية

التربية الادتراق النفسي لدى المعممين العاممين في معاىد (: 2001العتيب ، بندر بف ناصر ) .77
 (، الجزء الاوؿ.229عدد)’ ، دراسة مقارنة، مجمة كمية تربية عيف شمسالفكرية

، دار  2، ط مقدمة في منيج البدث العممي( :  2002العزاوي ، رحيـ يونس كرو )  .72
 دجمة لمنشر والتوزيع ، عماف الأردف . 

ج نظريات الارشاد والعلا(: 2999العزة، سعيد حسيف، عبد اليادي، جودف عزت) .79
 ، مكتبة دار الثقا ة لمنشر والتوزيع، عماف، الاردف.النفسي
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السموك الايثاري وعلاقتو بالتوافق (: 2002العزي، لمياء حسف عبد القادر احمد) .20
، رسالة ماجستير  ير منشورة، كمية النفسي والاجتماعي ومفيوم الذات لدى طمبة الجامعة

 .التربية، جامعة الموصؿ
(: القياس والتقويم التربوي والنفسي أساسياتو وتطبيقاتو 2000علبـ، صلبح الدي، ) .22

 ، دار الفكر العرب ، القاىرة، مصر.وتوجيياتو المعاصرة
، مجمة ديال  قياس قوة الأنا لدى المسنين في مدينة خانقين(:2009عم ، ىيثـ احمد) .22

 (، العراؽ.99لمبحوث العممية والتربوية، العدد)
النفسي الاجتماعي وعلاقتو بالطمأنينة الانفعالية وقوة المناخ (: 2002عودة،  اطمة ) .29

، رسالة ماجستير  ير منشورة، كمية التربية الأنا لدى طالبات الجامعة الاسلامية بغزة
 الجامعة الاسلبمية،  زة،  مسطيف.

، مكتبة الأنجمو المصرية، فقدان الأمن بقوة الأنا لدى المراىقين(: 2997عيد، ابراىيـ) .21
 ر.القاىرة، مص

القمق الاجتماعي وعلاقتو بقوة الانا وتقدير (: 2021عثماف، زينب سيد عبد الحميد) .21
، الذات والسموك التوكيدي والسمات السوية واللاسوية لدى عينة من المراىقين بصريا

 (.27مجمة كمية الآداب، جامعة سوىاج عدد)
ار المعر ة ، د1، ط الابعاد الاساسية لمشخصية(: 2927عبد الخالؽ، احمد محمد) .25

 الجامعيةل الإسكندرية.
دراسة لمخصائص الإيجابية لمشخصية في علاقتيا بمتغير (: 2002عيد، إبراىيـ ) .27

، مجمة كمية التربية، التربية وعمـ النفس، مكتبة النوع والتخصص الدراسي لدى طمبة الجامعة
 زىراء الشرؽ، القاىرة، مصر.

 الآداب، جامعة بنيا، مصر. ، كمية2، جعمم الاجتماع(: 2990 يث، عاطؼ ) .22
، ترجمة نيفيف مصطف   خمس مداضرات في التدميل النفسي(: 2997 رويد ، سيجموند  ) .29

 ، مكتبة الانجمو المصرية، القاىرة ، مصر.2زيوت ، ط
، ترجمة محمد عثماف نجات ، دار الشروؽ، الأنا واليو(: 2922 رويد، سيجموند) .90

 بيروت، لبناف.
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، ترجمة محمد عثماف نجات ، دار 7،طمعالم التدميل النفسي (:2922 رويد، سيجموند) .92
 الشروؽ، القاىرة.

، الموجز في التدميل النفسي(: 2000 رويد، سيجموند، ترجمة: عثماف محمد نجات ) .92
 الييئة المصرية العامة لمكتاب، القاىرة.

قوة الأنا لدى طمبة الجامعة وعلاقتيا بالمستوى الاجتماعي (: 2000 ضة، حمداف) .99
 المؤتمر السابع لمركز الإرشاد النفس ، جامعة عيف الشمس. الثقافي والاقتصادي,

، ترجمو ىناء محسف التدميل الادصائي في التربية وعمم النفس(: 2992 يركسوف، جورج ) .91
 العكيم  ، وزارة التعميـ العال  والبحث العمم ، الجامعة المستنصرية، بغداد، العراؽ.

، دار الخمود (: التدميل الادصائي في التربية وعمم النفس2027 يركسوف، جورج أي ) .91
 لمصحا ة والطباعة والنشر والتوزيع، بيروت، لبناف.

، العالمية المتحدة 2، طالقياس النفسي بين التنظير والتطبيق(: 2020الكبيس ، وىيب مجيد ) .95
 بيروت، لبناف. 

نا عمى التنبؤ بنجاح العلاج مدى قدرة مقياس بارون لقوة الأ  (:2922كفا  ، علبء الديف ) .97
 ، المجمة العربية لمعموـ الإنسانية، جامعة الكويت، الكويت.النفسي

وجية الضبط وقوة الأنا, دراسات دول وجية الضبط (: 2922كفا  ، علبء الديف) .92
 ، مكتبة الأنجمو المصرية، القاىرة، مصر.وعدد من المتغيرات النفسية

، مؤسسة عز الديف لمطباعة والنشر، بيروت، المرأةسيكولوجية (: 2999كياؿ، باسمة) .99
 لبناف.

عماف،  1، طأسس بناء الاختبارات والمقاييس النفسية والتربوي(: 2021مجيد، سوسف شاكر ) .200
 الاردف

قوة الأنا وعلاقتيا بميارات الدياة (: 2027محمـ، سام  محمد، ز داف، ني  حامد) .202
رسالة ماجستير  ير منشورة، كمية رياض  ,لدى الطلاب العدوانيين في المدارس الثانوية

 الاطفاؿ، جامعة المنصورة، مصر.
:) مجمة البحوث التربوية  العوامل الخمسة الكبرى لمشخصيةمحمد ، محمد عباس :  .202

 والنفسية العدد الثلبثوف ، جامعة بغداد (.
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(: علاقة النمو النفس اجتماعي ) فاعميات الأنا ( 2009رانية عبد العزيز)محمد،  .209
، رسالة ماجستير ، كمية التربية ، جامعة اـ القرى  والأخلاقي بأنماط السموك الجانح

 ،السعودية .
، مكتبة وىبة، 9، طالارشاد النفسي والتوجيو التربوي والميني(: 2997مرس ، سيد) .201

 القاىرة.
التوافق النفسي وعلاقتو بقوة الأنا وبعض (: 2020مقبؿ، مر ت عبدربو عايش) .201

رسالة ماجستير  ير منشورة، كمية التربية،  مرضى السكري في قطاع غزة, المتغيرات لدى
 الجامعة الاسلبمية  زة.

 وزارة التعميـ العال  والبحث العمم  العرادية ، جامعة ديال . ؛ المكتبة الا تراضية .205
، الييئة (: قراءات في عمم النفس الاجتماعي في الوطن العربي2979مميكو، لويس كامؿ ) .207

 مكتاب.العامة ل
الفروق بين الجنسين في مقياس قوة الأنا لدى (: 2927موس ، رشاد، وليم  بدوي) .202

 دراسات تربوية، عالـ الكتب، القاىرة، مصر. الشباب الجامعي,
قوة الانا وعلاقتيا بدل المشكلات لدى طمبة (: 2022النعيم ، احمد صالح حسف) .209

 ابف الييثـ، جامعة بغداد.-التربية، رسالة ماجستير  ير منشورة، كمية الجامعة
، مجمة البحث    التربية وعمـ : نمو الأنا في الطفولة (  2995النفيع  ، عابد )  .220

 ( ، القاىرة.  9( ، العدد ) 9النفس ، كمية التربية ، جامعة المنيا ، المجمد ) 
 مصدر الضبط وعلاقتو بكل من قوة الأنا والعصابية(: 2991النياؿ، مايسة احمد) .222

 ، كمية التربية، جامعة دطر.والانبساط لدى عينة من طمبة وطالبات الجامعة بدولة قطر
، ترجمة  رج أحمد وآخروف، نظريات الشخصية( 2972ىوؿ، ج. كالفف، ولندزي ، سبرنجر ) .222

 مصر. -الييئة المصرية العامة لمتأليؼ والنشر، القاىرة
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 أسماء السادة الخبراء التي تم عرض مقياسي البدث عمييم (5ممدق)          
 مكان العمل التخصص الاسم ت

 جامعة البصرة/كلٌة التربٌة للعلوم الانسانٌة أرشاد نفسً أ9 د محمود شاكر عبدالله 1

 جامعة دٌالى/كلٌة التربٌة الاساسٌة علم النفس التربوي أ9 د اخلاص علً حسٌن 2

 جامعة الانبار / كلٌة التربٌة للعلوم الانسانٌة الارشاد النفسً أ9 د صبري بردان علً 3

 التربٌة الاساسٌة جامعة سومر/كلٌة الارشاد النفسً أ9 د عبد السجاد عبد  4

أ9 د صباح مرشود منوخ  5

 العبٌدي

 جامعة تكرٌت/ كلٌة التربٌة للعلوم الانسانٌة علم النفس النمو

 جامعة بغداد/ كلٌة التربٌة ابن رشد علم النفس النمو ا9 د انتصار هاشم مهدي 6

 الاساسٌةجامعة بابل/كلٌة التربٌة  علم النفس التربوي أ9 د عماد حسٌن المرشدي 5

 جامعة الكوفة/ كلٌة التربٌة علم النفس التربوي أ9 د عباس نوح سلٌمان 2

 جامعة بغداد/ كلٌة التربٌة ابن رشد علم النفس التربوي أ9 د ثناء عبد الوددود 9

 جامعة بابل/ كلٌة التربٌة الخاصة قٌاس وتقوٌم أ9 د عبد السلام جودت جاسم 10

 جامعة بابل/كلٌة التربٌة للعلوم الانسانٌة علم النفس العام أ9د علً محمود الجبوري 11

 جامعة القادسٌة/كلٌة التربٌة علم النفس التربوي ا9م9د خالد ابو جاسم 11

 جامعة كربلاء/كلٌة التربوٌة المفتوحة مناهج وطرائق تدرٌس أ9م9د صالح صاحب الجبوري 12

 جامعة الكوفة/كلٌة التربٌة للبنات علم النفس التربوي أ9م9د علً عباس الٌوسفً 13

 جامعة المستنصرٌة/كلٌة التربٌة الاساسٌة قٌاس وتقوٌم أ9م9د محمد عبد الكرٌم طاهر 14

 جامعة بغداد/ كلٌة العلوم الإسلامٌة علم النفس النمو أ9م9د مشتاق خالد جبار 15

 التربٌة للعلوم الانسانٌة جامعة واسط/ كلٌة قٌاس وتقوٌم أ9م9د عبدالله مجٌد حمٌد العتابً 16

 جامعة القادسٌة/كلٌة التربٌة علم النفس التربوي أ9م9د ارتقاء عٌسى حافظ 15

 جامعة سومر/كلٌة التربٌة الاساسٌة علم النفس التربوي أ9م9د إسراء عبد الحسٌن 12

 جامعة القادسٌة/كلٌة التربٌة علم النفس التربوي ا9م9د هشام  مهدي كرٌم 19

 جامعة القادسٌة/كلٌة الآداب علم النفس التربوي أ9م9د زٌنة علً صالح 20

 وزارة التعلٌم العالً والبحث العلمً صحة نفسٌة أ9م9د سٌف محمد ردٌف 21

 /مركز البحوث النفسٌة

 مدٌرٌة تربٌة ذي قار علم النفس التربوي  م9 د حسٌن زغٌر محٌسن 22

 جامعة القادسٌة/كلٌة الآداب التربويعلم النفس  م9 د فارس هارون الرشٌد 23

 جامعة ذي قار / كلٌة التربٌة للبنات الارشاد النفسً م9 د منتظر سلمان كطفان 24

 جامعة الكوفة/ كلٌة التربٌة الاساسٌة علم النفس العام م9 د قٌس راشد قواف مرهج 25
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 النفعي بصيغته الاوليةاستبانة اراء المحكمين بصلاحية فقرات مقياس التفكير (6ملحق)

 بابل                                                           الاسم:جامعة 

 الاساسٌة                                                اللقب العلمً:كلٌة التربٌة 

 التوقٌع:تربٌة الخاصة                                                 التارٌخ/قسم ال

 الدراسات العلٌا/ماجستٌر

 م / اراء الخبراء                                  

  /المحترمة................................................... المحترم /الأستاذةالأستاذ  

ولغرض  (التربية الخاصةلدى معممي  قوة الأنا) التفكير النفعي وعلاقتو بإجراء بحثو الموسوـ ث الباح يروـ
معتمد    ذلؾ عم   (Utility Thinking)مقياس التفكير النفع  تمكف الباحث مف اعدادتحقيؽ اىداؼ البحث 

(بعد الطلبع عم  الاطر النظرية والدراسات السابقة وكذلؾ المقاييس لمتفكير النفع  Baron, 1991) نظرية
مقاييس مع إجراء تعديلبت    صيا تيا المغوية لتلبئـ صيغة المعدة مسبقا حيث استعاف الباحث بفقرات مف ال

(  قرة موزعة عم  ثلبثة مجالات )اولا: حؿ المشكلبت، ثانيا: تحقيؽ 99البحث الحال  وتكوف المقياس مف )
 بانو: التفكير النفع ( الذي عرؼ  Baron ) الاىداؼ، ثالثا: بناء خبرات جديدة(. ودد تبن  الباحث تعريؼ

واعية نفعية لمشخص    أي مودؼ أو مشكمة ومعالجتيا عم  أساس معتقداتو الشخصية ومعاييره  استجابة)
 (.Baron, 1991: 17الفردية  وليست عم  و ؽ المعايير المثالية( )

الباحث أبداء ملبحظاتكـ حوؿ صلبحية  قرات المقياس او اضا ة  يرجوونظرا لما تتمتعوف بو مف خبرة عممية  
تنطبؽ عمية دائما ، تنطبؽ عمية  البا ، تنطبؽ عمية أحيانا  ( رونو مناسبا عمما اف بدائؿ الاجابةاو تعديؿ ما ت

( لمفقرات الايجابية والعكس لمفقرات 2,2,9,1,1، تنطبؽ عمية نادرا ، لا تنطبؽ عمية أبدا( وتعط  الدرجات )
 . السمبية

 دٌرمع جزٌل الشكر والتق                                   

 بإشراف                                                                  الباحث      

  ليث جبار محمد                                                نورس شاكر عباس.د. م
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فالتفكٌر النفعً ٌوجه الفرد هو اسلوب سلٌم فً التفكٌر ٌساعد الفرد فً حل كثٌر من مشكلاته      -حل المشكلات : -1

 ( .Baron.2010:12الى ما فٌه من فائدة ومنفعة له )

  ير  صالحة الفقرات ت
 صالحة

تحتاج ال  
 تعديل 

عندما اواجه مشكلة فأنً افكر فً حلها بالطرٌقة التً  1
 تحقق مصلحتً الشخصٌة9 

   

      اقترح اكثر من حل عندما تواجهنً مشكلة ما9 2

     9مشكلة تواجهنً للوصول لحلول سلمٌة لفكر كثٌراً ا 3

استغرق وقتا فً التفكٌر فً اٌجاد حل للمشكلات التً  4
 تتناسب مع مصالحً 9

   

 فكر فً مصلحة الاخرٌن ومساعدتهما 5
 

   

ابذل جهد فً حل المشكلات بالطرٌقة التً تجعل  6
 9مستقبلً جٌد

   

تقٌٌمً لحل اٌة مشكلة توصلت لها تخضع لمنافعً  5
الذاتٌة 9 

 

   

ستخدم دائما الحلول الافضل فً حل مشكلة ما ا 2
  9تواجهنً وانت كانت نسبة نجاحها قلٌلة

   

9 تر  باعمال الاخرٌن التً تعود علٌنا بالفائدةاش 9
 

   

أفكر بكافـة الحلـول المقترحة للمشكلة التً اواجهها  10
  9واختار اٌهما  تعود بالنفع لً

   

اجد صعوبة فً اختٌار الحـل الأكثـر منفعة لً عندما  11
 .تواجهنً مشكلة ما

   

اواجه صعوبة فً اختٌار الحل المناسب والذي ٌعود  12
  9على المنفعة عندما تواجهنً مشكلة ما

   

     9 افكر بمصلحتً اولاً عندما تواجهنً اي مشكلة 13
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هً امكانٌة الفرد على اشباع حاجاته وتوفٌر متطلباته فً البٌئة التً ٌعٌش فٌها بما ٌضمن  -:تحقيق الاهداف  -2

وصول الفرد الى استجابات عن طرٌق البحث الامثل للاحتمالات والادلة والاهداف وخضوعها للمعاٌٌر الشخصٌة 

 (Baron.1996:163) لتحقٌق اهداف لم تكن تتحقق  من دونه 

صال الفقرات ت

 حة

غٌر 

 صالحة

تحتاج 

الى تعدٌل    

    

    لدي الحافز الكافً لتحقٌق اهدافً ورغباتً 9  1

    امتل  القدرة على تغٌر اراء الاخرٌن 9 2

    أتعلم من تجاربً السابقه9 3

ابحث بصوره مستمره عن معلومات جدٌدة  4

 تساعدنً بتحقٌق اهداف9ً

   

    اعتقد انً سًء الحظ 9 5

    لا اؤٌد اعطاء حرٌات محدوده للاخرٌن9 6

استمتع بالمواقف التً تجبرنً على استخدام  5

9كامل قدراتً العقلٌة   

   

استخدم كل الطرق لتحقٌق اهدافً حتى وان  2

 كانت ملتوٌه 9

   

    استخدم الاخرٌن لتحقٌق اهدافً 9 9

9اسعى بجد لتحقٌق اهدافً   10     

استطٌع ان استخدم طرق مختلفه لتحقٌق  11

 غاٌتً ورغباتً 9

   

استغل كل الفرص التً تصادفنً لتحقٌق ما  12

 ارٌد9

   

    استغل الظروف لتحقٌق اهدافً الشخصٌة 9 13
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من خبراته هو استعداد الفرد لمجتمعه وتعامله معه فالتفكٌر النفعً وسٌلة ٌنتفع بها الانسان  -:بناء خبرات جديدة   -3

 Baron.2010:129)الماضٌة لبناء خبرات جدٌدة مفٌدة )

غٌر       صالحة الفقرات ت

 صالحة

تحتاج الى 

 تعدٌل 

    9استخدم  خبراتً السابقة فً أي عملٌة ذات منفعة لً  1

اسعى لتغٌٌر افكاري للتوافق مع الاخرٌن فً مسألة ذات  2

 منفعة لً 9

   

مع الاشخاص الذٌن تتعارض لدي صعوبة فً التعامل  3

 قدراتً مع قدراتهم

   

عندما تتعارض حاجاتً مع حاجات الاخرٌن فأنً افضل  4

 الحل الذي ٌلبً حاجاتً 9

   

اندم عندما ٌصدر منً قرار غٌر صحٌح ٌحرمنً  فائدة  5

 معٌنة 9

   

    لا امانع دفع اموال للأخرٌن اذا اقتضت مصلحتً ذل  9 6

    احب من اجل تحقٌق اهدافً 9 اعمل مع من لا 5

    اشعر بالقلق من أن خبراتً غٌر كافٌة لتجاوز مشكلاتً 9 2

أحقق اهدافً بما ٌتوفر لدي من امكانٌات وقدرات ولا اهتم   9

 بمن حولً 9

   

    استفٌد من الاخرٌن فً تطوٌر خبراتً 9 10

    استخدم ما لدي من معلومات فً تحقٌق منافعً 9 11

 9 أحقق رغباتً ولو كانت افكاري غٌر منظمة  12

 

   

لدي القدره على فهم المواقف الجدٌدة من اجل تطوٌر  13

 خبراتً 9
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 مقياس التفكير النفعي بصيغته النهائية( 7ملحق)

 كمية التربية الأساسية –جامعة بابل 

 قسم التربية الخاصة 

 الماجستير  –الدراسات العميا 

 زميم  المعمـ المحترـ / زميمت  المعممة المحترمة 

 تحية طيبة :

أضع بيف يديؾ مجموعة مف الفقرات يرجو الباحث منؾ الإجابة عم  كؿ  قرة بوضع إشارة     
(أماـ البديؿ الذي يعبر بصدؽ وأمانة عف رأيؾ وكما ىو موضح    المثاؿ أدناه عمماً أنيا ) 

موضوعة لأ راض البحث العمم   قط ولا يطمع عمييا احد  ير الباحث مع شكري وتقديري 
   . لتعاونكـ    الإجابة عم  جميع الفقرات ومف دوف ترؾ أي منيا

 أنموذج الإجابة 

 أبداً  نادراً  أدياناً  غالباً  دائماً  الفقرة
      أدترح أكثر مف حؿ عندما تواجين  مشكمة ما.

 

 ليث جبار محمد حاذورالباحث :                             مع  ائؽ الشكر والتقدير 
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تنطبق  الفقرات ت
 عمي
 دائماً 

تنطبق 
 عمي
 غالباً 

تنطبق 
 عمي
 أدياناً 

تنطبق 
 عمي
 نادراً 

ل 
تنطبق 
عمي 

 أبداً 
عندما اواجو مشكمة  أن  ا كر    حميا بالطريقة الت  تحقؽ  2

 مصمحت  الشخصية .
     

      ادترح اكثر مف حؿ عندما تواجين  مشكمة ما. 2
      ا كر كثيراً لموصوؿ لحموؿ سممية لمشكمة تواجين . 9
استغرؽ ودتا    التفكير    ايجاد حؿ لممشكلبت الت  تتناسب مع  1

 مصالح .
     

      ا كر    مصمحة الاخريف ومساعدتيـ. 1
      بالطريقة الت  تجعؿ مستقبم  جيد.ابذؿ جيد    حؿ المشكلبت  5
      تقييم  لحؿ ايو مشكمة توصمت ليا تخضع لمنا ع  الذاتية. 7
استخدـ دائما الحموؿ الا ضؿ    حؿ مشكمة ما تواجين  واف كانت  2

 نسبة نجاحيا دميمة.
     

      اشترؾ باعماؿ الاخريف الت  عمينا بالفائدة. 9
ا كر بكا ة الحموؿ المقترحة لممشكمة الت  اواجييا واختار اييما تعود  20

 بالنفع ل .
     

اجد صعوبة    اختيار الحؿ الاكثر منفعة ل  عندما تواجين  مشكمة  22
 ما

     

اواجو صعوبة    اختيار الحؿ المناسب والذي يعود عم  المنفعة  22
 عندما تواجين  مشكمة ما.

     

      ا كر بمصمحت  اولا عندما تواجين  اي مشكمة. 29
      لدي الحا ز الكا   لتحقيؽ اىدا   ور بات . 21
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      امتمؾ القدرة عم  تغير اراء الاخريف. 21
      اتعمـ مف تجارب  السابقة. 25
      ابحث بصورة مستمره عم  معمومات جديدة تساعدن  بتحقيؽ اىدا  . 27
      ان  س ء الحظ.اعتقد  22
      لا اؤيد اعطاء حريات محدودة للبخريف . 29
      استمتع بالموادؼ الت  تجبرن  عم  استخداـ كامؿ ددرات  العقمية. 20
      استخدـ كؿ الطرؽ لتحقيؽ اىدا   حت  واف كانت ممتويو. 22
      استخدـ الاخريف لتحقيؽ اىدا  . 22
      اىدا  .اسع  بجد لتحقيؽ  29
      استطيع اف استخدـ طرؽ مختمفة لتحقيؽ  ايت  ور بات . 21
      استخدـ كؿ الفرص الت  تصاد ن  لتحقيؽ ما اريد. 21
      استغؿ الظروؼ لتحقيؽ اىدا   الشخصية. 25
      استخدـ خبرات  السابقة    اي عممية ذات منفعة ل . 27
      لمتوا ؽ مع الاخريف    مسألة ذات منفعة ل .اسع  لتغيير ا كاري  22
لدي صعوبة    التعامؿ مع الاشخاص الذيف تتعارض حاجات  مع  29

 حاجات الاخريف  أن  ا ضؿ الحؿ الذي يمب  حاجات .
     

عندما تتعارض حاجات  مع حاجات الاخريف  أن  ا ضؿ الحؿ الذي  90
 يمب  حاجات .

     

      من  درار  ير صحيح يحرمن   ائدة معينة. اندـ عندما يصدر 92
      لا امانع د ع امواؿ للؤخريف اذا ادتضت مصمحت  ذلؾ. 92
      اعمؿ مع مف لا احب مف اجؿ تحقيؽ اىدا  . 99
      اشعر بالقمؽ مف أف خبرات   ير كا ية لتجاوز مشكلبت . 91
وددرات ولا اىتـ بمف احقؽ اىدا   بما يتو ر لدي مف امكانيات  91

 حول .
     



   المـــــــــــــــــــــــــــلاحق

                                                                                      553 
 

 

 

      استفيد مف الاخريف    تطوير خبرات . 95
      استخدـ ما لدي مف معمومات    تحقيؽ منا ع . 97
      احقؽ ر بات  ولو كانت ا كاري  ير منظمة. 92
      لدي القدرة عم   يـ الموادؼ الجديدة مف اجؿ تطوير خبرات . 99

 

 قوة الأنا بصيغته الأولية (   مقياس8ملحق)

 وزارة التعميـ العال  والبحث العمم 
 جامعة بابؿ    

 كمية التربية الاساسية
 دسـ التربية الخاصة/الماجستير

 استطلبع اراء الخبراء    صلبحية  قرات مقياس دوة الأنا              
 المحترـ--------------------------حضرة الاستاذ/ة الفاضؿ            

يروـ الباحث إجراء بحثو الموسوـ ب)التفكير النفع  وعلبدتو بقوة الأنا لدى معمم  التربية الخاصة(، وبعد اطلبع 
مقياس )القاض ، الباحث عم  الدراسات والبحوث والمقاييس ذات العلبدة بيذا الموضوع  قد داـ الباحث بتبن  

(  قرة.ودد تبن  الباحث تعريؼ )القاض ، عم ( عاـ  92عم ( حيث يتكوف المقياس مف أربع مجالات و)
المذاف عر ا دوة الأنا بأنيا: القدرة عم  التكيؼ مع شروط الوادع والاحتفاظ بأوضاع انفعالية متزنة والتوا ؽ مع 2991

لتحكـ    الانفعالات و   التعبير عنيا    موادؼ الغضب ، و   المطالب الاجتماعية والاتزاف والقدرة عم  ا
 موادؼ الرضا، وعند الخوؼ، والخمو مف الصراعات المرضية، وتحقيؽ الصحة والاستقرار النفس .

ونظراً لما تعيد الباحث عنكـ مف سمعة عممية وخبرة ودراية تربوية وموضوعية ونظرة شمولية ، يتوجو اليكـ لمتفضؿ 
ال  تعديؿ، عمما اف لكؿ أرائكـ  يما اذا كانت  قرات ىذا المقياس صالحة، او  ير صالحة، او بحاجة     ابداء

بداً( وتأخذ الدرجات ألا تنطبؽ عم  ،تنطبؽ عم  احيانا الباً،تنطبؽ عم  دائماً،تنطبؽ عم  بدائؿ وى  ) خمس قرة 
 (.5'4'3'2'1)عم  التال 

 لكـ وا ر الشكر والتقديرو                                   
 بأشراؼ:                                                                       الباحث:        

 ـ.د.نورس شاكر عباس                                                          ليث جبار محمد
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  .الشخص لر ع مياراتو ودابمياتو العممية والمينيةى  الا عاؿ والممارسات الت  يقوـ بيا الكفاءة:    

 

  ير              صالحة    الفقرات                    ت

 صالحة     

            

 الملاحظات/التعديلات

    اسعى الى عمل بعض الاشٌاء المفٌدة 1

    لدٌه القدرة فً مناقشة الاخرٌن 2

    احب مطالعة الكتب 3

التفوق على الاخرٌن فً مجال  امٌل الى 4

 تخصصهم

   

لدي من نقاط القوة ما تجعلنً مؤهلا لمواجهة  5

 اي ظرف صعب او طارى

   

اشار  فً كثٌر من الانشطة التً تمكننً من  6

 استعمال قدراتً ومهاراتً

   

غالبا ما احاول تصحٌح المعتقدات او الكلام  7

 الخطا الذي ٌتلفظ به الاخرٌن

   

    عملً فً المدرسة احب 8

                                       

ى  ددرة الشخص عم  ضبط الانفعالات والسيطرة عمييا تجاه الموادؼ والاحداث الت  يتعرض : التحكم  
 9ليا سواء اكانت تمؾ الموادؼ والاحداث ذاتيو اـ بيئية

 الملاحظات/التعديلات  ير صالحة صالحة الفقرات                 ت

    اسرح كثٌرا بفكري 1

غالبا ما اسل  طرٌقا عندما لا ارٌد ان اقابل  2

 شخصا ما

   

اشعر احٌانا بان نشاطً قد توقف ولا اعرف  3

 ما

   

    احلم كثٌرا باشٌاء افضل ان احتفظ بها لنفسً 4

    امل  الوقت لحل مشكلات الاخرٌن 5

اخبار الاخرٌن بما فً احٌانا لا استطٌع  6

 نفسً

   

    سرعان ما افقد صواب9ً 5

استطٌع التحكم بنوبات من الضح  والصٌاح  2

 التً تكون خارجة عن ارادتً
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: ى  المشكلبت الناتجة مف الموادؼ الت  تكوف خارجة عف نطاؽ الحياة الطبيعية وى  موادؼ الضغوط
 مف النشاط وتتطمب صيغا جديدة لمتعامؿ مع الحياة. تعردؿ الاساليب المالو ة

 الملاحظات/التعدٌلات غٌر صالحة صالحة الفقرات               ت

اشعر بضعف كبٌر فً التركٌز على  1

 موضوع معٌن

   

استٌقظ عدة مرات فً اللٌل واشعر بعدم  2

 الراحة

   

حٌنما اكون مع الناس اسمع اشٌاء غرٌبة جدا  3

 تضاٌقنً

   

    اشعر بالتعب فً معظم الوقت 4

لا اقلق عندما اتر  ابواب البٌت والشبابٌ   5

 مفتوحة

   

    اشعر بالخجل احٌانا عندما اتكلم امام الطلبة 6

    اشعر بالضٌق والحزن عندما اذكر الماضً 5

اشعر بعصبٌة كبٌرة عندي رؤٌتً بعض  2

 الحٌوانات

   

تحدث  ييا تغير او تعديؿ    سموؾ الشخص او    اىدا و وحاجاتو او  ييا عممية ديناميكية : لتوافقا
 جمعيا ويصاحبيا شعور بالارتياح والسرور.

 الملاحظات/التعدٌلات غٌر صالحة صالحة الفقرات          ت

    النار تسلٌنً ولا تخٌفنً 1

اشعر بتحسن واضح فً صحتً خلال المدة  2

 الماضٌة

   

    النباتات وزراعتها فً المنزلاحب روٌة  3

    كثٌرا ما التجا الى الصلاة 4

ارى ان الكلام والمعاملة الحسنة خٌر طرٌقة  5

 لعلاج اخطاء الاخرٌن

   

احب ان اساعد الاخرٌن اذا رأٌتهم ٌحتاجون  6

 الى المساعدة

   

مهما ساءت الامور فإنً على ثقة انها  5

 ستكون افضل

   

عندما تفرض علً اشٌاء لا  ٌمكننً الرفض 2

 تتفق مع دٌنً ومعتقداتً
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 ( مقياس قوة الأنا بصيغته النهائية9ملحق )

 كمية التربية الأساسية –جامعة بابؿ 
 دسـ التربية الخاصة

 الماجستير –الدراسات العميا 
 زميم  المعمـ المحترـ / زميمت  المعممة المحترمة

( أماـ البديؿ الذي يرجو الباحث منؾ الإجابة عم  كؿ  قرة بوضع إشارة )أضع بيف يديؾ مجموعة مف الفقرات 
يعبر بصدؽ وأمانة عف رأيؾ وكما ىو موضح    المثاؿ أدناه عمماً أنيا موضوعة لأ راض البحث العمم   قط ولا 

 ترؾ أي منيا .يطمع عمييا احد  ير الباحث مع شكري وتقديري لتعاونكـ    الإجابة عم  جميع الفقرات ومف دوف 
 
 
 الباحث : ليث جبار محمد         مع  ائؽ الشكر والتقدير            

 أنموذج الإجابة
 تنطبق عمي الفقرة

 دائماً  
 تنطبق عمي غالباً 

 غالباً 
 تنطبق عمي أدياناً 

 أدياناً 
 تنطبق عمي  نادراً 

 نادراً  
 لا تنطبق عمي   أبداً 

 أبداً  
     يي   المفيدة.اسع  ال  عمؿ بعض الاشياء 

 
 
 
 
 

 
 

تنطبق  الفقرات ت
 عمي
 دائماً 

تنطبق 
 عمي
 غالباً 

تنطبق 
 عمي
 أدياناً 

تنطبق 
 عمي
 نادراً 

لا 
تنطبق 

 عمي
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 أبداً 
      .المفيدة الاشياء بعض عمؿ ال  اسع  2
      .الاخريف منادشة    القدرة لديو 2
      .الكتب مطالعة احب 9
      .تخصص  مجاؿ    الأخريف عم  التفوؽ إل  أميؿ 1
 بو يتمفظ الذي الخطأ الكلبـ أو المعتقدات تصحيح أحاوؿ ما  الباً  1

 .الأخريف
     

 ددرات  استعماؿ مف تمكنن  الت  الأنشطة مف كثير    أشارؾ 5
 وميارات 

     

 او صعب ظرؼ اي لمواجية مؤىلب تجعمن  ما القوة نقاط مف لدي 7
 طارى

     

      .الطعاـ بطي  ادوـ اف أحب 2
      .تواجين  الت  لممشكلبت الحموؿ ادتراح    صعوبة اجد  9

      .حول  مف يجري ما أعرؼ ولا تودؼ دد نشاط  بأف أشعر 20
      .الطبيعية لحالت  اعود ما سرعاف ولكف بسيولة ا ضب 22
 أستطيع ولا إرادت  عف خارجة والصياح الضحؾ مف بنوبات أصاب 22

  ييا التحكـ
     

      .الأخريف كلبتمش لحؿ الودت أممؾ لا 29
      .بالتفكير استغرؽ ما كثيرا 21
      .لنفس  بيا احتفظ اف ا ضؿ باشياء عادة احمـ 21
      .تقريبا اسبوع كؿ العبادة اماكف عم  تردد 25
      .معيف موضوع عم  التركيز    كبير بضعؼ اشعر 27
      .الراحة بعدـ واشعر الميؿ    مرات عدة استيقظ 22
      .الناس مع اكوف عندما  ريبة اشياء اسمع اف يضايقن  29
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      .الودت معظـ    بالتعب أشعر 20
      .الامور مف امر عم  دمقا نفس  اجد ما  البا 22
      .الطفولة أثناء    والدي شدة عانيت 22
      .مفتوحة والشبابيؾ البيت أبواب أترؾ عندما أدمؽ لا 29
      .الطمبة أماـ أتكمـ عندما أحياناً  بالخجؿ أشعر 21
      .النار مف اخاؼ 21
      .الماضية المدة خلبؿ صحت     واضح بتحسف أشعر 25
      .المنزؿ    وزراعتيا النباتات روية احب 27
      .كثيراً  اصم  22
      .الأخريف أخطاء لعلبج طريقة خير الحسنة والمعاممة الكلبـ اف أرى 29
      .المساعدة إل  يحتاجوف رأيتيـ إذا الأخريف أساعد أف أحب 90
      .أ ضؿ ستكوف أنيا ثقة عم   إن  الأمور ساءت ميما 92
 دين  مع تتفؽ لا أشياء عم َ  تفرض عندما الر ض يمكنن  92

 .ومعتقدات 
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Abstract 

 

This research aims to identify: 

1- The utilitarian thinking of special education teachers. 

2- The statistically significant differences in the level of utilitarian thinking among special 
education teachers according to the gender variable (male-female). 

3- Ego strength among special education teachers. 

4- Differences with statistical significance in the level of ego strength among special 
education teachers according to the gender variable (males - females). 

5- Correlational relationship between utilitarian thinking and ego strength among special 
education teachers. 

To achieve these goals, a sample of teachers of special education classes in government 
schools in Dhi Qar and Babil governorates for the academic year (2021-2022) was 
selected. The researcher adopted a definition (Al-Qadi, 1994) to measure the strength of 
the ego. 

After extracting the psychometric characteristics of the two scales from validity and 
reliability, it became clear that the final formula of the utilitarian thinking scale consists of 
(39) items, and the ego strength scale consists of (32) items, and after the tools were 
applied to the basic research sample, the results became clear as follows: 

1- Special education teachers have a high level of utilitarian thinking. 



 

    
 

 

 

b 
 

2- There are no statistically significant differences at the level (0.05) in utilitarian thinking 
according to the gender variable (male-female). 

3- Special education teachers have a high level of ego strength. 

4- There are no statistically significant differences at the level (0.05) in ego strength 
according to the gender variable (male-female). 

5- There is a correlation between utilitarian thinking and ego strength at the level (0.05) 

The study ends with a number of recommendations and suggestions for further study. 
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