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َالامتنانوََشكرال

وعلى عونه تعالى  ،الحمد لله العلي القدير على فضله ونعمه التي لا تعد ولا تحصى
والصلاة والسلام على سيد المرسلين وخاتم النبيين محمد  ،وتوفيقه لي في اعداد هذه الرسالة

 صلى الله عليه وسلم وعلى آل بيته الطيبين الطاهرين.

ن اتقدم بجزيل الشكر وخالص الامتنان إلا أ ،نتهاء يسعني ودد شارفت رسالتي على الالا
ن تكون أ زاا الذي زادني اعتزا ،يحتذى به وعون لي طيلة مدة بحثي علمياا  الى من كان مثالاا 
 ستاذي الدكتور محمد جعفر هادي.أ ،رسالتي تحت اشرافه

ن نقدم خالص الشكر والتقدير لرئيس واساتذة الفرع الخاص أ يضاا ويقتضي الوفاء منا أ
 ،في كلية القانون/ جامعة بابل الافاضل الذين رافقونا طيلة مدة الدراسة في السنة التحضيرية

واخصهم بالذكر)أ.د فراس كريم ، عرفانا لما بذلوه من اجلي في حصولي على شهادة الماجستير
شيعان، أ.د عباس حسين الفياض، أ.د سماح حسين الركابي، أ.د خير الدين، أ.د محمد جعفر، 
أ.د ايمان طارق(، وواجب الاعتراف بالفضل يحتم أن أشكر جميع اساتذتي في الدراسة الاولية 

ة القانون بجامعة بابل والذين لولاهم لم أعرف حقيقة القانون فكل ما عندي لكم الفضل فيه في كلي
اساتذتي الكرام، والشكر موصول للسادة المودرين في لجنة المنادشة رئاسة وأعضاء لتفضلهم 
علي بقبول منادشة هذه الرسالة، فهم أهل لسد خللها وتقويم معوجها والإبانة عن مواطن القصور 

 ها، سائلا الله الكريم أن يثيبهم عني خيراا .في

يبخلوا بشيء في سبيل نجاحي فلا أملك سوى أن  بجميل زملائي الذين لم وعرفاناا  
 خصهم بالشكر والتقدير.أ

تقدم بالشكر الجزيل الى موظفي مكتبة كلية القانون/ جامعة بابل كما يطيب لنا أن أ 
 المصادر المطلوبة.جميعهم وذلك لمساعدتهم لنا في استعارة 
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ََََالملخص

ذا إ  لا سيما  ،و خلافاتأو مشاكل أالتشييد لا تخلو من حدوث صعوبات ن مشاريع إ
و زيادة في الاعمال أي مشروع من دون تغييرات أن ينجز أستمرت مدة طويلة لذا فمن النادر ا
سباب المنازعات والمطالبات في عقد الفيديك هي تلك أهم أن من ا  و  ،صليدائمة للعقد الأال

مر يصدر من المهندس الاستشاري بشكل كتابي أوامر التغيير التي هي عبارة عن أالناشئة عن 
 ،وذلك بناء على طلب رب العمل او ادتراح المقاول او بمبادرة من المهندس نفسه ،الى المقاول

 نشاءات الهندسية من حيث الودتمحل عقد الإ افة او تعديل الاعمالوذلك بهدف حذف او اض
 و مواصفاتها الفنيةأ ،من حيث كمية المواد المرصودة له وأبعاد والقياسات و الأأو السعر أ
الا تؤدي هذه التغييرات  شرط ،ثناء تنفيذ العقد ودبل صدور شهادة تسلم الاعمالأوهذا  ،جودتهاو 

وامر التغيير جزء لا أ دحيث تع  . وتوازنه المالي ،ساسيةركانه الأأو  خلال بجوهر العقدالى الإ
يجب مراعاتها  لتزامات التيلفيديك على مجموعة من الشروط والاودد نص عقد ا ،يتجزأ من العقد

والقيام بكل ما هو ضروري لإتمام العمل على الوجه الاكمل  ،وامر التغييرأعند اصدار وتنفيذ 
صر احد الاطراف لسبب او لآخر في اتباع تلك الشروط فاذا د ،الذي دصده الاطراف عند التعادد

ادى ذلك الى نشوء  ،والالتزامات على الوجه المطلوب بصورة ينتج عنها ضرر للطرف الاخر
 المنازعات بين اطراف العقد، وتتنوع هذه المنازعات فمنها ما يتعلق بسبب الاخطاء الناشئة عن

 ،منها ما يتعلق بالتأخير في انجاز هذه الاوامرو  ،التصاميم والمخططات المعدة لهذه الاوامر
وامر ومنها عليها في العقد المقابلة لتلك الأومنها ما يتعلق بسداد المستحقات المالية المنصوص 

 وامر التغيير.أصدار إبالتعسف في ما يتعلق 

يهدف هذا  ،2242الكتاب الاحمر( في عام )لصدور طبعة جديدة من عقد الفيديك ونظراا 
البحث الى بيان التحديثات الواردة في الطبعة الجديدة وكيف ساهمت هذه التعديلات في معالجة 

وامر مي هذه العقود خاصة فيما يتعلق بأالعديد من الاشكاليات التي شهدها الوادع العملي لمستخد
 دواعد حل المنازعات.و  التغيير

التي تتناول نه توجد دلة في المؤلفات القانونية إلا أ ،همية عقد الفيديكمن أ رغموعلى ال
وعدم وجود الدراسات  ،وامر التغيير لاسيما على المستوى العرادي والعربيعقود الفيديك وتنظم أ

وان وجدت فهي تبحث في  ،وامر التغييرنى بتحديد المسؤولية المدنية عن أالقانونية التي تع
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نها لا تبحث مصادر المسؤولية المدنية بكثرة إلا أوفر ورغم ت ،الاصدارات القديمة لعقد الفيديك
فضلاا عن عدم  ،في المصطلحات والمفاهيم التي جاء بها عقد الفيديك والتي تعد حديثة نسبياا 

حكامها. لذلك فقد آثرنا ن والمقاولين وكذلك القانونيين بأعمال والمهندسيإلمام بعض أصحاب الأ
نشاءات عن اصدار أوامر التغيير في عقد البناء والإ ئةالمسؤولية المدنية الناش)البحث في

   مودف بين ،المقارن( -تباع المنهج )التحليليعلى أن يكون دصد هذه الدراسة هو إ (،فيديك
ومدى توافق هذه الشروط  وما يوفره من شروط ومفاهيم مرتبطة بالدراسة اولاا، عقد الفيديك

عن التشريعات  فضلاا  ،ثانياا  العرادي والمصري والفرنسيالقوانين المدنية  والمفاهيم مع احكام
درها القضاء في هذه دراسة معززة بالأحكام التي أ ،والقوانين المحلية المتعلقة بعقود التشييد

 البلدان. 

ودد توصلت هذه الدراسة الى مجموعة من النتائج والتوصيات  التي نأمل ان تكون عوناا 
قوانين المدنية محل المقارنة لتنظيم دواعد التغيير والتعديل الخاصة واسهاماا في حث المشرع في ال

، مما يساهم في الحد من بعقود المقاولات وتقنينها ضمن القواعد العامة في القانون المدني
 الخلافات الناشئة عن الصعوبات والمخاطر المصاحبة للتنفيذ.

َََ

َ

َ

َ
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 المقدمة

  الدراسة موضوعالتعريف ب أولاً:

ات ذلك البند الذي تستوجب دراستها دراسة دديقة خلال سير عقود الانشاءمن البنود التي 

نيييه بميييرور الوديييت يضيييطر اطيييراف إذ إ ،تعيييديل حقيييوق والتزاميييات كيييل طيييرف مييينهميتييييلأ للأطيييراف 

طراف الرابطة أيؤدي الى التأثير على التزامات  وبطبيعة الحال هذا ،المشروع الى تغيير شروطهم

نيه أ لاّ إ ،ان يتم تنفييذ عقيد المقاولية طبقيا لمخططيات وتصيميمات العقيدفمن المناسب جدا  ،العقدية

ن أنيه مين النيادر إ حييث ،تعديلات عليى تصيميمات المشيروع جراء ما تظهر هناك حاجة لإ غالباا 

فييالتغيرات مصيياحبة  ،لمييا خطييط لييه دون حييدوث تغييييرات فيييه نشييائي وفقيياا إي مشييروع أيييتم تنفيييذ 

و وجييود أ ،توجب التغيييير مثييل تعييديل التصيياميمودييد يكييون ذلييك لوجييود اسييباب فنييية تسيي ،للمشيياريع

وذليييك لكيييون هيييذه  ،خطييياء فيييي تصيييميم المشيييروع يترتيييب عليهيييا تغيييييرات بالمخططيييات والكميييياتأ

مير اليذي الأ ،عيدادها مين دبيل العدييد مين المهندسيين مين ذوي التخصصيات المتنوعيةإالوثائق يتم 

 بسيييبب وأ ،أو تعارضيييها فيييي بعيييض الاحييييان محيييتملاا  ميييراا أك الوثيييائق خطييياء فيييي تليييأيجعيييل وجيييود 

حيدث أفضيل و أجهيزه أو ظهور معيدات و أثناء التنفيذ ألبات واحتياجات للجهة المستفيدة ظهور متط

فضيييل أعليييى مواصيييفات المشيييروع للحصيييول عليييى جيييراء تغيييييرات إفضيييل و يكيييون مييين الأأ ،تقنيييية

ميير الييذي يسييتدعي الأ ،ممييا يترتييب عليييه تغيييير فييي تصييميمه او تعييديل مودييع المشييروع ،تالتقنيييا

ن الخطيأ فيي الوثيائق جراء تغيير في عنصر من عناصير المشيروع وذليك لتيدارك الخليل النياتج عيإ

 طيراف المشيروع.أميام أفيها. وهذا يؤدي الى خليق تحيديات و تلافي النقص الوراد أ ،السابق ذكرها

أن  يضيياا فانييه لا ينكيير أ ،يجابيييةإذا كييان ميين المؤكييد بييأن لأواميير التغيييير ميين آثييار إ ،فييي الحقيقيية

ضرار تؤدي الى خلل أوامر دد يترتب عليها ن اصدار هذه الأإذ إ ،ثار السلبيةيكون لها بعض الآ

فيييي نوعيييية وجيييودة العميييل اليييذي ييييتم تسيييليمه مميييا يتسيييبب فيييي بيييروز الكثيييير مييين المشييياكل العمليييية 
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مين تحديييد  ليذا لابيدّ  ،طيراف المسيؤولة عين تنفييذ المشيروع التيي تسيتحق المعالجيةبيين الأة والقانونيي

ونشيير  ،عين اصيدارها ومين ثيم حصير المسيؤول ميدنياا  وامر التغيييرأصدار إالاضرار الناشئة عن 

ستشيييراف غيييير ديييادرة عليييى التنظييييم عقيييد المقاولييية  ن القيييانون الميييدني جييياء بميييوادإفيييي هيييذا الشيييأن 

حكييام الضييرورية للمقيياولات الحديثيية التييي اصييبحت بمييرور دنييى ميين الأبالحييد الأ لا تفيييو  ،المسييتقبل

وتحتييوي علييى تفصيييلات لييم تييدر فييي خلييد المشييرع الييذي بنييى مييواد  ،الودييت كثيييرة التشييابك والتعقيييد

القييانون المييدني فييي عقييد المقاوليية علييى تصييور لعقييد بنيياء بسيييط. وعلييى العكييس ميين ذلييك حيييث أن 

ي تغييييرات تنشييأ بمناسييبة تنفيييذ المشييروع. تجعلهييا صييالحة أي علييى بنييود تيينظم و عقييود الفيييديك تحتيي

غليب اليدول فيي أليذلك سيعت  ،دخال التعديلات اللازمة عليهاإللتطبيق على المستوى المحلي بعد 

 يعيالجن أتطبييق هيذا النظيام مين اجيل نكلوسكسيونية اليى نظمة القانونية اللاتينيية او الأمختلف الأ

رضيية مشيتركة بيين أوعلييه اضيحى عقيد الفييديك ييوفر  ،المشاكل القانونية المطبقة فيي تليك اليدول

 كل المشتغلين في مجال الانشاءات على الصعيدين المحلي والدولي.

َهميةَالدراسةَ/أثانيا :َ

 ن اهمييية الدراسيية تتجلييى فييي كييون عقييد الفيييديك فييي تطييور مسييتمر وهييو الاكثيير اسييتعمالاا إ

 ،عقود البناء والتشييد في المنطقة العربية وخاصة في المشروعات الضخمة والمعقيدة عند صياغة

 عقد التي يجب ان تنفذ وفقاا ال هذا وامر التغيير فيألمام بأهمية الدور الذي تلعبه مما يستوجب الإ

عين بييان ميدى ضيرورة اللجيوء  فضيلاا  ،مع مراعاة الددة والعناية اللازمتين ،حسن النية قتضياتلم

اضف الى  ،وطرق تسويتها ،نزاعات بين الاطراف المعنيةحالات التي تؤدي الى حدوث وال ،اليها

التييي تتنيياول عقييود الفيييديك وتيينظم اواميير التغيييير لاسيييما علييى المسييتوى  المؤلفييات الفقهييية دليية ذلييك

بتحدييد المسيؤولية المدنيية عين اوامير وعيدم وجيود الدراسيات القانونيية التيي تعنيى  ،العرادي والعربيي

مصييييادر  ورغييييم تييييوفر ،وان وجييييدت فهييييي تبحييييث فييييي الاصييييدارات القديميييية لعقييييد الفيييييديك ،التغيييييير
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نهيا لا تبحيث فيي المصيطلحات والمفياهيم التيي جياء بهيا عقيد الفييديك ألا إالمسؤولية المدنيية بكثيرة 

فضييلا عيين عييدم المييام بعييض اصييحاب الاعمييال والمهندسييين والمقيياولين  ،والتييي تعييد حديثيية نسييبيا

وكذلك القانونيين بأحكامها. كما ان مواد القانون المدني فيي القيوانين محيل المقارنية الخاصية بعقيد 

المقاوليية لييم تمتييد اليهييا يييد التعييديل او التغيييير رغييم المتغيييرات والتطييورات الحديثيية فييي مجييال البنيياء 

سييتخدام عقيييد احكامهييا عنييد أمكانييية تعييديل بعييض إر الييذي دييد يتطلييب البحييث فييي مييالأ ،والتشييييد

 الفيديك على المستوى المحلي.

َ/دراسةالَاشكاليةثالثا :َ

وامر التغيير أشكالية التي تثيرها مسالة اصدار هذه الدراسة التعرض للإ نحاول من خلال

ة لنشييوء حيييث ان ضييخامة مشييروعات البنيياء دييد يولييد الفرصيي ،فييي ضييوء العقييد النمييوذجي )فيييديك(

نجيياز ك سييريعا لإو النييوادص فييي التصيياميم بمييا يتطلييب تييدارك ذلييأبعييض الاخطيياء فييي الاعمييال 

وامر همية التعرف على ماهية هذه الأأمن هنا تبرز  ،وامر التغييرأالمشروع من خلال ما يعرف ب

 اصدارها وحدود مسؤولية الجهة المصدرة لها. وكيفية اصدارها ومن هي الجهة المسؤولة عن 

نشيييائية يحتييياج فيييي الغاليييب اليييى مرونييية عاليييية فيييي ي الحقيقييية ان تنفييييذ المشيييروعات الإفييي

وامير ن ييتم اصيدار هيذه الأأدعية، فالأصيل التعامل مع المخاطر والصعوبات المحتملة وغيير المتو 

نابعييية مييين حسييين النيييية  تخاذهييياادت اليييى أن تكيييون اليييدوافع التيييي أبميييا يحقيييق مصيييلحة المشيييروع و 

وامير نتيجية لعيدم الدرايية كمل وجه. مع ذليك، ديد تصيدر هيذه الأأنجاز المشروع على إوالرغبة في 

المسييؤولة عيين خطيياء ميين الجهييات ن تقييع بعييض الأأليية حييول المشييروع، حيييث ميين المتصييور الكام

 لاهميال فيي الاشيراف)عدم الاجتهاد في تقديم تصميم دديق وشيامل، ا :همهاأ، والتي من اصدارها

ساسيي للعقيد وطبيعية التغيير والانحراف عن النطياق الأ وامرأ، التعسف في اصدار على المشروع

 ،الامتثال للتعليمات والاوامر عدم ،غراض المقصودة من المشروعالددة في تحديد الأ عدم ،العمل
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التنفيييذ بمييا يضيياعف  ن تطييرأ اثنيياءأصييعوبات المادييية التييي ميين المحتمييل عييدم الالمييام الكامييل بال

خطييياء كيييل هيييذه الأ ،(الناشيييئة عييين زييييادة الكلفييية او طيييول الميييدة اللازمييية لتنفييييذ المشيييروع الاضيييرار

ن تولد مسؤولية الشخص المخول بإصدار او تنفيذ اوامر التغيير، بما يولد الحاجية أيمكن وغيرها 

هييذا مييا يتعلييق  ،الاوامييرلمعرفيية اسيياس وحجييم المسييؤولية التييي يمكيين ان يخضييع لهييا مصييدر تلييك 

 بالشق الاول من الاشكالية.

ان يتحقيق بيين ميا تتضيمنه  ما الشيق الثياني فيتعليق بفحيص مقيدار الانسيجام اليذي يمكينأ

قييانون العراديي فيي هييذا تليك العقيود ميين التزاميات وحقيوق لأطييراف العلادية العقديية وبييين ميا ييوفره ال

معرفية يتوجيب  وبالتيالي ،وامير التغيييرأليى اصيدار بالمسؤولية المترتبية ع حكام تتعلقأالمجال من 

عليق بيأوامر تتمع ما توفره عقود الفيديك من مبياد  وأحكيام القانون العرادي نصوص مدى ملائمة 

ثناء تنفييذ المشيروع محيل عقيد أكمالا للنوادص التي تظهر إصحاب العلادة أالتغيير التي يصدرها 

جيل تحدييد النظيام أوضوع للودوف عليى جوانبيه كافية مين المالمقاولة. لذا كان لابد من دراسة هذا 

 .مثل لهالقانوني الأ

 :تيةت الآوبالتالي فان الدراسة سوف تحاول الاجابة عن التساؤلا

ذا كان العقد يسملأ بإصيدار وا ؟هي طبيعتها القانونيةالفيديك وما وامر التغيير في عقد أماهية  -

و الى اصدارها ومن هو صاحب الحيق فيي اصيدارها وهيل وامر فما هي الاسباب التي تدعهذه الأ

ن القواعيد العامية اليواردة فيي القيانون الميدني أير الى شروط او ديود معينة؟ وهل يخضع هذا الاخ

وامير ومييا هييي أقييانوني الحاكميية لإصيدار مثييل هكييذا لاسييما )عقييد المقاولية( كافييية لتحديييد النظيام ال

 ؟2242الاصدار الثاني  كالفيديتحديثات التي جاء بها عقد برز الأ
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مير التغيييري فيي عقيد الفييديك ومنهيا فكيرة تعيديل شكاليات التيي تترتيب عليى تنفييذ الأمنادشة الا -

؟ اذ يقتضيي اجيراء المقارنية بيين فكيرة مير التغيييري تعيديل عليى محيل العقيدن الأإفهل حقيقة العقد 

 ؟مر التغييريعديل العقد ومدى انطبادها على الأت

وامير التغييير؟ فهيل هيو وكييل أمهندس الذي يعطيه الحيق فيي اصيدار هو المركز القانوني لل ما -

 ؟م غير ذلكأمقاول  مأ

هييل ان القواعييد العاميية فييي القييانون المييدني ذات الصييلة بالمقيياولات تييتلاءم مييع الطبيعيية المركبيية  -

لطييييف الواسيييع مييين والتطيييورات الحديثييية لعقيييود الانشييياءات الدوليييية وهيييل بالإمكيييان تطبيقهيييا عليييى ا

 مشاريع الاعمار؟

مسييؤولية الهييل هييي ف ،اواميير التغيييير اصييدار ولية المدنييية عيينمييا هييو الاسيياس القييانوني للمسييؤ  -

شوء المسؤولية مكن نواذا أ مسؤولية عن الفعل الضار؟ ام يمكن ان تنشأ عن كليهما؟ال والعقدية ا

فييأي ميين الالتزامييات التييي تنشييأ عيين الاخييلال بهييا المسييؤولية  ،واميير التغييييرالعقدييية عيين اصييدار أ

ي الاسييياس فيييي ؟ واذا كانيييت المسيييؤولية عييين الفعيييل الضيييار هيييالمدنيييية عييين اصيييدار أوامييير التغييييير

 ي صورة تظهر هل بالخطأ الثابت ام المفترض؟فعلى أ ،وامر التغييرالمسؤولية عن اصدار أ

واميير التغيييير فييي عقييد الفيييديك؟ ومييا هييي أشييئة عيين متبعيية لحييل المنازعييات الناميياهي الاليييات ال -
 ؟2242التحديثات الواردة عليها في اصدار 

وامير أهيا ليدفع المسيؤولية المدنيية بسيبب ما هي الاسباب التي يمكن للميدعى علييه ان يتمسيك ب -

 التغيير؟ وهل نظمها عقد الفيديك؟

ر في ضوء وامر التغييأعن اصدار  ؤولية المدنية الناشئةهو الجزاء المترتب على ثبوت المسما -

 ؟العقد النموذجي الفيديك

َ
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َ/دراسةالنطاقَرابعا :َ

واميير التغيييير والمسييؤولية المدنييية الناجميية عنهييا أبيييان ماهييية  الدراسيية يتنيياول نطيياق هييذه 

هيييم اصيييدار مييين العقيييود أحيييدث و أبموجيييب  ،وامييير التغيييييرأحدييييد الجيييزاء الملائيييم لجبييير اضيييرار وت

 2242الصييادر عييام  ،((Fidicالنموذجييية التييي يصييدرها الاتحيياد الييدولي للمهندسييين الاستشيياريين 

 ،عمال المصيممة بمعرفية صياحب العميلعقد التشييد)فيديك( للمباني والأ والمسمى ،الطبعة الثانية

ييديك مى عقيد الفاو يسي ،)نسيبة اليى غلافيه(New red bookويرميز ليه بالكتياب الاحمير الجدييد 

 Fédération internationale des ingénieurs صيدرتهأسيم المنظمية التيي انسيبة اليى 

conseils،  وذلييييك بعييييد عييييدة طبعييييات ميييين عقييييد اعمييييال الهندسيييية المدنييييية الييييذي ميييير بعييييدد ميييين

والتيييي اعتميييدها البنيييك المركيييزي اليييدولي فيييي مشييياريعه  ،4999الاصيييدارات كيييان اخرهيييا الاصيييدار 

ثيم  ،واصبحت نظاما عاما له يشترط فيه ابيرام العقيد عليى وفيق النميوذج 2221التمويلية منذ عام 

ميا زال اليى واليذي  ،الذي يختليف عين كافية الاصيدارات السيابقة 2242ظهر النموذج الجديد لعام 

ذ يقيوم رب إ ،عليهيا وديت طوييل اة العمليية ليم يميض  بيقاتيه فيي الحيين تطأالان حديث العهد كيون 

عيية الاعميال و مهندسه بتقديم التصميم عليى ان يقيوم المقياول بتنفييذه بغيض النظير هيم نو ألعمل ا

و غيرهيا اليى جانيب أ ،و الكهربائييةأيشمل اعمال الهندسة الميكانيكية فهو دد  ،التي يشملها العقد 

على الرغم من ان الاتحاد اليدولي للمهندسيين الاستشياريين يصيدر نمياذج  ،عمال الهندسة المدنيةأ

تغطي مختلف جوانب هذا  ،اخرى للعقود المستخدمة في مجال الهندسة او صناعة البناء والتشييد

تطويييع القواعييد العاميية لتطبيقهييا علييى النظيير فييي مييدى امكانييية  كمييا تحيياول هييذه الدراسيية ،المجييال

فيي  العامية ييير لكيل ميا لا يمكين تطبييق الشيروطوامير التغأاشئة عين اصيدار ؤولية المدنية النالمس

تنظيميه لهيذه المسيؤولية عين  عداد دراسة تكون مساعدة للمشرع العرادي عندا  و  ،عقد الفيديك بشأنه

 عادة النظر في القواعد العامة الخاصة بهذا الشأن وتعديلها.إطريق 
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َمنهجيةَالدراسة/خامسا :َ

وامييير التغييييير فيييي ضيييوء العقيييد أالناشيييئة عييين اصيييدار  المسيييؤولية المدنيييية فيييين البحيييث إ

بحيث هيو مينهج التحلييل ديرب لطبيعية هيذا اللانشاءات الفيديك يجعيل المينهج الأالنموذجي للبناء وا

التغييير والمسيؤولية الناشيئة  اميرالنظيام القيانوني الحياكم لإصيدار أو جل الودوف عليى أالمقارن من 

العرادييييي والمصييييري )، وبيييييان مييييدى دييييدرة التشييييريعات المعتمييييدة للمقارنيييية صييييدارها ميييين جهييييةعيييين إ

فيييديك لا سيييما مييا  حكييام التييي يتضييمنها العقييد النمييوذجي( علييى الانسييجام مييع طبيعيية الأوالفرنسييي

َ.وامر التغيير تحديداا يتعلق بموضوع أ

َسادسا :َالدراساتَالسابقة/

علمييية، إلا أننييا نجييد نييدرة فييي الدراسييات علييى الييرغم ميين اهمييية الدراسيية ومالهييا ميين مكانيية 

وامييير ؤولية المدنيييية الناشيييئة عييين اصيييدار أالسيييابقة وخاصييية الرسيييائل الجامعيييية التيييي تطرديييت للمسييي

نييدرة هييذه الدراسييات لا يعنييي انعييدامها فقييد التغيييير فييي عقييد البنيياء والانشيياءات فيييديك، والوادييع أن 

ن اختلفي ت ميع هيذه الدراسية فيي موضيوعها، إلا أنهيا كشفت الدراسة عن عدد من الدراسات التي وا 

بعيض التشيابه فيي جوانيب البحيث ورغيم وجيود  تميس جانبياا كبييراا مين الدراسية التيي نحين بصيددها،

بييين هييذه الدراسيية والدراسييات السييابقة إلا أنييه لييم يتيسيير للباحثيية الحصييول علييى دراسيية نادشييت هييذا 

 هذه الدراسات:ومن ، 2242الموضوع وفق إصدار 

الييييدكتور ممييييدوح محمييييد ممييييدوح الرشيييييدات الموسييييومة ب)الاواميييير التغييرييييية فييييي عقييييد  دراسيييية-4

فييي  (، إذ كانييت هييذه الدراسيية تهييتم بييالأوامر التغييرييية2221المقاوليية، اطروحيية دكتييوراه، القيياهرة، 

في ميدان المنازعات الناشيئة عين  أنها لم تكن مختصة،  كما 4999اطار عقد الفيديك الاصدار 

 وامر التغيير وآلية تسوية هذه المنازعات في عقود الفيديك.أ
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التيييي ليييم تتطيييرق لهيييا اطروحييية اليييدكتور مميييدوح بعيييض الجوانيييب  حييييث إن هيييذه الدراسييية سيييتتناول

المترتبية عين الاضيرار التيي تنشيأ عين اصيدار المدنيية الرشيدات، فهي تهدف اليى بييان المسيؤولية 

لقييانون العرادييي والمصييري والفرنسييي، مييع الاسييتئناس بييبعض بالمقارنيية مييع ا او تنفيييذ اواميير التغيييير

، إضيافة الييى معالجية آليية تسيوية المنازعييات الناشيئة عنهيا فييي الاحكيام القضيائية فيي تلييك القيوانين

 عقد الفيديك والتي لم تتطرق اليها اطروحة الدكتور ممدوح محمد ممدوح الرشيدات.

اعلييية الموسيييومة ب)اشيييكاليات تنفييييذ الأوامييير دراسييية اليييدكتورة شيييمس اليييدين محميييد داسيييم الخز  -2

لعلييوم الاسييلامية العالمييية، التغييرييية فييي عقييود الفيييديك وآلييية تسييويتها(، اطروحيية دكتييوراه، جامعيية ا

في دراستها اشيكالية اثير تنفييذ الامير التغيييري عليى اعيادة التيوازن الميالي  ، تناولت الباحثة2243

، الا انهيا ليم تكين مختصية المنازعيات فيي عقيود الفييديكللعقد، كما أنهيا تطرديت اليى طيرق تسيوية 

، كمييا أنهييا خلييت وبشييكل تفصيييلي ميين 2242 لعييامبموجييب الاصييدار الحييديث ميين عقييد الفيييديك 

  كمييا انهييا لييم تتطييرق التطييرق لموضييوع النظييام الاجرائييي لصييدور أواميير التغيييير فييي عقييد الفيييديك،

وماهي حيدود المسيؤوليات بشكل مفصل لأصحاب الحق والاختصاص في إصدار اوامر التغيير، 

، إضيافة اليى انهيا والصلاحيات والواجبات لكل طرف من الاطراف المشاركة في العملية الانشائية

 لم تتطرق الى آلية تسوية المنازعات كما جاء برسالتي.

صدار اوامير التغييير مين دبيل المهنيدس فيي عقيد )ا الموسوم ب ث الدكتورة نسرين محاسنةبح -3

المقاولة)دراسيية فيييي عقيييد الفييييديك النميييوذجي الكتييياب الاحمييير(، مجلييية المنيييارة للبحيييوث والدراسيييات، 

هييذا البحييث يهييتم بجانييب معييين  .2246جامعيية آل البيييت، العييدد السييادس عشيير، كييانون الثيياني، 

وامير مهندس الاستشاري فيي إصيدار الاوهو اصدار الاوامر التغييرية من حيث اساس صلاحية ال

دون البحث بصلاحية رب العمل وكذلك المقاول بإصدار اوامر التغيير، وتوصلت دراسة الدكتورة 

إلى أن صلاحية المهندس فيي تعيديل العقيد هيو شيرط فيي العقيد الأصيلي. وكيذلك ليم يبحيث الامير 
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المسيؤولية المترتبية عنهيا، كميا أن التغييري بشيمولية مين حييث اجراءاتيه والمنازعيات الناشيئة عنيه و 

  هذه الدراسة لم تتطرق أيضاا الى آلية تسوية المنازعات كما جاء برسالتي.

العاميية وفقيياا لنظييام  تعييديل عقييود الانشيياءاتدراسيية الييدكتور محمييد فييؤاد الحريييري الموسييومة ب)-1

دار النهضييية  -النموذجيييية دراسييية مقارنييية بيييين القيييانون المصيييري وعقيييود الفييييديك–أوامييير التغييييير 

(. تناولييت الدراسيية مفهييوم أواميير التغيييير والمقصييود بييالتغييرات فييي عقييود 2244العربييية، القيياهرة، 

كما أن دراسة الباحث كانيت مقارنية بيين مصير والاردن وعميان، وركيزت هيذه الدراسية الانشاءات. 

قارنتهيا بعقيد الفييديك. عليى حيين على الاوامر التغييرية في عقد الاشغال العامة والعقيد الاداري وم

ان رسييالتي تبحييث بالمقارنيية بييين عقييد الفيييديك ومودييف كييل ميين القييانون المييدني العرادييي والمصييري 

فيمييا يتعلييق بالأحكييام المتعلقيية بييأوامر التغيييير ميين حيث)ماهييية اواميير التغيييير وصيياحب والفرنسييي 

المترتبيية عليهييا لكييل طييرف ميين السييلطة فييي اصييدارها وحييدود الصييلاحيات والواجبييات والمسييؤوليات 

 أطراف العملية الانشائية(.

 خطةَالدراسة/:َسابعاَ 

مقدمييية يتنييياول ن ييييتم تقسييييمه اليييى فصيييلين تسيييبقها أتقتضيييي ضيييرورة دراسييية هيييذا البحيييث 

وامر التغيير أيتناول الاول مفهوم  :وامر التغيير في عقد الفيديك في مبحثينأول ماهية الفصل الأ

دها اليى الفصيل ننتقيل بعي وامر التغيير فيي عقيد الفييديك.أثاني متطلبات اصدار في حين يتناول ال

يتنياول  :وامير التغييير وذليك عليى مبحثيينأم المسؤولية المدنية الناشيئة عين حكاأالثاني الذي يبين 

ويتنياول الثياني اثيار المسيؤولية المدنيية  ،وامر التغيييرأس المسؤولية المدنية الناشئة عن ول اساالأ

هيم أفيهيا  ةا ة موضيحثم نختم موضوع هذا البحث بخاتمية ميوجز  ،وامر التغييرأناشئة عن اصدار ال

 التوصيات.و  النتائج
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َالفصلَالاول

َوامرَالتغييرأماهيةَ

حكييام الفصييل الثالييث أر لأعمييال البنيياء والتشييييد بموجييب واميير التغييييأتيينظم عقييود الفيييديك 
ة الشييروط اللازميية فييي طييراف العقييد الاهتمييام بصييورة خاصيية بصييياغأوينبغييي علييى  ،(4)عشيير منهييا

سييييلطة  ،نطادهييييا ،اجراءاتهييييا ،واميييير التغيييييير فييييي نطيييياق العمييييل ميييين حيييييث شييييروطهاأالعقييييد بشييييأن 
 ببهوذلييك لتفييادي اي نييزاع ممكيين ان ينشييأ بييين اطييراف المشييروع بسيي ،والمسييؤولية عنهييا ،اصييدارها

الييى  يييير تتطلييب منييا ان نقسييم هييذا الفصييلواميير التغأفييإن دراسيية ماهييية  وبنيياء علييى مييا تييم تقديمييه
وتحدييد تكييفيه  ،اولاا نواعه أوامر التغيير بتعريفه وبيان أفهوم مبحثين نخصص الاول منها لبيان م

وامييير أ حيييث الثييياني لتحدييييد متطلبيييات اصيييدارالمب ونكيييرس ،ثانيييياا  اصيييداره ي وبييييان اسيييبابالقيييانون
 ا.والاجراءات المتعلقة به نطادهاو  امن خلال بيان شروطهالتغيير 

َ
                                                           

( مصطلحاا مختصراا يضم الاحرف الاولى من الاتحاد الدولي للمهندسين FIDICجاءت كلمة الفيديك ) - 4
وهو الاطار المؤسس الذي يصدر ويطور مجموعة من اهم العقود النموذجية في مجال اعمال الاستشاريين، 

بمساهمة ثلاث جمعيات اوربية للمهندسين الاستشاريين البلجيكية  4943المقاولات بمختلف انواعها، تأسس عام 
CICB) والجمعية الفرنسية للمهندسين الاستشاريين ،)CICF)هندسين الاستشاريين (، والجمعية السويسرية للم
ASIC)وكون ان جميع هذه الدول ناطقة باللغة   (، ونظرا لتأثر النظامين البلجيكي والسويسري بالفكر الفرنسي

أصدر الفيديك طبعة جديدة ومطورة  1999في ايلول عامة باللغة الفرنسية، ، جاءت التسميالفرنسية كلياا او جزئياا 
النموذجية، عرفت هذه المجموعة باسم دوس دزح  سات للشروط العقديةمن نماذجه العقدية تضمنت اربعة كرا

(The fidic rainbow) ،ودد صدرت على نمط واحد من حيث  نسبة الى تعدد الوان اغلفة كراسات هذه النماذج
إذ ان موضوعها هو تحديد الطرف الذي تقع عليه مسؤولية  يالفلسفة القانونية واللغة والصياغة والاخراج الفن

:الكتاب تتضمن تصميم الاعمال بدلاا من الاستناد الى طبيعة هذه الاعمال او نوعيتها وان هذه المجموعة
الاصفر نموذج عقدي لأعمال المشروعات الصناعية ومشروعات الهندسة الميكانيكية والالكترونية المصممة 

لمصممة بمعرفة صاحب العمل، بمعرفة المقاول، والكتاب الاحمر نموذج عقدي لأعمال التشييد والهندسة ا
والكتاب الفضي نموذج عقدي يتعلق بالمقاولات التي تتم بطريق تسليم المفتاح المصممة من دبل المقاول، 

للمزيد من  والكتاب الاخضر نموذج عقدي لأعمال المشروعات الصغرى المصممة من دبل المالك والمقاول معا.
الانشاءات في القانون المصري، دراسة في المشكلات العملية لعقود التفصيل يراجع د. محمد محمد بدران، عقود 

 وما بعدها. 42، ص2224الاتحاد الدولي للمهندسين الاستشاريين، دار النهضة العربية، القاهرة، 
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 المبحثَالاول

َوامرَالتغييرأمفهومَ

 ن عقيود التشيييدوذليك لأ ؛في المشاريع الانشائية سمة اساسيةمر التغييري ضحى الألقد ا
تحتاج الى فترات زمنية طويلية نسيبيا لتنفييذها مميا ييؤدي اليى تغيير  التي من عقود المدة المتراخية

عييض ن تسييتجد بأفأنييه ميين المتودييع  ،ذه الييى فتييرة التنفيييالظييروف التييي تحيييط بالعقييد ميين ودييت ابراميي
و تعييييديل الاعمييييال أال لييييم تييييذكر ضييييمن مسييييتندات التعادييييد عمييييأالاسييييباب التييييي تييييدعو الييييى تنفيييييذ 
و التغييير أفيي التكلفية الكليية للعقيد  مميا ييؤثر سيلباا  ،و النقصيانأالمنصيوص عليهيا بالعقيد بالزييادة 

ي زيييييادة برنييييامج أو النقصييييان أبالزيييييادة  و كلاهمييييا معيييياا أة الزمنييييية اللازميييية لتنفيييييذ العقييييد فييييي المييييد
 .(4)العمل

 ن تكيييون عبيييارة عييينعليييى مجموعييية مييين الصيييور فأميييا أ وامييير التغيييييرأن تكيييون ويمكييين أ 
محيييييييييييييذوفات  وأ ،substitutionبيييييييييييييدائل وأ ،alterationتعيييييييييييييديلات وأ ،additionsاضيييييييييييييافات

omissions ييير تسييملأ للعقييد الاصييلي بييأن فييأوامر التغي ،ميين حيييث كمييية ونوعييية وحجييم الاعمييال
دون حاجييية اليييى ابيييرام عقيييد اخييير عنيييد الحاجييية اليييى ادخيييال تغيييييرات عليييى  ي يبقيييى نافيييذاا أيسيييتمر 

  .(2)المشروع اثناء التنفيذ 

 ،الاول التعرييف بيأوامر التغيييير اليى مطلبيين نتنياول فييي المطليب المبحييثهيذا  سنقسيم ليذا
َلتحديد متطلبات اصداره. سنخصصه وفي المطلب الثاني

َ

َ

َ
                                                           

د. مهندس هشام محمد دنديل والمهندس الاستشاري محمد ماجد خلوصي، المطالبات في العقود الهندسية  -4
 .22، ص 2248والوسائل البديلة لفض المنازعات، بدون دار نشر،  وعقود الفيديك

محمد فؤاد الحريري، تعديل عقود الاشغال العامة وفقا لنظام اوامر التغيير، دراسة مقارنة بين القانون  -2
 62، ص2244المصري وعقود الفيديك، دار النهضة، القاهرة، 



[12] 
 

 

َالمطلبَالاول

 فَبأوامرَالتغييريالتعرَ

عليييى  ولاا أامييير التغييييير لابيييد لنيييا مييين الوديييوف و لأى نيييتمكن مييين تحدييييد المعنيييى اليييدديق حتييي
عين معرفية  فضيلاا  فيي عقيد الفييديك تعرييف تليك الاوامير عليى ثم الميرور ،واصطلاحاا  لغةا  اتعريفه

وهيذا  نواعيه ثانيياا أثيم بييان  ،المقارنيةمحيل  يه في عقد المقاولة النمطيي فيي القيوانينمدى الاشارة ال
التكييف القيانوني  في حين سنتناول في الفرع الثاني ،ما سنتناوله في الفرع الاول من هذا المطلب

 :ليوامر التغيير وكما يأاصدار ييري واخيرا نخصص الفرع الثالث لبيان اسباب للأمر التغ

َالفرعَالاول

َوامرَالتغييرَوانواعهاأتعريفَ

في دطاع الاوامر التغييرية ليس معروفا بشكل كبير لغير المقاولين او العاملين معنى ن إ
 تي:على النحو الآالمقاولات لذلك لابد من التعريف به وبيان انواعه في هذا الفرع 

َوامرَالتغيير:أتعريفََ–اولاَ

فييييي القييياموس اللغيييوي الخييياص بالمصيييطلحات الفنييييية ( 4)مييير التغييييير"أ" لقيييد ورد مصيييطللأ
ويمثلييه  ،المبنييى صيياحبميير كتييابي ميين أعبييارة عيين فييي مجييال التشييييد والبنيياء بأنييه " المسييتخدمة

والسييبب فييي  ،(2)" المبينيية فييي العقييدأكثر ميين الكمييية المهنييدس الاستشيياري يسييملأ بزيييادة العمييل بيي
استخدام لفظ)امر( يرجع الى تأثر عقد الفيديك بالقانون الانكلوسكسيوني حيين شياع هيذا اللفيظ فيي 

)القضيييياء العيييادي والقضيييياء اء المييييزدوج الفرنسيييي والمصريوكييييذلك فيييي نظييييام القضييي ،عقيييود الادارة

                                                           

، بينما يستخدم VOS)، ويرمز اليه بالمختصر)"Variation orders"يستخدم القانون الانكليزي اصطلاح -1

"، اما في القوانين المدنية محل المقارنة فيستخدم اصطلاح "تعديل "Change orderالقانون الامريكي اصطلاح

العقد". انظر ممدوح محمد ممدوح الرشيدات، الاوامر التغييرية في عقد المقاولة، دراسة مقارنة في كل من 

ني والمصري وشروط عقد المقاولة فيديك، اطروحة دكتوراه، كلية الحقوق، القاهرة، معهد البحوث القانون الارد

. وانظر فخر الدين الحسيني، عقد 402، ص 4002والدراسات العربية، قسم البحوث والدراسات القانونية، 

فرانسواز لابارت وسيريل . وانظر 00، بغداد، مكتبة دار النهضة، ص1المقاولة في القانون المدني العراقي، ط

نوبلوت، المطول في العقود باشراف جاك غستان، عقد المقاولة، ترجمة د. عبد الامير ابراهيم شمس الدين، 

 .054، ص 4012، 1المؤسسة الحديثة للكتاب، لبنان، ط

 .82نقلا عن محمد فؤاد الحريري، مصدر سابق، ص  -4
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انشيياءات كانييت تسييتخدم اصييطلاح قييود والتييي هييي ع (4)ن عقييود الاشييغال العامييةحيييث إ الاداري(
مييير لا يسيييتطيع ان ييييرفض تنفييييذه؛ لأنيييه مليييزم الأن المقييياول اليييذي يصيييدر الييييه فضيييلاا عييين أ ،ميييرأ

لا كان مخلاا   .(2)بالتزاماته العقدية مما يستوجب مسؤوليتهبتنفيذه بموجب العقد وا 

التعريف  عن فضلاا تي اعطيت لهذا المصطللأ حيث هناك العديد من التعريفات الفقهية ال
تعييديل ) ابأنهيي الييبعض اعرفهييفقييد  مهندسييين الاستشيياريين )الفيييديك(الاتحيياد الييدولي للوضييعه الييذي 

 .(3)"يؤثر على حقوق الاطراف العامة ولا ،ويكون كتابة ،للعقد من جانب واحد

 ،خييير اليييى تعريفهيييا بأنهيييا "سيييلطة يمارسيييها المهنيييدس فيييي عقيييود المقييياولاتآو ذهيييب رأي 
ولا تكييون هييذه التغييييرات  ،و اضييافات علييى العمييلأيطلييب ميين المقيياول اجييراء تعييديلات  بموجبهييا

ويهييدف لتحقيييق  ،ويعييد بمثابيية اتفيياق ملحييق بالعقييد الاصييلي ،منصوصييا عليهييا فييي العقييد الاصييلي
 .(1)مصلحة المشروع"

عملة فيي عمليية و نوعيية الميواد المسيتأ ،وتعيديل فيي التصيميم ،" تغيييرابأنهي يضياا وعرفت أ
 .(1)"الانشاء او كميتها

دييد  -اونسييترال–ونشييير فييي هييذا الشييأن ان لجنيية الامييم المتحييدة للقييانون التجيياري الييدولي 
ذهبت الى القول بأن مصيطللأ التغييير يعنيي "اي تغييير فيي اي جانيب مين جوانيب تشيييد المنشيأة 

ء اميور تجعيل مين فربميا تسيتجد اثنياء تنفييذ عقيد الانشيا ،عما تم الاتفاق عليه بموجب وثائق العقيد
الضروري تعديل بعض جوانب التشييد ومن الافضل ان تتضمن وثائق العقيد الاحكيام التيي يكيون 

                                                           
1

الادارة الى شخص من اشخاص القانون الخاص بالقيام بعمل متصل عقد الاشغال العامة هو عقد بمقتضاه تعهد  -

بعقار مقابل اجر، تحقيقا للمنفعة العامة ، اما المقاولة فهو عقد من عقود القانون الخاص، وانها في نطاق هذا 

يجب القانون قد تكون عقدا مدنيا وقد تكون عقدا تجاريا، وانها قد تكون عقدا مختلطا، وفي جميع الحالات لا 

الخلط بين المقاولة وعقد الاشغال العامة وهو عقد اداري من عقود القانون العام. انظر د. سعيد مبارك واخرون، 

وكلك  وما بعدها.200، ص4012المقاولة، المكتبة القانونية، بغداد،  -الايجار –الموجز في العقود المسماة البيع 

 وما بعدها.52، ص4015ة السنهوري، العراق، انظر د.وسام صبار العاني، القضاء الاداري، مكتب

 .402د. ممدوح محمد ممدوح الرشيدات، مصدر سابق، ص  -4

 .400، ص مصدر سابق د. ممدوح محمد ممدوح الرشيدات،-0

النموذجي  نسرين محاسنة، اصدار اوامر التغيير من قبل المهندس في عقد المقاولة دراسة في عقد الفيديك -2

)الكتاب الاحمر(، مجلة المنارة للبحوث والدراسات، جامعة آل البيت، العدد السادس عشر، كانون الثاني، 

 .412، ص 4018

  .401د. ممدوح محمد ممدوح الرشيدات، مصدر سابق، ص  -5
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المتعادييدين عنييد صييياغة البنييد  علييى انييه يلييزم علييى ،بموجبهييا المقيياول ملتزمييا بييأجراء تغيييير معييين
 .(4)"من التوازن في المصاللأ المتعلق بالتغييرات على ادامة نوع

 ،)الكتياب الاحمير(من الفصل الاول للشروط العامة في عقيد الفييديك  4/4/86ما الفقرة أ
ويطليب  ،ي تغيير في الاعمالأيعني " variationفقد عرفت الامر التغييري  2242الصادرة في 

جياء عاميا وغييير  يؤخيذ عليى هيذا التعرييف فييي انيهو  ،(2))تغيييرات وتعييديلات("43كتغييير تحيت بنيد
واحيال  ،كميا ليم يحيدد السيلطة المختصية بإصيداره ،ماهيية الامير التغيييريحيث ليم يحيدد  ،منضبط

 نه وبالرجوع الى احكام الفصل الثالثإلا إ ،للفصل الثالث عشر بشأن تحديد الضوابط الحاكمة له
حييث  .التعرييف السيابق نيه وضيع احكاميا مفصيلة تغنينيا عينإعشر الذي تمت الاحالية علييه نجيد 

المهنييييدس كييييل اميييير يصييييدر ميييين ) لتعريييييف الاتيييييالاحكييييام ا تلييييك ميييين مجمييييوع ن نسييييتنتجيمكيييين أ
و أو ادتييراح المقيياول أوذلييك بنيياء علييى طلييب رب العمييل  ،الييى المقيياول مكتييوبالاستشيياري بشييكل 

 ذلييكو  ،و تعييديل الاعمييال محييل العقييديهييدف الييى اضييافة أو حييذف أ ،بمبييادرة ميين المهنييدس نفسييه
لا تيؤدي هيذه التغيييرات اليى الاخيلال أ شيرط ،ودبيل صيدور شيهادة تسيلم الاعميال تنفييذ العقيدثناء أ

 وستتضيلأ مفيردات هيذا (،ميع عيدم الاخيلال بيالتوازن الميالي للعقيد ،اركانيه الاساسييةو  بجوهر العقد
 التعريف على امتداد هذه الدراسة.

فإنييه لا توجييد فييي القييوانين المدنييية  ،مييا بالنسييبة للفقييه القييانوني فييي عقييد المقاوليية النمطيييأ
فيت بتنياول مقتضيب نميا اكتا  و  ،وامير التغيييرأ و تحيدد احكيامأتينظم محل المقارنة نصوص خاصة 

العمييل  ربو التعييديل الييذي يحييدث فييي تنفيييذ اعمييال المقاوليية عنييد بيييان التييزام ألموضييوع الاضييافة 
 الاسيتنادطيراف . وميع ذليك فيإن للأ(3)بدفع الاجرة للمقاول حيث فصلت تبعات التغير في الكمييات

                                                           

القانونية، المحلة  د. مصطفى الحبشي، التوازن المالي في عقود الانشاءات الدولية، دراسة مقارنة، دار الكتب -1

 .412، ص 4002الكبرى، 

 .02، ص 4012الترجمة العربية لعقد الفيديك )الكتاب الاحمر( الاصدار الثاني،  -4

من القانون المدني العراقي على انه)اذا ابرم العقد بأجر جزافا على اساس تصميم اتفق  222نصت المادة  -0

ي زيادة في الاجرة حتى لو حدث في هذا التصميم تعديل او عليه مع رب العمل، فليس للمقاول ان يطالب بأ

اضافة، الا ان يكون ذلك راجعا الى خطأ رب العمل او ان يكون مأذونا له منه وقد اتفق مع المقاول على اجرته 

من  852ويجب ان يحصل هذا الاتفاق كتابة الا اذا كان العقد الاصلي قد اتفق عليه مشافهة( ونصت المادة 

ن المدني المصري على انه )اذا ابرم العقد بأجر اجمالي على اساس تصميم اتفق عليه رب العمل، فليس القانو

للمقاول ان يطلب بأية زيادة في الاجر ولو حدث في هذا التصميم تعديل او الاضافة الا ان يكون راجعا الى خطأ 

ويجب ان يحصل هذا الاتفاق كتابة، الا اذا  -4من رب العمل او يكون مأذونا به منه واتفق مع المقاول على اجره

من القانون المدني الفرنسي على انه )عندما  1220كان العقد الاصلي قد اتفق عليه مشافهة( كما نصت المادة 

يتعهد مهندس معماري او مقاول بتشييد بناء لقاء مبلغ مقطوع وفق تصميم مقرر ومتفق عليه مع مالك الارض، 

أو = بأية زيادة في الثمن سواء بحجة زيادة اليد العاملة او المواد ام بحجة التغييرات لا يجوز له ان يطالب 
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 ميدني فرنسيي4493ميدني مصيري و412من القيانون الميدني العراديي المقابلية للميواد  416للمادة 
ن تليييك الاتفاديييات لا إطالميييا  ،و كليهمييياأوامييير التغييييير لأحيييد الطيييرفين أتنظييييم مسيييألة اصيييدار  فيييي

 .(4)تتعارض مع القانون

فلييم يييرد فيهييا تعريييف  4982المدنييية العرادييية لسيينة ندسيية مييا شييروط المقاوليية لأعمييال الهأ
ليم  فأنهيا2241لسينة  (2ن تعليمات تنفيذ العقود الحكومية ردم )إونذكر  ،(2)مباشر لأوامر التغيير

وكيان  ،(3)تتطرق الى موضوع اوامر تغير الاعميال والاعميال الاضيافية بصيورة صيريحة وواضيحة
صييدرت لتيييدارك النيييوادص التيييي كانيييت موجيييودة فيييي ن تفعيييل ذليييك عليييى اعتبيييار انهيييا أالاجييدر بهيييا 

ن كانيت وزارة التخطييط2228( لسنة )4تعليمات تنفيذ العقود الحكومية ردم )  ديد ( الملغاة حتيى وا 
                                                                                                                                                                      

الزيادات التي اجريت على التصميم ان لم تكن هذه التغييرات والزيادات قد اجيزت خطيا ووافق الثمن مع =

 المالك(.وجاء نصها الفرنسي بالاتي: 

Article 1793(Lorsqu'un architecte ou un entrepreneur s'est chargé de la construction à 

forfait d'un bâtiment، d'après un plan arrêté et convenu avec le propriétaire du sol، il 

ne peut demander aucune augmentation de prix، ni sous le prétexte de l'augmentation 

de la main-d'oeuvre ou des matériaux، ni sous celui de changements ou 

d'augmentations faits sur ce plan، si ces changements ou augmentations n'ont pas été 

autorisés par écrit، et le prix convenu avec le propriétaire). 

سعر الوحدة، وتبين اثناء اذا ابرم العقد على اساس مقايسة ب -1مدني عراقي فقد نصت على انه) 222اما المادة 

العمل انه من الضروري لتنفيذ التصميم المتفق عليه مجاوزة المصروفات المقدرة في المقايسة مجاوزة 

محسوسة، وجب على المقاول ان يخبر في الحال رب العمل مبينا مقدار ما يتوقعه من المصروفات فان لم يفعل 

فإذا كانت المجاوزة التي يقتضيها تنفيذ التصميم جسيمة -4فقات.سقط حقه في استرداد ما جاوز به المقايسة من ن

جاز لرب العمل ان يتحلل من العقد فإذا اراد التحلل وجب ان يبادر به دون ابطاء مع تعويض المقاول عن جميع 

ما انفقه من المصروفات وما انجزه من الاعمال دون ما كان يستطيع كسبه لو انه اتم العمل( ونصت المادة 

من القانون المدني المصري على انه)اذا ابرم عقد بمقتضى مقايسة على اساس الوحدة وتبين في اثناء العمل 852

ان من الضروري لتنفيذ التصميم المتفق عليه مجاوزة المقايسة المقدرة مجاوزة محسوسة، وجب على المقاول ان 

في الثمن فان لم يفعل سقط حقه في استرداد ما  يخطر في الحال رب العمل بذلك مبينا مقدار ما يتوقعه من زيادة

فإذا كانت المجاوزة التي يقتضيها تنفيذ التصميم جسيمة جاز لرب العمل ان  -4جاوز به قيمة المقايسة من نفقات.

يتحلل من العقد ويقف التنفيذ على ان يكون ذلك دون ابطاء مع تعويض المقاول عن جميع ما انفقه من 

ه من الاعمال دون ما كان يستطيع كسبه لو انه اتم العمل( وليس لهذه النصوص مقابل في المصروفات وما انجز

من القانون المدني العراقي فقد نصت على انه)اذا لم تحدد الاجرة سلفا  220القانون المدني الفرنسي. اما المادة 

مدني  852قاول( تقابلها المادة او حددت على وجه تقريبي، وجب الرجوع في تحديدها الى قيمة العمل ونفقات الم

 مصري وليس لها مقابل في القانون المدني الفرنسي.

على انه )اذا نفذ العقد كان لازما ولا يجوز لأحد العاقدين الرجوع عنه ولا تعديله الا  128/1نصت المادة -1

لمصري فقد نصت على من القانون المدني ا 122/1بمقتضى نص في القانون او بالتراضي(. يقابلها نص المادة 

انه )العقد شريعة المتعاقدين فلا يجوز نقضه او تعديله الا باتفاق الطرفين او للأسباب التي يقرها القانون(، وايضا 

من القانون المدني الفرنسي )لا يجوز تعديل العقود او نقضها الا بالرضاء المتبادل لأطرافها، او 1120المادة 

 .(للأسباب التي يقررها القانون

من شروط المقاولات لأعمال الهندسة المدنية على انه: للمهندس اجراء اي تغيير في شكل  54نصت المادة  -4

ونوعية وكمية)الاعمال( اذا رأى ذلك ان ذلك ضروريا او مرغوبا فيه وله من اجل ذلك الحق في ان يأمر 

 .المقاول القيام بأي من الاعمال التالية....(

تكون الشروط والمواصفات وجداول الكميات -نصت المادة الثانية اولا من تعليمات تنفيذ العقود الحكومية )ه -0

 والخرائط وغيرها دقيقة لتجنب اجراء التغييرات او الاضافات اثناء التنفيذ(. 



[16] 
 

 

ن أعلييى اعتبييار هييذه التعليمييات يجييب  ،(4)واميير الغيييارأاصييدرت ضييوابط سييابقة خاصيية بإصييدار 
والتيي حليت  ،العامة لعقود تنفيذ الاشغال العاميةن الشروط إلا إ .كل ما يتعلق بإبرامها فقط تغطي

ثائق العطاء القياسية دد عرفت ضمن و  الواردة 4982محل شروط المقاولات العامة الصادرة عام 
و الموافقيية عليييه أميير تغيييير بييه أاي تغيييير فييي الاشييغال يييتم اصييدار  ميير التغييييري بانييه )يعنيييالأ

حيث تم اعيداد هيذه الشيروط بالاسترشياد بعقيد الفييديك كتغيير بموجب احكام )المادة الثالثة عشر( 
  .(2)ته ونشره على مودع وزارة التخطيطبعد ترجم 4999

لسينة  222نموذج استرشادي رديم  -مصر –بالنسبة لعقد اعمال المقاولات الحال وكذلك 
بأنهيا عليى أنيه يمكين اشيتقاق تعرييف لهيا " لتعرييف لأوامير التغييير ا اشيارةحيث لم يرد فيهي 4991

لييم يييرد  كمييا ،(3)مودييع ميين دبييل المهنييدس والمقيياول" ،اخطييار كتييابي لإجييراء تغييييرات فييي الاعمييال
هنالك تعريف لأوامر التغيير ضمن اللائحة التنفيذية لقانون تنظيم التعاددات التي تبرمها الجهيات 

مين اللائحية اشيارت اليى احقيية  96ن الميادة أحييث نجيد  2248لسينة  482رديم  المصريةالعامة 
و الحيييذف دون الاشيييارة اليييى أحييييث كميييية وحجيييم الاعميييال بالإضيييافة الادارة بتعيييديل عقودهيييا مييين 

  .(1)مر التغييريتعريف للأ

                                                           

اقد رب العمل، ( من ضوابط اوامر الغيار امر التغيير بأنه: امر صادر عن جهة التع2لقد عرفت الفقرة ) -1

لإجراء تغيير بشكل او نوعية او كمية الاعمال او اي جزء فيها لمعالجة امور غير متوقعة او في حالة التقييم 

الهندسي واجراء اي زيادة او نقص في الكميات او حذف او اضافة جزئية الى الاعمال اذا كانت هناك حاجة 

در امر تحريري بموجبه يأمر المقاول القيام بالعمل ملحة للتغيير، ولرب العمل من اجل ذلك الحق ان يص

 موضوع امر التغيير وعلى المقاول ان يقوم بتنفيذه ولا يعتبر معطلا لنفاذ المقاولة او مبطلا لها. 

 هذا استخدام للمشاريع تمويله في إشترط إذ ،العراق الى الفيديك عقود أدخل من أول هو الدولي البنك يعد -4

 ضمنها الجديد الاحمر الكتاب من معدلة نسخ أصدر ان الفيديك بالذكر الجدير ومن ،1222الصادرعام النموذج

 بالطبعة سميت) للتنمية الآسيوي والبنك كالبنك الدولي) المانحة الجهات من الممولة المشاريع مع تتناسب شروط

. وحديثا 4010عام من حزيران في صدر ، وآخرها4005عام المعدلة الإصدارات أول تلك وكان المنسقة

اصدرت وزارة التخطيط متمثلة بدائرة العقود الحكومية فيها وثائق العطاء القياسية لعقود تنفيذ الاشغال الحكومية 

، تتكون من ثمانية اجزاء، انفرد القسم السابع والثامن بعقود الاشغال والخدمات وهي 4012في اذار من عام 

بعد ترجمته ونشره على موقع الوزارة، ومن الجدير بالإشارة ان هذه 1222يديك النسخة العراقية من عقد الف

الوثائق قد باشر باستخدامها اولا بشكل اختياري في بعض الدوائر والشركات في العراق، فلرب العمل مطلق 

الا انه اصبح الحرية في اعتماد النموذج العقدي الذي يراه مناسبا سواء كانت الشروط العامة او تلك الوثائق، 

بتاريخ 2505استخدام هذه الوثائق اجباريا استنادا الى الاعمام الذي اصدرته وزارة التخطيط ذي العدد 

لمزيد ، وبالتالي تم الغاء الشروط العامة لمقاولات اعمال الهندسة المدنية والكهربائية والميكانيكية، 2/2/4012

قصات التنافسية لعقود الاشغال العامة، منشور على الموقع من التفاصيل انظر وثائق العطاء القياسية للمنا

 .WWW.mop،gov،iq/mopالالكتروني لوزارة التخطيط، دائرة العقود الحكومية العامة 

من شروط المقاولة  52. يراجع في ذلك المادة 401د. ممدوح محمد ممدوح الرشيدات، مصدر سابق ،ص -0

 .1222لسنة 444نموذج استرشادي.رقم  -مصر–لأعمال المقاولات 

 بشأن تنظيم المناقصات والمزايدات المصرية. 1222لسنة 22لقد حل هذا القانون محل القانون  -2

http://www.mop,gov,iq/mop
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مير التغييير ( ليم تعيرف الأa g.c.c.c)الفرنسيية ن كراسية الشيروط الاداريية العاميةإ يضاا أو 
و الاصييدارات ألييية غالبييا مييا تييرد فييي نصييوص العقييد المهنييدس المان سييلطات إلا انهييا تشييير الييى إ

و مييا يطلييق عليييه أ واميير عمييلأره ميين وذلييك ميين خييلال مييا يصييد ،(4)المتعادبيية لكراسييات الشييروط 
و أعمييال المنصييوص عليهييا بالإضييافة ثييل الادارة فيمييا يتعلييق بتغيييير الأكمم ،(2)بييالأمر المصييلحي

عين تليك الاعميال متيى  ووفقا لما يرى من مستلزمات انجاح العميل ميع تعيويض المتعاديد ،التعديل
 .(3)ادتضى الحال

مكانيية تعديليه وتطيويره بميا ينسيجم ا  د الفيديك يتمييز بشيمولية نصوصيه و ن عقألذا نلاحظ 
ن التشريعات المدنية لا زالت ا  و  ،مع التطورات والمتغيرات المتسارعة في مجال مشاريع الانشاءات
ديييد  هييياولعيييل السيييبب فيييي ذليييك ان ،تفتقييير اليييى تنظييييم تشيييريعي موحيييد طبقيييا لمعيييايير عقيييود الفييييديك

واليذي يختليف مين حييث  ،ستناد الى القانون المدني الفرنسيي المتطيور نسيبياا استوحت احكامها بالا
حكاميييه ميييين النظييييام أوحى ك الييييذي اسييييتالمبيييدأ والافكييييار عييين تلييييك التييييي ارتكيييز عليهييييا عقييييد الفييييدي

ذ نظميت بعيض إمألوفة على القيوانين المدنيية  هي  ن فكرة العقود النموذجية أكما  ،الانكلوسكسوني
 .عليهالة حاتفاق على الإحكامها عند الاأك العقود واعترفت بصحتها وسريان تل

َ
                                                           

ي بادئ الامر بتعلقها بعقود كل وزارة او مصلحة حكومية على حدة، مع جواز تميزت كراسات الشروط ف -1

اعتماد الادارة المختصة لكراسة ادارة اخرى، وفيها للمهندس ان يصدر اوامر مصلحية من شأنها اجراء التغيير 

او التعديل كممثل عن الادارة في الاعمال بالإضافة او الحذف او التعديل، ومثال ذلك المواد 

(من دفتر اشتراطات الطرق والجسور، وبسبب الارباك الذي احدثته كثرة 01،04،02،،10،48،42،00)

،يراجع 18/1/1222، ثم اعقبه بالمرسوم 8/2/1224الكراسات سعى المشرع الفرنسي الى توحيدها في مرسوم 

ص  4011الفكر العربي،  في ذلك د. سليمان محمد الطماوي، الاسس العامة للعقود الادارية، دراسة مقارنة، دار

، وكذلك د. علي الفحام، سلطة الادارة في تعديل العقد الاداري، دراسة مقارنة، دار الفكر العربي، القاهرة، 080

 وما بعدها.220، ص1222

على انه )اذا حدث اثناء التنفيذ ان حجم  11/1/1250من المرسوم الفرنسي الصادر  42نصت المادة  -4

قد عدل بأمر مصلحي وبصورة تتعدى الحدود المذكورة في العقد...(، مذكور لدى د. عثمان  الاشغال او التوريد

سلمان غيلا العبودي، الاحكام التفصيلية في شرح التعاقدات الحكومية، الطبعة الاولى، مطبعة السيماء ،بغداد، 

 .245، ص، 4015سنة 

الاشارة اليها، لسلطة المهندس المالية صراحة ( التي سبق (c.c.a.gاشارت نصوص كراسة الشروط الادارية  -1

)كما يخضع للتغييرات المفروضة عليه خلال العمل، 14/5من خلال اصداره للأوامر التغييرية، اذ نصت المادة 

الا ان ذلك يتم فقط عندما يأمر بتلك التغييرات مهندس الدائرة او المهندس المعماري على مسؤوليته، ولا تعتبر 

من  00ت الا اذا اثبت حصولها بموجب الامر الصادر من المهندس...( وكذلك ما اشارت اليه المادة تلك التغييرا

الشروط ذاتها )في حالة اجراء الاضافة على جملة الاشغال فلا يجوز للمقاول رفع اي مطالبة، ما دامت الاضافة 

المقاولة واذا تجاوزت الاضافة هذه النسبة، المقررة بحسب الاسعار الابتدائية لا تتجاوز العشرين بالمائة من مبلغ 

حق له فسخ صفقته فورا دون تعويض، شريطة اخبار المهندس الرئيس بطلب كتابي...( وينظر في هذا الشأن 

 ( من الشروط ذاتها.04،00، 00نصوص المواد )
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َ:وامرَالتغييرأانواعََ-ثانيا

فييييمكن تقسييييم  ،انيييواع الاوامييير التغييرييييةتتنيييوع المعيييايير التيييي ييييتم عليييى اساسيييها تحدييييد  
حييث كونهيا داخلية فيي مضيمون العقيد و مين ر التغييرية من حييث معييار النفيع أو الضيرر أوامالأ
َو خارجه على النحو الاتي:أ

 :مرَالتغيريَالنافعالأَ-1

و اختصار للودت المقرر أ ،مر الصادر بهدف تحسين نوعية العمل وتقليل التكلفةوهو الأ  
 اساسيياا  مير التغيييري فيي هيذه الحالية دوراا فيلعيب الأ ،و التقليل من مصاعب اداءهأ ،لإنجاز العمل

 .(4)العملفي استبعاد كل التكاليف غير الضرورية وبالتالي يحقق مصلحة رب 

 : مرَالتغييريَالضارلأا-2

المثيييال ديييد لاداء فعليييى سيييبيل و اييييؤثر بشييكل سيييلبي عليييى ديمييية العمييل أ مييير اليييذيفهييو الأََ
مفاده تغيير المواد المسيتخدمة فيي المشيروع نتيجية لظيروف اسيتجدت ليدى رب  اا يتغيير  اا مر يصدر أ

اد اديل سيعرا و تغييير هدفيه مين المشيروع ويرييد اسيتخدام ميو مل ادت الى تيدهور حالتيه الماديية أالع
 .(2)ن كانت ادل جودة مما ينعكس على جودة العملوا  

  :العقدَفيَحدودَمضمونَوامرَالتغييريةَالتيالَأ-3

ومتعلقة بأعميال لهيا  ،وهي التي يكون منصوصا عليها في العقد ومتعارف عليها بوضوح
ن تكيون هيذه ويجيب أ ،وتكون ضيرورية لإتميام المشيروع عليى اكميل وجيه ،نفس النوعية او الصفة

ن يينص أ% من ديمة البند بشرط 42في حدود و  التغييرات معقولة من حيث الحجم والقيمة والنوع
للعقييد الاصييلي بحيييث تصييبلأ  ن هييذا النييوع ميين التغيييير يعتبيير مكمييلاا وا   ،العقييد صييراحة علييى ذلييك

ن ال في بنيود وميواد العقيد الاصيلي. أي أبنوده ملزمة لكل الاطراف من حيث تنفيذها كما هو الح

                                                           

والية تسويتها، اطروحة شمس الدين محمد قاسم الخزاعلة، اشكالية تنفيذ الاوامر التغييرية في عقود الفيديك  1-

 .00، ص 4010دكتوراه، كلية الدراسات العليا، جامعة العلوم الاسلامية، 

 .440د. نسرين محاسنة، مصدر سابق، ص  4-
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اد عين وللمقاول الحق في رفض ميا ز  ،هذا النوع من التغيير لا يحتاج الى الدخول في تعادد جديد
َ.(4)هذه النسبة

  :العقدَمضمونخارجَوامرَالتغييريةَالتيَتكونَالَأ-4

وهيي تيؤدي  ،(اعيلاه3وامير التيي تفتقيد اليى الشيروط التيي ادرجناهيا فيي الفقيرة رديم)فهي الأ
الى تغيير في بنود العقد الاصلي فينحرف المشروع عن الهيدف المخطيط ليه والمتفيق علييه عنيدما 

وعلييه يصيبلأ العقيد الاصيلي لا يصيللأ  ،يكون حجم التغييرات كبييرة لدرجية تغييير طبيعية المشيروع
فية فيي وبالتالي سوف تكون خارجية عين مفهيوم اوامير التغييير. وتكيون مختل ،لتغطية هذه الاعمال

الحجم والنوعية وكذلك الغيرض الرئيسيي منيه وتكيون خيارج عميا هيو متفيق علييه بيين الطيرفين مين 
وغير متودع بحدوثه بحيث يحتاج الى تجهييزات جدييدة ليم تكين فيي حسيبان المقياول  ،بداية التعادد

مضمون  عند الدراسة. كما يحق للمقاول الامتناع عن القيام بهذا النوع من التغييرات الخارجة عن
 .(2)العقد وفي حالة اجباره على القيام بها يعتبر نقضا للعقد

َ

َ

َ

َ

َ

َ

َ

                                                           

بو حالة الطيب، عقود الانشاءات الهندسية الدولية المبرمة وفقا لشروط عقد الاتحاد الدولي للمهندسين  1-

وية المنازعات الناشئة عنها، اطروحة دكتوراه، كلية الحقوق والعلوم الاسلامية، الاستشاريين )الفيديك( واليات تس

 .125جامعة الحاج لخضر، ص 

 .182د. مصطفى الحبشي، مصدر سابق، ص   -4
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َالفرعَالثاني

َفيَعقدَالفيديكَييريللأمرَالتغَةالقانونيَطبيعةالتحديدَ

  فبمعرفية طبيعية الامير التغيييري ،هميية بالغيةوامير التغييير ألأ ةالقانونيي ن لتحديد الطبيعةإ
سيييوف يتضيييلأ النظيييام القيييانوني اليييذي تخضيييع ليييه تليييك الاوامييير وتتضيييلأ بالتيييالي حقيييوق والتزاميييات 

ن عقد المقاولة كغيره من العقود يخضع للقواعد العامة ويحتاج تعديليه فكما هو معلوم أ الاطراف،
ه إلا جدييدين مين اطرافيه. ولا يجيوز لأحيد المتعاديدين أن ينفيرد بينقض العقيد أو تعديلي ودبيولاا  ايجاباا 

ن العقييد الييذي والقاعييدة إ ،فالعقييد وليييد الاتفيياق ،تفيياق الطييرفين او للأسييباب التييي يقررهييا القييانونبا
 .(4)حد اطراف العقدعدله ارادة أو تالمشتركة لا يجوز أن تنهيه أ ابرمته الارادة

ن سييلطة التغيييير تتعييارض مييع مبييدأ القييوة الملزميية للعقييد، وداعييدة العقييد شييريعة ولا جييدال أ
شيروط العامية لعقيد المتعاددين المقررة بموجب القواعد العامة في القانون المدني. حييث انيه وفقياا لل

ذ تخيول البنيود تغيير بموجب تصيرف ارادي مين أحيد اطيراف العقيد فقيط، إوامر الالفيديك، تصدر أ
يلا فيي تعيد ن يفرض بإرادته المنفردةلطة في أس المهندس و ممثلهخاصة بالتغييرات رب العمل أال

مير التغييير "هيو تغييير ضيمن العقيد ولييس تغيييرا حل العقد. ولابد مين الاشيارة بيأن أنطاق العمل م
مييا التغيييير لييب فسييع العقييد الاصييلي واسييتبداله، أبالعقييد" وذلييك لأن التغيييير الييذي يتعلييق بالعقييد يتط

ه لا يجييوز و الوسييائل المسييتخدمة فيييه وعليييد انمييا ينصييب علييى التغيييير بالعمييل أضييمن حييدود العقيي
لا كنيا بحاجية اليى التعاديد مين لتغيير والتعديل عليى التفاصييل، وا  ، حيث ينصب االعقد هدم اساس

    . (2)جديد

عنيد تودييع العقيد، بيالرغم مين فأوامر التغيير تنصب على الاسياس اليذي تيم الاتفياق علييه 
غير واردة في العقد الاصلي بين طرفي العقد، فهي تعديلات تطرأ على نطاق العقد، وليسيت انها 

                                                           

مدني فرنسي.  1120مدني مصري، والمادة  122/1مدني عراقي، يقابلها المادة 128/1نصوص المواد  -1

النظر في البنود التي تضمنها، والقيام بالانقاص منها او الزيادة اليها، او تعديل كم ويقصد بتعديل العقد: اعادة 

(. د. محمد علي الخطيب، سلطة القاضي في تعديل 1الالتزام او كيفية تنفيذه او الغاء احد بنود العقد او شروطه)

لية الحقوق، جامعة عين الشمس، العقد في القانون المدني اليمني والمصري والفقه الاسلامي، رسالة دكتوراه، ك

، نقلا عن د. سمير جمال، القواعد المستحدثة في عقود الفيديك، مجلة الشريعة والقانون، كلية 14، ص1224

، 4014القانون، جامعة الامارات العربية، العدد الثاني والخمسون، السنة السادسة والعشرون، تشرين الاول، 

 .22ص 
4

 وما بعدها. 000ق، نسرين محاسنة، مصدر ساب  -
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تغييييرات فييي العقييد نفسييه، وتتضييمن تغييييرات بالأعمييال والبنييود محييل العقييد والمتفييق عليهييا، اضييافة 
الى التغييرات المتعلقة بشروط الاعمال نفسها. ويفهم ذلك من فلسفة صياغة بند التغييرات ضيمن 

شروط العامة لعقد الفيديك التي تقوم على اساس واضلأ يجعل التغيير ضمن نطاق العقيد ولييس ال
  تغييرا في العقد ذاته.

ب العمل وعليه فان تعديل عقد الفيديك نابع من وجود بند ضمن بنود العقد ذاته يسملأ لر 
لات بالزييييادة او دخيييال تغيييييرات او تعيييديبيييان ييييأمر المقييياول بإ ،تبييياره مميييثلاا عنيييهو للمهنيييدس باعأ

بنيد فيان رب ليذا ففيي حالية عيدم وجيود مثيل ذليك الاتفياق ال ،النقصان على الاعمال وبحدود معينية
ن يسيتمر فيي خيير أبيل يحيق للأ ،لا برضياء المقياولمر بتغييير الاعميال إالعمل لن يستطيع ان ييأ

قدمييية مييين رب و عليييى الرسييومات المالاعميييال المتفييق عليهيييا دون احيييداث أي تغيييير عليهيييا أتنفيييذ 
دييادراا علييى  العمييل اليييه. لييذا فييان وجييود مثييل ذلييك البنييد الييذي ييينظم مسييألة التغييييرات يجعييل العقييد

و متغيرات دد تحدث اثناء التنفيذ دون الحاجية اليى ابيرام عقيد تطوير ذاته لمواجهة أي مستجدات أ
 .(4)جديد

 ،المهنييدس( تعييديل العقييد اثنيياء تنفيييذه و ممثلييهلييرب العمييل أ)نييه يجييوزويتضييلأ ممييا سييبق أ
وحيدوث تغيييرات  ،وذلك بما يتواءم مع ما تقتضيه اعمال البناء ومصلحة المتعاددين لهيذا التعيديل

وتستند فكيرة تعيديل  تبعا لمقتضيات سير اعمال البناء، ،في ظروف العقد وملابساته وطرق تنفيذه
وتجنييب حييدوث  ،فكييرة التييوازن المييالي للعقييد العقييد بسييبب تغييير الظييروف التييي احاطييت بتنفيييذه الييى

 تدفعه الى طلب انهاء العقد. ،حد اطرافهخلل ادتصادي بمصلحة أ

وامير التغييير وفقياا لقيانوني لسيلطة المهنيدس فيي اصيدار أويثير الفقه اشكالية حول السيند ا
. إذ يتبييين أن السييند القييانوني لسييلطة ( ميين الشييروط العاميية لعقييد الفيييديك43/4لينص البنييد الفرعييي)

المهنييدس فييي اصييدار أواميير التغيييير يحتمييل أكثيير ميين فرضييية، وعليييه فقييد ظهييرت عييدة اراء فقهييية 
واميير الاول الييى أن المهنييدس فييي اصييداره أدامييت كييل منهييا بتبنييي فرضييية معينيية، فيييذهب الييرأي 

هيييييو الميييييانلأ لهيييييذه السيييييلطة  ، إذ أن رب العميييييل يعتبييييير(2)التغييييييير يعتبييييير عييييياملاا ليييييدى رب العميييييل
للمهنيييدس، وبالتيييالي فيييأن المهنيييدس يعتبييير تابعيييا ليييه، وأن اجيييراء التغييييير يتطليييب صيييراحة أن ييييتم 

                                                           

 . 120د. محمد فؤاد الحريري، مصدر سابق، ص  -1
4

د. مصطفى عبد الله هلال و د. زياد جميل موسى النجار، دراسة مقارنة بين شروط المقاولة لأعمال الهندسة  -

 .54، ص4014، جامعة بغداد، 12، المجلد 2المدنية وشروط الفيديك)الكتاب الاحمر(، مجلة الهندسة، العدد
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وامر التغيير مباشرة ن رب العمل لا يقوم عادة بتوجيه أسطة رب العمل من خلال المهندس، وا  بوا
وجيه رب العميل، وبالتيالي لا الى المقاول بناء على ت تعليماتهللمقاول، بل يبلغ المهندس بإصدار 

 .يتمتع المهندس بأي استقلال فيما يتعلق بإجراء التغييرات

ن المهنيدس اثنياء ممارسيته عمليه بوضيع التصياميم الرأي الثاني فيذهب اصحابه الى أ أما
والاشيراف عليى التنفيييذ يكتسيب صيفة المقيياول المنصيوص عليهييا فيي القواعيد العاميية المتعلقية بعقييد 

ن التعرييييف ينطبييق مييين الناحييية العمليييية والقانونييية عليييى الييدور اليييذي يقييوم بيييه ، حيييث إ(4)المقاوليية
المهندس، فيأداء العميل اليوارد فيي تعرييف عقيد المقاولية تتضيمن العميل اليذهني كوضيع التصياميم، 
كما يتضمن العمل المادي المتمثل فيي الاشيراف عليى التنفييذ وكيل ذليك مقابيل بيدل، وعلييه عنيدما 

، وبالتيالي (2)س صفة المقياول فإنيه يتمتيع بيأعلى مسيتويات الاسيتقلال عين رب العميلتكون للمهند
يسيتطيع اصيدار اوامير التغيييير وفيق تقيديره الخيياص للظيروف التيي اوجبييت اصيدارها بيدون الرجييوع 

 .(3)الى رب العمل لأخذ موافقة مسبقة على اصدارها او التشاور معه

تجييد  واميير التغيييير ميين المهنييدس دييدأن صييدور أ فيييذهب اصييحابه الييىمييا الييرأي الثالييث أ
، وذلييك بييإدراج شييرط فييي (1)شييرط البنييد او الشييرط المتضييمن فييي العقييدني فييي فكييرة السييندها القييانو 

ذ يجييوز لهمييا وضييع شييرط صييريلأ فييي العقييد إ ،العمييل والمقيياول( ربوبموافقيية طرفييي العقييد ) العقييد
واميير التغيييير علييى اسيياس هييذا أالعقييد بموجبييه يحييق للمهنييدس اصييدار لا يتجييزأ ميين  ليكييون جييزءاا 

ويؤكيد اصيحاب هيذا اليرأي  .و لضرورة تنفييذ العقيددف تحقيق مصلحة لاحد المتعاددين أبه الشرط
البنيد او الشيرط المتضيمن فيي  وامير التغييير عليى اسياس إن تأسيس سلطة المهندس في اصيدار أ

                                                           
1

وما بعدها.  40، ص 4005احمد شرف الدين، تسوية منازعات عقود الانشاءات، بدون دار نشر، القاهرة،  -

مدني عراقي التي عرفت عقد المقاولة على انه "عقد يتعهد به احد  282وايضا انظر ما نصت عليه المادة 

مدني مصري  828قابلها المادة الطرفين ان يصنع شيئا او يؤدي عملاً لقاء اجر يتعهد به الطرف الاخر" ت

 مدني فرنسي. 1222و1210والمواد 
4

محمد سعد خليفة، عقد الاستشارة الهندسية في مجال التشييد والبناء)دراسة في ضوء عقد الفيديك(، دار  -

 .08، ص 4002النهضة العربية، القاهرة، 
0

ي والتنفيذي ومقاول البناء، دار المعارف سمير عبد السميع الاودن، المسؤولية القانونية للمهندس الاستشار  -

 .105، ص 4012للنشر والتوزيع، الاسكندرية، 
2

. ولا بد من الاشارة ان أي شرط يتم تضمينه في العقد لابد  ان تتوافر 012نسرين محاسنة ، مصدر سابق، ص -

 101نافذا، اذ تحدد المادة فيه مجموعة من الشروط تحددها القواعد العامة  في القانون المدني لكي يعد صحيحا و

يجوز ان يقترن العقد بشرط يؤكد مقتضاه او يلائمه او يكون جاريا به  -1مدني عراقي  هذه الشروط على انه "

كما يجوز ان يقترن بشرط فيه نفع لاحد العاقدين او للغير اذا لم يكن ممنوعاً قانوناً او مخالفاً  -4العرف والعادة. 

ب، والا لغا الشرط وصح العقد ما لم يكن الشرط هو الدافع الى التعاقد فيبطل العقد ايضاً". للنظام العام او للآدا

 .ولا يوجد ما يقابلها في القانون المدني المصري او الفرنسي
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وامير التغييير مين حييث كونيه أيغني عن البحث في صفة المهندس الاستشاري عنيد اصيداره  العقد
. لأنيه يكيون مجيرد طيرف ثاليث فوضيه طرفيا العقيد الاصيلي او مقياولاا  أو وكييلاا  ليرب العميل عاملاا 

  وامر التغيير.أاصداره  بموجب ذلك الشرط بتعديل عقدهم و

وامييير اليييرأي الرابيييع فييييذهب اصيييحابه اليييى أن المهنيييدس يميييارس سيييلطته فيييي اصيييدار أ مييياأ
ن دور . وييرى اصيحاب هيذا الييرأي أ(4)اء عليى توجيهاتيهييير بصيفته وكييلاا عين رب العميل وبنييالتغ

ن المهنييدس كالوكيييل وني للوكاليية ميين نيياحيتين، الاولييى أالمهنييدس الوكيييل يتقيياطع مييع النظييام القييان
 .(2)أن شخصية المهندس محل اعتبار في العقدمستقل، والثانية 

ن المهنييدس يتمتييع بصييفة مزدوجيية فيمييا يتعلييق الييرأي الخييامس فيييذهب اصييحابه الييى أ ميياأ
بممارسة دوره في عقد الفيديك، هذه الصفة عبارة عن مزيج بين صفة المهندس الفنيي فيميا يتعليق 

ة المهنيييدس الوكييييل عنيييدما صيييفبيييدوره فيييي وضيييع التصيييميمات والرسيييوم الهندسيييية)اعمال ماديييية(، و 
 .(3)شراف على تنفيذ اعمال العقد)اعمال دانونية(يكلف بالإ

ميا بالنسيبة لمودييف عقيد الفييديك، فإنييه مين المقييرر فيي الشيروط العاميية أن المهنيدس متييى أ
لحسياب رب العميل ونيابية باشر سلطاته المبينة في العقد صراحة او ضمناا فيعتبر أنه دد تصرف 

 .(1)على غير ذلك صراحة عنه مالم يتفق

لعاميية للكتيياب ميين عقييد الفيييديك ميين الشييروط ا 3/2وميين دييراءة متأنييية وتحليييل نييص البنييد
ن عقيييد الفييييديك ديييد اراد مييينلأ المهنيييدس عنيييد مباشيييرته لسيييلطاته وصيييلاحياته الاحمييير الجدييييد نجيييد أ

دييد يحييدها ن هييذه الوكاليية صييدار اواميير التغيييير صييفة الوكيييل، إلا أالعقدييية وميين ضييمنها سييلطة ا
ب العميل عليى المهنيدس دبيل بعض القيود ضمن الشروط الخاصة للعقد)وكالة مقييدة(، كاشيتراط ر 

 .(1)وامر التغيير الرجوع اليه واخذ موافقته المسبقة عليهااصداره أ

                                                           
1

(، دار المطبوعات الجامعية، الاسكندرية، (Fidicد. محمد محسن ابراهيم النجار، عقود الانشاءات الدولية  -

4015. 
4

 .002نسرين محاسنة، مصدر سابق، ص   -
0

 . 58د. محمد محسن ابراهيم النجار، مصدر سابق، ص  -
2

من عقد الفيديك  على انه " مالم ينص على خلاف ذلك في العقد في هذه الشروط، عند القيام   0/4ينص البند  -

جب ان يتصرف كمحترف )أي المهندس( بالواجبات وممارسة الصلاحيات كما هو محدد او ضمني في العقد، وي

 .ماهر، ويعتبر انه يقوم بدور رب العمل..."
5

 50من عقد الفيديك، ص  0/4راجع البند  -
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انف الذكر يمثل تعديلا جوهريا في دور المهندس،  3/2المبدأ الوارد بالبند الفرعي  نإلا أ
ن وظييائف المهنييدس فييي عقييد إوكيييل عيين رب العمييل فييي كييل الاودييات، إذ لأنييه جعلييه يتصييرف ك

الفييديك ومين ضييمنها سيلطة اصييدار اوامير التغيييير تعيد فييي ظيل النظييام الانكلوسكسيوني هييي ذات 
بيقييه فييي ن هييذا العقييد لييم تييتم صييياغته فييي الاصييل بمييا يناسييب تطة، واطبيعيية ادارييية غييير دانونييي

دواعد القانون المدني فان واجب المهنيدس يكيون تقيديم النصييحة نه في ظل القوانين اللاتينية، إذ إ
ن موافقيية رب العمييل علييى ، يضيياف الييى ذلييك أ(4)والاشييراف دون ان يكييون وكيييلا عيين رب العمييل

ميل المهنيدس لا ينفيذ فيي حيق ن عون مطلوبية بمقتضيى العقيد بينهميا، أي إاعمال المهندس ديد تكي
ن الوكيييل قييررة فييي القواعييد العاميية للوكاليية إالقاعييدة الملا بموافقتييه، هييذا فييي حييين أن إ رب العمييل

ن اثير هيذا العميل ل، وا  حين يقوم بعمل دانوني لحساب الموكل يعبر عن ارادتيه هيو لا إرادة الموكي
 .(2)يضاف الى الموكل دون الحاجة لأخذ موافقته مادام الوكيل دد التزم حدود وكالته

وامير التغييير سته لسلطاته العقدية بإصيدار أممار أن صفة المهندس عند  نحن نرى اا وأخير 
ذ تقييوم فلسييفة تميينلأ المهنييدس صييلاحياته الدديقيية، إتتغييير بتغييير الظييروف والشييروط الخاصيية التييي 

، والمعييار فيي ذليك هيو طيار عقودهيامهندس ادواراا كثيرة ومتنوعة في إمنظمة الفيديك على منلأ ال
أوامير التغييير، فيإذا تمتيع باسيتقلال تيام كيان  مدى الاستقلال الذي يتمتيع بيه المهنيدس فيي إصيدار

ذا انعدم الاستقلال كان عاملاا  ذا ديد هذا الاستقلال كان وكيلاا وا   . مقاولاا، وا 

َالفرعَالثالث

َوامرَالتغييرأَاصدارَاسباب

مين تيوافر اسيباب مقنعية تسيو  نما لابيد ا  و  ،وامر التغيير لا يكون عبثاأصدار إن ألا شك 
ن البيئييية ا  و  خاصييية ،ليييه اواديييع المشيييروع عنيييد تنفييييذه عميييا هيييو مخططييي تغييييرعنيييد وذليييك  ،اصيييدارها

سباب التي تيؤدي اليى اصيدار الا العديد من رأطتفقد  ،وتكاليف ،وزمن ،لانشائية تحتاج الى جهدا

                                                           
1

علي داوود علي، المركز القانوني للمهندس الاستشاري في عقد الفيديك، رسالة ماجستير، كلية القانون، جامعة  -

 .وما بعدها 102،  ص 4018بغداد، 
4

السنهوري، العقود الواردة على العمل والمقاولة والوكالة، الجزء السابع، دار النهضة، القاهرة، د. عبد الرزاق  -

 .522، ص 1222
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لمقاوليية فيييي وكييذلك المييواد الخاصييية بعقييد ا بعيييض بنييودهميير ودييد اشيييار عقييد الفيييديك فييي واهييذه الأ
 :الى بعض هذه الاسباب ،المقارنةالقوانين محل 

ََ:وامرَالتغييرَبسببَاخطاءَالتصميمأاصدارََ-اولا

رب ( غالبيييا مييين المهنيييدس بنييياء عليييى اسيييس فنيييية لحسييياب designييييتم اعيييداد التصيييميم )
ن يوجييد أويمكيين  ،(4)و التفصيييلاتأتصييميم بعييض الاجييزاء  ودييد يتييرك للمقيياول ،و المقيياولأالعمييل 
َ.م مع ظروف المودع والعملءمما يتطلب اجراء تغييرات ليتوا ،و نقص في التصميمأخطأ 

َوامرَالتغييرَبسببَربَالعمل:أاصدارََ-ثانيا

واصييداره  ،العمييل ربواميير التغيييير لتلافييي المشييكلات الناجميية عيين عييدم خبييرة أدييد تصييدر 
و لرغبتييه فييي اجييراء بعييض التعييديلات التييي تتناسييب مييع حاجاتييه وهدفييه ميين أ ،تعليمييات متنادضيية

 ،و لأسيباب تتعليق بمتغييرات السيوقأ ،و الاجتماعيةأو المالية أو تغير متطلباته الفنية أ ،المشروع
 وغييير ،ن يصييبلأ فييي وضييع مييالي متييردألييى ذلييك ومثييال ع ،(2)و رغبتييه فييي سييرعة انجيياز العمييلأ

 .(3)الى ادل جودة لموادنوعية ا

َوالصعوباتَالماديةَالغيرَمتوقعة:وامرَالتغييرَبسببَالحدثَالاستثنائيَأاصدارََ-ثالثا

وذليك بسيبب  وتتعيرض لكثيير مين المخياطر ،تعتبير مشيروعات البنياء والتشيييد متقلبية جيدا
و الدوليية لتليك يعة المسيتمرة أن تنفيذها يحتاج الى ودت مما يسملأ بظهور عقبات تنشأ عن الطبإ

الصييييعوبات المادييييية الغييييير و  ،(1)كالفيضييييانات او ديييييام حييييرب()مثييييل الاحييييداث الاسييييتثنائية .العقييييود
وغالبييا مييا تظهيير هييذه الصييعوبات فييي صييورة ظييواهر  ،والتييي دييد تتعلييق بظييروف المودييع ،المتودعيية

طبيعييية كمييا لييو صييادف حفيير نفييق كتييل صييخرية بالغيية الصييلابة لييم يكيين فييي وسييع القييائمين علييى 

                                                           

 .52د. سمير جمال ،مصدر سابق، ص -1

 .52د. سمير جمال، مصدر سابق، ص  -4

كمصدر للتنظيم القانوني لعلاقة  fidicنادر خير حسن بني فضل، اثار اعتماد عقد مقاولات اعمال التشييد  -0

الاطراف في فلسطين، رسالة ماجستير في القانون الخاص، كلية الدراسات العليا، جامعة النجاح الوطنية، نابلس، 

 .420، ص 4015فلسطين، 

 12/1الحدث الاستثنائي يعني )أي حدث او ظرف كما هو معرف في البند الفرعي  1/1/02ينص البند  -2

 .ائية[]احداث استثن



[26] 
 

 

تمييل اعمييال كوهنييا لا ت ،(4)راسييات للمشييروعالمشييروع تودعهييا علييى الييرغم ممييا اتخييذوه ميين حيطيية ود
حيث يمكن بموجبها مواءمة التغيييرات والاحيداث  ،لا باللجوء لهذه الاوامرإالبناء بطريقة صحيحة 

ممييا يشييكل مرونيية ايجابييية لتنفيييذ اعمييال البنيياء بجييودة  ،ء تنفيييذ العقييدالتييي لا يمكيين التنبييؤ بهييا اثنييا
 .(2)عالية

وامرَالتغييرَبسببَاعمالَالهندسةَالمدنية:أاصدارََ-رابعا  

العمييل فييي  ربواميير التغيييير وذلييك بسييبب رغبيية أالممكيين ان يييتم اللجييوء الييى اصييدار ميين 
و اضيافة اعميال مسيتجدة تحقيق أ ،وتقليل المخاطر ،(3)دمج احدث التقنيات الهندسية في المشروع

ميع تطليب صييانة  ،رب العملالاغراض التي يهدف اليها  وتكفل صلاحيته لأكثر ،مصلحة البناء
 .معقولة ومقبولةوتكلفة  ،ادل

َالثانيَالمطلب

َوامرَالتغييرأاصدارََستلزماتم

 ،مير التغيييريد والشيروط التيي تيرد عليى اصيدار الأوضعت عقود الفيديك العديد من القيو 
اضييف الييى ذلييك اهمييية  ،لا ميين خييلال الالتييزام بهييابحيييث لا يكييون الأميير التغييييري منتجييا لأثيياره إ

واميير التغيييير فييي أنييدرس فييي هييذا المطلييب شييروط اصييدار  . وسييوفميير التغييييريتحديييد نطيياق الأ
 ،التغييييرواميير أاجييراءات اصييدار فييي حييين نييدرس فييي الفييرع الثيياني  ،الفييرع الاول ميين هييذا المطلييب

 ي:لوامر التغيير وكما مبين فيما يأ نطاقونخصص الثالث لدراسة 

َ

َ

                                                           

الصعوبات المادية غير المتوقعة تعني)الظروف المادية الطبيعية والعوائق المادية الطبيعية  2/14ينص البند  -1

وتللك التي من صنع الانسان والملوثات، والتي قد يواجهها المقاول في الموقع اثناء تنفيذ الاعمال، بما في ذلك 

ى منها الظروف المناخية في الموقع واثار تلك الظروف الظروف تحت سطح الارض والهيدرولوجية، ويستثن

 المناخية(.

 .120بو حالة الطيب، مصدر سابق، ص ،  -4

 .110، ص 10/1الفقرة خامسا من البند  -0
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َلالفرعَالاو

َييروامرَالتغأشروطَاصدارَ

 من مراعاة مجموعة من الشروط بعضها شكلي والاخروامر التغيير لابد لإصدار أ

 نبينها تباعا وكما يلي: ،موضوعي

ه الشروط في مسألتين: الاولى هيي أن تصيدر أوامير التغييير تتلخص هذالشروطَالشكلية:ََ-اولا
وهيييو ميييا سيييوف  ،ميييا الثانيييية فهيييي وجيييوب اخطيييار المقييياول بهيييا حتيييى تكيييون سيييارية بحقيييهمكتوبييية أ

 نتعرض له فيما يأتي:

َوامرَالتغييرَمكتوبة:أيجبَانَتصدرَ-1

و مسيياعده المفييوض بصييورة ميين دبييل المهنييدس أاصييدار اواميير التغيييير ن يكييون أالاصييل 
عييروف الم 2242فيييديك ن الشييروط العاميية لعقييد ال( ميي4/3)بنييد الييى الرجوع وبييال ،(4)كتابيية خطييية

حيثميا " حييث نصيت  ،كتابيا ان يكون الاخطار نجد انها اوجبت ،اصطلاحا باسم الكتاب الاحمر
شيهادة  ،النصيلأ ،اعتيراف ،خطار بما في ذلك اخطار بعدم دبيولتنص هذه الشروط على اعطاء ا

و تواصيييييل اخييييير أكيييييون الاخطيييييار ن يأيجيييييب  ،ي نيييييوع مييييين انيييييواع التواصيييييلأ وأ ،...،مطالبييييية ،
ان يصيدر الامير التغيييري مين المهنيدس اليى  وتأسيسا على ذلك تشيترط عقيود الفييديك ،(2)"مكاتبة

وليم  .(3)الكترونيا باليد او بالآلة الطابعة او محرراا  بغض النظر عما اذا كان مكتوباا  المقاول كتابة
س عليى بيل يكفيي عليى سيبيل المثيال تودييع المهنيد ،ن يصدر امر التغيير في شكل محددأيشترط 

فإن عقيد الفييديك يسياوي فيي الاثبيات بيين حجيية  اضافة الى ذلك .وردة معدلة او محضر اجتماع

                                                           

)اخطارات والاتصالات  1/0الاخطار يعني مخاطبة مكتوبة ويصدر وفقا للبند الفرعي  1/1/58يعرف البند  -1

 الاخرى(.

عبد العزيز بن محمد اللحيدان، احكام الاخطار في عقود الفيديك الانشائية، دراسة مقارنة، رسالة ماجستير،  -4

 . 82، ص4014المعهد العالي للقضاء، جامعة الامام محمد بن سعود الاسلامية،

 .20شمس الدين محمد قاسم، مصدر سابق، ص -0
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وهيييذا ميييا اكدتيييه  ،(4)و الثبييياتأ الالكترونيييية طالميييا تتصيييف باليييدوام المحيييررات التقليديييية والمحيييررات
  .(2)(4/3)أ( من البند)و( 4/2)ث(من البند )الفقرتين 

فييي شييروطه أن يصييدر أميير التغيييير  ونييرى أنييه كييان ميين الاجييدر أن ييينص عقييد الفيييديك
بشكل محدد وواضلأ لأهميية ايصيال العليم الكاميل للمقياول لأثير ذليك فيي التغيييرات الحاسيمة التيي 

ففيييرض شيييكل محيييدد عليييى صيييدور اوامييير ديييد تطيييال المشيييروع وتعييييد ترتييييب الالتزاميييات المتقابلييية. 
ممييييا يترتييييب عليهييييا كثييييرة التغيييييير لمنييييع الافييييراط فييييي التغييييييرات والتعييييديلات واستسييييهال اصييييدارها 

المنازعات وضياع الحقوق وتعطيل سير الاعمال محل العقد، وهذا يحتم ان يكيون الامير الكتيابي 
 واضحاا وصريحاا، وليس مجرد اشارات وتعليمات عابرة غير مؤكدة.

هيي تيتم عليى شيكل واحيد المدنيية على سبيل المثال في وردة التبليغ الرسمية فيي المحياكم 
التبليغ بقرارات الحكم الغيابيية تكيون بطباعية بيارزة ولهيا شيكل خياص للتيدليل عليى خطيورة ، ولكن 

 الموضوع الذي تتضمنه وردة التبليغ الخاصة بالأحكام الغيابية.

وفي حال تخلف اي مما سبق)امر التغيير المكتوب( فإنه لا يعتيد بيأمر التغييير ولا يكيون 
ة جدييييدة لتغطيييية النفقيييات فيييي حيييال اذا صيييدر الامييير مييين حيييق المقييياول المطالبييية بيييأي مبيييالغ ماليييي

التغييييري شييفاها. وبنيياء عليييه دضييي فييي بريطانيييا ان ديييام المييدعي باسييتخدام نييوع ميين الحجيير فييي 
مييير شيييفهي مييين أفيييق علييييه فيييي العقيييد وذليييك بنييياء عليييى كسيييوة الحيييائط تكلفتيييه اعليييى مييين النيييوع المت

ن يصييدر أ حكمهييا عقييد الفيييديك والييذي يشييترطالعلاديية ي حيييث ان ،تغييرييياا  المهنييدس لا يعتبيير امييراا 
 .(3)مكتوباا مر التغييري الأ

ذهبييت الييى القييول بييأن هنيياك  ية القييرارات القضييائهنيياك بعييض صييل فواذا كييان هييذا هييو الأ
ويظيل مين حيق  ،مير الشيفوي اليذي ليم ييتم تثبيتيه كتابيياا تثنائية ييتم التعوييل فيهيا عليى الأحالات اس

  .مر التغييريترتبت على تنفيذ الأ المقاول المطالبة بكافة المصاريف الجديدة التي
                                                           

 .58د. سمير جمال، مصدر سابق، ص  -1

ة )ث( على ان لفظة مكتوب او كتابة تعني مكتوبا يدويا او مطبوعا او منتجا الكترونيا، وينتج عنها نصت الفقر -4

(على يجب ان تكون ورقة الاصل موقعة من ممثل المقاول او المهندس او iسجل دائم، كما نصت الفقرة )أ()

من اي نظام تواصل الكتروني (الاصل الالكتروني الناتج iiالممثل المكلف من رب العمل )كما تكون الحال()

منصوص عليه في بيانات العقد )واذا لم يحدد نظاما معينا فيكون النظام الذي يوافق عليه المهندس(، حيث يكون 

الاصل الالكتروني مرسلا من قبل عنوان الكتروني معين الى كل من هؤلاء الممثلين المكلفين، او كل منهم ،كما 

 هو منصوص عليه في هذه الشروط.

 .442د. نسرين محاسنة، مصدر سابق، ص  -0
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ن هنياك ديدر مين الثقية بيين الطيرفين وحسين النيية أهذه الحالات الاسيتثنائية بفكيرة  وترتبط
ومبادرة المقاول دائما الى تنفيذ كافة التعليمات الصادرة من المهندس فإن هذه الثقة وحسن تعياون 

 مييور البسيييطة والاعمييال اليوميييةواميير تغيييير شييفاها وفييي الاأالمقيياول يييدعو المهنييدس الييى اصييدار 
حكيم العيادة والتعاميل فيميا زل عن شرط الكتابية يعيود اميا بهامة كما يمكن ارجاعها الى التناالغير 
ومثال ذلك ان المقاول والمهندس ديد  ،(4)سلوكهما المبني على الامر الشفويو من خلال أ ،بينهما

لى الاجراءات المتخذة من وكان المهندس يعطي موافقته اول بأول ع ،التقيا كثيرا ونادشا التغييرات
  .(2)المقاول

وعلييى العكييس ميين الطبعييات  2242وحسييناا فعييل عقييد الفيييديك الكتيياب الاحميير الاصييدار  
فالكتابة في الامر التغييري لا يعد ركنياا فييه  ،جنب النص على اجازة الامر الشفويالسابقة حيث ت

فيالأوامر المكتوبية  .الاثبات هنا صعب في جميع الانظمية القانونييةو  ،ولكن مستلزم ودليل للإثبات
تييؤدي دوراا بالغيياا فييي الاهمييية فييي الاثبييات، لكونهييا وسيييلة اثبييات مهميية يسييتعين بهييا مصييدر تلييك 

 متلقيها عند امتناعه عن تنفيذها، او دام بتنفيذها على غير الوجه المطلوب.الاوامر في مواجهة 

إنه من أكثر الادلية فمن المستقر عليه أن الدليل الكتابي يعتبر من أهم طرق الاثبات بل 
رتبييية مرمودييية بسيييبب الثقييية العاليييية بحجيتيييه، فالكتابييية تتصيييف بالثبيييات وتحيييتفظ بميييا تتضيييمنه مييين 

 معلومات رغم مرور الزمن، وتخلو من العيوب التي تعتري طرق الاثبات الاخرى. 

المصييري وبالييذات فيمييا و  وبييالرجوع الييى احكييام عقييد المقاوليية فييي القييانون المييدني العرادييي
نجييد ان القييانون المييدني العرادييي دييد انفييرد  ،تشييترط فيهييا الكتابيية ام لا ر التغييرييية هييلق بييالأواميتعليي

ويجيب ان يحصيل هيذا الاتفياق ...( فيي حالية كيون السيعر اجميالي )822بمعالجة ذلك في الميادة)
( مين القيانون 618/2( ويقابله نيص الميادة )شفاهاالعقد الاصلي دد اتفق عليه الا اذا كان  .كتابة

                                                           

د. عصام احمد البهجي، عقود الفيديك واثرها على التزامات المقاول والمهندس ورب العمل، دار الجامعة  -1

 .405، ص4002الجديدة، الاسكندرية ،مصر، 
4

المقاول لجميع ، باستحقاق inc.v. staat construction co.2003) (flooring systemففي قضية تدعى  -

تكلفة العمل الاضافي الذي طلب من المقاول بعد انعقاد العقد، بالرغم من عدم استيفاء شرط الكتابة. انظر في ذلك 

 w.e garrison grading). وكذلك وفي قضية اخرى تدعى442د. نسرين محاسنة، مصدر سابق، ص 

co.piraccconstruction co.) سوية والحفر في موقع البناء ، زيادة عن قام المقاول الفرعي بأعمال الت

الكميات الموجودة في العقد، بسبب التغيير الذي اجراه المالك على المخططات. حيث اكدت محكمة الاستئناف 

الامريكية بأن العقد هو من النوع الذي بطبيعته وظروفه يقود الطرف الاخر الى الاعتقاد بأن هذه البنود في العقد 

لتنازل عنها ونفذت المحكمة التعديل ضد المالك. انظر في ذلك د. ممدوح محمد ممدوح قد عدلت او تم ا

 .022الرشيدات، مصدر سابق، ص 
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كيان عقيد المقاولية الاصيلي  المصري حيث نجد ان المشرع اشترط ان يكون الاتفياق مكتوبيا طالميا
عر ن يحصيل الاتفياق عليى الاوامير التغييريية كتابية بميا فيهيا سيوالمسيتفاد مين ذليك يجيب أ .مكتوبا

ذا كان أما إ ،يضاا العقد الاصلي دد ابرم كتابة أكان و الاضافة اذا الامر التغييري بسبب التعديل أ
ي. وهيييذا الاشيييتراط مييير التغيييييري بشيييكل كتيييابديييد ابيييرم شيييفاها فيييلا موجيييب لصيييدور الأعقييد المقاولييية 
كتابيية يعتبيير خروجييا علييى القواعييد العاميية فييي القييانون المييدني  -الاذن–ميير التغييييري بصييدور الأ

ويتكفيييل  ،ة هيييي الاتفييياق عليييى التعيييديل فيييي ذاتيييهن القاعيييدة العاميييحييييث أ ،وباليييذات بالنسيييبة للأجييير
 القانون بعد ذلك بتحديد الاجر. 

وميين ثييم يغنييي  ، لا للأثبيياتإنييا ليسييت لازميية تابيية هن الكأ الفقييه الييرأي الييراجلأ فييي يييذهبو 
ينيية والقييرائن اذا وكييذلك تغنييي عنهييا الب ،(4)و بييالقرائنأبالكتابيية اذا عييزز بالبينيية  عنهييا مبييدأ الثبييوت
سينده المكتيوب لسيبب  و فقيد المقياولأدي يحيول دون الحصيول عليى الكتابية و ماأوجد مانع ادبي 
.. كيييان عليييى ."وفيييي هيييذا الشيييأن دضيييت محكمييية التميييييز الاتحاديييية فيييي العيييراق ،(2)لا ييييد ليييه فييييه

ثبيت صيحة زعيم المحكمة ملاحظة الدفع الذي تقدم به المميز حول فقده المستند والتثبت منيه وان 
يييز ميين ان مسييتنده الكتييابي فقييد منييه لسييبب لا يييد لييه فيييه وهييو السييردة فيجييوز اثبييات مضييامينه مالم

  .(3) بالشهادة"

ا ليييس الا وميا دام اشييتراط الكتابيية فييي اثبييات الزيييادة اذا كييان عقييد المقاوليية الاصييلي مكتوبيي
علييى مقييدار الزيييادة فييي الاجيير  فييإن الكتابيية تشييترط لا فييي اثبييات الاتفيياق ،تطبيقييا للقواعييد العاميية

ن كيييان ظييياهر نيييص الميييادة ا  و  ،فيييي اثبيييات الاتفييياق عليييى التعيييديل ذاتيييه يضييياا أبيييل تشيييترط  ،فحسيييب
ن اشتراط أمن القانون المدني المصري يوهم  (618/2(من القانون المدني العرادي والمادة )822)

 .(1)التعديل في ذاتهدون الاتفاق على الكتابة مقصور على مقدار الزيادة في الاجر 

                                                           
1

مبدأ الثبوت بالكتابة: هو كل كتابة تصدر من الخصم من شأنها ان تجعل وجود الحق المدعى به قريب  -

 المعدل. 1222لسنة  102من قانون الاثبات العراقي رقم  22الاحتمال. انظر المادة 

من قانون الاثبات العراقي النافذ والتي تنص على انه" يجوز ان يثبت بجميع طرق الاثبات ما  12/4المادة  -4

اذا وجد مانع مادي او  -4اذا فقد السند الكتابي بسبب لا دخل لإرادة صاحبة فيه  -يجب اثباته بالكتابة في حالتين: ا

 من قانون الاثبات المصري.80كتابي"، تقابله المادة ادبي حال دون الحصول على دليل 

. نقلا عن  القاضي صالح عباس صالح ، 8/0/80في  52/حقوقية/4220ينظر قرار محكمة التمييز المرقم  -0

مسؤولية المقاول عن الانهدام الكلي والجزئي للبناء بعد انجاز العمل وتسليمه، دراسة مقارنة، المعهد القضائي، 

  .40، ص4002شر، بغداد، بدون دار ن

،ص 4002قدري عبد الفتاح، عقد المقاولة في التشريع المصري والمقارن، منشأة المعارف، الاسكندرية،  -2

410. 
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فنجيد  ،وامر التغييرمسألة اشتراط الكتابة في اصدار أ ما عن مودف القضاء العرادي منأ
تنفيييذ اي اعميييال اضيييافية او ن لا يباشييير بأ ن اغلييب ديييرارات محكميية التميييييز تؤكيييد علييى ضيييرورةأ

تصيييدره الجهييية المخولييية فيييي التعاديييد. حييييث دضيييت  مييير تغييييير(تغييييير إلا بموجيييب أمييير تحرييييري )أ
فيييي ديييرار لهيييا بمناسيييبة عقيييد مقاولييية فيييي اطيييار القيييانون الخييياص جييياء  محكمييية التميييييز الاتحاديييية

تكليف المقاول بأن يثبيت ببينية تحريريية طليب رب العميل منيه احيداث اضيافات  على المحكمة)فيه
 ،(4)حق عنيه الاجيرة التيي يطاليب بهيا(على تصيميم البنياء المتفيق علييه بموجيب عقيد المقاولية ليسيت

يجوز القييام بياي .. لا .وفي درار اخر بمناسبة عقد اشغال عامة في اطار القانون العام جاء فيه)
مر تحريييري ميين المهنييدس ولعييدم حصييول المميييز علييى الاميير المييذكور وديامييه عمييل اضييافي الا بييأ

 . (2)واه بلا سند دانوني(بالمطالبة بقيمتها بعد استلام العمل نهائيا مما تكون دع

 لاإ ،(3)(12/2وكذلك فعلت الشروط العامة لمقياولات اعميال الهندسية المدنيية فيي الميادة )
 "دد سمحت بالأمر الشفوي وذلك في حالية واحيدة وديد جياء فيهيا ن وثائق العطاء القياسية الجديدةأ

ويعاميل  ن تصيدر شيفاهاا أنيه مين الممكين ألا إان تصدر تعليميات المهنيدس كتابية  وكلما كان ذلك
مير الصيادر تثبيتا خطيا الى المهنيدس حيول الأ مر المكتوب في حالة اذا ارسل المقاولمعاملة الأ

 مير الشيفوي وليم يعتيرض المهنيدس عليىادصاه ييومي عميل مين تياريع صيدور الأفي موعد و  ،اليه
المقيياول ففييي هييذه و يصييدر تعليمييات بشييأنه خييلال يييومي عمييل ميين تيياريع تسييلمه تثبيييت أالتأكيييد 

و مسيياعده المفييوض حسييب أميير خطييي صييادر عيين المهنييدس أميير الشييفوي بمثابيية الحاليية يعتبيير الأ
 .(1)"وادع الحال

ميير فإنييه يعامييل معامليية أ نييه اذا كييان الاميير التغييييري شييفهياا أ اعييلاه اليينصوالمسييتفاد ميين  
ميير التغيييير اري بشييأن أللمهنييدس الاستشيي التغيييير المكتييوب فييي حاليية ارسييال المقيياول تأكيييدا خطييياا 

و مييع عييدم اعتييراض المهنييدس عليييه أ ،الصييادر اليييه وذلييك خييلال يييومي عمييل ميين تيياريع اصييداره
المقيياول للأميير الشييفوي اصييداره تعليمييات بشييأنه وذلييك خييلال يييومي عمييل ميين تيياريع تسييلمه تثبيييت 

 ه خطياا. مر الشفوي يجب تأكيدأي إن الأ ،مر تغيير كتابي صادر من المهندسوبذلك يعد أ
                                                           

 .151، النشرة القضائية، العدد الرابع، السنة الرابعة، ص4/14/1220/م525للتفصيل ينظر القرار المرقم  -1

بتاريخ  228/ت/4012/ الهيئة الاستئنافية منقول /210العدد حكم محكمة التمييز الاتحادية ذي  -4

 ، غير منشور.40/2/4012

 .المدنية ( من الشروط العامة لمقاولات اعمال الهندسة54/4انظر المادة ) -0

 .112الاشغال العامة العراقية، ص  من الشروط العامة لعقود تنفيذ 0/0انظر البند  -2
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ميير الشييفوي فييي وثييائق العطيياء القياسييية العرادييية كونهييا اعييدت ولعييل السييبب فييي اجييازة الأ
مير الشيفوي فيي الحالية واليذي كيان يجييز اصيدار الأ 4999ار بالاسترشاد في عقد الفيديك الاصيد

  .(4)المذكورة اعلاه

ط الكتابيييية تشييييتر  4293ن المييييادة أالييييى بالفقييييه  ميييا القضيييياء الفرنسييييي فقييييد ذهييييب مييييدعوماا أ
لصحة الاذن في التعيديل ولييس لمجيرد اثباتيه. لا يغنيي عين الكتابية مبيدأ الثبيوت ()الاجازة الخطية

منه حتيى  لا مناص ن اشتراط الكتابة امراا ويفهم أ ،(2)و بالقرائنأتحقق ذلك في البينة  بالكتابة ولو
لا )وهييذا مييا اكدتييه محكميية اليينقض الفرنسييية فييي دييرار لهييا جيياء فيييه  ،ن ابييرم عقييد المقاوليية شييفاهاوا  

يمكيين ان تعتمييد الموافقيية الشييفوية لييرب العمييل علييى التعييديلات التييي اجريييت علييى التصييميم للحكييم 
 .(3)عليه بان يدفع للمقاول مبلغا يفوق المبلغ المتفق عليه(

والمراسلات بصفة عامية فيي عقيد الفييديك  في اشتراط الكتابة في الاخطار ونرى ان العلة
 ،فيي حالية نشيوب نيزاع المكتوب خطارلة اثبات ارسال الاالى سهو  تعود ،2242الاصدار الثاني 

ليييق بمشيييروعات ن عقيييد الانشييياءات والهندسييية المدنيييية يتعأذليييك  .او انكيييار المرسيييل الييييه الاخطيييار
التزاميات واعبياء ثقيلية وهو ما يلقي عليى اطيراف العقيد  ،طويلة فترة غالبا ما تكونيستمر تنفيذها ل

ن تكيون وسييلة الاخطيار كتابيية حتيى يمكين اثباتهيا فيي اي أفكان مين الطبيعيي  ،التنفيذ فترةطيلة 
 .ودت

الكتابيية فييي اتفيياق التعييديل  ونييرى انييه كييان ميين الاجييدر علييى المشييرع العرادييي ان يشييترط 
ن تفيادي المنازعيات التيي مين الممكين أا وذليك مين اجيل ن كان عقد المقاولة ديد ابيرم شيفاهحتى وا  
والتي تنص )الا اذا كان العقد  822ويكون وجه التعديل بحذف العبارة الاخيرة من المادة  ،تحدث

 الاصلي ذاته دد اتفق عليه مشافهة( والابقاء على صدر المادة المذكورة.

َ

                                                           

 .1222من الترجمة العربية لعقد الفيديك الاصدار  0/ 0انظر البند  - 1

د. عبد الرزاق السنهوري، الوسيط في شرح القانون المدني، العقود الواردة على العمل والمقاولة والوكالة  -4

 .120، ص 1، هامش رقم 1222والوديعة والحراسة، الجزء السابع، دار النهضة، القاهرة، 

3- Cass.civ.1 ch,17 Octobre,1966,P29.cass.Civ. 1 ch,17 Octobre, 1966,d1967, P29.Et 

Voir : Cass, Civ,3 ch,24 JANVIER, 1990, D1990,p257.cass.Civ. 1 ch,27 

septambre,2006,D 2006,2416.                                                                         
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َيجبَاخطارَالمقاولَبأوامرَالتغيير:-2

كي يلزم المقاول بتنفييذ الامير التغيييري اشيترطت عقيود الفييديك ضيرورة اخطيار المهنيدس 
وذلك حتى لا يتحفظ المقاول على عدم التنفيذ نتيجة لعدم  ،المقاول بالأمر التغييري المزمع تنفيذه

ن أو  ،ن يكيون شيفاهاأز واوجبت عقود الفيديك ان يتم اخطار المقاول كتابة ولا يجو  ،اعلامه بذلك
اسيتنادا  ،(4)والتعليميات ييث يكيون ليه صيلاحية تسيلم الاخطيارو ممثليه حأباليد للمقاول  هيتم تسليم
و عبر الوسائل الالكترونية أارسالها بالبريد  وأ ،(2)2242( من عقد الفيديك الاصدار 3-1للبند )

 ارةالجدير بالإشومن  ،(3)من عقد الفيديك4/3من البندفقرة)ت(ال ا في وثائق العقد وفقالمتفق عليه
  و الخاص في المطالبات.22/4ان عقد الفيديك دد وضع مدداا محددة للإشعارات بموجب البند 

ن المشيييرع أاحكامييه فيييي القييانون الميييدني نلاحييظ مييا عقيييد المقاوليية النمطيييي الييذي نظميييت أ
فييه، ن ييتم ألهيذا الاخطيار ولا ميعيادا يجيب  خاصياا  ( ليم يتطليب شيكلاا 829/4العرادي في المادة )

مير تقيديرها لقاضيي الموضيوع، حسيب ظييروف أن تكيون هيذه الميدة معقولية ويتيرك ألتيالي يجيب وبا
الرسيييمية الالكترونيييية او العاديييية  لقانونيييةإلا انييه يجيييب ان تحيييدد الطيييرق ا ،(1)حالييية عليييى حيييدة كييل

اخطييار –حيييث ان عييدم تحقييق هييذا القيييد الشييكلي  ل لأهمييية الاميير المتقييدم،لإيصييال العلييم للمقيياو 
ن تضاف كلمة )كتابة( اليى أونرى يترتب عليه عدم التزام المقاول بتنفيذها،   -المقاول بالتغييرات

من القانون المدني لتكون بالشكل الاتي )....وجب على المقاول  829( من المادة 4نص الفقرة )
نون المييدني ان يخبير رب العميل كتابيية بواسيطة كاتييب العيدل  او بوسيييلة مسيجلة ...(. وذهييب القيا

مييا فييي القييانون المييدني الفرنسييي أ(. 612قييانون العرادييي فييي المييادة )المصييري الييى مودييف مشييابه لل
 فلا يوجد في القانون المدني الفرنسي نص مقابل للمادتين اعلاه.

                                                           

  .20مس الدين محمد قاسم، مصدر سابق، ص ش -1

)يجب على المقاول تعيين ممثل له، وان يعطيه كامل الصلاحية للتصرف نيابة عنه بموجب  2/0تنص الفقرة  -4

العقد، باستثناء استبدال ممثل المقاول ،......يعطى طوال الوقت لممثل المقاول توجيها بأداء التزامات المقاول في 

يعمل ممثل المقاول نيابة عن المقاول في جميع الاوقات في اثناء اداء العقد ،بما في ذلك اصدار العقد ويجب ان 

)الاخطارات واتصالات  0/1جميع الاخطارات والاتصالات الاخرى واستلامها بموجب البند الفرعي 

 .اخرى(....(

او بواسطة شخص ما او منقولة بواسطة تنص الفقرة )ت( يتم تسليمها باليد )مقابل ايصال(، او مرسلة بالبريد  -0

 .(iiاي من النظم الالكترونية المتفق عليها في الفقرة الفرعية )أ( )
2

 .00ص مصدر سابققدري عبد الفتاح،  -
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ن أفيجيب  اذا كان العقيد جزافيا ،من القانون المدني العرادي 822في حين جاء في المادة 
وذهيب القيانون الميدني المصييري  .السيعر كتابيية وبالتيالي يكيون الاشيعار كتابيييايكيون الاتفياق عليى 

بالنسيييبة للقيييانون  يضييياا ف أ(، وهيييذا هيييو المودييي618اليييى موديييف مشيييابه للقيييانون العراديييي فيييي الميييادة)
كييذلك عييبء اثبييات الاشييعار علييى المقيياول فييي حاليية  ويقييع(. 4293المييدني الفرنسييي فييي المييادة) 

يقع  يكعقد الفيد مر التغييري فيعبء اثبات حصول الاشعار بالأ ن أنفي حي ،حصول الخلاف
 .(4)والمهندسرب العمل على عاتق 

َ:مرَالتغييريالشروطَالموضوعيةَلصدارَالأَ-نياثا

ن أو  ،وامييير التغييييير ان تصيييدر مييين دبيييل الشيييخص المخيييتص بإصيييدارهاأيشيييترط لإصيييدار 
هو ما سوف نتعرض له و  ،لعقدتنفيذ ان تصدر اثناء أو  ،وتتضمن اعمالا اضافية ،تكون ضرورية
 :في النقاط الاتية

 مرَالتغييريَمنَقبلَالشخصَالمختص:الأصدورَ-1

 ،ن توجه اوامر التغيير الى المقاول من دبل الشخص الذي يملك صلاحية التعديلأيجب 
يية وكيذلك حسيب و السلطة المختصة بإجراء التغيير تختلف حسيب العقيود النموذجأوهذا الشخص 

   الاصيييدارففيييي عقيييد الفييييديك  ،ن العقيييد نفسيييه ديييد يحيييدد هيييذا الشيييخصأكميييا  ،احكيييام عقيييد المقاولييية
 يضاف الى ذلك فان للمقاول الحق ،اجراء التغييراتفي صلاحية الاوسع لمهندس اليكون ل2242

ميير أبصييورة فييإذا وافييق المهنييدس علييى الادتييراح يصييدره  لإجييراء تغيييير بتقييديم ادتييراح الييى المهنييدس
حيييث  ه فييي العقييد،فييأوامر التغيييير تصييدر عيين المهنييدس وحسييب الصييلاحيات المخوليية ليي ،تغييييري

ن التيي يجيب عليى المهنيدس أن يحيدد هيذه الصيلاحيات وميا هيي الصيلاحيات يجوز لرب العميل أ
وهييذه تكييون مبينيية فييي الشييروط  العمييل دبييل ممارسيية هييذه الصييلاحيات، يحصييل علييى موافقيية رب

عن ذلك تباعا عند التطرق لسلطة اصدار اوامر التغييير فيي المبحيث وسوف نتحدث  .(2)الخاصة
 الثاني من هذا الفصل.

                                                           

  .58د. سمير حامد جمال، مصدر سابق، ص -1

مستندات المسماة الشروط العامة: تعني الشروط المعدلة بالشروط الخاصة، اما الشروط الخاصة فهي تعني ال -4

ب"الشروط الخاصة" بالعقد، وتكون متضمنة في العقد، وتتكون من الجزء )أ( بيانات العقد، )ب( الاحكام 

من الترجمة العربية لعقد  1/1/52و البند 42من الترجمة العربية لعقد الفيديك، ص  1/1/2الخاصة. انظر البند 

 .05الفيديك، ص 
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 صيييياحبن الشييييخص أنجيييد المصييييري و  دييييالعرا وانين المدنييييية محيييل المقارنييييةميييا فييييي القيييأ
ميدني عراديي  822وفقيا للميادة) كيان العقيد بسيعر اجميالي تعديل العقيد فيي حالية اذا الصلاحية في

يسييتطيع ان يعييدل سييواء فييي  هييذا الاخييير حيييث ان ،هييو رب العمييل ،مييدني مصييري( 618والمييادة 
ل لكيين ذليييك واميير تغييرييية اليييى المقيياو أن يصيييدر أي أ .عمييال العقييدأن يضيييف اليييى أو أالتصييميم 

وتكيون  ،(4)عليهيارب العميل ذا اتفيق ميع إلا إبتنفييذها والمقاول غير ملزم  ،مقرون بموافقة المقاول
ومعنيييى ذليييك ان رب العميييل حسيييب هيييذه  ميليييي،و التعيييديل بموجيييب اتفييياق لاحيييق او تكالاضيييافة أ

تفياق لا بالاتفاق مع المقياول فيإذا ليم يكين هنياك ايستطيع ان يعدل في اعمال العقد إ النصوص لا
لمبيدأ العقيد شيريعة المتعاديدين.  ي تعيديل اسيتناداا ديل فان المقاول يستطيع ان ييرفض أي تععلى أ

وهييذا مقتضييى القواعييد العاميية يجييب المحافظيية علييى معيارييية الاتفيياق وحاكميتييه فييي المسييألة هييذا 
اذا ليم يكين الاتفياق  ،الاصل. فلا يمكن دبول فكرة اعطاء رب العميل القيوة فيي التعيديل كيفميا شياء

 . المسبق في العقد يحددها
بتعديل الاعمال محل لأ لرب العمل او ممثله المهندس في حين نجد ان عقد الفيديك يسم

رادة المنفردة ودون التودف على رضياء المقياول، وبالتيالي فيان هيذه النصيوص تضيع رب العقد بالإ
يل سواء في المواصفات او المواد جراء اي تعدذ المقاول فيما لو حاول او رغب بإالعمل تحت نفو 

اذا لم يكن الاتفاق المسيبق فيي العقيد  العمل او انقاصها،ب بزيادة كميات و اساليب العمل او رغأ
خصوصييا اذا كييان المقيياول سيييء النييية فعنييدما يطلييب رب العمييل ادخييال تعييديلات معينيية يحييددها. 

على المشروع، فيرفضها او يعمد لتحقيق مكاسيب ماليية غيير مشيروعة مين خيلال دفيع رب العميل 
  لمطلوبة.للدخول في عطاء جديد معه لتنفيذ التغييرات ا

ن هذه المادة لا تميز بين ان فنلاحظ أ 4293سي وتحديداا المادة اما القانون المدني الفرن
لمهنيييدس هيييي تسيييملأ لف رب العميييل أو نتيجييية لتغيييير الظيييروف. تكيييون هيييذه التعيييديلات مطلوبييية مييين

ولكيييين بشييييرط ان تكييييون هييييذه و تعييييديلات علييييى الاعمييييال محييييل العقييييد بييييإجراء تغييييييرات أوالمقيييياول 
 .(2)من دبل رب العمل خطياا  ومجازة او التعديلات متفق عليها يراتالتغي

                                                           

  .020ت، مصدر سابق، ص د. ممدوح محمد ممدوح الرشيدا -1
4

 من القانون المدني الفرنسي. 1220انظر نص المادة  -
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مييا عيين التغييييرات التييي يقييوم بهييا المقيياول ميين تلقيياء نفسييه لصيياللأ رب العمييل ولييو ترتييب أ
ب العميييل عليهييا تحسيييين المنشييأة فإنيييه لا يسييتحق عنهيييا أجييراا أميييا التعييديلات التيييي تمييت برضييياء ر 

 فإنها تخضع للقواعد العامة.بالإشراف وبطلب من المهندس المكلف 
وميين التطبيقييات القضييائية الييواردة فييي هييذا الشييأن مييا دضييت بييه محكميية التمييييز العرادييية 

 (4)) ليس للمقاول المطالبة بقيمة عمل ثبت ديامه به خلافاا لشروط العقد(بأن الاتحادية

زائييد )...فيياذا دييام المقيياول بعمييل المصييرية بأنكييذلك مييا دضييت بييه محكميية الاسييتئناف و 
بدون اذن من صاحب العمل، فان المقاول يعتبر دابلا اجراء العمل الزائد من غير ان يحتسب له 

 (2)ثمنا خاصا(

استبدال سلم تقليدي بسلم مزين بدون موافقة  )بأن وما ذهبت اليه محكمة النقض الفرنسية
 .(3)(خطية من صاحب العمل لا يفسلأ مجالاا لدفع اضافي

 612ميدني عراديي والميادة  829)وفقيا للميادة  اح تعيديل ديمية العقيدكما يحق للمقاول ادتر 
، مين حييث الزييادة، ويقدميه اليى رب العميل، وعلييه ان يبيين فيي هيذا الادتيراح ديمية (مدني مصري

. ورب العمييل هييو الييذي كونهييا زيييادة جسيييمة فييي النفقييات، ام زيييادة محسوسيية ولكنهييا غييير جسيييمة
 العقد.يقرر اما الاستمرار او ان يفسع 

مما تقيدم نيرى ان الاوامير التغييريية يجيب ان تصيدر عين الشيخص المسيؤول او المفيوض 
لا اعتبر الأبإجر  مر اء الاوامر التغييرية. ولا يجوز أن تصدر عن أي شخص اخر غير مفوض وا 

 التغييري غير صحيلأ ولا يبرر دفع ثمن هذه الاعمال. 
رة عين وامر التغييريية الصيادتيراف بيالأتين يمكن من خلالهيا الاعلكن يستثنى من ذلك حال
و وجدت حالة استعجال لا تسملأ أ ،عمال ضرورية لتنفيذ العملشخص غير مسؤول اذا كانت الأ

 باتباع الاجراءات التي رسمها العقد.

َ

                                                           
1

)مجموعة الاحكام الدولية، العدد الثاني، السنة 42/2/1228في  1/1282/م222قرار محكمة التمييز رقم  - 

 .00( نقلا عن د. فخر الدين الحسيني، مصدر سابق، ص 28السابعة، ص
4

( نقلا عن د. 214، ص122، رقم 12) مجلة المحاماة ، 10/8/1208في حكم محكمة الاستئناف مصر  -

 .414قدري عبد الفتاح، مصدر سابق، ص

3-  Cass, 3e civ, mai 1975,Bull,civ,III,no 154.   

 422صاشار الية فرانسواز لابارت وسيريل نوبلوت، مصدر سابق،  
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َوامرَالتغييرَضرورية:أيجبَانَتكونَ-2

الحيالات سيلطة المهنيدس فيي اصيدار  تقيد الشروط الخاصية فيي عقيود الفييديك فيي بعيض
 نجاز الاعمال ومصلحتها.مر التغيير مرغوبا وضروريا لإون أحيث تشترط ان يك ،وامر التغييرأ

ن أميييا الشيييروط العامييية فيييي عقيييد الفييييديك فليييم تضيييع هيييذه القييييود واكتفيييت بيييالنص عليييى أ
صيراحة او  عليهيا عقد سيواء كيان الينصللمهندس الاستشاري الصلاحيات المنصوص عليها في ال

واذا كيييان مطليييوب مييين المهنيييدس الحصيييول عليييى موافقييية رب العميييل دبيييل ممارسيييته سيييلطة  ،ضيييمنا
فيجب ان ينص على هذا المتطلب في الشروط الخاصية )بموجيب  ،وامر التغيير(اصدار أ)معينة 
ميع الفييديك خاصة تعتبر متممة للشيروط العامية فيي عقيد الشروط فال ( من عقد الفيديك.3/2الفقرة

و تعيديل عليى فقيرات أو الغياء أييرد فيي الشيروط الخاصية مين اضيافة  ن مياأالاخذ بعيين الاعتبيار 
. و يلغييي تلييك الشييروطأو ييينقص أو يضيييف أو يعييدل أط العاميية يؤخييذ بالقييدر الييذي يفسيير الشييرو 

وامير التغييير وميدى تحقيقهيا لمصيلحة أتقديرية في تحديد اهمية وضيرورة  ويتمتع المهندس بسلطة
واميير التغيييير أفالمهنييدس ليييس ملزمييا بإصييدار  ،العمييل ربوليييس للمصييلحة الشخصييية ليي ،المشييروع

العميل لأنيه  ربو اسيتخدام ميواد رديئية بنياء عليى طليب أء بعيض الاعميال المهمية فيي البنياء لإلغا
 .وامر والطلبات الخاطئة لرب العمليجب على المهندس عدم تنفيذ الأ

 ،دن يقتصيير عليى موضييوع العقييأقييولا و يكييون ضيروريا ومعميير التغييير يجييب ان أليذا فييإن  
يلات والتغيييرات هذا ويليزم المقياول بتنفييذ التعيد .(4)مكانيات المقاول المالية والفنيةن لا يتجاوز اأو 

 .أنها ضرورية ولازمة لمصلحة العملدر المهندس الاستشاري بأالمطلوبة طالما 

 عدم تحدييد عقيد الفييديك لمفهيوم الضيرورةي ه تودف عندهاالمكن ين الاشكالية التي ألا إ
ن مسيألة التقيدير لحالية إ؟ وهيل ولحدود صيلاحية رب العميل فيي تقيديرها مين جهية ثانيية ،من جهة

 معيار ذلك؟ هو ماو  ؟الضرورة تعود للمهندس ام المقاول ام رب العمل

التغييير مير أاهميية وضيرورة اددر شخص على تحديد ن يمكن القول أ من الناحية العملية
واديدر عليى  ،وانعكاسه ايجابيا ام سيلبا عليى المشيروع هيو المهنيدس باعتبياره هيو مين اعيد التصيميم

 ( توجيب علييه3/2ن بنيود عقيد الفييديك)لاسييما وا   ،مير التغيييريالأباتخياذ القيرار فيي تقييم الوضع 
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لا يوجد ميا يمنيع مين ان  ،نه استنادا لمبدأ سلطان الارادة الذي يحكم العقودألا إ .ان يكون محايدا
 .رة اتخاذ القرار بالأمر التغييرييحدد في الشروط الخاصة من هو الشخص المخول بتقدير ضرو 

حسب نيص العرادي والمصري في حالة اذا كان العقد اجمالي  ما مودف القوانين المقارنةأ
ضييروريا فلييم تينص صيراحة ان يكيون التعيديل ، (ميدني مصيري 618دني عراديي ومي 822)الميادة 

في حيال اذا كيان التعيديل او الاضيافة بسيبب خطيأ رب  ،وانما ذكرت حالتين لتعديل العقد: الاولى
التعييديل او الاضيافة بنياء علييى اتفياق المقيياول ورب  كيان فيي حييين تكيون الحالية الثانييية اذا ،العميل
 العمل.

الاوليى هيي  و في المجال العملي تكون الحالة الثانية محدودة جدا فيي حيين تكيون الحالية
اي توظيف القانون لمعالجة الخطأ الوادع مين دبيل رب العميل بسيبب عيدم الدراسية الدديقية  ،الغالبة

 ،مير التغيييرهيا التعيديل وبالتيالي اللجيوء اليى أللمشروع والاستعجال دون التأكد والتدديق اليذي يجنب
هيب المشيرع الفرنسيي الى نفيس الموديف ذ لو اولت الموضوع عناية في مراحل التخطيط والاعداد.

ان تكيون التغيييرات ضيرورية، اضيف اليى ذليك نحين نيذهب  4293فلم يشترط صيراحة فيي الميادة 
مع ما ذهيب الييه المشيرع الفرنسيي عنيدما ليم يحيدد التغييير او الاضيافة فيي حالية خطيأ رب العميل 

القيانون كما فعل المشرع العرادي والمصري، وذلك لوجود حماية مقررة لهذه الاخطاء في نصيوص 
  مدني مصري. 612مدني عرادي، والمادة  824/4المدني وتحديداا المواد 

ميييدني 829) الميييادة ن القيييوانين المقارنييية العراديييي والمصيييري حسيييب نيييصفيييي حيييين نجيييد أ
ن ن تكييو أ( اذا كييان العقييد علييى اسيياس سييعر الوحييدة  دييد اشييترطت مييدني مصييري 612و عرادييي 

ن ضييرورية ولازميية حجمهييا وديمتهييا ونوعهييا، وان تكييو  اواميير التغيييير فييي حييدود المعقييول ميين حيييث
 ن لا تولييد التزامييات علييىات جوهرييية تخييرج عيين نطيياق العقييد. وألا اعتبييرت تغيييير لتنفيييذ العقييد. وا  

 ن نطاق العقد لا يحتملها.عاتق المقاول غير واردة بالعقد أو أ

ومهييا فيييي  يختلييف مفهييوم الاعمييال الضيييرورية فييي عقييود المقيياولات الخاصييية عيين مفهولا 
ولقد عرفها الفقه )بالأعمال التي لم يينص  ،العقود الادارية وبشكل خاص في عقد الاشغال العامة

ولكيين يتبييين اثنيياء التنفيييذ انهييا ضييرورية لحسيين تنفيييذ المشييروع وفقييا لقواعييد الفيين  ،عليهييا فييي العقييد
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بالأعميال )ديد عيرف الاعميال الضيرورية النافعية الدولة الفرنسييمجلس شورى ن إ كما .(4)المرعية(
عمال التي تمثل ضرورة حتمية ونذكر من بينها الاعميال التيي لاالتي لا غنى عنها او اضافية الا
 .(2)(ة واستقرار البناء المزمع انجازهالالتزام الجزافي اساسا والتي هي ضرورية لتقوي يلاحظهالم 

التعييديل فييي التصييميم او  محييل المقارنيية دييد اجييازفييي القييوانين المدنييية  اذا كييان المشييرعو  
نييييه لييييم يحييييدد نسييييبة مئوييييية معينيييية يجييييوز لصيييياحب العمييييل او ممثلييييه ألا إ ،ادخييييال اضييييافة عليييييه

لكميييات وحجيم الاعمييال مميا دييد يضيير بالمقياول ويمييس مصييالحه  التعييديل فيي حييدودها )المهنيدس(
ميدة تنفييذ العقيد وفيي سيبيل تحقييق ذليك نيدعو المشيرع اليى المالية لا سيما انهيا تظيل تهيدده طيوال 

زييييادة مقيييدار  -تحدييييد سيييقف معيييين للتغيييييرات يجيييوز لصييياحب العميييل او ممثليييه اثنييياء تنفييييذ العقيييد
% ميين مجمييوع ديميية العقييد كمييا يجييوز لييه انقيياص مقييدار الاعمييال 42الاعمييال بنسييبة لا تتجيياوز 

ي هيذه الحالية تعيديلا لقيمية العقيد بالزييادة او % من مجموع ديمة العقد على ان يجري ف22بنسبة 
  .بالانقاص تبعا لذلك

 :وامرَالتغييرَاعمالاَاضافيةأانَتتضمنَ-3

م ييرد الينص علييه و تغييير ليأو اضيافة أ"كيل تعيديل  بأنهياالأعميال الاضيافية  يعرف الفقه
الزييادة الحاصيلة فيي ولا يعتبر عملا اضافيا  ،وادتضت ظروف المشروع تنفيذه ،في العقد الاصلي

وامير أتنفييذها اليى اصيدار ولا يحتاج  ،التي يتم تنفيذها وفقا للتصميماتية للأعمال دالكميات العق
فيييي  ن التغييييير ييييتم فقيييطأهيييو variationن الفيييرق بيييين العميييل الاضيييافي والتغييييير أي أ .(3)رييييالتغي

ن أرغم  ،اعمالا تقع خارج نطاق العقدناول بينما العمل الاضافي يت ،الاعمال المتعادد عليها فعلا
ميير التغيييير اوسييع فييي مفهومييه ميين العمييل أويعييد  ،(1)مييالي والاجرائييي واحييد فييي الحييالتينالتعامييل ال
ولكين  ،ن يكيون محيلا لأمير التغيييرأيمكين  ن كيل عميل اضيافيإ" حييث "extra workالاضيافي 

و اضيافة عميل عليى ميا هيو أادة لأن الاخير يقتضيي زيي ،مر تغيير بمثابة عمل اضافيأس كل لي
ن أويجيب  ،(1)و هيدم اجيزاء منيهأ ،اء بعيض مراحليهو الغيأيكون اضيافة بنياء  ما التغيير فقدأ ،دائم
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مين ن تكيون أو  ،ر التغيييري ميع طبيعية موضيوع العقيدميلاعمال الاضيافية التيي يتضيمنها الأتتفق ا
و حجييم العقييد دابليية للتنفييييذ أحيييث تكييون الزييييادة فييي الكمييية  ،ذات نييوع وجيينس الاعمييال الاصييلية

والمحاسبة ماليا مع المتعادد الاصلي عليها من ذات الفئات والاسعار الخاصة بكيل نيوع او جينس 
 اا مير أن المهندس اذا اصيدر أوعليه يمكن القول  ،ضافية المماثلة للأعمال الاصليةمن الاعمال الا

ن ييرفض أالي يمكين للمقياول وبالت ،دخضع للعقيلن نه فإ ،ل اضافية خارج هذا النطاقبتنفيذ اعما
 . (4)و ان يتعادد عليها بعقد جديدأقد من خلال ملحق للع تنفيذه

يمكيين اجراؤهييا  و ديميية التغييييرات التلقائييية التيييأعقييود الفيييديك نسييبة مئوييية لمقييدار وتحييدد 
وييييتم تنفييييذها عليييى اسييياس السيييعر اليييوارد فيييي العقيييد وفقيييا  ،وامييير التغيييييرأبيييدون حاجييية لإصيييدار 

المقابلية للبنيد او وحيدة من الكميية  ،(2)%42وتقدر بنسبة ،ل الكميات في العقد للمخططات وجداو 
. وتهييدف هييذه النسييبة الييى تسييعير الاعمييال فييي عقييود الفيييديك بحيييث لا تخضييع هييذه (3)المقايسيية

 .ر ديمتها بالسعر الوارد في العقدوانما تقد ،غييرات لإعادة التقييم والمراجعةالت

وجيود نيص  عيدم ما عقد المقاولة النمطي في القوانين محل المقارنة فانه عليى اليرغم مينأ
نييه مييع ذلييك يمكيين اسييتنباط النصييوص المنظميية لعقييد المقاوليية. إلا أ صييريلأ بمثييل هييذه الاحكييام فييي
ة المحيددة مين خيلال الرجيوع للقواعيد العامية بمفهومه العام لا بالنسب ،الحكم الوارد في عقد الفيديك

ن يكيون التنفييذ بحسين نيية ب أمن القانون المدني العرادي التي من جهة توجي 412ولاسيما المادة 
و غيير المكلفية ضيمن مفهيوم التنفييذ بحسين نيية ال عليى الاديل التغيييرات الطفيفية أبما يسملأ بإدخي

 ه.من المادة اعلا الاولىطبقا للفقرة 

ن التغييييرات بييالفقرة الثانييية ميين خييلال اعتبييار أ يضيياا يضيياف الييى ذلييك يمكيين الاسييتعانة أ 
نفهيم  ،(1)التلقائية هي تعتبر من مستلزمات العقد بحسيب الطبيعية المتحركية )نسيبيا( لمحيل الالتيزام

اشيتمل علييه وبطريقية تتفيق ميع ميا يوجبيه حسين النيية ولا  ايجب تنفيذ العقيد طبقيا لميانه مما سبق 
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للقييانون والعييرف  مييا هييو ميين مسييتلزماته وفقيياا  يضيياا أولكيين يتنيياول  ،يقتصيير العقييد علييى مييا ورد فيييه
بالضيرورة تنفييذ كيل ميا ييرتبط بيه ويعيد مين  (العقد)عقيد المقاولية ويقتضيي تنفييذ ،وطبيعة التصرف

ولكين يمكين فهمهيا مين العيرف وظيروف  ،وهذه دد لا ترد صراحة في العقيد ،مستلزماته ومشتملاته
هو لأن تنفيذها  ،رن تكون محلا لأوامر التغييأوبالتالي فهذه الاعمال لا يمكن  ،التعامل وطبيعته

ي عمييل منصييوص عليييه فييي أن يكييون أونتيجيية لييذلك لا يمكيين  ،جييزء لا يتجييزأ ميين عقييد المقاوليية
 .(4)اضافياا  و مستلزماته عملاا أو من مشتملاته أالعقد 

 مرَالتغييريَاثناءَتنفيذَالعقد:انَيصدرَالأ-4

ن تصييدر تلييك الاواميير خييلال مييدة أ ،واميير التغييييرأيشييترط لاسييتعمال الحييق فييي اصييدار 
لأنه في هذه  ،لا يكون المقاول دد انهى التزاماته التعاددية بصورة نهائيةأوهذا يعني  ،سريان العقد

و انقاصييها لأن العقييد دييد انتهييى ورتييب أقيياول المتعادييد بزيييادة التزاماتييه الحاليية لا يجييوز مطالبيية الم
 . (2)آثاره في مواجهة اطرافه

وامير التغييير خيلال فتيرة الصييانة بعيد انجياز الاعميال بيل يجيب أوعليه فيلا يجيوز اصيدر 
 ،(3)(43/4)البنيييد صييدورها دبيييل اكميييال الاعميييال واصيييدار شيييهادة تسييلم الاعميييال وهيييذا ميييا ورد فيييي

ي وديت اثنياء أاول لإجراء تغييرات فيي العقيد فيي ذي يسملأ للمهندس بإصدار تعليمات الى المقوال
تنفيذ العقد ودبل اصدار شهادة تسلم الاعمال حتى يتسنى للمقاول تنفيذها واضافتها الى كشيوفات 

يتعادييد عليهييا و ان أو ينفييذه عيين طريييق ملحييق للعقييد أميير ن يييرفض تنفيييذ الأأوللمقيياول  ،الحسيياب
 .(1)مر التغيير بعد اكمال العقدأبعقد جديد اذا صدر 

ه فإنيه لا يجيوز للمهنيدس اصيدار  ،مير التغيييريى الرغم من اهميية الأوبناء على ذلك وعل 
ميال الامير اليذي يجعيل لا في الفترة الوادعة بين تاريع المباشرة الى ودت اصدار شهادة تسلم الاعإ

حيييث يكييون لييه حييق رفييض تلييك  ،بعييد ذلييك الودييت غييير ملييزم للمقيياولميير التغييييري ميين اصييدار الأ
 ،(1)الصييادرة ميين المهنييدس والمتعلقيية بييالأمر التغييييري دون ان يكييون مخالفييا لأحكييام العقييدواميير الا
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ن يسييتمر الودييت الييذي يجييب اصييدار الاميير أالييرأي الييذي يقييول انييه ميين الافضييل  ونحيين نتفييق مييع
المشيروع حتيى لا ييؤدي ذليك اليى اشيكالية حقيقيية تنيتج عنهيا  التغييري الى ميدة معقولية بعيد تسيليم

آثار سلبية على سير المشروع سواء بالتكلفة الاضافية والاختلاف في وجهات نظر المقاول الاول 
ميير الييذي يحتيياج الييى ابييرام عقييد جديييد والبحييث عيين مقيياول جديييد اضييافة الييى الأ ،والمقيياول الثيياني

 ي جهة تعود.أ بالمشروع والى ستحصل الاخطاء التياختلاف الاسعار وعدم معرفة 

تتعلق بالالتزامات  وامر التغييريضطر فيها لإصدار أ دد كما انه هناك حالات استثنائية 
يبقيى ذ شيهادة الاداء، إغير المستوفاة والتي يبقى المقاول مسؤولا عن الوفاء بها حتى بعد صدور 

ن المقياول ، وباعتبيار أ(4)ل فيما يتعلق بتلك الالتزاماتالعمل والمقاو  العقد ساري المفعول بين رب
ميييا زال مسيييؤولا عييين بعيييض الالتزاميييات العقديييية الغيييير منجيييزة، فيييان تليييك الالتزاميييات تبقيييى عرضييية 

 . وامر التغييرط العامة لعقد الفيديك والخاصة بألتطبيق احكام الفصل الثالث عشر من الشرو 

لشييأن هييي ادتصييار الحييق فييي المعمييول بهييا فييي هييذا اتبقييى القاعييدة العاميية مييا غييير ذلييك أ
واميير التغييرييية علييى فتييرة تنفيييذ الاعمييال حتييى الاسييتلام الابتييدائي ودون فتييرة الضييمان اصييدار الأ

غييري بودت محيدد وكيان مين الافضيل مر التن الفيديك موفقا بتحديد اصدار الألم يكلك لذ التالية.
 .(2)ن يجعله لمدة معقولة بعد تسليم المشروعأ

َالفرعَالثاني

َوامرَالتغييرأاصدارََاجراءات

واميير التغيييير بمبييادرة ميين المهنييدس ذاتييه وانمييا دييد تييأتي بنيياء أن تصييدر أليييس بالضييرورة 
س نه يبقى المهندألا إ ،العمل او بادتراح من دبل المقاول المكلف بإنجاز المشروع ربعلى طلب 

رح بيالتغيير ي مقتيأالتغييير حييث يمكنيه الموافقية عليى وامير أهو سيد المودف فيما يخيص اصيدار 
لا مين خيلال المهنيدس إل لا يمكنه اصيدار اوامير التغييير ب العمر ن أكما  ،ل المقاولبمقدم من د

                                                           
1

من الشروط العامة لعقد الفيديك على انه" بعد صدور شهادة الاداء، يبقى كل طرف مسؤول  11/10نص البند  -

 .عن الوفاء بأي التزام لم ينجزه حتى تاريخه....(

 .80شمس الدين محمد قاسم، مصدر سابق، ص  -4
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فييي حاليية  ب العمييل وهييذار لا بموافقيية إواميير تغييرييية أاي ن هييذا الاخييير لا يسييتطيع اصييدار أرغييم 
 .(4)ب العمل لذلكر اشتراط 

ن مين الاجيراءات ن هنياك نيوعيأ د الفييديكمن الشروط العامة لعق 43/3ودد بينت الفقرة  
اصيدار  وامر التغيير تكفلت الفقرة الاولى ببيان النوع الاول من الاجراءات وهيالمتعلقة بإصدار أ

اخطيار المهنيدس بهيا عليى المقياول  بعيد اصيدار انيه تعليمات بتغييير بمبيادرة مين المهنيدس وتعنيي
امج ( يومييا الخصييائص التفصيييلية بوصييف العمييل المغييير وبرنيي28يقييدم الييى المهنييدس خييلال ) نأ

اجراء ما الفقرة الثانية فتكفلت ببيان النوع الثاني من الاجراءات وهي أ ،تنفيذه واثره على ديمة العقد
ن يقييدم الخصييائص أء علييى طلييب المهنييدس فعلييى المقيياول التغيييير عنييد الطلييب بتقييديم ادتييراح بنييا

ادتيراح ن ييرد عليى أوعليى المهنيدس  ،لعقيدلوصف العمل المغيير وبرنيامج تنفييذه واثيره عليى ديمية ا
  .(2)ات بذلكالادتراح يتم اصدار تعليم المهندسدبل فإذا بأسرع ما يمكن عمليا المقاول 

ن يقترح المقاول اجراء تغييرات من تلقاء نفسه شريطة استحصال أاضافة الى ذلك يجوز 
 ربكميا يحيق لي .(3)43/2البنيد  طبقيا لميا جياء فييالعميل  ربوموافقة موافقة المهندس الاستشاري 

اي انييه لا  ،ن يعييرض ذلييك علييى المهنييدس المخييتصأاحييداث تغييييرات فييي المشييروع بشييرط  العمييل
رغييم و  ،لا عيين طريييق المهنييدسإاواميير تغيييير مباشييرة الييى المقيياول ب العمييل ان يصييدر ر يجييوز ليي

ذ لا إوامير التغييير أسيلطة الاساسيية فيي السيماح بتنفييذ ب العمل الر ويعد  ،وجود بعض التجاوزات
 .(1)العمل لربلا بموافقة إنفيذ اي تغييرات يمكن ت

محيل العقيد فيي  ن المهندس يتمتيع بسيلطة اجيراء التغيييرات فيي الاعميالأمما تقدم نلاحظ 
رغييم انييه فييي اكثيير الاحيييان تكييون سييلطة  ،اي ودييت دبييل اصييدار شييهادة الاسييتلام الاولييي للأعمييال

ن تكيون ميذكورة أوالتيي يجيب  ابتيداء رب العميلوامير التغييير مقييدة بموافقية أالمهندس في اصيدار 

                                                           

 .441د. نسرين محاسنة، مصدر سابق، ص  -1

، 4012(، عمان، بدون دار نشر، 4012مهندس داوود خلف، المستجدات في عقود الفيديك النموذجية ) -4

 .42ص

أيه الذي اذا تم في اي وقت ان يقدم للمهندس اقتراحا مكتوبا يعرض فيه ر–)يجوز للمقاول  10/4نصت المادة -0

تخفيض التكلفة على رب العمل في تنفيذ  -سرعة انجاز الاعمال ب-يؤدي الى: أ–في رأي المقاول –اعتماده 

وغير ذلك مما  -تحسين كفاءة الاعمال المنجزة او قيمة لصالح رب العمل د-الاعمال او صيانتها او تشغيلها ج

يجب –مع او دون تعليقات –دس موافقته على هذا الاقتراح يحقق منفعة اخرى لرب العمل ،....واذا اعطى المهن

 .على المهندس حينئذ اصدار الامر بالتغيير...(

المهندس. محمود الحريري، د. المهندس ماهر مصطفى، اسباب وتأثيرات اوامر التغيير في مشاريع التشييد  -2

 .42ص  ،رسالة ماجستير، كلية الهندسة المدنية، جامعة دمشق، بدون سنة نشر،
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دس سييلطة محييددة تتطلييب نييه كلمييا مييارس المهنييألا إ ،بشييكل صييريلأ فييي الشييروط الخاصيية بالعقييد
وفيييي حالييية اصيييدار  ،(4)ب العميييل وكأنيييه اعطيييى موافقتيييه المطلوبيييةر العميييل عليهيييا يعيييد رب موافقييية 

التعليمات بالتغيير دبل صدور شهادة تسلم الاعمال فإن للمقاول حق الاعتراض عليها اذا كان دد 
زم المطلوبية لتنفييذ ان يحصيل عليى الليو أق اخطيار المهنيدس بأنيه لا يسيتطيع ازال لوازمه عن طريي

الاخطييار ولييدى تسييلم المهنييدس لمثييل هييذا  ،ن يرفييق البيانييات المدعميية لرأيييهأعلييى  ،تلييك الاواميير
وامر التغيير بعيد صيدور أن اصدار إكما  ،وامرو يعدل من الأأو يثبت أيتعين عليه اما ان يلغي 

يتعيين  ،بمبادرة مين المقياول لإحداث تغيير هنأالى  هنا ونشير ،(2)شهادة تسلم الاعمال لا يعتد به
و أن يحيدث وفيرا فيي تكلفية الاعميال أو أن يعجيل مين ميدة التنفييذ أيجيب ن مقتيرح التغييير أاثبات 

و مجييرد تغييييرات أب العمييل لا الاضييرار بييه ر يترتييب علييى تنفيييذه فائييدة اولييى لييو أتحسييينا للفاعلييية 
 . (3)الشخصية ولا تصب في مصلحة العمل لكسب الودت او لمصلحته

وامر التغيير واضافة ديمتها الى كشوفات الحسياب أن يقوم بتنفيذ أولكي يستطيع المقاول 
ن هييذه الاعمييال ميين ضييمن أن يتأكييد ميين أسييتلامه اخطييار بييأمر التغيييير عليييه علييى المقيياول فييور ا

ن أن يتأكيد مين أكيذلك علييه  ،نها صدرت ممين ليه الصيلاحية فيي ذليكو متطلبات العقد واأمجال 
ن يتأكييد ان فييي أليى ذلييك عليييه التغييييري دييد تييم توجيييه بالشيكل الصييحيلأ وفقييا للعقييد اضييافة امير الأ

مييير ويشيييترط لصيييحة الأ ،(1)دفع مقابليييهطليييوب فيييإن رب العميييل سيييوف يقيييوم بيييحييال تنفييييذ العميييل الم
وسبب  ،ن يتضمن توصيفا للتغييرأو  ،ي يجب ان يعطى عنواناا أن ينطوي على تعريف أالتغييري 

يتضمن التغييرات الطارئة عليى المبليغ الاجميالي للعقيد وكيذلك التغيييرات عليى السيعر ن أو  ،هاجراء
وان يتضيييمن  ،المفصيييل لتنفييييذ كيييل بنيييد مييين البنيييود وان يبيييين التغييييير الحاصيييل عليييى زمييين التنفييييذ

فأوامر التغيير تعتبر من اهم القرارات والاجراءات والتعليمات  .(1)مصاددة المهندس والمقاول عليه
ن المقياولين يرحبيون أ غاليبوال ،(6)بتت الممارسات العمليية ذليكتخذ اثناء عقد الفيديك ودد اثالتي ت

                                                           

 .142علي داوود حسين، مصدر سابق، ص -1

م. محمد ماجد خلوصي وسليم عبد الكريم فردوس، الموسوعة الشاملة لعقود الفيديك الصادرة عن الاتحاد  -4

 .422، ص4041الدولي للمهندسين الاستشاريين، بدون دار نشر،

 .422م. محمد ماجد خلوصي وسليم عبد الكريم فردوس، مصدر سابق، ص  -0

 .42د. مهندس هشام محمد قنديل والمهندس الاستشاري محمد ماجد خلوصي، مصدر سابق، ص  -2

د. هنادي فوزي حسين، رقابة الادارة في مرحلة تنفيذ العقد الاداري، اطروحة دكتوراه، كلية الحقوق، جامعة  -5

 .21، ص4015النهرين، 

اقع حال تسوية نزاعات العقود الانشائية في العراق عن د. رائد سليم عبد علي ونوران كنعان ياسين، دراسة و -8

 .12، ص4012،مايو، 1طريق القضاء، مجلة واسط للعلوم الهندسية، الجامعة التكنلوجية، العدد
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بوجود هذه الاوامر نظرا لما يترتب عليها من حقوق كحقهم في الحصول على ثمن الاعمال التيي 
خسيارة وكذلك حقهم في المطالبة بالتعويض عما يكون دد لحقهم من  ،نفذوها استنادا لتلك الاوامر

كذلك بإمكان المقياولون  ،غير معقول انت تتضمن زيادة في الاعمال بشكلاو ضرر بسببها اذا ك
 .(4)المطالبة بتعويضهم عما فاتهم من كسب اذا كانت تتضمن حذف او انقاص جزء من الاعمال

اذا زادت التكلفييية عميييا ديييدره لييييا فيييي مصييير بأنيييه المحكمييية الاداريييية العديييد اسيييتقر دضييياء و  
فإنيييه يكيييون مييين حيييق المتعاديييد معيييه  ،ام العقيييد لسيييبب يرجيييع اليييى رب العميييلالمتعاديييدان وديييت ابييير 

 .(2)د من تكلفة في تنفيذ هذه الاعمالان يحصل على تعويض كاف بقدر نسبة ما زا)المقاول( 

َالفرعَالثالث

َوامرَالتغييرأاصدارََنطاق

 ،تعييديل العقييد اثنيياء التنفيييذن يييرد عليييه بنطيياق أواميير التغيييير المجييال الييذي يمكيين أ يقصييد
في ادخيال تعيديلات عليى ن يتحرك في حدوده عند رغبته أ او المهندس العملرب الذي يستطيع و 

 نجيد انهيا نصيت صيراحة عليى ،2242ط العامة لعقيد الفييديك لعيام . وبمطالعة الشرو شروط العقد
دييد تكييون فييي تغيييير  الامثلييةوهييذه  ،التييي تعتبيير انهييا تقييع ضييمن دائييرة نطيياق العقييد الامثليية بعييض

و تغييير أيير جيودة ومواصيفات الاعميال و دد تكون في تغيأو بحذف عمل من الاعمال أالاعمال 
 :وكما مبين فيما يليأو تسلسل التنفيذ وتوديته اوضاع التنفيذ و  في اساليب

َ:تغييرَكميةَالاعمالَ-اولا

العقيد  هي تغيير كمية الاعمال محيل ن اول المسائل التي تدخل في نطاق اوامر التغييرإ
علييى  ،الييذكر سييالفة 43/4دييد اكييدت شييروط عقييد الفيييديك ذلييك الفقييرة و  ،سييواء بالزيييادة او النقصييان

و حجيم الاعميال المتفيق عليهيا وذليك مين خيلال اصيداره تعليميات أحق المهنيدس فيي تعيديل كميية 
و مرغوبيا فييه أوريا كيان ذليك ضير الى المقاول بإجراء تعيديلات وتغيييرات فيي كميية الاعميال متيى 

                                                           

 .14علي داوود حسين، مصدر سابق، ص  -1

اشار اليه د. ، 42/11/1225ق. عليا في 02لسنة 4840حكم المحكمة الادارية العليا في مصر في الفقرة  -4

محمد ماهر ابو العينين، القاضي الاداري وتطبيق قوانين المزايدات والمناقصات على العقود الادارية وفقا لأحكام 

 .82،ص  4002، الكتاب الثالث، بدون دار نشر، 4002وفتاوى مجلس الدولة حتى عام 
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تصيدر مين ويجب على المقاول في مقابل ذلك ان يلتزم بكافية التعليميات التيي  ،(4)من وجهة نظره
 .(2)ية الاعمال المنصوص عليها بالعقدو انقاص كمأالمهندس بخصوص زيادة 

لأن واميير التغيييير وذلييك أداخييلا فييي نطيياق ل لا يعتبيير بالضييرورة ن تغيييير كمييية الاعميياإ 
الاخيرة لا تشمل التغيير في الكميات المطلوبة لأي عمل من الاعمال اذا كان ذلك التغيير مجيرد 

فالكميييات  ،المعتمييدجييدول الالمحييددة فييي  تلييكلمطلوبيية بالفعييل مختلفيية عيين نتيجيية لكييون الكميييات ا
و أزييد ديد ت ." للكمييات المطلوبية "preliminary estimationهي الا كمييات تقديرييةميا الميذكورة

و نقصيييانها ديييد لا يشيييكل اميييرا أوليييذلك فزيادتهيييا  ،المباشيييرة بتنفييييذ الاعميييال الفعلييييةديييد تييينقص عنيييد 
( مين عقيد 41/4ولذلك فقد بينت الفقرة )ج مين البنيد  .(3)تغييريا بما يترتب عليه من آثار دانونية 

الجيداول  اي كمييات ديد تكيون محيددة فيي جيدول الكمييات او غيرهيا مين) نأ عليى 2242الفييديك 
ولا تؤخييذ علييى انهييا الكميييات الفعلييية والصييحيحة للأعمييال التييي يتعييين علييى  ،هييي كميييات تقديرييية

 .(1)(المقاول تنفيذها

نه دد تثار مشكلة تحديد اسيعار تليك التغيييرات ففيي هيذه الحالية يجيب عليى المهنيدس ألا إ
دياميه بالموافقية عليى ديمية عنيد  2242( من عقيد الفييديك 3/2/4الاستشاري التقيد بأحكام الفقرة )

وفي حالية عيدم التوصيل اليى اتفياق فيتعيين  ،(1)و عند تحديد سعر جديد لأي من بنود العقدأالعقد 
مييع مراعيياة كييل الظييروف ذات  ،و المطالبيية وفقييا للعقييدأدئييذ اتخيياذ دييرار عييادل فييي المسييألة عليييه عن
 .(6)الصلة

مناسيب يقوم بتحدييد سيعر جدييد و  ن المهندس الاستشاري هو الذيإومن الجدير بالإشارة 
وذليييك عييين طرييييق اسيييتخلاص السيييعر الجدييييد مييين  ،وامييير التغيييييرأللأعميييال التيييي حيييددت بشيييأنها 

                                                           

ن بنود الاعمال يكون مدرجا في ويتضمن كل تغيير )التغييرات في كميات أي بند م 10/0/1نصت المادة -1

من شروط المقاولات لأعمال  54ومن الجدير بالذكر ان صور اوامر التغيير في العراق قد بينتها المادة  العقد(

 .(4-1الفقرات )1222الهندسة المدنية الصادرة عن وزارة التخطيط العراقية عام 

 .105د. عصام احمد البهجي، مصدر سابق، ص -4

د. حميد لطيف نصيف، الاوامر التغييرية في عقود المشاريع الانشائية وآثارها على الكلفة والمدة، دار -0

 .45،ص4010ميزوبوتاميا، بغداد، شارع المتنبي، 
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واذا كانيت الاسيعار غيير مناسيبة  ،الاسعار المناسبة الواردة في العقيد ميع اجيراءه لتسيويات معقولية
ييذ العميل مضيافا اليهيا ربيلأ للتوصل الى سعر جديد يتم استخلاص السعر مين النفقية المعقولية لتنف

وهذا دد اكدت المحكمية الاداريية العلييا  ،الاعتبار الامور الاخرى المستجدةمعقول مع الاخذ بعين 
و أات المتعاديييد معهيييا سيييواء بالزييييادة فيييي مصييير عليييى احقيييية رب العميييل فيييي تعيييديل ميييدى التزامييي

ميين التزامييات وتعييديل  ،هفقييد دضييت بييأن لييرب العمييل الحييق فييي تعييديل العقييد اثنيياء تنفيييذ ،النقصييان
دتضييت المصييلحة العاميية هييذا و تنقصييها كلمييا اأفتزيييد ميين اعمييال الطييرف الاخيير  .المتعادييد معهييا

ول تشييييرين الا 49. كمييييا دييييد دضييييى مجلييييس الدوليييية الفرنسييييي فييييي دييييراره الصييييادر فييييي (4)التعييييديل
المشار اليها  مكان الادارة ان تفرض على المقاول زيادة الاشغال)شركة الفريد هربك( انه بإ4931

 .(2)...(،والتعديل يمكن ان يهدف الى موضوع العقد او التنفيذ بذاته ،اتفاديا في العقد

َ:التغييرَالذيَيتعلقَبحذفَفقرةَمنَالاعمالَمحلَالعقدَ-ثانيا

ي فقرة مين فقيرات أالمهندس في عقد الفيديك على حذف مر التغيير الذي يصدره أدد يرد 
واميييير التغيييييير السييييلبية أن تتضييييمن أذ ميييين الجييييائز إ ،(3)موضييييوع العقييييدجييييدول الكميييييات الاصييييلي 

negative variation order"وعييادة مييا  ،" حييذف عمييل معييين ميين النطيياق الاصييلي للأعمييال
ولهييذا السييبب  ،واميير تخفيييض فييي مسييتحقات المقيياول وكييذلك برنامجييه الزمنييييترتييب علييى تلييك الأ

يصيدر اوامير التغييير ن أالعميل  ربعليى الحيالات التيي يجيوز لي هنالك دييود وضيعها عقيد الفييديك
العميييل ان يطليييب حيييذف فقيييرات انشيييائية مييين  رب. ومييين الامثلييية عليييى ذليييك يسيييتطيع المشيييار اليهيييا

الاعمييال المحذوفيية مطلوبيية الاعمييال المتفييق عليهييا فييي جييدول الكميييات الاصييلي اذا لييم تعييد تلييك 
 يطليب حيذف اعميال اذا كيان الغيرض الوحييد مين ذليكولكن ذلك مقيد بأنه لا يجوز ان  ،للمشروع

 .هو اعطاء تنفيذها الى مقاول اخر

ن أالمهنييدس  ،2242ميين عقييد الفيييديك الصييادر  (فقييرة رابعييا 43/4هييذا ودييد خييول )البنييد 
ن أن الاعميال المتعاديد عليهيا شيريطة و جزء مأغيير الى المقاول يتضمن حذف عمل مر تأيوجه 

ن تكييون الاعمييال ألتحقيييق مصييلحة العمييل بصييورة عاميية و را ضييروريا يكييون عييدم تنفيييذ العمييل اميي
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ما اذا كان تنفييذ العميل أ ،المطلوب حذفها من الاعمال التي يلتزم المقاول الاصلي بتنفيذها بنفسه
ففييي هييذه الحاليية لا  ،ذاتييه العمييل ربو عيين طريييق ألييوب حذفييه عيين طريييق مقيياولين اخييرين المط

ن المقياول لا يكيون مسيؤولا عين إمر تغييير والحكمية مين ذليك أن يصدر للمقاول أيجوز للمهندس 
وبالتيالي لييس  ،نما يوجد شخص اخر مكلف بتنفييذها  و  ،تنفيذ العمل المطلوب حذفه في هذه الحالة

بمييا يترتييب  واميير تغيييير بحذفييه ميين المهنييدسأعلييى هييذا العمييل لكييي يتلقييى بخصوصييه لييه سييلطان 
 .(4)عليه من آثار دانونية

( مين 1/فقيرة 43/4بموجيب البنيد الفرعيي )8/42و8/9واستنادا لذلك فقيد سيمحت الفقيرات 
و جيزء أبإيقياف كيل الاعميال  الشروط العامة لعقد الفيديك للمهندس بإصدار تعليمات الى المقياول

فييإذا اسييتمر هييذا الايقيياف  ،بأشييعار مسييبق للمقيياول بأسييباب هييذا الايقيياف الييزام يأولا يوجييد  ،منهييا
واذا لم يصدر  .فيجوز للمقاول اخطار المهندس بطلب الاذن باستئناف العمل اا يوم 81من لأكثر 

 اا ن يرسييل اخطييار أللمقيياول  ميين اسييتلام الاخطييار فيحييق اا يوميي 28المهنييدس هييذا الاذن فييي غضييون 
 .(2)لذلك الجزء من العمل بار هذا الايقاف بمثابة حذفالى المهندس باعت

ن يسيييتطيع اخطيييار أدبيييل  اا يومييي 442ن ينتظييير ميييدة أن عليييى المقييياول إونفهيييم مميييا تقيييدم 
هنياك مين و  ،المهندس بأن يعتبر الايقياف اليوارد عليى جيزء مين الاعميال بمثابية حيذف ليذلك الجيزء

حتيى يجيوز ليه اعتبيار  ،المدة الكلية التي يجيب عليى المقياول انتظارهيا بأن -وهو ما نرجحه-يرى
 .هي مدة طويلة نسبيا ،الغاء لها ن ايقاف جزء من الاعمال بمثابةأ

َ:تغييرَجودةَومواصفاتَوخصائصَالاعمالَ-ثالثا

لمهنيييدس سيييلطة ل ،مييين عقيييد الفييييديك سيييالفة اليييذكر( 43/4( مييين الفقيييرة )2اسيييتنادا للبنيييد )
ي أو مواصيفات أو نوعيية أو جيودة أالمقياول لإحيداث تغييير فيي طبيعية  وامير تغييير اليىأاصيدار 

 متييى كييان ذلييك ضييروريا ويصييب فييي مصييلحة العمييل ميين وجهيية ،العقييدعمييل ميين الاعمييال محييل 
وهيييييي تغييييييير جيييييودة ومواصيييييفات  ،وامييييير التغيييييييرأوتتطيييييابق هيييييذه الصيييييورة الماثلييييية مييييين  ،(3)نظيييييره

والخصييائص الاخييرى ميين الاعمييال مييع طبيعيية عقييود الفيييديك ومييع طبيعيية المحييل الييذي يييرد عليييه 
                                                           

 .04د. حميد لطيف نصيف، مصدر سابق ،ص  -1

 .وما بعدها 21من الشروط العامة لعقد الفيديك، ص  2/14والمادة 2/2انظر نص المادة -4

ويتضمن كل تغيير )التغييرات في الجودة والخصائص الاخرى لأي بند من بنود  10/0/1نصت المادة  -0

 .الاعمال(



[49] 
 

 

ميييدة زمنيييية طويلييية ديييد يتخللهيييا حيييدوث ظيييروف وذليييك لأن تنفييييذ هيييذه العقيييود يسيييتغرق  ،العقيييد ذاتيييه
ي أو مواصيفات أو خصيائص أو نوعيية أليى ضيرورة احيداث تغيييرات فيي جيودة ومتغيرات تؤدي ا

 .(4)ود الاعمال بما يحقق مصلحة العملبند من بن

ن يقييييوم المقيييياول بييييإجراء مثييييل هييييذه أالعمييييل تسييييتلزم  ربن مصييييلحة أوممييييا لا شييييك فيييييه 
ج عيين ذلييك تمديييد ودييت انجيياز العقييد ووجييوده فييي مودييع العمييل حتييى ولييو نييتالتغييييرات اثنيياء تنفيييذ 

وذلييك افضييل ميين الانتظييار لغاييية الانتهيياء ميين الاعمييال خييلال مييدة  ،و دفييع كلفيية اضييافيةأالعمييل 
ثيم البيدء مين  ،التنفيذ المقررة طبقا للجودة والخصائص والمواصفات المتفق عليها وديت ابيرام العقيد

وذلييك سييوف يييؤدي  ،و بعضييهاأو خصييائص هييذه الاعمييال أمواصييفات  وأييير جييودة جديييد فييي تغي
لمشييار اليهييا اثنيياء العمييل تكلفيية اكثيير ممييا كييان سيييتحمله بسييبب اجييراء التغييييرات ا ربالييى تحمييل 

 .(2)تنفيذ الاعمال

التفردة بين مواصفات التصميم ومواصيفات الاداء لأنيه فيي  نه من الاهميةأويرى البعض 
ذ ييتم تحدييد خصيائص الاداء لكيل بنيد إية عين المخياطر عليى عياتق المقياول الاخيرة تقيع المسيؤول

ات التصميم وما يتصل العمل مسؤولا عن مواصف ربفي حين يكون  ،من بنود الاعمال المطلوبة
وذليك بالنسيبة لمواصيفات التصيميم التيي ييتم  ،و نقيص فيي المخططياتأ ،و اخطاءأبها من حذف 

وردابييية الجيييودة ومتطلبيييات  ،الميييواد اثنييياء الصييينع وعقيييب انتهائيييه القيييياس اليييدديق وتحدييييد اختبيييارات
و رفيييض الخطيييط أالعميييل بحقيييه فيييي دبيييول  ربوفيييي بعيييض الحيييالات يحيييتفظ  ،التفتييييا والفحيييص

 ،ويييتم انجيياز ذلييك عيين طريييق تقييديم العطيياءات والنميياذج مسييبقة الصيينع ،المقترحيية دبييل اداء العمييل
لتصيميم لضيروري اجيراء تعيديلات فيي مواصيفات اوبناء عليى ميا سيبق اذا رأى المهنيدس انيه مين ا

عميال الزائيدة التيي فرضيها فيإن المقياول يسيترد ميا انفقيه لتنفييذ الا ،بسبب وجيود بعيض العييوب فييه
  .(3)التغيير

نصييوص  فييي ،ضييمن المقيياول صييراحة ميين المحياكم الكندييية وميع ذلييك فييي احييدى القضييايا
ميين الييزمن وعنييدما اثييير نييزاع عييا لتسييرب المييياه طييوال مييدة ن سييقف البنيياء سييوف يبقييى مانأ ،العقييد
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دضييت المحكميية بأنييه اذا كييان المقيياول دييد تعهييد بشييكل صييريلأ فييي ذلييك فييي العقييد فييلا يجييوز لييه 
ن نوعييية المييواد الييواردة فييي كراسيية المواصييفات هييي السييبب فييي إالهييروب ميين المسييؤولية بييدعوى 

 .(4)تسريب المياه 

َ:التنفيذتغييرَاساليبَواوضاعَ-رابعا

ن يسيييتبدل الميييواد أ وأ ،اسيييلوب تنفييييذ الاعميييال ن ييييأمر المقييياول بتغيييييرأللمهنيييدس  يحيييق
و تعيييديل طيييرق واوضييياع العميييل التيييي اختارهيييا أ ،المسيييتخدمة فيييي التنفييييذ ميييواد اخيييرى اكثييير جيييودة

وذلييك لأن عقييد المشيياريع  ،ن هييذه الصييورة ميين صييور اواميير التغيييير فييي غاييية الاهميييةا  و  ،المقيياول
ل فنيييية اكثييير الانشيييائية يمتيييد لميييدة طويلييية ديييد تظهييير خلالهيييا مسيييتجدات ديييد تسيييتلزم اسيييتخدام وسيييائ

ولا شيك فيي ان المهنيدس  .لى جودة مين تليك المحيددة فيي العقيداو مواد اع ،ادتصادا وافضل تقنية
ن يطليب مين المقياول تعيديل اسياليب أبة تليك المسيتجدات مميا يدفعيه اليى يكون حريصا على مواك

ليذلك تتمتيع هيذه  .لان ذليك يصيب فيي مصيلحة العميل ،و نوعية الميواد المسيتعملةأتنفيذ ال ووسائل
 .(2)وامر التغيير بأهمية خاصةأالصورة من صور 

موضيوع الدراسية  لعقد الفيديك ( من الشروط العامة1و2) لفقرتينا 43/4 البند ودد وضلأ
يكيون بصيدور تعليميات  ،(3)العقداوضاع تنفيذ اي جزء من الاعمال محل و  اسلوبفي  تغييرالن إ

وكييذلك  ،و ابعيياد اي جييزء ميين الاعمييالألإجييراء التغييييرات فييي مناسيييب  مين المهنييدس الييى المقيياول
و خيدمات ضيرورية لتنفييذ الاعميال الدائمية أو مواد ألات آن يأمر المقاول بتقديم أللمهندس يمكن 

لييك يصييب فييي مصييلحة العمييل بشييكل ذ ان اذا تبييين لييه ،بمييا فيهييا الاختبييارات واعمييال الاستكشيياف
 ،(1)لفيييديك والمتعلقيية بطريقيية التنفيييذميين الشييروط العاميية لعقييد ا 2/4. وهييذا مييا بينتييه المييادة افضييل
تقيديم العينييات للمييواد بالتيزام المقيياول مين ضييرورة المتعلقية بالعينييات  2/2لفقييرة ا مييا ورد فييوكيذلك 
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ه المواد فيي الاعميال او مين ها دبل استخدام هذوالمعلومات المتعلقة بها الى المهندس للموافقة علي
 .(4)اجلها

التيي يراهيا مناسيبة لتنفييذ  باختييار طيرق التنفييذ ن يقوم المقاولأن الاصل إنفهم مما تقدم 
حسيب ميا تبينيه نصيوص العقيد  رب العميلتيجة التيي يرغيب ويوافيق عليهيا بحيث يحقق الن ،العمل

ت ودبييل لا انييه يحييق للمهنييدس فييي اي ودييإ .كمييياتميين مواصييفات ورسييومات وجييداول وملحقاتييه 
و أول ليقيوم بيإجراء تغييير فيي اسيلوب الى المقيا اا تغيير  اا ن يصدر امر أصدور شهادة تسلم الاعمال 

مصيلحة العميل التغيير يتعلق بمسألة ضرورية تصب فيي  طريقة التنفيذ المحددة في العقد اذا كان
 المقيياول سيييجد نفسييه مضييطرا لتغييييرلأن  ،تنفيييذ هييذه التغييييرات آثييار خطيييرة وبالتييالي تترتييب علييى

ر اوضيياع و تغييييأ ،و اسييتبدال المييواد المسييتخدمةأ ،و الاسييلوب المتبييع فييي تنفيييذ الاعمييالأالطريقيية 
لازميية و مييواد جديييدة ألات آال بمييا يتبييع ذلييك ميين ضييرورة تييوفير الاعميي و ابعيياد اي بنييد ميين بنييودأ

واستنادا لذلك يحق للمقاول طلب اضافة الكلفة الزائدة على ديمة العقيد  .ت المطلوبةلتنفيذ التعديلا
وطلب تمديد الميدة الزمنيية المحيددة لإتميام الاعميال بميا يتناسيب ميع ميا تحمليه مين  ،المتفق عليها

 .(2)ا طلبه المهندس من تغييراتتكاليف وما استغرده من ودت اضافي في تنفيذ م

َ:التنفيذَوتوقيتهَتغييرَتسلسلَ-خامسا

يبييين فيييه تسلسييل تنفيييذ الاعمييال وزمنهييا  ن يقييدم المقيياول برنامجييا زمنيييا مفصييلاا أصييل الأ
عقيييد وتكثييير كلميييا كيييان حجيييم وعملييييات تنفييييذ العميييل تت .فالودييت عنصييير اساسيييي فيييي ضيييبط العميييل

الودت المتفيق ن سير الاعمال بشكل مستقر وصولا الى انجازها في ا  و  .عمال كبيراا و الأأالمشروع 
ان وميع ذليك يسيتطيع المهنيدس  .ن يكفل الالتزام بالبرنامج الزمنيي اليذي ددميهأعلى المقاول عليه 

ا مييرا لازمييأب تنفيييذ الاعمييال اذا دييدر ان ذلييك و ترتيييأو توديييت أيطلييب ميين المقيياول تغيييير تسلسييل 
عليى العقيد ن تطرأ أحدى الصور التي يمكن إوهذه هي  .فضلأويصب في مصلحة العمل بشكل 

ن يأمر المقاول بإجراء تعيديل فيي تودييت تنفييذ أق للمهندس وتأسيسا على ذلك يح .(3)اثناء التنفيذ
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ذا رأى ا ،و تيييأخيره عيييين الوديييت المحييييددأميييال كييييأن يطليييب منييييه تعجييييل التنفيييييذ اي جيييزء ميييين الاع
 .(4)ضروريا ولا يتعارض مع شروط العقدن ذلك أالمهندس 

فييي عييداد برنييامج للأعمييال وترتيييب تسلسييلها إن أ ،التشييييدوميين المعييروف فييي مشييروعات 
ويجب على المقاول العناية بها بصورة فائقية لميا لهيا مين آثيار  ،همية كبيرةأالمشاريع الانشائية له 

و التوديييت أراد تغيييير هييذا التسلسييل أفييإذا جيياء المهنييدس و  ،ى اتمييام الاعمييال فييي الودييت المحييددعليي
وديد بينيت  ،(2)فيي الوديت ومين زييادة فيي ثمين العقيدذليك مين امتيداد ن يتحميل ميا ينيتج عين أفعليه 
وليي لتنفييذ الاعميال أه يجيب عليى المقياول تقيديم برنيامج نأ ،( من شروط عقد الفيديك8/3المادة )

وذليك دون  ،(8/4ستلام الاخطار بموجب البند الفرعي )ايوما بعد  28لى المهندس في غضون ا
يوميا  24ن سكوت المهنيدس فيي غضيون أساس أوذلك على  ،انتظار الموافقة عليه بشكل صريلأ

فييي  (43/4لفقييرة )ودييد اوضييحت ا ،(3)بعييد تلقييي البرنييامج الاولييي يعييد بمثابيية موافقيية ضييمنية عليييه
و تودييت أتسلسيل الاعميال  ن يتضيمن كيل تغييير عليى تغيييرات فييأوالتيي اجيازت ذليك ( 6البند )

ن يوجييه تعليمييات للمقيياول بتعييديل أقييدم فإنييه يحييق للمهنييدس الاستشيياري واسييتنادا لمييا ت ،(1)نفيييذهات
فييإذا غيير المهنيدس طيرق العمييل  ،و بالتيأخيرأسيواء بالتسيريع  .و تودييت تنفيييذهاأل الاعميال تسلسي

 .(1)دانونية من ناحية المدة والكلفة ثارآفهذا يعتبر تغيير يرتب  ،التي اختارها المقاول

مر من المهندس الاستشاري من غيير سيبب يرجيع اليى أيقاف الاعمال بناء على إويعتبر 
( مين الفقيرة 6ل وفقيا للبنيد )المقاول شكلا من اشيكال التعيديل التيي تيرد عليى تودييت انجياز الاعميا

ى الكلفيية حييق المقيياول فييي الحصييول عليي ثييار دانونييية وخصوصيياا آوكمييا دلنييا ان ذلييك يرتييب  ،43/4
نه بإمكان المهندس أ. وعلى الرغم دة العقدوتمديد م ،مر بإيقاف الاعمالالناتجة عن الأالاضافية 

بييذلك  ن يخطييرهأنييه ميين الحكميية ألا إ ،ن لا يلييزم بإخطييار المقيياول بالسييبب الموجييب لهييذا الايقييافأ
عميال يرجيع ذا كان سبب ايقياف الأإفعلى سبيل المثال  ،ثار مهمةآلما ينتج عنه من  السبب نظراا 

 .(6)عمالو الجزء محل الايقاف من الأأعمال مقاول تحمل كلفة حماية وتخزين الأى الال
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العمل في انهياء العقيد فيي اي وديت دبيل الانجياز بموجيب  ربيعد )حق  ،فضلا عما تقدم
( مين 46/3وكيذلك طبقيا للفقيرة ) 2242( من عقد الفييديك الكتياب الاحمير الصيادر 41/1الفقرة )

ييوم مين 28فإن المقاول يلزم فيورا بعيد سيريان اخطياره اليذي يتحقيق بعيد ميرور  شروط عقد الفيديك
باسييتثناء الاعمييال التييي دييد تكييون  ،يودييف كييل الاعمييال الاضييافية ،تيياريع تلقييي المقيياول للأخطييار

صيورة مين صيور اوامير  (بتعليمات المهندس لحمايية الارواح والممتلكيات او السيلامة فيي الاعميال
  .(4)ى مدة تنفيذ العقدلالتغيير التي ترد ع

شرنا اليه هيو تحدييد كييف يلتيزم أالرئيس من البرنامج الزمني الذي ن الغرض إوالخلاصة 
بتقريييير موضيييلأ فييييه  ن يكيييون هيييذا البرنيييامج مصيييحوباا أوبالتيييالي يجيييب  ،المقييياول بتنفييييذ الاعميييال

الآلات المطلوبية ميع تقيدير لعيدد العميال ونيوع  ،الوسائل والطرق التي يخطط المقاول السير عليها
فيييييإدارة المشييييياريع تعيييييرف بأنهيييييا التوزييييييع الرشييييييد  ،فيييييي الموديييييع لتنفييييييذ المراحيييييل الرئيسييييية للأعميييييال

وهيذه الميواد هيي .والاسيتعمال الفعيال للميوارد لتحقييق العميل فيي الوديت المحيدد ضيمن موازنية العقيد
الودييت والتكيياليف  . والهييدف ميين ادارة المشييروع هييو ضييبطالمييواد والودييتو الآلات و  الايييدي العامليية

 .(2)خلال مرحلة التنفيذ

خاصيية  ،اواميير التغيييير والييى حييد كبييير نطيياقن عقييد الفيييديك وسييع ميين إا تقييدم نلاحييظ مميي
مهنييدس عنييد اتخيياذه للأميير ن العقييد علييى النحييو المبييين اعييلاه لييم ييينص علييى ديييد يفييرض علييى الا  و 

مثلية أن كل ما جاء به العقد هيو ا  و  ،و الهدف العام للعقدأكأن يقيده بفكرة الغرض العام  ،التغييري
 .للتغيير ن يكون محلاا أعلى ما يمكن 

َ

َ

َ

َ
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 المبحثَالثاني

َوامرَالتغييرأاصدارََسلطةَََََََ

وذلييك لضييخامتها  ملحوظيياا  عمييال البنيياء والانشيياءات تطييورت تطييوراا أن أ لقييد تطردنييا سييابقاا 
شيهدها مييدان التشيييد والبنياء العمرانيي ثر التطورات الكبييرة التيي أعلى و  ،عمالهاأوتداخل وتشابك 

ميييع دخييول التكنولوجييييا الحديثيية فيييي دوارهييم لاسيييما أالبنيياء وتباينيييت  ازداد اعييداد القييائمين بأعميييال
حيث يشترك في تنفيذ المشروع فريق عمل فريد من نوعه بهدف تخطييط وتصيميم  ،صناعة البناء
ليشيمل  نميا اتسيعا  ا على المهنيدس والمقياول و ذه داصر فلم يعد انجاز المشروع وتنفي ،وبناء المشروع

جيل تحقييق الغيرض اليذي أوذليك مين  ،في تنفيذ العملية الانشائية هميةأاطراف اخرى لها دور ذو 
يخليق تحيديات كبييرة للمشياركين واستنادا الى ما سبق فإن هيذا التعيدد والتيداخل . ملالع ربيحدده 
ميير الييذي يتطلييب المعرفيية الفنييية والمهنييية الأ ،والمقيياول ،العمييل والمهنييدس ربكيي ،عمييال البنيياءأفييي 

جيراء بعيض إلابيد مين جيل تنفييذ المشيروع لأ لذلك فانيهو  ،والقدرة على معالجة المخاطر للمشاركين
امير مين دبيل و ن تصدر هذه الأأويجب  ،بدايةالتغييرات على العقد الاصلي الذي تم الاتفاق عليه 

ديد تصيدر بنياء و  ،فقد تكيون مين خيلال مبيادرة المهنيدس ،رجراء التغييإاشخاص يملكون صلاحية 
روف المتغيييرة لكييي تتييواءم مييع الظيي ،دتييراح المقيياولاودييد تكييون بنيياء علييى  ،علييى طلييب رب العمييل

تحقييق غايياتهم القصيوى فيي  لا مين اجيل ،جل الوصول الى تنفييذه بطريقية ناجحيةأللمشروع ومن 
وجيه المتانية والسيلامة فيي أدنيى أالعميل والميادة مميا لا يتحقيق معيه الربلأ على حساب الجيودة فيي 

 .العمل

صييدار إالحييق فييي  صيياحبلييذا سنخصييص هييذا المبحييث مييا وسييعنا جهييد البحييث لتحديييد  
وامير أاصيدار  منهيا الاول مطاليب نتنياول فييحيث سنقسم هيذا المبحيث اليى ثلاثية  ،وامر التغييرأ

 رب وامر التغيير من دبلأاصدار  فسيخصص للحديث عناما الثاني و  ،التغيير من دبل المهندس
 -وكما يلي: ،وامر التغييردشة مسألة حق المقاول في ادتراح أمنا خيراا نختم أ ،العمل

َ

َ
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َالمطلبَالاول

َقبلَالمهندسَوامرَالتغييرَمنأاصدارَ

نيييدس ليقيييوم ن يقيييوم بتعييييين مهأالعميييل  ربعامييية لعقيييد الفييييديك عليييى تشيييترط النصيييوص ال
ور اليرئيس لتنفييذ عقيد المقاولية فالمهنيدس هيو المحي ،و التيي يقتضييها العقيدأبالواجبات المحددة له 

 ،ضييمنية أوسيواء كانيت هييذه السيلطات صيريحة  ،جيل تنفييذ العقييدأن يمنحيه سيلطات واسيعة ميين أو 
طات كيفيية مزاولية بعيض هيذه السيل كميا بينيت هيذه النصيوص ،يمكن ان تفهم من مقتضيات العقيد

ن دور إومميا لا شيك فييه  ،بأنها بمثابة تمثيل لرب العمل في القييام بالأعميال اللازمية لتنفييذ العقيد
التواجيد فيي مكيان  ذ يجيب عليى المهنيدسإ ،المهندس الاساسي يبيدو جلييا اثنياء مرحلية تنفييذ العقيد

هو ثابت فيي العقيد و الاعمال لكي يقوم بمتابعة الاعمال والتأكد من مطابقتها لما أتنفيذ المشروع 
المبرم بين المقاول ورب العمل وعنيدما يكتشيف المهنيدس ثمية عيدم مطابقية بيين العقيد والتنفييذ فليه 

العقيد وبميا عمال بميا ييؤدي اليى مطابقتهيا لميا هيو ثابيت فيي اذ الاجراءات التي تكفل تعديل الأاتخ
سلطة  2242اني الث حمر الاصدار. ودد نظم عقد الفيديك الكتاب الأيصب في مصلحة المشروع

و سيبب لإثيارة الجيدل والنيزاع بيين أن تكون ميدعاة أوامر التغيير التي يمكن أالمهندس في اصدار 
و التعييديلات الييى أكافيية التعليمييات حيييث يمكيين للمهنييدس صييلاحية اصييدار  ،العمييل ربالمقيياول و 

عيييوب وذلييك  و اصييلاح مييا يشييوبها ميينأ ،المقيياول متييى كانييت لازميية لأعمييال البنيياء والانشيياءات
 .ب الصلاحيات المخولة له في العقدبحس

واميير التغيييير ميين دبييل المهنييدس فييي هييذا المطلييب علييى ألييذا سيينوزع الكييلام عيين اصييدار  
ني لحيدود سيلطة ونخصص الثا ،وامر التغييرأفي اصدار نبين في الاول سلطة المهندس  ،فرعين

َ.يروامر التغيأالمهندس في اصدار 
َ

َ

َ

َ
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َلالاوَالفرع

َوامرَالتغييرأسلطةَالمهندسَفيَاصدارَ

ن كييان ليييس طرفيياا فييي العقييد المبييرم بييين رب العمييل المهنييدس  فييي إطييار عقييود الفيييديك وا 
والمقيياول، إلا ان الشييروط العاميية لييذلك العقييد منحتييه سييلطة تقديرييية فييي التييدخل المناسييب لإجييراء 

حد أيكون هو  ايمارسه تيال ه السلطة والمهندس من خلال هذ .تغييرات على الاعمال محل العقد
الانكلوسكسيييوني  وامييير التغييييير فيييي عقيييد الانشييياءات وينظييير فيييي النظيييامينأو أاسيييباب التغيييييرات 

وتكيون  اللاتيني انه لا يمكن وجود عقد مقاولة بدون مهندس يضيطلع فييه باختصاصيات متنوعيةو 
نيدس لييس طرفيا فيي عقيد المقاولية ن المهإمل وليس بالمقاول كما الع ربعلادة المهندس العقدية ب

 .نفيذ العمل واصدار اوامر التغييرنه له دور مهم في تألا إالعمل والمقاول  ربالمبرم بين 
وامير التغييير لابيد مين ان نتطيرق اولا أتطرق الى سلطة المهندس في اصيدار دبل اللذا و  

اليييى مفهيييوم المهنيييدس والاشيييخاص المسييياعدين ليييه اليييذين يعاونونيييه فيييي عمليييه اثنييياء مرحلييية تنفييييذ 
 :وكما يأتي ثم نتطرق الى مفهومه في القوانين المدنية محل المقارنة ،المشروع في عقد الفيديك

َ:مفهومَالمهندسَفيَعقدَالفيديكَ-اولا

بموجييب 2242حميير الاصييدار الثيياني ط العاميية لعقييد الفيييديك الكتيياب الألقييد عرفييت الشييرو 
 ،المعييين مين دبيل رب العمييل ،بيانيات العقيدفييي "الشيخص المسيمى  المهنيدس يعنييي 4/4/31البنيد 

بنيييييد الفرعيييييي ليقيييييوم بيييييدور المهنيييييدس لأغيييييراض العقيييييد او اي بيييييديل ليييييه يعينيييييه رب العميييييل وفقيييييا لل
 . (4))استبدال المهندس(3/6

ويلاحظ من التعريف اعلاه ان عقيود الفييديك وضيعت تعريفيا عاميا للمهنيدس حييث يمكين 
العميل ل رب عينيين مين دبيمان ينسحب ليشمل كل المهندسين الذين يشياركون فيي عمليية البنياء وال

من اجل اتمام الاعمال الخاصة بالبنياء ويحتياج المشيروع لمهارتيه وتخصصيه سيواء اكيان مهندسيا 
و كيميائييا وغيرهيا مين التخصصيات الهندسيية ونحين نؤييد أميكانيكييا  ،و ميدنياأيا استشار  ،معماريا

هذا الاتجاه الذي اتبعه عقد الفيديك بوضع لفظ عام للمهندس حتى لا يتمكن احيدهم مين الافيلات 
نلاحيظ  كميا ،من المسؤولية فيما لو تم تحديد اختصاص معين للمهندس في التعريف السابق ذكره
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دور المهندس والشروط الواجب توفرها فيه كذلك عدم اشيتراطها لمؤهيل  م يبينلاه لان التعريف اع
فييي  ذ تركييت اميير تصيينيف وتأهيييل المهندسييين الييى الجمعيييات الهندسييية الوطنيييةإ ،معييين للمهنييدس

ن التعريييف الييوارد فييي اليينص لييم أكمييا  ،الييدول التييي تسييتخدم نمييوذج عقييد الفيييديك فييي عقييود التنفيييذ
نلاحظ  ،(4)3/4نه وبالرجوع الى البند ألا إمهندس هل هو شخص طبيعي ام معنوي يبين ماهية ال

الواجبييات الموكليية اليييه فييي  انهييا اوجبييت علييى رب العمييل ان يعييين المهنييدس الييذي يجييب ان ينفييذ
 . بدوره كالمهندس تحت العقدن يكون للمهندس كل السلطات المطلوبة للقيام أويجب  ،العقد

وتوكييل  ،فيجب على المهنيدس تعييين شيخص طبيعيي ،معنوي شخصذا كان المهندس ا  و 
و في حالة كونه كيانا دانونييا فيإن أ)والمهندس. لكي يقوم بدور المهندس تحت العقدالسلطات اليه 

ولديية الميؤهلات المناسيبة  ،ن يكيون مهندسيا محترفياأيجيب  (الشخص المعين من دبليه ليقيوم بيدوره
هنيييييدس تحيييييت العقيييييد كميييييا يشيييييترط ان ييييييتقن اللغييييية الحاكمييييية والخبيييييرة والصيييييلاحية للقييييييام بيييييدور الم

ما يكيون دنيه عنيأومين الجيدير باليذكر  ،ةطلادي)القيانون واللغية( ب 4/1المنصوص عليها فيي الفقيرة 
فإنيييه يتعيييين عليييى المهنيييدس تقيييديم اخطيييار اليييى الطيييرفين  ،و معنويييياشخصيييا اعتبارييييا أالمهنيييدس 

ولا  ،والمفوضيين بالصييلاحية للقيييام بييدور المهنييدسين نيييالمع (و اي بييديلأ) نيالطبيعيييبالأشيخاص 
 . تدخل تلك الصلاحية حيز التنفيذ حتى يتم استلام هذا الاخطار من دبل الطرفين

اسيييتبدال المتعليييق )ب 3/6ن التعرييييف اليييوارد فيييي الييينص اشيييار اليييى البنيييد إكيييذلك نلاحيييظ و 
عليى  اشيترطه نيإهنيدس كميا البنيد اسيتبدال الم العمل استنادا الى هيذارب حيث يستطيع  (المهندس

وجيوب اشيعار المقياول  ،يوما من التاريع المزمع للاستبدال 12العمل وخلال مدة لا تقل عن  رب
ويعني ذلك عيدم ديدرة رب العميل عليى اسيتبدال المهنيدس  ،بتعيين المهندس البديل وعنوانه وخبرته

دون موافقيية المقيياول فشييخص المهنييدس وسييمعته دييد يكييون محييل اعتبييار لييدى المقيياول عنييد تقديمييه 
ن عقد الفيديك اذا ما ابيرم يعطييه العقد إلا أ طرفا في ليسالمهندس  نإكذلك لاحظنا  ،(2)لعطائه 

فهييو يقييوم بييدوره  ،واميير التغييييرأاف عليهييا واصييدار الاعمييال والاشيير  فييي تنظيييم صييلاحيات واسييعة
ل الذي يتمثل بوضع كل ما يملكه من خبرات فنية في خدمة عميله لأجل اعداد دراسات مفييدة لكي

ت تلييك الدراسيية فييي مرحليية ي فييرع ميين فييروع الهندسيية سييواء كانييأالمشيياكل التييي تواجييه العميييل فييي 
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ن للمهنيدس دور مهيم فيي أكميا  ،(4)و فيي مرحلية تسيليم المشيروع أ ،و فيي مرحلية التنفييذأالتصميم 
العمل الى رسيومات معماريية ومخططيات هندسيية  ربلأنه يحول افكار ومتطلبات ،عقود الفيديك 

وعلييه يمكين تعرييف  ،(2)ر المحور الرئيسي في تنفيذ العقدكما يعتب ،ومواصفات فنية جاهزة للتنفيذ
تتمثييييل بإعييييداد  ،يقييييدم خييييدمات ذهنييييية هندسييييية او معنييييوي" كييييل شييييخص طبيعييييي بانييييه  المهنييييدس

واميير التغيييير لمواجهيية الظييروف أواصييدار  ،الدراسييات والتصيياميم والاشييراف والادارة بشييكل رئيييس
رب يليزم بيه  مقابيلعليى ويسيتحق فيي مقابيل خدماتيه هيذه  ،المتغيرة التي تطرأ اثناء تنفييذ الاعميال

   ".العمل

َ:وانينَالمدنيةَمحلَالمقارنةمفهومَالمهندسَفيَالقَ–ثانياَ

العميييل بأعيييداد المخططيييات  رب"الشيييخص المكليييف مييين دبيييل  ن المهنيييدس المعمييياري هيييوإ
والتصييياميم اللازمييية لإدامييية المبييياني والمنشيييات الثابتييية واعميييال المقايسييية والاشيييراف عليييى تنفييييذها 
بواسيطة مقيياول البنيياء ودييد تقتصيير مهميية المهنييدس المعميياري علييى وضييع التصييميم دون ان يكلييف 

ارة ومعرفيية تؤهلييه فييي يضيياا بأنييه " الشييخص الييذي يملييك مهييكمييا عييرف أ ،(3)بالردابيية علييى التنفيييذ "
التصييميم والتخطيييط والاشيراف والتنظيييم علييى المبياني والمنشييات الاخييرى بشيكل ييينم عيين و  الابتكيار

وانميا تيرك  ،المهنيدس المعمياري محيل المقارنيةالقيوانين المدنيية المهارة والتصميم الجيد" ولم تعرف 
وميييا يصيييدر عييين الادارات  ،توضييييلأ المقصيييود بهيييذه المهنييية وتعريفهيييا للقيييوانين الخاصييية بمزاولتهيييا

 ولذلك لم يشر المشرع الى الميؤهلات ،المعنية من تعليمات وشروط تحدد فيها صراحة التخصص
ن مين يتيولى عمليية التصيميم أبيل اليرأي الفقهيي الغاليب يعتبير  ،المهميةالتي تطلبها القانون لتولي 

حياملا حقيقية كيان أسيواء  ،يكون مسؤولا 822في حكم المادة  ،و الاشراف على التنفيذ او كليهماأ
اذ العبرة ليست بالصفة القانونية للمهنيدس المعمياري بيل بطبيعية الاعميال التيي  ،لهذه الصفة ام لا

ويضياف اليى هيذا اليرأي ميا ورد فيي نيص الميادة  ،(1)كتفيي ذليك بالصيفة المهنيية والفنييةيقوم بها وي

                                                           

عرف كلمة طرف )يعني رب العمل او المقاول كما يكون مقصودا في المحتوى، اما الطرفان  1/1/80البند  -1

 .من الترجمة العربية لعقد الفيديك  08تعني كلا من رب العمل والمقاول(، ص 

 .88د. سمير جمال، مصدر سابق، ص  -4

 .152، 4002الاسكندرية، د. محمد لبيب شنب، شرح احكام عقد المقاولة، منشأة المعارف، -0

من القانون المدني العراقي على انه"  220. تنص المادة 200د. سعيد مبارك واخرون، مصدر سابق، ص  -2

 يضمن المهندس المعماري والمقاول ما يحدث خلال عشر سنوات...(. -1
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و أولية عيين تهييدم البنيياء بصييورة كلييية عفييى المقيياول ميين المسييؤ أحيييث  عراديييميين القييانون ال824/4
 .(4)لذي كان سببا في حصول ذلك التهدما ،العمل التصميم ربفيما لو وضع  ،جزئية

المهنييدس الييوارد  ن المقصيود بمصييطللأالفقيه العرادييي يييذهب الييى أن إومين الجييدير بالييذكر 
البنياء ومين  عملييةين يشياركون فيي ذكل المهندسين اليي من القانون المدني العراد 822في المادة 

صاص معين بحد ذاته دون غيره حيث فهذا الوصف ليس حكرا على اخت ،مختلف الاختصاصات
ييردون سيبب ذليك اليى المصيادر التيي و  ،(2)المعنيى اللغيوي ولييس معنياه الفنيي ن النص يقصيد بيهإ
ي عقيد خذ منها القيانون الميدني العراديي احكيام الضيمان الخاصية بالمهنيدس المعمياري والمقياول فيأ

 . (3)ضع التصميم من دبل المعماري حصراالمقاولة الخاص بالبناء حيث يشترط و 
البنياء للقطياع دديما بشأن عملية ومن الجدير بالذكر ان المشرع العرادي ظل يعتمد دانونا 

لغيي بموجيب ديرار الم 4931لسينة 11بالوثيقية رديم  يتمثل بنظام الطرق والابنية المعيرف ،الخاص
وحييدد فييييه  وفيييي ظييل هيييذا القييانون تيييم اعطيياء المهنيييدس لقييب )المعميييار( ،4929 لسيينة 812ردييم 

نيه لا يعتبير متخصيص ألا إ ،بعضا من مهامه والتيي يكيون فيهيا خاضيعا لأحكيام القيانون الخياص
 14سين العراديين ردم ن دانون نقابة المهندأكما نلاحظ  ،(1)ي تعيين واجبات المهندس المعماريف

 ،بييذلكوليم يخيص المهنيدس المعمياري  كافية اختصاصياتهمبمهندسيين شيريحة الخيص  4929لسينة
كييل منتسييب للنقابيية وبموجييب هييذا ) بأنييه /سادسييا4فييي المييادة عرفييه فييأورد تعريفييه بصييورة عاميية اذ 

/ج مين الفصيل 43لميادة ذاته في ا الاحكام الفنية من القانونفي  جبمع العلم انه دد او  (،القانون
و مييا يعادلهييا علييى الادييل فييي فييرع ميين فييروع أيكييون )حيياملا لشييهادة البكييالوريوس ن أالثالييث علييى 

خيذ بيه عليى خيلاف ميا جياء فيي القيانون مين الأمير لابيد أ...( وهيو او معهد معترف بهمياالهندسة 

                                                           

عماري او بأشراف رب من القانون المدني العراقي )واذا عمل المقاول بإشراف مهندس م 221/1تنص المادة  -1

العمل الذي اقام نفسه مقام المهندس فلا يكون مسؤولا الا عن العيوب التي تقع في التنفيذ دون التي تأتي من الغلط 

 .او عدم التبصر في وضع التصميم(

ي دراسة في ضوء التطور القانون–المقاولة –الايجار  –البيع –د. جعفر الفضلي، الوجيز في العقود المدنية  -4

 .200-002، ص 4002ومعززا بالقرارات القضائية، القاهرة، العاتك لصناعة الكتاب، 

زالة انور علي، مسؤولية المهندس المعماري والمقاول عن التنفيذ المعيب في نطاق عقود مقاولات المباني  -0

 .22، ص1222والمنشآت الثابتة )دراسة مقارنة(، اطروحة دكتوراه، جامعة بغداد، سنة 

استقر العمل في العراق على ضرورة ان يتم اعداد التصميم الخرائط والرسومات لأبنية القطاع الخاص من  -2

خلال مهندس معماري حائز على اجازة ممارسة المهنة تصدرها البلدية المعنية. سواء كانت تلك البنايات صغيرة 

التصاميم لأبنية كبيرة، مهمة كانت ام ليست  ام متوسطة وذات اهمية، اما لموقعها او لطبيعة استعمالها، او كانت

( من نظام الطرق 24،22،52مهمة من حيث الموقع او طبيعة الاستخدام، ينظر في ذلك نصوص المواد )

المعدل، في نفس الاتجاه اصدر المشرع المصري قانون توجيه وتنظيم اعمال البناء 1205لسنة 22والابنية رقم 

وفيه تم ذكر بعض الالتزامات المناطة  4002لسنة 112ن البناء رقم الملغي بقانو1228لسنة 108رقم 

 وتعديلاته. 1222لسنة4-22بالمهندس، اما المشرع الفرنسي فإنه كان يعتمد في ذلك قانون الواجبات المهنية رقم 
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بييل اكتفييى بالصيييفة  ،ي صييفة دانونيييةأي لييم يشييترط فييي المهنييدس المعميياري الييذ ،المييدني العرادييي
ع الرسييومات والتصيياميم ضيين يأفييلا يحييق لأي شييخص  (د العييام)الخيياص يقييي انفيياذا لقاعييدة ،الفنييية

دة فيي اختصياص الهندسية مالم يكن حاصلا على شيها ،الاخرىة والخرائط للأبنية والمنشات الثابت
ذلك منلأ القانون النقابي المذكور للمهنيدس صيفات استشيارية معترف بها وك ،و المدنيةأالمعمارية 
نلاحظ مما  ،(2)بالإضافة الى تعيينه مراتب وصلاحيات المهندس في مزاولة المهنة  ،(4)وتحكيمية

ن مصييطللأ المهنييدس المعميياري فييي مييواد القييانون المييدني العرادييي مغيياير لاصييطلاحه إجيياء اعييلاه 
ندس الحاصل على بكيالوريوس هندسية العلمي فمن حيث الاصطلاح العلمي فهو يطلق على المه

ن الاصيييطلاح القيييانوني فهيييو يعنيييي مختليييف تخصصيييات المهندسيييين إحيييين  فيييي ،و فنيييون العميييارةأ
يسييهمون فييي عملييية  ن تخصصييات مختلفييةذ يوجييد مهندسييين مييإ ،المسيياهمين فييي عملييية التشييييد

تعريييييف المهنييييدس فييييي الشييييروط العاميييية لعقييييود تنفيييييذ  ولقييييد ورد ،رب العمييييلاداميييية البنيييياء لحسيييياب 
الاشغال والواردة ضمن وثائق العطاء القياسية مطابق لما ورد فيي عقيد الفييديك الاصيدار الحيديث 

 .(3)4/4/2/1في البند 
 همزاولة المهنة فيي مادتيل لائحته التنفيذيةدانون نقابة المهندسين و  فقد عرف في مصرما أ
الحاصييل علييى بكيالوريوس هندسيية وعضيو نقابيية المهندسييين واليذي لييه المييام بأنيه " المهنييدس الثانيية

ويتميييييز بقدرتييييه علييييى  ،تييييام بييييالعلوم الاساسييييية والهندسييييية وتطبيقاتهييييا المتصييييلة بمجييييال تخصصييييه
التخطيط والتصميم والابتكار والتطوير والاشراف على تنفيذ وادارة المشروعات والاعمال الهندسية 

ادية(". فاللائحية تعتبيره شيخص متمييز بقدرتيه عليى التخطييط والتصييميم والصيناعية بطريقية )ادتصي
بالحماييية القانونييية التييي  ويتمتييع ،ولييه المييام تييام بفيين البنيياء ،المعميياري والتطبيييق الابتكيياري والتنفيييذ

و مييا يعادلهييا ميين المييؤهلات أ ،كييون حييائزا علييى شييهادة البكييالوريوسوبشييرط ان ي ،تتطلبهييا مهنتييه
تلك اللائحة بنصيها عليى  كدتهأون نقابة المهندسين وهو ما المعترف بها في دان الهندسية الاخرى

وتحدييييد مسيييؤولية المهندسيييين  ،هيييدف هيييذه اللائحييية فيييي وضيييع ضيييوابط لممارسييية هيييذه المهنييية)نإ

                                                           

 .1222لسنة  51/ه. الاستشارات والتحكيم من قانون نقابة المهندسين النافذ رقم 11ينظر نص المادة  -1

يصنف المهندسين بالنسبة لصلاحياتهم لمزاولة  -من القانون النافذ لنقابة المهندسين )اولا 14نصت المادة -4

 –مهندس استشاري، ثانيا  -مهندس مجاز د -مهندس ممارس ج -مهندس مساعد ب-المهنة الى المراتب التالية: أ

 تحدد شروط المراتب وصلاحياتها في النظام الداخلي للنقابة(. 

من الشروط العامة لعقود تنفيذ الاشغال العامة المهندس )يعني الشخص الذي يعينه رب  1/1/4/2نص البند  -0

العمل للقيام بمهام المهندس لأغراض هذا العقد، والمسمى في بيانات العطاء بهذه الصفة، او اي شخص اخر يقوم 

]استبدال  0/2عن ذلك التعيين وفقا للفقرة  رب العمل بتعيينه كبديل للمهندس من وقت لآخر، ويبلغ المقاول

 .المهندس[ (
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ومين الواضيلأ ان ديانون النقابية ولائحتيه التنفيذيية ديد جعيل كلمية  ،التشيييدو  العاملين في حقل البنياء
. على عكس ما جياء (4)هذا الميدان لكل الاختصاصات الهندسية المساهمة في )المهندس( شاملة

 ربفييي القييانون المييدني المصييري الييذي حييددها فييي المهنييدس المعميياري المييرتبط بعقييد مقاوليية مييع 
ميين القييانون المييدني المصييري 614 المييادة فييي ن المشييرع المصييريأر فييي هييذا الشييأن ونشييي ،العمييل

اسيييتخدم مصيييطللأ المهنيييدس المعمييياري وهيييذا المصيييطللأ يسيييتخدم بمعنييياه اللغيييوي اليييذي يقصيييد بيييه 
ودد دعا الفقه المصري الى ضرورة تبنيي القضياء  ،(2)هندسين في عملية البناء والتشييدمختلف الم
كييييل ميييين المهندسيييييين بمعنيييياه الواسييييع ليشييييمل  614دس المعميييياري الييييوارد فييييي المييييادة لفييييظ المهنيييي

المشاركين في عملية البناء وذلك لسببين حييث ان المشيرع ديد اغفيل لفيظ المعمياري وادتصير عليى 
المعيدل  4926الصيادر 426لفظ المهندسين عنيد اصيداره ديانون توحييد وتنظييم اعميال البنياء رديم 

مول وهيذا معنياه شي 42ذ تحدث عن مهندس نقابي متخصص في المادة إ 4983لسنة 32بقانون 
ي جعييل لفيييظ المهنييدس لفظييا عاميييا وذلييك اسيييتجابة أدسييين المشييياركين فييي عملييية البنييياء كييل المهن

مييا السييبب الاخيير فهييو ان لفييظ المهنييدس يعييد ترجميية أ ،(3)للتطييور الحييديث فييي النشيياط المعميياري 
هنييدس ييية بفرنسييا الم( الفرنسييية ويقصييد بهييا اسييتنادا الييى دييانون الواجبييات المهنarchitecteلكلميية )
زيينهييا الييذي يعهييد اليييه بوضييع التصييميم والرسييوم والنميياذج لإداميية المنشييات وصيييانتها وت المعميياري

ونحيين نؤيييد هييذا الييرأي اعييلاه والبرهييان علييى ذلييك مييا ذهييب اليييه  ،(1)والاشييراف علييى حسيين تنفيييذها
)...ويكييون  13اذ نييص فييي المييادة  2228لسيينة 449المشيرع المصييري بموجييب دييانون البنيياء ردييم 

عمييال التعلييية ومطابقتهييا للاشييتراطات ألهندسييي مسييؤولا عيين سييلامة العقييار و س او المكتييب االمهنييد
)...و تغطيييييي وثيقييييية التيييييأمين  16والميييييادة  (والمواصيييييفات الفنيييييية والبنائيييييية والكيييييوارث ،التحفظيييييية

المسييؤولية المدنييية للمهنييدس والمقيياول عيين الاضييرار التييي تلحييق بييالغير بسييبب مييا يحييدث بالمبيياني 
مسيؤولية المهنيدس والمقياول اثنياء  -4 :او جزئيي وذليك بالنسيبة لميا يليي مين تهيدم كليي والمنشيات

مسؤولية المهندس والمقاول اثناء فترة الضيمان المنصيوص علييه  -2.فترة التنفيذ باستثناء اعمالهم

                                                           

 .ولائحته التنفيذية لمزاولة المهنة  1252لسنة 88تخضع هذه المهنة لقانون نقابة المهندسين المصري رقم  -1

من القانون المدني المصري على انه )يضمن المهندس المعماري والمقاول متضامنين ما  851نصت المادة  -4

 يحدث خلال عشر سنوات من تهدم كلي او جزئي فيما شيدوه او اقاموه من منشآت ثابتة اخرى...(. 

 .110د. محمد شكري سرور، مصدر سابق، ص  -0

مارية في حوادث وانهيار المباني اثناء وبعد التشييد والتأمين د. محمد حسين منصور، المسؤولية المع-2

  .28، ص 1220الاجباري عنها، كلية الحقوق، جامعة القاهرة، 
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ودد عزى البعض الاخير مين الفقيه المصيري اليى  ،(4)من القانون المدني المصري 614دة في الما
الضمان على المهندس المعماري والمقاول وذلك بسبب ان هذين الاخيرين كانا فيي وديت ادتصار 

تيم تشيريع الينص فييه يعتبيران المهنييين الوحييدين المشيتغلين بأعميال التشيييد والبنياء بمقتضيى عقييد 
 .العمل ربمقاولة يبرمه كل واحد منهما مع 

اليى ظهيور  قطياعطيرأ فيي هيذا الليذي ما في الودت الحاضر فقد ادى التطور والانفتاح اأ 
و مقياولين بيالمعنى أانهم لا يعيدون مهندسيين معمياريين طائفة من الاشخاص الاخرين بالرغم من 

 .(2)ة العمييل الييذي يقييوم بييه هييؤلاءيعييس طبنهييم يمارسييون عمييلا مهنيييا ميين نفييألا إ ،الضيييق للمفييردة
عليى غيرار التوسيع  614الميادة دعا اصحاب هذا الرأي القضاء المصري الى التوسع في تفسير و 

من القانون المدني وان يتيدخل المشيرع لتأكييد ذليك  4292الذي ادخله المشرع الفرنسي في المادة 
 منعا لأي جدل يمكن ان يثار في هذا الشأن.

دانون تعيديل الجدييد)البموجيب   4292ما المشرع الفرنسيي فقيد عيدل مين صيياغة الميادة أ
ذ إعييلاه أيتفييق ومفهييوم المهنييدس المييذكور فييي نون المييدني بمييا ميين القييا( 2246لعييام -434ردييم 

ثييم اضيياف فقييرة جديييدة الييى هييذه  ،بييان  بييارة كييل واسييتبدلها بع ،حييذف عبييارة المهندسييين المعميياريين
و أهيو كيل مهنيدس معمياري فينص عليى المقصيود بهيا بيان  كيل  المادة وضلأ فيها المقصود بعبيارة

شيير فيي ون ،(3)بط تخصصهم بمجال البنياء والتشيييدالمرتنه يشمل جميع المهندسين إبمعنى  ،فني
المعييدل فييي  4891لعييام  ((Code GUDAET المعييروف باسييم تهييذا الشييأن ان تقنييين جيادييي

اليذي يعتبير فيي فرنسيا بمثابية ميثياق لمهنية الهندسية المعماريية مين بدايية القييرن  ،4942جويليية42
علييى  ،ومهنييي يمييارس مهنيية حييرة غييير تجاريييةالعشييرين دييد عييرف المهنييدس المعميياري "بأنييه فنييان 

ودييد نظمييت فييي فرنسييا هييذه المهنيية بقييانون  ،(1)"الصييانع ومييورد مييواد البنيياءعكييس مهنيية المقيياول و 
)ميثييياق المهندسيييين المعماريين(اليييذي نيييص فيييي مادتيييه الثالثييية "عليييى عيييدم جيييواز 4912لسييينة 434

و مورد البنياء او الاشيياء الاخيرى أمعماري ومهنة المقاول او الصانع الجمع بين مهنة المهندس ال
وما جاء في المادة الاولى مين تقنيين الواجبيات المهنيية للمهنيدس المعمياري  ،المستخدمة في البناء

                                                           

، 40د. ايمان طارق شكري، نطاق الالتزام بضمان سلامة البناء، مجلة جامعة بابل، العلوم الانسانية، المجلد  -1

 .422، ص، كلية القانون جامعة بابل4014، 4العدد 

 الصفحة ذاتها.، ذاتهالمصدر   -4

كل مهندس معماري او  -1من القانون المدني الفرنسي على انه " يعتبر بانيا للمنشئة  1ف1224نصت المادة  -0

 .مقاول او فني او اي شخص اخر مرتبط بصاحب العمل بموجب عقد مقاولة" 

نطاق تطبيقها  -المعماري ومقاول البناء شروطهاد. عبد الرزاق حسين يس، المسؤولية الخاصة بالمهندس  -2

 .214، ص 1222الضمانات المستحدثة فيها، دراسة مقارنة في القانون المدني، الطبعة الاولى، 
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ن المهنييدس المعميياري أنفهييم ميين ذلييك  ،(4)ن المهنييدس يمييارس مهنيية حييرةإ 21/9/4914الصييادر 
ن تدخلييه ا  و  ،ه ذو الطييابع اليذهنييتمييز عين الاشييخاص الاخيرين المشيياركين فيي عمليية البنيياء بيدور 

اليذي يميارس مهنية حيرة  ،فهيو يجميع بيين صيفة المقياول الفنيان والمهنيي ،العمل ربيكون لحساب 
  .غير تجارية
الصادر  2-22تخضع مهنة المهندس المعماري في فرنسا لقانون الواجبات المهنية ردم و 

 ،نصوصه بالعديد من التعديلاتودد عدلت  ،المعدل الذي حل محل النصوص السابقة4922في 
وطالميا كيان هيذا القيانون هيو الاسياس  ،وينظم هذا القانون كافية النيواحي المتعلقية بممارسية المهنية

فيييي مزاولييية مهنييية الهندسييية فقيييد جيييرت نصوصيييه عبييير التعيييديلات المتلاحقييية عليييى بييييان واجبيييات 
ء والاشيراف عليى حسين البنياالمهندس والتي تمثلت في وضع التصميم الهندسي ومقاسيات اعميال 

عمييييال والقيييييام بالجانييييب المييييالي والاداري كمراجعيييية حسييييابات المقيييياول والتصييييديق عليهييييا الأتنفيييييذ 
التيييي  ن جمييييع القييييودإالتيييرخيص الاداري للبنييياء والتأكيييد وصيييرف المبيييالغ المسيييتحقة واعيييداد طليييب 

المعلوميييات  يييه تقييديمكمييا ويجيييب عل دييد تيييم مراعاتهيياها ليييوائلأ التنفيييذ بو تسييتوجأيسييتلزمها القييانون 
 . (2)الكافية لمالك البناء

ميين القييانون المييدني  822/4وبييدورنا نؤيييد ضييرورة جعييل لفييظ المهنييدس الييوارد فييي المييادة 
حكيييام الضيييمان ألميييدني المصيييري لفظيييا مطلقيييا مييين حييييث مييين القيييانون ا 614/4العراديييي والميييادة 

وبالتييييالي توسيييييع النطيييياق الخيييياص فييييي عقييييد المقاوليييية ليشييييمل كييييل المشيييياركين فييييي عملييييية البنيييياء 
الشخصي لقواعيد الضيمان الخياص فيي عقيد المقاولية بحييث يشيمل جمييع المشييدين والاستشياريين 

 ن التطورات التي حصلت فيي مجيال البنياء ادت اليىأحيث  ،من المهندسين وحذف لفظ المعماري
ين يحمليون و غيير مباشيرة فيي عمليية البنياء لاسييما مين اليذأتدخل اشخاص كثيرين بصفة مباشرة 

فقييد ظهييرت عييدة تخصصييات للمهندسييين وكييل تخصييص يختلييف عيين الاخيير ميين  ،لفييظ المهنييدس
وان لفظ المهندس المعماري الوارد فيي النصيوص السيابقة لا  ،حيث المعرفة الهندسية ونوع الالتزام

فليييس ميين  ،ينطبييق علييى تخصصييهم وبالتييالي الافييلات ميين مسييؤولية ضييمان العمييل المقييدم ميينهم
ن هيييذا التطيييور بيييات واضيييحا فيييي ا  و  ،كيييل مييين يضيييع تصيييميما يكيييون مهندسيييا معمارييييا نإالمعقيييول 

وفيي عقيد الفييديك فيي نيص 4292القانون المدني الفرنسي حيث نجد هذا التطور في نيص الميادة 

                                                           

 .12د. محمد شكري سرور، مصدر سابق، ص -1

 .422د. ايمان طارق شكري، مصدر سابق، ص  -4
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والتييي بييدورها وسييعت ميين النطيياق الشخصييي للأشييخاص المسييؤولين وفقييا لقواعييد  4/4/31المييادة 
 ربلتشيمل المهندسيين والمقياولين والفنييين وكيل مين ييرتبط ميع الضمان الخاص في عقيد المقاولية 

لفرنسييي ديد تمكيين مين غلييق فهنيا يكييون المشيرع ا ،العميل بعقييد مقاولية ولييو ليم يكيين مهندسيا معماريييا
المهندسين من الافيلات مين المسيؤولية وبسيط الحمايية القانونيية للمصيلحة العامية وهيي م ماأالباب 

ليذا نيدعو  ،ك حماية المصلحة الخاصة وهي مصيلحة المشيتريوكذل ،حماية المنشات بصفة عامة
عمييال البنيياء علييى غييرار مييا أينسييحب لهييذا التطييور الييذي حييدث فييي  نأالمشييرع العرادييي والمصييري 

 .فعل المشرع الفرنسي وعقد الفيديك في هذه المسألة
 

َالفرعَالثاني

َوامرَالتغييرأاصدارََحدودَسلطةَالمهندسَفي

 ،حد الصلاحيات المنوطية بيهأوامر التغيير من دبل المهندس أاصدار  يعتبر عقد الفيديك
يما يلي لسيلطة المهنيدس ونعرض ف ،وذلك بالنص صراحة على ذلك في الشروط العامة الواردة به

وامير التغييير وميا هيو حيق المهنيدس فيي تفيويض مسياعديه فيي اصيدارها اولا ومياهي أفيي اصيدار 
 -:التغيير ثانيا وكما يليوامر أر واجبات المهندس عند اصدا

َ:وامرَالتغييرأسلطةَالمهندسَفيَاصدارَ-اولا

كما توجيد بعيض  ،يتم وفقا للشروط العامة والخاصة لعقد الفيديك تحديد سلطات المهندس
نظيرا لأنهيا ضييرورية وناتجية عين العقييد  ،الصيلاحيات الممنوحية ليه دون ان ييينص عليهيا فيي العقييد

وامير التغيييير أالعميل ليه هيي اصيدار  ربحيدى صيلاحيات المهنيدس التيي يمنحهييا ا  و  ،ومرتبطية بيه
إن وعليييه فيي ،حكييام الفصييل الثالييث عشييرأاميية لعقييد الفيييديك ووفييق ميين الشييروط الع3/1وفييق البنييد 

و يوسيع منهيا أن يقييد أالعميل  ربوامير التغييير ولكين يمكين ليأللمهندس سلطة واسيعة فيي اصيدار 
  .ضمن الشروط الخاصة لعقد الفيديك وذلك ،لنفسه و يحرمه منها ويحتفظ بهاأ
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اعطاء مثيل  ن عقد الفيديك النموذجي دد درج علىويرى بعض الفقه إنه على الرغم من أ
د على ان سلطة المهنيدس فيي اصيدار أوامير التغييير نه لابد من التأكيهذه السلطة للمهندس، إلا أ

 .(4)العقد يخوله هذه الصلاحيةفي لا من خلال وجود شرط صريلأ لا تظهر للعلن إ
 كما وضعت الشيروط العامية لعقيد الفييديك مبيدأ هامياا مفياده أنيه لا يجيوز للمقياول أن يقيوم

و تعيديل فيي الاعميال محيل العقيد دون الحصيول عليى تعليميات من تلقاء نفسه بيإجراء أي تغييير أ
ن الشيييروط العامييية لعقيييد ، ويتمتيييع هيييذا الالتيييزام بقيييدر مييين الاهميييية، ذليييك لا(2)بيييذلك مييين المهنيييدس

الفييديك ليم تكيين لتخيول المهنيدس سييلطة فيي ادخييال تغيييرات وتعيديلات علييى التصيميمات إلا لأنييه 
الأجدر على القيام بذلك، فالمهندس هو من دام بإعداد التصميمات الهندسية للمشروع عند تعادده 

الي يكييون المهنييدس علييى مييع رب العمييل، وميين ثييم يييتم تقييديمها للمقيياول لكييي يقييوم بتنفيييذها، وبالتيي
و الرسوم الى ادخال تغييرات عليها اثنياء تنفييذها وذليك حسيب دراية كافية بمدى حاجة التصاميم أ

 .(3)الظروف والمتغيرات
ن رب العمل يعد هو المانلأ لسلطة التغيير للمهنيدس، فأنيه يجيوز ليرب العميل أن وحيث أ

يشيترط الحصيول عليى موافقتيه والتشياور  وامير التغييير بيأنيقيد من سلطات المهندس في اصدار أ
تكون سلطة المهندس في اصدار تلك الأوامر مودوفية ، بحيث (1)معه دبل أن يأمر بتلك التغييرات

مير تغيييري القييد ليه ميا يبيرره وهيو أن أي أ على شرط التصديق من دبل رب العمل، وأن مثل هيذا
 .رب العمل يصدره المهندس تترتب عليه تبعات مالية وزمنية يتحملها

وامر المهندس بإجراء التغييرات المطلوبة لفقه حول مودف المقاول من تنفيذ أودد اختلف ا
فييي حييال كانييت سيييلطة الاخييير مقيييدة بضيييرورة الحصييول علييى الموافقييية المسييبقة ميين رب العميييل، 

الييى أنييه يجييب علييى المهنييدس اثبييات ان رب العمييل دييد وافييق علييى اصييدار  (1)فييذهب بعييض الفقييه
التحقق من ذلك تحت طائلية المسيؤولية، فيي حيين ات المطلوبة، كما أنه من واجب المقاول التغيير 

نييه يجييوز للمقيياول ان ينفييذ تلييك الاواميير مباشييرة، ذلييك لأن الييى أ (6)ذهييب الييبعض الاخيير ميين الفقييه

                                                           
1

 .420نسرين محاسنة، مصدر سابق، ص   -
4

 .110من الترجمة العربية لعقد الفيديك، ص 1/ 10البند  -
0

افتخار رشيد خليل، النظام القانوني لعقد الفيديك، رسالة ماجستير، معهد البحوث والدراسات العربية، مصر،   -

4010. 
2

على من الترجمة العربية لعقد الفيديك على انه" ... واذا  مطلوب من المهندس الحصول   0/4ينص البند   -

 موافقة من صاحب العمل قبل ممارسة سلطة معينة، فيجب أن ينص على هذا المتطلب في الشروط الخاصة..."
5

 .42نسرين محاسنة، مصدر سابق، ص  -
8

 .وما بعدها  022محمد فؤاد الحريري، مصدر سابق، ص   -
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الشروط العامة لعقد الفيديك اعتبرت موافقة رب العمل موجودة حكماا كلما ميارس المهنيدس سيلطة 
 .(4)بقيد الموافقة المسبقة وذلك لغايات العقدمقيدة 

عميييل بتقيييييد سيييلطة ونيييرى ضيييرورة اليييتمعن فيييي غاييييات عقيييد الفييييديك مييين الاجيييازة ليييرب ال
فيرا  هيذا القيييد مين مضيمونه فييي لتغييير فيي الشييروط الخاصية ومين ثييم إواميير االمهنيدس بإصيدار أ

الفييديك الشروط العامة تحت مظلة ما يسمى غايات العقد اليواردة فيي الينص العيام، فنجيد أن عقيد 
واميير التغيييير أهييداف العقييد" هييي الضييرورة التييي اسييتدعت اصييدار دييد دصييد ميين عبييارة "غايييات أو أ

العميييل  التشييياور ميييع ربمييين دبيييل المهنيييدس، فيييإذا كانيييت تليييك الضيييرورة لا تحتميييل التأجييييل لحيييين 
تلك الموافقة موجودة حكمياا عليى  جراء التغييرات الضرورية فهنا تعدوالحصول على موافقته على إ

( مين 3/2جراء تلك التغييرات ويجب على المقياول تنفييذها فيوراا عميلاا بأحكيام نيص البنيد الفرعيي)إ
ل كانيت التغيييرات المطلوبية الشروط العامة تحت مظلة غايات المصلحة العامة للعقد، أما في حيا

ميين دبييل المهنييدس لا تحمييل صييفة الضييرورة المتعلقيية بمصييلحة العمييل، فهنييا يجييب علييى المقيياول 
  التأكد من صدور موافقة رب العمل عليها دبل البدء بتنفيذها تحت طائلة المسؤولية.

 خيييذأاشيييترطت عليييى المهنيييدس ب حينميييا وثيييائق العطييياء القياسيييية فيييي العيييراق وحسيييناا فعليييت
 الا فييييي حييييالات خاصيييية يحييييق فيهييييا للمهنييييدس ،واميييير التغييييييرأموافقيييية رب العمييييل عنييييد اصييييدار 

مييين  -ب 3/4الاستشييياري اصيييدار اوامييير التغييييير دون العيييودة اليييى رب العميييل وكميييا جييياء بيييالفقرة 
حالييية الطيييوار  كميييا يحيييددها  -4)الشيييروط العامييية لوثيييائق العطييياء القياسيييية وهيييذه الحيييالات هيييي 

ن التغيير سوف يؤدي الى زيادة كلفة العقد المقبولة بنسيبة تقيل عين ميا محيدد اذا كا -2المهندس 
ان تكييون هنيياك الييية واضييحة بالعقييد الييذي يييربط المهنييدس بييرب  وعليييه لابييد .(2)(فييي بيانييات العقييد

 .العمل بشأن صلاحية اصدار اوامر التغيير
مييا الاحكييام الييواردة فييي عقييد المقاوليية النمطييي فييي القييوانين أهييذا فيمييا يخييص عقييد الفيييديك 

صيدار إيك فيميا يتعليق بسيلطة المهنيدس فيي محل المقارنة وعند مقارنة احكامهيا بأحكيام عقيد الفييد
واميير أكييام لييم تيينظم احالقييوانين المدنييية محييل المقارنيية العرادييي والمصييري  نأواميير التغيييير فنجييد أ

 بيانيهلعميل بيدفع الاجيرة وذليك عنيد ا ربنما تناولتها بشكل غير مباشر مين خيلال التيزام ا  التغيير و 
( 612-618(عراديي والمقابلية للميواد )829-822فيي الميواد ) لتعيديل الاجير حكام الاسيتثنائيةلأل

                                                           
1

يمارس المهندس سلطة معينة تطلب  من الترجمة العربية لعقد الفيديك على انه" ... ولكن، أينما 0/4ينص البند  -

 موافقة صاحب العمل، )إذا لأهداف العقد( يعتبر أن هذه الموافقة قد تم منحها...".
4

 .115ب ص 0/1، كذلك انظر البند 122،  من وثائق العطاء القياسية، ص 10/1انظر البند  -
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عطيت صيلاحية التعيديل ليرب العميل والمقياول أمدني المصري  حيث ان هيذه الميواد من القانون ال
فييي رأينييا يعييود ان ليييس  و الاضييافة والسييببأدس فييي التعييديل راحة علييى حييق المهنييولييم تيينص صيي

وامير ن الأا  وامير، و تخوليه اصيدار مثيل هيذه الأ لمقاولهناك علادة تعاددية مباشرة بين المهندس وا
ويض وامر رب العمل اصدرها المهندس بموجب التفأدرها المهندس هي في نظر القانون التي يص

لعمل والمهندس ن هذا الدمج الحاصل بين رب اا  و وكيلا لرب العمل و أره ممثلا المعطى له باعتبا
الإذن الصيادر مين نه لا يعتيد بيألا إوامر التغيير أرأي المهندس في اصدار  هو السبب في تغييب
يلات ذا كان المهندس وكييلا عنيه، وكانيت وكالتيه تخوليه سيلطة اجيراء تعيدإلا إمهندس رب العمل 

ن المسيألة فنيية اي لا يوجيد فيرق حقيقيي لأن إبمعنيى  ،(4)التصيميم المتفيق علييهو اضافات عليى أ
نميا ا  صيالة و إلتغييير لا بصيفته مالكيا للصيلاحية المهندس سيوف يمليك الصيلاحية لإصيدار اوامير ا

الا  ن كان يعبر عن ارادته هو لا عين ارادة الاصييل،ا  ن الوكيل و أحكام الوكالة أوكالة، ومقتضى 
والوكييييل لا يحتييياج ، (2)اليييذي يبرميييه الوكييييل ينصيييرف اليييى الاصييييل دون الوكييييلثييير التصيييرف أان 

 النظير هيذهما يؤكد وجهية ن ا  و  الرجوع الى رب العمل وأخذ اذنه طالما يتصرف في حدود وكالته.
هو ما دضت به محكمة استئناف مصر في درار لها جاء فيه )والاذن الصادر من رب العمل في 

يصدر منيه شخصيياا او مين وكييل عنيه مفوضياا تفويضياا خاصياا فيي هيذا تعديل التصميم يجوز ان 
الاذن، فيييلا تكفيييي الوكالييية العامييية اليييى المهنيييدس عييين رب العميييل، بيييل يجيييب ان يكيييون المهنيييدس 

 الييييه ذهيييب ضيييف اليييى ذليييك مييياأ ،(3)مفوضييياا تفويضييياا خاصييياا مييين رب العميييل فيييي الاذن بالتعيييديل(
عطيييى للمهنيييدس أالخاصييية بالصيييفقة الجزافيييية حييييث  4293القيييانون الميييدني الفرنسيييي فيييي الميييادة 

 . (1)صراحة صلاحية التعديل والاضافة لكن اشترط الاجازة الخطية من رب العمل
ي مييين المسييياعدين القييييام بيييبعض الاعميييال الخاصييية أن يعهيييد اليييى أكميييا يحيييق للمهنيييدس 

صييلاحيات الو اكثيير ميين هييؤلاء المسيياعدين بعييض أن يفييوض واحييد أوكييذلك لييه  ،بالبنيياء والتشييييد
 يوجه ي ودت الغاء هذا التفويض من خلال اخطارأ. كما يكون له في المخولة له بمقتضى العقد

الييى الطرفييان يصييف فيييه المهييام المخوليية والصييلاحيات المفوضيية لكييل ميين هييؤلاء المسيياعدين وليين 
                                                           

1
من القانون  852والمادة 852ة من القانون المدني العراقي والماد 222والمادة 222انظر نصوص المواد -

  .المدني المصري 
4
 .522د. عبد الرزاق السنهوري، مصدر سابق، ص  - 

. نقلا عن السنهوري، مصدر سابق ، 052-1-42دالوز  1220مارس سنة 5حكم محكمة النقض الفرنسية  - 0

 .120ص
2

العراق اشترطت على المهندس بأخذ مدني فرنسي، علما ان وثائق العطاء القياسية في  1220انظر المادة  -

 .122، ص10/1موافقة رب العمل عند اصدار اوامر التغيير. انظر البند 
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يفعييييل مثييييل هييييذا التخويييييل او التفييييويض او الالغيييياء الا بعييييد تسييييلم كييييلا الطييييرفين نسييييخة ميييين هييييذا 
الاشخاص الذين يمكن 2242لعقد الفيديك الاصدار الثاني ولم تحدد الشروط العامة  ،(4)لاخطارا

 لعيييام الطبعييية الرابعييية ميييا كيييان علييييه الحييال فيييين يفوضيييهم مييين مسييياعديه علييى عكيييس أ للمهنييدس
ن يفيوض مسياعديه كالمهنيدس المقييم أنيه يمكين للمهنيدس إعليى  لعقد الفيديك والتي تنص 4999

سييلطات وواجبييات هييؤلاء 3/1وفييق البنييد  المسييتقلين عيين العقييد. كمييا بييين عقييد الفيييديكاو المفتشييين 
نه ليم يحيدد ألا إو تفويض صلاحيات لمساعديه أجاز للمهندس تخويل واجبات أحيث  المساعدين

ك فان البند الثالث كذل .وامر التغييرأو الصلاحيات ومنها صلاحية اصدار أماهي هذه الواجبات 
اليذي  3/1ن البنيد ألا إوامير التغييير للمسياعدين أمكانية تفويض صيلاحية اصيدار إعشر لم يبين 

منهييا حيييث واميير التغيييير أ تييرد علييى ذلييك التفييويض ولييم يسييتثني بييين الاسييتثناءات التييي اشييرنا اليييه
التصيييرف تحيييت البنيييد -4"ولكييين لييين يقيييوم المهنيييدس بتفيييويض سيييلطة  ذليييك البنيييد عليييى انيييه نيييص
)اخطيار الاصيلاح(" 41/4اصدار اخطار للإصلاح وفيق البنيد الفرعيي -2)الاتفاق او القرار(3/2

كما ان النص جاء عاما لذلك يذهب بعض الفقه الى انه يمكن تخوييل الصيلاحية للمسياعدين فيي 
نيدس بتعييين ن ديرار المهإمن كلمة اخطار الواردة في الينص  كما يتضلأ ،(2)اصدار اوامر التغيير

لييى ذلييك سييابقا دييد ن عقييد الفيييديك كمييا اشييرنا امكتوبييا وذلييك لأن يكييون أهييؤلاء المسيياعدين يجييب 
ن للمهنييدس كمييا إ ،(الاخطييارات والاتصييالات) 4/3لبنييد ل طبقييا توبيياخطييار مكلاا اشييترط ان يكييون

تتبييع فييي شييأن ن علييى أ ي ودييتأفييويض هييؤلاء المسيياعدين فييي لغيياء تإان يقييوم ب 3/1بنييد طبقييا لل
لا بعيد إن يكون الالغياء كتابية ولا يسيري أوهي  بالتفويضالتي تتعلق  الغاء التفويض نفس القواعد

 .العمل والمقاول ربن تسلم نسخة منه الى كل من أ
ن الشيروط العامية نصيت ألا إيك ميؤهلا معينيا لمسياعدي المهنيدس وليم يشيترط عقيد الفييد 

وممارسية ن يختار المهنيدس مسياعدين ميؤهلين تيأهيلا مناسيبا ديادرين عليى القييام بواجبياتهم أعلى 
ليذلك غالبيا  ،جيادة لغية التواصيلا  ر فيهم مميزات مهمة مثل القيدرة و ن تتوفأكما يجب  ،صلاحياتهم

ن أيقييع علييى عيياتق المهنييدس التأكييد ميين كمييا  ،مييا يكييون هييؤلاء المسيياعدين ميين المهندسييين ايضييا
حيدوث حيال علميوه فيي ن يأو  ،داب المهنيةآو اشرافه يتفيق سيلوكهم ميع أدارته الذين يعملون تحت ا

ن يييوفر أكيذلك يجييب عليى المهنيدس  ،ن تيؤدي الييى حيدوث مخالفيةأحيد المواديف التيي ميين شيأنها أ

                                                           

 .402عصام احمد البهجي، مصدر سابق، ص  -1

 . 82د. سمير جمال، مصدر سابق، ص  -4
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ن ييدفع لهيم اجيور أالظيروف الملائمية لمزاولية عملهيم و و للموظفين اليذين يعمليون معيه ألمساعديه 
نيه لييس لهيؤلاء المسياعدين أكميا بينيت الميادة سيالفة اليذكر  ،(4)العميل ربمناسبة يتحملهيا بالنهايية 

بيالتفويض تحيت لا فيي الميدى المحيدد فيي اخطيار المهنيدس إسلطة اصيدار تعليميات اليى المقياول 
ي تصيرف مين دبيل المسياعد وفقيا لإخطيار المهنيدس بيالتفويض سييكون ليه أن ا  هذا البند الفرعيي و 

ويض مع مراعياة الاثر نفسه كما لو انه كان دد صدر من المهندس نفسه متى تمت في حدود التف
ليييات فييلا يخييل ذلييك بحييق و الآأو المييواد أمسيياعد المهنييدس بييرفض بعييض الاعمييال انييه اذا لييم يقييم 

في حالة كون ممثيل المهنيدس هيو مر بإصلاحها وكما هو الحال اعطاء الأو  المهندس في رفضها
م نييه فييي حاليية اعتييراض المقيياول علييى دييرارات مسيياعدي المهنييدس ودييدأصييدر التعليمييات كمييا أميين 

اخطار بذلك للمهندس فيجب على المهندس النظر في تلك التعليمات الصيادرة مين المسياعد بيالرد 
 ،(2)سيبعة اييام مين تسيلم اخطيار المقياولعليها اميا بيالرفض او التأيييد او التغييير وذليك فيي خيلال 

 .(3)كد تعليمات المساعدأالمهندس دد  ما اذا لم يرد في تلك المدة فيعتبرأ
ذ إ ،ن سلطة المهندس في تفويض مساعديه ليسيت مطلقيةأخيرا نلاحظ مما سبق ذكره أو  

عيييداد إلاحيته فيييي كصييي (،و القيييرارأ)الاتفييياق لا يجيييوز ليييه تفيييويض صيييلاحيته وفيييق البنيييد الفرعيييي 
زم لإصيلاح او تقيدير الوديت اليلا ،العميل ربكتقدير المبالغ المستحقة للمقاول في ذمية  ،التقديرات

ن هييييذه لأ .اخطيييار الاصيييلاح 41/4عميييال البنييياء وفيييق البنيييد الفرعيييي أالعييييوب التيييي تظهييير فيييي 
وفييي  ،طييراف العقييد بشييأنهاألمهنييدس والييذي يلتييزم بالتشيياور مييع القييرارات والتقييديرات هييي ميين مهييام ا

الموافقة  و التشييد ان المهندس لا يفوض مساعديهأالمتعارف عليه في اعراف البناء  رأينا انه من
عقييد ولا يفييوض ايضييا الموافقيية و تعيييين مقيياولي البيياطن المسييمين فييي الأعلييى تمديييد مييدة الانجيياز 

نييه فييي المشيياريع التييي تنفييذ ألا إ ،و تعييديل اسييعار العقييد ولا اصيدار الشييهاداتأواميير التغيييير أعليى 
ومنهييا سييلطاته الييى مسيياعديه فييي الخييارج عييادة مييا يجييد نفسييه مضييطرا لتفييويض جانييب كبييير ميين 

ذ إدعه وبعده ومركز الادارة الرئيس وامر التغيير لظروف تعتمد على طبيعة المشروع ومو أاصدار 
( دييد يصييعب on-site-decisionكثيييرا مييا تقييوم الحاجيية الييى اتخيياذ دييرارات سييريعة فييي المودييع )

و دد تكون التغييرات صغيرة وغير ذات تأثير على مدة أ ،معها الانتظار الى حين تواجد المهندس

                                                           

د وايضا د. محمد محمد سادات، الجوانب القانونية لعقو108د. محمد محمد بدران، مصدر سابق، ص  -1

 .وما بعدها  282، ص 4012، 12الانشاءات الدولية، دفاتر السياسة والقانون، العدد 

 .51من الترجمة العربية لعقد الفيديك ص  0/0البند  -4

 .51من الترجمة العربية لعقد الفيديك ص 0/2البند  -0
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 Field)والتييي يطلييق عليهييا فييي هييذه الحاليية )التغييييرات المودعييية(  ،او تكلفيية المشييروع الاصييلية
Changes) ع للنظير بهيا فإنه يمكن في هذه الحالة تفويض السلطة للموظفين العاملين فيي المودي

كمييا ان ديييام المهنييدس بتوسيييع  ،لتسييهيل الاجييراءات خييذ موافقيية المهنييدس وذلييكدون الحاجيية الييى أ
ن يسييهم أ هميين شييأن ،مهندسيينميين ال الييذين عييادة ميا يكونييون ،حيدود التفييويض الممنييوح للمسياعدين

 .(4)في رفع خبرتهم في العمل
تخلييو ميين  ن عقييود الفيييديكأنلاحظ حكامييه فييي القييانون المييدني فييأمييا عقييد المقاوليية الييوارد أ

مدني مصيري والتيي  614مدني عرادي والمادة  822تنظيم الضمان العشري الذي ورد في المادة 
تقضي الى ان من يتحمل المسؤولية عن عيوب وتهدم البناء هم فقط المقاول والمهندس ويكونيون 

انون ميا فيي القيأ ،(2)مسؤولين بالتضيامن فيميا بيينهم لميدة عشير سينوات مين تياريع تسيليم المشيروع 
المييدني الفرنسييي فييإن نطيياق الضييمان العشييري ميين بيياب الملتييزمين بييه يبييدو اوسييع بكثييير منييه فييي 

نطيياق 4928و4962عييام  تعييديلاتمييد المشييرع الفرنسييي بموجييب  فقييد ،القييانون العرادييي والمصييري
ليشمل بالإضافة الى المقاول والمهندس  4292ارد في المادتين تطبيق احكام الضمان العشري الو 

العمل بعقد مقاولة بل ذهب الى ابعد من ذلك حييث شيمل طائفية  رباري كل من يرتبط مع المعم
اخييرى ميين الاشييخاص الييى جانييب الطائفيية الاولييى لا تييربطهم مييع رب العمييل ادنييى رابطيية عقدييية 

فنييي او كييل مهنييدس معميياري او مقيياول او يعتبيير بانييياا للمنشييئة )4/ف 4292حيييث نصييت المييادة 
نييه شييمل كييل ميين يقييوم أنلاحييظ  وبهيذا اليينص (رب العمييل بعقييد مقاولييةاي شيخص اخيير يييرتبط مييع 

 .(3)بالمعنى الضيق عملية البناء ولو لم يكن مهندسا معماريا او مقاولاا في بدور 
يعييييد النظييير فيييي نصيييوص القيييانون ن أ ن عليييى المشيييرع العراديييي وكيييذلك المصيييريونيييرى إ

وذلك اسيتجابة للتطيور الحيديث فيي اعميال البنياء فليم يعيد النشياط  ،المدني بما ينسجم ووادع الحال
و افيراد محيددين أتعيد عمليية البنياء داصيرة عليى فيرد المعماري داصرا على المهندس والمقياول وليم 

دائيرة عمليه وبحسيب و  و جهية كيل بحسيب تخصصيهأك فيهيا عليى اسيتقلال اكثير مين فيرد بل يشتر 
 ربن يشيمل الضيمان كيل مين ييرتبط ميع أليذا نيدعو  ،والتشيييدالدور الذي يؤديه في عمليية البنياء 

                                                           

  .00د. هشام محمد قنديل والمهندس محمد ماجد خلوصي، مصدر سابق، ص  -1

من القانون المدني العراقي )يضمن المهندس المعماري والمقاول ما يحدث خلال...(  220/1تنص المادة -4

                                                                         مصري  1/ 851يقابلها المادة 

3-  Art 1792-1: Est réputé constructeur de l'ouvrage : 

"1° Tout architecte, entrepreneur, technicien ou autre personne liée au maître de   

l'ouvrage par un contrat de louage d'ouvrage …"                                                
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العميييل بعقيييد مقاولييية بغيييض النظييير عييين الشيييهادة واللقيييب والتخصيييص والكفييياءة الفنيييية المهندسيييون 
العمال الفنيون والممثلون والمساعدون وكل مين يقيوم بيدور فيي عمليية البنياء والتشيييد –والمقاولون 

 .كل من هؤلاءلطات التي يتمتع بها والى تحديد الس

َ:واجباتَالمهندسَبشأنَاوامرَالتغييرَ-ثانيا

ويحصيل عليى 43/4بنيد لل طبقيااوامر التغيير من تلقياء نفسيه  عند ديام المهندس بإصدار
واميير فييي عشيير فيجييب علييى المهنييدس جعييل هييذه الأالعمييل بشييأنها وفقييا للفصييل الثالييث  ربموافقيية 

ثل التغيير فيي الفيديك ودد حدد عقد الفيديك صورها ماطار العقد وفق النطاق الذي حدده له عقد 
و أو توديتهيييييا أو التغييييييير فيييييي تسلسيييييل الاعميييييال أ ،و الخصيييييائصأو الامييييياكن أالنوعيييييية والابعييييياد 

ن تييؤدي الييى أالفتييرة الزمنييية الملائميية وينبغييي ن تكييون وفييق الحييد المعقييول و أالمناسيييب كمييا يجييب 
وتغييير  ،ليه معانياة مين حييث التموييل والقيدرات التقنيية وتسيبب ،جعل تنفيذ المقاول لالتزاميه مرهقيا

كما يجب علييه اصيدار تعليميات بيالتغيير للمقياول بالشيكل والكيفيية الليذين  ،(4)تكلفة العمل ونطاده
المتعلقيية بصييلاحية المهنييدس بإصييدار التعليمييات  3/1يراهمييا مناسييبين وذلييك حسييب نييص المييادة 

ن يقيييوم بيييإجراء التقيييديرات الخاصييية بحقيييوق أكميييا علييييه  ،(2)للمقييياول فيييي حيييال انهيييا شيييكلت تغيييييرا
الاعميييال المقييياول عييين هيييذه التغيييييرات وفقيييا للبنيييد الثييياني عشييير مييين الشيييروط العامييية للعقيييد )ديييياس 

 ربورغييم ان عقييد الفيييديك هييو عقييد التشييييد للمبيياني والاعمييال المصييممة بمعرفيية  ،وتقييدير القيميية(
وعليى اليرغم مين  ،اتق رب العميل او مين يكلفيه بيذلكعي اي ان اعداد التصاميم تكون على ،العمل

والمواصييفات وجييداول الكميييات وبقييية  كافيية الرسييوماتن تكييون أ ن التصييميم فييي الاصييل يحتيياجأ
لكين دييد يحتياج العمييل اليى توضيييلأ واجيراء تصييميمات  ،الوثيائق الاخييرى مكتملية دبييل طيرح العطيياء

لتنفييذ  ومات الاضافية والتي تكون لازميةسفالمهندس اعطي الصلاحية لتزويد المقاول بالر  ،اخرى
من عقيد الفييديك  1/4الفقرة  كذلك ،(3)وامر تغييريةأ وهذه الرسومات الاضافية دد تشكل ،الاعمال

ن يوكييل للمقيياول تصييميم جييزءا ميين المشييروع المطلييوب انجييازه اذا كييان دابييل أاجييازت لييرب العمييل 
جيد نيص بتصيميم جيزء مين الاعميال الدائمية ولا يو ن يذكر فيي العقيد بقييام المقياول أعلى  ،للتجزئة

                                                           

 .110من الترجمة العربية لعقد الفيديك ص  10/1انظر البند  -1

 .54رجمة العربية لعقد الفيديك صمن الت 0/5انظر نص المادة  -4

 .012د. ممدوح محمد ممدوح الرشيدات، مصدر سابق، ص  -0
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ن تصميم المقاول بعض اجزاء العمل لا يتعارض ولا يخالف ا  و  ،(4)في الشروط الخاصة يمنع ذلك
لكيل الاعميال بيل لجيزء  ن تصيميم المقياول لا يكيونأعقيد الفييديك وذليك لسيببين الاول  ما جاء في

وضيييعها الفييييديك توجيييب معرفييية المهنيييدس  ميييا السيييبب الثييياني فيييإن الاجيييراءات التييييأبسييييط منهيييا 
واطلاعه على هذه التصاميم دبل دبولها وبالتالي تعد وكأنها صادرة عنيه ولا يشيكل هيذا الموضيوع 
اي تعارض وعليه عند وضع المهندس التصميم للتعديلات ودام بالإشراف عليهيا فعلييه ان يراعيي 

 .(2)لثابتةمواصفات الخاصة بالمنشأة االاصول الفنية والمهنية وال
دتييراح فانيه يلتييزم باسييتلام هييذا الا ،واميير التغيييير بنياء علييى ادتييراح المقيياولأواذا تيم اصييدار 
العمييل  ربن يحصييل عليى موافقيية أوفيي حاليية الموافقيية فعلييه  ،و الييرفضأوالاجابية عليييه بالموافقية 

التغيييرات وعنيد ما في حالية ان طليب المهنيدس مين المقياول ادتراحيا مين اجيل بعيض أ ،(3)الخطية 
مهنيدس الاجابية علييه فيي اسيرع وديت يجيب عليى ال كتابة المقاول هذا الادتراح الى المهندس تقديم

واميير أوفييي حييال صييدور  ،(1)تقييدير المسييتحقات الخاصيية لأي طييرف و الييرفض مييعأمييا بالموافقيية أ
للمقياول ويطليب مين المهنيدس اصيداره  ،العمل كميا سينبين ذليك لاحقيا ربالتغيير بناء على طلب 

وفييي  ،ويبليغ تعليماتييه للمقيياول ،العمييل ربمير التغييييري الييذي صيدر عيين الأييه ان يتقيييد بحييدود فعل
ن عقد الفيديك لم يوضلأ هذه المسألة لكن يمكن إ العمل ربحال كان الامر التغييري بادتراح من 

وبالتالي فهيذا الحيق راد رب العمل فأحد أن المهندس هو إؤها من اعتبارات عملية وتحديدا استجلا
العمييل(  ربميير التغييييري مقتييرح ميين ن يكييون الأأوفييي هييذه الحاليية ) ،العمييل ربصيييل لييأحييق  هييو

ن يصيدر أوطليب مين المهنيدس  ،ووضلأ بشكل واف ما يريده مين التغييير ،وعمل مخططاته لذلك
الموافقية مر الحصول عليى ا الأففي هذه الحالة لا يستوجب ،مرا تغييريا للمقاول بخصوص ما يريدأ

مييين غيييير ان  ،لجزئيييية محيييددة ،ميييرا تغييريييياأنيييه فيييي حالييية اذا طليييب ألا إ ،العميييل ربالخطيييية مييين 
واراد ميين المهنييدس ان يضييع لهييا تصييورا فإنييه فييي هييذه الحاليية  ،والوصييف التييام ،يحييددها بالتصييميم

 .(1)حصل على موافقته الخطيةالعمل عليها وي ربيجب عليه ان يطلع 

                                                           

من الترجمة العربية لعقد الفيديك )واذا حدد العقد ان يقوم المقاول بتصميم اي جزء من  2/1ينص البند  -1

اعداد مستنداته وتقديمها  الاعمال الدائمة، مالم ينص على خلاف ذلك في الشروط الخاصة فإنه يجب على المقاول

في هذا الشأن للمهندس لمراجعتها )واي مستندات اخرى تكون ضرورية لإكمال التصميم وتنفيذه اثناء تنفيذ 

 الاعمال وتوجيه موظفي المقاول(...(.

 .184علي داوود علي حسين، مصدر سابق، ص  -4

 .111من الترجمة العربية لعقد الفيديك، ص 10/4البند  -0

 .114من الترجمة العربية لعقد الفيديك،  ص 10/0/4البند -2

 .454نادر خير حسن، مصدر سابق، ص  -5
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َالمطلبَالثاني

َالعملربَوامرَالتغييرَمنَقبلَأاصدارَ

الكتياب  2242عقد الفييديك الاصيدار الثياني وفق أحكام العمل العنصر المحرك د رب يع
العقيد اليذي يقيرر  ول فين رب العمل هو الطرف الأإذ تقوم بنوده على افتراض اساسه إ ،الاحمر

ييدعو لإدامية المشيروع فيرب العميل هيو الشيخص اليذي  ،نشيائية وتمويلهياعميال الإالقيام بيبعض الأ
لذلك فإنه يدخل في علادات تعاددية  ،ويلتزم بكافة نفقاته ثم تؤول اليه ملكية المشروع عند انتهائه

كمييا هييو الحييال فييي  ،مييع عييدة اطييراف لتحقيييق ذلييك الهييدف سييواء كانييت ضييمن نطيياق عقييد الفيييديك
العمييل  ربرم بيين كميا هييو الحيال فيي العقييد المبي و خيارج نطياق عقييد الفييديكأ ،تعاديده ميع المقيياول

 ،العميل ربفهيذا الاخيير كميا اشيرنا سيابقا لا يعيد طرفيا فيي العقيد المبيرم بيين المقياول و  ،والمهندس
فة اثار العقد من نه الطرف الذي تؤول اليه كاإذ إ ،العمل اهم الاطراف في عقد الفيديك رب ويعد

عقيود الفييديك حيات واسعة في العقد ومن المفهيوم مين . فهو يملك سلطات وصلاحقوق والتزامات
وامير أالعميل لإصيدار  ربسباب تيدفع فهناك عدة ا ،وامر التغييرأاصدار العمل  ربفإنها تسملأ ل

و أالعمييل لتطييوير التجهيييزات  رب لتطييورات التكنولوجييية دييد تييدفعن اإالتغيييير فعلييى سييبيل المثييال 
تتمثييل هييذه  ،جمليية ميين الالتزامييات فييي مقابييل المقيياول كمييا يقييع علييى عاتقييه ،اسييتخدام مييواد جديييدة

 .الالتزامات في الالتزام بتسلم العمل المقدم من المقاول والالتزام بدفع الاجر
العميل فييي هيذا المطلييب علييى  ربواميير التغيييير مين دبييل أليذا سيينوزع الكيلام عيين اصيدار  

وامر التغييير ونخصيص الثياني لحيدود سيلطة أالعمل في اصدار  ربفرعين نبين في الاول سلطة 
 -:وكالاتيوامر التغيير أالعمل في اصدار  رب

 
َالفرعَالاول

َوامرَالتغييرأسلطةَربَالعملَفيَاصدارَ

عميال ألعميل والمقياول اليذي يقيوم بتنفييذ ا ربوامر التغيير بوجود عقد مقاولية بيين أترتبط 
ي فيييي اجيييراء التغيييييرات فيييي العميييل هيييو السيييبب الرئيسييي ربفييي ،العقيييد بنييياء عليييى توجييييه المهنيييدس

العميييل  ربلا لمواجهييية متطلبيييات إوامييير التغييييير ميييا اضييييف أو أن بنيييد التعيييديل أ. حييييث الاعميييال
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العمييل ميين  ربواميير التغييرييية حتييى يييتمكن ك ورد اليينص فييي العقييود علييى بنييد الألييذل ،بييالتغييرات
ك التغيييرات اجراء التغييرات التي يريدها والتي تنسجم مع حاجاته المتطورة واوضاعه المالية وكيذل

 ،و السيرعة فيي انجياز العميلأيير فيي الهيدف اليذي انشيا مين اجليه و التغيأفي متطلبيات المشيروع 
ع مين التعيرف وامر التغيير لا بد لنيا فيي هيذا الفير أالعمل في اصدار  ربودبل الخوض في سلطة 

مدنييية وهييل تييم اليينص علييى مفهومييه فييي القييوانين ال ،العمييل فييي عقييد الفيييديك اولا ربعلييى مفهييوم 
 -ما يلي:محل المقارنة ثانيا وك

َالعملَفيَعقدَالفيديك:َربَمفهومَ-اولا

نيه "الشيخص المسيمى أب the employer لالعمي رب 2242نميوذج عقيد الفييديك  عيرف
رب  وفييي جمليية القييول ان ،(4)وخلفيياؤه القييانونيون فييي هييذه الصييفة "كييرب العمييل فييي بيانييات العقييد 

اليذي يعلين عين رغبتيه  العميل هيو ربف ،في عقد الفيديك )الكتاب الاحمر( اا كبير  اا العمل يمتلك دور 
بالتعادد لإدامة المشروع مع مقياول التشيييد ثيم يقيوم الطرفيان معيا بتبنيي بنيود العقيد والاتفياق عليهيا 

المشيروع المكتييوب  صياحبالعميل هيو رب وبصيفة عامية فيان  ،المرجيوة مين العميلتحقيقيا للنتيجية 
ويلييزم  ،و كلييياأشييروع جزئيييا اسييمه فييي عقييد المقاوليية وهييو الييذي يملييك السييلطة الفعلييية فييي ادارة الم

. في الحقيقة يمكن أن يفهم من عمومية النص المتقدم (2)قاته ثم تؤول اليه ملكية المشروعبكافة نف
و شيييخص معنيييوي حييييث يبيييرم العقيييد ميييع الممثيييل أ اا طبيعيييي اا شخصييي ن يكيييونأرب العميييل يمكييين  نأ

المركزية والسلطات المحليية  مةد يكون من القطاع العام كالحكو العمل د ربالقانوني وبالتالي فان 
واليييوزارات والاشيييخاص الاعتباريييية العامييية خاصييية فيييي مشييياريع البنيييى التحتيييية كيييالطرق والجسيييور 

 لشيركات متعيددة الجنسييةدد يكون من القطاع الخاص الذي تتنوع اشخاصه بدءا من او أ ،وغيرها
 .والمؤسسات نزولا الى الافراد
و المعنيييوي بيييل هنييياك اشيييخاص أالطبيعيييي  العميييل عليييى الشيييخص ربولا يقتصييير مفهيييوم 

ن الشييروط العاميية ميين أالعمييل فنجييد رب ذات الاحكييام التييي تطبييق علييى  ن تطبييق عليييهمأيمكيين 
 العمييييلن افييييراد رب أالييييى  4/4/33تييييذهب فييييي البنييييد  2242حميييير الاصييييدار الثيييياني لأاالكتيييياب 

employers personal ين المشيار وهم كل مين )المهنيدس وممثيل المهنيدس اذا عيين والمسياعد
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 ،وجميع موظفي وعمال والعاملين الاخرين ،التفويض بواسطة المهندس 2/3اليهم في البند الفرعي
و/او اي ،المشيييياركين فييييي تنفيييييذ التزامييييات رب العمييييل تحييييت العقييييد  ،لييييدى المهنييييدس ورب العمييييل

شيييخص اخييير يعيييرف مييين افيييراد رب العميييل عييين طرييييق اخطيييار مييين رب العميييل او المهنيييدس اليييى 
العميل فيي انجياز  ربمن الممثلين لي برون حسب ما ذهب اليه بعض الفقهاذ انهم يعت، (4)(المقاول

العميل اليذين يعمليون  ربجد هناك توسيع فيي مفهيوم افيراد وبهذا ن ،العمل المتفق عليه مع المقاول
لديه بل ان هذه الطبعة من عقود الفيديك اعتبرت المهندس وتابعيه ومن يعمليون معيه مين ضيمن 

وتكييون مهمييتهم  ،دييد عييرفهم بييانهم " الاشييخاص الييذين يعييينهم طرفييا فييي العقييدو  ،(2)افييراد رب العمييل
 ،لمتابعيية سيييره ومراجعيية الييواردات ،ل سيياعات العمييلخييلا ،التواجييد بصييفة دائميية فييي مودييع العمييل

كمييا  ،و الملاحييظأ ،ي ميين الطييرفينأوممثييل  ،والتشيياور فيمييا بييينهم بشييأن كييل مييا يهييم سييير العمييل
ي يبلغيه أ ،والطرف الاخر فيي العقيد ،يطلق عليه احيانا هو حلقة الاتصال مع الطرف الذي عينه

التييي تحتياج الييى  ،الطييرف الاخير فييي المسيائل وينقييل الييه وجهيية نظير ،ميا يجييري فيي مودييع العميل
عيييض التصيييرفات القانونيييية جيييراء بإممثيييل الطيييرف المعنيييي احيانيييا سيييلطة  ويخيييول ،تفييياق الطيييرفينا

 .(3)و التعادد مع شركات النقل " أو شراء بعض المواد أ ،كالتعادد مع العاملين ،نابهألحساب من 
العمل  ربمن هو  التعريف الوارد ضمن الشروط العامة لعقد الفيديك اعلاه كما لم يحدد 

ن أن رب العمييل بهييذه الصييفة لا يشييترط إكمييا  ،م الحييائز لحقييوق البنيياء عليييهأهييل مالييك المشييروع 
ن يوكييل غيييره فييي ابرامييه باسييمه أبييل يمكيين  ،يكييون رب العمييل هييو الييذي ابييرم عقييد المقاوليية بنفسييه

كيذلك ليم تيرد  نتقل بصورة مباشرة الى رب العمل.ثار عقد الوكالة سوف تآلان  ،ولحسابه الخاص
العمل فمن المفهوم لبنود  ربهناك اشارة الى المقاول الذي يعتبر الطرف الثاني الذي يتعادد معه 

وبالتييالي  ،العمييل يلتييزم بييإبرام عقييدين الاول مييع المقيياول والثيياني مييع المهنييدس ربعقييد الفيييديك ان 
كالتييالي )بانييه الشييخص الييذي يتعادييد مييع المقيياول رب العمييل  تعريييفن يكييون أر الاجييدكييان ميين 

ن النص ديد اعتبير الخلفياء القيانونيون أكما نلاحظ . (والمسمى في بيانات العقد وخلفاؤه القانونيون
كيل مين نميا يشيمل ا  العميل لييس فقيط الشيخص المسيمى و  ربالعمل وعلى هذا فيان  ربفي مفهوم 

اسيتنادا اليى الخلافيية  ،العميل ربوذليك لان المقاولية لا تنتهيي بميوت  العميلتيؤول الييه حقيوق رب 
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خاصييية الخليييف القيييانوني  ،ن تكيييون الخلافييية بموافقييية المقييياولأوهيييذه الميييواد ليييم تشيييترط  ،القانونيييية
و حقيييا عينييييا عليييى هيييذا الشييييء أغييييره ملكيييية شييييء معيييين باليييذات الخييياص وهيييو مييين يتلقيييى مييين 
 ،4992وهييذا الشييرط دييد ورد فييي عقييد الفيييديك لعييام  ،(4)وهكييذا ،هنكالمشييتري والموهييوب لييه والمييرت

 ،ودييد جيياء فيهييا "رب العمييل يقصييد بييه الشييخص المسييمى بييذلك فييي الجييزء الثيياني ميين هييذه الشييروط
 ،(2)لا بموافقيية المقيياول المحييال اليييه بهييذه الصييفة "إبييه وخلفييه القييانوني فييي هييذه الصييفة ولا يقصييد 

وخلفيياؤه  ،تيينص علييى ذلييك الشييرط وانمييا جيياءت بيينص عييام لييم 4/4/34ن نييص المييادة أونلاحييظ 
 ،ن هيييذا التوجيييه افضيييل فيييي التعرييييف مييين حييييث عيييدم اشيييتراط موافقييية المقييياولأونيييرى  ،القيييانونيون

و ان تكيون أه وحليول ورثتي ،العميل ربمثل حالية ميوت  ،ن تكون عامةأخاصة ان الخلافة ممكن 
تري اليى الخليف الخياص سيواء كيان الاخيير مشيو المنشيأ الثابيت أالمبنيى  الخاصة مثيل حالية انتقي

ن يحيييتج بالضيييمان العشيييري ازاء أو موهيييوب ليييه فيييان لهيييذا الخليييف أالبنييياء او مشيييتريه مييين البييياطن 
ن أاضييافة الييى ذلييك  ،المهنييدس والمقيياول متييى مييا تييوفرت الشييروط الشييكلية والموضييوعية للضييمان

العمل واضحة ومبينة بغض النظر  بر فتكون واجبات  ،العقد يشكل توازنا في الاحكام عند ابرامه
وهييذه الميييادة مييين خييلال هيييذا الييينص ديييد  ،وكيييل ميين ييييؤول الييييه المشييروع سييييلزم بهيييا ،عيين شخصيييه

 .حسمت هذا الاشكال

َ:العملَفيَالقوانينَالمدنيةَمحلَالمقارنةربَمفهومََ–ثانياَ

لتزامييات الواجبيية عليييه حيييث العمييل وانمييا حييدد الا ربلييم يحييدد القييانون المييدني المقصييود بيي
بأن" المقاول متى اتم العمل محل الاتفاق ووضيعه  القانون المدني العرادي من 823المادة  دضت
ن يبييادر الييى معاينتييه فييي ادييرب ودييت ممكيين وان أت تصييرف رب العمييل وجييب علييى الاخييير تحيي

فهيييوم رب راديييي ميتسيييلمه اذا ادتضيييى الحيييال فيييي ميييدة وجييييزة "وهكيييذا ليييم يحيييدد القيييانون الميييدني الع
 الشييروط العاميية لعقييود تنفيييذ الاشييغال الحكومييية ن نشييير فييي هييذا الشييأن انأبييد لنييا . ولا(3)العمييل
والتييي كميييا ذكرنييا دييد تمييت صيييياغتها 2246لسيينة  ئق العطييياء القياسيييةالييواردة ضييمن وثييا العرادييية

العميل  ربالعمل "بانه الشخص المسمى بي رببالاسترشاد بالشروط الواردة بعقد الفيديك دد عرفت 
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ا للتعرييف اليوارد فيي في بيانات العقد وكذلك خلفاؤه القانونيون فنلاحظ ان التعريف ديد جياء مطابقي
ميييين القييييانون المييييدني لييييم يحييييدد 611فيييي المييييادة  يضيييياا أكييييذلك المشييييرع المصييييري  ،(4)عقيييد الفيييييديك

مين القيانون الميدني  823الميادة  مطابقيا لينص 611المقصود برب العمل حيث جياء نيص الميادة 
عمييال المقيياولات نمييوذج استرشييادي فقييد ورد فيهييا تعريييف أن الشييروط العاميية لعقييد ألا إ ،(2)العرادييي

الماليك المسيمى بوثيقية العقيد  :رب العمل يقصد به الطرف الاول) 4/4للمالك حيث نصت المادة 
نلاحيظ  (او ميع مين يفوضيه المقياول و تعاديد معيهأواليذي دبيل عطياء المقياول  او من يخلفيه دانونيا

رب العمييل يقصييد بييه الطييرف الاول كمييا جيياء فييي الشييروط العاميية للمقيياولات المصييرية و  ن عبييارةإ
يضاح مراكز الاطراف في العقيد مين الزاويية إيضاح والتأكيد على ما سبق وبهدف فإنها جاءت للإ
في الفقرة  4292/6ص المادة الى نفس المودف ذهب المشرع الفرنسي حيث جاء ن ،الترتيبية فقط

ميا الفقيه فقيد عيرف أ. (3)قيرر بواسيطة رب العميل دبوليه للعميلالاولى بأن التسليم هيو الفعيل اليذي ي
و يقييام المنشييأ الثابييت فييي الحقيقيية لحسييابه سييواء أ ،"هييو الشييخص الييذي يشيييد البنيياء انييهرب العمييل 

ما بالنسبة للخلفاء القانونيون الذين نص عليهم أ ،(1)"اا او خاص اا عام او معنويأ اطبيعي ان شخصكا
وبعييد مراجعيية دواعييد الضييمان  فييي الفقييرة اولا ميين هييذا الفييرع العمييل ربعنييد تعريييف  عقييد الفيييديك

بئا ثقيلا على كاهل بعض نلاحظ ان هذه القواعد وان كانت تشكل ع ،(1)الخاص في عقد المقاولة
ن المسيتفيد الاول مين دواعيد الضيمان إولا رييب  ،نهيا بالمقابيل تحميي اليبعض الاخيرألا إالاطراف 

العمييل الييذي يييرتبط بعقييد مقاوليية مييع المسييؤولين فييي الضييمان  ربالخيياص فييي عقييد المقاوليية هييو 
فيا الخاص كما ان لورثة رب العمل في عقد المقاولة حق الاسيتفادة بعيد وفياة ميورثهم باعتبيارهم خل

الخلف العام وذلك  فضلا عن شخص رب العمل يمتد ليشمل العملرب عاما وبالتالي فإن مفهوم 
( ميييين القييييانون المييييدني العرادييييي حيييييث نصييييت "ينصييييرف اثيييير العقييييد الييييى 412/4بدلاليييية المييييادة )

مييا لييم يثبييت ميين العقييد او ميين  ،المتعادييدين والخلييف العييام دون اخييلال بالقواعييد المتعلقيية بييالميراث
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ومييؤدى هييذا  ،(4)الييى الخلييف العييام" لاثيير لا ينصييرفطبيعيية التعامييل او ميين نييص القييانون ان هييذا ا
صياحب و أوارث بعيد وفياة الميوروث المتعاديد ن الحقوق الناشئة عن العقد تنتقل الى الإالنص هو 

وبالتالي فان هذا النص ينسحب على عقد المقاولية فيان الحقيوق التيي يرتبهيا هيذا  ،الحق بالضمان
ومن اهيم هيذه الحقيوق التيي  ،الى الخلف العامالعقد لرب العمل باعتباره طرفا فيه تنتقل بعد وفاته 

والخليف العيام كميا اشيرنا سيابقا )هيو مين  ،(2)د المقاولة الحيق فيي الضيمان الخياصتترتب على عق
والخلييف العييام يخلييف  ،و فييي جييزء شييائع منهييا كالثلييث والربييع(أيخلييف غيييره فييي ذمتييه المالييية كلهييا 

ن يتيأثر بيالعقود التيي يبرمهيا سيلفه وعليى أ فمين الطبيعيي ،سلفه بمقتضى احكيام المييراث والوصيية
هييذا الاسيياس اذا تييوفي رب العمييل انتقلييت ملكييية العقييار محييل العقييد بمييا لهييا ميين حقييوق ثابتيية لييرب 

 .(3)العمل وتستقر في ذمته
العميل  ربما الخلف الخاص ونتيجة للتطور الحاصل في مجال التشيييد والبنياء فليم يعيد أ

ن يكيييون المنتفيييع أصيييبلأ فيييي الوديييت الحيييالي أذ إجليييه البنييياء أرورة الشيييخص اليييذي يقيييام مييين بالضييي
اخيير غييير رب العمييل الييذي تعادييد بالفعييل علييى اداميية  قييي بالبنيياء المزمييع تشييييده هييو شييخصالحقي

ي عنيدما يقيوم المقياول بنفسيه أذلك حالة المقاول البيائع للبنياء البناء بمقتضى عقد المقاولة ومثال 
وسييواء  ن يييرتبط بأحييد بعقييد مقاوليية وذلييك بقصييد بيعييه للغيييرأن البنيياء ولحسييابه الخيياص دو  بعملييية

اكيييان عقيييد البييييع ديييد ابيييرم بعيييد تميييام البنييياء او دبليييه ولا يوجيييد نيييص فيييي القيييوانين المدنيييية )العراديييي 
لا إ ،والمصري( يقضي صراحة بانتقال الحق في الضمان الخاص من السلف الى الخلف الخاص

العميل فيي الافيادة مين الضيمان الخياص  ربالخياص لي ن جانب من الفقه ييذهب اليى حيق الخليفأ
و ظهير عييب يهيدد أو جزئيا أثم تهدم كليا  ،العمل المبنى او وهبه ربفإذا باع  ،في عقد المقاولة

ذلك  ،ن يعود بالضمان على المهندس والمقاولأيحق للمشتري او للموهوب له  ،و متانتهأسلامته 
اسييييتنادا لنظريييييية  ،المبنيييييى الييييى الخلييييف الخييييياص ان الحييييق فييييي العيييييودة بالضييييمان دييييد انتقيييييل مييييع

ودييد جعييل المشييرع الفرنسييي المشييتري مسييتفيدا وفييق دواعييد  ،(1)الاسييتخلاف فييي الحقييوق والالتزامييات

                                                           

من  1144من القانون المدني المصري والمادة  125من القانون المدني العراقي يقابلها المادة  124المادة -1

 .القانون المدني الفرنسي 

ضمان الخاص في عقد المقاولة، مجلة كلية د. ابراهيم عنتر فتحي الحياني ود. عامر عاشور عبد الله، نطاق ال-4

 .وما بعدها 40، ص 4015، 14، العدد 2القانون للعلوم القانونية والسياسية، المجلد 

د. عبد المجيد الحكيم ود. عبد الباقي البكري ود. محمد طه البشير، الوجيز في نظرية الالتزام في القانون -0

 .100، ص4012لجديدة والمنقحة ، ط ا1المدني العراقي، مصادر الالتزام، ج

عبد العزيز عبد الحميد سمارة، مسؤولية المقاول والمهندس عن ضمان متانة البناء في القانون الاردني،  -2

 .20، ص4002دراسة مقارنة، جامعة النجاح الوطنية، كلية الدراسات العليا، 
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ن يكيون الشيخص أمن عدم وجود عقد مقاولية بيل يكفيي الضمان الخاص في عقد المقاولة بالرغم 
ن كيان ا  مان الخاص في عقد المقاولية حتيى و ن يستفاد المالك من دواعد الضأفيمكن  ،مالكا للبناء

 .(4)و وكالة أالعقد هو عقد بيع 

َالفرعَالثاني

َوامرَالتغييرأَاصدارَالعملَفيَربحدودَسلطةَ

ليم تتحيدث صيراحة عين حيق  -لعاميةالشيروط ا -عقد الفيديكن نصوص أعلى الرغم من 
نييه لا يوجييد مييا يمنييع رب العمييل ميين طلييب غييير إ ،بييهو بطلأميير التغييييري ل بإصييدار الأالعميي رب

ن العمييل العمييل طلييب التعيديل وذلييك باعتبييار أالتغييير ولييو بشييكل غيير مباشيير حيييث يسيتطيع رب 
فييي هييذا عييرض وسييوف ن ن لييم يييرد نييص فييي المسييألةمصييلحته وهييو بييذلك يملييك الصييلاحية وا  ينفييذ ل

وامير التغيييير ألعميل بشييأن ا ربوواجبييات  ،وامير التغييير اولاأالعمييل فيي اصييدار  ربالفيرع لسيلطة 
 :وكما يأتي ثانيا

َسلطةَربَالعملَبإصدارَاوامرَالتغيير:َ–اولاَ

الاحكيام  2242لعيام  ذج عقد الفيديك الشروط العامةالفصل الثالث عشر من نمو  وضلأأ
مين صيلاحيات  الاوامير التغييريية هيي ان 4 /43حيث نصيت الميادة  ،غييريةالخاصة بالأوامر الت
 ،تكيون مين ادتيراح المقياول نبيان الأوامير التغييريية يمكين أ نيهلمادة الثانيية مالمهندس كما نصت ا

لييذلك لييم يبييين العقييد بشييروطه  ،العمييل ربن المهنييدس يعتبيير ميين افييراد أوميين الجييدير بالتنويييه الييى 
 ربن المهندس عنيد دياميه بهيذا الواجيب يعتبير مين افيراد إساس أالعمل على  ربالعامة صلاحية 

 ربن هناك العديد من الاتجاهات الفقهية يرون ان عدم النص على ذلك لا يعني ان ألا إ ،العمل
 ربفييأوامر التغيييير تعتبيير وسيييلة دانونييية تمكيين  ،واميير التغييييرأستصييدار االعمييل ليييس لييه الحييق ب

 ،نفيذ العقد بما يتناسب مع تطور حاجاته وامكاناتيه المالييةخلال ت ،العمل من تعديل اعمال البناء
لا يكيون الحيذف أوذليك بشيرط  ،او اضافة اعميال دون اي ممانعية مين دبيل المقياول ،وذلك بحذف

  .(2)ذها احتراما للقوة الملزمة للعقدن يعهد لمقاول اخر بتنفيأ
                                                           

 .من القانون المدني الفرنسي  1224انظر نص المادة  -1

، بو حالة 422، نادر خير حسن، مصدر سابق20، ص82الدين قاسم محمد ، مصدر سابق، ص شمس  -4

 .022، د. ممدوح محمد ممدوح الرشيدات، مصدر سابق، ص 122الطيب، مصدر سابق، ص 
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 ربواميير التغيييير وسيييلة دانونييية تمكيين أس المودييف ذهييب رأي اخيير حيييث اعتبيير الييى نفيي
العمييل ميين اجييراء التعييديل علييى اعمييال البنيياء اثنيياء تنفيييذ العقييد ويجييب مرورهييا اولا علييى المهنييدس 

 ،ويجيب ان تقيدر ديمية تليك التغيييرات بمقتضيى الاسيعار المطبقية فيي العقيد ،دبل توجيهها للمقياول
وهييذا  ،لييك علييى المهنييدس المخييتصن يعييرض ذأكأنهييا تأسسييت اصييلا فييي العقييد بشييرط وتعتبيير و 

لا ميين خييلال المهنييدس إر مباشييرة للمقيياول واميير التغييييأن يصييدر أالعمييل  ربيعنييي انييه لا يمكيين ليي
ميرا تغيييرا أه واخيذ موافقتيه اولا عنيدما يصيدر وفي بعض الاحيان يشترط على المهندس الرجوع الي

ي متيييرجم أنيييدس هيييو الفنيييي والمهنيييي ن المهوذليييك لأ ،(4)وامييير التغيييييرأو فيييي جمييييع انيييواع أ معينيييا
ميدى الحاجية اليهيا العمل وبالتالي فهو يملك القدرة عليى تقيدير صيحة هيذه التغيييرات و  ربفكار لأ

عليى هيذه التغيييرات دبيل تنفييذها العميل  ربع عليى المقياول التأكيد مين موافقية . ويقيوكيفية تنفيذها
 .العمل ربمسؤوليته عن الضرر الذي يصيب لا تحققت ا  و 

لا ميين خييلال المهنييدس إالتغيييير لا يكييون  أواميير ن اصييدارأ فييي حييين يييذهب اتجيياه اخيير
و أ ،العمييل ربحتييى ولييو كانييت بنيياء علييى طلييب  ،ويييرى انهييا ميين الصييلاحيات المخوليية لييه فقييط

علييى و  .لا ميين خييلال المهنييدسإواميير التغيييير أالعمييل اصيدار  ربولا يجييوز ليي ،مقترحيا ميين المقيياول
غييير ميير التغييييري فييان المهنييدس المقيياول حتييى ولييو دييام بييادتراح الأ نأرى ييي ذلييك فييان هييذا الاتجيياه

العميييل  ربهيييذه السيييلطة مقصيييورة عليييى المهنيييدس فقيييط ولا يمكييين لييي مليييزم بالأخيييذ بيييه وبالتيييالي فيييان
وامييير أن يطلييب استصييدار أالعمييل  ربوالتسيياؤل اليييذي يثييار هنييا هييل لييي .(2)واميير التغييييرأاصييدار 
 ؟لام أ ،تغيير

ن يقييييوم ألجزئييييية معينيييية و  ،ميييير تغييييييريأن يطلييييب اصييييدار أالعمييييل  ربيحييييق ليييي هنييييأنييييرى 
بيل  ،العميل ربمير التغيييري اليى المقياول بنياء عليى طليب ق اصدار الأالمهندس بالتنفيذ عن طري

ي أالعميييل فيييي طليييب اجيييراء  ربذ يعطييي الحيييق ليييإ ،وهييذا النيييوع مييين التغيييييرات هيييو الاكثييير شييييوعا
و اضافة أالعمل في تعديل  ربتغييرات على المشروع سواء كانت هذه التغييرات ناتجة عن رغبة 

و أو الحجر أو تغيير نوعية البلاط أفي بناء معين مملوك له بعض المتطلبات مثل توسعة معينة 
تبيديل و لرغبتيه بالأبعض الاعميال اثنياء توديعيه للعقيد و نتيجية لإغفاليه ليأبعض المواد المسيتخدمة 

                                                           

  .22د. سمير جمال، مصدر سابق، ص  -1

 .441د. نسرين محاسنة، مصدر سابق، ص  -4
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فإنيه يحيق ليه ان يطليب  ،و تغييير مواصيفات الاعميالأستعاضة عن بعض الاعمال والمواد و الاأ
  .مرا تغييريا للمقاول حتى يقوم بتنفيذهأن يصدر أمن المهندس 

رب العمييل فييي ن الشييروط العاميية لييم تيينص صييراحة علييى حييق إكمييا انييه علييى الييرغم ميين 
الا انيه لا يوجييد ميا يمنيع ذليك حييث ان عقييد الفييديك يسيملأ بيأن ييرد شييرط  ،اصيدار اوامير التغييير

اصييدار العمييل فقييط فييي  ربيقضييي بييأن يسييتأثر  ،العمييل ربفييي الشييروط الخاصيية بييين المقيياول و 
لا وامر و رب العمل تكلفة هذه الأ ن يتحملأانه من غير المنطقي  يضاف الى ذلك .وامر التغييرأ

 ان المشيرع العراديي والمصيري هيو ذليكولعيل ميا يعيزز  ،تغيييرر الواميأيكون له الحيق فيي اصيدار 
ن ن يعييدل سييواء فييي التصييميم او اأالعمييل يسييتطيع  رباذا كييان العقييد بسييعر اجمييالي فييان مييا  فييي

وامييير تغييييير اليييى المقييياول لكييين ذليييك مقيييرون بموافقييية أن يصيييدر أي أعميييال العقيييد أيضييييف اليييى 
كميييا ان المشيييرع  ،العميييل عليهيييا ربذا اتفيييق ميييع إلا إن المقييياول غيييير مليييزم بتنفييييذها ا  و  ،المقييياول

و نيياء علييى طلبييه أم ميين دبييل المهنييدس أاشييترط سييواء كانييت التعييديلات دييد صييدرت بالفرنسييي دييد 
مييين القيييانون  4293بدلالييية الميييادة  رب العميييلول ان تكيييون متفيييق عليهيييا ومجيييازة خطيييياا مييين المقيييا

 .(4)المدني في حالة الصفقة الجزافية
حتياج وا اذا كيان العقيد عليى اسياس الوحيدةميا  فيي حاليةاضف اليى ذليك ان المشيرع حتيى 

علييه ان يخطير رب العميل بالزييادة مبينيا مقيدار فالمقاول مجاوزة المصروفات المقدرة في المقايسية 
حتيييى لا  بالزييييادة اشيييترط عليييم رب العميييلديييد  ن القيييانون اعيييلاهأ يأ ،ميييا يتودعيييه مييين المصيييروفات

وعليى  (2)بمجاوزة المقايسة المقدرة مجاوزة لم يكن يتودعها ولم تكن في الحسبان الاخيرهذا  يتفاجأ
ن هييذه النصييوص لا تواكييب التطييور الحاصييل فييي ميييدان البنيياء والتشييييد ولا تغطييي جميييع أالييرغم 

العمييل عنييد حييدوث التغييييرات  ربنهييا اكييدت علييى دور ألا إ ،المراحييل التييي تميير بهييا عملييية البنيياء
ن يحصيل أن يكيون عالميا بحيدوث التغيييرات و أشيراكه عنيد اجيراء التغيييرات فيجيب وعلى ضرورة ا

ن الشروط العامة لعقد إيضاف الى ذلك  ،و المهندس على اذنه عندما يروم اجراء تغييرأالمقاول 
 ت محل الشروط العامة للمقاولاتتنفيذ الاشغال العامة الواردة ضمن وثائق العقد القياسية التي حل

العمييل عنييدما  ربان يحصييل علييى موافقيية  43/4دس فييي المييادة كانييت دييد اشييترطت علييى المهنيي

                                                           

 1220من القانون المدني المصري يقابلها المادة  852من القانون المدني العراقي والمادة  222انظر نص  -1

 .من القانون المدني الفرنسي 

من القانون المدني المصري ولا يوجد ما يقابلها في  852من القانون المدني العراقي والمادة  222انظر نص  -4

 .القانون المدني الفرنسي 
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ن شروط المقاولات المصرية دد نصت صيراحة عليى إكما  ،(4)عماليبادر بإحداث تغييرات في الأ
للمهنييدس بنيياء علييى طلييب  يضيياا أي تغييييرات فييي الاعمييال وهييذا الحييق أالعمييل فييي اجييراء  ربحييق 
 .(2)لعمل في اصدار التعليمات للمقاولا رب

عليى  شروط العامة في عقد الفييديكان تنص ال عتقد انه من المناسبعلى ذلك نوتأسيسا 
و احتسياب ديميية التغييييرات أع ي فقييرة مين فقييرات المشييرو أالعمييل فيي احييداث تغييييرات فيي  ربحيق 
يكيون مرغيوب فيهيا لا ضيرورية كميا  ن بعيض التغيييراتإاره الجهة الممولية للمشيروع خاصية باعتب

هميية كبييرة فيي الحفياظ عليى متطلبيات أاتخياذ القيرار بشيأن التغيييرات ليه العمل فيي  ربن اشراك إ
ن القيول ان المهنيدس يعيرف حقيقية هيذا ا  و  ،التغييرات تنسيجم معهياتلك  نمن أوالتأكد  ،العمل رب

ان بيي رب العمييل يمكيين ان نييرد عليييهيغنييي عيين اعطيياء هييذه السييلطة ليي ،بتصيياميمه وتكاليفييه المنشييأ
فإنييه  ،و التصيياميمأوفقييا للمخططييات  ،التغييييراتلإشييراف والتنفيييذ واصييدار المهنييدس عنييدما يقييوم با

   نأ التييي دييد تحتيياج ،وامكاناتييه المادييية ،العمييل رببحاجييات  اا ولا يكييون عالميي ،يقييوم بييالتزام مهنييي
 .و يضيفأو يغير أيحذف 

 ،العمييل بإصييدارها ربواميير التغيييير التييي يقييوم أير فييي هييذا الشييأن انييه دييد ينييتج عيين ونشيي
وتتفييادم تعقيييدات التغيييير فييي المخططييات النهائييية اذا اتييت بعييد  ،زيييادة فييي مييدة وتكيياليف التصييميم

وامير أه ديد يتعاميل ميع لأني ،العميل والبيدء فيي تنفييذها ربديام المهنيدس بالانتهياء منهيا وتسيليمها لي
العميل وكأنهيا مشيروع جدييد يتطليب الميرور مين جدييد عليى كيل مراحيل  ربالتغبير التيي يصيدرها 
العميييل مضيييطر  ربلإدراك المهنيييدس بيييان  ،مميييا يشيييكل عبئيييا مالييييا علييييه ،(3)التصيييميم ميييرة اخيييرى

وذليييك لأنيييه ادرى بتفصييييلاتها بالإضيييافة اليييى تفيييرده بجانيييب كبيييير مييين  ،للاسيييتعانة بيييه دون غييييره
العميل الحصيول عليى معلوميات دديقية مين  رب. ليذلك يحيق لي(1)الحقوق الفكريية لهيذه المخططيات 
وذلييك حتييى يييتمكن ميين اعييداد التمويييل الييلازم لتنفيييذها كمييا يجييب  ،المقيياول عيين تكيياليف التغييييرات

العمييل ميين التكيييف مييع الموعييد الجديييد  ربفيييذها حتييى يييتمكن تحديييد موعييد الانتهيياء المحتمييل لتن
العميل بمجيرد تودييع  ربكميا يحيق لي ،(1)ودراسة مدى تأثير ذلك على كيل نفقيات ومراحيل المشيروع

                                                           

 .122من الشروط العامة لعقود تنفيذ الاشغال العامة العراقية، ص  10/1مادة ال -1

من الشروط العامة لعقد اعمال المقاولات المصري، نموذج استرشادي، الطبعة الخامسة، سنة  58المادة  -4

 .02، ص4002

، 1جامعة الكويت، ط د. خالد عبد الله الرشيد، جوانب تعاقدية في مشاريع التشييد، مجلس النشر العلمي، -0

 .22-22،ص4002

 .22د. سمير جمال، مصدر سابق، ص -2

 .111من الترجمة العربية لعقد الفيديك، ص  5-10/0/1
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بميا فيي ذليك التعيديلات عليهيا ويظيل هيذا  ،عقد الفيديك مع المقاول نسع واستخدام وثيائق المقياول
واذا ظهييرت عيييوب عنييد تنفيييذ اواميير التغيييير او اي جييزء منهييا  ،(4)الحييق دائمييا خييلال مييدة الانجيياز

العميييل اخطيييار المقييياول بهيييذه العييييوب لكيييي يقيييوم بإصيييلاحها وذليييك اثنييياء فتيييرة  ربفانيييه بإمكيييان 
م تحدييييييدها وفقيييييا لتعليميييييات وهيييييي تعنيييييي الميييييدة المعقولييييية التيييييي ييييييت ،الاخطيييييار بإصيييييلاح العييييييوب

عيلام المقياول إعلييه  عين من دبله الا انه يسيتوجبكما يحق له استبدال المهندس الم .(2)المهندس
نوانييه وكييل يومييا ميين التيياريع المزمييع للاسييتبدال باسييم المهنييدس وع 12بييذلك فييي مييدة لا تقييل عيين 

 .(3)المعلومات المتعلقة به

َوامرَالتغيير:أواجباتَربَالعملَبشأنَ-ثانيا

فإنيه يترتيب علييه واجبيات  فيي عقيد الفييديك وامير التغيييرأالعمل بإصيدار  ربعندما يقوم 
و أو التنظييييييم أعليييييى التصيييياريلأ بتعليميييييات التخطييييييط  ن يحصيييييلأالعمييييل  ربحيييييث يجيييييب عليييييى 

جييل الحصييول علييى أو اتخيياذ مييا يلييزم ميين أواميير التغيييير أتخييص الاعمييال محييل  التييراخيص التييي
العمل حماية المقاول ضد اي ضرر يلحق بيه نتيجية اخفياق  ربوفي هذا الشأن يجب على  ،ذلك
العميل فيي الحصيول عليى التيراخيص اللازمية لبيدء  ربواذا اخفيق  ،العمل في القييام بالتزاماتيه رب

ذا اثبت خلاف ذليك إلا إبالتزام تعاددي موجبا للمسؤولية فيعتبر مخلا  ،العمل والانتهاء عن تنفيذه
(1). 

ه فيي ن ييسر حق اليدخول اليى الموديع للمقياول وتمكينيه مين حيازتيأالعمل  ربكما يلتزم  
ن حيق اليدخول يمكين الا إ ،المواعيد وبالطريقة المحيددة فيي المواصيفات وملحيق عيرض المنادصية

وعنييدما لا يييتم تحديييد موعييد لتسييليم المودييع فييي ملحييق عييرض  .ن لا يقتصيير علييى المقيياول وحييدهأ
ن يعطيييي المقييياول خلاليييه حيييق أالعميييل  ربالمنادصييية فيييإن المعييييار فيييي الوديييت اليييذي يجيييب عليييى 

 ،(1)وفقيا لبرنيامج العميل ،المودع وحيازته هو مدى امكانيتيه مين مباشيرة تنفييذ الاعميالالدخول الى 
ن يقيوم المهنيدس أذلك فيإن علييه اليدفع للمقياول بعيد لي ،العمل يتحمل تكاليف اصدارها ربن إكما 
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واذا ديييام هيييو بتقيييديم التصيييميمات  ،بتقيييدير ديمييية هيييذه التغيييييرات بموجيييب شيييهادات اليييدفع المرحليييية
  .ة المدنية عنهابأوامر التغيير فإنه يتحمل المسؤوليالخاصة 
و العميلات أفانيه يكيون بالعملية  ،ما بخصيوص اليدفع للمقياول عين هيذه الاوامير التغييرييةأ

كمييا انييه ميين الممكيين ان يييتم خصييم ، )الشييروط العاميية(43/1ق نييص المييادةوفيي ،المحييددة فييي العقييد
بنيياء علييى تعليمييات المهنييدس وذلييك وفييق نييص  ،ن وجييدتإميين المبييالغ الاحتياطييية  ،ديميية التغيييير

واليدفع  ،كما نص عقد الفيديك على اليية لتقيدير ديمية التغييير ،(4)من الشروط العامة 43/1المادة 
ن يييتم تنفيييذ أفيييمكن  ،ميين الشييروط العاميية 43/1كمييا فييي البنييد  ،عنييه وهييي طريقيية العمييل باليومييية

فإذا لم يوجد مثيل هيذا  ،الذي يكون مشمولا بالعقد ،وتقويمه بموجب جدول العمل باليومية ،التغيير
الشييروط العاميية فييي  43/1لا تطبييق وفييق نييص البنييد  ،والعمييل بهييا ،فييإن طريقيية التقييدير ،الجييدول

حكييام الفصيييل وفقييا لأ ،وهييو ديييام المهنييدس بالتقييدير ،انمييا تعييود الييى الاصييل العييام ،الفقييرة الاولييى
الشيييروط  43/3لقيمييية. وهيييذا الحكيييم بينيييه البنيييد الخييياص بقيييياس الاعميييال وتقيييدير ا ،الثييياني عشييير

 .(2)العامة
ن هنيييياك طريقيييية جييييرى العمييييل عليهييييا فييييي الانشيييياءات يمكيييين بموجبهييييا تقييييدير ديميييية إكمييييا 

التغييرات عن طريق ميا يسيمى بفرييق ادارة المخياطر حييث يقيوم هيذا الفرييق بعميل اليية يقيدر فيهيا 
ارة المخياطر مين بدايية المشيروع. ويتمييز حيث يتشكل الفريق مين مختصيين فيي اد ،هذه التغييرات

نهيا تواكيب المشيروع رة صحيحة ويضع الحليول المناسيبة لأهذه العمل بتقديره لقيمة التغييرات بصو 
 .(3)2242من بدايته على غرار مجلس فض المنازعات الذي اشار اليه الفيديك 

محييل المقارنيية فكمييا مييا فييي فيمييا يتعلييق بالأحكييام الييواردة فييي القييانون المييدني فييي القييوانين أ
وامير التغييير واحكامهيا بشييء مين التفصييل وانميا تنياول أن القانون المدني لم ينظم إتحدثنا سابقا 

ن ومين المعيروف ا ،سيري القواعيد العامية فيي هيذا الشيأنالتبعات التي تترتب على التغييير وعلييه ت
العمل يلتزم بكل ما هو ضروري لتمكين المقاول مين انجياز العميل المكليف بيه ومنهيا السيماح  رب

فيييإذا كيييان القييييام بالعميييل يتطليييب  ،ليييه بحيييق اليييدخول للموديييع فيميييا يتعليييق بالإضيييافات والتعيييديلات
واذا كيان متفقيا  ن يحصيل عليى هيذا التيرخيصأالعميل  ربترخيصا من سيلطات معينية كيان عليى 
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 ،و الميواد الاوليية التيي تسيتخدم فيي العميلأقيدم ليه الادوات والآلات اللازمية ن يأمع المقاول عليى 
وليييم يييينص القييانون بصيييورة صيييريحة عليييى  ،العميييل ان يقييوم بتورييييد هيييذه الاشييياء رباسييتلزم عليييى 

 ،العمييل بخصييوص تمكييين المقيياول وكييذلك يبييذل كييل مييا فييي وسييعه للبييدء بتنفيييذ العمييل ربواجييب 
و أو بيانيات أعليى ان ييتم العميل وفقيا لمواصيفات فيإذا تيم الاتفياق  ،بتنفيذه حتى يتم انجازهوالسير 

لأنييه لا  ،و فييي الودييت المناسييب وجييب تقييديمهاأي الودييت المتفييق عليييه رسييومات معينيية يقييدمها فيي
وجييب  ،العمييل الشخصييي ربيمكيين البييدء بالعمييل او تنفيييذه بييدونها واذا كييان العمييل يحتيياج تييدخل 

 .(4)ي يتطلبه العمل وفقا لعرف الصنعةيقوم به في الودت الذن أعليه 
و الاضييييافات فييييإن القييييانون العرادييييي أبالتكيييياليف المترتبيييية علييييى التعييييديل مييييا فيمييييا يخييييص أ

التي ادتضتها ضرورة  العمل بأن يدفع زيادة في الاجر مقابل الزيادة في العمل ربوالمصري يلزم 
 ،لصييريلأ اليينص غييير متودعيية ودييت ابييرام عقييد المقاولييةمجيياوزة المقايسيية مجيياوزة محسوسيية طبقييا 

م لا أنت تلك المجاوزة جسيمة ومجاوزة المقايسة دد تكون جسيمة او غير جسيمة وتقدير ما اذا كا
مسألة وادع يفصل بها داضي الموضيوع دون ردابية علييه مين محكمية الينقض فيي مصير ومحكمية 

ليييى مجيياوزة المقايسييية المقيييدرة المحسوسييية غيييير ومييين الاثييار التيييي تترتيييب ع ،(2)التمييييز فيييي العيييراق
( 829و612فييييإن ميييين الواضييييلأ ميييين نييييص المييييواد ) ،الجسيييييمة فييييي القييييانونين المصييييري والعرادييييي

ولكين مين مفهيوم المخالفية للعبيارة اليواردة فيي  ،الموضيوع صيراحة يعالجيا هيذاالمتطابقتين انهما ليم 
ز جيا ،" فإذا كانت المجاوزة التيي يقتضييها تنفييذ التصيميم جسييمةفقرة الثانية من المادتين اعلاهاال

دون ابطياء ميع  بيه وجيب ان يبيادر مين المقاولية فيإذا اراد التحليل ،"لرب العمل ان يتحلل من العقد
وما انجزه من الاعمال دون ما كان يستطيع صروفات تعويض المقاول عن جميع ما انفقه من الم

 .كسبه لو انه اتم العمل
العميل للمقياول  ربن يدفع أفإن بالنسبة للحالة الاولى وهي  ا في حالة الاجر الجزافيمأ 

العميل فييي  ربالعمييل عنيدما يتراخيى  ربزييادة فيي الاجير بسيبب التعييديلات وذليك فيي حالية خطيأ 
و اضيييافة فيييي اذا اذن رب العميييل فيييي اجيييراء تعيييديل وكيييذلك بالنسيييبة ا ،اسيييتخراج تيييراخيص البنييياء

و أفيي اجيره تتناسيب ميع هيذا التعيديل  فإنه يجوز للمقاول ان يطاليب بزييادة ،عليهالتصميم المتفق 
 )وص المييوادخييروج نصييويييذهب بعييض الفقييه الييى  ،(3)العمييل ربالاضييافة لكيين بشييرط الاتفيياق مييع 
                                                           

 .121وايضا د. محمد لبيب شنب، مصدر سابق، ص  42فخر الدين الحسيني، مصدر سابق، ص  -1

 .415، ص 1228، الطبعة الاولى، بغداد ،4كمال قاسم ثروت، الوجيز في شرح احكام عقد المقاولة، ج -4

 .411سابق، ص قدري عبد الفتاح، مصدر  -0



[86] 
 

 

علييى الاحكييام العاميية للمقيياولات التييي تتيييلأ  مييدني عرادييي( المتطييابقتين828مييدني مصييري و618
والمسيتفاد مين هيذا ان  ،ما دام به ولو لم يتفق ميع رب العميل عليى الاجيربأجر  بالمطالبة للمقاول

ولات التيي ييؤدي اليى مخالفية القواعيد العامية للمقيا 828والميادة  618التمسك بحرفيية نيص الميادة 
ن يطالييب بالزيييادة فييي ديميية العقييد نظييير الزيييادة فييي اعمييال البنيياء التييي أتعطييي المقيياول الحييق فييي 

واذا لم يتم تحدييد مقيدار الاجيرة ديدرت عليى اسياس ديمية العميل والنفقيات  ،العمل ربتمت بموافقة 
القييدر والكييم المحييدد  ي زيييادة فييي ديميية وحجييم الاعمييال عيينأوبالتييالي فييإن  ،التييي صييرفها المقيياول

وعليى  ،العميل لا يسيتحق عنهيا المقياول زييادة فيي الاجير ربمسبقا في العقد المبرم بيين المقياول و 
ن رب العمل للمقاول بالقيام بعمل معين غير منصوص عليه في التصميم المتفق علييه ذ  أاذا هذا 

 ولكنه لم يتفق معه على اجره فلا يحق للمقاول تقاضي اجرا زائدا عن هذا العمل وكيون ان العميل
لتزاميه بزييادة فيي الاجير و بعلميه دون اعتيراض ديد لا تكفيي لاأالزائد دد تم في حضور رب العميل 

د الاتفياق ميع المقياول المسلك وان امكن ان نستفيد منه اذنا بإجراء هذا العمل فإنيه لا يفيين هذا لأ
 .(4)على اجره

ذ ليييس هنيياك ضييرورة لوجييود اتفيياق صييريلأ علييى مقييدار ونحيين لا نتفييق مييع الييرأي اعييلاه إ
والضييرورة هنييا تنصييب علييى عييدم وجييود نييية التبييرع صييراحة او  ،بييل علييى الاجيير فييي ذاتييه ،الاجيير
وحيث ان عمل المقاول في طبيعته هو عمل مأجور واذا اريد اعتبار جزءا منه تبرعاا فهيذا  ،ضمنا

لا ناا. لذلك لا تبقى فيي هيذا الصيدد إخلاف الاصل ولا يكون الا بموافقة صريحة على اجراءه مجا
 ما يمكن حله بأجر المثل. مشكلة تحديد الاجر عن الجزء الزائد وهو

فيي ديرار لهيا جياء فييه " وبميا ان  مييز الاتحاديية فيي العيراقوهذا ما دضت به محكمة الت 
انكار المدعى عليه )رب العمل( لسبق اعطائه الاذن للميدعى )المقياول( بالقييام بالعميل الاضيافي 
بالعمل المذكور لا يجعل المدعى المقاول متبرعا بما دام به فكان على المحكمة ان تلاحظ الجهة 

ق مييدني العرادييي التييي تقضييي بييأن يجييب اعتبييار ان  882المييادة  ميين 2وتيينجلأ فييي تطبيييق الفقييرة 
هناك اتفادا ضمنيا على وجود الاجر اذا تبيين مين الظيروف ان الشييء او العميل الموصيى بيه ميا 

 .(2)كان ليؤدى الا لقاء اجر يقابله ومؤدى هذا النص ان المدعي يستحق اجر المثل..."
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العمييل وبمعنييى اخيير يحيياول الييزام المقيياول رب يييرجلأ مصييلحة ن المشييرع أوعلييى مييا يبييدو 
بالاتفاق مع رب العمل على اجره عن الاعمال التي تمت بالزيادة عن الاعميال المتفيق عليهيا فيي 
العقييد وكييان ميين الافضييل لييو ان المشييرع جعييل اجيير المقيياول عيين هييذه الزيييادة وفقييا للأسييس المتفييق 

ن ام الطييرفين بطلييب رأي ووسيياطة الفنيييييو الييز أالاعمييال المتفييق عليهييا فيييي العقييد  عليهييا فييي بييادي
 .المتخصصين مثل المهندس

 
َالمطلبَالثالث

َوامرَالتغييرَمنَقبلَالمقاولأاقتراحَ

العمل والمقاول الشريعة التي تينظم حقيوق والتزاميات كيل  ربيعد عقد المقاولة المبرم بين 
العمييل مين اجييل  رب اليذي يييرتبط ميع ةفالمقيياول هيو الطييرف الثياني فييي عقيد المقاوليي ،الطيرفين مين

وييتم ذليك  ،ن يقوم شخصيا بتنفيذ العمل اليذي التيزم بيهأويتبلور دور المقاول هو  ،انجاز المشروع
هيذا بالإضيافة اليى دياميه بكيل الاعميال  ،بالرجوع الى التصميمات والرسومات والنماذج المقدمة له

التييي يقييوم بتنفيييذها وحراسيية ادوات ومييواد البنيياء كقيامييه بييإدارة الاعمييال  ،التييي تسييملأ بتنفيييذ التزامييه
ن لا يفهيييم بيييأن عليييى المقييياول هيييو باليييذات ان يقيييوم بكيييل اعميييال أن هيييذا يجيييب ألا إ ،التيييي تقيييدم
ذا كانت طبيعة العمل موضوع المقاولة تسملأ بذلك واذا كان موضوع العمل يتطلب إلا إ ،المقاولة

و أليه ذليك ميا ليم يوجيد ميانع ديانوني  اخيرين كيانتنفيذ العمل الاستعانة بمقاول اخر او بأشيخاص 
ثنيياء تنفيييذ عملييه بضييرورة اجييراء بعييض التغييييرات علييى مييا تييم الاتفيياق أودييد يفاجييأ المقيياول  ،اتفييادي

و النقصان مما يستوجب معه تعديل العقد مثل حالة اكتشاف المقاول وجوب اجيراء أعليه بالزيادة 
والوصيول اليى الطبقيات  ،لضمان متانية البنياء ،عليهحفريات بشكل اعمق مما كان متودعا ومتفق 

ميييا يسيييتوجب معيييه زييييادة كمييييات الحفرييييات والجيييدران الاسيييمنتية  ،الصيييخرية الصيييالحة للأساسيييات
تزويييد المقيياول  و نسيييان رب العمييلأو تكييون ناتجيية عيين اغفييال أ ،د المسييتخدمة فييي البنيياءوالحدييي

ب للطمما يجعله عرضة و المواصفات أات ر الذي ينجم عنه دصور بالرسوممببعض البيانات الأ
 . العمل ربمن الاتفاق القائم بينه وبين التغيير المستمر والمتواصل على نحو يعدل 
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ول وامير التغييير مين دبيل المقياول عليى فيرعين نبيين فيي الاألذا سنوزع الكيلام عين ادتيراح 
بيييان حييدود حييق المقيياول فييي ونخصييص الثيياني ل ،واميير التغييييرأثبييوت الحييق للمقيياول فييي ادتييراح 

 .وامر التغييرأادتراح 
َالفرعَالاول

َوامرَالتغييرأثبوتَالحقَللمقاولَفيَاقتراحَ
وهيو  ،المقاول هو الشخص الذي يعهد اليه القييام بأعميال البنياء فيي عقيود البنياء والتشيييد

تستغرق ودتا طويلا الطرف الرئيسي والمسؤول الذي يتعهد بالقيام بأعمال المقاولات والانشاء التي 
دت فيي العقيد والتيزم حيث تعهد اليه مهمة البناء كاملة مع مراعاة جميع الشروط التي ور  ،لتنفيذها

وامير التغييير لاسييما ألعب دورا كبيرا في اصدار ي ه المهاموهو من خلال هذ ،العمل رببها تجاه 
فيي عقييود الانشيياءات ذات الطبيعيية المركبيية والمعقييدة لكونييه الشييخص الييذي يرافييق المشييروع بجميييع 
مراحلييه والمسييؤول عيين تنفيييذه ويكييون عييالم بجميييع احتياجاتييه والصييعوبات والظييروف التييي تواجهييه 

واميير أي اصيدار دبيل التعيرف علييى دوره فيو  ،واميير التغيييرأدور كبييير فيي اصيدار وبيذلك يكيون ليه 
التغيير لا بد ان نعرض لمفهوم المقاول والمستخدمين الذين يستعين بهم في خلال تنفييذ المشيروع 

 في عقد الفيديك اولا ثم المقارنة مع مفهومه في القوانين المدنية محل المقارنة ثانيا:

َ:مفهومَالمقاولَفيَعقدَالفيديكَ–اولاَ

 2242الاول مييين الشيييروط العامييية لعقيييد الفييييديك ن الاحكيييام العامييية اليييواردة فيييي الفصيييل إ
"يعنيي الشيخص )الاشيخاص(  contractor 4/4/41اني عرفيت المقياول فيي البنيد الاصيدار الثي

القيانونيون فيي هيذه  (وخلفياؤه )خلفياؤهم ،المسمى المقاول في خطاب العطاء الذي يقبله رب العمل
و أظ انهيا عرفيت المقياول بأنيه الشيخص واستنادا للتعريف الوارد في الميادة اعيلاه نلاحي ،(4)الصفة"

 اعتبارييياو شخصييا أمييا شخصييا طبيعيييا أن يكييون المقيياول أوهييذا يعنييي انييه بالإمكييان  ،الاشييخاص
. ويختليييف عميييل المقييياول عييين عميييل يتعهيييد بتنفييييذ الاعميييال الموكلييية الييييه بموجيييب عقيييد الفييييديكو 

بينميا عميل  ،و فكري وهو تصميم البناءأل ذهني عمل المهندس اساسا هو عمالمهندس حيث ان 
ت فالمقاول يحول اعمال المهندس مين مخططيا ،(2)و طابع مادي يتمثل بتنفيذ البناءالمقاول هو ذ
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و الاشيييخاص أن نسيييتنتج مييين عبيييارة الشيييخص أكميييا يمكييين  ،واديييع عمليييي ملميييوس ورسيييومات اليييى
ان يكييون للمشييروع مقيياول رئيسييي واحييد يكييون مسييؤولا عيين  الييواردة فييي التعريييف هييي ان الاصييل

ن يشيييترك اكثييير مييين مقييياول واحيييد فيييي العميييل مثيييل مقييياول الخرسيييانة أنيييه مييين الممكييين ألا إ ،تنفييييذه
 .(4)لسباكة الى غير ذلكومقاول البناء واخر للنجارة او ا

ن يكيون عاميا أميا أوالخليف  ،عليى عبيارة خلفياؤهم القيانونيون 4/4/41كما نصت المادة  
وذليك لأنيه  ،فبالنسبة للخلف العام وهي حالة موت المقاول فإن عقيد المقاولية لا ينتهيي ،و خاصاأ

ن ألا فيي حالية إ ،ن شخصية الاطراف في العقود المالية ليست محيل اعتبيارا  و  ،من العقود المالية
العميل اليى كفياءة يكون العمل محل عقد المقاولة محل اعتبار كأن يكون عملا فنييا ركين فييه رب 

وبالنسييبة للخلييف الخيياص مثييل  ،(2)العمييل او مييا اشييتهر عنييه فييي ادائييه المقيياول الشخصييية فييي هييذا
وعلييييه يمكييين تعرييييف المقييياول " هيييو  ،بواسيييطة البييييع للغيييير ،حالييية انتقيييال ملكيييية شيييركة المقييياولات

يتعهيد لقياء اجير واليذي  ،الشخص الطبيعي او المعنوي الذي دبل رب العمل العطاء اليذي تقيدم بيه
المعينيية لييه بموجييب عقييد الفيييديك ويمييد العمييل بمييا يحتاجييه ميين  معييين بالقيييام بالأعمييال الانشييائية

و ألمخططييات المعييدة ميين دبييل رب العمييل اشييخاص ومييواد وادوات ويقييوم بالتنفيييذ وفقييا للتصيياميم وا
الاعمييال لكييي لا  مييع اسييتقلاله بتنفيييذ ،المهنييدس مييع التزامييه بكافيية تعليماتييه والعمييل تحييت اشييرافه

 ".تابعا للمهندس ويفقد صفته كمقاوليكون 
والعمييال  ،مييا عيين مسييتخدمي المقيياول فهييم كييل ميين المقيياول ميين البيياطن وممثييل المقيياولأ

اليييذين يسيييتخدمهم المقييياول الاصيييلي او المقييياول مييين البييياطن فيييي موديييع التنفييييذ والاشيييخاص اليييذين 
افييراد المقيياول وتنطبييق عليييهم احكييام المقيياول يسيياعدون المقيياول فييي تنفيييذ الاعمييال فجميييعهم ميين 

فبالنسييبة للمقياول ميين البيياطن بإمكيان المقيياول الاصييلي ان  ،(3)وتنطبيق عليييهم احكييام عقيد المقاوليية
يقوميييييون بيييييبعض المهيييييام التخصصيييييية كالأعميييييال  يسيييييتخدم عيييييدد مييييين المقييييياولين الثيييييانويين اليييييذين

عمييا يوفرونييه فييي مواجهيية المقيياول الرئيسييي . هييؤلاء مسييؤولين و غيرهيياأو الكهربائييية أيكانيكييية الم
فييي حييين المقيياول الرئيسييي يكييون مسييؤول  ،و ايييدي عامليية وكييذلك عيين ادائهييمأللمشييروع ميين مييواد 
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يجييوز ان  فأنييهلفيييديك وطبقييا لعقييد ا ،(4)ن اداء جميييع المقيياولين الثييانويينبييدوره امييام رب العمييل عيي
ليقوميوا بأعميال معينية فيي محيل  ،البياطنو المهنيدس تسيمية عيدة مقياولين مين أالعمل رب يشترط 

 definitionمن الشروط العامة احكام المقياول مين البياطن المسيمى 1/2العقد ودد تناولت المادة 
of nominated subcontractor  و يعنيي المقياول مين البياطن الميذكور عليى هيذا النحيو فيي(

 ،المبييييالغ المؤدتيييية 1/]43عييييي و المقيييياول الييييذي يقييييوم المهنييييدس بموجييييب البنييييد الفر أ ،المواصييييفات
كمييا يجييوز للمقيياول الاصييلي  ،(2)(بإصييدار تعليمييات الييى المقيياول لاسييتخدامه كمقيياول ميين البيياطن

تعريييف المقيياول ميين البيياطن )ويعنييي اي شييخص  4/4/28تعيييين مقيياولا فرعيييا ودييد تناولييت المييادة 
مسمى في العقد كمقاول باطن واي شيخص يعيين مين دبيل المقياول كمقياول بياطن او مصيمم لأي 

 . (3)(الاشخاصوالخلف القانوني في هذه الصفة لكل من هؤلاء  ،جزء من الاعمال
اليذي بين المقاول من الباطن المسمى  لقد فردت الشروط العامة لعقد الفيديك ،في الحقيقة

والمقاول من الباطن غير المسمى الذي يعينه المقاول  ،العمل ربو أيتم تعيينه من دبل المهندس 
 المقياولينوالسيؤال هنيا هيل يعتبير هيؤلاء  .الاصلي وذلك للتمييز بينهميا فيي الاحكيام منعيا للاشيتباه

بفيرض مقياول عليى السيماح  1/2الميادة تينص في العقد تيابعين ليرب العميل؟  الذين تمت تسميتهم
علييى ان  تنصيي دييد 1/2/2ان المييادة فييو رب العمييل وفييي مقابييل ذلييك أفرعييي ميين دبييل المهنييدس 

 ولعييل ل رب العمييل اذا وجييد مييا يبييرر رفضييهالمقيياول غييير ملييزم باسييتخدام المقيياول المسييمى ميين دبيي
المقاوليية ميين البيياطن علييى التييزام المقيياول ميين البيياطن تجيياه المقيياول  عقييدمبييرر هييو عييدم نييص اهييم 

ليييس تابعييا لييرب العمييل وبالتييالي يخضييع لأحكييام  مسييمىا يييدفعنا للقييول ان المقيياول الالرئيسييي وهييذ
نص جاء عاما وبالتالي من ن الإكما نلاحظ  ،(1)باطن الذي يختاره المقاول الاصليالمقاول من ال

اطن وعلى هذا ذهب الفقه ان المقاولة من الب ،اا و معنويأ اا طبيعيا ن يكون المقاول شخصأالممكن 
بإنجيياز عمييل معييين وبالتييالي فييإن  ()المقيياول ميين البيياطن او شييركة تعنييي اتفيياق يلتييزم بموجبييه فييرد

ن المقاولة من الباطن توجيد إحيث  ،المقاولة من الباطن تمثل طريقة لتنفيذ العقد عن طريق الغير
 ،(1)فعلييييا لييييس بواسيييطة المقييياول الاصيييليبصيييدد التيييزام بعميييل معيييين ييييتم تنفييييذه مادييييا و  كلميييا كنيييا
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حيييث يعنييي  (la cesion du contratوالتعاديد ميين البياطن يختلييف عين التنييازل مين البيياطن )
 .(4)الناشئة عن العقدوده والتزاماته حلول الغير محل المتعادد الاصلي في كافة حق

او اي  مين الشييروط العامية يجييب ان لا يحييل اي ميين الطيرفين كييل 4/2وديد اشيار البنييد  
ن يحييل أوميع ذليك يجيوز لأي طيرف  ،و بموجب العقدأو مصلحة في أجزء من العقد واية منفعة 

ي جزء من العقد بالموافقة المسبقة من الطرف الاخر وللطرف الاخير وحيده حريية التقيدير أو أكل 
و أحقيه فيي اي اميوال مسيتحقة ليه  ،و مؤسسة تمويليةأالشأن باعتباره ضمانا لصاللأ بنك في هذا 
وعليى هييذا الاسيياس  ،طييرف الاخييرولا يسيتوجب ذلييك الموافقيية المسيبقة لل ،بموجييب العقييد ،ستسيتحق

رادتيه المنفيردة حييث لا ن يتنيازل عين العقيد بإأللعقد فلا يحق لأي طرف  الملزمة القوة وتماشيا مع
ومييين مفهيييوم البنيييد الخيييامس  ،(2)الييية العقيييددي اأ ،لا عييين طرييييق الاتفييياق بيييين الطيييرفينإيجيييوز ذليييك 

و أبقيميية الاعمييال كامليية  ،نسييتنتج انييه تييم اليينص علييى عييدم السييماح للمقيياول بييإبرام مقيياولات فرعييية
 .(3)وز التعادد عليه فرعياجزء من الاعمال تم تحديده في بيانات العقد على انه لا يجلأي 

 ربن يحصيييل عليييى الاذن المسيييبق مييين دبيييل المهنيييدس و أويجيييب عليييى المقييياول الاصيييلي 
والذين لم ييتم تحدييدهم فيي العقيد  ،العمل بخصوص المقاولين من الباطن الذين يود الاستعانة بهم

العميل ان ييأذن للمقياول الاصيلي بيالحق فيي الاسيتعانة بمقياولين مين البياطن دون  ربويحق ل ،(1)
و بموجيب الشيروط الخاصية بعقيد الفييديك أاستنادا اليى مبيدأ سيلطان الارادة ما أوذلك  ،الرجوع اليه

ويمتثييل المقيياول ميين البيياطن لكافيية الالتزامييات التييي تعهييد بهييا المقيياول  ،حيييث يمكيين ادراجييه فيهييا
ن يطليب أاطن فيي هيذا الصيدد لابيد للمقياول مين البي ،العمل ربالعقد الذي ابرمه مع  الاصلي في

وذلك لكي يتجنب  ،الحصول على نسخة من عقد المقاولة الاصلي مع المالك والتمعن في دراسته
وبالتيالي عيدم حصيوله عليى  ،ودوعه في الخطأ في تنفيذ الشروط الواردة في عقد المقاولة الاصلي

 .مستحقاته
وامير التغييير التيي يقيوم بهيا المقياول مين البياطن فيي أويبقى المقاول الاصلي مسؤولا عن 

ذ لا إ ،التعاديد مين البياطن العمل حتى وان وافق الاخير صيراحة او ضيمنا عليى ابيرام ربمواجهة 
                                                           

 .204عبد الرزاق حسين يس، مصدر سابق، ص د.  -1

 .21)احالة العقد(من الترجمة العربية لعقد الفيديك، ص  1/2البند --4

اعمال بنسبة تراكمية اعلى من النسبة المئوية  -]لا يحق للمقاول التعاقد في الاحوال التالية أ5/1ينص البند  -0

المنصوص عليها في بيانات العقد لسعر العقد المنصوص عليها في اتفاقية العقد )واذا لم توجد نسبة مئوية محددة 

الاعمال التي لا يسمح بالتعاقد عليها من الباطن تكون قد اي اجزاء من  -فأنه يفسر البند الى جميع الاعمال( ب

 نص عليها في العقد[. 

 .)ويجب على المقاول الحصول على موافقة المهندس المسبقة على المقاولين من الباطن..( 5/1ينص البند  -2



[92] 
 

 

مير التغيييري وعليه فيإن تنفييذ الأ ،العمل ربتوجد علادة تعاددية مباشرة بين المقاول من الباطن و 
ن دبيييل المقييياول مييين البييياطن يتطليييب ان يحصيييل المقييياول مييين البييياطن عليييى كافييية المخططيييات مييي

 فالأصييل ان يقييوم المقيياول .ميير التغييييرين التفاصيييل التييي تسييتلزم تنفيييذ الأوالرسييومات وغيرهييا ميي
ن التنفيذ الشخصي لا يعنيي بالضيرورة التنفييذ ألا إ ،وامر التغييرأالاصلي بتنفيذ العمل كله ومنها 

 ،فبإمكانيه ان يسيتعين بمقياول مين البياطن ،دي للعقد بالكامل من جانيب المقياول الاصيلي فقيطالما
كيأن يتفيق طرفيي العقيد ان ييتم التنفييذ مين دبيل المقياول الاصيلي باليذات  ،ما لم يوجد ما يمنع ذلك

 .(4)ه بالاستعانة بالمقاول من الباطنولا يسملأ ل
)يعنيي  4/4/8فلقيد عرفتيه الميادة   contractors representationميا ممثيل المقياول أ

الشخص الطبيعي المسمى من دبل المقاول في العقد او المعين من دبل المقاول فيي البنيد الفرعيي 
 ،. فيجب على المقاول تعيين ممثل له(2)لذي يتصرف بالنيابة عن المقاول(]ممثل المقاول  ا 1/3
للتصييرف نيابيية عنييه وفقييا لمقتضيييات العقييد باسييتثناء اسييتبدال ممثييل ن يمنحييه كامييل الصييلاحية أو 

 صيياحبن يكييون مييؤهلا و أن يتييوفر فيييه جمليية شييروط منهييا أ ويشييترط فييي ممثييل المقيياول ،المقيياول
ن يتقن لغة الاتصيال اليواردة فيي البنيد أاط الهندسي المطبق على الاعمال و خبرة مختصة بالانضب

فانه يتعين على المقياول  ،ذا لم يتم تسمية ممثل المقاول في العقدوا ،]القانون واللغة  4/1الفرعي 
ن يقدم الى المهندس اسيم وتفاصييل الشيخص اليذي يقترحيه المقياول أ ،دبل المباشرة بتنفيذ الاعمال

و عجيييز الممثيييل فيييي أو الغييييت لاحقيييا أواذا حجبيييت الموافقييية  ،كممثيييل ليييه للحصيييول عليييى موافقتيييه
ن يتبييع نفييس الخطييوات التييي تييم ذكرهييا أفانييه يجييب علييى المقيياول  ،ممارسيية عملييه كممثييل المقيياول

يوما بعد تلقيي هيذا  28واذا لم يستجب المقاول خلال  ،بتعيين شخص اخر مناسب لهذا المنصب
يعتبيير  ،و الاسييتبدالأول بييالاعتراض علييى الشييخص المقتييرح و عيين طريييق اخطييار المقيياأ ،التقييديم

 .(3)نه دد اعطى موافقته أالمهندس 
ن يتواجيد فيي الموديع طيوال الوديت لمتابعية تنفييذ الاعميال فيي أويشترط في ممثل المقاول 

 3/4المودع بما في ذلك اصيدار جمييع الاخطيارات والاتصيالات الاخيرى واسيتلامها بموجيب البنيد 
واذا تطلبت الظروف تغيب ممثل المقاول مؤدتيا خيلال تنفييذ  ،3/1وتلقي التعليمات بموجب الفقرة 

وذلك مشروط بموافقة المهندس  ،فانه يجب تعيين بديل عنه مناسب للقيام بالأعمال مؤدتا ،العمال
                                                           

 .24د. سمير جمال، مصدر سابق، ص  -1

 .00يك، ص من الترجمة العربية لعقد الفيد 1/1/12انظر البند  -4

 .80من الترجمة العربية لعقد الفيديك، ص  2/0البند  -0
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ثيييل المقييياول ان يفيييوض اي مييين صيييلاحياته او سيييلطاته اليييى اي شيييخص ممكميييا يجيييوز ل ،المسيييبقة
]الاتصالات  4/3ائل الاخرى وتلقيها بموجب البند مؤهل باستثناء سلطة اصدار الاخطارات والرس

ويمكيين فييي اي  ،تعليمييات المهنييدس 3/1وسييلطة تلقييي التعليمييات بموجييب البنييد الفرعييي الاخييرى   
لا بعيييد الحصيييول عليييى موافقييية إر هيييذا الالغييياء او التفيييويض نافيييذا ولا يعتبييي ،وديييت الغييياء التفيييويض

ن يتسيلم المهنيدس اخطيارا مين ممثيل المقياول بتسيمية الشيخص المفيوض وتحدييد أوبعيد  ،المهندس
و أم الغاءهييا مييع ذكيير توديييت التفييويض والمهييام التييي فييوض بهييا او التييي تييالصييلاحيات والسييلطة 

 .(4) 4/1ن يتقن هؤلاء المفوضين اللغة المحددة للاتصالات في الفقرة أكما يشترط . الالغاء
ما العمال والمستخدمين فلقيد افيرد عقيد الفييديك الفصيل السيادس لتنظييم المسيائل المتعلقية أ

يلييييزم ميييين  ن يتخييييذ الترتيبييييات لتعيييييين ميييياألتفصيييييل فلقييييد نييييص يجييييب علييييى المقيييياول بشيييييء ميييين ا
ن يلتزم بدفع كافة مسيتحقاتهم واسيكانهم واطعيامهم ونقلهيم أو  ،و غيرهمأمستخدمين وعمال محليين 

 .(2)ورفاهيتهم ما لم ينص على خلاف ذلك 

َ:محلَالمقارنةَمفهومَالمقاولَفيَالقوانينَالمدنيةَ-ثانيا

 وانما ،ولم تتطرق الى التعريف بالمقاول ،القوانين المدنية عقد المقاولة بشكل عامعرفت 
 عقييد)ميين القييانون المييدني العرادييي بانييه  861بشييكل عييام فقييد عرفتييه المييادة  ،نصييت علييى التزاماتييه
كذلك  ،(3)( لقاء اجر يتعهد به الطرف الاخران يصنع شيئا او يؤدي عملا يتعهد به احد الطرفين

عقييد يتعهييد بمقتضيياه احييد المتعادييدين ان يصيينع ) 616عرفييه القييانون المييدني المصييري فييي المييادة 
و 4242 دالمييواتينص  يضيياا أو  ،يتعهيد بيه المتعادييدين الاخيرين( ،شييئا او ان ييؤدي عمييلا لقياء اجيير

ان عقيييد المقاولييية يمثيييل عقيييدا يلتيييزم بمقتضييياه احيييد ) مييين القيييانون الميييدني الفرنسيييي 4282الميييادة 
علمييا ان القيييانون (الطييرفين بالقيييام بعمييل مييا للطييرف الاخيير مقابييل اجيير يتفييق عليييه بييين الطييرفين

                                                           

 .80من الترجمة العربية لعقد الفيديك، ص  2/0البند  1

 .22من الترجمة العربية لعقد الفيديك، ص 8/1البند -4

المعدلة بأنه 4002لسنة 0وقد تم تعريف المقاول بموجب تعليمات وتصنيف المقاولين العراقيين رقم  -0

الشخص الطبيعي الذي يزاول اعمال المقاولات ويكون حائزا على هوية تسجيل وتصنيف المقاولين العراقيين، )

وتزاول اعمال  1222لسنة 41اما الشركة المقاولة فهي الشركة المؤسسة بموجب قانون الشركات العراقي رقم 

من  1/1/4/0ن(. ولقد عرفه البند المقاولات حسب نشاطها، وتكون حائزة على هوية تسجيل وتصنيف المقاولي

الشروط العامة لعقود تنفيذ الاشغال العامة )الشخص]الاشخاص[ المسمى بالمقاول في كتاب العطاء والذي وافق 

 .4012عليه رب العمل، ويشمل خلفاؤه القانونيون( وهو مطابق لتعريف الوارد في الاصدار الاخير لعقد الفيديك 
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ولقييد اورد الفقييه عييدة  .(4)المييدني الفرنسييي عييالج المقاوليية ضييمن مفهييوم الاجييارة الييواردة علييى العمييل
 )الشيخص اليذي يتعهيد بالاتفياق ميع الماليك لقياء اجيرعليى انيه  فقد عرفيه اليبعض تعاريف للمقاول

 ،(2)و هدمييه(أو ترميمييه أو تعديلييه أو الانشيياءات كإدامتييه أالقيييام بعمييل معييين يتعلييق بالبنيياء معييين 
العمييل بإداميية بنيياء او منشييات ثابتيية اخييرى فييي مقابييل  رببأنييه )كييل شييخص تعهييد ليي اخييرونوعرفيه 

وديييد اسييتقرت احكييام القضيياء علييى تعرييييف  ،(3)(اجيير دون ان يخضييع فييي عملييه لإشييراف او ادارة
المقاول الاصلي "هو الملتزم بتنفيذ العقد شخصيا وليس له التحلل من مسؤوليته عن ذلك حتى لو 

ن المواد التي يشيد ويستوي ان تكو  ،(1)ودع الفعل الموجب للمسؤولية من مندوبه او احد معاونيه" 
العمييل فييي الحييالتين يلتييزم بالضييمان بوصييفه  ربو دييدمها لييه أو المنشييات ميين عنييده أبهييا المبيياني 

يظهيير ميين خييلال التعريييف السييابق الييدور الاساسييي  ،مقيياولا يتحمييل المسييؤولية وفييق القواعييد العاميية
الذي يمارسه المقاول في تنفيذ عقد المقاولية فهيو يقيوم بالتنفييذ وفقيا للتصيميمات والنمياذج والرسيوم 

ن هييذا لا يمنييع اسييتقلاله فييي ألا إوطبقيا لتعليماتييه ري وتحييت اشييرافه التيي يضييعها المهنييدس المعمييا
ن هييذه الاسييتقلالية أالعمييل لكيين  ربو أفته مقيياولا واصييبلأ تابعييا للمهنييدس لا فقييد صييا  و  ،تنفيييذ ذلييك

واميير ميين رب وانميا هييو ملييزم بتلقيي الأ ،و الادارة نهائييياأيسيت مطلقيية بحيييث لا يخضيع للإشييراف ل
ن يقيوم مقياول أولييس مين الضيروري  ،(1)لا ميا كيان يتعيارض ميع اصيول المهنية إالعمل وتنفييذها 

حيدهم متخصصيا فيي أفيكيون  ،العمل الى عدة مقاولين بالعمل ربواحد بإدامة المنشات فقد يعهد 
واخر في اعمال البناء الاخرى كالأعمدة والجدران والاسقف والارضيات وغيرها  ،الاساسات وضع

فكيييل هيييؤلاء المقييياولين يلتزميييون بالضيييمان  ،و اعميييال اليييدهان وهكيييذاأ ،دةوثاليييث فيييي اعميييال الحيييدا
 .(6)كل في حدود ما دام به من اعمالالخاص 

عقييد المقاولييية ميين البيياطن حيييث نصيييت  قييوانين المدنييية محيييل المقارنيية الييىودييد اشييارت ال
يجييوز للمقيياول ان يوكييل تنفيييذ العمييل فييي  -4ميين القييانون المييدني العرادييي علييى انييه ) 882المييادة 

جملتييه او فييي جييزء منييه الييى مقيياول اخيير اذا لييم يمنعييه فييي ذلييك شييرط فييي العقييد او لييم تكيين طبيعيية 
                                                           

من القانون المدني  1222-1210مدني مصري والمواد  828ي عراقي والمادة مدن 282انظر نص المادة  -1

 .الفرنسي 

 .110د. عبد الرزاق السنهوري، مصدر سابق، ص -4

 .152محمد لبيب شنب، مصدر سابق، ص  -0
2

، وحكم 821، ص 5، مجموعة احكام محكمة النقض، س1282ابريل  00راجع: نقض مدني مصري، جلسة  -

(، 1285-1255، مجموعة ابو شادي في عشر سنوات)2، س1280ديسمبر  42المحكمة الادارية العليا، جلسة 

 .21وما بعدها. نقلا عن د. سمير جمال، مصدر سابق، ص  1020ص 

 .28در سابق، ص د. محمد حسين منصور، مص-5

 .242د. عبد الرزاق حسين يس، مصدر سابق، ص -8



[95] 
 

 

ولكييين يبقيييى فيييي هيييذه الحالييية مسيييؤولا عييين  -2العميييل تفتيييرض الاعتمييياد عليييى كفاءتيييه الشخصيييية 
 ،(4)القيانون الميدني المصيريمين  664دة ويقابل هيذا الينص الميا (المقاول الفرعي تجاه رب العمل
البياطن فيي كيل العميل  ن يتعاديد مينأ الاصيلي يسيتطيع المقياول هنيأويتضلأ من النصيوص اعيلاه 

و جييزءا منييه ميا لييم يكييون هنيياك ميانع يمنييع ذلييك سييواء كيان مييانع صييريلأ ميين مضييمون أالملتيزم بييه 
المقيياول الاصييلي و ضييمني ميين ظييروف التعادييد كييأن تكييون شخصييية أالعمييل  ربالعقييد المبييرم مييع 

العمييل اليى التعادييد  ربفمهارتييه الفنيية هييي التيي دفعيت  ،محيل اعتبيار فييي التعاديد كييأن يكيون فنيان
البيياطن بكييل  معييه فييي هييذه الحاليية يكييون هنيياك شييرط ضييمني يمنييع المقيياول بييان ينتييدب مقيياول ميين

تعاديد مين البياطن للخلافيا للقيوانين السيابقة  ميا المشيرع الفرنسيي فلقيد افيردأ ،العمل او فيي جيزء منيه
تنيييياول بمقتضيييياه التعادييييد ميييين البيييياطن فييييي عقييييد المقاوليييية وذلييييك فييييي القييييانون ردييييم ا خاصيييي اتشييييريع
ة الاوليى مين ولقد تم تعريف التعادد من الباطن فيي المياد 4921ول كانون الا34في  21/4331

اخييير بأنييه )العمليييية التيييي بموجبهييا يعهيييد المقيياول وتحيييت مسيييؤوليته الييى شيييخص  ميييذكورالقييانون ال
يدعى المقاول من البياطن بتنفييذ كيل او جيزء مين عقيد المقاولية او صيفقة عموميية مبرمية ميع رب 

لبياطن ديد يقيع ويتضلأ من المادة اعلاه بان المشرع الفرنسي دد اعتبير ان التعاديد مين ا ،(2)(العمل
 .و الجزئي لعقد المقاولة من الباطنأعلى التنفيذ الكلي 

: هو اتفاق يبرم بين المتعادد الاصلي sous-traitanceوعلى هذا فالتعادد من الباطن  
والغييير بموجبييه يقييوم هييذا الاخييير بتنفيييذ جييزء او اكثيير ميين التزامييات الاول المنصييوص عليهييا فييي 
العقد الاصلي ويلتزم المقاول الاصلي اتجاه المقاول من الباطن بجميع التزامات رب العمل ويبقى 

الاخير ملتزما اتجياه رب العميل بكيل الالتزاميات المنصيوص عليهيا فيي عقيد المقاولية الاصيلي هذا 
 .(3)عليها في عقد المقاولة من الباطنلا تلك المنصوص 

ن أسيمحت للمقياول  يكن القوانين المدنية وعلى النقيض من عقد الفييدأ ويتضلأ مما سبق
ن تكيون أو أمين ذليك شيرط فيي العقيد  يمنعيهبكل العميل او جيزء منيه اليى مقياول اخير ميا ليم عهد ي

حيد المسيتجدات التيي وردت فيي عقيد الفييديك أمحل اعتبار في العقد وهذا يعتبر شخصية المقاول 
و اشييخاص يعاونونييه ويعملييون أفييي انجييازه للعمييل الييى ايييدي عامليية واذا احتيياج المقيياول . 2242

م يقضييي الاتفيياق او عييرف الحرفيية تحييت اشييرافه كييان للمقيياول ان يييأتي بهييم ويتحمييل اجييورهم مييا ليي
                                                           

 .مدني مصري  881مدني عراقي يقابلها المادة  224انظر نص المادة  -1

 .212فرانسواز لابارت وسيريل نوبلوت، مصدر سابق، ص -4

 .425قدري عبد الفتاح، مصدر سابق، ص  -0
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 862/2حييث نصيت الميادة  ،بغير ذلك ويكون مسؤولا عينهم مسيؤولية المتبيوع عين اعميال تابعييه
)وعليه ان يتدارك  من القانون المدني المصري2/ 619من القانون المدني العرادي وتقابلها المادة 

ميالم يقيض  ،ن ذليك عليى نفقتيهما يحتاج الييه فيي انجياز العميل مين ادوات ومهميات اضيافية ويكيو 
نلاحظ ان المادة لم تشر الى امكانية تحمل المقاول نفقات ما  (الاتفاق او عرف الحرفة بغير ذلك

لكيين رغييم ذلييك يمكيين القييول بأنييه لا يوجييد مييانع ميين تطبيييق نفييس الحكييم  ،يحتاجييه ميين ايييدي عامليية
نيص الميادة بميا يفييد صيراحة وانيه مين الافضيل تعيديل  ،على هذه الحالية لعيدم وجيود ميانع ديانوني

وات واييييدي عامليية تعميييل تحيييت تحمييل المقييياول نفقييات ميييا يحتاجيييه فييي انجييياز عملييه مييين الات واد
على العكس من ذلك المشرع الفرنسي حيث جعلت المقاول مسؤول عمين يسيتخدمه فيي  ،(4)اشرافه

نتيجيييية عمييييل ميييين القييييانون المييييدني )يتحمييييل المقيييياول  4292تنفيييييذ موجباتييييه حيييييث تيييينص المييييادة 
فهيييذا الييينص يفهيييم بمعنييياه الواسيييع ليشيييمل المقييياول مييين البييياطن  ،(2)(الاشيييخاص اليييذين يسيييتخدمهم

. ونستنتج كذلك ان القانون المدني (3)والمساعدون التابعون وغير التابعين على رأي الفقه الفرنسي
يمييزه عين عقيد العمل الامر اليذي  ربعرف عقد المقاولة دون الاشارة الى استقلالية المقاول عن 

 .العمل
وبالتيييالي فيييإن مييين مقارنييية عقيييد الفييييديك ميييع عقيييد المقاولييية الاساسيييي وعقيييد المقاولييية مييين 

ن تحكييم العلاديية بييين المقيياول أسييع ويشييمل كافيية النقيياط التييي يمكيين و أعييم و أفيتضييلأ انييه  ،البيياطن
وضييع  ويييتم وضييع عقيد المقاوليية ميين البياطن ميين اجييل ،العمييل ربالرئيسيي والمقيياول ميين البياطن و 

الشييروط الخاصيية التييي سييتحكم العلاديية التعاددييية بييين المقيياول الرئيسييي والمقيياول ميين البيياطن ميين 
وذلييييك لان  ،ناحييييية الييييثمن وكيفييييية تسييييديد الاجيييير والشييييروط الخاصيييية بييييالمواد والكمييييية والمقاسييييات

ديك فيي حيين ان عقيد الفيي ،النصوص التشريعية الواردة لا تواكب التطورات في العلادات التعادديية
حيييديث ومتطيييور مميييا يسيييهل اسيييتخدامه والرجيييوع اليييى احكاميييه للاسيييتدلال بهيييا بشيييكل مباشييير فيييي 

 .مختلف انواع العقود والمشاريع
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َالفرعَالثاني
َوامرَالتغييرأحدودَالمقاولَفيَاقتراحَ

ن يقتيرح أالفيديك وعليى وفيق اجيراءات محيددة يمكن للمقاول بموجب الشروط العامة لعقد 
و الميييواد المسيييتخدمة فيييي العميييل ألتنفييييذ سيييواء فيييي اعميييال التصيييميم خيييلال مرحلييية االتغييييير  واميييرأ

قييييية عليييييى عقيييييد الانشييييياءات منهيييييا عيييييدم اكتميييييال المخططيييييات فيييييي حالييييية المواف ،ولأسيييييباب مختلفييييية
ولكين اكثير هيذه الاسيباب شييوعا و تغير الظروف في مودع العمل ولأسيباب مختلفية أوالمخططات 

و ان يقتييرح أ ،و لتخفيييض الكلفيية علييى المالييكأعمييل لسييرعة انجيياز الواميير التغيييير أن يقتييرح أهييو 
فيي ميدى سيلطة  لذا كان لزاميا علينيا ان نبحيث ،طريقة في تنفيذ العمل لتحقيق نتيجة بكفاءة اعلى

المفروضة على المقاول عنيد اصيدار لنحدد بعدها الواجبات  ،وامر التغيير اولاأالمقاول في ادتراح 
 -:وامر التغيير ثانياأ

َوامرَالتغيير:ألمقاولَفيَاقتراحَسلطةَاَ-اولا

فبالنسييبة للحاليية  ،واميير التغيييير وذلييك فييي حييالتينأعقييود الفيييديك للمقيياول ادتييراح  اعطييت
ي وديت خيلال أمبيادرة منيه حييث يجيوز للمقياول فيي وامير التغييير بأن يقتيرح المقياول أالاولى هي 

وامير التغييير للأعميال التيي أادتراح يبين فييه رأييه بين يقدم ادتراحا مكتوبا للمهندس أتنفيذ الاعمال 
لانجيياز للأعمييال او تخفيييض ن تعييزز ميين سييرعة اأتييي ميين شييأنها بعييد الموافقيية عليهييا يقييوم بهييا وال

ن يجهيز هيذا أالعميل ويجيب عليى المقياول  ربو تحقيق اي منفعة لأو تحسن من فعاليتها أديمتها 
المطليوب والتفاصييل الخاصية بيالمواد والطيرق التيي  ان يتضيمن وصيفا للعميلو  الادتراح على نفقته

يعتميدها المقياول وكيذلك برنييامج تنفييذ العميل وادتيراح المقيياول لأي تعيديلات عليى البرنيامج الزمنييي 
ن أفيي هيذه الحالية يجيب عليى المقياول  لكين ،(4)]البرنيامج   ووديت الاتميام 8/3ية وفقا للفقرة الفرع

 .ل وان يحصل على موافقته دبل تنفيذهيعرض ادتراحه على المهندس المسؤو 
ن هييذا الاخييير هييو وذلييك لأ ،ن ادتييراح المقيياول ليييس ملزمييا للمهنييدسإوتأسيسييا علييى ذلييك 

و رفضييه وفييي أن يعييدل منييه أو أر حيييث لييه الموافقيية علييى الادتييراح مييفييي ذلييك الأ صيياحب الشييأن
الحاليية الاخيييرة )رفييض الادتييراح( ميين دبييل المهنييدس لا يكييون للمقيياول الحييق فييي تنفيييذه وفييي حاليية 
استمراره بتنفيذ الادتراح المرفوض تنتفي مسؤولية المهندس ويسأل عن اي اضرار ممكن ان تلحق 
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ميير التغييييري بييادتراح الأن يقييوم المقيياول أمييا الحاليية الثانييية وهييي أ ،(4)جييراء تنفيييذه العمييل ميين رببيي
بنييياء عليييى طليييب المهنيييدس ففيييي هيييذه الحالييية يطليييب المهنيييدس مييين المقييياول تقيييديم ادتيييراح ليييبعض 

ب كتابيا ن يستجيب للطلأويجب على المقاول في هذه الحالة  وامر التغييرأتغييرات دبل اصدار ال
و ألتيي تمنيع ذليك ميع ابيداء الاسيباب ا ما بعدم ددرته على التشخيصأفي ادرب ودت ممكن وذلك 

 ،أ)وفقيا للفقيرتين ،ن يقدم الخصائص لوصف العمل المغير وبرنيامج تنفييذه واثيره عليى ديمية العقيدأ
وفيي حالية دييام المقياول بتقيديم الادتيراح فإنيه  ،]التغييير حسيب التعليميات  43/3/4ب( من الميادة 

و الييرفض مييع أوافقيية مييا بالمأن يييرد أسييرع ودييت ممكيين عمليييا بعييد اسييتلامه يجييب علييى المهنييدس بأ
رد وبعيد ن لا يقيوم بتيأخير اي عميل اثنياء انتظيار اليأوفيي اثنياء ذليك يجيب عليى المقياول  ،التعليق

وتجييدر  ،(2)رب العمييل الخطيييةن يحصييل علييى موافقيية أميير بييالتغيير بعييد الأذلييك يصييدر المهنييدس 
ن المقيياول عنييدما يقييوم بييادتراح اواميير التغيييير وفقييا لمييا سييبق ذكييره فييأن لييه الحييق فييي إالاشييارة الييى 

واذا تمت الموافقة عليها فان له الحق في تحقييق اليربلأ المنصيوص  ،(3)العمل رباستعمال وثائق 
كما يحق له اطالة الجدول الزمني  ،(1)كالفصل الثالث عشر من عقد الفيديعلى الية احتسابه في 

ة التيي تطيرأ المشروع الى الحد المناسيب للتغييرات ومواجهية الصيعوبات والظيروف الاسيتثنائيلتنفيذ 
لاعميال اللازمية كما له الحيق فيي تعلييق العميل اذا ليم يحصيل عليى ديمية ا ،(1)اثناء تنفيذ المشروع

وفيي  ،ويتم تقدير ديمة كل تغيير باحتساب القيمة لكل بنيد مين بنيود الاعميال ،وامر التغييرألتنفيذ 
ذا اصيدر المهنيدس إلا إ ،حالة عدم وجود مثل هذا البند يتم تحدييد سيعر وحيدة مناسيب جدييد للبنيد

والييى ان يييتم  ،و تييم الاتفيياق علييى غييير ذلييك وصييولا الييى التعييديل المنصييف لقيميية العقييدأتعليماتييه 
و معييدل أيتعييين عليى المهنييدس وضيع سييعر وحيدة و تحدييده أالاتفياق عليى سييعر الوحيدة المناسييب 

ن ييتم أوامير التغييير فيجيب أوفيي حيال تعيددت  ،(6)سعر مؤدت لأغراض شهادات الدفع المرحليية 
تفاوض بشيأنه والثره على ودت وجودة العمل أيير على حدة ويتم حساب تكاليفه و مر تغأبحث كل 

 وامر الاخرى.بشكل مستقل عن الأ
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القوانين المدنية محل المقارنية فينلاحظ في  اما النصوص الواردة في عقد المقاولة النمطي
نتيجييية لمجييياوزة الاعميييال المقيييدرة فيييي المقايسييية مجييياوزة  تعيييديل ديمييية العقيييدادتيييراح  يحيييق للمقييياول

ث كونهييا ميين حييي ،ن يبييين فييي هييذا الادتييراح ديميية الزيييادةأالعمييل وعليييه  ربويقدمييه ليي ،(4)محسوسيية
نفهم مين ذليك إن ادتيراح المقياول  ،جسيمة م زيادة محسوسة ولكنها غيرأزيادة جسيمة في النفقات 

اولهميا ان يبقيى مقييدا بعقيد المقاولية  ،يكيون مخييراا بيين الاميرين الذي غير ملزم ليرب العميل  يضاا أ
ويطلب مين المقياول اتميام العميل وفيي هيذه الحالية يزييد الاجير بميا يتناسيب ميع الزييادة المحسوسية 

والخييار  ،بجميع شيروطه ويبقى عقد المقاولة نافذاا ن نكون امام حالة تعديل للأجر أي أ ،الجسيمة
ن يتحلل رب العمل مين المقاولية اذا رأى ان الزييادة مرهقية ليه وفيي هيذه الحالية يطليب مين أالثاني 

كيان للمقياول  ،دون مبيرر فيي تقيديم طلبيه فإن لم يقم بذلك وابطيأ ،المقاول ودف العمل دون ابطاء
مل دد اختار ابقاء المقاولة مع الزيادة في الاجر فإن دام ان يستمر في العمل ويفترض ان رب الع

رب العميل بتقيديم الطليب للمقياول وجيب عليى الاخييير وديف تنفييذ العميل فيي عقيد المقاولية ويتحلييل 
هذا وان تقدير ما اذا كانت المجاوزة جسيمة ام لا مسألة وادع ينظير فيهيا  .رب العمل من المقاولة

ليرب العميل ويفصيل فيي  موضوعي دون الاعتداد بالظروف الخاصيةالى الزيادة اي تقاس بمعيار 
 .(2)ون عليه ردابة من محكمة التمييزشأنها داضي الموضوع دون ان تك

( مين 2الى ان المشرع العراديي بوضيعه نيص الفقيرة ) (3)ويذهب جانب من الفقه القانوني 
مين القيانون الميدني العراديي ديد اديام موازنية بيين حيق المقياول بزييادة الاجيرة فيي الفقيرة  829المادة 

( ميين نفييس المييادة وبييين حييق رب العمييل فأجيياز لييه التحلييل ميين العقييد لييذات السييبب الييذي اجيياز 4)
و مجييياوزة المصيييروفات مجييياوزة جسييييمة اذا كيييان بوجيييوده للمقييياول طليييب زييييادة الاجييير والسيييبب هييي

الاتفاق على الاجر دد حدد بمقتضى مقايسة على اساس سيعر الوحيدة ولكين عليى رب العميل فيي 
حالييية انهييياء العقيييد لهيييذا السيييبب ان يعيييوض المقييياول عميييا انفقيييه مييين مصيييروفات وميييا انجيييزه مييين 

                                                           

ي المقايسة لا مجاوزة اسعارها، ذلك ان ويقصد بالمجاوزة المحسوسة "مجاوزة كميات الاعمال المقدرة ف -1

مجاوزة الاسعار لا يعتد بها. فاذا ورد في المقايسة مثلا كميات معينة للأعمال الخاصة بالأساس، ثم رأى المقاول 

عند حفر الاساس انه يجب تعميقه اكثر مما قدر في المقايسة وان هذا التعميق يقتضي استخدام كميات من العمل 

وسة عما هو وارد في المقايسة، فتلك هي المجاوزة التي تقتضيها النصوص القانونية" انظر د. تزيد زيادة محس

، 4014المقاولة، طبعة جديدة، مكتبة السنهوري، بغداد، -الايجار-جعفر الفضلي، الوجيز في العقود المدنية، البيع

 .212ص

 .ابلها في القانون المدني الفرنسي مدني مصري ولا يوجد ما يق 852مدني عراقي والمادة  222المادة  -4
0
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بمقتضييى مقايسيية علييى اسيياس ، وميين ثييم فييأن تييوافر الشييروط الثلاثيية وهييي تحديييد الاجيير (4)اعمييال
سييعر الوحييدة مييع مجيياوزة المصييروفات مييا دييدر فييي المقايسيية مجيياوزة محسوسيية ميين غييير ان يكييون 
ذلييك متودعييا عنييد ابييرام عقييد المقاوليية مييع اخطييار المقيياول لييرب العمييل بتلييك المجيياوزة، فييإن القييانون 

قا واليذي يتخيذ صيورة يعطي الحق بتعديل الاجر في عقد المقاولة دونما حاجية لاتفياق طرفييه مسيب
 .(2)الزيادة في الاجر

ويجييب  ،ويمكيين ان تكييون الزيييادة فييي نفقييات التغييييرات محسوسيية ولكنهييا ليسييت جسيييمة 
مييا يتودعييه ميين الزيييادة فييي الكييم ومييا قييدار بم رب العمييلعلييى المقيياول فييي هييذه الحاليية ان يخطيير 

والا اعتبييرت  ،الموافقيية عليهييالا بعييد إولا يجييوز لييه ان يباشييرها  يسييتتبع ذلييك ميين زيييادة فييي الاجيير
ن المجياوزة تزييد عليى ميا ديدره المقياول ؟ ليم أالتسياؤل اليذي يثيار مياذا ليو تبيين لكين  .(3)تبرعا منيه

ن العبيرة بمقيدار الزييادة أالمقارنة، بينميا ييذهب اليبعض اليى تتطرق الى ذلك القوانين المدنية محل 
، ونقتيرح ضيرورة اضييافة فقيرة ليينص (1)الزييادة الفعليييةالتيي اوردهيا المقيياول فيي الاخطيار لا بمقييدار 

ميين القييانون المييدني العرادييي وهييي )يكييون رب العمييل ملزمييا اتجيياه المقيياول فييي حييدود  829المييادة 
الزيادة في المصروفات التي اوردها المقاول في اخطاره وان كانيت مختلفية عين ديمية المصيروفات 

  .الفعلية (
 ،لزيادة ولا المدة المعقولة التي ينبغي الرد فيها على المقاولولم يحدد المشرع مقدار هذه ا

كذلك ما هو اثر ذلك على الاضرار التي دد تصيب المقاول نتيجة عدم الرد خلال المدة المعقولية 

                                                           
1
 .(من القانون المدني المصري852/4( من القانون المدني العراقي تقابلها المادة) 222/4المادة ) - 
4

و 122/1)( من القانون المدني العراقي والمواد 222( والمادة )128/1يستفاد ذلك من الجمع بين المادة ) -

 ( مدني مصري.852
0

وفي هذا الشأن قضت محكمة التمييز الاتحادية في قرار لها جاء فيه) لدى التدقيق والمداولة وجد ان الحكم   -

القيام به كان بموجب تصميم ومقاولة  -المميز عليه–المميز غير صحيح وذلك لأن العمل الذي تعهد المدعي 

سة بسعر الوحدة وبذلك تخضع كل مجاوزة في المصروفات التي تقتضيها قدرت فيها كلفة العمل على اساس مقاي

من القانون المدني التي تستوجب على  222( من المادة 1الضرورة لتنفيذ التصميم المتفق عليه الى نص الفقرة)

ل سقط المقاول في مثل هذه الحالة ان يخبر رب العمل مبينا مقدار ما يتوقعه من زيادة المصروفات فان لم يفع

حقه في استرداد ما جاوز قيمة المقايسة من نفقات علاوة على ذلك ان شروط المقاولة لأعمال الهندسة المدنية 

نصت في مادتها السادسة عشرة فقرة)ب( على الا تدفع كلفة أي اضافة او تغيير ما لم تكن مشمولة بأوامر 

بالإعمال الاضافية التي يدعي انها كانت  قام -المميز عليه–تحريرية من قبل المهندس وحيث إن المدعي 

ضرورية لإتمام العمل وفق التصميم دون ان يخبر رب العمل، فتطبيقا للمادة المذكورة من شروط المقاولة 

والمادة المنوه عنها اعلاه من القانون المدني قد سقط حقه بمطالبة رب العمل عن كلفتها...( القرار ذو الرقم 

، منشور في قضاء محكمة تمييز العراق، المجلد الاول، 42/2/1284ريخ القرار ، تا1284/حقوقية/4252

 .28ص
2

، المجلد التاسع، دار محمود -عقد المقاولة-محمد عزمي البكري، موسوعة الفقه والقضاء في القانون المدني  -

 .482للنشر والتوزيع، القاهرة، مصر، بلا سنة نشر، ص
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او عيدم اليرد؟ اليينص سياكت عيين الاجابية علييى تليك التسيياؤلات. هيل تعتبيير الموافقية بعييد فتيرة علييى 
الوادييع ان اليينص تييرك تلييك الاسييئلة بييلا اجابييات وتركهييا للقواعييد العاميية. صييحيحا؟ تتلييك الزيييادات 

وبالتييالي فييان اليينص يثييير كثيييراا ميين الاشييكالات لييذلك لابييد ميين تييداركها وتصييحيحها. فمييثلاا مييا هييو 
اضيي حسيب % ام ان تقيدير ذليك يتيرك لقناعية الق22% او 42مقدار الزيادة المحسوسة هل هي 

ولا  ،التطيورات فيي مجيال التشيييد والبنياء يلبييلا ن هيذا الينص ذلك نجد أل الوادعة المنظورة امامه.
ن هيييذه التغيييييرات اصيييبحت أعليييى الييرغم مييين  ،تناسييب ميييع التغيييييرات التيييي تواجييه تنفييييذ المشيييروعي

لييذا نييدعو الييى ضييرورة تنظيمهييا بموجييب  ،احييدى الامييور الضييرورية لتنفيييذ المشييروعات الانشييائية
 .ديكنصوص خاصة تتفق مع عقد الفي

 وامرَالتغيير:أواجباتَالمقاولَبشأنََ–ثانياَ

وامر التغيير طبقا للمخططيات والمواصيفات وتعليميات المهنيدس وان أيلتزم المقاول بتنفيذ 
ن يقوم بالتنفيذ مع أكما يجب عليه  ،(4)لاتمام للأعمال المحددة في العقديقوم بتسلمها خلال مدة ا

يوجيييه المقييياول اخطيييار اليييى المهنيييدس يفييييد بعيييدم اسيييتطاعته ميييالم  ،السيييرعة المطلوبييية دون تيييأخير
و ان الاعمييال المعدليية غييير أ الحصييول علييى المييواد والمسييتلزمات اللازميية لتنفيييذ اعمييال التغييييرات

و ان هييذا التغيييير سيييؤثر المحييددة فييي المواصييفات وطبيعتهيا أ متودعية بييالنظر الييى نطيياق الاعميال
)التزاميييات الصييحة او السييلامة( و/او الفقيييرة  1/8نييد الفرعييي سييلبا علييى دييدرة المقييياول للامتثييال للب

وعلييى المهنييدس فييور تسييلمه لمثييل هييذا  ،مع التفاصيييل المؤيييدة لرأيييه)حماييية البيئيية( 1/48الفرعييية 
م مين ذليك ان نفهي ،و يغيرهياأو يؤكيدها أطريق اخطار لكي يلغيي التعليميات  الاخطار ان يرد عن

كمييا يجييب علييى المقيياول ان يخطيير  ،(2)ييير ملزميية للمهنييدسميير التغيييير غأتحفظييات المقيياول علييى 
المهنييدس فيييي حالييية التيييأخر فييي تزوييييده بالمخططيييات والتعليميييات خييلال ميييدة معينييية مييين شيييأنه ان 

كميا  ،عليى ان تكيون هيذه الميدة فيي حيدود المعقيول ،و الاعادةأيعرض تنفيذ الاعمال الى التأخير 
رورية والاسيييباب و التعليميييات الضيييأخطيييار التفاصييييل الخاصييية بالمخططيييات ن يشيييتمل الاأيجيييب 

. ووديت الحاجية اليهيا وبييان الاثير اليذي يترتيب عليى تيأخر اصيدارها مين تيأخير الداعية لإصدارها
                                                           

ى المقاول اتمام جميع الاعمال واي قسم منها ان وجد، خلال مدة الاتمام مدة الاتمام )عل 2/4ينص البند -1

المحددة للأعمال بكاملها او لأي قسم منها حسب الحالة، بما في ذلك استكمال جميع الاعمال المنصوص عليها في 

د الفرعي العقد المطلوبة حتى تكون الاشغال بكاملها او اي قسم منها قد انجزت لأغراض التسلم بموجب البن

 .تسلم الاعمال والاقسام [( 10/1]

 .110من الترجمة العربية لعقد الفيديك، ص  10/1البند-4
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لمهنيدس فييي و اخفياق اأبسييبب تيأخير  (4)للعميل وتيدهوره واذا عيانى المقيياول تيأخير او تكبيد تكلفية 
و التعليمييات ضييمن المييدة المعقوليية يكييون المقيياول مخييولا مييع مراعيياة أاصييدار اي ميين المخططييات 

و أطليييوب   للحصيييول عليييى امتيييداد الوديييت ]المطالبيييات باليييدفع و/او امتيييداد الوديييت الم 22/2البنيييد 
و أي خطيأ أذي يؤدي الى اخفاق المهنيدس بسيبب نه اذا كان التأخير الألا إ ،(2)التكلفة زائدا الربلأ

فيييي اصيييدار وثيييائق المقييياول فيييلا يحيييق  بميييا فيييي ذليييك اي خطييأ او تيييأخر ،تييأخير مييين دبيييل المقييياول
 .(3)زائدا الربلأ د الودت او التكلفةللمقاول الحصول على امتدا

ن المقيياول مسييؤولا عيين الحفييظ والعناييية بوثائقييه وان يقييوم إكمييا تيينص عقييود الفيييديك علييى 
عليه فيي المواصيفات واذا العمل بالأصل الوردي نسخة الكترونية )بالشكل المنصوص  رببتزويد 

ونسييع ورديية اضييافية )اذا وجييدت( ميين  (لييم ييينص عليهييا فتكييون بالشييكل المقبييول ميين دبييل المهنييدس
وعليى المقياول ان يحيتفظ فيي الموديع  ،مستندات المقاول كما هو منصوص عليه في بيانات العقيد

منشيورات المشييار  اي 22/2/3لسيجلات مين البنيد الفرعيي فيي جمييع الاوديات بنسيخة مين العقيد وا
واي  ،الاخطيييارات ،الرسيييومات المطالبيييات ،مسيييتندات المقييياول،اليهيييا فيييي المواصيييفات والتغيييييرات 

العمل الاطلاع عليى جمييع هيذه المسيتندات عليى ميدار  ربولأفراد  ،مراسلات اخرى متعلقة بالعقد
دتيراح المقيدم مين واذا تضمن الا ،(1)لى النحو المتفق عليه مع المقاولساعات العمل اليومية او ع

فانه يجيب عليى المقياول وميالم يتفيق الطرفيان  ،جزء من الاعماللفي التصميم  دبل المقاول تعديلاا 
زء ميين الاعمييال وان يقييدم الوثييائق لهييذا الجيي ،علييى خييلاف ذلييك ان يقييوم هييو بأعييداد هييذا التصييميم

الاتصيال المتفيق ن تكون متناغمة مع المواصفات والمخططيات ومعيدة بلغية أللمهندس التي يجب 
عليهييا كمييا يجييب علييى المقيياول ان يقييدم للمهنييدس مخططييات هييذا التغيييير وادليية الصيييانة ويكييون 

مين الشيروط العامية المتعلقية  1/4وهذا كله وفق نص الميادة  ،مسؤولا عن هذا الجزء من الاعمال
 43/2لبنييد بخصييوص الاميير التغييييري فييي ا ،بالتزاميات المقيياول والتييي تييم الاحاليية تطبيييق احكامهييا

و خطييأ ذا طبيعيية أبوجييود عيييب وفييي حاليية اكتشيياف طييرف او )المهنييدس(  ،(1)ميين الشييروط العاميية

                                                           

)التكلفة تعني كل النفقات المتكبدة او التي سيتم تكبدها من قبل  من الترجمة العربية لعقد الفيديك 1/1/12البند  -1

المقاول في تنفيذ الاعمال، سواء داخل الموقع او خارجه، بما في ذلك الضرائب والرسوم العامة والرسوم 

وفقا لبنود المماثلة، ولكنها لا تشمل الربح، وتضاف التكلفة الى قيمة العقد اينما يكون المقاول مستحقا الى التكلفة 

 .هذه الشروط(

 .24من الترجمة العربية لعقد الفيديك، ص  1/2البند  -4

 .24من الترجمة العربية لعقد الفيديك، ص  1/2البند  0 -

 .24من الترجمة العربية لعقد الفيديك، ص  1/2البند - 2

 .111من الترجمة العربية لعقد الفيديك، ص  10/4البند -5
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و غييير ذلييك فييي اي ميين الوثييائق التييي تييم اعييدادها ميين اجييل اسييتعمالها فييي تنفيييذ الاعمييال أتقنييية 
 ،(4)و العيييبأالاطييراف( عيين هييذا الخطييأ  فيجييب علييى هييذا الطييرف فييورا اعييلام الطييرف الاخيير )او

ن يفصيييلأ عييين جمييييع التفاصييييل السيييرية والمعلوميييات الاخيييرى التيييي ديييد أميييا يجيييب عليييى المقييياول ك
ويجيب  ،يطلبها المهندس بصورة معقولة من اجل التحقق مين امتثيال المقياول لتحقييق احكيام العقيد

على المقاول ان يقدم للمهندس تفاصيل وترتيبات وطرق تنفيذ الاعمال التي يروم المقاول اتباعها 
كمييا  ،(2)اعييلام مسييبق عيين اجراءاتييه للمهنييدس حييق لييه ان يجييري فيهييا اي تغيييير جييذري بييدونولا ي

يجييييب علييييى المقيييياول ان يتقييييييد بجميييييع تعليمييييات السييييلامة والصيييييحة المهنييييية المطلييييوب تطبيقهيييييا 
obligation health and safety   وان يعتنيي بصيحة وسيلامة جمييع الاشيخاص اليذين يحيق

ن يبيذل دصيارى جهيده للمحافظية أاخرى في مكان التنفيذ كما عليه  واماكنلهم التواجد في المودع 
عليى الموديع وابقياءه خالييا مين العوائيق غيير الضيرورية مين اجيل تفيادي تعيرض هيؤلاء الاشييخاص 

ن يييتم اتمييام أالييى  واداميية اسييوار واضيياءة وتييوفير ممييرات اخييرى وحراسيية ومرادبيية للأعمييال ،للخطيير
و أل المتميزة و اي جزء من الاعمال حيث يقوم المقاول بتنفيذ الاعماأ (العمل ربالاعمال )تسلم 

و اي اعمييال مؤدتيية بمييا فييي ذلييك )الطييرق والممييرات والاسييوار أ ،(3)(dnp)ءعييلاج اي عيييوب اثنييا
 ،(1)لاك المستعملين للأراضي المجاورةوالحراس( التي تكون لازمة لاستخدام وحماية الجمهور والم

كميا يتحميل المقيياول جمييع النفقييات والاعبياء المتعلقيية بحقيوق المييرور الخياص او المؤدييت التيي دييد 
حقييوق الوصييول الييى المودييع وعلييى المقيياول ان يييوفر علييى نفقتييه ومسييؤوليته اي  كييذلكو  ،يحتاجهييا

كمييا يلتييزم المقيياول وفييق الفصييل  ،(1)لمودييع دييد يحتاجهييا لتنفيييذ الاعمييالتسييهيلات اضييافية خييارج ا
ان يقيوم بالتيأمين حييث تيم  2242التاسع عشر من الشروط العامة لعقيد الفييديك الاصيدار الثياني 

سيييرد التأمينيييات بشيييكل مفصيييل )تيييأمين الاعميييال والمسيييتلزمات والاخيييلال بالمهيييام المهنيييية واصيييابة 
ملزومييييية المقيييياول  الاشييييخاص وتضييييرر الممتلكييييات واصييييابة المسييييتخدمين ويلاحييييظ التركيييييز علييييى

كميا يجيب ان ينفيذ ويحيافظ  (،وبخاصة في حال اعداده لتصميم ما بملزوميته عن التيأمين المهنيي

                                                           

 .24من الترجمة العربية لعقد الفيديك، ص 1/2بند  -1

 .22من الترجمة العربية لعقد الفيديك، ص  1/14البند  -4

: تعني فترة الاخطار بالعيوب او الاضرار dnp))او defects Notification period بفترة اصلاح العيو -0

]اتمام الاعمال واصلاح العيوب[،  11/1في الاعمال او قسم او جزء )كما تكون الحال( بموجب البند الفرعي 

] مد  11/0كما هو مذكور في بيانات العقد)وان لم يذكر، فهو سنة واحدة(، مع اي امتداد بموجب البند الفرعي 

 فترة الاخطار العيوب[، وتحسب هذه المدة من تاريخ الاتمام للأعمال او قسم او جزء.

 .وما بعدها  82يك، ص من الترجمة العربية لعقد الفيد 2/2البند  -2

  .82من الترجمة العربية لعقد الفيديك، ص  2/10البند  -5
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 ربعلييى جميييع التأمينييات مييع شييركات التييأمين وبشييروط هييذه الشييركات وكلاهمييا يخضييع لموافقيية 
و أميدى  وأ العمل عما يكون المقاول مسؤولا عن اخطار شركات التأمين بأي تغييرات في طبيعية

لا اذا إال ومستخدمي اي مقياول مين البياطن كما يشمل التأمين على عم ،(4)برنامج تنفيذ الاعمال
دام المقاول من الباطن بالتأمين على عماله ومستخدميه وفي هذه الحالة يجب على المقاول وبناء 

 ،قة علييهالعمل ان يطلعه على عقد التأمين وعلى ايصالات دفيع الادسياط المسيتح ربعلى طلب 
واذا اخفييق المقيياول عيين القيييام بييأبرام اي ميين التأمينييات المطلوبيية والحفيياظ عليهييا سييارية المفعييول 
ووضع ادسياطها واسيتردادها مين المقياول مين وديت لآخير عين طرييق خصيم المبليغ اليدفوع مين اي 

يجيب  كميا ،(2)ق اسيترداد اليدين نفسيه مين المقياولمبالغ مستحقة للمقاول او بطريقة اخرى مين طير 
على المقاول اتخاذ جميع التدابير اللازمة من اجل حمايية البيئية داخيل الموديع وخارجيه والحيد مين 
الاضرار والازعاج للأفراد الذي ينتج بسبب التلوث والضوضاء والانبعاثات والتصريفات السيطحية 

كمييا يجييب عليييه التقيييد بييالقوانين  ،(3)الاخييرى لعمليييات المقيياول وانشييطته النتييائجو  والنفايييات السييائلة
في الشروط  الواجبة التطبيق واجراءات العمالة وممارستها وفقا لقواعدها مالم ينص على غير ذلك

 .الخاصة
ووفقيييا للقواعيييد العامييية لعقيييد المقاولييية النمطيييي اليييواردة فيييي القيييانون الميييدني للقيييوانين محيييل 

تلخص في انجاز العمل الذي تعهيد القييام بيه المقارنة فان التزامات المقاول عند حدوث تعديلات ت
حييييث يلتيييزم المقييياول بإنجييياز العميييل وفيييق  ،او يصييينعه لقييياء اجييير هيييو الالتيييزام الرئيسيييي فيييي ذمتيييه

الطريقيية المتفييق عليهييا فييي عقييد المقاوليية وطبقييا للشييروط المنصييوص عليهييا فييي العقييد فيياذا لييم يكيين 
صييول الصيينعة والفيين تبعييا للعمييل الييذي هنالييك شييروط فعنييد ذلييك يجييب اتبيياع العييرف فيمييا يتعلييق بأ

 العمل ان المقاول يقوم به على وجه معيب او مناف لشيروط العقيد ربفاذا تبين ل ،(1)وم بإنجازهيق
ذا إما أت ان ما يقوم به لا يمكن اصلاحه ن يطلب فسع العقد في حال اذا ثبأمل الع ربفيجوز ل

ن يصحلأ العمل ويلزم بشروط العقيد أن يطلب من المقاول أالعمل  ربكان ممكن اصلاحه جاز ل
 ،و صيينعهأالعميل مين جييراء فعليه  ربكميا يلييزم بضيمان الضيرر الييذي يلحيق بيي ،خيلال ميدة معقوليية

ومجرد اثبات مخالفة الشروط المتفق عليها في التنفيذ يكفي لإثبات الخطأ في جانب المقاول دون 
                                                           

 .122من الترجمة العربية لعقد الفيديك، ص  12/1البند  -1

 .122من الترجمة العربية لعقد الفيديك، ص  12/4/2البند  -4

 .21من الترجمة العربية لعقد الفيديك، ص  2/12البند  -0

بكر، الوجيز في العقود المدنية المسماة المقاولة والوكالة، بيروت، منشورات الحلبي،  عصمت عبد المجيد -2

 .101، ص 4015، 1ط
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 يسييتطيع دفييع مسييؤوليته الا بأثبييات السييبب الاجنبييي العمييل بإثبييات خطييأ المقيياول ولا ربان يكلييف 
كميييا يكيييون مسيييؤولا عييين  ،(4)رب العميييل او فعيييل الغيييير(و خطيييأ أالحيييادث الفجيييائي  ،)القيييوة القييياهرة

ويلتييزم فييي التنفيييذ ان يكييون ضييمن المييدة  ،اخطيياء تابعيييه الييذين يعاونونييه فييي تنفيييذ عقييد المقاوليية
كميا يليزم بالحفياظ عليى  ،(2) ز العميل مين الآلات وادواتجه انجياالمحددة في العقد وتقديم ما يحتا

العمل ويقع عليه التمسك بمبيدأ حسين النيية فيي التنفييذ وهيو مبيدأ يسيود جمييع العقيود  ربمصلحة 
لنيية ان مبيدأ حسين ا ،في مقدمتها عقد المقاولة من مرحلية ابراميه وميرورا بتنفييذه ومين ثيم انقضيائه

الغييرض وينبثييق عنهييا الوفيياء بالواجييب ومراعيياة المعييايير التجارييية و أهييو حاليية عقلييية فييي الاعتقيياد 
جيل الحصيول عليى منفعية غيير معقولية أالاحتييال او التلاعيب مين  جيوزوانيه لا ي ،للتعامل العادل
يتعييين علييى الموظييف حفظهييا لمصييلحة  يالسييرية التييالمعلومييات كييذلك عييدم افشيياء  ،بييدون ضييمير

ية من المقاول ان يختار الطريقة التي تفرضيها الامانية وكذلك يقضي حسن الن ،الجهة المستخدمة
فالمقيياول الييذي يتعهييد بتوصيييل انابيييب الميياء يجييب عليييه ان يقييوم بتوصيييلها  ،والنزاهيية فييي التعامييل

جيودة ميادة العميل فمين حسين النيية  كما يلتزم المقاول فيي الحفياظ عليى ،(3)ممكن من ادرب طريق
ل حيييال اكتشيييافه العميي ربكمييا يلتيييزم بإخطيييار  ،(1)العميييلرب ن يضييمن جودتهيييا وعلييييه ضييمانها ليييأ

  .(1)ن ما يتودعه من زيادة في النفقاتو ان يبيأللزيادة المتودعة 

 

                                                           

مدني عراقي )اذا ظهر لرب العمل اثناء سير العمل ان المقاول يقوم به على وجه معيب او  282/1المادة  1 -

جل مناسب يحدده له، فاذا انقضى الاجل دون مناف للعقد، فله ان ينذره بان يعدل الى الطريقة الصحيحة خلال ا

ان يرجع الى المقاول الى الطريقة الصحيحة جاز لرب العمل ان يطلب اما فسخ العقد واما ان يعهد بالعمل الى 

مقاول اخر على نفقة المقاول الاول متى كانت طبيعة العمل تسمح بذلك ويجوز فسخ العقد في الحال اذا كان 

مدني مصري ولا يوجد ما يقابلها في القانون  850لتنفيذ من عيب مستحيلا( يقابلها المادة اصلاح ما في طريقة ا

 المدني الفرنسي.

مدني عراقي )وعليه ان يتدارك ما يحتاج اليه في انجاز العمل من ادوات ومهمات اضافية،  4/ 282المادة  -4

 مدني مصري.  822/4ك( يقابلها المادة ويكون ذلك على نفقته، مالم يقض الاتفاق او عرف الحرفة بغير ذل

مدني عراقي )اذا كان رب العمل هو الذي قدم المادة، فعلى المقاول ان يحرص عليها ويراعي  1/ 282المادة  -0

اصول الفن في استعماله، وان يؤدي حسابا لرب العمل عما استعملها فيه ويرد ما بقي منها، فاذا صار شيء من 

لاستعمال بسبب اهماله او قلة كفايته الفنية التزم برد قيمته لرب العمل( يقابل هذا النص هذه المادة غير صالح ل

 مدني فرنسي.1222مدني مصري، والمادة  822/1المادة 

مدني عراقي )اذا تعهد المقاول بتقديم مادة العمل كلها او بعضها كان مسؤولا عن جودتها وعليه  288المادة  -2

 .مدني فرنسي1222مدني مصري والمادة  822ضمانها لرب العمل( يقابلها 

 .مدني مصري ولا يوجد ما يقابلها في القانون المدني الفرنسي  852مدني عراقي يقابلها المادة  5-222
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َالفصلَالثاني                                      
َوامرَالتغييرعنَاصدارَأَؤوليةَالمدنيةَالناشئةاحكامَالمس

المسيؤولية  ولا يفتيرض فيي ،تلعب المسيؤولية دورا رئيسيا مهميا فيي الحيياة العمليية للمجتميع
بالتييالي لا و  ،وانمييا يقييع الضييرر فيهييا علييى شييخص بعينييه ،علييى المجتمييع ن يقييع الضييررأالمدنييية 

لاتصييييال ونظييييرا  .(4)ن يطالييييب بإصييييلاحه عيييين طريييييق التعييييويضألا إيكييييون امييييام هييييذا الشييييخص 
وبينييه وبييين المقييياول ميين جهييية  ،المسييؤولية المدنييية بالعلادييية بييين رب العمييل والمهنيييدس ميين جهييية

لييذا سيييتم بحييث احكييام المسييؤولية المدنييية فييي هييذا الفصييل علييى مبحثييين نتنيياول فييي الاول  ،اخييرى
حيين  فيي ،وامير التغييير فيي عقيد الفييديكأؤولية المدنية الناشئة عن اصدار الاساس القانوني للمس
التغييير فيي عقيد الفييديك وامير أؤولية المدنيية الناشيئة عين اصيدار ثار المسآيتناول المبحث الثاني 

 :وكما يلي

َالمبحثَالاول
َوامرَالتغييرؤوليةَالمدنيةَالناشئةَعنَاصدارَأاساسَالمس

فالمسييؤولية  ،تقسييم المسييؤولية المدنييية بوجييه عييام الييى مسييؤولية عقدييية ومسييؤولية تقصيييرية
 ،و نفيذه بشيكل معييب والحيق ضيرر باليدائننع المدين عين تنفييذ التيزام عقيدي أالعقدية تقوم اذا امت

ما المسؤولية التقصيرية فهي تقوم اذا ما اخل شخص بما فرضه القانون من التزام بعدم الاضرار أ
 بالآخرين.

تقييوم علييى اسيياس التوزيييع العييادل  علييى الييرغم ميين ان فكييرة المسييؤولية فييي عقييد الفيييديكو 
ن المقيييياول يتحمييييل عادييييدة وفقييييا لفكييييرة اساسييييية مؤداهييييا أللالتزامييييات والمخيييياطر بييييين الاطييييراف المت

ن يكيييون ديييد اخيييذها المخييياطر التييي يفتيييرض فيييي اي مقيياول أالمخيياطر المعروفييية لدييييه فضييلا عييين 
 وامير التغيييراثنياء تنفييذ أ تينؤوليعقيد الفييديك يثيير كيلا المسين إلا أ ،بحسبانه عند التقدم بالعطاء

 ،وامير التغيييرلتأصييل المسيؤولية المدنيية عين أ ليذا سينعقد هيذا المبحيث. (2)وعند اكمالها وتسليمها
ملتمسين هذا الاساس فيي  ،ولية المدنيةوذلك ببحث الاساس القانوني الذي ترتكز عليه هذه المسؤ 

                                                           

ر الفكر الجامعي، المستشار انور العمروسي، المسؤولية المدنية والمسؤولية التقصيرية في القانون المدني، دا -1

 .10، ص4002مصر، 

احمد معاني عثمان محمد، المسؤولية القانونية للمقاول والمهندس الاستشاري في عقود الفيديك، رسالة  -4

 .وما بعدها 52، ص 4012ة النيلين، دكتوراه، كلية القانون، جامع



[117] 
 

                              
 

ولا جديييد يييذكر فييي تحديييد الاسيياس  ،والقييوانين المدنييية محييل المقارنيية الشييروط العاميية لعقييد الفيييديك
وذلك  ،بما هو ولذلك سوف تقتصر دراستنا على اهم تطبيقات الخطأ في نوعي المسؤولية المدنية

فييي حييين نفييرد الثيياني  ،علييى مطلبييين نخصييص الاول منهمييا بعييرض اهييم تطبيقييات الخطييأ العقييدي
 وكما يأتي: ،يلعرض اهم تطبيقات الخطأ التقصير 

َالمطلبَالاول
َللمسؤوليةَالعقديةَعنَاصدارَاوامرَالتغييرَتطبيقاتَعنَمواردَالخطأَالمنشأ

 ،وهيييي جيييزاء مخالفييية الالتزاميييات ،العقيييدب الاخيييلال تعيييرف المسيييؤولية العقديييية بأنهيييا جيييزاء
و تيأخر أ و نفيذه بشيكل معييبأ ،وتتحقق هذه المسؤولية اذا امتنع المدين عن تنفييذ التزاميه العقيدي

يختليف بياختلاف  ،ادى الى الحياق الضيرر باليدائن. وتقيوم عليى الاخيلال بيالتزام عقيدي في التنفيذ
وفييييي مجييييال دراسييييتنا فانييييه ميييين الممكيييين تصييييور الخطييييأ  .(4)مييييا اشييييتمل عليييييه العقييييد ميييين التزامييييات

ين حييد المتعادييدأ بييه اخييلدييد طالمييا كييان هنيياك عقييد  ،واميير التغيييير عقييديااصييدار أ والمسييؤولية عيين
  بتنفيذ الالتزامات الناشئة عنه.

تتولييييد عنييييه ن أهييييم مظيييياهر الخطييييأ الييييذي يمكيييين راسيييية ألييييذا سنخصييييص هييييذا المطلييييب لد
قل وامر التغييير لكيل مين المهنيدس والمقياول ورب العميل كيل فيي فيرع مسيتالمسؤولية العقدية عن أ

ديك وتيييارة اخيييرى تيييارة فيييي الشيييروط العامييية لعقيييد الفييييوعليييى ميييدى ثلاثييية افيييرع مسيييتعينين بيييالتوازي 
 :بالقواعد العامة وكما يلي

َالفرعَالاول
َوامرَالتغييرالخطأَالعقديَللمهندسَعنَاصدارَأَمظاهر

و دابيييل للحصييير. ميييع ذليييك فأننيييا إن مظييياهر الخطيييأ يمكييين أن تتعيييدد بشيييكل غيييير محيييدد أ
الخطييأ ثييل بتتمواميير التغيييير والتييي مييس اهييم تلييك المظيياهر التييي تييرتبط بإصييدار أسييوف نحيياول تل
والتقصييير فييي معاونيية رب العمييل وتقييديم  ،والاهمييال فييي الاشييراف علييى تنفيييذها ،بوضييع التصييميم

 المشورات الخاطئة.

                                                           

د. عبد الرزاق السنهوري، الوسيط في شرح القانون المدني الجديد، المجلد الاول، القسم الاول والثاني،  -1

 .222، ص 4011الجديدة والمنقحة، دار نهضة العربية،  0مصادر الالتزام، ط
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بحسيبانها سيببا للمسيؤولية  ،دبيل تسيليم الاعمياليمكن التمسيك بهيذه الاخطياء  ،في الحقيقة
يضييا بعييد العقدييية طبقييا للقواعييد العاميية فييي علاديية المهنييدس بييرب العمييل كمييا يمكيين التمسييك بهييا ا

 اذا ادت هيذه الاخطياء اليى عييوب فيي البنياء. ،التسليم بحسبانها سببا لمسؤولية المهنيدس العشيرية
وهيو المبيدأ اليذي يعنيي  The principle of privity in contractوبسبب مبدأ نسبية اثر العقد 

فييان تصييرفات المهنييدس لا  ،ادتصييار اثيير العقييد علييى اطرافييه وخلفائهمييا وعييدم انصييرافها الييى الغييير
بييل تجييد  ،تعرضيه لأييية مسييؤولية بموجييب العقييد الانشييائي )فييديك( المبييرم بييين المقيياول ورب العمييل

 ،اساسها في العقيد المبيرم بينيه وبيين الماليك وهيو عليى حيد رأي الفقيه )عقيد الاستشيارات الهندسيية(
ان الشيروط العامية لعقيد الفييديك واليدليل عليى ذليك  ،ومن ثم القواعد العامية فيي المسيؤولية المدنيية

عليييه سيييكون موضييوع هييذا الفييرع  ،تتنيياول مسييؤولية المهنييدس المدنييية لييم 2242الاصييدار الثيياني 
وهكذا سنوزع الدراسة في  ،عرضا للقواعد العامة في المسؤولية المدنية وتطبيقها على عقد الفيديك

 :هذا الفرع على النحو الاتي

َصميم:الاخطاءَالمتعلقةَبالتَ:اولا

)الرسومات التخطيطية التي توضلأ تفاصيل العمل الميراد تشيييده يقصد بتصميم الاعمال 
ويعييد التصييميم ميين الاعمييال الموكوليية  ،(4)ميين حيييث ابعيياده ومقاسيياته واساسيياته وهيكلييه وحجمييه(

للقييام  وذليك بحكيم ميا يحمليون مين ميؤهلات علميية وفنيية ،ين يعينهم صاحب العملللمهندسين الذ
احكام عملية التصميم في بنود متفردة منها ميا وردت  2242مهام. ودد تناول عقد الفيديك بهذه ال

عليييى سيييبيل المثيييال فيييي التزاميييات المقييياول والاخيييرى وردت فيييي بنيييد التغيييييرات اليييواردة عليييى العقيييد 
variations ،   الاولية لكل ن عملية التصميم تمر بعدة مراحل فالمرحلة الاولى تشمل الدراسات وا

مييييع دراسيييية فنييييية  ،مييييا يييييتم تقديمييييه للمهنييييدس ميييين خييييرائط ومعلومييييات اساسييييية مرتبطيييية بالمشييييروع
وتقيديم تقريير  ،تشمل اعداد التصيميم الابتيدائي للمشيروعفالمرحلة الثانية ما وأ ،وادتصادية للمشروع

 ،واعداد تقرير بالتكلفة الاولية للمشروع ،مواصفات الفنية للموادوموجز بال ،الانشائيعن التصميم 
وتقديم الحسابات والرسومات التصميمية لكل  ،والمرحلة الاخيرة تشمل مرحلة التصميمات التنفيذية

 .(2)مكونات المشروع

                                                           

 .122د. عصام احمد البهجي، مصدر سابق، ص -1

 .4، هامش رقم 000سابق، ص نادر خير بني فضل، مصدر - 4
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المراحيل الاوليى لتنفييذ المشيروع بيل هيي  فإن مرحلة التصميم لا تكون مقتصيرة عليىلذلك 
حيييث انييه يمكيين ان يطلييب رب العمييل تغييييرا فييي التصييميمات  ،عملييية مسييتمرة باسييتمرار المشييروع

و دييد يقيييوم المهنييدس بتغيييير التصيييميمات بنيياء علييى طليييب المقيياول فييي ظيييروف أ ،اثنيياء المشييروع
و المعدلية والتيي تكيون وييد المقياول بالرسيومات الاضيافية أفالمهندس اعطي الصيلاحية لتز  ،معينه

 وامر تغييرية.ضافية تشكل أال وهذه الرسومات الاضرورية لتنفيذ الاعم

ن يكلييف بالردابيية دون أ ،فيياذا ادتصيير دور المهنييدس علييى اعييداد التصييميم للتغييييرات فقييط
ل عيين ولا يسييأ ،مسييؤولية كامليية عيين كييل مييا يتعلييق بهييذا التصييميم فإنييه يكييون مسييؤولاا  ،علييى التنفيييذ

فيجب  .(4)لمستندات العقد و فشل المقاول في اداء العمل وفقاأ ،العيوب التي تتعلق بطريقة التنفيذ
والمواصيفات الفنيية  صيولم وتعديلاتيه مراعياة الالتيزام بالأعند ديامه بوضع التصيمي على المهندس

و اة لحقييوق الارتفيياق والجييوار المقييررة دانونييا أو اتفادييا أالقياسييية المعمييول بهييا ودييت الاعييداد ومراعيي
ك مييا تفرضييه القييوانين المتعلقيية كمييا يجييب عليييه ان يراعييي فييي ذليي ،بسييبب مودييع الارض الطبيعييي

 .(2)وما تستوجبه لوائلأ التنظيم من ديود ،بتنظيم عمليات البناء

ن المهنيييدس ملتيييزم بموجيييب العقيييد المبيييرم بينيييه وبيييين رب العميييل التزاميييا بنتيجييية ولا شيييك أ
ومنسيييجمة ميييع حاجيييات  ،ن يقيييدم ليييرب العميييل تصيييميمات خاليييية مييين العييييوب والاخطييياءأ ،مفييياده

ورغبييات رب العمييل ودواعييد الهندسيية. ومسييتندة الييى دراسييات وافييية فيمييا يتعلييق بالتربيية او الظييواهر 
معميييولا فيهيييا حسيييابا لكيييل الحيييوادث والمتغييييرات التيييي مييين المحتميييل  ،الحيويييية والمناخيييية المختلفييية

الاعتبييار جميييع الظييروف مييأخوذا بعييين  ،حييدوثها طيليية فتييرة بقيياء البنيياء دائمييا ومييدى تأثيرهييا عليييه
 .(3)المحيطة بالمودع

على جودة العمل وعلى العكس من ذلك فإذا ددم المهندس تصميمات معيبة بعيوب تؤثر 
فيييإن النتيجييية  ،و سيييلامتهيييير صييياللأ للغيييرض اليييذي شييييد مييين اجليييه أو تهيييدد متانتيييه أو تجعليييه غأ

العقديية تجياه رب العميل عين الاخطياء والعييوب التيي  ن تتحقيق مسيؤوليتهة والقانونيية هيو أالمنطقي
                                                           

من القانون المدني العراقي على انه" اذا اقتصر المهندس المعماري على وضع التصميم  221/1نصت المادة  -1

دون ان يكلف بالرقابة على التنفيذ، يكون مسؤولا عن العيوب التي اتت من التصميم دون العيوب التي ترجع الى 

بإشراف مهندس معماري او بإشراف رب العمل الذي اقام نفسه مقام المهندس طريقة التنفيذ، واذا عمل المقاول 

المعماري، فلا يكون مسؤولا الا عن العيوب التي تقع في التنفيذ دون العيوب التي تأتي من الغلط او عدم التبصر 

 مدني فرنسي. 1224مدني مصري والمادة  854في وضع التصميم". يقابلها المادة 

 .80ي سرور، مصدر سابق، ص د. محمد شكر -4

 .201عبد الرزاق يس، مصدر سابق، ص  -0
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ولا غيييبن فيييي ذليييك علييييه وذليييك لأنيييه ملتيييزم  الإضيييرار،عييين تليييك  تضيييمنها تصيييميمه والتيييي اسيييفرت
 .(4)بتحقيق نتيجة وحيث انها لم تتحقق يعتبر مخلا بالتزامه

انيييه حيييدد دور المقييياول فيييي الحيييالات التيييي  2242ومييين التحيييديثات اليييواردة فيييي اصيييدار 
و مين افيراد أ ،شف فيها اخطاء في التصميم او الرسومات او التعليميات الصيادرة مين المهنيدسيكت

حتيى  ،حيث يتوجب على المقاول تقديم اخطار بذلك للمهنيدس ،وكلهم رب العمل بعملية التصميم
و فيييي المطالبييية بتمدييييد ميييدة المشيييروع أيخليييي مسيييؤوليته مييين هيييذه الاخطييياء وحتيييى لا يخسييير حقيييه 

 تعويض عنه.الحصول على 

وتحدييييد مييييدى  ،ويجيييب عليييى المهنييييدس ان يصيييدر دييييرارا بشيييأن وجيييود الخطييييأ مييين عدمييييه
وتحدييد الاجيراءات  ،و تمديد فيي ميدة انجياز المشيروعطأ أاستحقاق المقاول للتعويض عن هذا الخ

 .(2)التي يجب على المقاول اتباعها في سبيل تخطي هذا الخطأ

التصيميم المتعلقية بتخطييط وتصيور العميل  كما يعد المهندس مسؤولا عين عييوب واخطياء
حتييى ولييو دييام المقيياول بتصييميم جييزء ميين  ،المييراد انشييائه كالخطييأ فييي دياسييات الخييرائط ومييا شييابه

كميييا ان مسيييؤوليتهما  ،مييين عقيييد الفييييديك 43/2الاعميييال الدائمييية التيييي تيييم الييينص عليهيييا فيييي البنيييد
 ،ه لييم يقييم بإعييداد هييذه التصيياميمتضييامنية فييلا تنفصييل مسييؤوليته عيين مسييؤولية المقيياول لمجييرد انيي

وبالتيالي كيان يتعيين علييه التأكيد مين سيلامتها  ،حيث انيه هيو مين ديام بمراجعتهيا والتصيديق عليهيا
 .(3)ومطابقتها للقوانين والاصول الفنية

و المبالغ المتفق عليهيا فيي ائيا الى اجراء تعديل على الودت أولا يؤدي تغيير التصميم تلق
فيي الوديت المناسيب اثنياء و في ودت سابق على تنفييذ المشيروع أ خاصة اذا تم هذا التغيير ،العقد

و متيأخر اثنياء تنفييذ تصميم الاساسي فيي وديت غيير مناسيب أما اذا تمت التغييرات في التنفيذه. أ
فانييه يكييون للمقيياول الحييق فييي اسييترداد التكيياليف الاضييافية لهييذه الاعمييال الناجميية عيين  ،المشييروع

ويقع عليى عياتق المقياول الاصيلي عيبء اثبيات ان تغييير التصيميم ديد اثير بيدوره  ،ير التصميمتغي

                                                           

 .204، صسابقمصدر  عبد الرزاق يس، -1

 .24من الترجمة العربية لعقد الفيديك، ص 1/2البند  - 4

 .في المبحث الثاني من الفصل الاولوما بعدها  88، راجع صفحة 2/1البند  - 0
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وان يقدم ما يؤيد ديمية الزييادة فيي التكلفية والجيدول الزمنيي الميرتبط  ،ويزيد من تكلفته ،على العمل
 .(4)بهذه التغييرات

َالتغيير:وامرَقةَبالتوجيهَوالشرافَعلىَتنفيذَأالاخطاءَالمتعلَ-ثانيا

أو  ،ن دور المهنيييييدس فيييييي هيييييذا الشيييييأن لا يقيييييل اهميييييية عييييين دوره فيييييي وضيييييع التصييييياميمإ
و عن يسأل المهندس عن الخطأ في تنفيذ أوامر التغيير أ يكن هو واضعها. حيث ن لممراجعتها إ

مين عقيد الفيييديك ديد الييزم المهنيدس فييي  41/4 فالبنييد .(materials)الميواد المسيتخدمة فييي البنياء 
و اي التيزام بموجيب حدث ضيرر واخفيق المقياول فيي تنفييذ أوامير التغييير أو عيب أظهر اذا  حال
اق وعلاجيه طالبا منه تيدارك هيذا الاخفي ،فيقع على عاتق المهندس القيام بإرسال اخطار له ،العقد

و ميال المطلوبية لإصيلاح هيذه العييوب أ. ويجيب عليى المقياول تنفييذ جمييع الاعخلال مدة معقولية
و رب العمييييل او ميييين ينييييوب عنهمييييا وذلييييك دبييييل انقضيييياء فتييييرة ليمييييات المهنييييدس أوفقييييا لتعالضييييرر 
 .(2)و في اي دسم منهابإصلاح العيوب في اعمال البناء أ الاخطار

كمييا يييدخل ضييمن مسييؤولية المهنييدس بالإشييراف علييى الاعمييال التحقييق ميين جييودة المييواد 
مدى مطابقتهيا للمواصيفات والقياسيات وهيذا المستخدمة في تنفيذ الاعمال المتعلقة ببند التغييرات و 

" اذا ثبييت والتييي جيياء فيهييا علييى انييه (ميين الشييروط العاميية لعقييد الفيييديك2/1مييا اشييارت اليييه الفقييرة )
للفحيييص أو التفتييييا أو القيييياس أو الاختبيييار أو اي تجهييييزات اليييية أو ميييواد أو تصيييميم أو نتيجييية 

جاز للمهنيدس تقيديم اخطيار اليى المقياول ييرفض  ،و غير متفقة مع العقدمصنعيات كانت معيبة أ
وعلييى المقيياول  ،و المصيينعية التييي تبييين انهييا معيبييةوالمييواد والتصييميم أ ،فيييه بنييد التجهيييزات الالييية

عندئذ ان يقدم ادتراحا لمعالجة العيب على العقد بإعداد وتقديم ادتراح للعمل اللازم للمعالجية عليى 
 .(3)الفور"

                                                           

 .114، الترجمة العربية لعقد الفيديك، ص10/0/1البند  - 1

( منه على انه" اذا فشل المقاول في تنفيذ اي التزام بموجب العقد فانه 15/1في البند ) وقد اشار عقد الفيديك -4

يجوز للمهندس، عن طريق اعطاء اخطار للمقاول ان يطلب من المقاول تصحيح الفشل، وان يعالجه خلال فترة 

وصف اخفاق  -أزمنية محددة)اخطار التصحيح في هذه الشروط( ويجب ان يحتوي الاخطار بالتصحيح ما يلي 

تحديد الوقت الذي يجب على  -تحديد البند الفرعي و/او احكام العقد التي بموجبها يلتزم المقاول ج -المقاول ب

المقاول خلاله معالجة الاخفاق، ويجب ان يكون معقولا، مع الاخذ في الاعتبار طبيعة الفشل والعمل و/او اي 

 (.4اجراء اخر مطلوب لإصلاحه")

 .22من الترجمة العربية لعقد الفيديك، ص  2/5البند  -4
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كما في حالة اهماله اجيراء الاختبيارات والقياسيات  ،شيء من ذلك فاذا اخطأ المهندس في
كييأن يغييير  ،و سييملأ بييإجراء تغييييرات عمييا هييو متفييق عليييه فييي العقييدأ ،والكشييف عيين عيييوب التنفيييذ

ودون اخييذ موافقيية رب العمييل المسييبقة علييى  ،نظييام الارضيييات الييى نظييام جديييد غييير مجييرب سييابقا
فييإن المهنييدس يعيد مخييلا بييالتزام  ،العملييية المادييية للتنفييذفيي وترتييب علييى خطيأه هييذا خلييل  ،(4)ذليك

 عقدي يوجب المسؤولية العقدية.

ن المقياول يقييوم فييي حيال ليو تبييين أ ،شييارة ان فيي عقيد المقاوليية النمطييو مين الجيدير بالإ
بالعمل بطريقة لا تتفق مع شروط العقد فان واجب تبيه المقاول ولفت نظره الى ميا فيي عمليه مين 

ن ييتم انيذاره بيان يصيللأ هيذه العييوب ويعيدل طريقية التنفييذ مخالفة لما هو متفق عليه وأوب او عي
مين القيانون الميدني  869حتى يصبلأ عمله سليما متفقيا ميع مواصيفات العقيد اجابيت علييه الميادة 

اذا ظهر لرب العمل اثناء سير العميل ان المقياول يقيوم بيه عليى وجيه معييب او )العرادي على انه 
فيياذا  ،عقييد فلييه ان ينييذره بييان يعييدل الييى الطريقيية الصييحيحة خييلال اجييل مناسييب يحييدده لييهمنييافي لل

جيياز لييرب العمييل أن يطلييب أمييا  ،انقضييى الاجييل دون ان يرجييع المقيياول الييى الطريقيية الصييحيحة
ما ان يعهد بالعمل الى مقاول اخر على نفقة الاول متى كانت طبيعة العميل تسيملأ بفسع العقد وأ

اد ميين ذلييك ان انييذار المقيياول بضييرورة الرجييوع الييى الطريقيية الصييحيحة فييي تنفيييذ ويسييتف ،بييذلك...(
بيل ان  ،ن شياء اهملهياوا   ،ن شياء اسيتعملهاإ ،ليس مجرد رخصة لرب العمل او المهنيدس ،العمل 

و له ما في طريقة التنفيذ من عييوب أمتى ثبت  ،رب العمل او المهندس يلتزم بالقيام بهذا الانذار
فذلك ما يوجبه حسن النية فيي تنفييذ العقيود مين تعياون بيين الطيرفين لكيي ييتم التنفييذ  ،منافاة للعقد

فييإذا اهمييل رب  ،فقييد يكييون المقيياول معتقييدا انييه ينفييذ التزامييه صييحيحا ،مطابقييا لمييا هييو متفييق عليييه
وترتب على ذلك ان جاء  ،و تعمد ان يسكتأ ،العمل في اخطاره بما في طريقة التنفيذ من عيوب

عيين الاضييرار التييي  فييان رب العمييل لا يسييتحق تعويضييا ،ر مطييابق لمييا هييو متفييق عليييهالعمييل غييي
و ه بمييا فييي طريقيية التنفيييذ ميين عيييوب أن يتجنبهييا لييو اخطيير المقيياول فييي حينييكييان ميين الممكيين أ

 .(2)مخالفة لمواصفات العقد

                                                           

وفي ذلك قضت محكمة النقض الفرنسية بانه" المهندس المعماري يكون مسؤولا حتى لو اثبت ان المقاول قد  -1

عدَل، دون علمه في تنفيذ خطط ومقايسات المشروع، ذلك انه من الواجب عليه الا يجهل التعديلات التي هي من 

، 222ة البناء وسلامته". نقلا عن د. عبد الرزاق حسين ~يس، مصدر سابق، ص طبيعة تعرض للخطر متان

 .411هامش رقم

 مدني مصري ولا يوجد ما يقابلها في القانون المدني الفرنسي.850يقابلها المادة  4-
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ممييا يجعييل مسييؤولية  ،يكييون المهنييدس فييي حكييم الضييامن لأعمييال المقيياول ودييد دضييي انييه
التنفيييذ المهنييدس تقييوم غالبييا الييى جانييب مسييؤولية المقيياول. حيييث يتحمييل المهنييدس المشييرف علييى 

حتى ولو لم يكن هو  ،و عن المواد المستخدمة في البناءر التغيير أوامنسبة من الخطأ في تنفيذ أ
ون عييادة اشييد لأن خطييأه يكيي ،كمييا يتحمييل المقيياول نسييبة اكبيير ميين الخطييأ ،الييذي وضييع التصييميم

رض وكيييان ميين الممكييين لمقييياول و عيييب فيييي الاجسييامة. أميييا اذا كييان هنييياك خطيييأ فييي التصيييميم أ
بينميا تشيتد مسيؤولية المهنيدس حييث يكيون  ،فيإن المقياول يتحميل مسيؤولية اخيف ،ن يتبينيهعادي أ

فييذ الحالية التيي يقيوم فيهيا المقياول بأعميال التصيميم والتنأه فيي هيذه الحالية اشيد جسيامة. وفيي خط
 .(4)فانه يتحمل المسؤولية عن العيوب التي تظهر في التصميم والتنفيذ معا ،لأوامر التغيير

ةَالاخطاءَالمتعلقةَبالتقصيرَفيَمعاونةَربَالعملَوتقديمَالمشوراتَالخاطئَ-ثالثا
 فيَحدودَعلاقتهاَبأوامرَالتغيير:

المزمع تنفيذها دبل المباشرة ومن مظاهر هذا النوع عدم اعطاء التكاليف الفعلية للأعمال 
و عيدم أ ،(2)بالعمل والتقصير في تقديم الاستشارة الصحيحة لرب العمل فيما يتعلق بتكاليف البناء

تسييلم كشييوف الحسيياب ميين المقيياولين ومراجعتهييا دبييل تسييليمها الييى رب العمييل خييلال مراحييل تنفيييذ 
ان ميين الوظييائف الرئيسييية للمهنييدس فييي عقييد الفيييديك هييي تقييدير  . فييي الوادييع(3)الاعمييال المختلفيية

ومين ضيمنها  ،ن يسيلمها اليى صياحب العميلومراجعتهيا دبيل أ ،الاعمال المنجزة مين جهية المقياول
تقدير ديمة الاعمال المتعلقية بيأوامر التغييير بموجيب احكيام البنيد الثاليث عشير وفيميا يتعليق بقيمية 

كميا يتعيين علييه ان يخطير  ،من الشيروط العامية لعقيد الفييديك42/1الاعمال الملغاة بموجب البند 
ن يقيييدم الييييه النصيييائلأ وأ ،التيييي تطيييرأ فيييي اثنييياء تنفييييذ الاعميييال ،رب العميييل بكيييل العقبيييات المهمييية

 .(1)الضرورية في هذا الشأن

                                                           

. 1102، ص42، مجموعة احكام محكمة النقض، س1220نوفمبر  42انظر: نقض مدني مصري، جلسة  - 1

من القانون المدني العراقي  220. وايضا انظر نصوص المواد 22سمير جمال، مصدر سابق، ص نقلا عن د. 

 .1224مدني مصري والمواد  851يقابلها المادة 

وفي ذلك يكون المهندس مسؤولا عن نتائج وضع مشروع تتجاوز كلفته الامكانيات المالية والتخصيصات  - 4

 المعتمدة متى كان لديه علم بها.

 .112، ص 12/0ند الب - 0

 .105د. محمد شكري سرور، مصدر سابق، ص  -2
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( مين الشيروط العامية لعقيد الفييديك عليى انيه" يقيوم رب العميل بتعييين 3/4ودد اشار البند)
 ،مهندسيين ومهنييين ويجب ان يكون مستخدموه من ،للقيام بالواجبات المحددة في العقد ،المهندس

. وللمهنييدس ممارسيية الصييلاحيات (4)ة اللائقيية ومييؤهلين لأداء مثييل هييذه الواجبييات"متمتعييين بالكفيياء
 من العقد ضمنيا بحكم الضرورة. و المستفادةأ ،تحديدا في العقد المنوطة به

فعنييدما يطلييب رب العمييل ادخييال تعييديلات بعييد وضييع المقايسييات وابييرام الصييفقات يتعييين 
ميين زيييادة فييي التكيياليف فييإذا  هييذه التعييديلات الييى مييا تقييود اليييهعلييى المهنييدس ان ينبييه رب العمييل 

 و اهمل عد مخلا بالتزام عقدي يوجب مسؤوليته العقدية.دصر أ

العدييد مين دراراتيه مين مثيل ميا دضيت بيه  كيد القضياء الفرنسيي عليى هيذا المعنيى فييوديد أ
ومكتيب  ،فيي الرجيوع عليى المهندسيين promoteurبأحقيية متعهيد بنياء  ،محكمة الينقض الفرنسيية

حيييث  ،ي دضييي بييه لمصييلحة مشييتري الشييققالاستشييارات الهندسييية والمقيياول بكامييل التعييويض الييذ
تييار هييذا المتعهيد لنييوع معيين ميين ليم يتحفظيوا علييى اخ ديد ارتكبييوا خطيأ لأنهييم هيؤلاء الفنيييين رأعتبُ ي

رغيم انيه  ،بهيذا الاختييار ،مراجل البخار الخاصة بالتدفئة. ولم تر المحكمة في تيدخل هيذا المتعهيد
 notoirementانييييه لييييم يكيييين ميييين المختصييييين بشييييكل لافييييتمييييادام  ،شييييخص مخييييتص وحييييذر

competenle (2)في مجال التدفئة. 

بانيه اذا كيان رب العميل –بمناسبة عيب ودع في تنفيذ نظام للعزل الحراري –كذلك دضي 
ووافيييق  ،فيييادترح اسيييتبدال ميييادة بيييأخرى غيييير المحيييددة سيييلفا ،ديييد دصيييد تحقييييق اليييوفر فيييي التكييياليف

مؤكييدا لييه ان المييادة الجديييدة ليسييت فقييط تتميييز بييذات الخصييائص  ،المهنييدس علييى هييذا الاسييتبدال
يكيييون ديييد ديييدم مشيييورة خاطئييية يسيييأل  ،وكانيييت الحقيقييية غيييير ذليييك ،وانميييا هيييي افضيييل مييين سيييابقتها

 .(3)عنها

ن الالتييزام بالتبصييير واعييلام رب العمييل دييد احييدث تطييورا حقيقييا إ ،نسييتخلص ميين كييل ذلييك
فييي عقييد المقاوليية فلييم يعييد التييزام المهنييدس مقتصييرا علييى تصييميم الاعمييال والاشييراف علييى تنفيييذها 

                                                           

 .50، ص 0/1البند  - 1

2-V.civ.21/2/1984 D15 mors 1984 No.11(Flash D). 

                                                        . 108اشار اليه د. محمد شكري سرور مصدر سابق، 

3  - v.civ.13/6/1979 d 1979-i-r-499،et en meme sens: fosserau p.23. 

102اشار اليه د. محمد شكري سرور، مصدر سابق، ص  
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اطييار مييا يملكييه ميين التقنيييات. وبالتييالي يتعييين عليييه ان وانمييا هييو مستشييار لييرب العمييل ايضييا فييي 
ينيييير الطرييييق امييييام رب العميييل بخصييييوص العميييل اليييذي طلييييب منيييه دراسييييته وانجيييازه والا تحققييييت 

 مسؤوليته العقدية.

َالثانيالفرعَ

َوامرَالتغييرالخطأَالعقديَللمقاولَعنَاصدارَأَمظاهر

وذلك عنيد اخيلال  ،العنصر المرتب للمسؤولية العقدية لمقاول البناء ،يعتبر الخطأ العقدي
فكمييا اسييلفنا  ،هييذا الاخييير بأحييد الالتزامييات التييي يفرضييها العقييد المبييرم بينييه وبييين صيياحب العمييل
التيي وضيعها  ،سابقا ان مهمة المقاول تنحصر في تنفييذ الاعميال طبقيا للتصياميم والشيروط الفنيية

فييإذا اخييل بييذلك  ،ميين رب العمييل والجهيية الادارييية التييي تصييدر التييرخيصواعتمييدها كييل  ،المهنييدس
العقدييية للمقيياول كمييا انييه يظييل مسييؤولا تجيياه رب العمييل عيين  المسييؤوليةفييإن ذلييك يشييكل خطييأ يولييد 

دييانوني يمنييع ذلييك كمييا مييالم يوجييد مييانع  بهييم اخطيياء مقاوليييه ميين البيياطن والييذين يمكيين ان يسييتعين
 ذكرنا سابقا.

ن نعيييرض لاهيييم مظييياهر الخطيييأ العقيييدي للمقييياول الاصيييلي يمكييين أ ،دموفيييي ضيييوء ميييا تقييي
والمقاول من الباطن التي يمكن ان تؤدي الى مسؤولية المقاول عقديا في علادته برب العمل على 

 النحو الاتي:

الاخطاااءَذاتَالصاالةَبتنفيااذَالتصااميماتَوعاادمَمراعاااةَالاصااولَالفنيااةَفاايََ-اولا
َالتنفيذ:

اء اثني ،و المهنيدسمر التغييير التيي اعيدها رب العميل أواعن تنفيذ أيعتبر المقاول مسؤولا 
و النقصان وذلك لاعتبارها جيزء لا يتجيزأ مين شيروط العقيد ولا يجيوز تنفيذ الاعمال سواء بالزيادة أ

. وبالتالي يكون (4)له الخروج عنها او مخالفتها دون الحصول على اذن مسبق من صاحب العمل
واميير داخييلا ضييمن التزاماتييه التعاددييية الرئيسييية بتنفيييذ الشييروط كافيية الييواردة لتزامييه بتنفيييذ هييذه الأا

                                                           

د. حميد لطيف نصيف، الاوامر التغييرية في عقود المشاريع الانشائية واثارها على الكلفة والمدة، مصدر  -1

 .81سابق، ص 
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وبناء على ذلك فإنه يمكن القول بأن طبيعة التزام المقياول بتنفييذ اوامير التغييير تتمثيل فيي  ،بالعقد
وهييي انجيياز التغييييرات المطلوبيية. ولا يكفييي ان يبييذل المقيياول فييي تنفيييذ  كونييه التييزام بتحقيييق غاييية

فميا داميت التغيييرات المطلوبية وفقيا  ،ر التغيير عناية الشخص المعتاد او ادصى عناية ممكنةاوام
ولا تبييرأ مسيؤوليته عيين تنفييذها الا اذا اثبييت  ،يبقيى المقيياول مسيؤولا ،لأوامير التغييير لييم ييتم تنفيييذها

 وجود السبب الاجنبي.

فيإذا  ،على المقاول ان يلتزم في عمله بالشيروط والمواصيفات المتعيارف عليهيا يجب حيث
ن مضيمون وييذهب فرييق مين الشيراح اليى إ ،لم تكن هناك شروط متفق عليهيا وجيب اتبياع العيرف

وفقيييا للتصييياميم والمواصيييفات الموضيييوعة مييين دبيييل  ،مهمييية المقييياول الرئيسيييية هيييي ادامييية المنشيييات
وانميا يمتيد  ،الوثائق التعاددية المتفق عليها عند ابرام عقد المقاولية ولا يقتصر ذلك على ،المهندس

و ممثله المهندس المكلف بالإشيراف التغييرية التي يصدرها رب العمل أالى التعديلات او الاوامر 
 .(4)على تنفيذ المشروع

كميا  ،هوامر التغيير على التفصيل الذي ديدمناذا اخل المقاول بالتزامه بتنفيذ أوعلى هذا فإ
و أ ،و انحييرف عيين اصييول المهنييةأ ،و المواصييفات المتفييق عليهييالييو أن المقيياول خييالف الشييروط أ
و نييزل عيين أ ،و اسيياء اختيييار المييادة التييي يسييتخدمها فييي العمييلأ ،اظهيير دصييورا فييي كفايتييه الفنييية

 ،ان هيذا الاخيلال ديد الحيق بيه ضيررا  واثبيت رب العميل ،عناية الشخص المعتاد في تنفيذ التزاميه
 بمييا ،و تقصيييرهحاجيية الييى اثبييات اهمالييه أفييإن ذلييك يعييد كافيييا لإثبييات الخطييأ ميين جانبييه ميين دون 

 المسؤولية العقدية.ديام يوجب 

و عيدم التنفييذ المقاول من مسؤوليته عن الاخطياء أولم تعف الشروط العامة لعقد الفيديك 
وفق تفتييا أو كشيف أو تيدديق أو دبيول كان تنفيذه لتلك الاوامر ولو  ،لشروط المتفق عليهاوفق ا

أو اي تصييرف مماثييل ميين دبييل المهنييدس  ،و طلييب اختبييارأ ،و ادتييراح" أ"verificationو فحييص أ
 .(2)و احد مساعديهأ

                                                           

ستير، قسم القانون الخاص، كلية الحقوق الياس البسيري، الاثار الناشئة عن عقد مقاولة البناء، رسالة ماج -1

و بلمختارسعاد دنوني هجيرة، المسؤولية المدنية 42، ص 4012والعلوم السياسية والادارية، الجامعة اللبنانية، 

، 4002تلمسان، -للمهندس المعماري ومقاول البناء، رسالة ماجستير، كلية الحقوق، جامعة ابي بكر بلقايد

 .04ص

 .112د. سمير جمال، مصدر سابق، ص  -4
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 ،(" انيه يجيب عليى المقياول تنفييذ الاعميال وفقيا للعقيد1/4فقد نص عقد الفيديك فيي البنيد)
وفقييا للوثييائق التييي تشييكل بحيييث تكييون الاعمييال  ،ويتعهييد المقيياول بتنفيييذ الاعمييال والانتهيياء منهييا

 ن يصللأ اي عيوب فيها.وأ ،و تعديلهالا يحق تغييرها أو  ،العقد

لات واي دطع غيار ان وجدت ومسيتندات المقياول المحيددة فيي وعلى المقاول ان يقدم الآ
 ،ت والمواد والمستهلكات وغيرهيا مين الاشيياء الاخيرى والخيدماتالعقد وجميع افراد المقاول والمعدا
مهام التصميم والتنفييذ واتميام طبقا لما هو مطلوب لأداء  ،و دائمةسواء كانت ذات طبيعة مؤدتة أ

 .(4)عمال واصلاح العيوب"الأ

ميع القواعيد العامية  حيد ميا بها عقيد الفييديك متفقية إليى ونلاحظ ان هذه المباد  التي جاء
ميين القييانون  896/4القييوانين محييل المقارنيية حيييث نصييت المييادة الييواردة فييي القييانون المييدني فييي 

اذا ظهيير لييرب العمييل اثنيياء سييير العمييل ان المقيياول يقييوم بييه علييى وجييه )المييدني العرادييي علييى انييه
مناسييب يحييدده  معييب او منييافي للعقييد فلييه ان ينييذره بييان يعييدل اليى الطريقيية الصييحيحة خييلال اجييل

جاز لرب العميل ان يطليب  ،فاذا انقضى الاجل دون ان يرجع المقاول الى الطريقة الصحيحة ،له
اميا بفسيع العقييد واميا ان يعهييد بالعميل اليى مقيياول اخير علييى نفقية الاول متيى كانييت طبيعية العمييل 

 .(2)(تسملأ بذلك...

وهيذا  طة المقاول من البياطنم بواسنفسه أتم العمل ببقى المقاول مسؤول تعادديا سواء أوي
" ويكييون المقيياول مسييؤولا عيين عمييل جميييع ( ميين الشييروط العاميية لعقييد الفيييديك1/4) مييا اكييده البنييد

و وعيين الافعييال أ ،وعيين ادارة جميييع اعمييال المقيياولين ميين البيياطن وتنسيييقها ،المقيياولين ميين البيياطن
 ،او اي ميين وكييلاء المقيياول ميين البيياطن او موظفيييه ،التخلييف عيين السييداد لأي مقيياول ميين البيياطن

فإذا اخل المقاول من الباطن بالشروط والمواصفات المتفيق . (3)كما لو كانوا من موظفي المقاول "
 ،رب العمييل وليييس المقيياول ميين البيياطن اول الاصييلي هييو المسييؤول عيين ذلييك تجيياهعليهييا فييإن المقيي

ولا يسيتطيع هيذا الاخيير ان ييدفع المسيؤولية عين  ،فيرجع رب العمل مباشرة على المقاول الاصيلي
بميا يكيون ديد  ،فما يمكنيه فعليه هيو الرجيوع بعيد ذليك علييه ،نفسه بادعائه خطأ المقاول من الباطن
عقدييييية دائميييية علييييى افتييييراض ان كييييل ن هييييذه المسييييؤولية الوا   ،دفعييييه ميييين تعييييويض لصيييياحب العمييييل

                                                           

 .52من عقد الفيديك، ص 2/1البند  -1

 .لا يوجد ما يقابلها في القانون المدني الفرنسيمن القانون المدني المصري و 850يقابله المادة  -4

 .25من الترجمة العربية بعقد الفيديك، ص 5/1البند -0
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ميين البيياطن تعتبيير بالنسييبة لييرب العمييل عمييال والاخطيياء والتجيياوزات التييي تصييدر ميين المقيياول الأ
كأنهيا اعمييال واخطياء وتجيياوزات صيادرة ميين المقياول الاصييلي فترتيب مسييؤوليته عنهيا فييي مواجهيية 

 .(4)صاحب العمل

فييي عقييد المقاوليية النمطييي فييي القييوانين المدنييية محييل المقارنيية اذ  يضيياا أ وهييذا هييو المودييف
... ولكنيه يبقيى فييي ." فقرتهيا الثانيية عليى انيهالعراديي فييي مين القيانون الميدني  882نصيت الميادة 

ثانييييا مييين القيييانون  664هيييذه الحالييية مسيييؤولا نحيييو رب العميييل عييين المقييياول الثييياني" تقابلهيييا الميييادة 
 مدني فرنسي. 4292المدني المصري والمادة 

َوامرَالتغيير:طاءَذاتَالصلةَبالتأخرَفيَتنفيذَأالاخَ-ثانيا

 ،وامر التغيير يعد داخلا ضمن التزاماته التعادديية الاساسييةلما كان التزام المقاول بتنفيذ أ
و الميدة المعقولية يعيد اخيلالا بالتزاميه بتنفييذ في تنفييذها عين المواعييد المحيددة أومن ثم فإن تأخره 

مر الذي يفتلأ الباب اميام المسيؤولية العقديية للمقياول عين الاضيرار الناجمية عين الأ ،اوامر التغيير
 ،(2)ن التيأخير لا ييد ليه فييهلص مين هيذه المسيؤولية الا بإثبيات إولا يمكنيه اليتخ ،ذالتأخر في التنفي

وامر التغييير خيلال الميدة المحيددة هيو التيزام بتحقييق نتيجية ولتنتفيي هيذه وذلك لان الالتزام بتنفيذ أ
َ.(3)المسؤولية وجب عليه اثبات وجود السبب الاجنبي

عيين ذلييك حيييث ذكيير انييه فييي حاليية تبييين فييي اي ودييت ان التقييدم  ولييم يغفييل عقييد الفيييديك
الفعلي بطيء جدا بحيث يصبلأ الانجاز متعذرا خلال مدة الانجاز و/او ان تقدم العمل دد تخليف 

ولم يكن ذلك راجعا لسبب من تلك الاسباب  ،)او سوف يتخلف( عن توديت البرنامج المتفق عليه
يمكين للمهنيدس ان يصيدر تعليميات اليى المقياول ليقيوم بإعيداد عندئيذ  ،(1)(8/1الواردة في المادة )

                                                           

د الواردة في القانون المدني، العقود الواردة على العمل د. عبد الرزاق السنهوري، الوسيط في شرح العقو -1

 .444والمقاولة والوكالة والوديعة والحراسة، مصدر سابق، ص

 .112د. سمير جمال، مصدر سابق، ص  -4

وقضت محكمة التمييز الاتحادية في العراق على انه" متى ما كان العقد المبرم بين الطرفين قد اوجب في بند  -0

مقاول المميز ان ينهي كل العمل المنوه عنه في الوقت المتفق عليه والا كان للمميز عليه توقيع منه على ال

الغرامات حسب الفئات المنصوص عليها في الميعاد المتفق عليه في العقد ثم تباطأ في انجازه بحسب مما هو 

ة تمييز العراق رقم مألوف في عرف المهنة مما اضطر المميز عليه الى سحب العملية..." قرار محكم

 .042/قضاء محكمة التمييز العراقية، المجلد السادس، ص 1282/حقوقية/122

لقد تناول عقد الفيديك في هذا البند اسباب التأخير التي تحتاج الى تمديد الوقت كأن تكون بسبب حصول  -2

ين او البضائع مما هو ناتج ظروف مناخية معاكسة بصورة استثنائية، او النقص غير المتوقع في توافر الموظف

عن انتشار الاوبئة او تغيير في الاجراءات الحكومية او اي تأخير او اعاقة او منع يعزى الى تصرفات رب 
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مييدعما بتقريييير يبييين الاسيياليب المعدليية التيييي ينييوي المقيياول اتباعهييا لتسيييريع  ،برنييامج عمييل معييدل
فإنيه  ،واذا لم يصدر المهندس تعليماتيه خلافيا ليذلك ،معدل تقدم العمل واتمامه ضمن مدة الانجاز

عتميياد الاسيياليب المعدليية والتييي دييد يترتييب عليهييا تعييديلات تتعلييق يتعييين علييى المقيياول ان يباشيير با
وفييي  ،بزيييادة سيياعات العمييل و/او عييدد مسييتخدمي المقيياول او اللييوازم بحيييث يتحملهييا علييى نفقتييه

فانيه ينبغيي  ،ن يتحميل كلفية اضيافيةالمعدلة الى الاضيرار بيرب العميل كيأحال ادت هذه الاساليب 
ضافة الى اي تعويضيات عين بالإ ،الاضافية الى صاحب العمل على المقاول ان يدفع هذه الكلفة
)التغييير حسيب التعليميات( عليى  43/3/4وتنطبيق الفقيرة الفرعيية  ،الاضرار الناجمية عين التيأخير

بميييا فيييي ذليييك تيييدابير التسيييريع بنييياء عليييى تعليميييات المهنيييدس لتقلييييل التيييأخيرات  ،البرنيييامج المعيييدل
 .(4)تمديد ودت الانجاز 8/1ند الفرعي الناتجة عن الاسباب المدرجة في الب

وامر التغييير تزاما بإنجاز الاعمال المتعلقية بيأعلى المقاول الوهكذا فإن عقد الفيديك رتب 
فييإذا اخييل  ،بالودييت المحييدد 43/3/4حسييب البرنييامج المعييد ميين دبييل المقيياول وفييق الفقييرة الفرعييية 

بييذلك دون عييذر مقبييول يعتبيير انييه دييد اخفييق بتنفيييذ التزامييه تجيياه رب العمييل ممييا يوجييب مسييؤوليته 
العقدييية. كمييا تتحقييق هييذه المسييؤولية ولييو كييان هييذا التييأخير ناجمييا عيين المقيياول ميين البيياطن وذلييك 

 لذات الاسباب التي اسلفنا ذكرها في الفقرة السابقة.

ة فيي عقيد المقاولية النمطيي للقيوانين محيل المقارنية فيإن الالتيزام ووفقا للقواعد العامة اليوارد
ويترتييب  ،بتياريع المباشييرة والالتييزام بخطيية العمييل وفييق المييدة الزمنييية المحييددة يشييكلان شييرطا عقييديا

 .(2)على الاخلال بهما خطأ يوجب المسؤولية العقدية

َبَالعمل:الاخطاءَذاتَالصلةَفيَالتقصيرَبإبداءَالرأيَواعلامَصاحَ-ثالثا

فالمقياول مثليه فيي  ،هو التزام عقدي يقع عليى عياتق المقياول ،الالتزام بإعلام وابداء الرأي
عليه بيدوره ومن ثم فإن  ،ذلك مثل المهندس هو مستشار عميله الذي يوليه ثقته من الناحية الفنية

ويعلميه بيالظروف والمعلوميات التيي  المشروع المكلف بتنفييذهحول كل اوجه ن يشير عليه بالرأي أ

                                                                                                                                                                      

من الترجمة  2/5العمل او احد افراده، او اي من المقاولين الاخرين العاملين لحسابه في الموقع. انظر البند 

 .22العربية لعقد الفيديك، ص

 .20من الترجمة العربية لعقد الفيديك، ص 2/2البند  -1

بيع ، دار النهضة العربية، القاهرة،  -د. سعيد سعد عبد السلام، الوجيز في العقود المدنية المسماة مقاولة  -4
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و ينشيأ عنييه مين مخيياطر يحيطييه علميا بمييا يكتنيف هيذا العقييد أن إذ يمكين أ ،تخيص موضيوع العقييد
و التقلييل مين أ ،والابتعاد عن كل ما مين شيأنه الزييادة مين اعبياء الطيرف الاخير ،و دانونيةمادية أ

 .(4)الفائدة المشروعة التي يأمل الحصول عليها من وراء التعادد

سواء مين المهنيدس  ،واذا كان من حيث المبدأ ان يمتثل المقاول للأوامر التي تصدر اليه
أن يكييون  ،(2)ن هييذا الامتثييال ينبغييي علييى حييد تعبييير الييبعضإلا أ ،ن يتقيييد بهيياوأ ،و رب العمييلأ

نميا علييه أ ،و نشطاامتثالا ايجابيا أ  ،مصيدرهان ينادشيها ميع فيلا ينفيذ هيذه الأوامير تنفييذا أعميى وا 
ن ب عمييل تعييوزه المعرفيية الفنييية بييل وأخصوصييا اذا كانييت صييادرة ميين ر  ،اذا وجييدها غييير ملائميية

 .ذلك يرفض متابعة التنفيذ اذا لزم الامر

ن يكييون المقيياول ملتزمييا بكييل " ويجييب أ43/4قييد الفيييديك فييي البنييد وهييذا مييا نييص عليييه ع
ويقيوم بتنفييذ البيديل  ،حسب التعليميات( )التغيير 43/3/4تعليمات التغيير بناء على البند الفرعي 

ميييالم يوجيييه المقييياول عليييى الفيييور اخطيييارا اليييى المهنيييدس ميييع  ،ميييع السيييرعة المطلوبييية دون تيييأخير
الاعمال المعدلة غيير متودعية بيالنظر اليى نطياق الاعميال المحيددة فيي  -أ:التفاصيل المؤيدة لذلك

لميواد والمسيتلزمات اللازمية للتغييير المقاول لا يستطيع الحصول على ا -المواصفات وطبيعتها ب
]التزاميات  1/8ان هذا التغييير سييؤثر سيلبا عليى ديدرة المقياول للامتثيال للبنيد الفرعيي  -بسهولة ج

 .(3)] حماية البيئة "1/48الصحة والسلامة  و/او الفقرة الفرعية 

بير المقياول يعت وطبقا للقواعد العامة فيي عقيد المقاولية النمطيي فيي القيوانين محيل المقارنية
و المهنيييدس ويلفيييت ئييية دون ان يبييدي النصيييلأ ليييرب العميييل أمسييؤولا فيييي حالييية تنفييييذه لأعميييال خاط

ان ينفيذ طلبيات رب العميل كميا اصيدرها الييه  ولا يعفييه مين المسيؤولية ،نظرهما اليى هيذه الاخطياء
ن يمكنييه دائمييا أذلييك ان المقيياول بحكييم انييه المنفييذ الفعلييي وهييو الاكثيير التصييادا بالعمييل ودريبييا منييه 

و مشيياكل فضييلا عيين بعييض المقيياولين يعيية مييا دييد يعتييرض العمييل ميين عقبييات أيكتشييف علييى الطب
وهيذا ميا  ،(1)يكون اختيارهم مين جانيب رب العميل دائميا عليى تفيودهم غيير العيادي فيي تخصصيهم

بمسؤولية المقاول اليذي نفيذ تعليميات رب العميل بطريقية عميياء )دضت به محكمة النقض الفرنسية

                                                           

 .141د. محمد شكري سرور، مصدر سابق، ص  -1

 .المصدر ذاته، الصفحة ذاتها -4
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ذ كييييان عليييييه ان يبصيييير رب العمييييل بمييييا لا يتفييييق فييييي مشييييروعه مييييع الاصييييول الفنييييية المتعييييارف إ
 .(4)عليها(

متخصصييا ميين ان المهنييدس المعميياري الييذي يلتييزم بوصييفه )فييي دييرار اخيير لهييا كمييا دضييت
وم ادتراحات رب العمل التي يكون من شأنها ان تعرض متانية العقيار للخطير الناحية الفنية بأن يق

 .(2)رتب عليها تحقيق مزايا لصاحب المشروع(حتى ولو ت

ولا يقتصييير الالتيييزام بالنصييييحة عليييى المقييياول الاصيييلي وانميييا يشيييمل المقييياول مييين البييياطن 
فييي اجييراء بعييض التعييديلات  فعنييدما يحييدث اثنيياء التنفيييذ ان يطلييب المقيياول الاصييلي ابييداء الييرأي

الباطن بأن يبدي الرأي الذي هو فيي و الاضافة. ففي مثل هذه الحالة يلتزم المقاول من بالحذف أ
 و المجهود.اعتباره تحقيق وفر في التكاليف أو الودت أ ولا يضع في ،صاللأ العمل ككل

طلب المقاول الاصلي منه ابداء النصيحة او الرأي في استبدال ان وعلى ذلك اذا فرض و 
بية هيذا الاخيير وافيق وتحقيقيا لرغ ،مادة بأخرى وكان هدف المقاول الاصلي الادتصياد فيي النفقيات

ثييم تبييين بعييد ذلييك ان  ،دون ان يبييذل العناييية الكافييية للتحقييق ميين صييحة رايييه ،المقيياول ميين البيياطن
ففيييي هيييذه الحالييية يسيييأل المقييياول مييين  ،الميييادة البديلييية ديييد تسيييببت بإصيييابة المبنيييى بأضيييرار جسييييمة

  .(3)الباطن عن تقديم مشورة خاطئة

َ  

                                                           

1- civ.،7 mars، 1990: bull .civ، lll، no 722 p.33.                          

 .422اشار اليه د. سهير منتصر، الالتزام بالتبصير، دار النهضة العربية، القاهرة، ص

2- Cass.Civ,3/10/1983,Rev,Trim civ, 1982.11.P226. 
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َالفرعَالثالث

َوامرَالتغييرلربَالعملَعنَاصدارَأخطأَالعقديَمظاهرَال

ن تعرضنا في الفرعين السابقين الى مسؤولية كل من المهندس والمقاول العقدية عن بعد أ
سنتعرض في هذا الفرع الى مسؤولية رب العمل العقدية عن اصدار اوامير  ،اصدار اوامر التغيير

كيذللك التوزييع  ،للمخاطر بين الطرفينيع العادل اذ ان عقد الفيديك يقوم على فلسفة التوز  ،التغيير
 ويكون رب العمل مسيؤولا عين المعلوميات ،لا ثارت مسؤوليتهماوا   ،العادل للالتزامات بين الفريقين

لية التعاديد ميع مقياول وفيي حا ،كذلك عين عيدم دفيع الاجير ،غير الدديقة بشأن متطلباته من العمل
 نقسم دراستنا على النحو الاتي: ولتسليط الضوء على ذلك ،وامر التغييراخر لتنفيذ أ

َالاخطاءَذاتَالصلةَبتقديمَمعلوماتَغيرَدقيقة:َ-اولا

ن يقييييدم التسييييهيلات اللازميييية حتييييى يييييتمكن المقيييياول ميييين انجيييياز يجييييب علييييى رب العمييييل أ
ومن بين تلك التسهيلات هو الامتنياع عين تقيديم معلوميات غيير  ،التزاماته المتعلقة بأوامر التغيير

فييرغم ان ديامييه بييإدراج هييذه التعييديلات يعتبيير تنفيييذا لحقييه فييي  ،باتييه ميين العمييلدديقيية بشييأن متطل
ان يييييأمر  ن يكييييون لييييهإلا أن هييييذا لا يعنييييي أ ،ى ذلييييكالتعييييديل خاصيييية اذا تييييم الاتفيييياق مسييييبقا عليييي

و اغفيال يكون رب العمل مسؤول عن اي خطيأ أ وبالتالي ،بتعديلات تؤدي الى عردلة سير العمل
. ويقصيد بمتطلبييات صياحب العمييل" تحدييد الاغييراض (4)عمييل الميراد انشييائهيتعليق بمتطلباتييه مين ال
و اي تقنييية اخيرى توضييلأ معيايير الانتهيياء ميين وتقيديم تصييميم أ ،ونطادييه ،المقصيودة ميين المشيروع

وتحديييييد  ،ومتطلبييييات الجييييودة ،ن تتضييييمن متطلباتييييه معييييايير التصييييميم. ويجييييب أ(2)اعمييييال البنيييياء"
بحيييث تكييون ميين واجبييات  ،للمقيياول وتقييديم اوصييافها ،المسييائل الجوهرييية المطلوبيية ميين المشييروع

 المقاول المنصوص عليها في العقد.

كمييا يعييد عييدم ديييام رب العمييل بتنفيييذ التزامييه بتسييليم بيانييات المودييع والييرخص والموافقييات 
جسيييما ميين جانييب رب العمييل يوجييب ممييا يترتييب عليييه ودييف التنفيييذ مييدة طويليية اخييلالا  ،المطلوبيية

                                                           

احمد دادة حسنية، احكام التزامات رب العمل في عقد المقاولة، رسالة ماجستير، قسم الحقوق، كلية الحقوق  -1

 .20، ص4012والعلوم السياسية، جامعة مولاي الطاهر، 

 .28د. سمير جمال، مصدر سابق، ص -4



[123] 
 

                              
 

علمييا ان المقيياول يكييون مسييؤولا عيين تفسيييره الشخصييي لهييذه البيانييات وفحييص  ،مسييؤوليته العقدييية
 .(4)المودع والاماكن المحيطة به والمعلومات المتعلقة بهما

القواعييد العاميية فييي اءت متفقيية مييع جييحكييام التييي نييص عليهييا عقييد الفيييديك ن الانلاحييظ أ
والتيي تينص عليى انيه اذا ليم يقيم رب العميل بالالتزاميات الضيرورية  ،المدنية محل المقارنةالقوانين 

يعتبر ذلك خطأ موجباا لمسيؤوليته العقديية.  ،لتنفيذ الاعمال التي يقتضيها العقد من جانب المقاول
ضافية التراخيص او الادوات او الآلات الا بتنفيذ التزامه بتسليم في حالة عدم ديام رب العمل كما

 .(2)المتعلقة بالأعمال محل أوامر التغيير

َالاخطاءَذاتَالصلةَبامتناعَربَالعملَعنَسدادَمستحقاتَالمقاول:َ-ثانيا

واميير التغيييير بييأي اصييدار أ فيييذكرنييا فييي مييا سييبق عنييد الحييديث عيين واجبييات رب العمييل 
يتحميل  فإنه يقع على عاتق رب العمل ان يفي بالأجر الواجب عليه للمقاول اي ان ،صورة كانت

بموجيب  ،بعيد ان يقيوم المهنيدس بتقيدير ديمية هيذه التغيييرات ،كافة التكياليف الناتجية عين اصيدارها
سيواء  ،ن الاجر يمثل المقابل الذي دصد المقاول الحصيول علييهوذلك لأ ،شهادات الدفع المرحلية

فضلا عن دفع الاجير بوفياء  كما يلزم رب العمل ،م بنص القانونما ألاجر تحدد باتفادهكان هذا ا
مييا يلحييق بييه ويشييمل ذلييك نفقييات الوفيياء والفوائييد المسييتحقة علييى الاجيير مييع ملاحظيية ان الفوائييد لا 

لا مييين ييييوم المطالبييية القضيييائية وفقيييا للقواعيييد سيييبة للأجييير المسيييتحق عليييى رب العميييل إتسيييري بالن
 .(3)العامة

امتنع عن السداد لأي سيبب و م يدفع رب العمل المقابل المالي أفإذا ل وبناء على ما تقدم
عيييدم تيييوفر السييييولة الماليييية التيييي تكفيييي لسيييداد مسيييتحقات المقييياول بحييييث اصيييبلأ مييين كيييان مثيييل 

 كان ذلك خطأ يوجب مسؤوليته العقدية. ،المستحيل عليه الوفاء بالتزامه

ما الاحكام الواردة في عقد المقاولة النمطي في القوانين محل المقارنية كميا بينيا سيابقا ديد أ
عالجت التبعات التيي تترتيب عليى التغييير حييث الزميت رب العميل بيان ييدفع للمقياول المسيتحقات 

                                                           

 .22، ص 4/1و البند 22، ص1/10البند  -1
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التي تترتب على التعديل اي زيادة الاجر مقابل زيادة العمل سواء كان الاجر دد حدد على اساس 
 .(4)عر الوحدة او بشكل اجماليس

فإذا لم ييدفع رب العميل الاجير وديت اسيتحقاده او تيأخر فيي اليدفع او ليم ييدفع فيي المكيان 
يعتبيير دييد ارتكييب خطييأ  ،او اخييل بييأي التييزام ميين التزاماتييه المتعلقيية بييدفع الاجيير ،الواجييب الييدفع فيييه

 .(2)يوجب المسؤولية العقدية

َوامرَالتغيير:معَمقاولَاخرَلتنفيذَأربَالعملَالاخطاءَالناشئةَعنَتعاقدََ-ثالثا

فإنييه يمكيين للمقيياول  ،ول اخييرذا عهييد رب العمييل بتنفيييذ التغييييرات فييي اعمييال البنيياء لمقيياإ
و المقاول الاخر اليذي ينفيذ التغيييرات بيالتعويض لإخلاليه بعقيد المقاولية مطالبة رب العمل أالاول 

ن عيدم فييذ دون موافقية المقياول الاول. وا  تنوالقييام بال ،الذي يخوليه الحيق فيي اجيراء هيذه التغيييرات
و حيذف اي جيزء ي اضيافة أو رب العميل حير فيلك في العقد لا يعنيي ان المهنيدس أالنص على ذ

ميين العمييل وتنفيييذه بواسييطة اخييرين خييلال تنفيييذ العقييد او بعييد فتييرة دصيييرة لأن ذلييك مخييالف لمبييدأ 
نييه يمكيين لهمييا تجنييب المسييؤولية إلا أخييلال بالعقييد. حسيين النييية فييي تنفيييذ العقييد يرتييب مسييؤولية الا

ن للمقيياول و مالييا عليى تنفييذ مثيل هيذه التغيييرات. ويكيو ان المقياول الاول غيير ديادر فنييا أبإثبيات 
بإثبات ان لديه القدرة على تنفييذ التغيييرات اليى الحيد المناسيب وفيي هيذه  الاول الحق في نفي ذلك

 .(3)الحالة يحصل على تعويض معقول

وامييير التغييييير ييييؤثر عليييى سيييير العميييل وانتظاميييه ان التعاديييد ميييع مقييياول اخييير لتنفييييذ أكميييا 
عليى رب العميل. ويمكين  اا شتركة بين المقاولين وهذا الامر ينعكس سيلبيوكذلك يجعل المسؤولية م
ن يكييون لييرب العمييل الحييق فييي لاتفيياق بموجييب الشييروط الخاصيية علييى أفييي بعييض عقييود الفيييديك ا

و فصييل جييزء ميين نطيياق المشييروع أ ،اول اخيير بعقييد منفصييل للقيييام بييإجراء التغييييراتالتعادييد مييع مقيي
 .(1)ليقوم بتنفيذه مقاول اخر
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َالمطلبَالثاني

َوامرَالتغييردَللمسؤوليةَالتقصيريةَفيَاصدارَأتطبيقاتَعنَمواردَالخطأَالمول

الناشيئة عين ؤولية العقديية نا في المطلب السابق الى امكانيية اعطياء صيور مين المسيانتهي
ذ رأينا كيف ان هذه المسؤولية تقيوم فيي حيال عيدم تنفييذ الميدين لالتزاماتيه إ ،وامر التغييراصدار أ
وهذه الالتزامات هي الالتزامات الرئيسية الناتجية عين العقيد وهيو ميا يعيرف بالخطيأ بصيفة  ،العقدية
واحكيام عقيد المقاولية النمطيي فيي  وحاولنا التأصيل لهذه المسيؤولية فيي احكيام عقيد الفييديك ،عامة

القييوانين محيييل المقارنييية وان افتقيييرت بعيييض هيييذه الاحكييام اليييى تيييدخل المشيييرع فيييي مواضييييع معينييية 
 خاصة.

وانميا دييد تكيون مسييؤولية  ،ن المسيؤولية المدنيية ليسييت داصيرة علييى المسيؤولية العقديييةإلا أ
تضييي ذلييك اذ يق ،ضييرار بييالغيريتمثييل بعييدم الا اجييب دييانونيغييير تعاددييية تنشييأ بسييبب الاخييلال بو 

 ذا الواجب يكون سببا بالتعويض.وان الاخلال به ،عن ايذاء الاخرين الواجب بأن يمتنع كل فرد

وعلى الرغم من ان عقود الفيديك ركزت بشيكل رئيسيي عليى التزاميات الاطيراف والاهتميام 
لى اخير وانميا نظمهيا بشكل متوازن بحيث لم يرجلأ كفة طرف ع ،بتغطية الجوانب الادارية والفنية

ي العلادة بيين ن لم يكن لها محل فوا   بما يتلائم مع عقد الانشاءات. فإن هذا النوع من المسؤولية
وبينه وبين المهندس من جهة اخرى نظرا لوجود رابطة عقدية تربط  ،المقاول من جهةو  رب العمل

حيييث ان  ،المقيياول والغيييرنهييا يمكيين ان تثييار فييي شييأن علاديية هييذا الاخييير بكييل ميين إلا أ ،بييينهم
ظروف العمل والتغييرات القانونية جعلت المهندس عرضة لانشغال مسؤوليته تجاه الغير الذين لم 

 ،ةكل شيخص غيير متعاديد ميع المهنيدس بصيورة مباشير فالغير هو  ،يرتبط معهم بأي علادة عقدية
لا اذا ددم هيذا مهندس إاق المسؤولية التقصيرية للان يشمله نطاما رب العمل فمن غير المتصور 

مين  ،وهذا غير ممكين مين الناحيية العمليية ولا يتطيابق ميع رؤيية الفييديك ،(4)الاخير خدماته مجانا
سيينوزع  ،دا مييع مييا تقييدمواتسييا وجييود عقييد بييين رب العمييل والمهنييدس يكييون مقابييل اجيير فييي الغالييب

ميين  غيييير تقصيييرياالصييور التييي يكييون فيهيا اسيياس مسييؤولية المهنييدس عيين اصيدار اواميير الت بحيث
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هيييذا النيييوع مييين  ذي يمكييين ان تنشيييأ عنيييهخيييلال اسيييتعراض بعيييض تطبيقيييات عييين ميييوارد الخطيييأ الييي
 وعلى النحو الذي سنبينه فيما يأتي: ،وعلى مدى ثلاث افرع  سؤوليةالم

َالفرعَالاول

َوامرَالتغييرطاءَذاتَالصلةَبالتعسفَفيَاصدارَأالاخ

ن يتعسيف فيي حييث لا يجيوز للمهنيدس أ ،ن عدم التعسف باستعمال الحق دييد مهيم جيداإ
والمقصيود بالتعسيف " اليزام الشيخص اليذي يميارس حقيا مين  ،وامر التغيييراستعمال حقه بإصدار أ

حقودييه دون ان يتجيياوز حييدوده بتعييويض الغييير عيين الضييرر الييذي ينشييأ عيين اسييتعمال الحييق علييى 
 .(4)لحته"نحو ينحرف به عن وظيفته الاجتماعية التي تحددها ديم المجتمع ومص

لا اذا تجسيد فيي صيوره الثلاثية المنصيوص عليهيا فيي لا يثبت هذا التعسيف ولا يعتيد بيه إو 
( من القانون المدني العرادي والتي تنص " من استعمل حقيه اسيتعمالا غيير جيائز وجيب 2المادة )

التيي اذا كانت المصاللأ  -2اذا لم يقصد بهذا الاستعمال سوى الاضرار بالغير  -4عليه الضمان
يرمي هذا الاستعمال الى تحقيقها دليلة الاهمية بحيث لا تتناسب مطلقا ميع ميا يصييب الغيير مين 

 اذا كانت المصاللأ التي يرمي الى تحقيقها غير مشروعة". -3ضرر بسببها 

ولا يقتصر التعسف في استعمال الحق على حق معين دون غيره وانما هيي نظريية عامية 
ند الحيديث عين سيلطة المهنيدس فيي اصيدر اوامير التغييير ديد يأخيذ وع ،تنصرف الى كافة الحقوق

. حييث غالبيا ميا يشيتكي المقياولون الميادة اعيلاهفي  التعسف احدى هذه الصور المنصوص عليها
 over)فيي بعيض الحييالات مين ديييام المهنيدس بطلييب اجيراء تغييييرات تفيوق الحيد المتعييارف علييه

inspections) ، اساءة استعمال الحقولذا لا يجوز للمهندسmisuse of right) بطلب اجراء )
تفيوق ميا اتفيق علييه الاطيراف فيي العقيد بدرجية  ،تغييرات جوهرية وكبيرة في طبيعية ونطياق العميل

 ،لأن هيذا يخيرج عين اطيار التغييير ،و ان يكون مين شيأنها ان تقليب العقيد رأسيا عليى عقيبكبيرة أ
لأنييه ليييس طرفييا فييي  ،اصييلا حييق التييدخل فيييه ويييدخل ضييمن ابييرام عقييد جديييد لا يملييك المهنييدس

 .(2)العقد
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وان للأمييير التغيييييري تيييأثير سيييلبي عليييى صيييحة العقيييد اذا انحيييرف عييين النطييياق الاساسيييي 
و تغيييير ف اليييه الاطييراف ودلييب كيييان العقييد أوادى الييى تعقيييد المشييروع الييذي يهييد ،وطبيعيية العمييل

وينبغي ألا تؤدي  ،وتجاوز الحدود المألوفةخل بالتوازن المالي بما يو  الملاملأ الاساسية لموضوعه
واميييير التغيييييير الييييى جعييييل تنفيييييذ المقيييياول لالتزامييييه مرهقييييا يجيييياوز امكانياتييييه المالييييية او الفنييييية او أ

وتغييير  ،ومعيايير التقيييم ،الادتصادية وتسبب له معاناة من حيث التمويل والقدرات التقنيية اللازمية
مر التغيير يحتوي ان أ ،سالفة الذكر من عقد الفيديك 43/4ونطاده ودد بينت الفقرة  ،تكلفة العمل

وبالتييالي فييان عبييارة  ،علييى تغييييرات فييي الكميييات لأي بنييد ميين بنييود الاعمييال المتضييمنة فييي العقييد
و ان يطلييب ميين المقيياول اجييراء تغيييير أ)الاعمييال المتضييمنة فييي العقييد( تعنييي لا يجييوز للمهنييدس 

 .(4)و تخرج عن نطاق موضوعهليها بالعقد أبالأعمال المنصوص ع تعديل غير متعلق

وامير التغييير يجيب ان هنيدس عنيد ممارسيته لحقيه فيي اصيدار أوتأسيسا على ذلك فيإن الم
  ا الهييدف الييى هييدف اخيير سييواهيكييون الهييدف منهييا هييو تحقيييق مصييلحة العمييل فييإذا خييرج عيين هييذ

كييان دييراره  بالمتعاديد الاخييرو مجييرد دصييد الاضييرار أ ،الصيياللأ الشخصيي الكيييد أم الانتقييام امكيان أ
ديييام المهنييدس و مييا يسييمى بإسيياءة اسييتعمال الحييق. كمييا هييو الحييال عنييد مشييوبا بعيييب الانحييراف أ

و عين تعسيفه فيي اميور ستحدثة للقيام بذلك خلافا للعرف أو لاعتماده لأساليب مبالمعاينة الزائدة أ
ادة اعيييداد ميييرات التفتييييا او القبييول والموافقيييات. ومنهيييا مبالغييية المهنيييدس فيييي اعميييال الفحيييص وزيييي

تغيير المواصفات العادية الى مستوى اعلى منها وذلك اعتمادا على ان بنود العقد لم تحيدد كيفيية 
 الفحص والتفتيا ولا عدد مراته.

منهيييا مضيييايقة الملتيييزم وارهاديييه مييين أجيييل ن يطليييب اجيييراء تغيييييرات تعجيزيييية الغيييرض أو أ
و ان ييدعي ان الاعميال المتعلقية أ ،على فسع العقد كلياو لإرغامه اعطاء العقد الى مقاول اخر أ
و انيه ليم يخطير أ ،و اضيافة ميدةمميا لا يسيتحق معيه المقياول مقابيل أبأوامر التغييير مين البسياطة 

المقيياول بحقيقيية الجسييات او الابحيياث الموجييودة عنييده التييي تتعلييق بتنفيييذ البنييد الييذي عمييل لييه اميير 
 تغييري.

لرغبتيه فيي مسيتوى اداء  فيض اعميال مطابقية لميا ورد بالعقيدكما يظهر هذا التعسف في ر 
الخرسييانية بسييطلأ لامييع. او كييذلك عييدم  اعلييى ميين المتعادييد عليييه فمييثلا يطلييب ان تكييون الحييوائط
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اصيفات والتيي تيؤدي متيوفرة بالسيوق مين مطابقتهيا للمو الغيير المواد البديلة بيدلا مين الميواد اعتماد 
وتكيون مطابقية للمواصيفات فيإذا ديدم المقياول البيديل وفقيا ليذلك فيي بينفس الغيرض نفس الوظيفية وت

 .(4)فإنه يستحق كامل الاجر لحصول رب العمل على النفع المرجو مع البديل

كانيت  4968اييار  22ودد اشارات محكمة النقض الفرنسية الغرفة المدنيية الثالثية بتياريع 
بعبيارات سيوء اسيتعمال  رب العميل الغرفة دد ضبطت حدود رب العمل في تعديل العقد مين جانيب

الحيييق " اذا كيييان يحيييق لصييياحب العميييل ان يطليييب اثنييياء تنفييييذ الاشيييغال تعيييديلات عليييى ميييا كانيييت 
 (.2)فهو يسيء استعمال الحق اذا كانت طلباته متنافرة" ،موضع اتفاق

َالفرعَالثاني

 للمهندسَالاخطاءَالناشئةَعنَالفعلَالشخصي

ننييا سييوف نييدرس مسييؤولية هييذا الاخييير للمهنييدس إلا أ مقيياول ميين الغييير بالنسييبةن الرغييم إ
وذلييييك لوجييييود  ،عيييين الفعييييل الشخصييييي فييييي مواجهيييية المقيييياول بمعييييزل عيييين مسييييؤوليته تجيييياه الغييييير

خصوصية تجمع بين المقاول والمهندس كونهما يشتركان في تنفيذ مشروع واحد ويعملان معا في 
ا يعييدان اغيييارا فييي مواجهيية بعضييهما نهمييإلا أ ،كمييا يرتبطييان عقييديا مييع رب العمييل ،عقييد الفيييديك

الييبعض الاميير الييذي يعنييي ان ديييام احييدهما بارتكيياب خطييأ يييؤدي الييى الاضييرار بييالآخر ميين شييأنه 
هييذا ودضييي بمسييؤولية المهنييدس تجيياه مقيياول المشييروع هييي  ،تحريييك دواعييد المسييؤولية التقصيييرية

 نقسم البحث على النحو الاتي:. وبناء على ما تقدم (3)مسؤولية تقصيرية لانهما لا يرتبطان بعقد

َ
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َمسؤوليةَالمهندسَعنَالخطأَالشخصيَتجاهَالمقاول:-اولا

و دصييور عييدة اسييباب اهمهييا عيييب أن تنشييأ مسييؤولية المهنييدس تجيياه المقيياول عيين يمكيين أ
يشييييمل العيييييب فييييي التصييييميم  اذ ،فييييي التصيييياميم اولا ثييييم تييييأخر المهنييييدس فييييي تنفيييييذ وظائفييييه ثانيييييا

و الاخطيياء التييي ت ونقييص فييي المسييتندات الخاصيية بهييا أفييي المخططيياو عييدم الدديية التضييارب أ
فاذا ترتب على هذا  ،(4)و في اعداد كراسة الشروطمهندس في وضع القياسات والابعاد أيرتكبها ال

 ،العيييب فييي التصيياميم زيييادة فييي تكيياليف اداء المقيياول جيياز لهييذا الاخييير اثييارة المسييؤولية المهنييدس
العيوب التي تعتري ما وضعه من تصميمات ومقايسات وان لم يكلف فالمهندس يظل مسؤولا عن 

 .(2)بالإشراف والردابة على تنفيذها

ن المهنييدس فييي عقييد الفيييديك لا يقييدم ضييمانات للمقيياول بييان تصييميمه دابييل للتنفيييذ ورغييم إ
وبذلك فان مجرد دبول عطاء المقياول يصيبلأ تنفييذ التصيميم مين  ،معينتينفي ظل مدة او ميزانية 

ن هييييذا الييييرأي لا يمكيييين دبولييييه لان ذلييييك معنيييياه اعفيييياء المهنييييدس ميييين إلا أ ،سييييؤولية هييييذا الاخيييييرم
مسؤوليته عن التصميم وفي هذا اجحاف بحق المقاول في بذل الثقة المشروعة في الاعتماد على 

وعلييه نحين نتفيق ميع اليرأي  ،مثل هذا التصميم المعد مين دبيل خبيير فيي مجاليه الا وهيو المهنيدس
 ،بان المهندس يظل مسؤولا عن العيوب التي تعتري ما وضعه من تصميمات ودياسيات ،(3)القائل

)فيمييا يتعليق بييالعيوب فيي ذات التصييميم لا العيييوب  وان ليم يكلييف بالإشيراف والردابيية عليى تنفيييذها
 .المتعلقة بتنفيذه(

 care of)ان التيزام المهنيدس بوضيع تصياميم خاليية مين العييوب يقتيرن بواجيب العنايية
duty)  وهو واجب يترتب على وجوده ديام مسؤولية المهندس في مواجهية المقياول اذا ديام الاخيير

بتنفييييذ التصيييميم ثيييم ثبيييت بانيييه معييييب بشيييكل لا يمكييين للمقييياول العيييادي تفيييادي الاضيييرار الناجمييية 

                                                           

دس الاستشاري والتنفيذي ومقاول البناء، منشأة سمير عبد السميع سليمان الاودن، المسؤولية القانونية للمهن -1

 .142، ص4012المعارف، الاسكندرية، 

، منشورات الحلبي 1د. ابراهيم صالح عطية، النظام القانوني لعقد الاستشارة الهندسية، دراسة مقارنة، ط -4

 .01، ص4010الحقوقية، بيروت، لبنان، 

 .220د. عبد الرزاق حسين يس، مصدر سابق، ص  -0
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اذ  ،ميا يؤييد ذليك (a.r. moyer inc. v graham)ولعيل الحكيم الصيادر فيي دضيية  ،(4)عنيه
 .(2)مة الى تقرير مسؤولية المهندس تجاه طرف ثالث وهو المقاولانتهت المحك

فيبرز عندما يطلب المقاول توضيحاا او  ،ما فيما يتعلق بتأخر المهندس في تنفيذ وظائفهأ
و يتييأخر المهنييدس فييي أ ،توجيهيياا ميين المهنييدس بشييأن مشييكلة معينيية واجهتييه اثنيياء تنفيييذ التغييييرات

فللمقياول مسياءلة المهنيدس عين  ،(3)واجب على المهندس البت فيهاالاستجابة لمطالبات المقاول ال
ذليك ان عليى المهنيدس التيزام ضيمني ان يجييب عليى طلبيات  ،الاضرار الناجمة عن ذلك التيأخير

 ،(1)لا تسبب في تعطييل الجيدول الزمنيي للتنفييذوا   ،المقاول خلال مدد معينة اوضحها عقد الفيديك
 ،فضلا عن ذلك يتوجب على المهندس ان يحدد ويفصل بين الاعمال المتعلقة بالتصاميم والادارة
اذ  ،ومن بين تلك المتعلقة بالأعمال الانشائية فلا يتدخل في اسياليب المقياول وكيفيية تنفييذه لعمليه

بميييا فيييي ذليييك  ،يجيييب ان يكيييون للمقييياول مطليييق الحريييية فيييي اختييييار اسيييلوب العميييل المناسيييب ليييه
 .(1)عتبارات الامن للأعمال وتحقيق السلامة للأفراد والكوادر المستخدمة في تنفيذ المشروعا

َالمسؤوليةَعنَالخطأَالشخصيَتجاهَالغير:َ-ثانيا

وامييير التغييييير يمكييين ان تثيييار فيييي مواجهييية الاغييييار إن مسيييؤولية المهنيييدس عييين اصيييدار أ
كيل شيخص لا تربطيه علادية عقديية والغيير كميا وضيحنا سيابقا هيو فضيلا عين المقياول.  ،(6)ايضا

و يبه ضرر من عمل المهندس كالزائر أمع المهندس فتتسع دائرة الغير لتشمل كل شخص دد يص
فالأشييخاص الييذين  ،و المييارةوق الارتفيياق المقييررة لهييم دانونييا أالييذي لييم يييراع المهنييدس حقيي ،الجييار

                                                           

1 - Nael G. Bunni، op. Cit، p. 151. 

2-AR، Moyer Inc. v Graham 285 So. 2d. 397 (fla،1973).                     = 

 Cox، Robert، the liability of Architects/ Engineer and cosultants forمشار اليه في = 

Economic loss in the USA، International Construction law review، vol2، july،1985، 

p.235                                                                                                                                 

              

 The "وقد جاء في حيثيات هذا القرار: .125 اشار الية د. مشاعل عبد العزيز الهاجري، مصدر سابق، ص

architect is of course liable to his client for negligently prepared plans and 

specifications. The contractor hired by the client to build the structure although not in 

privity with the architect, may recover from the architect any extra costs resulting 

from the architect negligent plans".                                                                            

 .151من الترجمة العربية لعقد الفيديك، ص  40/1البند  -0

 .22المقاول تقديمه، ص المتعلقة ببرنامج العمل الواجب على  2/0البند  -2

 .20، ص 2/41و البند 85، ص 2/2البند  -5

   .Trident construction Ltd. V W.L. Wardrop & Associates Ltd.1979,6W.W.Rقضية -8

  .102اشار اليها د. محمد محمد بدران، مصدر سابق، ص  
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ان لا  ،ن فيي هيذا الموضيوعيعتبرون من الغير لا مجال لحصرهم فالفروض متعددة وكثيرة. ويتعيي
وانميا  ،يستند الغير المضيرور اليى مجيرد مخالفية المهنيدس لاحيد التزاماتيه العقديية تجياه رب العميل

كميا لا يسيتطيع  ،خاطئياا  بمعيزل عين اي مفهيوم عقيدي مسيلكاا و  يلزم ان يكون هذا المسلك في ذاته
انه نفيذ عقيده ميع رب العميل  ن يتحلل من الضرر الذي اصاب الغير بالادعاءالمهندس بالمقابل أ

 .(4)تنفيذا صحيحا

ذ تتقيييارب اساسيييه مييين القييانون الانكلوسكسيييوني إوفيمييا يتعليييق بعقييد الفييييديك واليييذي يسييتمد 
غييير و العي هييو المقيياول أالشييروط اللازميية لقيييام المسييؤولية التقصيييرية للمهنييدس سييواء كييان المييد

تليييك اليييدعوى التيييي اخيييذ بهيييا النظيييام  ،عليييى اسييياس دعيييوى الاهميييالاذ تقيييوم فيييي الحيييالتين  ،عموميييا
فإذا ميا تناولنيا احكيام هيذه اليدعوى وجيدنا بأنهيا  ،ستمد عقد الفيديك احكامه منهااو  سكسونيالانكلو 

فالأحكيييام القضيييائية بشيييأنها تثيييير مجموعييية مييين التسييياؤلات اكثييير ميييا تعطيييي مييين  ،ليييم تسيييتقر بعيييد
 .(2)تطور مستمرن المسؤولية ما زال في نظرا لكون هذا النوع م ،الاجابات

 ،ومع ذلك يمكن للمقاول ادامية دعيواه ضيد المهنيدس متيى ميا تيوفرت شيروط هيذه اليدعوى
الا انهييا تحييددت فييي دضييية ميين المحيياكم البريطانييية  ،تلييك الشييروط التييي كانييت مثييار جييدل واسييع

 تحددت فيها تلك الشروط بما يأتي: ،(3)اعتبرت سابقة دضائية

ولوجييود مثييل هييذا الواجييب  ،ببييذل العناييية لصيياللأ المييدعي ن يكييون علييى المييدعى عليييه واجييبأ-4
و كان يعرف عندما اديام موضيوع الشيكوى أ ،لابد من ان يكون باستطاعة المدعى عليه ان يعرف

 انه لم يبذل العناية المعقولة في ممارسة هذا الفعل فان المدعي سوف يتضرر.

 خذه بدواعي الحيطة والحذر.ن يكون المدعى عليه دد تصرف بما يخالف واجبه بعدم اأ -2

وكييان الضييرر ميين  ،ن يكييون المييدعي دييد تضييرر نتيجيية سييلوك المييدعى عليييه وخردييه لواجبييهأ -3
 ان يتودعه. او كان عليه ،النوع الذي يمكن للمدعى عليه تودعه

                                                           

حيث ان التفرقة بين الخطأ العقدي . واشار ايضا: ان هذا الاشتراط منتقدا، 022د. محمد شكري سرور، ص. -1

والخطأ التقصيري هي مستحيلة، ذلك ان الواقعة ذاتها يمكن ان تكون خطأ عقديا في علاقة المهندس مع رب 

 العمل، وخطأ تقصيريا في مواجهة الاغيار في ان واحد.

 .122د. مشاعل عبد العزيز الهاجري، مصدر سابق، ص  -4
3

 - Portesea Island Mutal Co-Operative Society v Michael Brashier Assocaites 1989     

    NaelG.Bunni,Op.Cit.p.151                                                   القضية والشروط نقلا عن :هذه                                                                
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فييان المقيياول يتصييرف كشييخص ثالييث  ،وباتبيياع المضييرور لهييذه الاجييراءات ضييد المهنييدس
الا  ،(negligence)( متمثلا فيي الاهميال tort)اي من الاغيار( فيقيم دعواه على اساس الخطأ)

وميا يفرضيه ميين واجبيات عليى المهنييدس ديد يسيهل لييه اثبيات تلييك  (Fidic)ان وجيود عقيد المقاوليية 
 .(4)الواجبات

 يكييون للمقيياول الحييق ،قييدم عرضييهان نشيييرا اخيييرا انييه فييي جميييع الاحييوال التييي تويبقييى أ
باعتبيار ان المهنيدس انميا كيان يتصيرف بصيفته وكييلا  ،بالرجوع بالتعويض على رب العمل نفسيه

(Agent) وبعيدها يجيوز لهيذا الاخيير ان يرجيع عليى المهنيدس بميا اداه للمقياول.  ،عن رب العميل
اتجاهييا لاسييتبعاد اي واجييب بالعناييية علييى المهنييدس  كمييا يلاحييظ ان فييي القييانون الانكلوسكسييوني

ثييل هييذا الواجييب سييواء تجيياه مسييتمد ميين دواعييد المسييؤولية الخطيئيية اذا كييان العقييد يفييرض عليييه م
 .(2)و الغيرالمدعى أ

َالفرعَالثالث

َالاخطاءَالمبنيةَعلىَعلاقةَالتبعية

بيل  ،صادر منهمجرد حدوث خطأ شخصي لا تتودف مسؤولية المهندس التقصيرية على 
فييالمتبوع يكييون مسييؤولا فييي مواجهيية  ،دييد يتعييدى الاميير ليشييمل الممارسييات الخاطئيية لتابعيييه ايضييا

 .(3)المضرور عن الضرر الذي يحدثه تابعه بعمله غير المشروع او ودع منه اثناء اداءه لوظيفته

للقيام  و مساعديهاعطى للمهندس حق تعيين ممثل عنه أوكما ذكرنا سابقا ان الفيديك دد 
لييييذا نجييييد ان ممثييييل  ،(1)سييييالفة الييييذكر3/1والفقييييرة 3/3واميييير التغيييييير وفقييييا للفقييييرة واجباتييييه بشييييأن أب

فهيم ديد يكلفيون بمهمية مرادبية سيير الاعميال المتعلقية بيأوامر  ،المهندس ومساعديه هم ابرز تابعييه

                                                           
1

 . 50بواجبات المهندس، صالخاصة  0/4الفقرة  -
4

  انظر الحكم في قضية: -

Pacific Associates Inc. and Another v Baxter and others (1989) 2AII ER,159 

Nael  G Bunni, the fidic fromof contract, op.Cit,p.151  

التي تقوم بخدمة عامة، مدني عراقي على انه )الحكومة والبلديات والمؤسسات الاخرى  412/1نصت المادة  -0

وكل شخص يستغل احدى المؤسسات الصناعية او التجارية، مسؤولون عن الضرر الذي يحدثه مستخدموهم، اذا 

مدني مصري )مع اختلاف  122كان الضرر ناشئا عن تعد وقع منهم اثناء قيامهم بخدماتهم...(، يقابلها المادة 

 .مدني فرنسي1424النص(، وايضا المادة 

 .51، ص 0/0ند الب -2
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عين خطيأ ع ولكيي تتحقيق مسيؤولية المهنيدس كمتبيو  ،ومساعدة المهندس في تنفييذ وظائفيه ،التغيير
حيييث تقييوم علاديية  ،الاول يتمثييل بقيييام علاديية التبعييية فالشييرطتابعيييه لابييد ميين تحقييق ثييلاث شييروط 

اي ان رابطية  ،التبعية على تحقق عنصرين هما عنصر السيلطة الفعليية وعنصير الردابية والتوجييه
لييية فييي التبعييية تقييوم حتييى ولييو لييم يكيين المتبييوع حييرا فييي اختيييار تابعييه متييى مييا كانييت لييه سييلطة فع

 .ردابة وتوجيه المتبوع

ن مسؤولية التابع هي اساس مسيؤولية ني فيتمثل بصدور خطأ من التابع لألشرط الثاا ماأ
 ،ن يكييون الضييرر الييذي يحدثييه التييابع دييد ودييع نتيجيية تعييد منييهولترتيييب المسييؤولية يجييب أ ،المتبييوع

 الموكل اليه الخدمة.و الممثل ة المهندس اذا انتفى خطأ مساعده ألذلك تنتفي مسؤولي

والخطييأ  ،ديامييه بخدميية متبوعييه والشييرط الثالييث يتمثييل فييي صييدور الخطييأ ميين التييابع اثنيياء
والخطيأ الاول لا يثيير اي خيلاف  ،و بسيببهاتأديية وظيفتيه أالذي يصدر من التابع ديد يكيون اثنياء 

ر الخييلاف فهييو مييا الخطييأ الثيياني والييذي يثيييأ ،ويجعييل المتبييوع مسييؤول اذا تييوافرت الشييروط الاخييرى
الخطييأ بمناسييبة الوظيفيية ويييذهب الييرأي الييراجلأ الييى مسييالة المتبييوع عيين اعمييال تابعييه حتييى وان لييم 

فمتيى ميا  ،(4)تكن لها علادة بالوظيفية متيى ميا كانيت هيذه الوظيفية ديد سيهلت للتيابع ارتكياب الفعيل
ثييم دييام اي ميين هييؤلاء بارتكيياب اخطيياء  ،وجييدت علاديية التبعييية بييين المهنييدس وممثلييه او مسيياعديه

وكيييان هيييذا الخطيييأ وادعيييا اثنييياء دييييامهم بمهيييام وظيييائفهم او  ،و الغييييرت اليييى الاضيييرار بالمقييياول أاد
وفييي عقييود التشييييد  ،(2)دامييت مسييؤولية المهنييدس فييي مواجهيية المضييرور ،بسببها)بحسييب الاحييوال(

مثليه او مسياعده معينيا مين دبيل لا يسيأل المهنيدس اذا كيان م ،عموما وفي عقيد الفييديك خصوصيا
لا في حالية تعليق الامير بعميل تركيه المهنيدس لممثليه رغيم انيه ومدفوع الاجر من دبله إ رب العمل

 و ان المهندس اخطأ فلم يصدر اوامر صحيحة لممثله.أ ،كان عليه القيام بتنفيذه بنفسه

طأ مفتيرض دابيل ان مسؤولية المتبوع عن اعمال تابعيه بعمله غير المشروع تقوم على خ
وهي مسؤولية تبعية مقررة بحكم  ،مرجعه سوء اختياره لتابعيه وتقصيره في ردابتهم ،لإثبات العكس

 .(3)القانون ولمصلحة المضرور

                                                           

 .052د. عبد المجيد الحكيم واخرون، مصدر سابق، ص -1

 .422د. ابراهيم عطية صالح، مصدر سابق، ص  -4

، 4010د. حميد لطيف نصيف، المسؤولية الجنائية الناتجة عن عقود التشييد، دار ميزوبوتاميا، بغداد،  -0
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َالمبحثَالثاني

َوامرَالتغييرؤوليةَالمدنيةَالناشئةَعنَاصدارَأاثارَالمس

تعيويض سيواء كييان مضييرور عليى ان الهيدف مين اثبيات المسييؤولية المدنيية هيو حصيول ال
وان الحصييول  ،لجبيير الضييرر الييذي حصييل ميين جييراء الاخييلال بالعقييد ،و تعويضييا بمقابييلعينيييا أ

على هذا التعويض لابد ان يكون عن طريق ادامة دعوى امام الجهات المختصة بنظر هذا النيوع 
م الاطراف مالى النحو السابق بيانه فلا يكون أوفي حال ثبوت المسؤولية المدنية ع ،من النزاعات

 لا بإثبات السبب الاجنبي الذي لا يد له فيه.عن عاتقهم إمن طريق لدفع المسؤولية 

واميير ؤولية المدنييية الناشييئة عيين اصييدار أثييار المسييبنيياء علييى مييا جيياء اعييلاه ان دراسيية آو 
لبييييين نخصييييص الاول لدراسيييية وسييييائل تسييييوية التغيييييير تسييييتدعي ان نقسييييم هييييذ المبحييييث الييييى مط

حقيق المسيؤولية المدنيية عيين ويتنياول الثياني حكييم ت ،عين اصيدار اواميير التغييير المنازعيات الناشيئة
 وامر التغيير وكما يأتي:اصدار أ

َالمطلبَالاول

َوامرَالتغييراصدارَأَوسائلَتسويةَالمنازعاتَالناشئةَعن

ميين طييول امييد التقاضييي وتعييدد  ،اء ميين اجييراءات روتينييية معقييدةنظييرا لمييا يتسييم بييه القضيي
ودلية الامكانيات  ،درجاته وطرق الطعن والاكثر من ذلك مشاكل تنفييذ الاحكيام والقيرارات القضيائية

 ،الامر الذي ييؤدي اليى زييادة الخصيومة بيدلا مين حلهيا ،المالية والبشرية ذات الكفاءة والتخصص
 ،المنازعيات المتعلقية بالإنشياءاتعليى وسيائل حقيقيية وفعالية فيي القضيايا و  فلقد نيص عقيد الفييديك

وتيوفر الوديت والجهيد  ،بهدف الوصيول اليى حيل المنازعيات بطريقية اسيرع تحقيق مصياللأ الاطيراف
عليييهم وتسييتمد هييذه الوسييائل دوتهييا القانونييية ميين الارادة المشييتركة للأطييراف باعتبارهييا لا تعييدو ان 

مين مراجعية  هيذا لا يمنيع الاطيراف نإلا أ ،تكون مجرد تطبيق عقدي لما اتجهيت الييه تليك الارادة
و تغطيتهيا ووسييلته فيي ذليك اليدعوى القضيائية المنصيوص القضاء لتلافي اضرار أوامير التغييير أ
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دعى علييييه نفيييي مسيييؤوليته عييين ويسيييتطيع الطيييرف المييي ،عليهييا فيييي القيييوانين المدنيييية محيييل المقارنييية
مسييؤوليته بطريييق غييير ودييد يييدفع  ،واميير التغيييير بطريييق مباشيير عيين طريييق نفييي خطئييهاضييرار أ

مباشيير عيين طريييق دطييع علاديية السييببية بييين فعلييه الضييار والضييرر الييذي نشييأ عنييه وذلييك بإثبييات 
 السبب الاجنبي.

نبيين فيي الاول وسيائل  ،لا بد ان نقسيم هيذا المطليب اليى ثلاثية فيروع ،وعلى وفق ما تقدم
لمنازعيات وفيق القواعيد ونخصص الثاني لبييان وسيائل تسيوية ا ،تسوية المنازعات في عقد الفيديك
ونفيييرد الاخيييير لتحدييييد ميييدى امكانيييية دفيييع المسيييؤولية المدنيييية  ،العامييية فيييي القيييوانين محيييل المقارنييية

 :الناشئة عن اصدار اوامر التغيير. وكما يأتي

َالفرعَالاول

َوسائلَتسويةَالمنازعاتَفيَعقدَالفيديك

 Claimsالمطالبيييييياتانييييييه فييييييرق بييييييين  2242صييييييدار ميييييين مميييييييزات عقييييييد الفيييييييديك فييييييي ا
وجعييل لكييل منهمييا تنظيمييا معينييا لحييل الخلافييات التييي تنشييأ بييين اطييراف  ، Disputesوالمنازعييات

بالتييالي نظييم  ،كييون ان مرحليية المطالبيية تسييبق المنازعيية ،فالمطالبيية تختلييف عيين المنازعيية ،التعادييد
التيي ديد تيؤثر  الفيديك اليات معينة لحيل المطالبيات وذليك فيي سيبيل التخفييف مين عيدد المنازعيات

فقييد  ،اذ انييه لييس بالضييرورة ان تتحييول المطالبية الييى منازعيية ،سيلبا علييى اسييتمرارية واسيتقرار العقييد
 يتم حل المطالبة دبل تحولها الى منازعة.

حيث وسع عقد الفيديك  ،اتلذلك يبرز دور التسوية الودية بين الاطراف لحل المطالب
 dispute avoidance)المنازعاتفض و  لمهندس ومجلس تجنبكل من اصلاحيات 

/adjudication board )  في سبيل مساعدة الاطراف لحل المطالبات والمسائل العالقة دبل
ودور  ،ويبرز دور مجلس تجنب وفض المنازعات بما له من صلاحيات ،تحولها الى منازعة

 باعتباره مرحلة تسلسلية لاحقة على دور المجلس. Arbitration التحكيم
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ء مييا تقييدم سييتبحث الدراسيية فييي هييذا الفييرع ماهييية المطالبييات والمنازعييات وكيفييية وفييي ضييو 
وميين ثييم الييية حييل منازعييات اواميير  ،ثييم الييية حييل مطالبييات اواميير التغيييير ثانيييا ،التمييييز بينهمييا اولا

 وكما يأتي: ،التغيير ثالثا

َ:المطالباتَوالمنازعاتَفيَعقدَالفيديكاهيةَمَ-اولا

سنقسييم هييذه الفقييرة الييى ثلاثيية  المنازعييات حيييثو  الفقييرة مفهييوم المطالبيياتسيينتناول فييي هييذه 
 ،اما الفرض الثاني فنتناول به مفهيوم المنازعيات ،نتناول في الفرض الاول مفهوم المطالبات نقاط

 اما الفرض الثالث فخصصناه لتمييز المطالبة عن المنازعة. وكما يلي:

 مفهومَالمطالبات:-1

دعيياء بحييق فييي امييوال او ممتلكييات او غييير ذلييك وهييي الا بصييورة عامييةيقصييد بالمطالبيية 
طلييب حصييول طييرف متضييرر علييى حقودييه نتيجيية تحملييه اعبيياء زائييدة لييم تؤخييذ فييي الحسييبان عنييد 

ولكيي يسيتطيع هيذا الطيرف صيرف ديمية هيذه المسيتحقات  ،(4)توديع العقد في مشروع جاري تنفييذه
 ،الخطيوات تبيدأ منيذ بيدء العميل وذليك لتيدعيم مودفيهيتوجب عليه القيام بمجموعة مين الاجيراءات و 

 .(2)وادناع الطرف الاخر بحقه فيما يطالبه به نتيجة الاعباء المستجدة

و تأكيييدا ميين تعنييي " طلبييا أف2242مييا المطالبيية فييي اطييار الشييروط العاميية لعقييد الفيييديك أ
و ناشيئة ن العقيد أخر بموجب اي بند من هذه الشيروط أو ناشيئة عيجانب احد الطرفين للطرف الا

 اصييييريح ادييييد اورد تعريفيييي 2242 نسييييخة عييييام ونلاحييييظ ان عقييييد الفيييييديك ،(3)عيييين تنفيييييذ الاعمييييال"
علييييى العكييييس ميييين عقييييد الفيييييديك  ،للمطالبيييية فييييي دائميييية التعيييياريف الييييواردة ضييييمن الشييييروط العاميييية

اضافة الى ان التعريف اعلاه جياء  ،حيث لم يورد اي تعريف للمطالبة ضمن شروطه 4999لعام
عاما حيث لم يقصر المطالبة على طيرف دون اخير وهيذا ييدل عليى شيمول جمييع الاطيراف بحيق 

كميييا ان مييين التحيييديثات التيييي وردت فيييي عقيييد  .مالادعييياء بمطالبييية عييين الاضيييرار التيييي لحقيييت بهييي
او تمديييد مييدة بييل ميين  -انييه ليييس بالضييرورة ان تكييون المطالبيية مالييية و 2242الفيييديك الاصييدار 

                                                           

د. حسن فليح حسن ود. حميد لطيف نصيف، المطالبات والخلافات في عقود المشاريع الانشائية، دار  -1

 .2، ص4014ميزوبوتاميا للنشر، بغداد، 

د. مهندس محمد ماجد خلوصي ومهندس نبيل محمد عباس، المطالبات ومحكمة التحكيم وقوانين التحكيم  -4

 .2، ص4002لكبرى، مصر، العربية، دار الكتب القانونية، المحلة ا

 .42، ص 1/1/8البند  -0
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و أ ،متعلقيية باسييتحقاق او" حييل منصييف اخيير" فيمييا يتصييل بتفسييير احكييام العقييدالممكيين ان تكييون 
 و تخفيض ديمة العقد وتمديد فترة الاخطار بالعيوب.أ ،بتصحيلأ اي غموض في مستندات العقد

وانطلادا مما سبق يمكين ان نسيتنتج تعريفيا للمطالبية فيي مجيال عقيد الفييديك بأنهيا: طليب 
بموجييب اي ميين  سييتحقاق او تعييويضرف الاخيير بخصييوص اكتيابي ميين دبييل طييرف مقييدم الييى الطيي

 عن الاضرار التي لحقت به جراء وادعة معينة يعتبر الطرف الثاني مسؤولا عنها. ،احكام العقد

فييلا يمكين لطييرف ان يتقيدم بمطالبيية بييدون  ،محيددة للمطالبييةويحيب ان تكييون هنياك خطيية 
المناسيب عيين الضيرر الييذي بييل يجيب ان يكيون هدفييه هيو الحصيول علييى التعيويض  ،هيدف محيدد

اصابه بسبب مخالفة الطرف الثاني للعقد سيواء كيان الطيرف الثياني هيو رب العميل او المقياول او 
الاوليى  ،تنظميان طريقية اليدخول فيي المطالبيات وتوجيد طريقتيان ،الباطن او المهنيدسالمقاول من 

لطيرف الاخير لشيروط حالة المتضرر اليى الوضيع اليذي كيان علييه دبيل مخالفية ا ريقة اعادةهي ط
والطريقة الثانية هي ما تسمى بطريقية الحيد الادنيى وتعنيي حصيول الطيرف المتضيرر عليى  ،العقد

بية ان يكيون ويجيب عليى كيل مين يرغيب فيي اسيتخدام المطال ،ادل ما يمكين ان يقبليه فيي مطالباتيه
 .(4)بالمطالبات ملما بهذا المفهوم الخاص

إلا  ،غالبيا ميا تكيون بيين المقياول الرئيسيي ورب العميلما بالنسبة لأطراف المطالبة فإنها أ
نه نظرا لتعدد وتشابك العلادات القانونية في عقد الفيديك فانه المطالبات ديد يقيدمها المقياول ضيد أ

ن يقيدمها ضييد كميا يمكين أ ،و ديد يقيدمها ضيد رب العميل والمهنيدس بالتضيامنأ ،رب العميل وحيده
و قيديم مطالبية ضيد المقياول الرئيسيي أالعميل فانيه يحيق ليه ت ما بالنسبة ليربأ ،المقاول من الباطن

ن قييييد الفيييييديك افييييرز حقيقيييية مهميييية وهييييي إن الوادييييع العملييييي فييييي تطبيقييييات عإلا أ ،ضييييد المهنييييدس
وذلك كون اعداد المقاولين الرئيسين والمقاولين الثانويين اكبير  ،المقاولين يمثلون غالبية المطالبين
ناهييييك عييين ان اهيييم اسيييباب المطالبيييات هيييو التغيييييرات فيييي  ،سيييينمييين اعيييداد اربييياب العميييل والمهند

 .(2)بسبب اخلالهم بمستندات العقد ،وتقصير المهندسين في ادارة العقد بشكل جيد ،الاعمال

                                                           

 .وما بعدها  8المهندس محمد ماجد خلوصي ود. هشام محمد قنديل، مصدر سابق، ص  - 1

 .2، ص ذاتهالمهندس محمد ماجد خلوصي ود. هشام محمد قنديل، مصدر  -4
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تم ومن الجدير بالذكر انه هناك مطالبيات لا تيرتبط بياي علادية تعادديية بالمشيروع اليذي يي
و المجتمييع ميين اجييل المطالبيية كجيييران المودييع أ انونيييةو الصييفة القتنفيييذه لكنهييا تمتلييك الصييلاحية أ

 .(4)و طبيعة المبنى بعد تشغيلهاء نفسها أالمنفذ فيه العمل وذلك لتضررهم من عملية الانش

 ن اربييياب العميييل يكونيييون عليييى درايييية جييييدة بالمطالبيييات المتكيييررة التيييي يقيييدمها المقييياولونإ
سيبة كبييرة وذليك وديد تصيل هيذه المطالبيات اليى ن ،و عنيد اتماميهسواء كانت اثناء تنفيذ المشيروع أ

الجييدول الزمنييي المطلييوب لإتمييام المشييروع وجييودة التصيياميم المسييتخدمة وكييذلك اعتمييادا علييى نييوع 
اذ انيييه فييي كثيييير ميين الاحييييان تكيييون  ،لغيية المسيييتندات العقدييية وتعتميييد كييذلك عليييى المقييياول نفسييه

ه ليييس ميين الصييحيلأ ديييام رب العمييل بإنكييار مطالبييات المقيياول مبييررة ويوجييد مييا يييدعمها لييذلك فانيي
وذلك املا في اطالة عملية التقاضي وبالتيالي  ،المطالبة دون سبب كما يحدث في بعض الاحيان

ان رب العمل الذي يسير على هيذا الينهج فيي اليرد لذلك يمكن القول  ،ل المقاول يترك مطالبتهجع
ة ان كل المقاولين سوف يضيخمون حيدود على مطالبات المقاول دد يجد خلال مشاريعه المستقبلي

 .(2)و عزوفهم عن التعامل مع تلك النوعية من ارباب العملأ ،مستحقاتهم للفقرات غير المنظورة

َمفهومَالمنازعاتَفيَعقدَالفيديك:َ-2

بداية يمكن تعريف المنازعة بشكل عام بانها: عبارة عن خصومة تنشأ عادة عن اختلاف 
ميا بالنسيبة لمعنيى . أ(3)وليس بالضيرورة ان تحيل عين طرييق القضياء ،المصاللأ في موضوع معين

تمكن ميين فهمهييا وتحديييد دها بدديية اكبيير لكييي نييالمنازعيية فييي المشيياريع الهندسييية فانييه يجييب تحدييي
اذا ديام  برم بيين الاطيراف. والحقيقية تنشيأ المنازعية فيي الغاليبطريقة الحل بما يتلاءم مع العقد الم

فييإن  ،و كييان رده سييلبياأ ،ب الييى الطييرف الاخيير ولييم يييرد عليييه الاخيييراحييد الاطييراف بإرسييال خطييا
 .(1)ذلك يعد منازعة بالمعنى الفني يتم حلها حسب بنود العقد الذي نشأت في ظله

حيييث تييم  2242شييروط العاميية لعقييد الفيييديك مييا بخصييوص تعريييف المنازعيية فييي اطييار الأ
بادعيياء ضييد طييرف اخر)والتييي دييد تكييون طييرف  يتقييدم -تعريييف المنازعيية علييى انهييا الحاليية التييي أ

                                                           

 .424د. علي مطشر عبد الصاحب، مصدر سابق، ص  - 1

اليات تسوية المنازعات في عقود الفيديك النموذجية، دار النهضة العربية، القاهرة، د. محمد فؤاد الحريري،  - 4

 .55، ص4014

علي سعيد اليامي، فض المنازعات في عقود الفيديك، رسالة ماجستير، كلية الدراسات العليا، ، الجامعة  - 0

 .10، ص 4011الاردنية، 

 .المصدر ذاته، الصفحة ذاتها -2
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دس بموجيب بنيود هيذا المهنيمطالبة كما ورد تعريفها في هذه البنود او مسألة يتم تحديدها من دبل 
]ديييرار المهنيييدس  3/2/2او المهنيييدس تحيييت البنيييد الفرعيييي)الطيييرف الاخييير -بالعقيييد او غيييير ذليييك(
اليرفض )مين خيلال تقيديم اخطيار ولا يقبيل الطيرف الاول هيذا  -او جزئييا. جيرفض المطالبة كليا 

 بقرار المهندس  او غير ذلك(. ] عدم الرضا3/2/1ت البند الفرعي تح بعدم الرضا

 ،الطييرف الاخيير)او المهنييدس( فيي الييرد علييى المطالبيية او الاعتييراض عليهييا كميا وان فشييل
تجنييييييب /فييييييض المنازعييييييات او فييييييي حييييييال ان هيئيييييية  ،يمكيييييين ان يشييييييكل رفضييييييا ،جزئيييييييا او كليييييييا

 .(4)رأوا ان ذلك من المعقول" (سب الاحوالالمحكم)بح

ديد اورد تعريفيا للمنازعية ضيمن دائمية  2242نلاحظ مين التعرييف اعيلاه ان عقيد الفييديك 
حييث ليم  نسيخة عيام4999التعريفات الواردة ضمن الشروط العامة على العكس مين عقيد الفييديك 

ان النيزاع الذي يستفاد من هذا التعريف هو  النزاع ضمن بنوده. كما انلمعنى  اا معتمد اا نجد تعريف
و الطيييرف الاول فيرفضيييها الطيييرف الاخييير ثيييم أ فرييييقالمطالبييية مييين دبيييل اللا بعيييد تقيييديم لا ينشيييأ إ

 يعترض الفريق المدعي على الرفض.

ووفقا لعقود الانشاءات فيإن كلمية منازعية تعنيي" هيي طليب طيرف متضيرر )او مين يعتقيد 
او ان  ،بر ان له حقا في ان يعوض عن الضيرر اليذي اصيابهانه متضرر( للحصول على ما يعت

او بسبب اخيلال او مخالفية الطيرف الاخير للعقيد  ،يعتقد ان له حقا فيه استنادا الى شرط في العقد
 .(2)او بسبب يتعلق بالقانون الذي يحكم العقد

مين خصومة بين طرفين تنشأ )منازعة بأنهاومن خلال ما تقدم يمكن ان نستنتج تعريف لل
و اي مسألة يتم تحديدها مين دبيل المهنيدس بموجيب العقيد ل مطالبة سابقة من احد الاطراف أخلا

وبالتييالي احالتهييا الييى مجلييس تجنييب وفييض المنازعييات او  ،و جزئيييالاخيير كليييا أيرفضييها الطييرف ا
 التحكيم كيفما تقتضيه الحال(

                                                           

 .04، ص1/1/42البند -1

مها اشقر عبد الله العطار، مدى كفاية التنظيم القانوني لمجلس فض المنازعات في عقد الفيديك الاحمر، رسالة  -4

 .52، ص4011ماجستير، كلية الحقوق، جامعة الشرق الاوسط، 
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ديد تكيون بيين اطيراف العقيد  لفييديكومن الجدير بالذكر ان المنازعات التيي يعتميدها عقيد ا
المهيم فيي هيذا الشيأن  ،ويستوي ان يكون النزاع دد نشأ دبل العقيد او اثنياءه ،الغيرو دد تكون من أ

 .(4)ان يكون النزاع مرتبطا بالعقد او ناشئا عنه

و دييية لييم يييرد فيهييا تعريييف للمطالبيية أوميين الجييدير بالبيييان ان وثييائق العطيياء القياسييية العرا
حييث تيم اعيداد هيذه الشيروط بالاسترشياد  2242هو الحال في اصدار عقيد الفييديك  المنازعة كما
 .ء خاليا من ذلكوالذي جا 4999بعقد الفيديك 

َ:التمييزَبينَالمطالبةَوالمنازعةَ-3

في اطار عقد الفيديك  claimsوالمطالبات  disputesتوجد علادة وطيدة بين المنازعات
صيييورة مباشيييرة عليييى انهيييا فالمطالبييية لا يمكييين تقيييديمها ب ،بينهمييياالتميييييز جيييب نيييه يإلا أ ،النميييوذجي

فهيي لا تصيبلأ  ،منازعة سيواء اميام المهنيدس او مجليس تجنيب وفيض المنازعيات او هيئية التحكييم
 .(2)المهندس الذي يصدر درارا لا يلقى دبولا لدى اي من طرفي العقدعلى لا بعد عرضها كذلك إ

المودييييف الييييذي اتخييييذه المهنييييدس بشييييأن المطالبيييية  اذا لييييم يييييرتض لطرفييييا المطالبييييةوعليييييه 
تتحييول هييذه المطالبيية الييى منازعيية ودييد اكييد علييى ذلييك عقييد الفيييديك كمييا اسييلفنا  ،المعروضيية عليييه

 (.4/4/29سابقا في تعريف المنازعة في البند)

يؤدي الى مطالبة  ،نفهم مما تقدم ان النزاع ينشأ الى حيز الوجود من خلال وجود خلاف
 تؤدي الى نزاع.والمطالبة 

َوامرَالتغيير:اليةَحلَمطالباتَأَ-ثانيا

وهيييذا مييا يقييود الاطيييراف الييى تقيييديم  ،ن التغييييرات تثييير مشييياكل عديييدةكمييا اسييلفنا سيييابقا إ
وعليييه لابييد ميين اتبيياع الاجييراءات المنصييوص عليهييا فييي  ،مطالبييات لإيجيياد الحلييول لتلييك المشيياكل

حيث يجب ان تمر هذه المطالبة بمراحل عديدة يتوجب على الاطراف مراعاتها والا  ،22/4البند 
كميا سييتم التطيرق اليى  ،ليذا سييتم بحيث اجيراءات تقيديم المطالبيات ،تأثرت مطالبته بذلك النقصيان

وكييييف تعاميييل عقيييد الفييييديك ميييع  ،2242التحيييديثات اليييواردة عليييى الشيييروط العامييية لعقيييد الفييييديك 
                                                           

 .80، ص ذاتهمها اشقر عبد الله العطار، المصدر  -1
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الطبعييات السييابقة لييم تفييرق بييين مفهييومي لاسيييما وان  ،لمقيياول وصيياحب العمييلميين امطالبييات كييل 
 وكما يأتي: ،ولم تخصص اجراءات مرحلية لكل منهما ،المطالبة والمنازعة

َاجراءاتَتقديمَالمطالبات:-1

ليييس الهييدف ميين المتطلبييات الاجرائييية حرمييان الاطييراف ميين مسييتحقاتهم ميين خييلال انشيياء 
ام الاجرائيية فيي عقيد الفييديك الغرض من معظم الاحك انما يتمثل ،رائيةالاجالعقبات الاصطناعية 

علييى علييم تييام  ،وعلييى رأسييها المقيياول وصيياحب العمييل ،ان جميييع الاطييراف المعنييية ميين لتأكييدهييو ل
 ،سواء من حيث تقيدم العميل وفيميا يتعليق بيأي مشياكل ديد تحيدث ،بشأن ما يحدث في سير العمل

 يأتي: وعليه يجب ان تمر المطالبة بمراحل عديدة وفقا لما

َ(:Notice of claimاخطارَالمطالبةَ)-أ

بانه يجب على المقاول وصاحب العمل اذا  ،2242ورد في الشروط العامة لعقد الفيديك 
يجييب  ،يض او زيييادة لقيميية العقييد او غييير ذلييكاعتبيير احييدهما مسييتحقا لتمديييد فييي الودييت او تخفيي

يومييا ميين  28تتجياوز لا لمطالبيية خيلال مييدة رسييال اخطيار الييى المهنيدس مرفقييا بييه وصيف لعلييه ا
 .(4)بتلك الوادعة او الظرف محل المطالبة علم الطرف او وجوب علمه تاريع

بحيييث ديام بإرسيال اخطييار  ،التقيييد بميدة الاخطيارواذا فشيل الطيرف صيياحب المطالبية فيي 
خطييار ان يرسييل يجييب علييى المهنييدس بعييد اسييتلامه للإ فانييه ،المطالبيية بعييد المييدة المييذكورة اعييلاه
يومييا اخطييارا يبلغييه فيييه بييأن مييدة اخطييار المطالبيية دييد انتهييت  41للطييرف صيياحب المطالبيية خييلال 

واذا تبين له  ،وعلى صاحب المطالبة ان يبرر اسباب التأخير للمهندس حتى يقوم الاخير بتقديرها
 مييا اذا لييم تكيين هنيياك اسييبابأ ،(2)ر بالمطالبيية صييحيحاان اسييباب المطالبيية جدييية فيعتبيير الاخطييا

للتيأخير فيي ارسيال اخطيار المطالبية للمهنيدس خيلال الميدة  -بحسب وجهية نظير المهنيدس -جدية
 .(3)فتعتبر المطالبات التي يطالب بها غير مستحقة ،الزمنية
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 يومييياا لاخطييار خيييلال مييدة الاربعييية عشيير رسيييال اإبوفييي الحاليية التيييي يخييل المهنيييدس فيهييا 
سيتم اعتبار الاخطار بالمطالبة دائما  ،لصاحب المطالبة بانتهاء المدة الزمنية للإخطار بالمطالبة

وعلة ذلك بانه دد يكون لصاحب المطالبة عذرا يبرر له تأخيره ولا يستحق جيزاء  ،وساري المفعول
 .(4)سقوط حقه في المطالبة

بيييل يشيييمل  ،ر عليييى المقييياول فقيييطومييين الجيييدير بالإشيييارة اليييى ان حيييق المطالبييية لا يقتصييي
حييييث ييييتم التعاميييل ميييع مطالبييية صييياحب العميييل وحلهيييا بيييذات الاجيييراءات  ،صييياحب العميييل كيييذلك

التيي كيان  لعقد الفييديك السابقةعلى عكس النسع  ،الشروط العامة والاليات المنصوص عليها في
 .(2)يتم التعامل مع كل من مطالبات المقاول وصاحب العمل على حدة

 22/4طار( مكتوبيا رغيم عيدم اشيتراط ذليك فيي ن يكون الاشعار )الاخأ لمنطقويقتضي ا
الخياص بالاخطيارات والاتصيالات ديد اشيترط ان يكيون كيل  4/3ان البنيد  حييث ،من عقيد الفييديك

 ،وذلك حتى يسيتطيع كيل طيرف ان يحفيظ حقيه ،(3)في ذلك الاخطار بالمطالبة مكتوباا  اخطار بما
ن عقيد الفييديك ديد رتيب جيزاءا غنى عنها في هذه الاحوال لاسيما إلا  ،فالكتابة وسيلة اثبات مهمة

لا وهيو خسيارة الطيرف صياحب المطالبية لحقيه فييي الاخطييار أ عيدم دييام المقياول بهيذاخطييرا عليى 
والغييرض ميين  ،سييالف الييذكر 4/ 22المطالبيية. كمييا ان تقييديم الاخطييارات دييد حييدد بمييدة بينهييا البنييد

لتفقيد الموديع وفحيص الظيروف التيي احاطيت بالمطالبية دبيل ان  ذلك هو اعطاء المهنيدس الفرصية
كمييا تحمييي هييذه المييدد رب العمييل ميين اي مطالبيية مكييررة دييد  ،يمضييي ودييت طويييل علييى حييدوثها

لا سيما في الحالة التيي تمير فيهيا فتيرة مين اليزمن ديد  ،بخصوص اوامر التغيير يدعي بها المقاول

                                                           

 .154، ص40/4/4البند -1

حيث كانت المطالبات التي يتم ارسالها في الطبعات السابقة مقتصرة فقط على المقاول، اما صاحب العمل لم  -4

من الشروط العامة لعقد  1/40مقاول، حيث ورد في البند يكن يخضع لنفس الاجراءات والاليات المتبعة بشأن ال

بأنه" اذا كان المقاول يعتبر نفسه مستحقا للحصول على تمديد في مدة الاتمام و/او اية دفعة  1222الفيديك 

اضافية بموجب اي مادة من هذه الشروط او لغير ذلك من الاسباب المتعلقة بالعقد، فانه يتعين عليه ان يرسل الى 

هندس اخطارا مبينا فيه الواقعة او الظرف الذي ادى الى تكون المطالبة، ويتعين ارسال هذا الاخطار في اقرب الم

(يوما من تاريخ دراية المقاول او وجوب درايته بتلك الواقعة 44فرصة ممكنة عمليا، وذلك خلال مدة لا تتجاوز)

 او الظرف".

ا تنص هذه الشروط على اعطاء اخطار بما في ذلك اخطار...، من عقد الفيديك ينص على انه)حيثم 1/0البند  -0

قد عرف الاخطار يعني أي  1/1/58مطالبة يجب ان يكون الاخطار او تواصل اخر مكاتبة(، كما ان البند 

 .من عقد الفيديك. 1/0مخاطبة مكتوبة، ويسمى اخطار، ويصدر وفقا للبند الفرعي 



[143] 
 

                              
 

وليييذلك يلتيييزم الطيييرف صييياحب  ،ائع محيييل المطالبيييةوالتثبيييت مييين صيييحة الودييامكانيييية التحقيييق  تزيييل
 .(4)المطالبة بإرسال نسع من الاشعارات والمطالبات الى رب العمل لممارسة حقه في المتابعة

 (:(Fully delaited claimبيانَتفاصيلَالمطالبةََ-ب

فانييه يتعيييين عليييى صييياحب  ،بعييد مرحلييية الاخطيييار بالمطالبييية واسييتيفاء الميييدد المحيييددة لهيييا
والتي تتضمن وصفا مفصلا للوادعة او الظرف اليذي  ،(2)المطالبة ايداع تفاصيل المطالبة بالكامل

التييي يسييتند عليهييا صيياحب المطالبيية سييواء كانييت عقدييية ام  الاسييس يتسييبب فييي المطالبيية مييع بيييان
دانونية والتي تؤييد مطالبتيه كميا يجيب ان تكيون المطالبية مدعمية بالوثيائق والمسيتندات التيي تثبيت 
الحييق فييي هييذه المطالبيية مثييل تعليمييات المهنييدس للأميير التغييييري فييي حييال مطالبيية المقيياول بتمديييد 

و لسجلات والمحاضر التي تمت اثناء أو بعد الوادعة أارفاق اكما يجب  ،العقد واحتساب التكاليف
 الظرف الذي تسبب بالمطالبة.

( يومييا ميين 81ويجييب علييى صيياحب المطالبيية تقييديم مطالبتييه المفصييلة للمهنييدس خييلال )
ي مييدة يقترحهييا صيياحب العمييل المطالبيية ويوافييق عليهييا أ وأ ،علمييه بالوادعيية محييل المطالبيية تيياريع

فشيل صياحب المطالبية فيي تقيديم مطالبتيه  لان ،اهمية من الناحية القانونية مددذه الوله ،المهندس
مصييير  ويثييار التسيياؤل عيين ،(3)المفصييلة خييلال المييدة المحييددة يعتبيير الاخطييار بالمطالبيية دييد سييقط

يوجيد طريق)حيل( مين  ممستحقة وبالتالي يسقط حقه فيها أ هل تعتبر مطالبته غير ،حق المطالبة
 الاخطار دائما؟ اعتبارخلاله يمكن 

ديد نظميت هيذه المسيألة بالقيدر اليذي يحيافظ  2242نرى ان الشيروط العامية لعقيد الفييديك 
حيييث ان الاصييل انييه اذا فشييل صيياحب المطالبيية فييي تقييديم  ،علييى اسييتقرار العقييد واسييتمرار تنفيييذه

 ،خييروسيقوط هيذا الا ،الاخطيار بالمطالبيةيسقط  ،مطالبته المفصلة للمهندس خلال المدة المحددة

                                                           

. وقد اوضح انه لكي يتم اثبات صحة المطالبة ينبغي توافر 240محمد فؤاد الحريري، مصدر سابق، ص  -1

(، ومن اهم المستندات المنتجة في هذا المجال هي الفواتير particularsبعض الشروط ومنها المستندات)

اس القانوني او العقدي او والايصالات ويوميات الموقع وشهادة السلف والذرعات وغيرها، كما يجب توفر الاس

العرفي للمطالبة، وعلى المهندس ان يتأكد من توفر تلك الشروط واهم وسيلة لفحص ادلة الاثبات هي الترتيب 

 الزمني للأحداث لذا يجب تحديد التاريخ والحدث والمصدر لكل مطالبة بدقة ووضوح.

 .154، ص 40/4/2البند  -4
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يعنييي  ،2242عاميية لعقييد الفيييديك ( ميين الشييروط ال2/2/22كمييا ورد فييي الفقييرة الثانييية ميين البنييد )
 غير مستحقة. اعتبار المطالبات

عقييد الفيييديك المهنييدس  يلييزم ،دةنييه ولخطييورة هييذا الاثيير علييى حقييوق الاطييراف المتعادييإلا أ
حييث ورد فيي  ،لمطالبية المفصيلةبضرورة اخطار صياحب المطالبية بانتهياء الميدة المحيددة لتقيديم ا

( بانييييه يتعييييين علييييى المهنييييدس عنييييدما تنتهييييي المييييدة المحييييددة لتقييييديم المطالبيييية 1/2/22البنييييد ردييييم)
( يوميا مين تياريع انتهياء الميدة حتيى ييتمكن صياحب 41المفصلة اخطار صياحب المطالبية خيلال)

واذا ثبيت  ،يية الاسيبابويقيوم المهنيدس بدراسية وتقيدير ميدى جد ،المطالبة من تبرير اسباب تأخيره
مييا اذا تقيياعس المهنييدس بتقييديم أ ،لييه وجييود اسييباب مبييررة للتييأخير يعتبيير الاخطييار بالمطالبيية دائمييا

يسييييقط لا  فييييان ذلييييك ،يومييييا ميييين انتهيييياء المييييدة المحييييددة( 41الاخطييييار لصيييياحب المطالبيييية خييييلال)
قيييديم مطالبييية مفصيييلة وييييتم اسيييتكمال اجيييراءات المطالبييية بت ،دائمييياا  لمطالبييية وانميييا يبقيييىالاخطيييار با
 للمهندس.

 ،2242ويمكيين ملاحظيية القيميية القانونييية التييي تحملهيييا المييدد المحييددة فييي عقييد الفييييديك 
حيث ان عدم الالتزام بها يترتب عليه جزاءات معينة دد تؤدي الى سيقوط الحيق فيي المطالبية كميا 

الا يكييون معلقييا علييى ن العبييرة ميين هييذه المييدد هييي الحفيياظ علييى اسييتمرار العقييد و إذ إ ،تييم توضيييحه
 مطالبات غير جادة.

َ(:Engineers determinationقراراتَالمهندسَ)َ-ج

بعييد اسييتلام المهنييدس للمطالبيية المفصييلة يجييب عليييه ان يقييوم بإصييدار دييرار فييي موضييوع 
و خيلال اي ميدة يحيددها المهنيدس ويوافيق ( يومياا أ12ر الاطراف بقراره خلال)وان يخط ،المطالبة

ويعتبر انقضاء تلك المدة دون صيدور ديرار مين المهنيدس رفضيا للمطالبية ويحيق  ،عليها الاطراف
 .(4)للأطراف الاعتراض على ذلك

حييث انيه بعيد اسيتلام  ،درارات المهنيدس لا تعتبير الزاميية فيي هيذه المرحلية في الحقيقة ان
ي منهمييييا الاعتييييراض عليهييييا ميييين خييييلال تقييييديم اخطييييار بعييييدم ف لقييييرار المهنييييدس يحييييق لأالاطييييرا

                                                           

 .55 -50، ص0/2/5والبند  0/2/0البند  -1
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حيث يقوم الطرف المعترض بتقديم اخطار عدم الرضا الى الطرف الاخير ميع  ،NOD(4))الرضا)
ويجييييب عليييييه تثبيييييت اوجييييه اعتراضييييه علييييى دييييرار المهنييييدس وذلييييك  ،ارسييييال نسييييخة الييييى المهنييييدس

( يوما بعد تاريع استلامه لإخطار المهندس بصدور دراره. وهذا الاعتراض هو ما يتييلأ 28خلال)
 لجوء لمجلس تجنب وفض المنازعات للنظر في مطالبته.للطرف المعترض ال

( يوميا 28ما اذا لم يقم اي من طرفي التعادد بالاعتراض على درار المهندس خلال ميدة)أ
وفي حال اخل احد الاطراف بقرار  ،(2)يكون درار المهندس نهائيا ويتعين على الطرفين الالتزام به

 ،حيق للطيرف الاخير احالية المسيألة للتحكييم مباشيرةي ،المهندس بعد صييرورته بشيكل مليزم ونهيائي
 .(3)ليتم الفصل فيه بحكم نهائي

ومييين الجيييدير بالإشيييارة بانيييه اذا كانيييت المطالبييية بهيييا عيييدة جوانيييب للفصيييل فيهيييا مييين دبيييل 
بحييث ييتم تقيديم اخطيار عيدم الرضيا  ،المهندس فانه يحق للأطراف الاعتيراض عليى جانيب معيين
ويكون هذا الجزء منفصيلا عين بيادي  ،عن الجزء المراد الاعتراض عليه ويتم تحديده بشكل واضلأ

بحييث ان بقيية الاجيزاء يعتبير القيرار فيهيا نهائييا وملزميا لجمييع  ،القرار الصيادر مين دبيل المهنيدس
 .(1)الاطراف

َدورَالتسويةَالوديةَفيَحلَالمطالبات:َ-2

 فهيي عيادة ميا تيتم برضيا الاطيراف أيياا  ،لم يحدد عقد الفيديك طريقة معينية للتسيوية الوديية
الا انه من ضمن التحديثات الواردة عليى  ،كانت الوسيلة التي تم الوصول من خلالها الى الاتفاق

انه اعطى كلا من المهندس ومجلس تجنب وفض المنازعات  2242 الشروط العامة لعقد الفيديك
 ،صلاحيات في سبيل مساعدة الاطراف لحل المطالبات والمسائل العالقة دبيل تحولهيا اليى منازعية

لييذلك سييوف نبحييث التعريييف بالتسييوية الودييية كمييا سييننادا دور كييل ميين المهنييدس ومجلييس تجنييب 
 :تيعادد على النحو الآالبات طرفي التوفض المنازعات في حل المط

َ:Amicable settlementالتعريفَبالتسويةَالوديةَ-أ
                                                           

يعني اخطارا من طرف يمكن ان يقدمه الى الطرف  Notice of dissatisfactionاخطار بعدم الرضا  -1

]الاتفاق او القرار[ او عدم الرضاء  0/2الاخر في حالة عدم الرضاء، سواء بقرار المهندس تحت البند الفرعي 

]الحصول على قرار مجلس تجنب/ فض 41/2الفرعي  بقرار مجلس تجنب/ فض المنازعات تحت البند

 المنازعات[.

 .55، ص 0/5/2الفقرة الثانية من البند  -4

 .55، ص0/5/2الفقرة الرابعة من البند -0

 .55ص 0/2/5الفقرة الثالثة من البند -2
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والهدف منها  ،و المحتمل ودوعهاتعتبر التسوية الودية أحد وسائل حل الخلافات القائمة أ
وذليييك عييين طرييييق محاولييية تقرييييب  ،تشيييجيع اطيييراف التعاديييد عليييى حيييل الخلافيييات دبيييل تصييياعدها

وتظهر ودية التسيوية فيي التنيازل  ،وصول لاتفاق مرض  للأطرافوجهات النظر والتوفيق بينهما لل
 .(4)المتبادل عن بعض المستحقات من دبل الطرفين في سبيل الوصول لحل مناسب لهما

عقييد الفيييديك " اذا صييدر اخطييار بعييدم الرضييا بموجييب البنييد  ميين 24/1ذ نصييت المييادة إ
اع وديييا دبييل اللجييوء الييى فعلييى الفييريقين ان يحيياولا تسييوية النييز  ،حييول دييرار المجلييس 24/1الفرعييي 
فانيه يمكين البيدء بيإجراءات التحكييم  ،وما لم يتفق الفريقان على غير ذلك ،وعلى اي حالالتحكيم 

في او بعد اليوم الثامن والعشرين من تاريع ارسال الاخطار بعدم الرضا حتى لو لم تكن ديد تميت 
تم الابقاء على مبيدأ التسيوية الوديية فيي 2242اصدار  نلاحظ انه في ،ا"محاولة تسوية النزاع ودي

التييي يومييا  16يومييا بييدلا ميين  28ولكيين تييم تقصييير المييدة لهييذه التسييوية الودييية الييى  ،(24/1البنييد)
ونيرى انييه حسينا فعيل عقييد الفييديك بتقصيير المييدة حييث لا داعييي  ،درجيت عليهيا الطبعييات السيابقة

 الودية اذا كانت هنالك مساعي جدية للصللأ. لإطالة مدة هذه التسوية

ومن مميزات هذه الوسيلة ان المسائل تحل بادتناع الطرفين دون اللجيوء لإجيراءات معقيدة 
ل مثي ،كما انها تقلل من حجم المصياريف التيي يمكين ان يتكبيدها الخاسير ،كما انها تأخذ ودتا ادل
اضيافة اليى انهيا تركيز عليى اسيباب  ،دارييةو اتعاب المحامين او الرسيوم الاالمصاريف القضائية أ

وتهيدف اليى الوصيول اليى التسيوية وجعيل الاتفياق ملزميا بيإرادة  ،النزاع اكثر من الجوانيب القانونيية
 .(2)الاطراف

فقييد يكييون  ،ويمكيين للأطييراف الاسييتعانة بطييرف ثالييث لمسيياعدتهم فييي الوصييول الييى حييل
حيييث لييم يفييرض عقييد  ،لاطييرافالطييرف الثالييث المهنييدس او اي شييخص اخيير يتفييق علييى اختييياره ا

                                                           

اجستير، كلية عهود بنت يحيى بن سعود، اليات تسوية منازعات عقود الفيديك وفقا للكتاب الاحمر، رسالة م -1

 .50، ص 4012القانون، جامعة السلطان قابوس، 

، 4002، دار النهضة العربية، القاهرة، 4د. نجلاء حسن سيد احمد خليل، التحكيم في المنازعات الادارية، ط -4

. والظفري يوسف ناصر حمد جزاع، تسوية المنازعات الناشئة عن عقود البوت، رسالة ماجستير، كلية 450ص 

 .22، ص102الحقوق، جامعة الشرق الاوسط، هامش رقم 
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فييالأمر متييروك للأطييراف لاختيييار الوسيييلة المحبييذة  ،وسيييلة معينيية لتسييوية الخلافييات2242الفيييديك
 .(4)لهم مثل التفاوض المباشر او الوساطة او التوفيق او المحاكمة المصغرة

فيي القيوانين محيل المقارنية عليى حيث الاطيراف عليى اللجيوء اليى هيذه  ودد حرص المشيرع
ويقصييد  ،لقييانون العرادييي اشييار الييى الصييللأ كوسيييلة لتسييوية النييزاع وديييافبالنسييبة ل ،الوسييائل البديليية

بالصييييللأ فييييي دييييانون المرافعييييات المدنييييية العرادييييي" الصييييللأ عقييييد يرفييييع النييييزاع ويقطييييع الخصييييومة 
اليييى التسيييوية  22/1كميييا ان وثيييائق العطيياء القياسيييية العراديييية دييد اشيييارت فيييي البنييد  ،(2)بالتراضييي"

 .(3)الودية كأحد الوسائل البديلة في تسوية المنازعات

فقيد  ،عمل المشرع على تشجيع الخصوم مين اجيل التوصيل اليى تسيوية وديية ،وفي مصر
يتيييولى التوفييييق بيييين مييين ديييانون المرافعيييات المدنيييية عليييى تشيييكيل مجليييس صيييللأ  61نصيييت الميييادة 

كما ان ديانون تنظييم التعاديدات التيي  ،الخصوم وذلك فيما عدا الدعاوى التي لا يجوز فيها الصللأ
واليييييذي حيييييل محيييييل ديييييانون تنظييييييم المنادصيييييات  2248لسييييينة  482تبرمهيييييا الجهيييييات العامييييية رديييييم 

لتسييوية منييه الييى التسييوية الودييية كوسيييلة  94اشييار فييي المييادة  4998لسيينة  89والمزايييدات ردييم 
 .(1)الخلافات والمنازعات بين طرفي العقد

مين  422و 24القى المشيرع الفرنسيي عليى عياتق المحكمية بينص صيريلأ فيي الميواد  كما
علييى ان يكييون ميين  24فنصييت المييادة  ،دييانون المرافعييات الفرنسييي مسييألة التوفيييق بييين الخصييوم

علييى انييه يجييوز التوفيييق بنيياء علييى  422ونصييت المييادة  ،(1)مهميية القاضييي التوفيييق بييين الاطييراف

                                                           

حيث يقصد بالتفاوض المباشر: اتفاق اطراف  ساطة والتوفيق،من طرق التسوية الودية: التفاوض المباشر، الو -1

الخلاف على تحديد مدة زمنية يلتزمان فيها بالتفاوض لإيجاد حل للمسألة محل الخلاف، بحيث لا يجوز خلال تلك 

متفق عليها اللجوء الى وسيلة اخرى لحل الخلاف. اما الوساطة والتوفيق: فهي وسيلة يستعين فيها المدة ال

الاطراف بطرف ثالث لمساعدتهم للتوصل الى تسوية مقبولة للطرفين باقتراح حلول يتم المفاضلة عليها، ويجوز 

اعد منظمة دولية في الوساطة، مثل: للطرفين ان يتفقا على قواعد التوفيق والوساطة، ويجوز لهم الاستعانة بقو

نظام التوفيق للجنة الامم المتحدة لقانون التجارة الدولية.. عبد الرحمن عبد السلام عثمان، التحكيم الهندسي، 

 .422-425رسالة ماجستير، كلية الشريعة والقانون، جامعة ام درمان الاسلامية، ص

 .عراقي( من القانون المدني ال822انظر نص المادة ) - 4

اعلاه، فانه يتعين على الطرفين  40/2على انه )اذا صدر اشعار بعدم الرضا اعمالا للفقرة  40/5ينص البند  -0

 محاولة تسوية الخلاف بشكل ودي قبل المباشرة بإجراءات التحكيم...(.

لطرفي العقد في ( من قانون تنظيم التعاقدات التي تبرمها الجهات العامة على انه )يجوز 21نصت المادة ) -2

حالة حدوث خلاف اثناء تنفيذه، وقبل اللجوء الى القضاء او التحكيم بحسب الاحوال، الاتفاق على تسويته عن 

 طريق التوفيق او الوساطة...(.

Art. 21:"Il entre dans la mission du juge de 147onciliar les parties".     4- 
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والميادة   ،(4)ي حالية كانيت عليهيا اليدعوىبنياء عليى مبيادرة القاضيي وذليك فيي أطلب الخصوم او 
 432اجازت للأطراف الطليب مين القاضيي تسيجيل تيوافقهم او تسيويتهم للخصيومة، والميادة  429

 434ل، حتيى وان كانيت جزئيية، والميادة اوجبت تسيجيل مضيمون الاتفياق بيين الخصيوم بالتفاصيي
كما ان كراسية الشيروط الاداريية العامية عدت محضر الاتفاق بالتسوية بين الخصوم سنداا تنفيذياا، 

C.C.A.G منهيييا  12لعامييية اجيييازت فيييي الميييادة والمطبقييية فيييي مسيييائل تعاديييدات الدولييية واشيييغالها ا
 .(2)تسوية المنازعاتطراف النزاع الاتجاه الى استعمال الوسائل البديلة للأ

َدورَالمهندسَفيَحلَالمطالبات:َ-ب

اي اشييارة لييدور المهنييدس فييي  4999لييم تتضييمن الشييروط العاميية لعقييد الفيييديك فييي طبعيية 
المهنيدس فيي حيل النزاعيات اليذي التسوية الودية بين الاطراف خاصة وان هذه الطبعة الغيت دور 

 كما دلنا سابقا. 4982الفيديك ( من الشروط العامة لعقد 6274البند ردم)جاء في 

"اذا نشيأ اي  حيث نص البند على الالية التي يقوم المهندس بها لحل النزاعات عليى انيه:
بموجيب كتياب  ،فيجيب احالتهيا اولا عليى المهنيدس ،بيين رب العميل والمقياول ،أيا كان نوعيه ،نزاع

 والمقياول ،العميل ويجيب عليى المهنيدس ان يخطير رب ،مع ارسال صورة منيه اليى الطيرف الاخير
واذا ليم ييرض  رب العميل او  ،( يوميا تالييا لييوم تسيلمه كتياب الاحالية81)في مدة لا تتجاوز ،بقراره

او اذا ليم يقيم المهنيدس بتوجييه اخطيار بقيراره فيي او دبيل الييوم الرابيع  ،المقاول عن ديرار المهنيدس
او المقاول في او دبل اليوم  ،يكون لكل من رب العمل ،والثمانين التالي ليوم تسلمه كتاب الاحالة

او دبييل اليييوم السيييبعين التييالي لييييوم انتهيياء ميييدة  ،السييبعين التييالي لييييوم تسييلم الاخطيييار بهييذا القيييرار
وارسيييال صيييورة منيييه  ،ميييع اخطيييار الطيييرف الاخييير ،وفيييق الاحيييوال ،الاربعييية وثميييانين ييييوم الميييذكورة

 ."مبرغبته في بدء التحكي ،للمهندس للعلم

                                                           

5- Art. 127 :" Les parties peuvent se concilier, d'elles-mêmes ou à l'initiative du      

juge, tout au long de l'instance". 
4

من الشروط الادارية العامة في  50( من المادة 4-1، 4-1، 1-1ينظر في ذلك الشأن ما اشارت اليه الفقرات ) -

فرنسا الى التسوية الودية للتوفيق بين (، وكذلك يمكن احالة منازعات العقود الادارية في C.C.R.Gفرنسا )

الاطراف من خلال احد الاشخاص او المنظمات، بالإضافة الى تطبيق العديد من القواعد بشأن تسوية تلك 

المنازعات من خلال اللجان ذات الطابع الوزاري، ومنها اللجنة الاستشارية لتسوية المنازعات وديا، ويرمز لها 

من الشروط الادارية العامة، او اللجوء الى الصلح كإجراء لتسوية  50/2لمادة ( وفقا لC.C.R.Aاختصارا )

 من القانون المدني الفرنسي. 4025منازعات القانون العام، وهو ما نصت عليه صراحة المادة 
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يظهير دور  ،2242نه من ضمن التحديثات الواردة في الشروط العامية لعقيد الفييديك إلا أ
حييث ورد  ،المهندس في التسوية الودية للوصيول لاتفياق مشيترك لحيل مسيألة معينية بيين الاطيراف

 ،(4)( ضيرورة دييام المهنيدس بإعطيياء المشيورة للأطيراف وبيذل مسياعيه بكيل حييياد37274فيي البنيد )
 .(2)لتشجيع وحث الاطراف على الوصول لاتفاق بشأن المسألة

ينبغيييي عليييى المهنيييدس  ،يوميييا 12فيييإذا تيييم حيييل المسيييألة وتوصيييل الاطيييراف لاتفييياق خيييلال 
ويعتبير هيذا الاتفياق  ،(3)ارسال اخطار للأطراف مرفقا بيه اتفياق التسيوية الموديع مين دبيل الاطيراف

ة بعييد ابرامييه يحييق للطييرف الاخيير اللجييوء مباشييرة فيياذا اخييل طييرف باتفيياق التسييوي ،ملزمييا للأطييراف
 .(1)للتحكيم حتى يصدر حكم نهائي فيه

ينتهييي دور المهنييدس فييي مرحليية  ،مييا فييي حاليية عييدم التوصييل لاتفيياق فييي مسييألة معينييةأ
 3/2/2وينبغي احالة المسألة اليى المهنيدس عليى النحيو المحيدد فيي البنيد الفرعيي  ،لوديةالتسوية ا

 .(1)رار مع ما يترتب على ذلك من اجراءاتحتى يتخذ بشأنها د

َدورَمجلسَتجنبَوفضَالمنازعاتَفيَالتسويةَالودية:َ-ج

احيد وسيائل حيل المنازعيات فيي عقيد  ،(6)(DAABمجليس تجنيب وفيض المنازعيات) يعتبر
وهييو بييذلك ليييس وسيييلة  ،ودييد ظهيير عنييدما تييم الغيياء دور المهنييدس فييي تسييوية المنازعييات ،الفيييديك

 .(2)تحكيم او تقاضي وانما طريقة من طرق تسوية الخلافات عن طريق دواعد العدالة والانصاف

وميين ضييمن التحييديثات الييواردة فييي عقييد الفيييديك بانييه تييم اسييتحداث صييلاحيات المجلييس 
( بانه يستطيع الاطراف اللجوء لمجليس تجنيب 3724حيث ورد البند ردم) ،لتجنب حدوث النزاعات

                                                           

 .54، ص 0/2البند  -1

 . 50، ص0/2/1البند  4-

 . 50، ص 0/2/0البند  -0

 .55، ص 0/2/5البند  2-

 .50، ص 0/2/1البند  -5

ويتم  (Dispute Adjudication Board)كان يعرف في الطبعات السابقة بمجلس فض المنازعات  -8

استحدث المسمى والمهام للمجلس ليصبح مجلس 4012( الا ان الاصدار الجديد لعقد الفيديك DABاختصاره ب)

(. انظر DAABاره ب)ويتم اختص dispute avoidance/adjudication boardتجنب وفض المنازعات 

 .01، ص 1/1/44البند 

مراد علي محمد الطروانة، دور مجلس فض المنازعات في عقود الفيديك، مجلة كلية الشريعة والقانون  -2

 .208، جامعة الازهر ، كلية الشريعة والقانون بطنطا، ص 00بطنطا، العدد 



[151] 
 

                              
 

وذلييك عيين طريييق  ،و خييلافللوصييول الييى تسييوية بشييأن اي مسييألة أوفييض المنازعييات لمسيياعدتهم 
 تقديم طلب مكتوب ومشترك من دبل الطرفين مع ضرورة ارفاق نسخة الى المهندس.

ا المرحلة التي ينظير المهنيدس فيهيا ويمكن للأطراف تقديم هذا الطلب في اي ودت ما عد
الا اذا اتفيق  ،ميثلا مرحلية احالية المطالبية للمهنيدس وتقيديم اخطيار بالمطالبية ،للمسيألة او الخيلاف

مكيين للمجلييس اذا علييم بوجييود مشييكلة أو خييلاف بييين الاطييراف كمييا ي ،الاطييراف علييى خييلاف ذلييك
تحدييد و  يقيوم المجليس بتقيديم المسياعدةو  ،دعوة الاطيراف لتقيديم الطليب المشيترك ،ثناء تنفيذ العقدأ

اجتميياع ودي فييي اي مكييان يتفييق عليييه الاطييراف لمنادشييتهم وتقريييب وجهييات النظيير للوصييول الييى 
 حل في موضوع الخلاف.

الجدير بالذكر ان اي مقترح يتم تقديمه في هذا الصدد لا يكيون الاطيراف مليزمين بالأخيذ 
 .(4)و كتابةسواء تم تقديمه شفويا أ ،زاع مستقبليوكذلك لا يكون المجلس ملزما به في اي ن ،به

ديد تيم التركييز  2242اني مين عقيد الفييديك واستنادا اليى ميا تقيدم نلاحيظ ان الاصيدار الثي
. حيييث ان المطالبيية تختلييف فييي ات وعلييى تسييوية النزاعيياتعلييى كيفييية تجنييب حصييول النزاعيي فيييه

كمييا ركييز هييذا الاصييدار فييي ان يبييذل المهنييدس دصييارى جهييده  ،معناهييا عيين النييزاع كمييا ورد ذكييره
كميا ركيز عليى التنبييه المبكير كميا  ،مؤدييا دوره بحيياد ،للتوصل الى اتفياق حيين تسيلمه مطالبية ميا

كميا تيم بييان دور  ،وذلك لاستباق حصول امور مؤثرة على سير العميل ،8/1ورد في البند الفرعي
لمنيع  ،مساعدة للطرفين من خلال مباحثات غيير رسيميةمجلس تجنب وفض النزاعات في تقديم ال

 Standing)د فيييي هييذا الاصيييدار هيييو "مجلييس دائيييم"فييإن نيييوع المجليييس الييوار  ،حصييول نزاعيييات
DAAB)  علييى ان للفييريقين  24/3ويييتم تشييكيله فييي بداييية المشييروع وميين هنييا نييص البنييد الفرعييي

للتباحييث بشييكل غييير رسييمي.  مجتمعييين ان يطلبييا ميين المجلييس خطيييا ان يباشيير بمهميية المسيياعدة
 ،ولييذلك تييم تعييديل مصييطللأ "مجلييس فييض المنازعييات" ليصييبلأ " مجلييس تجنييب وفييض المنازعييات"

كما يلاحظ ان عملية المساعدة هذه لا يؤخذ بها اذا كان المهندس يتصيرف بموجيب البنيد الفرعيي 
 للاتفاق او اعداد التحديدات. 3/2

َ
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َ:ليةَحلَالمنازعاتَفيَعقدَالفيديكآَ-ثالثا

ليييات التييي حييددتها الشييروط العاميية وتوضيييلأ الآ ،بعييد بيييان الفييرق بييين المطالبيية والمنازعيية
سييننادا فييي هييذه الفقييرة الوسييائل التييي رسييمها عقييد  ،لحييل وتسييوية المطالبييات 2242لعقييد الفيييديك 

حييث حيدد ثيلاث طيرق لتسيوية  ،الفيديك لحيل المنازعيات الناشيئة عنيه ومين ضيمنها اوامير التغييير
 والتحكيم. ،التسوية الودية ،المنازعات وهي مجلس تجنب وفض المنازعات

فيان هيذه الفقيرة  ،في الفقرة ثانيا من هذا الفيرع ق لوسيلة التسوية الوديةوحيث انه تم التطر 
ل المنازعييات ستقتصيير علييى توضيييلأ دور مجلييس تجنييب وفييض المنازعييات ودور التحكيييم فييي حيي

ة وسيييتم الادتصيييار عليييى ذكيير التسيييوية الوديييي ،وامييير التغييييير فييي عقيييد الفييييديكأ ة عييين تنفيييذالناشييئ
 وكما يأتي: ،ثرها على بقية الوسائل الاخرى عند حل المنازعةكمرحلة اختيارية للأطراف ومدى أ

َوامرَالتغيير:المنازعاتَفيَتسويةَمنازعاتَأَدورَمجلسَتجنبَوفض-1

المسييتوى الاول الييذي يلجييأ اليييه اطييراف العقييد لحييل يعييد مجلييس تجنييب وفييض المنازعييات 
وعليييه سيينتناول التعريييف بييالمجلس والييية احالييية  ،منازعيياتهم والاكثيير اهمييية بييين الوسييائل الاخييرى

 وكما يأتي: ،ومدى الزامية دراراته ،المنازعة اليه

َتعريفَوتشكيلَمجلسَتجنبَوفضَالمنازعات:-ا

 Dispute Avoidance\Adjudication Boardن مجليس تجنيب وفيض المنازعيات إ
ودييد عرفييت الشييروط العاميية لعقييد الفيييديك مجلييس  ،هييو شييكل ميين اشييكال وسييائل تسييوية المنازعييات

و الاشيخاص الثلاثية اليذين ييتم تسيميتهم فيي العقيد او نب وفض المنازعات على انيه الشيخص أتج
ان يكيون حيل المنازعيات ( 2474. ودد اشترط البند ردم )(4)يتم تعيينهم بموجب احكام عقد الفيديك

وانه يجب على اطيراف العقيد تعييين اعضياء المجليس  ،عن طريق مجلس تجنب وفض المنازعات
يوميا ميين  28اذا ليم يييتم تحدييد الميدة فييتم التعييين خيلال  ،فيي الميدة المحيددة فيي ملحيق المنادصية

 استلام المقاول لرسالة القبول.
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ى ان يكيون علي ،وفيق اتفياق الاطيرافو ثلاثية اعضياء ويتكون المجلس مين عضيو واحيد أ
وفييي حاليية  ،(4)كييي يكييون هنيياك اغلبييية فييي القييرار الصييادر ميين المجلييس ،العييدد المتفييق عليييه فرديييا

ووفقيييا للبنيييد الميييذكور سيييابقا تكيييون الاليييية بيييان يختيييار رب العميييل  ،اختييييار ثلاثييية اعضييياء للمجليييس
اره بالتشياور ميع العضيوين اليذين ييتم اختييفما العضو الثالث أ ،عضوا ويختار المقاول عضوا اخر

 تم اختيارهما ليتم تعيينه رئيسا للمجلس.

و ليييم ييييتم الاتفييياق عليييى ليييم ييييتم تحدييييد الاعضييياء فيييي العقيييد أ تجيييدر الاشيييارة اليييى انيييه اذا
وينبغيي عليى اعضياء المجليس اليذين تيم اختييارهم ان  ،يعتبر عدد اعضاء المجليس ثلاثية ،عددهم

وذلييك لضييمان ديييامهم بمييا يتفييق  ،لانشيياءات والحيادييية والاسييتقلاليةتتييوافر فيييهم الخبييرة فييي عقييود ا
. وعيادة ميا تكييون اليية اختييار اعضياء المجلييس عين طرييق دائمية بالأعضيياء (2)بمصيلحة المشيروع
 ينراغبالييو غيير أ ينقيادر الغييير  لاختييار مين بييينهم فيميا عيدا الاشيخاصفيييتم ا ،مشيار اليهيا مسيبقا

ويعتبيير تعيييين المجلييس مكييتملا فييي الودييت الييذي يييتم التوديييع فيييه علييى  ،فييي المجلييس التعيييينفييي 
 اتفاق مجلس تجنب وفض المنازعات.

اء المجليس؟ الية تشكيل المجلس فيما لو لم يتفق الاطراف على اعضي ويثار التساؤل عن
ا للإجابيية علييى هييذا التسيياؤل فانييه يتعييين اولا تحديييد الحييالات التييي دييد يييرد فيهييا هييذا الخييلاف ومنهيي

حالييية عيييدم اتفييياق اطيييراف التعاديييد عليييى تعييييين عضيييو مجليييس تجنيييب وفيييض المنازعيييات فيييي حالييية 
او حالية عيدم اسيتطاعة الاطيراف عليى اختييار عضيو فيي حالية  ،تشكيل المجلس من عضو واحيد

او عيدم موافقية طيرف عليى اختييار العضيو اليذي ديام الطيرف  ،تشكيل المجليس مين ثلاثية اعضياء
اذا لييم يتفييق المقيياول وصيياحب العمييل فييي اختيييار العضييو الثالييث)رئيس  او حاليية ،الاخيير باختييياره

او حاليية اذا خييلا منصييب احييد اعضيياء المجلييس ولييم يييتم الاتفيياق بييين الاطييراف علييى  ،المجلييس(
حالية اذا تيم الاتفياق عليى تعييين  واخيرا ،يوما من تاريع خلو المنصب 12تعيين بديل عنه خلال 

ف رفييض او تخلييف عيين توديييع اتفادييية مجلييس تجنييب وفييض اعضيياء المجلييس الا ان احييد الاطييرا
 يوما من تاريع طلب طرف موافقة الطرف الاخر. 41المنازعات خلال 
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تقيييوم مهمييية التعييييين او الشيييخص الرسيييمي  ،فيييإذا تيييوافرت اي حالييية مييين الحيييالات السيييابقة
المسيييمى فيييي ملحيييق عيييرض المنادصييية بنييياءا عليييى طليييب اي مييين اطيييراف التعاديييد او كليهميييا بعيييد 

 .(4)ويكون هذا التعيين نهائيا وباتا ،لتشاور مع الاطراف بتعيين عضو المجلسا

وان  ،ما العراق فلم يسبق له في تاريخه ان اعتميد فيي دوانينيه مجيالس لتسيوية المنازعياتأ
ميين شييروط المقاوليية  69حيييث نظمييت المييادة  ،مهميية الفصييل للمنازعييات كانييت متروكيية للمهنييدس

لأعمال الهندسة العرادي" اذا نشأ اي نزاع او خلاف بين الادارة والمقاول... يحال مثل هذا النيزاع 
ن وثائق العطاء القياسيية لعقيود الاشيغال هندس ويجري تسويته من دبله...". إلا أوالخلاف الى الم

اصيدار  ،4999ة العراديية مين عقيد الفييديك الاصيدار العامة الجدييدة والتيي هيي عبيارة عين النسيخ
جييياء فيهيييا الييينص عليييى احالييية النزاعيييات اليييى مجليييس فيييض  ،2221البنيييك المركيييزي اليييدولي لعيييام

نهييا لييم إلا أ ،كمييا انهييا اعتمييدت مجلييس فييض المنازعييات الييدائم .(2)منييه 22المنازعييات فييي المييادة 
المنازعيييات كميييا هيييو الحيييال فيييي عقيييد تتضيييمن ملحقييياا يبيييين الشيييروط العامييية لاتفاديييية مجليييس فيييض 

لذلك ندعو المشرع العرادي الى وضع ملحقاا لمجلس فض المنازعات العرادي يكون اطار  ،الفيديك
 د اتفاديات مجالس فض المنازعات في العراق.قنموذجي لع

كذلك الحال بالنسبة للقانون المصري حيث لم يرد بين طياته اشارة الى هذه الالية لتسوية 
و فيييي ديييانون تنظييييم التعاديييدات التيييي تبرمهيييا الجهيييات زعيييات فيييي ديييانون المرافعيييات المصيييري أالمنا

 . وهو ذات المودف بالنسبة لقانون المرافعات الفرنسي.2248لسنة  482العامة ردم 

َليةَاحالةَالمنازعةَلمجلسَتجنبَوفضَالمنازعات:آَ-ب

لسيل بحييث يحكمهيا التسن اللجوء الى مجلس تجنب وفض المنازعات مين الوسيائل التيي إ
لا بعيييد عيييرض ولا ييييتم اللجيييوء للتحكييييم إ ،لا بعيييد عرضيييها عليييى المهنيييدسلا تحيييال المنازعييية الييييه إ
طالميييا تمسيييك صييياحب المصيييلحة بحقيييه فيييي اللجيييوء اليييى المجليييس لتسيييوية  ،النيييزاع عليييى المجليييس
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وبنيياءا علييى ذلييك فانييه يجييب علييى المجلييس ان يتحقييق اولا ميين اختصاصييه فييي نظيير  ،(4)الخييلاف
لا فيييي فالمطالبييية لا تتحيييول اليييى منازعييية إ وذليييك بيييالتمييز بيييين المطالبيييات والمنازعيييات ،الخيييلاف
الاولييى فييي حاليية رفييض المهنييدس او تخلفييه عيين اصييدار تقييديره فييي المطالبيية المعروضيية  :حييالتين

. والثانييية هييي بعييد تقييديم اخطييار (2)تلام المهنييدس للمطالبيية المفصييلةيومييا ميين اسيي 12عليييه خييلال 
حيث يقوم الطرف المعترض بتقديم اخطيار عيدم الرضيا  ،( على درار المهندسNODبعدم الرضا)

 .(3)على الطرف الاخر مع ارسال نسخة الى المهندس

ف صيياحب ويحيق للطير  ،فياذا تيوافرت احيدى هياتين الحيالتين تتحييول المطالبية اليى منازعية
 وطبقيييا ،لإجيييراءات معينييية اذليييك وفقييي ،المنازعييية ان يحيلهيييا اليييى مجليييس تجنيييب وفيييض المنازعيييات

واليييذي وضييييع اجيييراءات احالييية المنازعييية الييييى  ( مييين الشيييروط العاميييية لعقيييد الفييييديك247174للبنيييد)
المجلييس حيييث نييص علييى انييه يحييق للمقيياول ورب العمييل احاليية المنازعيية الييى المجلييس بعييد مييا تييم 

يومييا ميين  12ويجييب علييى صيياحب المنازعيية ان يحيلهييا للمجلييس خييلال  ،عرضييها علييى المهنييدس
يييير سيييار. وسيييقوط والا سيييقط الاخطيييار واعتبييير غ ،(NODتييياريع تقيييديم الاخطيييار بعيييدم الرضيييا )

 .(1)الاخطار بعدم الرضا يعني سقوط الحق في المطالبة

 ،فييلا ينظيير المجلييس للمنازعييات بصييورة شييفوية ،البنييد ان تكييون الاحاليية مكتوبييةودييد حييدد 
وتعتبييير  ،ويجيييب عليييى الطيييرف صييياحب المنازعييية ارسيييال نسيييخة للطيييرف الاخييير ونسيييخة للمهنيييدس

تلم فيه رئيس المجلس تلك الاحالة في حالة ميا اذا المنازعة دد احيلت للمجلس في الودت الذي يس
او فيي الوديت اليذي يسيتلم فييه العضيو المنفيرد الاحالية اذا  ،كان المجلس مكونا مين ثلاثية اعضياء

 كان المجلس مكونا منه فقط.

مييا فييي حاليية نشييوء نييزاع ولييم يكيين مجلييس تجنييب وفييض المنازعييات موجييودا سييواء لعييدم أ
. (1)اعمالييه ميين دبييل الاطييراف فانييه يييتم احاليية المنازعيية مباشييرة للتحكيييمتعيييين اعضييائه او لإنهيياء 

مثل تمكين  ،ومن اجل تسهيل اعمال المجلس فانه يقع على عاتق اطراف العقد بعض الالتزامات
                                                           

هناء حسين العمري، دور فض الخلافات في تسوية المنازعات الناشئة عن عقود التشييد والبناء وفقا لعقد  -1

، 225والاقتصادية، جامعة المنصورة، العدد ة، مجلة البحوث القانونية المقاولة الموحد للمشاريع الانشائي

 .211، 4014ديسمبر، 

 .152، ص 4/4البند  -4

 .104، ص 41/2/1البند-0

  .154، ص40/4/4الفقرة الثانية من البند -2

 .184، ص  41/2البند  -5
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و ايييية والمسييتندات المتعلقييية بالمنازعيية أ وتقيييديم كافيية المعلوميييات ،المجلييس مييين زيييارة موديييع العمييل
 .(4)مستندات يطلبها المجلس

ن يحضرا جلسيات الاسيتماع التيي ة للمجلس فانه يكون على الطرفين أوبعد احالة المنازع
 ،وجلسات المجلس لها طابع السيرية ،دد يحددها المجلس لنظر النزاع والسماع لأدوال طرفي العقد

ويحق للمجلس رفض حضيور  ،و رب العمل او ممثليهم حضور الجلسات يحق لغير المقاول أفلا
كميا يحيق للمجليس عقيد الجلسية فيي غيياب احيد الاطيراف طالميا تيم اعلانيه  ،(2)عيداهماي شخص 

 .(3)بها

 ،فحص الاعمال)مثل ،ويكون للمجلس سلطة اتخاذ الاجراءات للتحقق من ودائع المنازعة
عمل المجلس  نولابد من الاشارة الى أ ،(1)ومراجعة المستندات( ،واستدعاء الشهود ،وزيارة المودع

حيييييث ان المجلييييس غييييير ملييييزم باتبيييياع  ،لا يعتبيييير تحكيمييييا ولا يعتبيييير اعضيييياء المجلييييس محكمييييين
 .(1)اجراءات معينة مالم يتم الاتفاق عليها من دبل الاطراف

ن وثيائق العطياء القياسيية العراديية ليم تحيدد دييود معينية وفي الحقيقة يجيب ان نشيير اليى أ
اي انه لم يحدد مدى زمني يتوجب فيه احالية النيزاع  ،الى المجلسعلى الطرفين عند احالة النزاع 

 ومع ذلك يجب احالة النزاع الى المجلس دبل انتهاء مدته. ،الى المجلس

َقراراتَمجلسَتجنبَوفضَالمنازعات:َ-ج

يومييا مييين تييياريع  81بعييد احالييية المنازعيية اليييى المجلييس يتعيييين عليييه اصيييدار دييراره خيييلال 
ويشيييترط فيييي القيييرار  ،(6)التيييي يقترحهيييا المجليييس ويوافيييق عليهيييا الطرفيييان و خيييلال الميييدةأ ،الاحالييية

 ،(2)وان يييتم ارسيياله للطييرفين مييع نسييخة للمهنييدس ،الصييادر ميين المجلييس ان يكييون مكتوبييا ومسييببا

                                                           

 .152، ص 41/2/4البند  -1

المنازعات تحت عنوان القواعد من شروط اتفاقية مجلس تجنب وفض  (1/2انظر القاعدة رقم سبعة البند) -4

 .182الاجرائية لمجلس تجنب وفض المنازعات من الترجمة العربية لعقد الفيديك، ص 

 .182من شروط اتفاقية مجلس تجنب وفض المنازعات، ص  1/2انظر الفقرة )ح( من البند  -0

عقود التشييد والبناء وفقا مشاعل عبد العزيز الهاجري، اثر اضمحلال مجلس تسوية المنازعات الناشئة عن  -2

، 225لعقد المقاولة الموحد للمشاريع الانشائية، مجلة البحوث القانونية والاقتصادية، جامعة المنصورة، العدد 

 .101هامش رقم  102، ص4014ديسمبر، 

 .180، ص 41/2/0البند -5

 .180، ص41/2/0الفقرة الاولى من البند -8

 .السابقالفقرة الثالثة من ذات البند  -2
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وعلة ذلك حتى يتمكن الطرفان من احتساب المدة الزمنية التي يبيدأ فيهيا احتسياب ميدة الاعتيراض 
. ويعتبيير (4)وحتييى يحيييط الطرفييان بجميييع ودييائع المنازعيية وظروفهييا ،للتحكيييمعلييى القييرار واحالتييه 

و اليى ان ييتم مراجعتيه أ ،وعلى طرفي التعادد الالتزام بتنفييذه ،(2)القرار الصادر من المجلس ملزما
 .(3)و التحكيمئه سواء من خلال التسوية الودية أانها

 (NOD)ل اخطييار بعييدم الرضيياويحييق لطرفييي العقييد الاعتييراض علييى دييرار المجلييس بإرسييا
و فييي حاليية تييأخر المجلييس فييي اصييدار دييراره خييلال أ ،يومييا ميين تيياريع اسييتلامهم للقييرار 28خييلال 

. (1)فيحيق لهمييا تقيديم اشييعار عييدم الرضيا بعييد انتهياء المييدة المحيددة لصييدور القييرار ،الميدة المحييددة
ن اخطيار بعيدم الرضيا خيلال وعليه يصبلأ ديرار المجليس ملزميا ونهائييا اذا ليم يقيدم اي مين الطيرفي

مما يعني انه لا يحق للطرفين اللجوء للتحكيم لعرض النزاع فقد اصبلأ القرار ملزميا  ،ايوم28مدة 
حيث ان المدد الواردة في عقد الفيديك هي مدد اتفادية دائمة على اساس مبيدأ العقيد  ،وباتا ونهائيا

لان منشيأها اتفيياق  ،وبالتيالي فهييي تعتبير ملزميية ودانونيية بالنسييبة لطرفيي العقييد ،شيريعة المتعادييدين
 وبالتالي عدم الالتزام بها يعني سقوط الحق في اللجوء للتحكيم. ،في ارادة طرفي التعادد

فانييه يحييق  ،وفييي حاليية اخييلال احييد الاطييراف بييذلك ،ويجييب علييى طرفييي العقييد تنفيييذ القييرار
ة عييدم تنفيييذ القييرار وليييس موضييوع القييرار الييى التحكيييم حتييى يصييدر للطييرف الاخيير ان يحيييل مسييال

بري للقانون يذ الحكم وفق اجراءات التنفيذ الجوبذلك يستطيع الطرف تنف ،(1)فيه حكم واجب التنفيذ
 .الواجب التطبيق

لا يحتيوي اي  4969لسينة  83ن دانون المرافعات العراديي رديم الى أ ويذهب بعض الفقه
وعلييه اذا ميا عيرض هيذا النيزاع علييه فيان القضياء العراديي سيينظر الييه  ،المجلستنظيم لمثل هذا 

كما ينظر الى الرأي الفني الذي يصدر من الخبير الفني حينما يطليب منيه القضياء تقيديم مشيورته 
نييه فييي ظييل غييياب اي تنظيييم دييانوني لهييذا تنييا نؤيييد مييا ذهييب اليييه هييذا الييرأي لأ. ميين جه(6)الفنييية

                                                           

علاء الدين ابراهيم احمد بغدادي، مدى تسوية منازعات عقود الفيديك بالوساطة ودور مجلس فض المنازعات  -1

 .100فيها، رسالة ماجستير، جامعة جرش، الاردن، ص 

 . 152، ص 2/0/ 41البند  -4

 .1، هامش رقم 22ات، مصدر سابق، ص محمد محمد ساد -0

 .180، ص 41/2/2البند -2

 .184، ص 41/2البند -5

، 4014متعدد الاطراف في منازعات عقود التشييد، بلا ناشر، العراق،  حميد لطيف نصيف، التحكيمد.  - 8

 .04ص
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ق فان درارات مجليس فيض المنازعيات لا تليزم القضياء العراديي بهيا وانميا سيينظر المجلس في العرا
 اليها على سبيل الاسترشاد.

ن المشرع العرادي في الوثائق القياسية فقد سيار عليى ميا سيار علييه عقيد الفييديك فيي إلا أ
 .(4)انفاذ درار مجلس فض المنازعات البات والملزم

العرادييي بالتنفيييذ الجبييري لقييرار المجلييس باعتبييار انييه وهنييا يثييار تسيياؤل هييل يسييملأ القييانون 
 بعدم الاعتراض عليه في الميعاد؟ وباتاا  اصبلأ درار ملزماا 

نه لا يجوز التنفيذ الجبيري بسيند تنفييذي لأ ،لا صعوبة في الاجابة عن هذا السؤال بالنفي
. وعلييه تنفييذياا  جليس سينداا ولا يعد ديرار الم ،(2)من سندات التنفيذ التي حددها دانون التنفيذ العرادي

ودور التحكييم هنيا لييس التحقيق مين عدالية  ،لا يكون امام طاليب التنفييذ سيوى اللجيوء اليى التحكييم
وانمييا مين اجييل شيييء واحييد هيو اصييدار حكييم تحكيمييي  ،القيرار اي اعييادة البييت فيي حقييوق الطييرفين

حتى يكون هذا الحكم سندا تنفيذيا سييما بعيد التصيديق علييه هيو  ،بتنفيذ ما تضمنه القرار كما هو
 من دانون المرافعات العرادي. 222الاخر من المحكمة المختصة وفقا للمادة 

ما المشرع العرادي فقد سار في الوثائق القياسية على ما سار عليه عقد الفيديك في انفاذ أ
 .(3)درار مجلس فض المنازعات البات والملزم

َوامرَالتغيير:حلَمنازعاتَاورَالتحكيمَفيَدَ-2

 ،واميير التغيييير بعقييد الفيييديكخيييرة لحييل المنازعييات الناشييئة عيين أيعتبيير التحكيييم الوسيييلة الا
حيث يمكن للأطراف اللجوء للتحكيم للوصول لحل نهيائي فيي موضيوع المنازعية بينهميا. وديد نظيم 

التحكييم باعتبياره المحطية الاخييرة فيي حيال ليية اللجيوء اليى آ 6/ 24في البند  2242قد الفيديك ع
و من خيلال مجليس تجنيب أ ،سواء بالتسوية الودية بين طرفي العقد ،تعذر الوصول لحل المنازعة

والالييية المتبعيية فييي  ،وفييض المنازعييات. وسييوف نتنيياول فييي هييذه الفقييرة التعريييف بييالتحكيم وحالاتييه
 منازعة وكما يأتي:هذه المرحلة وصولا الى صدور الحكم النهائي لحل ال

                                                           

ينص على انه )في حالة اخفاق احد الطرفين بالامتثال للقرار النهائي والملزم الصادر من  40/2البند  -1- 1

 .188مجلس فض الخلافات...(، ص 

 .1220لسنة  25من قانون التنفيذ العراقي المعدل رقم  12، 2ن المادتي - 4

 188من وثائق العطاء القياسية ، ص  40/2البند  -0
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َالتعريفَبالتحكيمَوحالاتَاللجوءَاليه:-أ

اشييييارة لتعريييييف التحكيييييم كوسيييييلة ميييين وسييييائل حييييل  2242رد ضييييمن عقييييد الفيييييديك لييييم تيييي
لذا فقد تعددت آراء الفقه والقضاء لتعريف التحكيم فهناك من عرفه بانه" الطريقة التي  ،المنازعات

عين العقيد التيي ييتم البيت فيهيا اميام شيخص او اكثير  يختارها الاطراف لفض المنازعات التي تنشأ
وعرفييه الييبعض بانييه" تولييية  ،(4)يطلييق عليييه اسييم المحكييم او المحكمييين دون اللجييوء الييى القضيياء"

 .(2)الخصمين حاكما يحكم بينهم"

 وعرف التحكيم من دبيل القضياء بانيه" طرييق لفيض الخصيومات دواميه الخيروج عين طيرق
صييول الاساسييية فييي التقاضييي التقاضييي العادييية وعييدم التقيييد بييإجراء المرافعييات امييام المحيياكم بالأ

 (3)وعدم مخالفة ما نص عليه في باب التحكيم"

ويبيييدأ التحكييييم باتفييياق بيييين الاطيييراف وهيييذا الاتفييياق يكيييون عليييى صيييورتين شيييرط التحكييييم 
او يتفيق علييه  ،ص العقيد الاصيليومشارطة التحكيم. اما شرط التحكيم هو اتفاق يرد ضمن نصيو 

ويسيمى الاتفياق  ،في ملحق العقد الاصلي لمواجهة ما دد يحدث من نزاع في تفسير العقيد وتنفييذه
. ولشيييرط التحكييييم (1)حييييث يكيييون شيييرط التحكييييم سيييابقا لأي نيييزاع ،فيييي هيييذه الحالييية شيييرط التحكييييم

الامير اليذي  ،اذا ما بطيل العقيداستقلال تام عن العقد الذي ورد به ويترتب على ذلك عدم بطلانه 
المنازعات رغم بطلان العقيد لان المحكيم يسيتمد ولايتيه مين  يكون معه المحكم مختصا بالنظر في
 .(1)شرط التحكيم المستقل عن العقد الباطل

فيكييون الاتفيياق علييى التحكيييم بمناسييبة نييزاع معييين دييائم بالفعييل بييين  :مييا مشييارطة التحكيييمأ
م واثنياء الفصيل فيي النيزاع الناشيا بيينهم يتوصيلون اليى الاتفياق عليى بمعنى ان الخصو  ،الخصوم

 .(6)اللجوء الى التحكيم طريقا للفصل في النزاع

                                                           

افتخار رشيد خليل، النظام القانوني لعقد الفيديك، رسالة ماجستير، معهد البحوث والدراسات العربية، مصر،  -1

 .121، ص 4010

 .422، ص 4015، دار السنهوري، 1مدنية، بيروت، طد. ادم وهيب النداوي، المرافعات ال -4

د. عصام عبد الفتاح مطر، عقود الفيديك لمقاولات واعمال الهندسة المدنية ووسائل فض المنازعات الناشئة  - 0

 .400، ص4015عنها، دار الفكر الجامعي، الاسكندرية، مصر، 

 .12، ص4002ماجستير، جامعة النهرين، رنا محمد راضي، التحكيم في العقود الادارية، رسالة  -2

، 4011، 1د. عبد العزيز منعم خليفة، التحكيم في المنازعات الادارية العقدية وغير العقدية، بلا ناشر، ط -5

 .00ص

 .42، ص4002، العاتك لصناعة الكتاب، القاهرة، 0د. نبيل عبد الرحمن، مبادئ التحكيم، ط -8
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فبالنسيبة للقيانون العراديي  ،ما التحكيم في عقود التشييد في القوانين المدنية محل المقارنيةأ
جيراءات المنصيوص عليهيا فانه ييتم حالييا مين خيلال احالية النيزاع اليى هيئية تحكييم تشيكل وفيق الا

)المعيدل(  4969لسينة  83ن ديانون المرافعيات العراديي رديم الاشارة الى أ في دانون المرافعات مع
لم يشر الى تعريف التحكيم ولكنه اجاز الاتفاق على التحكيم في جميع المنازعات التيي تنشيأ عين 

ما بالنسبة للقيانون المصيري . أالعراديةام المحاكم ويجوز الطعن بقرار التحكيم ام ،تنفيذ عقد معين
)المعيييدل( فيييي نيييص  4991لسييينة 22فقييد اشيييار ديييانون التحكييييم فيييي الميييواد المدنييية والتجاريييية رديييم 

( على انه" ينصرف لفظ التحكيم في حكم هذا القانون الى التحكيم اليذي يتفيق علييه 4ف1المادة )
كييييم بمقتضيييى اتفييياق ولى اجيييراءات التحطرفيييا النيييزاع بإرادتهميييا الحيييرة سيييواء كانيييت الجهييية التيييي تتييي

 و مركز دائم للتحكيم او لم يكن ذلك".الطرفين منظمة أ

المعيييييدل  4921( لسيييينة 4423ردييييم )مييييا بالنسييييبة لقيييييانون الاجييييراءات المدنييييية الفرنسيييييي أ
حسييييم نييييه اجيييياز اللجييييوء الييييى التحكيييييم للييييم يعييييرف التحكيييييم إلا أ 2244لسيييينة  18بالمرسييييوم ردييييم 

 .(4)4112و التي تنشأ فيما بينهم عليه وفق المادة العقد أ المنازعات الناشئة عن

َليةَاحالةَالمنازعةَالىَالتحكيم:آَ-ب

( من عقيد الفييديك اليى " ميالم يكين ديد تميت تسيوية 24/6في الحقيقة ذهب البند الفرعي )
 ،المتعلقيية بعييدم الرضييا عيين دييرار المهنييدس 3/2/1ومييع مراعيياة احكييام الفقييرة الفرعييية  ،النييزاع وديييا

المتعلقيية  24/2والبنيد الفرعييي  ،المتعليق بعييدم الرضييى عين دييرار المجلييس 24/1/1والفقيرة الفرعييية 
اي فيان  ،المتعلقية بحالية وجيود المجليس 22/8والبند الفرعي  ،بالاتفاق في الامتثال لقرار المجلس

وميالم  ،يمما لم يصيبلأ نهائييا وملزميا تيتم تسيويته بواسيطة التحكييم اليدول ،نزاع حول درار المجلس
 يكن دد تم الاتفاق بين الفريقين على غير ذلك...".

وكما بينا فيما تقدم بأن وسائل حل منازعات عقود الفيديك هي وسائل تسلسلية بمعنيى لا 
وهيو الامير اليذي اكيده البنيد اعيلاه حييث حيدد الحيالات  ،يجوز تجاوز وسيلة معينة للجيوء للتحكييم

                                                           

افعات الفرنسي على انه" شرط التحكيم هو الاتفاقية التي بموجبها يتعهد من قانون المر 1224نصت المادة -1

 .اطراف عقد واحد او اكثر بتقديم أي نزاعات قد تنشأ فيما يتعلق بهذا العقد او هذه العقود الى التحكيم"

 وجاء نصها باللغة الفرنسية:

ART 1442 "La clause compromissoire est la convention par laquelle les parties à un         

contrat s'engagent à soumettre à l'arbitrage les litiges qui pourraient naître 

relativement à ce contrat". 
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وهيي حالية صيدور ديرار مين المهنيدس وليم يعتيرض  ،لتحكييمالتي يمكن لكل من الاطيراف اللجيوء ل
عليه يحق للطرف  ،ن احد الاطراف اخل بالتزاماته بتنفيذ القرارإلا أ ،عليه الاطراف واصبلأ ملزما

و حاليية صييدور دييرار ميين مجلييس تجنييب وفييض المنازعييات ولييم أ ،(4)الاخيير اللجييوء للتحكيييم مباشييرة
يوميييا مييين تييياريع  28خيييلال  (NOD)وديييدم اخطيييار بعيييدم الرضيييا ،يرضيييى بيييه احيييد اطيييراف التعاديييد

ففيي هييذه الحاليية يجيب علييى الطييرف المعتيرض ارسييال نسييخة مين الاعتييراض الييى  ،اسيتلامه للقييرار
كمييا يمكيين لأطييراف التعادييد محاوليية حييل الموضييوع  ،والبييدء فييي اجييراءات التحكيييم ،الطييرف الاخيير

ذا ليييم تفليييلأ التسيييوية الوديييية يمكييينهم اللجيييوء اليييى فيميييا بيييينهم ودييييا خيييلال الثمانيييية وعشيييرين يوميييا وا
( ميين الشييروط العاميية لعقييد الفيييديك علييى انييه يجييوز البييدء فييي 24/1ودييد اشييار البنييد ) ،(2)التحكيييم

في اليوم الثامن والعشرين او بعده من تاريع ارسال اخطار عيدم الرضيا وليو ليم  ،اجراءات التحكيم
( من الشروط العامة لعقد الفيديك فانه اذا اصيدر مجليس 24/2ووفقا للبند) ،تتم تسوية النزاع وديا

وتخلييف  ،واصييبلأ القيرار ملزمييا ونهائيييا ،تجنيب وفييض المنازعييات ديراره ولييم يعتييرض علييه الاطييراف
فانيييه يحيييق للطيييرف الاخييير ان يحييييل مسيييألة عيييدم تنفييييذ القيييرار ولييييس  ،احيييد الاطيييراف عييين تنفييييذه
وايضيا فيي حالية نشيوء نيزاع وليم  ،م واجب التنفييذحتى يصدر فيه حك ،موضوع القرار الى التحكيم

تعيين اعضائه او لإنهاء اعماله من دبل  ملعد سواء ،جودايكن مجلس تجنب وفض المنازعات مو 
 .(3)فانه يتم احالة النزاع مباشرة للتحكيم ،الاطراف

عدد اعضاءها وفقا  ما هيئة التحكيم التي تتولى النظر في النزاع حيث حدد عقد الفيديكأ
وحسيينا فعييل عقييد  ،و ثلاثيية محكمييينالعاميية لعقييد الفيييديك بمحكييم واحييد أميين الشييروط  24/6للبنييد 

نيه وذليك لأ ،و ثلاثة محكمييناعضاء هيئة التحكيم بمحكم واحد أ عندما حدد عدد 2242الفيديك 
واسييطة ثلاثيية هنيياك بعييض المنازعييات تكييون ديمتهييا بسيييطة ولا تسييتحق ان يييتم اللجييوء الييى حلهييا ب

محكميييين مميييا ييييوفر كثييييرا مييين الاتعييياب والنفقيييات والوديييت فيييي مثيييل هيييذا الحيييال. ويجيييوز المباشيييرة 
ويجب ان لا تتأثر التزامات اي من الفريقين او المهندس او  ،بالتحكيم دبل او بعد انجاز الاعمال

 .(1)المجلس اذا ما تمت المباشرة بإجراءات التحكيم اثناء تنفيذ الاعمال

                                                           

 .55، ص 0/2/5البند  -1

 .181، ص 41/5البند -4

 .184من الترجمة العربية لعقد الفيديك، ص  41/2البند  -0

، 4014د. فؤاد الحرير، اليات تسوية المنازعات في عقود الفيديك النموذجية، القاهرة، دار النهضة العربية،  -2

 .424ص
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حسينا فعيل عنيدما تيرك  الجدير بالذكر ان المشرع العرادي في وثائق العطاء القياسيةومن 
ديد اوجيب ان  212الا ان دانون المرافعات العرادي في المادة  ،(4)تحديد الاعضاء لاتفاق الطرفين

 يكون عدد المحكمين عند تعددهم وترا.

عامية لعقيد الفييديك ان ما بخصوص القواعد المطبقة عليى التحكييم فقيد حيددت الشيروط الأ
منازعييات عقييود الفيييديك يييتم حلهييا نهائيييا وفييق دواعييد التحكيييم الصييادرة عيين غرفيية التجييارة الدولييية 

(ICC)(2)، حيث يكون الاصل ان يتبع اطراف العقد دواعد  ،مالم يتفق الاطراف على خلاف ذلك
اعطيى الاطيراف مجيال اختييار دواعيد  ن عقيد الفييديكإلا أ ،التحكيم الخاصة بغرفية التجيارة الدوليية

امييا فيمييا يخييص مكييان  ،(3)اخييرى وفييق مييا يتفييق عليييه طرفييي العقييد)مثل دواعييد اليونسييترال للتحكيييم(
 .(1)التحكيم فإن هيئة التحكيم هي من تحدد المكان اذا لم يحدد اطراف النزاع المكان

جياء بإحكيام مختلفية عين  فقيد ،ما فيما يتعلق بالمشرع العرادي في وثائق العطياء القياسييةأ
 ،بما ينسجم مع البيئة القانونية السيائدة فيي العيراق ،عقد الفيديك فيما يتعلق بقواعد ومكان التحكيم

مييا الحالييية أ ،ميين حيييث انييه ميييز بييين حييالتين بالنسييبة اليييى تسييوية المنازعييات عيين طريييق التحكيييم
صييل الحاليية الثانييية بييالعقود فييي حييين تت ،اجانييبتتعلييق بييالعقود المبرميية مييع اشييخاص الاولييى فهييي 

ود المبرمية للعقي -4 :المبرمة مع مقياولين محلييين حييث تيم وضيع تنظيميا خاصيا لكيل حالية معينية
يتم التحكييم بموجيب دواعيد التحكييم العالميية المتبعية مين دبيل هيئية التحكييم  مع المقاولين الاجانب

محيددة فيي بيانيات العقيد عليى اي الدولية ويكون خاضيعا اليى موافقية الجهيات العراديية المختصية ال
إلا  ،و غرفية التحكيييم العربيية للمقيياولينرفية التجييارة العالميية اوينسييترال أمنهيا كتلييك الصيادرة عيين غ

                                                           

 .185من وثائق العطاء القياسية، ص  40/8المادة  1-

ير غرفة التجارة الدولية: تعتبر من اقدم واهم هيئات التحكيم في المنازعات التجارية الدولية، وهي منظمة غ -4

تم تأسيس المحكمة الدولية للتحكيم، والتي حظيت باقبال  1240حكومية مقرها باريس في فرنسا، تأسست في عام 

واسع باعتبارها هيئة محايدة ولها محكمون ذوو كفاءة وحياد. للمزيد من الاطلاع انظر: ابراهيم الدسوقي ابو 

، 12الدولية، مجلة الحقوق، جامعة الكويت، المجلد الليل، قواعد واجراءات التحكيم وفقا لنظام غرفة التجارة 

-http://iccwbo.org/about/. ويمكن الاطلاع على موقع غرفة التجارة الدولية:1220، 4، ص1العدد 

us/who-we-are/history. 

: هي لجنة الامم المتحدة للقانون التجاري الدولي، وهي لجنة قانونية رئيسية UNCiTRALاليونسترال  -0 

م اعتمدت اليونسترال قواعد 1228تابعة لمنظمة الامم المتحدة في مجال القانون التجاري الدولي، في عام 

تدخل فيها نموذجية للتحكيم تشمل المنازعات بين الاطراف التجارية في القطاع الخاص في الحالات التي لا ت

مؤسسات التحكيم، والمنازعات بين دولة واخرى، والمنازعات التجارية التي تديرها مؤسسات التحكيم. للمزيد 

تاريخ الاطلاع  http//www.uncitral.org/uncitral/ar/about/-us.html.الاطلاع على موقع اللجنة:

41/4 /4044. 

 .808د. محمد محمد سادات، مصدر سابق، ص  -2



[162] 
 

                              
 

للعقيود  -2.(4)خيلاف ذليك فيي بيانيات العقيد عليى لا اذا اتفيقأن مكان التحكيم يجيري فيي العيراق إ
التحكييييم وفقيييا للقيييوانين العراديييية ويكيييون مكيييان المبرمييية ميييع المقييياولين المحلييييين ييييتم اعتمييياد دواعيييد 

 .(2)التحكيم في العراق

ميين عقييد  4/1مييا اللغيية التييي يجييري بهييا التحكيييم فيعتمييد لغيية الاتصييال المحييددة فييي البنييد أ
فيان عقيد الفييديك ليم  ،وفيما يخص القانون الواجب التطبيق على دواعد التحكييم المعتميدة ،الفيديك

 42القيانون الواجيب التطبييق وتيرك ذليك لاتفياق الطيرفين فيان الميادة  يضع معيارا يحدد من خلاله
نييه اذا لييم يتفييق الطرفييان علييى القييانون واجييب التطبيييق تتييولى هيئيية أ ميين غرفيية التجييارة ذهبييت الييى

 .(3)التحكيم تحديد القانون الواجب التطبيق

والكردييية مييا بخصييوص وثييائق العطيياء القياسييية فقييد حييددت لغيية الاتصييال باللغيية العربييية أ
كمييا نصييت علييى خضييوع دواعييد التحكيييم  ،(1)مييالم يييتم الاتفيياق علييى خييلاف ذلييك فييي بيانييات العقييد

 .(1)المعتمدة للقوانين العرادية

َاتخاذَالقرارَمنَقبلَهيئةَالتحكيم:َ-ج

ن تحيال القضيية التحكيميية اليى هيئية التحكييم المختصية بنظير النيزاع وفقيا للضيوابط بعد أ
اي كانييت هيئيية التحكيييم المعروضيية  ،والاجرائييية حينئييذ تشييرع هيئيية التحكيييم بييالإجراءاتالقانونييية 

فييان اي ميين الطييرفين لا يكييون مقيييدا بالشييهادة والحجييج التييي طرحييت علييى مجلييس  ،عليهييا النييزاع
ذليييك ان التحكييييم لييييس طعنيييا فيييي ديييرار المجليييس  ،وهيييذا امييير متوديييع ،(6)تجنيييب وفيييض المنازعيييات
ييييان وظيييائف مختلفييية. وديييرار المجليييس يمكييين دبوليييه كيييدليل اثنييياء اجيييراءات فيييالمجلس والتحكييييم يؤد

مييع الاشييارة ال انييه يجييوز اسييتدعاء المهنييدس علييى  ،(2)وبييالطبع فانييه ليين يكييون ملزمييا لهييا ،التحكيييم

                                                           

 .185/أ/ب من وثائق العطاء القياسية، ص40/8ادة الم -1

 .185/د/ب من وثائق العطاء القياسية، ص40/8المادة  -4

 .450د. محمد فؤاد الحريري، مصدر سابق، ص  -0

 .104من وثائق العطاء القياسية، ص  1/2المادة  -2

 .185/ب من وثائق العطاء القياسية، ص40/8المادة  -5

، 1220دراسات في التحكيم في منازعات العقود الدولية، القاهرة، دار النهضة العربية،  د. احمد شرف الدين، -8

  .12ص

 .422د. محمد فؤاد الحريري، مصدر سابق، ص  -2
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ن اعضيياء مجلييس تجنييب وفييض إلا أ ،(4)الييرغم ميين مشيياركته السييابقة فييي تقييدير المطالبيية كشيياهد
 .(2)كشهود المنازعات لا يجوز استدعائهم

يئية التحكييم بنظير النيزاع ميين اسيتوفى اللجيوء اليى التحكييم شيروطه فييان اختصياص ه فيإذا
يمتيد اليى كيل ميا يتعليق  فانيه ،باتيا وملزميالم يصبلأ درار مجلس تجنب وفض المنازعات  حيث ان

التحكييم . ولهيئية (3)بالنزاع مع مراعاة ان هيئية التحكييم تتصيدى للنيزاع نفسيه ولييس لقيرار المجليس
ذلك ميا اصيدره المهنيدس السلطة الكاملة في مراجعية اي ديرار لمجليس تجنيب وفيض المنازعيات وكي

 .(1)و تقديرات مما يتعلق بتنفيذ الاعمالمن درارات أو تعليمات أو شهادات أو تحديدات أ

وتجدر الاشارة الى انه يتوجب على هيئة التحكيم اتباع اجراءات حيل النيزاع بشيكل يكيون 
حيث ان عدم اتفياق هيذه القواعيد ميع النظيام العيام والتشيريعات  ،ا مع القانون واجب التطبيقمتوافق

سيييؤدي ان يكييون لقييوانين ذلييك البلييد الاسييبقية  ،النافييذة فييي البلييد الييذي يييراد تنفيييذ حكييم التحكيييم فيييه
م القيانوني وهذا امر مفهوم لأنه اذا كان يراد لقرار هيئة التحكيم ان يكون ليه اليدع ،على اجراءاتها

وعلييه اذا ليم تتفييق  ،فيي البليد الييذي تجيري فييه الاعمييال لابيد ان تتفيق اجراءاتييه ميع القيوانين النافييذة
. (1)فان درار التحكيم لا يكيون ليه دابليية للتنفييذ فيي هيذا البليد ،اجراءات التحكيم مع القوانين النافذة

عيات ديد نصيت انيه" لا ينفيذ ديرار مين ديانون المراف 222كما هو الحال في العيراق حييث ان الميادة 
المحكميييين ليييدى دوائييير التنفييييذ سيييواء كيييان تعييييينهم دضييياءا او اتفاديييا ميييالم تصيييادق علييييه المحكمييية 

وعليييه متييى اتضييلأ  ،المختصيية بييالنزاع بنيياءا علييى طلييب احييد الطييرفين وبعييد دفييع الرسييوم المقييررة"
تحكيييييم تخييييالف القييييوانين للمحكمييية المختصيييية ان محكميييية التحكيييييم الدولييييية اتبعييييت اجييييراءات فييييي ال

وبالتيالي يتبيين لنيا ان الميواد الميذكورة فيي ديانون المرافعيات  العرادية فان لها عيدم المصياددة علييه.
 ،المعدل تعالج التحكييم اليداخلي فقيط وليم تينظم اميور التحكييم اليدولي 4969لسنة 83العرادي ردم 

المعيييدل ديييد اجييياز اللجيييوء اليييى  2226لسييينة  43وبيييالرغم ان ديييانون الاسيييتثمار العراديييي النافيييذ رديييم 
و التحكيييم الييدولي ميين خييلال اللجييوء الييى اي جهيية معتييرف م الييداخلي وفقييا للقييانون العرادييي أالتحكييي

" تخضيع المنازعيات الناشييئة عين تطبييق هييذا 4ف 22بهيا دولييا وهيذا مييا اشيارت الييه نييص الميادة 
                                                           

 .181، ص 41/8البند  -1

 . 52داوود خلف، مصدر سابق، ص -4

 .28، ص سابقد. احمد شرف الدين، مصدر  -0

 .181، ص41/8البند  -2

5 - john G. Sawyer and C. Arthur Gillott،OP،CIT،P87. 
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الاتفاق مع المستثمر على اللجيوء اليى ويجوز  ،القانون الى القانون العرادي وولاية القضاء العرادي
التحكيم التجاري )الوطني او الدولي( وفق اتفاق يبرم بين الطرفين يحدد بموجبه اجراءات التحكييم 

وبهذا يكيون القيانون العراديي يجييز التحكييم التجياري اليدولي فيي  ،وجهته والقانون الواجب التطبيق"
والتيي تكيون الدولية او احييدى  ،ن الاسيتثمار العراديييعقيود المقياولات العامية الخاضييعة لأحكيام ديانو 

الا ان نيييص  ،دون ايجييياد تنظيييم تشيييريعي يعييالج كافييية احكييام التحكييييم الييدولي ،هيئاتهييا طرفيييا فيهييا
مييين ديييانون الاسيييتثمار النافيييذ تصيييطدم بعيييائق اخييير يتمثيييل بقيييانون تنفييييذ الاحكيييام 4ف 22الميييادة 

وجيييد اي نيييص يشيييير بتنفييييذ احكيييام التحكييييم حييييث لا ي4928لسييينة  32الاجنبيييية فيييي العيييراق رديييم 
حيييث انييه يشييترط فييي المييادة الاولييى منييه ان يكييون الحكييم الاجنبييي المطلييوب  ،الاجنبييية فييي العييراق

تنفييذه فييي العيراق صييادرا ميين محكمية اجنبييية مختصيية مؤلفية خييارج العييراق بالإضيافة الييى الشييروط 
ميين دييانون الاسييتثمار  22وهييذا مييا يجعييل نييص المييادة  ،الاخييرى التييي اشييار اليهييا القييانون الاخييير

ليييذلك نقتيييرح عليييى  .عديمييية الجيييدوى طالميييا لا يوجيييد ديييانون يسيييملأ بتنفييييذ احكيييام التحكييييم الاجنبيييية
ليشيمل احكيام التحكييم  4928لسينة  32المشرع العرادي تعيديل ديانون تنفييذ الاحكيام الاجنبيية رديم 

 ايضا ووفقا للشروط التي يتطلبها.

المعييدل بالقييانون ردييم  ،4991لسيينة  22شييرع المصييري فييان القييانون المصييري ردييم مييا المأ
اذ  ،حسم الخيلاف الفقهيي القضيائي بشيأن ميدى جيواز اللجيوء اليى التحكييم اليدولي ،4992لسنة 9

نصت المادة الاوليى منيه عليى انيه" ميع عيدم الاخيلال بأحكيام الاتفادييات الدوليية المعميول بهيا فيي 
تسيييري احكيييام هيييذا القيييانون عليييى كيييل تحكييييم بيييين اطيييراف مييين اشيييخاص  جمهوريييية مصييير العربيييية
كانيت طبيعية العلادية القانونيية التيي ييدور حولهيا النيزاع اذا كيان هيذا  أياا  ،القانون العام او الخاص

او كيييان تحكيميييا تجارييييا دولييييا يجيييري فيييي الخيييارج واتفيييق اطرافيييه عليييى  ،التحكييييم يجيييري فيييي مصييير
كذلك اجياز ديانون المرافعيات الفرنسيي المعيدل اللجيوء اليى التحكييم  ،اخضاعه لأحكام هذا القانون"

ومبييدأ عالمييية دواعييد دييانون التحكيييم  ،مبييدأ حرييية التعادييد :الييدولي واسييتند علييى مبييدأين كبيييرين همييا
 يكيون التحكييم دولييا اذا تعليق عرفيت التحكييم اليدولي عليى انيه " 4121 الفرنسي. حيث ان المادة

 ية".بمصاللأ التجارة الدول
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دد حدد الطبيعة القانونيية لقيرار هيئية التحكييم  2242ومن الجدير بالذكر ان عقد الفيديك 
ويعيد الحكيم  ،حيث يعتبر صدور حكم التحكييم المحطية الاخييرة فيي الفصيل فيي موضيوع المنازعية

 .(4)ملزما ونهائيا ويحق للطرف المحكوم له البدء في اجراءات تنفيذ الحكم

انميا  ،القياسية العرادية لم تعالج الطبيعة القانونية لقرار هيئة التحكييم ن وثائق العطاءإلا أ
تركت ذلك للقواعد العامة في مجال التحكيم حيث سارت هذه القواعيد عليى ان ديرار هيئية التحكييم 

 .(2)باتا وملزما اذ يتعهد الاطراف عند احالتهم للنزاع بتنفيذ اي حكم يصدر دون تأخير

التييي نظمييت التحكيييم فييي  24/6ن بعييض الفقييه ذهييب الييى ان الفقييرة أوتجييدر الاشييارة الييى 
لأنهيا فقيرة التحكييم فيي  ،عقد الفيديك والوثائق القياسية العرادية تكون منفصلة عن بادي مواد العقيد

ولهذا السبب فان هذه الفقرة الفرعية سوف تكون صحيحة حتى ليو اعلين بطيلان بيادي ميواد  ،العقد
 .(3)العقد

َيالفرعَالثان

َللقواعدَالعامةَعلىَوفقَوسائلَالمطالبةَالقضائية

وامير التغييير أالمهنيدس  حيول مخالفية ن المهنيدسرب العمل وبيي دد يتم حل النزاعات بين
و بسبب حصول تهدم فيي البنياء او ظهيور عييوب لتزامات التعاددية الناشئة عنها أاو الاخلال بالا

و الغيير المتضيرر عليى إلا أن حصيول رب العميل أ ،بالطرق الودية دون اللجوء الى القضياء ،فيه
وحييييث ان دعيييوى  ،القضييياء عييين طرييييق ادامييية دعيييوىحقيييه بيييالتعويض ديييد يسيييتدعي اللجيييوء اليييى 

التعويض لا جديد فيها لذلك لا توجد حاجة لدراستها طالما كل الاحكام هي تطبيق للقواعد العامة 
 وكما يأتي: ،والدعوى المباشرة ثانيا ،دعوى الضمان اولا ف نبحث في هذا الفرعوبناءا عليه سو 

َدعوىَالضمان:َ-اولا

سييواء تعييديل فييي  و المقيياول بييإجراء تغييييرات علييى اعمييال المشييروععنييدما يقييوم المهنييدس أ
وان هذا التغيير كان السبب في حدوث تهيدم كليي او جزئيي  ،و اعمال اضافيةالتصميم الاصلي أ

                                                           

 .181، ص41/8البند  -1

 .820د. محمد محمد سادات، مصدر سابق، ص  -4

 .228-225د. محمد فؤاد الحريري، مصدر سابق، ص  -0
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بتغييرات يعلمان يقينيا انهيا سيتؤول بالبنياء اليى الخيراب مميا في البناء او ديام المهندس او المقاول 
هل بإمكيان رب  ،يجعل كل منهما متواطئين بهدف الكسب المادي دون النظر الى عوادب الامور

ولمعرفيية ذلييك لابييد ميين معرفيية مييا  ،العمييل مطالبيية كييل منهمييا بالضييمان العشييري فييي عقييد الفيييديك
 ،وميا هيي شيروطه وهيل يخضيع اليى ميدة تقيادم محيددة ،الضمان العشري وهل نظميه عقيد الفييديك

 وكما يأتي:

َمفهومَالضمانَالعشري:-1

د يوجينيه لا أ ( الشروط العامة2242لعام  يلاحظ من دراءة نصوص عقد الفيديك)الاحمر
ويرجييع ذلييك الييى البيئيية التييي نشييأ بهييا عقييد  ،اشييارة الييى الضييمان العشييرياييية فييي ثنايييا نصوصييه 

فيي انكلتيرا عميا يحصيل فيي الابنيية مين تهيدم وميا  والمهندس حيث تكون مسؤولية المقاول الفيديك
يظهر فيها من عيوب بعد انجازها وتسليمها لرب العمل لا يحكمها دانون معين يحدد ميدة لقيامهيا 

فييي معظييم مقيياولات البنيياء دييية صييرفة يلتييزم بمقتضيياها المقيياول والمهنييدس وانمييا تعتبيير مسييؤولية عق
دسة المعمارية بتعويض رب العمل عن الاضرار الناجمة من التهدم وعن العيوب التي تظهر والهن

فيي  وبيين رب العميل فيما ينشئه من منشات خلال الفترة التيي يتفيق عليهيا فيي العقيد المبيرم بينهميا
و خميس دة الطرفين فقد تحدد المدة بسينة أرابمعنى اخر إن مدة الضمان متروكة لإ ،(4)هذا الشأن

عادييد أو مييا ينصييب الاتفيياق عليييه يقييدره الطييرف المت لمييا تقتضيييه طبيعيية العمييل الييذينوات وفقييا سيي
 صل.بالأ

فان  ،ذلك الى دانون الدولة التي يطبق فيها لتحديد المسؤولية فقد ترك عقد الفيديك وعليه
ذلك يختلف من دولية اليى اخيرى فاليدول التيي تطبيق الضيمان العشيري يسيري عليى العقيد الضيمان 

فيبعض اليدول تحييل فيي شيروطها فيميا يتعليق بالضيمان العشيري اليى  ،(2)العشري والعكس صيحيلأ
ان المسيؤولية المقيررة ( عليى C.C.A.Gفنصيت كراسية الشيروط الفرنسيية ) ،دواعد القانون الميدني

                                                           

 د. محمد جابر الدوري، مسؤولية المقاول والمهندس في مقاولة البناء والمنشآت الثابتة بعد انجاز العمل -1

 .122، ص 1225وتسليمه، دراسة مقارنة، مطبعة عشتار، بغداد، 

2 - Rechtsanwalt DR.gotz-sebastian Hok، the civil law decenniail(decennial) liability 

or، published on the website، www.dr hoek.de/EN/beitrag.asp?t=Decennal-liability-

under-FIDIC،Date of visit 25/9/2021. 

http://www.dr/


[167] 
 

                              
 

وكييذلك مييا  ،(4)مين القييانون الميدني الفرنسييي تبييدأ مين تيياريع التسيلم (2222 ،4292تين )فيي الميياد
من اللائحة التنفيذية لقيانون تنظييم التعاديدات التيي تبرمهيا الجهيات العامية  422ذهبت اليه المادة 

ميييين احاليييية الضييييمان العشييييري الييييى القييييانون المييييدني حيييييث  فييييي مصيييير 2248لسيييينة  482ردييييم 
 م الاخلال بمسؤوليته طبقا لأحكام القانون المدني او اي دانون اخر(.نصت)... هذا مع عد

ما العراق فقد سكتت الوثائق القياسية عن الاشارة الى الضمان العشري فهي لم تحل الى أ
ة اميييام سيييريان الضيييمان شيييكل عقبييين فيييي الحقيقييية ان عيييدم الاشيييارة هيييذه لا تولكييي ،القيييانون الميييدني

العشييري هيييي مييين النظيييام العييام فيجيييب ان تطبيييق عليييى عقيييود  ذليييك لان احكيييام الضيييمانو  العشييري
وديد اكيدت  ،(2)الانشاءات جميعها فيي حالية كيون المشيروع يقيع فيي دولية مين اليدول محيل المقارنية

من عقد الفيديك على المقاول التقيد بالقوانين الواجبة التطبيق ما لم ينص على غيير  4/43الفقرة 
دم تنظيم احكيام الضيمان العشيري فيي الوثيائق القياسيية لا وعليه فان ع ،ذلك في الشروط الخاصة

 822حييث ذهبيت الميادة  ميدني العراديييلغي ذلك الضمان العشري وانما يبقى محكوما بالقانون ال
كل شرط يقصيد بيه الاعفياء او الحيد مين هيذا الضيمان(  منه الى النص )...ويكون باطلاا  1الفقرة 

وبالتالي يكون المقاول  ،لذي لا يجوز الاتفاق على ما يخالفهوعليه يعد الضمان من النظام العام ا
 .(3)مسؤولا لمدة عشر سنوات من تاريع تسليمه للأعمال

و الضييمان الخيياص او المسييؤولية ( أdecennial liabilityولا يسييري الضييمان العشييري)
اميا دبيل ذليك واثنياء تنفييذ عملييات البنياء والتشيييد فيان علادية  ،الا بعد تمام تسيليم البنياء ،القانونية

المهنيييدس بيييرب العميييل تخضيييع للقواعيييد العامييية فيييي المسيييؤولية العقديييية اذ تتوديييف المسيييؤولية عليييى 
ذليك ان الغيرض مين هيذه الاحكيام  ،طبيعة الالتزام الذي تمت مخالفته وما ترتب علييه مين اضيرار

                                                           

1 -  Clause 45 cahire de clause Adminstrative general france 1976،OP،CIT وايضا انظر .

بصيغتها المعدلة" كل مشيد يتولى تشييد عمل، يكون مسؤولاً بقوة القانون قبل رب العمل او  1224نص المادة 

الاضرار حتى تلك الناتجة عن عيب في الارض التي تعرض للخطر متانة العمل او من يكتسب ملكية العمل عن 

التي تصيبه في احد عناصره التأسيسية او احد عناصره التجهيزية والتي يترتب عليها ان يصير العمل غير 

والتي  4420البند ثالثاً التي حلت محل المادة -2ف1224صالح للغرض الذي شيد من اجله" وكذلك نص المادة 

فان دعاوي المسؤولية تقام ضد  4-2،ف1-2،ف0ف1224جاء فيها " خارج اطار الدعاوى الخاضعة للمواد 

والمقاولين من الباطن تتقادم بعشر سنوات اعتبارا من  1ف1224والمادة  1224البنائين المحددة في المادتين 

 .تاريخ استلام الاجار"

انه)العقد سوف يحكمه قانون الدولة )او أي قانون اخر( ينص عليه على  1/2وقد نص عقد الفيديك في البند  - 4

 في بيانات العقد )اذا لم ينص عليه، فيكون قانون الدولة(، باستثناء أي تعارض تعارض في القواعد القانونية(.

لعلوم فاضل جبير لفته، الضمان العشري في عقود الاشغال العامة، بحث منشور في مجلة القادسية للقانون وا -0

 .11، ص4014السياسية، العدد الثاني، 
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المهندسيين والمقيياولين عليى ادامية ابنييية ومنشيات ثابتيية لا الخاصية والتيي تتصييف بالشيدة هيو حييث 
يصيييبها التهييدم ولا يطالهييا العيييب الجسيييم خييلال فتييرة محييددة تعييد ميين دبيييل مييدة الاختبييار لمتانيية 

خاصة ان كل من المهندس والمقاول هما من اصيحاب فين البنياء وان رب العميل  ،وصلابة البناء
 .(4)وهذا ما اكدته محكمة التمييز في العراق ،ذه المهنةغالبا ما يكون غير ملم بقواعد واسس ه

ويض رب العميل عين العييوب مشييدي البنياء بتعي وتقوم فلسفة الضمان العشري عليى اليزام
و التهدم الحاصل في ما اداموه من مبان دون الزامه بإدامة الدليل عليى دييام الخطيأ مين الجسيمة أ
عييلاوة الييى جعييل كييل ميين مشيييدي المشييروع)المهندس او المقيياول( رديبييان علييى بعضييهما  ،جانبهميا

وتقوم كذلك على اعفياء رب العميل مين عيبء اثبيات الخطيأ ونسيبته  ،البعض خلال عملية التشييد
وذلييك تفهمييا لمودفييه باعتبيياره الطييرف الاضييعف فييي عقييد البنيياء نظييرا  ،الييى المسييؤول منهمييا تحديييدا

والتنبيه على الخطورة التي تشيكلها  ،ل التشييد مقارنة بخبرة المهندسين والمقاولينلقلة خبرته بأعما
كيييون تليييك المبييياني والمنشيييات مييين أهيييم ثيييروات  ،المبييياني والمنشيييات المعيبييية عليييى سيييلامة الافيييراد

فقيد  ،4821ول من استحدث الضمان العشري هيو النظيام اللاتينيي فيي فرنسيا سينة المجتمع. إن أ
 ا.مبعد اجراءات عدة تعديلات عليه 2222و 4292 نظمته المادتان

المهنيدس والمقياول بالضيمان عين  ،ودد الزم المشرع فيي العيراق وفيي دول القيانون المقيارن
التهدم الذي يقع في المباني والمنشات الثابتة الاخرى وعن كل عييب يحيدث فيهيا مين شيأنه تهدييد 

لييذا فييان هييذه النصييوص تفيييد  ،(2)مييدة معينييةو العيييب خييلال مة تلييك المنشييات اذا ودييع التهييدم أسييلا
                                                           

فقد قضت محكمة التمييز في احد قراراتها على انه" ان تسليم رب العمل للبناء لا يعني اعفاء المقاول  - 1

والمهندس المعماري من مسؤولية التهدم الذي يحصل فيه بعد ذلك، لان هذه المسؤولية لا تنتهي الا اذا قبل رب 

. ابراهيم الشاهدي، مصدر سابق، 10/2/1225/ في 1/25/م002/002د انكشافها". قرار رقم العمل بالعيوب بع

 .855ص 

يضمن المهندس المعماري والمقاول ما يحدث خلال  -1من القانون المدني العراقي على: 220نصت المادة -4

اخرى، وذلك حتى لو كان  عشر سنوات من تهدم كلي او جزئي فيما شيداه من مبان او ما اقاموه من منشآت ثابتة

التهدم ناشئا عن عيب في الارض ذاتها او كان رب العمل قد اجاز اقامة المنشآت المعيبة ما لم يكن المتعاقدان قد 

ارادا ان تبقى هذه المنشآت مدة اقل من عشر سنوات، وتبدأ مدة السنوات العشر من وقت تمام العمل وتسليمه 

ولا تسري الفقرة المتقدمة على ما قد يكون  -4عفاء او الحد من هذا الضمان. ويكون باطلا كل شرط يقصد به الا

ويشمل الضمان المنصوص عليه في  -0للمقاول من حق في الرجوع على المقاولين الذين تقبلوا منه العمل. 

 -2وسلامته.  ( من هذه المادة ما يوجد في المباني والمنشآت من عيوب يترتب عليها تهديد متانة البناء1الفقرة )

تسقط دعوى الضمان المنصوص عليها في هذه المادة بانقضاء سنة واحدة من وقت حصول التهدم او انكشاف 

بصيغتها المعدلة" كل  1224مدني مصري، اما في القانون الفرنسي فقد نصت المادة  851العيب. يقابلها المادة 

رب العمل او من يكتسب ملكية العمل عن الاضرار حتى  مشيد يتولى تشييد عمل، يكون مسؤولاً بقوة القانون قبل

تلك الناتجة عن عيب في الارض التي تعرض للخطر متانة العمل او التي تصيبه في احد عناصره التأسيسية او 

احد عناصره التجهيزية والتي يترتب عليها ان يصير العمل غير صالح للغرض الذي شيد من اجله" وكذلك نص 

والتي جاء فيها " خارج اطار الدعاوى الخاضعة للمواد  4420لبند ثالثاً التي حلت محل المادة ا-2ف1224المادة 
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 ،افتييراض مسييؤولية مشيييدي البنيياء تجيياه رب العمييل عيين الاضييرار التييي تييؤثر علييى سييلامة المبنييى
و اي شيخص اخير ييرتبط ميع الماليك لمراد بالمشيدين هنا هيم المهنيدس أو المقياول أو المصيمم أوا

وذلييك باعتبييار ان التييزام المهنييدس او المقيياول هنييا هييو التزامييا  ،(4)بعقييد اجييارة اعمال)عقييد مقاوليية(
مميا يعنيي ان المسيؤولية تكيون مشيددة ومفترضية  ،(2)(obligation de resultatبتحقيق نتيجية )

و اثبييات رب العمييل ميين عييبء اثبييات الاهمييال أو الخطييأ أ الاميير الييذي يعفييي ،علييى مشيييدي البنيياء
لا بإثبييات لمهنييدس او المقيياول نفييي مسييؤوليته إفييلا يملييك ا ،علاديية السييببية بييين الاهمييال والضييرر

 السبب الاجنبي.

وان يحصييل التهييدم فييي المبيياني  ،لييذا فانييه يلييزم لقيييام الضييمان الخيياص وجييود عقييد مقاوليية
ويليزم كيذلك وجيود مهنيدس او مقياول او الاثنيين  ،الثابتة او يقع فيها عيب يهيدد سيلامتها ومتانتهيا

علميا اننيا لين نتوسيع فيي  ،(3)العييب خيلال ميدة معينية نيص عليهيا القيانون وان يقيع التهيدم او ،معا
بيل سينبحث  ،بحث شروط وطبيعة واشخاص هذا الضمان كونه مين المواضييع التيي اشيبعت بحثيا

 في مقارنة احكامه في النظم القانونية المقارنة ومدى انطبادها على عقد الفيديك موضوع الدراسة.

الضييمان الييواردة فييي القييوانين المدنييية والبالغيية عشيير سيينوات  وميين الجييدير بالييذكر ان مييدة
اذ يكتشيف مين  ،(1)تعد مدة اختبار لصلابة البناء وتجربته فلا تعد مدة تقادم بل مدة سقوط ،غالبا

و استغلال المنشأ خلال هذه المدة مدى سلامة البناء وملائمته مع النتيجة المبتغياة فيي استعمال أ
 .(1)التعادد على انشائه

فينحن نؤييد اليرأي اليذي ييذهب اليى ابيراز نقطية الخيلاف فيميا يتعليق بعقيد الفييديك ما فيما أ
 يكييون التييزام المهنييدس هييو التييزام ذلييك ان القييانون المييدني يتطلييب ان ،يتعلييق بمسييؤولية المهنييدس

بينمييا يفهييم ميين نصييوص عقييد الفيييديك انهييا لييم تتطلييب ان يكييون  ،بتحقيييق نتيجيية وليييس بييذل عناييية

                                                                                                                                                                      

والمادة  1224فان دعاوي المسؤولية تقام ضد البنائين المحددة في المادتين  4-2،ف1-2،ف0ف1224

 .والمقاولين من الباطن تتقادم بعشر سنوات اعتبارا من تاريخ استلام الاجار" 1ف1224

على انه "كل مهندس معمار او مقاول او فني او اي شخص اخر مرتبط بعقد اجارة  1224/1/1نصت المادة  -1

 .صناعة)او مقاولة("

2 - Glavinis،Op.Cit.p.271. 

د. جعفر محمد جواد الفضلي، الوجيز في عقود المقاولة، مكتبة زين الحقوقية والادبية، بيروت، لبنان،  -0

 وما بعدها. 25، ص 4010

 .142د. محمد لبيب شنب، مصدر سابق، ص  -2

، مكتبة المنار للنشر والتوزيع، 1احمد سعيد المومني، مسؤولية المقاول والمهندس في عقد المقاولة، ط -5

 .125، ص1222الزرقاء، الاردن، 
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غشييييه او خطييييأه  التزامييييه ببييييذل عناييييية الا اذا ث بُييييت   ه بتحقيييييق نتيجيييية بييييل اكتفييييت ان يكييييونالتزاميييي
فكييرة الضييمان العشييري المفروضيية علييى المهنييدس باعتبيياره متضييامناا مييع وبالتييالي فييان  ،(4)الجسيييم

المقاول تصبلأ غير مقبولة من وجهة نظر الفيديك وانيه لا يجيوز اعمالهيا لان المهنيدس يكيون ديد 
 .(2)ة الشخص المهني ولا يجوز ان يحمل اكثر من ذلكبذل عناي

الحاديية  الميادة ما من حيث المسيؤولية عين العييوب فيان شيروط عقيد الفييديك ومين خيلالأ
دييد وضييعت اصييلاح العيييوب او الضييرر علييى عيياتق المقيياول وحييده وطبقييا لمييا يقييرره رب  ،(3)عشير

ولم تجعل  ،وان اصلاح تلك العيوب يجب ان تكون على عاتق المقاول ،العمل او من ينوب عنه
المقاول متضامنين في و  المهندس متضامناا معه على عكس القوانين المدنية التي جعلت المهندس

بييل تعييدت الييى اكثيير ميين ذلييك حييين جعلييت اي شييرط يقصييد منييه اعفيياء  ،(1)ضييمان هييذه العيييوب
وفيييي ذليييك اكيييدت احكيييام محكمييية  ،(1)بييياطلا د منيييه يعيييدمقييياول مييين الضيييمان او الحيييالمهنيييدس او ال

النقض المصرية ان مسؤولية المقاول عن سلامة البناء وامتدادها الى ما بعد التسليم فيي حالية ميا 
اذا كانييت العيييوب خفييية واعتبارهييا مسييؤولية عقدييية تحققهييا مخالفيية المقيياول للشييروط والمواصييفات 

 . ودييد يثييار التعيارض عنييد بحييث المسييؤولية(6)نعة وعرفهياالمتفيق عليهييا او انحرافييه عين تقاليييد الصيي
فطبقيييا لعقيييد الفييييديك الخييياص بشيييروط عقيييد  ،وامييير التغيييييرعييين تصيييميم الاعميييال التيييي تتضيييمنها أ

فييان هييذه المسييؤولية تقييع علييى  ،التشييييد للأبنييية والاعمييال الهندسييية المصييممة بمعرفيية رب العمييل
عاتق رب العمل مالم يكن المقاول هو واضع التصاميم فيكون فيي هيذه الحالية مسيؤولا عين الجيزء 

وكذلك اذا كان سيبب الضيرر يرجيع اليى خطيأ فيي التصيميم واليى تصيرفات المقياول  ،الذي صممه
مييين ذليييك فيييان عليييى العكيييس  ،فيييان عقيييد الفييييديك ييييوزع المسيييؤولية بيييين صييياحب العميييل والمقييياول

المسييؤولية عيين عيييوب التصييميم فييي القييوانين المدنييية دييد جييرى وضييعها علييى اسيياس فكييرة الضييمان 
                                                           

تحديد ، والخاص ب25من الاحكام العامة الواردة في ملحق الترجمة العربية لعقد الفيديك، ص  1/15البند  -1

المسؤولية اذ جاء فيه:" وهذا البند الفرعي لا يحد من مسؤولية الطرف المخل في أي حالة من حالات الاحتيال او 

 الاهمال الجسيم او الاخلال المتعمد او سوء السلوك المتهور من قبل الطرف المخل".

عمل، اما في حالة اقتصاره على ويكون ذلك في حالة امتداد عمل المهندس الاستشاري ليشمل الاشراف على ال -4

وضع التصميم فان التزامه يكون التزاما بتحقيق نتيجة ويكون مسؤولا عن أي خطأ فيها، لمزيد من التفاصيل، 

 وما بعدها. 121راجع: محمد حسين منصور، مصدر سابق، ص 

 .100، والخاص بالمسؤولية عن العيوب واصلاحها، ص 11/1البند  -0

 .مدني مصري 851/1مدني عراقي، يقابلها المادة  221/4المادة  -2

 .مدني مصري 850مدني عراقي، مادة  220/1المادة  -5

، اشار اليه: محمد ماجد خلوصي، قضايا تحكيمية، الاحكام 1/2/4000جلسة  82لسنة  1020الطعن رقم  -8

، 01/14/4008الى  1/1/4004الصادرة في قضايا التحكيم التي نظرت في المركز العربي للتحكيم، من 

 .425القاهرة، ص 
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فيييان كيييان المهنيييدس هيييو واضيييع التصييياميم  ،فتقيييع المسيييؤولية عييين اخطييياء التصيييميم عليييى واضيييعه
 المعيبة فإنه يسأل مباشرة تجاه رب العمل عن الاضرار التي تسبب بها.

نييية حصييول تعييارض مييا بييين عقييود الفيييديك والقييوانين المدنييية عييلاه امكايتبييين ممييا جيياء أ
حيييين يكيييون ديييانون هيييذا البليييد هيييو القيييانون الواجيييب التطبييييق عليييى ميييا ينشيييأ عييين العقيييد مييين  ،وارد

ن احكييام الضييمان العييام كمييا اسييلفنا اعييلاه هييي ميين النظييام العييام فيجييب ان تطبييق إلا أ ،منازعييات
وفييي جميييع  ،روع فييي دوليية ميين الييدول محييل المقارنييةعلييى عقييود الانشيياءات جميعهييا اذا كييان المشيي

 الاحوال يكون باطلاا كل شرط يقصد به الاعفاء او الحد من الضمان العشري.

َشروطَالعيبَالموجبَللضمان:َ-2

او حيدث  ،(4)فإذا تحقق سبب الضمان بأن حدث خلل في المبنى فانهدم كله او جيزء منيه
ان يتييوافر فيييه شييرطين وفقيياا لمييا جيياء فييي دضيياء عيييب جسيييم فالعيييب الموجييب للضييمان يجييب بهييا 

اولهمييا ان تكييون العيييوب ميين الخطييورة بحيييث تهييدد سييلامة  ،(2)المحكميية الادارييية العليييا فييي مصيير
 ،وثانيهما ان يكون العيب خفيا لأنه لو كان ظاهرا يمكن كشيفه بيالفحص المعتياد ،البناء او متانته

بل ان تسلم العمل دون  ،عد نزولا منه عن الضمانلذا فان تسلم رب العمل للعمل دون اعتراض ي
 اعتراض يفترض ان العمل خال من العيوب.

 42عيد صييدور القييانون ردييم ب ،وفيميا يتعلييق بييالعيوب فقييد ورد فيي القييانون المييدني الفرنسييي
فيلا  ،وعالج الضمان تحت مسمى ضمان الاضرار 4/ 4292الذي عدل المادة  1/4/4928في 

اثبييات العيييب وانمييا يشييترط عليييه اثبييات الضييرر النيياتج عيين ذلييك العيييب يشييترط علييى رب العمييل 
ودييد الغييى هييذا القييانون التفرديية  ،وهكييذا اعفييي رب العمييل ميين عييبء اثبييات العيييب وخطييأ المشيييدين

بيييين الاعميييال الكبيييييرة والاعميييال الصييييغيرة واسيييتبدلها بالتفرديييية بيييين العناصيييير الانشيييائية وعناصيييير 
ر التيييي لا يمكييين العناصييير الاخييييرة فقيييد مييييز القيييانون بيييين العناصيييوفيييي اطيييار  ،الاعيييداد والتجهييييز

وعليى هيذا تكيون ميدة الضيمان للعناصير  ،لا بضيرر والعناصير القابلية للفصيلفصلها عن المبنى إ
                                                           

وفي ذلك قضت محكمة التمييز العراقية: ان لرب العمل مطالبة المقاول بتعويض ما نشأ من تخريبات في  -1

البناء وان تم ذلك بعد تسلم ما دامت المدة التي حددها القانون لمسؤولية المقاول لم تنته وقد رفعت الدعوى خلال 

، النشرة القضائية، العدد الرابع، السنة الرابعة، 44/11/20في  20/ مدنية ثالثة/ 012قرار الدة القانونية. رقم ال

 . 154ص 

الدائرة الثالثة. عليا، اشار اليه د. عصام عبد  -م12/4/4008جلسة  -ق. عليا22لسنة  2251الطعن رقم  -4

 .255الفتاح مطر، مصدر سابق، ص 
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بينما تكون مدة ضمان العيب فيي عناصير  ،الانشائية والعناصر غير القابلة للفصل عشر سنوات
 .(4)ين كحد ادنى يمكن للطرفين زيادتهاالاعداد والتجهيز القابلة للفصل سنت

عييدم  ،ن يكييون سييببا للييدعوىالعيييب الموجييب للضييمان والييذي يمكيين أكمييا يعييد ميين دبيييل 
ممييا يييؤدي الييى  ،مطابقيية البنيياء مييع المواصييفات التييي تييم ذكرهييا فييي البنييد المتعلييق بييالأمر التغييييري

 له.تعيب المبنى وجعله غير صاللأ للاستعمال المقرر 

ن تكيون مين الخطيورة بحييث تهيدد العرادي والمصري فإن العيوب يجيب أما في القانونين أ
ما العيوب التي تكون بدرجة ادل من الخطورة والفعالية على متانة البناء أ ،(2)سلامة البناء ومتانته

لييذلك فييان اعمييال الزخرفيية  ،وسييلامته فأنهييا غييير مشييمولة بالضييمان العشييري وانمييا تخضييع للقواعييد
ويجيب ان يكييون العيييب خفيييا لاعتبييارات تتعلييق  ،سياء الجييدران والصييبغ غييير مشييمولة بالضييمانواك

فيياذا كييان العيييب ليييس محييل خفيياء بحيييث  ،البنيياءو  بحماييية رب العمييل بصييفته جيياهلا بييأمور الفيين
يسييتطيع رب العمييل كشييفه لييو بييذل فييي فحصييه للبنيياء عناييية الرجييل المعتيياد فانييه لا يسييتحق هييذه 

رد تسلم رب العمل للبناء دون اعتراض يعيد دبيولا للعييوب الظياهرة وهيذا ميا نيص لان مج ،الحماية
عليه عقد الفيديك في جعل الاستلام الاولي بداية لإصلاح العيوب الظاهرة التي يمكن كشفها من 

 .(3)دبل رب العمل خلال فترة الصيانة

البالغيية عشيير سيينوات و الجزئييي خييلال المييدة المقييررة ولا يشييترط ان يحصييل التهييدم الكلييي أ
وانمييا يضييمن المهنييدس والمقيياول مييا يحصييل ميين تهييدم اذا ثبييت ان  ،لكييي يتحقييق الضييمان المقييرر

 ،ولكنيه انكشيف بعيد هيذه المييدة ،العييب اليذي ادى اليى هيذا التهيدم ديد حصيل خيلال العشير سينوات
شير الضمان يتحقق اذا حيدث سيببه خيلال ميدة الع دضت به محكمة النقض المصرية منوهذا ما 

                                                           

تمتد  1224غتها المعدلة" ان قرينة المسؤولية المقررة في المادة مدني فرنسي بصي 4ف  1224نصت المادة  -1

ايضاً الى الاضرار التي تلحق بمتانة عناصر التجهيز عندما تكون هذه العناصر مندمجة بشكل لا يتجزء مع 

الانشاءات الاساسية او اساس البناء او الهيكل او السقف" كما نصت" يعتبر عنصر التجهيز مندمجا بشكل لا 

جزأ عندما يكون في وضعه او نزعه او استبداله بدون اتلاف له او لمادته" د. علاء حسين علي، عقد بيع يت

 .120، ص 4011، 1المباني تحت الانشاء، دراسة قانونية مقارنة، منشورات زين الحقوقية، ط

، 220/0، للمادة 1222سنة ل 24هذا ما جاء به قانون التعديل الثاني للقانون المدني العراقي، بموجب القانون  -4

 ، بإضافة العيب الى النص السابق.220/2

من القانون  225الخاصة بتسلم الاعمال من قبل صاحب العمل. في حين نصت المادة  10/4، 10/1البنود  -0

المدني العراقي على انه: متى ما تسلم العمل فعلا او حكما ارتفعت مسؤولية المقاول عما يكون ظاهرا فيه من 

 مدني مصري. 855يب وعن مخالفته لما كان عليه الاتفاق. يقابلها المادة ع
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اذا ظهيير العيييب فييي البنيياء خييلال عشيير سيينوات ميين ودييت  يضيياا كمييا يتحقييق الضييمان أ ،(4)سيينوات
ولا يجوز الاتفاق على الاعفاء  ،ن لم ينكشف هذا العيب الا بعد انقضاء هذه المدةالتسليم حتى وا  

 من هذا الضمان كما بيناه سابقا.

لا يشيييمل  ،ء ميين المسييؤوليةن الحظيير الييذي دييرره المشييرع بعييدم الاتفييياق علييى الاعفيياإلا أ
وانما يكون التنازل عن هذا الضمان دبيل تحقيق السيبب  ،التنازل عن هذا الضمان بعد تحقق سببه

 .(2)الذي يوجبه

و التهدم اليذي يلحيق بالبنياء ل يضمن العيب أو المقاو لابد من الاشارة الى ان المهندس أو 
المعيبية. لأن المهنيدس او المقياول مليزم حتى ولو كان رب العمل دد دبل ادامة مثل هذه المنشات 

مه بالتبصير. وعموما يمكين القيول بعدم الانصياع لرغبات رب العمل الخاطئة وذلك نابع من التزا
ن اصرار رب العمل غير الخبير في تدخله بعملية التشييد وطلب احداث تغييرات عليى المشيروع إ

بالرغم  ،في المبنى او المنشات الثابتة و عيوب خطيرةي ستؤدي بالضرورة الى حصول تهدم أوالت
وان  ،يرتيب عليى عياتق المقياول والمهنيدس التزاميا بيرفض التنفييذ ،من تحذير المقياول او المهنيدس

بيل يسيألان عميا يحيدث فيي  ،اخل اي منهما بهذا الالتزام لا يمكن اعفاؤهميا مين الضيمان العشيري
كميا  ،مسيؤوليتهما مشيتركة ميع رب العميل وديد تكيون ،مين عييوب خطييرة المباني والمنشات الثابتية

لو دام المهندس والمقاول بقبول الامر التغييري الصادر من رب العمل في تعديل اساسات المبنى 
دون اعتميييياد مخططييييات  ،(3)وتشييييغيل الميييييدة بييييدلا منهييييا ،عيييين طريييييق اسييييتبدال الشييييدادات السييييفلية

دون توضييييلأ  ،حضييير التعيييديلهندسيييية معتميييدة حسيييب الاصيييول ودييييام المهنيييدس بيييالتوديع عليييى م
 .(1)خطورته للمقاول ورب العمل غير الخبير

فقيد جياء  ،من المشروع التمهيدي للقانون المدني المصري 892وبهذا الرأي اخذت المادة 
بما ينجم  ،او في اثناءه ،او المقاول صاحب العمل دبل التنفيذ ،فيها" اذا اخبر المهندس المعماري

 ،فييان ذلييك لا يعفيييه ميين المسييؤولية... ،ميين جييراء تنفيييذ العمييل وفقييا للشييروط المطلوبيية ،ميين خطيير
                                                           

. اشار الى هذا الطعن، د. احمد عبد العال ابو قرين، 40/2/1225ق. جلسة  82لسنة  0482الطعن  -1

 .112، 4001، دار الثقافة الجامعية والقاهرة، 1المسؤولية العقدية للمقاول والمهندس المعماري، ط

 .412، ص 4018-4015، مطبعة الكتاب، بغداد، 4امل العجيلي، دراسات في القانون المدني، طلفته ه -4

الميدة: هي جسور ارضية تربط رقاب الاعمدة، ومهمتها حمل الحوائط في الدور الارضي. للمزيد من  -0

ابريل لسنة  48ارة ، تاريخ الزي4002مايو 1الاطلاع انظر الميدة ، مقال منشور في صحيفة الاقتصادية، بتاريخ 

4044. 

 .وما بعدها 141شوق احمد الحمزة، مصدر سابق، ص  -2
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رغم هذا التحذير". لكين التقنيين الميدني  ،حتى بالنسبة للأعمال التي يكون صاحب العمل امر بها
ودد  ،تفيد وجوب الاخذ بمثل هذا الحكم ،جاء خاليا من اي اشارة على الاطلاق ،المصري الحالي

فيميا يصيدر مين  ،في مجموعهميا منيذ وديت طوييل ،رأي القضاء المصري والقضاء الفرنسياستقر 
 .(4)احكام على اتباع مثل هذا الحكم

وفي هذا المعنيى دضيت محكمية الينقض الفرنسيية فيي حكيم لهيا جياء فييه" الاهتميام بتشيييد 
ن عليييى ويتعيييي ،المبنيييى بأديييل تكلفييية هيييو امييير مشيييروع مييين جانيييب رب العميييل لا يشيييكل بذاتيييه خطيييأ

المهنييدس ان يسيييتبعد ادتراحييات رب العميييل اذا بييدت ليييه ميين شيييأنها ان تعييرض للخطييير متانيية هيييذا 
 .(2)العمل"

وكان لديه من الخبرة ما يفوق خبيرة  ،ولكن اذا كان رب العمل خبيرا بأمور البناء والتشييد
ه لا يعيد خطيأ فإن اذعانهما لتعليمات صاحب العميل واوامير  ،المهندس والمقاول الذين تعادد معهما

وتنتفييي مسييؤولية كييل ميين المهنييدس او  ،والقييرار يعييد راجعييا الييى خطييأ صيياحب العمييل وحييده ،منهمييا
فقد دضت محكمة النقض المصرية بما ورد في نص درارهيا"... الا انيه  ،. واستنادا لذلك(3)المقاول

ولكنيه اصير عليى  ،اليى ميا كشيفه مين خطيأ فيي التصيميم ،اذا كان المقياول ديد نبيه صياحب العميل
فيان  ،ميا يفيوق خبيرة وفين المقياول ،وكان لصاحب العمل من الخبرة والتفوق فيي فين البنياء ،التنفيذ

 ،لا يجعليه مسيؤولا عميا يحيدث فيي البنياء ،اذعان المقاول لتعليمات صاحب العمل في هذه الحالية
 ،مييل وحييدهاذ الضييرر يكييون راجعييا الييى خطييأ صيياحب الع ،ميين تهييدم نتيجيية الخطييأ فييي التصييميم

 .(1)فيتحمل المسؤولية كاملة"

وينتقيل الحيق  ،ن المدعي في هيذه اليدعوى هيو رب العميل فهيو اليدائن بالضيمان العشيريإ
كميا يجيوز لليدائنين فيي حالية وفياة  ،الى خلفه العام عنيد وفاتيه فيحيل ورثتيه فيي المطالبية بالضيمان

ولا يوجيد نيص فيي  ،بية بالضيمانرب العمل ان يباشروا دعوى غير مباشرة باسم رب العمل للمطال

                                                           

 -Civ. 13/1/1/1982 D1982-l-r-20. 1        020اشار اليه د. محمد شكري سرور، مصدر سابق، ص  

  .10د. محمد لبيب شنب، مصدر سابق، ص  -4

الاستشاري والمقاول في عقود التشييد، دراسة مقارنة، د. حميد لطيف نصيف، المسؤولية القانونية للمهندس  -0

 .058ص  4012، 1دار الكتب والوثائق ببغداد، ط

، 1200، ص 12، ص2/14/1288قضائية، جلسة  01، لسنة220محكمة النقض المصرية، طعن رقم  -2

 .20مشار اليه في رسالة ماجستير، عادل عبد العزيز عبد الحميد، مصدر سابق، ص 
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يقضي صراحة بانتقيال  ،(4)القانون المدني العرادي او المصري كما هو الحال في القانون الفرنسي
الحق في الضمان العشري مين السلف)صياحب البنياء( اليى الخليف الخياص اليذي آليت الييه ملكيية 

شيتري البنياء او مشيتريه مين مالا ان الفقه استقر عليى انيه يجيوز للخليف الخياص ك ،البناء المعيب
مهنييدس والمقيياول اعمييالا ال ىالبيياطن والمتقييايض عليييه والموهييوب لييه والموصييى لييه بييه الرجييوع عليي

 .(2)ستخلاف في الحقوق والواجباتلنظرية الا

كميييا  4/4/34ذليييك ان البنيييد  ،غيييير متصيييورة فهيييذه المسيييألة ،عقيييد الفييييديكفيييي  ميييا الحكيييمأ
الشخص المسمى بصاحب العمل فيي بيانيات العقيد وكيذلك اسلفنا سابقا عرفت صاحب العمل هو 

و جميعييا اداميية الييدعوى علييى المقيياول أولهييؤلاء  ،(3)خلفيياؤه القييانونيون )اي الخلييف العييام والخيياص(
 .(1)المهندس او عليهما معا متضامنين بقوة القانون

ام يوجيد ما الملتزمين بالضمان العشري هم المقاول سيواء كيان هيذا المقياول يعميل لوحيده أ
الى جانبه مهندس كيل حسيب اختصاصيه. فالنطياق التقلييدي للأشيخاص المسيؤولين عين الضيمان 

. اميا المشيرع 614والميادة  822العشري ينحصر بالمهندس والمقاول وهيو ميا نصيت علييه الميادة 
الفرنسي فقد مد نطاق الضمان العشري بحيث لم يعد داصرا على مين ييرتبط بعقيد مقاولية ميع رب 

 .(1)وانما امتد ليشمل البائع والوكيل والممول العقاري والمستورد لمواد البناءالعمل 

وعنيد ذليك يعيد تاريخيه هيو بدايية  ،وعادة ما يتم التسليم بموجب محظر ينظم لهذا الغرض
 ،واذا لم يكن هناك محضر فالتسليم وادعة مادية يجوز اثباتها بكافة الطرق القانونية ،مدة الضمان

                                                           

، اصبح لكل من تلقى الملكية خلال عشر سنوات الحق في التمسك 1222كانون الثاني لعام  2قانون بموجب  -1

بأحكام الضمان بصرف النظر عن الكيفية التي الت بها الملكية من رب العمل نفسه او خلفه العام او الخاص او 

ضمان في عقود البناء والتشييد، من ممول عقاري. لزيد من المعلومات، راجع، د. عمرو طه بدوي، الالتزام بال

 .144، ص 4008دراسة تطبيقية على عقود الانشاءات الدولية، دار النهضة العربية، القاهرة، 

 .142د. محمد لبيب شنب، مصدر سابق، ص  -4

 .04، ص01/ 1/1راجع الفقرة  -0

الامارات العربية المتحدة، اشار للمحكمة الاتحادية العليا في  8/2/4002جلسة  -ق40لسنة  520الطعن رقم  -2

اليه د. علي احمد صالح المهداوي، مدى مسؤولية المهندس الاستشاري في الضمان العشري في قانون المعاملات 

المدنية الاتحادي، بحث منشور في مجلة الحقوق للبحوث القانونية والاقتصادية، كلية الحقوق، جامعة 

 .01هامش رقم  20، ص4010الاسكندرية، العدد الثاني، 

 .من القانون المدني الفرنسي1224انظر نص المادة  - 5
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واذا كيان البنياء  ،ب العمل عن التسليم فان المدة تبدأ من تاريع اعذاره بوجوب التسليمواذا امتنع ر 
 .(4)مما يجوز تجزئته فتبدأ المدة من ودت تسليم كل جزء على حده

وميين الضييروري هنييا فييي دعييوى الضييمان اجييراء الكشييف المسييتعجل ايضييا بمعرفيية خبييير 
والغاييية ميين اجييراء الكشييف هييو الرجييوع اليييه عنييد  ،مخييتص بييأمور الهندسيية تثبيييت وادييع حييال البنيياء

فيكييون تقرييير الخبييير ومييا  ،اداميية الييدعوى لاسيييما اذا انهييدم البنيياء وزالييت معالمييه وتييم رفييع انقاضييه
مثبت فيه من تفاصيل هو المرجع لتحديد مسؤولية المهندس او المقاول او مسيؤولية احيدهما دون 

 الاخر بحسب اسباب التهدم او العيب.

َادمَدعوىَالضمان:تقَ-3

فمدة الضمان  ،نه يجب التمييز بين مدة الضمان ومدة دعوى الضمانوضحنا إأن سبق أ
هييي المييدة التييي ارتييأى المشييرع ضييرورة مرورهييا لاختبييار دييوة ومتانيية البنيياء وخلييوه ميين اي عيييوب 

وفرنسيا العيراق ومصير اذا جعلها المشرع في كل من  ،تؤدي الى تهدمه او تهدد متانته او سلامته
ميا ميدة دعيوى الضيمان فهيي الميدة التيي فيرض المشيرع عليى رب العميل ان يبيادر بعشر سنوات. أ

الى رفع دعواه امام القضاء في حالة حصيول ذليك التهيدم او العييب فيي المبياني والمنشيات الثابتية 
حقيه مدة وسيقط ولم يقم رب العمل برفع دعواه انتهت هذه الو العيب أ التهدم بحيث لو حدث هذا 

وميييدة تقيييادم دعيييوى  ،(2)و دفيييع اي تعيييويضفيييي مطالبييية المهنيييدس أو المقييياول بعميييل اي اصيييلاح أ
ففيي العيراق تسيقط دعيوى الضيمان بانقضياء سينة  ،الضمان تختلف ما بيين العيراق ومصير وفرنسيا

وفييي ذلييك دضييت محكميية التمييييز بانييه يجييب  ،(3)واحييدة ميين ودييت حصييول التهييدم وانكشيياف العيييب
وتسيري  ،ادامة الدعوى عن الاضرار الحاصلة في البناء نتيجة التهدم خلال سينة مين وديت التهيدم

 الييى فوادعيية التهيدم اميير ديائم بذاتييه ولا تضياف ،ميدة التقييادم بمجيرد التهييدم دون ربطيه بوادعيية اخيرى
 .(1)مر اخرأ

                                                           

 .412لفته هامل العجيلي، مصدر سابق، ص  -1

 .088-085د. عمرو طه بدوي، مصدر سابق، ص  -4

 .من القانون المدني العراقي. 220/2المادة  -0

. النشرة القضائية، العدد الرابع، السنة الثالثة، ايلول 2/14/24في  24/هيئة عامة اولى/ 42رقم القرار  -2

 .22، ص 1222
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 حيد عشيرة سينة مين وديت التسيلمى خلالهيا هيي أفيع اليدعو وبذلك تكون ادصى مدة يمكين ر 
و العيب في نهايية السينة العاشيرة مين وديت التسيلم ففيي اسيتطاعة النهائي للبناء اذا حصل التهدم أ

ان انقضييييت السيييينة امتنييييع سييييماع الييييدعوى بسييييبب  ،رب العمييييل رفييييع الييييدعوى خييييلال السيييينة التالييييية
 ،التقييادم تعرضييها للودييف والانقطيياع . ويترتييب علييى كييون تلييك المييدة هييي مييدة(4)سييقوطها بالتقييادم

فتكون عرضة لان تتودف بالعذر الشرعي اذ لا تسري بحيق الصيغير والمحجيور علييه اذا ليم يكين 
فالمييدة التييي يقييوم خلالهييا الضييرر لا تحتسييب  ،لييه ولييي وكييذلك بحييق الغائييب فييي بييلاد اجنبييية نائييية

وفيي ذليك دضيت محكمية  ،ي العرادييمن القانون المدن 131استنادا الى المادة  ،ضمن مدة التقادم
تمييييز فييي العييراق فييي حكييم لهييا: "اذا كييان للمييدعي ولييي اثنيياء دصييره فييلا تقييف مييدة التقييادم بالنسييبة 

 .(2)اليه"

و المقياول بحييق رب العمييل فييي الضييمان سييواء كميا تنقضييي مييدة السيينة اذا أديير المهنييدس أ
ومن ثم تبدأ مدة جديدة هي خمس عشرة سنة لا  ،(3)كان ادراره صراحة او ضمنا فان المدة تنقطع

كميا تنقطيع ميدة  ،(1)مين القيانون الميدني 139مدة سنة واحدة استنادا اليى الفقيرة الثانيية مين الميادة 
السييينة ايضييييا بالمطالبييية القضييييائية وليييو تييييم رفييييع اليييدعوى امييييام محكمييية غييييير مختصييية عيييين غلييييط 

العميل للتمسيك بحقيه اثنياء السيير فيي احيدى كما ويقع الانقطاع بأي عميل يقيوم بيه رب  ،(1)مغتفر
وفي ذلك نص درار سابق لمحكمة التميييز " لا يسيقط ميرور الزميان الا بإدامية دعيوى  ،(6)الدعاوى

اذ جييياء فيييي ديييرار  ،. كميييا وان الكشيييف المسيييتعجل لا اثييير ليييه فيييي دطيييع التقيييادم(2)ودفيييع الرسيييوم..."
رديى اليى مرتبية المطالبية القضيائية فيلا يقطيع الكشيف المسيتعجل لا ي (8)"الاتحادية لمحكمة التمييز

وانمييا  ،مييرور الزمييان". كمييا لا تسييتطيع المحكميية ان تمتنييع عيين سييماع الييدعوى عنييد مييرور السيينة
او  ،و بنياء عليى طليب احيد دائنييهالمقياول أو المهنيدس( بيذلك أ)يكون امتناعها بعد طليب الميدين 
                                                           

 .22القاضي صالح عباس صالح، مصدر سابق، ص  -1

، منشور في مجموعة الاحكام العدلية، العدد الثاني، السنة الثامنة، 0/5/22في 2/28/م1050رقم القرار  -4

 .41ص

من القانون المدني العراقي: تنقطع المدة المقررة لعدم سماع الدعوى اذا اقر المدين بحق  202/1نصت المادة  -0

 الدائن صراحة او دلالة مالم يوجد نص بخلاف ذلك. 

من القانون المدني العراقي: اذا حكم بالدين وحاز الحكم درجة البتات او اذا  202من المادة  4نصت الفقرة  -2

 المدة المقررة لعدم سماع الدعوى سنة واحدة وانقطعت باقرار المدين كانت المدة الجديدة خمس عشرة سنة كانت 

 .من القانون المدني العراقي 202من المادة 1الفقرة  -5

 من المادة اعلاه. 4الفقرة  -8

في قضاء محكمة  ، ابراهيم المشاهدي، المبادئ القانونية40/10/1282في  82/حقوقية/1424رقم القرار  -2

 .522، ص 1222التمييز، القسم المدني، منشورات مركز البحوث القانونية، 

 .522، ص السابق، ابراهيم المشاهدي، المصدر2/10/20في  082/4/24رقم القرار  -2
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وفيي  ،(4)يتمسيك الميدين بيذلك اليدفع اي شخص اخر له مصيلحة بالتمسيك بسيقوط اليدعوى وليو ليم
كميا ان انقضياء ميدة السينة يعنيي سيقوط دعيوى الضيمان  ،(2)ذلك جياء ديرار لمحكمية تميييز العيراق
وبالتييالي اذا اديير المييدين بحييق رب العمييل بالضييمان امييام  ،دون سييقوط حييق رب العمييل بالضييمان

تاريع الكشيف المسيتعجل اليذي  وان مدة مرور الزمان المانع تحتسب من ،(3)المحكمة يؤخذ بإدراره
و الطيرق الاحتياليية فيي قياول او المهنيدس ديد يسيتعمل الغيا أ. كميا ان الم(1)اثبت حدوث الضرر

فإذا ثبت ان هناك غشا فيان رب العميل يسيتطيع الرجيوع عليى المقياول او المهنيدس  ،اخفاء العيب
عيييب لان الرجييوع هنييا بالضييمان ميين تيياريع اكتشييافه للعيييب وخييلال مييدة ثييلاث سيينوات ميين كشييف ال

ميين  خمسيية عشيير سيينة وتتقييادم فييي كييل الاحييوال بمضييي ،يكييون علييى اسيياس المسييؤولية التقصيييرية
التييي يقيمهييا الغييير وبمييا ان الييدعوى  ،(1)232مييدني عرادييي يييوم ودييوع الغييا واسييتنادا ليينص المييادة
جراء تهيدم و على المقاول للمطالبة بالأضرار التي نجمت من على رب العمل أو على المهندس أ

فييان الييدعوى  ،البنيياء لا تسييمع بعييد مضييي ثييلاث سيينوات اسييتنادا الييى دواعييد المسييؤولية التقصيييرية
نهييا لا وعييا منييه عليهمييا بمييا دفعييه للغييير فإرب العمييل علييى المهنييدس او المقيياول رج يقيمهييا التييي

بل بمضي سنة واحدة من تياريع حصيول التهيدم اليذي كيان سيببا فيي  ،تتقادم بمضي ثلاث سنوات
اصيييابة الغيييير بالضيييرر اليييذي رجيييع عليييى رب العميييل اسيييتنادا لقواعيييد الضيييمان العشيييري فيييي الميييادة 

ليييذلك فإننيييا نيييرى انيييه كيييان مييين الاجيييدر عليييى المشيييرع توحييييد ميييدة التقيييادم فيييي اليييدعويين  ،822/1
ل علييى المهنييدس او المقيياول( وذلييك لان دعييوى )دعييوى الغييير علييى رب العمييل ودعييوى رب العميي

دد تنقضي دبل ديام الغير برفع دعواه على  المحددة بسنة واحدة من تاريع حصول التهدم الضمان
رب العمييل لان دعييوى الغييير لا تتقييادم الا بمضييي ثييلاث سيينوات ميين ودييت علمييه بالضييرر وبميين 

 احدثه.

 ،منيه 611هيا المشيرع فيي الميادة ما مدة دعوى الضيمان فيي القيانون المصيري فينص عليأ
والتي دضت بأن دعوى الضمان تسقط بمرور ثلاث سنوات من وديت حصيول التهيدم او انكشياف 

                                                           

 .من القانون المدني العراقي 224من المادة 1الفقرة  - 1

تلقاء نفسها عن نظر الدعوى لمرور الزمان بل يجب ان جاء في هذا القرار:" ليس للمحكمة ان تمتنع من  -4

، النشرة القضائية، العدد 11/2/1222/ في 4/22/م252مدني" رقم القرار  224يطلب المدعي عليه ذلك، المادة 

 .82الثالث، السنة الخامسة، ص 

 .من القانون المدني العراقي 220المادة -0

، ابراهيم المشاهدي، مصدر 12/4/1220هيئة عامة في  82/س/122قرار محكمة التمييز العراقية، المرقم  -2

 .520سابق، ص 

 .122د. كمال قاسم ثروت، مصدر سابق، ص  -5
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ويسيتطيع رب العميل اثبيات  ،(4)و حصيول التهيدمدأ سريانها مين وديت انكشياف العييب أويب ،العيب
فقيد  ،رب العميل المبنيى نه لا يكفيي لإثبيات العليم ان يسيكنإلا أ ،وادعة العيب بكافة طرق الاثبات

عليى انيه اذا كيان ديد مضيى اكثير مين ثيلاث سينوات  ،لا بعد السكنى بمدة طويلةلا يظهر العيب إ
ثم ظهر عيب اخير خيلال ميدة الضيمان ادى  ،على انكشاف احد العيوب ولم ترفع دعوى بضمانه

جديييد الييذي فييإن مهليية دعييوى ضييمان التهييدم تحسييب ميين تيياريع ظهييور العيييب ال ،الييى انهييدام البنيياء
. واذا ظهيير العيييب واخطيير رب (2)ادى اليييه وهييذا مييا اكدتييه محكميية اليينقض المصييرية فييي حكييم لهييا

فييان سييكوته بعييد ذلييك لا يعييد نييزولا منييه ميين الضييمان مادامييت مييدة التقييادم لييم  ،العمييل المقيياول بييه
 .(3)تنقض

تياريع مما جاء اعلاه يثبت ان ادصى ميدة لرفيع دعيوى التقيادم هيي ثيلاث عشيرة سينة مين 
فييان هييذه الييدعوى  ،فييإذا انقضييت مييدة التقييادم ولييم ترفييع دعييوى الضييمان ،التسييليم النهييائي للمشييروع

على انه يجب ان يكون ما يرفع خلال هذه المدة هيو  ،تكون دد سقطت بالتقادم ولا يجوز سماعها
 الييدعوى الموضييوعية للمسييؤولية فييلا يكفييي علييى سييبيل المثييال رفييع دعييوى الييى القضيياء المسييتعجل

 .(1)بطلب تعيين خبير لإثبات حالة البناء

ونحن لا نتفق مع الرأي اعيلاه، وذليك لأن المطالبية القضيائية بإدامية دعيوى اميام القضياء 
المسييتعجل او مجييرد اداميية الييدعوى امييام محكميية غييير متخصصيية صييادر عيين خطييأ مغتفيير يقطييع 

 التقادم، بل حتى ان تقديم الإعذارات الرسمية يقطع التقادم.

                                                           

، اشار 882، ص 102، رقم 4، ج8، مجموعة احكام النقض، س40/2/1225نقض مدني مصري، في  -1

 .1، هامش 088سابق، ص اليه: د. محمد طه ثروت، مصدر 

من القانون المدني المصري ان ميعاد سقوط دعاوى  854،851جاء في هذا الحكم:" ان مؤدى نص المادتين  -4

ضمان المهندس المعماري والمقاول يبدأ من تاريخ التهدم الفعلي الكلي او الجزئي في حالة عدم انكشاف العيب 

ن انتظار الى تفاقمه حتى يؤدي الى تهدم المبنى واضطرار صاحبه الذي ادى اليه، ومن تاريخ انكشاف العيب دو

لهدمه، واذا كان من الثابت من الاوراق ان الطاعن قد علم بعيوب المبنى من تاريخ رفع دعوى اثبات حالة، ولم 

اذ يثبت ان عيوبا اخرى غير تلك التي كشفها خبير تلك الدعوى ادت الى اضطراره الى هدم المبنى، فان الحكم 

قضى بعدم قبول الدعوى لمضي اكثر من ثلاث سنوات بين انكشاف العيب ورفع الدعوى لا يكون قد اخطأ في 

تطبيق القانون او شابه القصور في التسبيب، ولا يؤثر في النتيجة الصحيحة التي انتهى اليها الحكم المطعون فيه، 

ني حصول تهدم تلقائي وليس هدما بفعل رب العمل. من القانون المد 852وما قرره من انه يشترط لتطبيق المادة 

. اشار الى هذا 58رقم  250، ص 42، مجموعة احكام النقض، السنة 01/5/1220قرار محكمة النقض في 

 .418، هامش 405القرار: د. محمد شكري سرور، مصدر سابق، ص 

 .082د. محمد طه بدوي، مصدر سابق، ص  -0

 .185ر سابق، ص د. عبد الرزاق السنهوري، مصد -2
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فإنهيا ييرد عليهيا اسيباب الانقطياع فتنقطيع برفيع الييدعوى  ،كانيت هيذه الميدة ميدة تقيادم ولميا
الموضيييوعية او بيييإدرار المهنيييدس او المقييياول بحيييق رب العميييل فيييي الضيييمان وكميييا هيييو الحيييال فيييي 

وذلك  ،(4)اما ودف التقادم فلا يرد هنا وذلك لان المدة لا تزيد على خمس سنوات ،القانون العرادي
علييى النقيييض ميين مييدة تقييادم الضييمان فييي  ،(2)ميين القييانون المييدني المصييري 382/2دة طبقييا للمييا

 القانون العرادي التي تقبل الودف.

ما التقادم في القانون المدني الفرنسي نجد ان التقنين المدني الفرنسي دد حيدد فيي الميادة أ
من ودت تسلم  بعشر سنواتالضمان و المقاول من هذا اعفاء المهندس أمنه مدة  4-1ف4292
وهذا من شأنه ان يجعيل ميدة الضيمان فيي فرنسيا متداخلية ميع مهلية ادامية اليدعوى وهيذا  ،الاعمال

فيان  ،والسيبب فيي ذليك هيو ان العييب اذا انكشيف فيي الييوم الاخيير مين السينة العاشيرة ،امر منتقيد
ها الضييييمان يغطيييييه ولكيييين رب العمييييل لا يسييييتطيع رفييييع الييييدعوى فييييي اليييييوم التييييالي وذلييييك لسييييقوط

دة التقييادم تبييدأ ميين وجعييل ميي ،دييد تلافييى هييذا الاميير ،ن المشييرع العرادييي والمصييريإلا أ ،(3)بالتقييادم
 .(1)و انكشاف العيب وليس من تاريع التسليمتاريع الهدم أ

: انيييه طبقيييا لييينص (1)اكيييدت محكمييية الييينقض الفرنسييية فيييي حكيييم لهييا وعلييى هيييذا المبيييدأ فقييد
ان المهندسين المعماريين والمقاولين معفوون من الضمان القانوني بعد انقضاء مدة  ،2222المادة

العشيير سيينوات اعتبييارا ميين تيياريع تسييليم الاعمال)انجازهييا( مييالم يكيين هنيياك فعييل تدليسييي او خطييأ 
مين القيانون الميدني  4292كما يعفيان من الضمان القانوني اليوارد فيي الميادة  ،خارجي عن العقد

                                                           

د. اياد عبد الجبار ملوكي، مسؤولية المقاول والمهندس المعماري بعد اكمال العمل وتسليمه، مكتبة  -1

 .22، ص 4014السنهوري، بغداد، 

من القانون المدني المصري: ولا يسري التقادم الذي تزيد مدته على خمس  024من المادة  4نصت الفقرة  -4

سنوات في حق من لا تتوفر فيه الاهلية في حق الغائب او في حق المحكوم عليه بعقوبة جنائية اذا لم يكن له نائب 

 اقي او القانون المدني الفرنسي.يمثله قانونا. ولا يوجد مثل هذا النص في القانون المدني العر

 .088د. عمرو طه بدوي، مصدر سابق، ص  -0

لمعرفة الآراء الفقيهة بخصوص الفصل بين مدتي الضمان في القانون الفرنسي في خصوص مسؤولية  -2

مشيدي البناء من حيث رغبة المشرع الفرنسي في التشديد من هذه المسؤولية وامتدادها الى ثلاثون سنة وفقا 

للقواعد العامة للمسؤولية العقدية او حساب مدة التقادم من تاريخ التسليم او من تاريخ حدوث الكارثة ومقارنتها 

 وما بعدها. 450مع ما جاء به القانون المصري، راجع د. محمد شكري سرور، مصدر سابق، ص 

بو قرين، المسؤولية العقدية للمقاول ، مجلة النقض الدائرة الثالثة، نقلا د. احمد عبد العال ا11/8/1221نقض  -5

والمهندس المعماري، البحث عن مضمونها وصورها وحدودها مع الضمان القانوني، دراسة تطبيقية في ضوء 

الفقه مع التعليق على شروط عقد مقاولات الهندسة المدنية الصادرة عن الاتحاد الدولي للمهندسين الاستشاريين 

FIDIC4، هامش رقم 110، ص 4001معية، القاهرة، ، دار الثقافة الجا1، ط. 
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يييان ميين المسييؤولية التعادديية وفقييا للقواعييد العاميية بسييبب العييوب الخفييية فييي البنيياء التييي وكيذلك يعف
 تتعلق بهيكل الاعمال مالم يكن هناك غا او خطأ مستقل عن العقد.

واستنادا الى الحكم اعلاه نلاحظ ان محكمة النقض الفرنسية ترفض مد مسيؤولية المقياول 
دة في نصوص المواد اعلاه الا للخطأ او التدليس المسيتقل او المهندس خارج الحدود الزمنية الوار 

ودييد اكييدت محكميية اليينقض الفرنسييية فييي حكييم اخيير لهييا هييذا الاتجيياه ايضييا ودييررت ان  ،عيين العقييد
استبعاد التقادم العشري بالنسيبة للأضيرار العقديية يخيالف القيانون وان مسيؤولية المقياول والمهنيدس 

ليذا فيان اليدعوى التيي  ،2222قضاء الميدة المحيددة فيي الميادة عن العيوب لا يجوز اثارتها بعد ان
لذلك فان الفقه الفرنسيي يسيلم بيأن ميدة الضيمان  ،(4)رفعها الطاعن في مواجهة المقاول يجب ردها

مع نظرته اليى ميدة الضيمان باعتبارهيا تجربية للتحقيق مين متانية البنياء  ،تختلط مع مدة الدعوى به
 .(2)وسلامته فتكون السنوات العشر على هذا النحو مهلة تجربة ومهمة لرفع الدعوى في ان واحد

َالدعوىَالمباشرة:َ-ثانيا

 ذ بموجبهييا يسيييتطيع الرجيييوعإ ،ئنتعييد اليييدعوى المباشييرة مييين الوسيييائل المهميية بالنسيييبة لليييدا
مدين مدينه بالقدر المستحق له من ديين فيي ذمية الميدين الاصيلي  شرة وباسمه الشخصي علىمبا

وبحدود ما للمدين الاصلي من حق في ذمة مدين مدينه على الرغم من عدم وجود علادة دانونية 
فبذلك فهي دعيوى اسيتثنائية تتقيرر بموجيب نصيوص دانونيية خاصية  ،مباشرة تربطه بمدين المدين

وانميا لابيد  ،يوجد لها نظرية عامة لتطبيقها في القانون العرادي والقوانين محل المقارنةفلا  ،محددة
من صدور نص خاص يمكن الدائن من الرجوع مباشرة على مدين مدينه. ومن هذا المنطلق فهل 

د الفييديك؟ ولبييان ذليك لابيد لنيا يستطيع رب العمل مطالبة المقياول مين البياطن او العكيس فيي عقي
ومييا هييي شييروطها؟ وهييل تخضييع لمييدة  ،ن نبحييث مفهييوم الييدعوى المباشييرة ومودييف الفيييديك منهيياأ

 تقادم معينة؟ وكما يأتي:

َ

َ

                                                           

 .1، هامش 104د. احمد عبد العال ابو قرين، مصدر سابق، ص  -1

 . 454د. محمد شكري سرور، مصدر سابق، ص  -4
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َمفهومَالدعوىَالمباشرة:-1

سبق لنا القول انه لا يجمع بين رب العمل والمقاول من الباطن علادة مباشرة لعدم وجود 
رة بين رب العميل والمقياول مين البياطن بيل عقد يجمع بينهما. فالأصل هو عدم وجود علادة مباش

 تكون العلادة التي تجمع بينهما علادة غير مباشرة يتوسطها المقاول الاصلي.

ميييييين عقييييييد الفيييييييديك نلاحييييييظ ان البنييييييد دييييييد حييييييدد اطييييييراف الخييييييلاف  24/1ووفقييييييا للبنييييييد 
ك كيان ولعيل القصيد مين ذلي ،بأنهم)الفريقين( اي يمكن فهم ذلك بيأنهم المقياول اليرئيس ورب العميل

اخييراج الخلافييات التييي تنشييأ بييين المقيياول الييرئيس والمقيياول ميين البيياطن سييواء كييان مسييمى او غييير 
وكيييذلك المنازعيييات الناشيييئة بيييين  ،مسيييمى بالعقيييد مييين اختصييياص مجليييس تجنيييب وفيييض المنازعيييات

فيالمجلس  ،وهيذا يتعيارض ميع الغايية التيي انشيا المجليس لأجلهيا ،المقاول من الباطن ورب العمل
لمنازعيات عين اختصياص المجليس بت بالمنازعات المتعلقة بالمشروع واخراج بعيض هيذه اانشا لل
كميا انيه لا يتصيور الرجيوع اليى  ،ن يؤدي الى ارباك وتحجيم اليدور اليذي يقيوم بيه المجليسيمكن أ

يكيون عليى  المجلس في بعض المنازعات والرجوع الى جهة اخرى في بعضيهما الاخير. فيالمجلس
وبالتييالي يكييون ادييدر علييى صيينع دييرار  ،العقييد والظييروف المحيطيية بالتنفيييذاطييلاع بجميييع جوانييب 

 ،والاهييم ميين ذلييك ان عقييود المقيياولات عقييود متداخليية ومعقييدة فييي بنيتهييا القانونييية ،مناسييب وملائييم
وممييا لا  ،فميين الممكيين ان يتصييل نييزاع المقيياول الييرئيس والبيياطن بنييزاع بييين المقيياول ورب العمييل

 اشئة عن عقد واحد.يمكن معه فصل نزاعات ن

لا يييؤدي النييزاع الييى  بالإضييافة الييى ان المجلييس ينظيير المنازعييات علييى وجييه السييرعة كييي
وبالتالي فان نزاعا بين المقاول الرئيس والمقاول من الباطن  ،تعطيل وتأخير تنفيذ اعمال المشروع

ى عقييد حيييث كييان عليي ،وميين ثييم ودييف اعمييال مهميية ميين المشييروع ،(4)دييد يييؤدي الييى هييذا التييأخير
الفييييديك الاحمييير معاملييية المنازعيييات الناشيييئة بيييين المقييياول مييين البييياطن ورب العميييل نفيييس معاملييية 

 المنازعات بين المقاول الرئيس ورب العمل.

  وبالرجوع الى القواعد العامة في القيوانين المدنيية محيل المقارنية نجيد ان المشيرع ديد تيدخل
لعمل والمقاول الاصلي فقد نص المشرع العراديي در للمقاول من الباطن حقودا في مواجهة رب اوأ
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يكيييون للمقييياول الثييياني وللعميييال اليييذين انتقليييوا  -4مييين القيييانون الميييدني مييين انيييه"  883فيييي الميييادة 
بمييا لهييم فييي ذميية  ،فييي تنفيييذ العمييل حييق مطالبيية صيياحب العمييل مباشييرة ،لحسيياب المقيياول الاول

ودييت رفييع الييدعوى.  ،بييه للمقيياول الاصييليالمقيياول بشييرط ان لا يتجيياوز القييدر الييذي يكييون مييدينا 
 -2دبيل كيل مين المقياول الاصيلي وصياحب العميل. ،مثل هذا الحق ،ويكون لعمال المقاول الثاني

 ،ولهييم فييي حاليية توديييع الحجييز ميين احييدهم علييى مييا تحييت يييد صيياحب العمييل او المقيياول الاصييلي
وديييت تودييييع الحجيييز. ويكيييون  ،للمقييياول الثييياني ،امتيييياز عليييى المبيييالغ المسيييتحقة للمقييياول الاصيييلي

وحقيوق المقياول الثياني  -3الامتياز لكل منهم بنسبة حقه. ويجوز اداء هذه المبالغ الييهم مباشيرة. 
والعميييال المقيييررة فيييي هيييذه الميييادة مقدمييية عليييى حقيييوق مييين يتنيييازل ليييه المقييياول عييين حقيييه دبيييل رب 

فرنسيييي وبعيييد المشيييرع ال ميييامييين القيييانون الميييدني المصيييري. أ 662 العميييل." وهيييذا ميييا اكدتيييه الميييادة
اعطييى المشييرع الفرنسييي مقيياول البنيياء ميين البيياطن  ،4921لسيينة 4331 -21صييدور دييانون ردييم

وديد تقيرر ذليك بمقتضيى  ،و الخاصةلات العامة أالحق في الدعوى المباشرة سواء في مجال المقاو 
رة حيييث نصييت علييى ان" للمقيياول ميين البيياطن الحييق بييدعوى مباشيي ،4921ميين دييانون  42المييادة 

المبيالغ المتوجبية  ،خيلال مهلية شيهر مين انيذاره ،ضد صاحب العمل اذا لم يدفع المقياول الاساسيي
وكييل تنييازل عيين الييدعوى المباشييرة يعييد بيياطلا وغييير دابييل  ،نتيجيية لتنفيييذ عقييد المقاوليية ميين البيياطن

 وللمقييياول مييين البييياطن الحيييق فيييي ممارسييية هيييذه اليييدعوى حتيييى وليييو كيييان المقييياول ،للاحتجييياج بيييه
 4299/4وتكييون احكييام الفقييرة الثانييية ميين المييادة  ،و افييلاسلي فييي حاليية التصييفية دضييائية أالاصيي

 .(4)من القانون المدني واجبة التطبيق اذا توافرت الشروط المنصوص عليها في المادة الحالية"

نستخلص من النصوص السابقة ان الدعوى المباشرة تثبت كحق دانوني فيي مواجهية رب 
الرجوع بما يكون مستحقا لهم في ذمة المقاول  يضاا اول من الباطن بل ولعماله ألأ المقالعمل لصال

الاصلي. وذلك لان هؤلاء العمال لا يقلون في الحاجة اليى الرعايية مين المقياول مين البياطن. كميا 
ويتحيييدد محيييل الامتيييياز بالمبيييالغ التيييي تكيييون واجبييية عليييى رب العميييل وديييت الحجيييز بمقتضيييى عقيييد 

رك العميال والمقياولون مين البياطن فيي تنفييذه. كميا ان للمقياول مين البياطن حيق المقاولية اليذي اشيت
و وديف مؤديت. ن المقياول الاصيلي فيي حالية تصيفية أو تسيوية دضيائية أرفع تليك اليدعوى وليو كيا
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وهو ما يعني ان الدعوى المباشرة تعطي للمقاول من الباطن افضلية على غيره من دائني جماعة 
 الدائنين.

وامير تغييير اليى المقياول او ادتيرح المقياول لما سبق ففي حال اصدر رب العمل أ واستنادا
اضافة بعض الاعمال او اجراء بعض التغييرات ووافق عليها رب العمل ودام المقاول من البياطن 
بتنفييذ الاعميال الاضيافية، وتقياعس المقياول الاصيلي عين دفيع اجير هيذه الاعميال ليه فبإمكانييه ان 

 أجر ما دام به من اعمال. عمل بالدعوى المباشرة للمطالبة بيرجع على رب ال

و الاضييافة بنيياء علييى طلييب المقيياول ميين كييان التعييديل أ اذا مييا نييه يثييار تسيياؤل حييولإلا أ
البيياطن وبموافقيية المقيياول الاصييلي فهييل يسييتطيع المقيياول ميين البيياطن ان يرجييع علييى رب العمييل 

بينيييه وبيييين المقييياول بالاتفييياق لاضيييافية التيييي تميييت عميييال اعييين الاجييير الزائيييد للأ باليييدعوى المباشيييرة
 ؟الاصلي

الييى ان تعييديل الاجيير المحييدد  (4)للإجابيية عيين هييذا التسيياؤل يييذهب بعييض الفقييه القييانوني
جزافا على اسياس تصيميم معيين مشيروط فيي كيون عقيد المقاولية ديد ابيرم بيين رب العميل والمقياول 
الاصلي، اما لو حدث وان العقد دد ابرم العقد بين المقاول الاصلي ومقاول من الباطن فلا تسري 

ميييدني  4293الميييادة ميييدني مصيييري او  618او نيييص الميييادة  ميييدني عراديييي 822بينهميييا الميييادة 
فرنسييي، فييلا محييل لتعييديل الاجيير الجزافييي، ولييم تيينص اي ميين القييوانين المدنييية المقارنيية علييى هييذا 
الشييرط فييي حييين دضييت محكميية اليينقض الفرنسييية فييي دييرار لهييا جيياء فيييه)لا تطبييق احكييام المييادة 

اول مين فليو اتفيق مقياول اصيلي ميع مقي (2)على اتفادية مقاولية مين البياطن بيين مؤسسيتين( 4293
البييياطن عليييى ان يقيييوم الاخيييير بعميييل عليييى اسييياس تصيييميم معيييين متفيييق علييييه بييياجر جزافيييي كيييان 
باسييتطاعة المقيياول ميين البيياطن ان يجييري تعييديلا فييي التصييميم بعييد موافقيية المقيياول الاصييلي ولييو 
موافقييية ضيييمنية غيييير مكتوبييية، كميييا ويجيييب الاتفييياق عليييى مقيييدار الاجيييرة الزائيييدة نتيجييية التعيييديل او 

كمييا لا يجييوز للمقيياول ميين البيياطن اداميية دعييوى  ة الحاصييلة علييى التصييميم المتفييق عليييه.الاضيياف
مباشرة على رب العمل وذلك عن اعمال اضافية تمت بالاتفياق بينيه وبيين المقياول الاصيلي وانميا 

 تسري بينهم القواعد العامة.
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حييق المقيياول ديييد  ،ان المشييرع فييي القييوانين المدنييية محييل المقارنيية وميين الجييدير بالإشييارة
بييل واكثيير ميين ذلييك. فييإن للمقيياول ميين البيياطن  ،الاصييلي فييي التصييرف فييي حقييه لييدى رب العمييل

امتياز بما يكون مستحقا لهيم. وبمقتضيى هيذا  ،في حالة توديع حجز تحت يد رب العمل ،والعمال
 الامتياز يكون لهم التقدم على غيرهم من الدائنين.

محييل المقارنيية دييد وفيير حماييية فعاليية للمقيياول ميين نفهييم ممييا تقييدم ان المشييرع فييي القييوانين 
 يستطيع بمقتضاها الحصول على حقه في سهولة ويسر. ،الباطن

َشروطَالدعوىَالمباشرة:َ-2

ان يكيون  و عماليه يجيبط هذه الدعوى عند رفعها من دبل المقاول مين البياطن أمن شرو 
فالمقاول من الباطن اذ يقوم بمطالبة رب العمل مباشرة عين  ،كل من هؤلاء دائنا للمقاول الاصلي

نيه يطاليب بحقيه ليدى بيل لأ ،نه دائنا شخصيا لرب العميللا يفعل ذلك لأ فانه ،طريق هذه الدعوى
ان ينصييب موضييوع هييذه الييدعوى علييى امييور محييددة فييي ذميية رب كمييا يجييب  ،المقيياول الاصييلي

ي متعلقة فقط بما يكون للمقياول الاصيلي ليدى رب فه ،العمل )مدين المدين( فلا تشمل كل امواله
العمل او ما يكون للمقاول من الباطن لدى المقاول الاصلي فيما يتعلق بدعوى عمال المقاول من 

وليسيت العبيرة  ،الباطن بشرط ان يكون هذا الدين)الحق في الاجر( دد نشأ عن تنفيذ عقد المقاولية
و رة بالقييدر الييذي مييا زال رب العمييل أكييل( وانمييا العبييبقيميية الحييق الاصييلي اي )الحييق فييي الاجيير ك

المقاول الاصلي في دعوى عمال المقاول من الباطن مدينا به لصاللأ المقاول الاصلي وديت رفيع 
 .(4)الدعوى

كما يشترط تطبيقا للقواعد العامة ضرورة اعذار المقاول الاصيلي بسيداد ميا علييه للمقياول 
وللإعذار اهمية خاصة  ،(2)برفع الدعوى المباشرة ضد رب العملمن الباطن دبل ديام هذا الاخير 

فقبييل الاعييذار يكييون وفيياء رب  ،فييي التصييرفات التييي يقييوم بهييا رب العمييل تجيياه المقيياول الاصييلي
ولكنيه بعيد اعيذاره يليزم رب  ،وساريا في حق المقاول من البياطن ،العمل للمقاول الاصلي صحيحا

مباشييييرة. وتجييييدر الاشييييارة الييييى ان المشييييرع الفرنسييييي يشييييترط العمييييل بالوفيييياء للمقيييياول ميييين البيييياطن 
 ،لممارسة الدعوى المباشرة على المقاول من البياطن اعيذار المقياول الاصيلي بيدفع اجيره المسيتحق
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بل يجب فوات مهلة شهر واحد من  ،ولا يكفي الاعذار ،وتبليغ نسخة من هذا الاعذار لرب العمل
وميين ثييم يحييق للمقيياول ميين البيياطن  ،ول الاصييلي مييا عليييهولييم يسييدد خلالهييا المقييا ،تيياريع تبليغييه

 4331ميين القييانون ردييم  42مباشييرة الييدعوى المباشييرة ضييد رب العمييل اسييتنادا الييى احكييام المييادة 
 سالفة الذكر. 4921لسنة 

كما ان من شروط هذه الدعوى ان يكيون حيق المقياول مين البياطن ليدى المقياول الاصيلي 
كما يجب ان يكون موجودا وغير متنيازع  ،وغير معلق على شرط او مقترن باجل ،مستحق الاداء

لا تكيييون مقبولييية اذا انقضيييى حقيييه ليييدى  ،ويترتيييب عليييى ذليييك ان دعيييوى المقييياول مييين البييياطن ،فييييه
 المقاول الاصلي سواء بالتقادم او باتحاد الذمة او بالوفاء او بالمقاصة.

ميين البيياطن او عمالييه( ان يثبييت حييق مدينييه  ويجييب علييى رافييع الييدعوى المباشييرة )المقيياول
)المقاول الاصلي( لدى رب العمل )مدين المدين( ثم يكون على الاخيير اذا كيان ديد وفيى بالتزاميه 

 ان يثبت انقضاء هذا الالتزام كله او بعضه دبل رفع الدعوى.

 تتقيييد بمييا ،ويجييدر التنبيييه علييى ان الييدعوى المباشييرة فييي هييذه الحاليية تعييد دعييوى خاصيية
 ،بسيبب تنفييذ عقيد المقاولية مين البياطن ،او لعميال المقياول مين البياطن ،يكون للمقاول من الباطن

 وهو الاجر الزائد حسب اهمية التعديل ومداه وطبيعته ونفقاته وتكاليفه.

َتقادمَالدعوىَالمباشرة:َ-3

وبميييا ان اليييدعوى  ،تعتبييير ميييدة التقيييادم هيييي المسيييألة الاكثييير اهميييية فيييي اليييدعوى المباشيييرة
فيلا يوجيد  ،المباشرة التي يرفعهيا المقياول مين البياطن او رب العميل تجيد اساسيها فيي نيص القيانون

ليذلك فهيي تخضيع للقواعيد العامية وتكيون ميدة تقادمهيا  ،اذا مدة تقادم خاصة دررها القانون بشيأنها
وعلييى  ،(4)الفرنسيييفييي القييانونين العرادييي والمصييري وثلاثييون سيينة فييي القييانون  ،خمسيية عشيير سيينة

ذلك يسيتطيع المقياول مين البياطن وعماليه رفيع اليدعوى المباشيرة اليى ان تنقضيي ميدة التقيادم. كميا 
من القانون المدني العرادي" تنقطع المدة المقررة لعيدم سيماع اليدعوى بالمطالبية  132تنص المادة 

ليب اليدائن غريميه القضائية ولو رفعت الدعوى الى محكمة غير مختصة عن غليط مغتفير فيان طا
كالمطالبيية القضييائية  -2فييي المحكميية ولييم تفصييل الييدعوى حتييى مضييت المييدة فإنهييا تسييمع بعييدها 
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الطلب الذي يتقدم به الدائن لقبول حقيه فيي تفلييس او توزييع وبوجيه عيام اي عميل يقيوم بيه اليدائن 
الميييدني  مييين القيييانون 383للتمسيييك بحقيييه اثنييياء السيييير فيييي احيييدى اليييدعاوى" ويقابليييه نيييص الميييادة 

فييرى  ،المصري. فعلى الرغم من ان مقاول البناء من الباطن ليس هو الدائن المباشر ليرب العميل
يقطييع  ،ان رفييع الييدعوى المباشييرة ميين مقيياول البنيياء ميين البيياطن علييى رب العمييل ،(4)بعييض الفقييه

ولا يمكيين الاحتجيياج هنييا بييان رافييع الييدعوى ليييس هييو صيياحب  ،التقييادم الحاصييل لمصييلحة الاخييير
مما ينفيي امكانيية دطيع التقيادم. فياذا كيان رفيع اليدعوى اليى محكمية غيير مختصية  ،الحق الاصلي

فيان  ،على الرغم من عدم اتخاذ هذا الرفع صورة للمطالبية القضيائية الصيحيحة ،يعد داطعا للتقادم
يجيب ان يقطيع التقيادم الحاصييل  ،رفيع اليدعوى مين دبيل مقياول البنياء ميين البياطن عليى رب العميل

ليذا فيإن  ،حق المقاول الاصلي دبل رب العمل. وهذا الحيل مقبيول فيي اليدعوى غيير المباشيرة على
الاولى اعماله في الدعوى المباشرة. واذا اختار مقاول البناء من الباطن مباشيرة دعيواه عين طرييق 

فييان هييذا الحجييز ايضييا يييؤدي الييى دطييع التقييادم الحاصييل علييى حييق  ،حجييز مييا للمييدين لييدى الغييير
 الاصلي دبل رب العمل. المقاول

َالفرعَالثالث

َوامرَالتغييريةَالناشئةَعنَأدفعَدعوىَالمسؤوليةَالمدن

الييدفع بمعنيياه العييام لا يعييدو ان يكييون السييبب الييذي يسييتطيع ميين خلالييه المييدعى عليييه ان 
فمتييى مييا تحققييت المسييؤولية المدنييية علييى النحييو المبييين  ،ينفييي مسييؤوليته ويييدفع بموجبييه الييدعوى

فييلا يكييون امييام الشييخص المييدعى عليييه سييواء كييان )المهنييدس او المقيياول( ميين سييبيل لييدفع  ،سييابقا
المسؤولية عنه الا بإثبات السبب الاجنبي. ويقصد بالسبب الاجنبي كل وادعة تنشيأ باسيتقلال عين 
ارادة المييدين ولا يكييون باسييتطاعته تودعهييا او منييع حييدوثها لييذلك فييان للسييبب الاجنبييي ركنييين همييا: 

والييركن الاخيير هييو انتفيياء الاسييناد بييأن يكييون خارجييا عيين ارادة  ،كييان التودييع واسييتحالة الييدفععييدم ام
 .(2)المدعى عليه
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يقييم كيأي ميدين متعاديد اذا اسيتطاع ان  ،و المقياوليعفيى المهنيدس أ وطبقا للقواعد العامة
لا ييد ليه  اجنبيي و العييوب ترجيع اليى سيببالدليل على ان تهدم البناء أو الاضرار الحاصلة فييه أ

كميا ان هيذه  ،(4)و مين دبيل الغييرفيه كقوة داهرة أو حادث مفاجا أو خطأ من جانيب رب العميل أ
وفيمييا يتعلييق بعقييد الفيييديك  الاسييباب يمكيين ان تعفييي ميين المسييؤولية التقصيييرية وبيينفس الضييوابط.

الا اننا  ،المدنيةيضع بنوداا واضحة تحت مسمى حالات انتفاء المسؤولية  فانه لم ،الكتاب الاحمر
وسيينبحث فيمييا  يمكننييا اسييتخلاص الكثييير ميين حييالات انتفيياء المسييؤولية ميين خييلال بنييوده المتفرديية.

علمييييا انييييه سيييييتم بحييييث القييييوة القيييياهرة بشيييييء ميييين التفصيييييل وذلييييك  ،يلييييي صييييور السييييبب الاجنبييييي
 وكما يلي: ،لخصوصيتها في عقد الفيديك

َالقوةَالقاهرةَ)الحادثَالاستثنائي(:َ-اولا

يتعيييرض العقيييد اليييى مخييياطر وصيييعوبات تحيييول دون تنفييييذه حسيييب شيييروط العقيييد المتفيييق 
فهييي تييارة تجعييل تنفيييذ الالتييزام مسييتحيلا بصييورة نهائييية وتييارة تجعييل تنفيييذ الالتييزام مسييتحيلا  ،عليهييا

فلا يكفي  ،توازن العقدي بين الطرفينوفي كلتا الحالتين نكون امام حالة اخلال بال ،استحالة مؤدتة
فإذا جعل الحادث تنفيذ  ،بل لابد ان يكون مستحيلاتنفيذ الالتزام صعبا او مرهقا للمدين ون ان يك

حادثيييا  انميييا كيييانو  ديييوة دييياهرة عيييد فيييي هيييذه الحاليييةالالتيييزام مرهقيييا بحييييث يهيييدد بخسيييارة فادحييية فيييلا ي
لالتييزام الظييروف الطارئيية فييي ان القييوة القيياهرة تجعييل تنفيييذ ا رة تختلييففييالقوة القيياه ،اسييتثنائيا عامييا

والقييوة القيياهرة هييي تعبييير عيين  .(2)فييي حييين ان الظييروف الطارئيية تجعلييه مرهقييا للمييدين ،مسييتحيلا
ويتخيذ  ،(3)مفهوم غير شخصي ذلك لأنه حيدث لا يتصيل بتصيرف شيخص او مجموعية اشيخاص

والمقصييود بعييدم التودييع ليييس  ،ذا التكييييف عنييدما يكييون غييير متودييع  هييذا الحييادث هييذه الصييفة وهيي
وانما الحوادث التيي لا يسيتطيع احيد توديع  ،بالنسبة الى الحوادث الاستثنائية التي لم يسبق ودوعها

)الاحييداث وسييوف نبحييث فييي هييذه الفقييرة لمفهوم .(1)حييدوثها مييرة ثانييية حتييى ميين اشييد النيياس حيطيية
 تي:وكما يأ ،والاثار التي تترتب عليها ،وحالاتها ،الاستثنائية(

                                                           

من القانون المدني العراقي: اذا اثبت الشخص ان الضرر قد نشأ عن سبب اجنبي لابد له  411نصت المادة  -1

فيه كآفة سماوية او حادث فجائي او قوة قاهرة او فعل الغير او خطأ المتضرر كان غير ملزم بالضمان ما لم 
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َالاحداثَالاستثنائية)القوةَالقاهرة(:َمفهوم-1

 من الترجمة العربيية لعقيد الفييديك 48/4في البند  عرف عقد الفيديك الاحداث الاستثنائية
لا يمكين للطيرف ان يتيوخى الحيذر منيه بشيكل  ،حدث او ظرف خارج عن سييطرة اي طيرف)بأنها

وان لا  ،ولييس بوسيع الطيرف تجنبيه او التغليب علييه بشيكل معقيول ،معقول دبل الدخول فيي العقيد
 .(4)(يعزى الى حد كبير الى الطرف الاخر

تييم اسيييتبدال مصييطللأ القييوة القييياهرة  2242ووفقييا للتحييديث الاخييير لعقيييد الفيييديك اصييدار 
الاحداث الاستثنائية( مع الملاحظ ان عناصر التعرييف الاربعية للحيدث الاسيتثنائي هيي نفيس )بال

التعريييف  . كمييا يفهييم ميين4999عييام تلييك التييي كانييت مسييتخدمة للقييوة القيياهرة فييي الطبعيية السييابقة ل
وغير ممكن  حادث خارجي وغير متودع)ة وهي القوة القاهر  تحقق المتقدم انه دد نص على شروط

اليييدفع وان لا يعيييزى اليييى الطيييرف الاخييير( وليييم يييينص عليييى شيييرط اسيييتحالة التنفييييذ وذليييك لان عقيييد 
دييييد ميييييز بييييين الاسييييتحالة النسيييييبية)الاثر المؤدييييت للحييييدث الاسييييتثنائي( وبييييين الاسيييييتحالة الفيييييديك 

 48/1نيص الفقيرة  -ما يليي: أ المطلقة)الاثر الدائم للحدث الاستثنائي( ولعل ما يقرر هذا التمييز
ديييد والتيي نصيت عليى حيق المقياول فيي تمدييد ميدة التنفييذ. فالتمر الحيدث الاسيتثنائي المتعلقية بأثيا

التيي ديررت انهياء العقيد  48/6نيص الفقيرة  -. ببعد زوال الميانع المؤديت يعني امكان التنفيذ هنا
لا. وهو الاثر الذي يترتيب عليى الحيدث الاسيتثنائي في حال كان تنفيذ الالتزامات التعاددية مستحي

 الدائم الذي يفضي الى استحالة دائمة في تنفيذ الالتزام مما يترتب عليه انهاء العقد.

ومن خلال دراءة بنود الفصل الثامن عشر المتعلقة بالحدث  ،بهذا الصدد ،جدر الاشارةوت
الاستثنائي في عقد الفييديك ان هيذا التميييز سيببه تيأثر عقيد الفييديك بالقيانون الانكلييزي. حييث ان 

واثارها كميا سينتحدث عين  ،وحالاتها ،مع بيان شروطها ،تعريف عقد الفيديك للأحداث الاستثنائية
هو طريقة من طرق صياغة شرط القوة القاهرة  ،لك تباعا عند التطرق لأثار الاحداث الاستثنائيةذ

وييييؤدي وظيفتيييه  ،فهيييذا الشيييرط يتسيييم بقيييدر كبيييير مييين المرونييية ،المعيييروف فيييي القيييانون الانكلييييزي
والحيلولييية دون  ،الرئيسيييية المتمثلييية بيييالتخفيف مييين صيييرامة مبيييدأ اسيييتحالة تنفييييذ الالتيييزام التعاديييدي

انفساخ العقد تلقائيا وانقضاء الالتزاميات المترتبية علييه وبقيوة القيانون. وذليك مين خيلال العدييد مين 
 ،ومين ابرزهيا وديف العقيد وتعلييق سيريانه ،الوسائل التي ترمي الى المحافظة عليى العقيد وديمومتيه
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التعاددييية. او حتيى زوال اسييباب اسييتحالة تنفييذ الالتزامييات  ،وتعطييل تنفيييذ الالتزاميات الناشييئة عنييه
نيص ييدمج ). وعليه يمكن تعريف شرط القوة القاهرة بأنه الالتزاماتتمديد المدة اللازمة لتنفيذ تلك 

او لإطالية  ،بالعقد لإعفاء المدين كليا من مسؤولية عدم تنفيذه لالتزامه التعاددي او التخفييف منهيا
والييى حييين زوال اثيير القييوة القيياهرة  ،عينييةاو ايقيياف تنفيييذه لمييدة م ،المييدة اللازميية لتنفيييذ ذلييك الالتييزام

. ودييد ادتييبس دييانون (4)الخارجيية عيين سيييطرة الاطييراف المتعادييدة والتييي لا يمكيين دفعهييا ولا تودعهييا(
بالمفهوم الواسع من القانون المدني  (Force Majeure)الاحكام الانكليزي مصطللأ القوة القاهرة 

وجعليييه عنوانيييا لهيييذا الشيييرط اليييذي ارتيييبط ارتباطيييا وثيقيييا بمبيييدأ اسيييتحالة تنفييييذ الالتزاميييات  ،الفرنسيييي
لمعالجة القصور الذي شاب المفهوم الاصلي للقوة القاهرة في ظل ديانون الاحكيام العيام  ،التعاددية
ودد سار عقد الفييديك عليى  (ART OF GOD)والذي ادتصر على الحادث الطبيعي  ،الانكليزي
عليييييه القييييانون الانكليييييزي كمييييا سيييينبين ذلييييك لاحقييييا عنييييد الحييييديث عيييين حييييالات الحييييدث  مييييا سييييار

 .(2)الاستثنائي)القوة القاهرة(

المصري فنلاحظ انها لم تتضمن تعريفا محددا و  المدنية محل المقارنة العرادي ما القوانينأ
وانمييا اكتفييت بالإشييارة الييى اسييتحالة التنفيييذ واعتبرتييه  ،للقييوة القيياهرة او معيييارا محييددا للقييوة القيياهرة

فعرفهيا جانيب مين الفقيه  ،عنصرا اساسيا في تقييم الحادث على انه حالية مين حيالات القيوة القياهرة
ويجعييييل تنفيييييذ الالتييييزام  ،ولا يمكيييين تودعييييه او منعييييه ،بأنهييييا: كييييل فعييييل لا شييييأن لإرادة المييييدين فيييييه

ولييولم ييينص  ،رة مبييررا للإعفيياء ميين التنفيييذ وتبرييير التييأخير فيييهوبالتييالي تعييد القييوة القيياه ،مسييتحيلا
. ومن الجدير بالذكر ان القوانين المدنية محل المقارنة لم تفرق بين القوة القاهرة (3)العقد على ذلك

فيييان القيييانون الميييدني العراديييي  ،. وفضيييلا عييين ذليييك(1)اا ذ جعليييت اثرهميييا واحيييدإ ،والحيييادث الفجيييائي
ه على الحيادث الطبيعيي كميا هيو الحيال امفهوم الواسع للقوة القاهرة ولم يقصر بال اوالمصري دد اخذ

 4248وعلييى الخيلاف ميين ذليك نجييد ان المشيرع الفرنسييي وبموجيب المييادة . فيي القييانون الانكلييزي
( فقييد اورد تعريفييا للقيياهرة جيياء فيييه " تتحقييق القييوة القيياهرة فييي 2246-434المعدليية بقييانون ردييم )

ولييم  ،عنييدما يمتنييع علييى المييدين تنفيييذ التزامييه نتيجيية حييادث خييارج عيين سيييطرته المسييائل التعاددييية
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وليم يكين مين الممكين تجنيب اثياره باتخياذ  ،على نحو معقول تودعه عنيد ابيرام العقيد ،يكن بالإمكان
. نستنتج من التعريف المتقدم ان المشرع الفرنسي ديد اورد تعريفيا مسيتقل للقيوة (4)التدابير المناسبة"

وهييذا احييد المسييتجدات بموجييب التعييديل الجديييد وذلييك لان تعريييف المصييطلحات القانونييية  القيياهرة
ونرى كذلك انه ديام بتحدييد ثلاثية شيروط مجتمعية ميع بعضيها  ،يتركها المشرع عادة للفقه والقضاء

بعضا لتحقق القوة القاهرة وهي )حادث خارجي وغير متودع وغير ممكن الدفع( ولم يرد من بينهيا 
لشرط المتعلق باستحالة التنفيذ والسبب في ذلك ان المشرع الفرنسي بموجب التعيديل الجدييد ومين ا

ديد مييز بيين الاسيتحالة النسيبية)الاثر المؤديت للقيوة القياهرة(  4248خلال الفقيرة الثانيية مين الميادة 
وضيع ميادة خاصية وبين الاستحالة المطلقة)الاثر الدائم للقوة القياهرة(. ليذا نيدعو المشيرع العراديي ب

ويوضلأ المفهيوم والاثيار بشيكل عيام كميا  ،في القانون المدني تشير الى القوة القاهرة بشكل مستقل
 .2246من القانون النافذ لعام  4248ذهب اليه المشرع الفرنسي في المادة 

القييوة القيياهرة فييي عقييد  ظ القييدر الكبييير ميين المرونيية التييي تتسييم بهييا احكييام ممييا تقييدم نلاحيي
القيوانين المدنيية محيل يك وذلك للتخفيف من حدة وصرامة مبدأ استحالة التنفيذ المعيروف فيي الفيد

نييه وعلييى الييرغم ميين ان القييوانين المدنييية محييل المقارنيية لييم تيينص علييى شييرط القييوة المقارنيية. إلا أ
حيق ن احكام القوة القياهرة ليسيت مين النظيام العيام وبالتيالي يكيون للأطيراف الإلا أ ،القاهرة صراحة

 .(2) بتعديل احكامها تخفيفاا او تشديداا 

وانمييا ينفييي علاديية  ،لا ينفييي خطييأ المقيياول والمهنييدس القيياهرة وعلييى ذلييك فييان اثبييات القييوة
ومييين ثييييم ينفييييي  ،وعملهمييييا المتمثيييل بعملييييية التشييييييد ،السيييببية بييييين الضيييرر الحاصييييل لييييرب العميييل

من القيانون الميدني المصيري للمشيروع  ،(898مسؤوليتهما ويدفعها. وتطبيقا لذلك فقد نص المادة)
التمهيييييدي علييييى انييييه" يسييييقط عيييين المهنييييدس المعميييياري والمقيييياول الضييييمان المقييييرر فييييي المييييادتين 

ان هييذه العيييوب دييد نشييأت  ،اذا تبييين ميين الظييروف التييي ادت الييى كشييف عيييوب البنيياء ،السييابقتين
اذا كيان هيذا الخليل  ،البناءكما لو حصل خلل في استقرار الارض التي اديم عليها  ،عن دوة داهرة

                                                           
1

 - ART 1218 "Il y a force majeure en matière contractuelle lorsqu'un événement 

échappant au contrôle du débiteur، qui ne pouvait être raisonnablement prévu lors de 

la conclusion du contrat et dont les effets ne peuvent être évités par des mesures 

appropriées، empêche l'exécution de son obligation par le débiteur".                                                       

يجوز الاتفاق على ان يتحمل المدين تبعة الحادث الفجائي -1مدني عراقي على انه "  452دة تنص من الما -4

وكذلك يجوز للمدين ان يشترط عدم مسؤوليته من الغش او الخطأ الجسيم الذي يقع من  -4والقوة القاهرة. 

 .مدني فرنسي 1150مدني مصري، والمادة  412اشخاص يستخدمهم في تنفيذ التزامه....". يقابلها المادة 
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بيل عين اسيباب خارجيية ليم يكين فيي الامكيان  ،دد نشأ لا عن مودع الارض او عن حركتها الذاتية
فييي حاليية  ،جعييل عيييب الارض دييوة ديياهرة قضيياءان ال لقييرارا هييذا ودعهييا ودييت البنيياء". ويظهيير ميينت

ناشيئاا عين سيبب خيارجي  وكان هذا الخلل ،حدوث خلل في استقرار الارض التي اديم عليها البناء
 لا يمكن تودعه.

لأنيييه متوديييع  ،المشيييرع العراديييي ديييد جعيييل العييييب فيييي الارض لييييس ديييوة دييياهرة ان فيييي حيييين
الميراد اداميية  ،ان يقيوم بجميييع الاختبيارات اللازميية لفحيص التربيية ،الحيدوث وميين واجبيات المهنييدس

اذ انيه مين الممكين تلافيي العييوب التيي تظهير فيي  ،دبل البيدء بالأعميال ،المنشات او البناء عليها
 وهييذا مييا اكدتييه وبييذلك تخييرج عيين كونهييا دييوة ديياهرة. ،ميين خييلال معالجيية الاسييس وتقويتهييا ،التربيية

مييا  ،" يضييمن المهنييدس المعميياري والمقيياولوالتييي جيياء فيهييا( ميين القييانون المييدني 822/4المييادة )
ميا شييدوه مين مبيان او ادياموه مين منشيات في ،من تهدم كليي او جزئيي ،يحدث خلال عشر سنوات

 (4)وذلك حتى لو كان الخلل او التهدم ناشئاا عن عيب في الارض" ،ثابتة اخرى

 ،التي يشيد عليها البناء والمنشات الثابتة الاخرى ،ونرى ان العيوب التي تظهر في التربة
عيين طريييق اجرائييه جميييع  ،الا اذا اسييتحال علييى المهنييدس اكتشييافها ،لا تعيد ميين دبيييل القييوة القيياهرة

التيي ادييم عليهيا ذليك البنياء  ،فإذا نتج الخلل في البنياء عين عييب فيي الارض ،الاختبارات اللازمة
التيييي تنفيييي مسيييؤولية  ،فيييان ذليييك العييييب يعيييد مييين دبييييل القيييوة القييياهرة ،او المنشيييات الثابتييية الاخيييرى

 المهندس او المقاول.

ثيم حيدثت ديوة  ،عيب جسيم يهدد متانتيه ،الاخرى ما اذا كان في البناء والمنشات الثابتةأو 
حتى ولو ليم يكين  ،وكان من شأن تلك القوة القاهرة ان تسبب التهدم ،داهرة سببت تهدم ذلك البناء

بييالتعويض عيين  ،فهييل يجييوز لييرب العمييل مطالبيية كييل ميين المهنييدس والمقيياول ،فييي البنيياء اي عيييب
 الضرر الذي اصابه؟

اذا كييان هنيياك عيييب فييي البنيياء ثييم تهييدم البنيياء بقييوة  " بأنييه يييذهب الييرأي الييراجلأ فييي الفقييه
فييان صيياحب العمييل لا تعييود لييه مصييلحة فييي رفييع  ،دون ان يكييون للعيييب دخييل فييي تهدمييه ،ديياهرة

فييان البنيياء كييان سيييتهدم ولييو لييم يوجييد فيييه هييذا العيييب" امييا اذا كانييت لييه مصييلحة  ،دعييوى الضييمان

                                                           

 من القانون المدني المصري. 851/1تقابلها المادة  -1
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العييب مين شيأنه ان يزييد مين الضيرر النياجم عين  مثل ذليك ان يكيون ،جاز له ان يرجع بالضمان
ففيي  ،فتيدفع لصياحبه تعويضيا اديل ،تحيتج بالعييب فيي البنياء ان شيركة التيأمينل كذلك .البناءتهدم 

بالضرر الذي اصييب فييه بضيرر مين  ،مثل هذه الاحوال يرجع رب العمل بالضمان على المقاول
 .(4)جراء العيب

فيي  ،انتفاء المسؤولية عن المهندس والمقياولب الذي يفيد متقدمالرأي ال لا نتفق مع نناإلا أ
وذليك  ،اهرةنتيجة القوة القي ،للبناء او المنشأ الثابت الاخر المعيب ،حالة الانهدام الكلي او الجزئي

وان تيأثير القيوة القياهرة ميا هيو  ،لان وجود العيوب في البناء بكيل تأكييد سيوف ييؤدي اليى الانهيدام
وبييذلك تكييون مسييؤولية المهنييدس والمقيياول دييد تحققييت  ،سييواء كييان جزئيييا ام كليييا ،الا تسييريع للتهييدم

 في الضمان.

بتوزييع المسيؤولية بيين  ،على الحكم في مثيل هيذه الحالية ،ودد سار القضاء الفرنسي سابقا
مقييررا ان وجييود  ،ميينهم فييي احييداث الضييررتبعييا لنصيييب كييل واحييد  ،القييائمين علييى عملييية التشييييد

يييؤدي الييى انتفيياء علاديية السييببية بييين  ،وبخاصيية فييي حاليية درينيية المسييؤولية الخاصيية ،القييوة القيياهرة
 .(2)يمتنع معه الحكم بتقسيم المسؤولية ،الخطأ والضرر انتفاءا كاملاا 

ولجأ الى نظرية السبب  ،وبذلك يكون القضاء الفرنسي دد عدل عن داعدة السببية الجزئية
فييإن كانييت  ،و الخلييل فييي البنيياءأ ،فقييد تييم اختيييار اكثيير الاسييباب فاعلييية فيي احييداث التهييدم ،المنيتج

و أما ان كان خطأ المهنيدس أ ،انتفت مسؤولية المهندس والمقاول ،القوة القاهرة هي السبب المنتج
 .(3)دائمة تجاه رب العملفتبقى مسؤوليتهما  ،المقاول هو السبب المنتج في احداث الضرر

َحالاتَالحدثَالاستثنائي:َ-2

د الحيييييالات التيييييي تعيييييد ان ودعيييييت حيييييدث ن الاطيييييراف المتعاديييييدة هيييييي مييييين تقيييييوم بتحدييييييإ
ليييذا يجيييب عليييى اطيييراف العقيييد التفييياوض بجديييية للتوصيييل اليييى اتفييياق يسيييملأ  ،(دوة دييياهرةاسيييتثنائي)

ولقيد اشييار البنييد  ،بتحدييد تلييك الظيواهر او الحييوادث التييي يتعيرض لهييا كيل منهمييا ودييت تنفييذ العقييد

                                                           

 .4، هامش رقم 102د. عبد الرزاق السنهوري، مصدر سابق، ص  -1
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علييى سييبيل  ت الحييدث الاسييتثنائي دييد جيياءتان حييالا الييى ميين عقييد الفيييديك سييالفة الييذكر 48/4
وكذلك الغزو  ،و الاعمال العدائية)سواء اعلنت الحرب ام لا(رب أ: الح(4)المثال لا الحصر ومنها

أو الاضييطرابات الاجتماعييية  ،وكييذلك التمييرد واعمييال الارهيياب والثييورة ،و افعييال الاعييداء الاجانييبأ
و الاضيطراب مين جانيب أو اعميال الشيغب أ ،و الحيرب الاهلييةصيبة أو المغتأ ،و القوة العسكريةأ

الكيوارث الطبيعيية  ،وظفي المقاولين من الباطنبخلاف موظفي المقاول وغيرهم من م ،الاشخاص
 و الاعصار...العمثل الزلزال أو الرياح خارج السيطرة أو النشاط البركاني أ

نيص عليى بعيض الحيالات التيي مين الممكين ان  ويتبين من خلال ما تقدم ان البند اعيلاه
كميا بيين بعيض الحيالات التيي  ،)الفيضيانات والعواصيف( تشكل ديوة دياهرة مثيل الحيوادث الطبيعيية

حييث ان  ،اعميال الشيغبو  مثل الاضرابات ،من الممكن ان تكون تطبيقا لنظرية الظروف الطارئة
معيييار التمييييز بييين القييوة القيياهرة والظييروف الطارئيية هييو ان الاولييى تجعييل تنفيييذ الالتييزام مسييتحيلا 

 استقرت عليه القوانين المدنية محل المقارنة.والثانية تجعل تنفيذه مرهقا. وهذا ما 

َثارَالاحداثَالاستثنائية:آَ-3

 يييية بسيييبب الحيييدث الاسيييتثنائيبدايييية لابيييد للطيييرف اليييذي يتعيييذر علييييه تنفييييذ التزاماتيييه العقد
اشييعار الطييرف الاخيير بييذلك مبينييا كافيية الالتزامييات التييي اصييبلأ او سيصييبلأ متعييذرا عليييه انجازهييا 

يومييا ميين تيياريع علمييه بحييدوث الوادعيية طبقييا للبنييد الفرعييي  41نتيجيية لتلييك الظييروف وذلييك خييلال 
عقيد طيلية فتيرة ويعد الطرف الذي دام بإرسال ذلك الاشعار معذورا من اداء التزاماته فيي ال ،48/2

ويلاحيظ مين نيص المييادة انيه ليم يقيم بإعفياء رب العميل مين الاسييتمرار  ،(2)بقياء الحيدث الاسيتثنائي
ويمكيين تلخييييص اثيييار  ،(3)عليييى الييرغم مييين تحقييق الحيييدث الاسيييتثنائيفييي دفيييع مسييتحقات المقييياول 

 في عقد الفيديك كالاتي:الحدث الاستثنائي 

َ

َ
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َتمديدَفترةَالانجازَوتعويضَالمقاول:َ-أ

المقاول الحق في تمديد فترة الانجاز مع تعويضيه عين اي خسيائر  (4)48/1 منحت الفقرة
من عقيد  48/2تكبدها بسبب الحدث الاستثنائي وتودف العمل الذي ددم اخطار به بموجب الفقرة 

دييد هيذا التعيويض مين اعيداد تقديراتيه بهيذا الشيأن وتح ه اشيعاروعلى المهنيدس بعيد تسيلم ،الفيديك
ويتضلأ من النص المتقدم ان عقد الفيديك  .(2)يراعى فيه العدل والانصافعلى ان خلال الاتفاق 

دييد اخييذ بالاسييتحالة المؤدتيية وهييي ودييف العقييد بسييبب المييانع المؤدت)الحييدث الاسييتثنائي( وميين ثييم 
ينص على الاثار التي  العودة مباشرة للتنفيذ بعد زواله. حيث ان عقد الفيديك بموجب الفقرة اعلاه

لعقد. ولكي يترتب هذا الاثر ينبغي ان تكيون الميدة التيي يمكين ان يتوديف فيهيا تترتب على ودف ا
ويستأنف بعدها تنفيذ الالتزامات التعاددية دبل ان  ،العقد مدة معقولة يزول خلالها سبب الاستحالة

ولا يحقييق الفائييدة المرجييوة ميين تنفيييذ الالتييزام بعييد زوال سييبب الاسييتحالة  ،يصييير تنفيييذه غييير مجييد  
وهذا يعني ومن مفهوم المخالفة عدم جواز الاتفاق على ودف العقد واسبا  طابع التأديت  ،تةالمؤد

على مدد الاستحالة الطويلة التي يمكن ان تنزل منزلة الاستحالة النهائية. وديد اشيار عقيد الفييديك 
 فييي حييال تعييذر تنفيييذ الاعمييال بصييورةوالتييي نصييت علييى انييه " 48/1الييى هييذا الحكييم وفقييا للفقييرة 

الاسيييتثنائي تيييم الاخطيييار بيييه بموجيييب البنيييد الفرعيييي  ثيوميييا متصيييلة بسيييبب حيييد 81جوهريييية لميييدة 
يوميييا  412لفتيييرات متتابعييية تتجييياوز بمجموعهيييا اكثييير مييين و أ ،]اشيييعار الحيييدث الاسيييتثنائي 48/2

ان يعطييي اشييعارا للطييرف الاخيير برغبتييه فييي انهيياء العقييد فعنييدها يمكيين لأي طييرف  ،لييذات السييبب
للحييييدث  ان الانهيييياء هنييييا ليييييس مقصييييورا علييييى المتعادييييد الييييذي تعييييرض". نفهييييم ميييين ذلييييك اختياريييييا

وانما ترك الامر للمتعاددين فلهيم المطالبية بإنهياء العقيد بعيد ميرور الميدد المشيار اليهيا  ،الاستثنائي
وبالتالي يصبلأ انتهاء العقد ساريا بعد مرور سبعة ايام مين اعطياء الاشيعار اليذي يتضيمن  ،سابقا
وبعد انهاء العقد بهذه الطريقة يتعين عليى المهنيدس تقيدير  .(3)ة بإنهاء العقد لوجود دوة داهرةالرغب

الاعمال المنجزة واصدار شهادة الدفع النهائيية المتضيمنة المسيتحقات النهائيية للمقياول بعيد تسيوية 
درها ميين فيان المهنيدس يصي ،واذا لييم يطليب المقياول تليك الشييهادة ،الخلافيات بينيه وبيين رب العميل
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فيجيييوز مييينلأ المقييياول شيييهادة اليييدفع  ،واذا وجيييدت خلافيييات بيييين المهنيييدس رب العميييل ،تلقييياء نفسيييه
 .(4)المرحلية عن الاجزاء المتفق عليها الى ان يتم تسوية الخلاف

وطبقييا للقواعييد العاميية فييي القييوانين المدنييية محييل المقارنيية العرادييي والمصييري فييإن اهييم اثيير 
مين القيانون  121وذليك طبقيا للميادة  ،استحالة التنفيذ بسبب القوة القياهرة من اثار القوة القاهرة هو

المدني العرادي والتي اشارت الى انه في حالة استحالة تنفيذ المدين لالتزامه بسبب اجنبي ينقضي 
وبالتيييالي انتفيييياء  ،وانقطييياع علادييية السيييببية بيييين الخطيييأ والضيييرر .(2)التيييزام الميييدين بحكيييم القيييانون

 المسؤولية العقدية كما سبق بيانه عند الحديث في مفهوم الاحداث الاستثنائية)القوة القاهرة(.

نه دد يرى القاضي انه مين الممكين ايقياف تنفييذ العقيد اذا كانيت اسيتحالة التنفييذ ذات إلا أ
ودد  انجاز العمل. وكان ذلك لا يفوت على رب العمل الفائدة التي يقصدها من وراء ،صفة مؤدتة

اذا كانت استحالة تنفييذ الالتيزام ذات صيفة مؤدتية.  ،اتجه القضاء العرادي الى السماح بودف العقد
وجاء في احد احكامها بأنه )... ان المدعيين اسسا دعواهما البدائية بالمطالبة بفسع عقد المقاولة 

المقاولة للظرف الامني اليذي تمير والتعويض عن ديمة الاعمال المنجزة بسبب استحالة تنفيذ عقد 
به محافظة نينوى مما يحول دون الاستمرار بتنفيذ العقد. وحيث ان وكيل المدعيين حصير دعيواه 

دامييية دعيييوى مسيييتقلة بالمسيييتحقات. وحييييث ان سيييتئناف بفسيييع العقيييد. والاحتفييياظ بإاميييام محكمييية الا
لا بأحكيييام المييييادة طليييب فسيييع العقيييد يسيييتوجب حصييييول اخيييلال مييين الطيييرف المتعادييييد الاخييير عمييي

وحييييث ان الميييدعى علييييه ليييم يخيييل بالتزاميييه التعاديييدي وان توديييف  ،( مييين القيييانون الميييدني422/4)
ممييا تكييون المطالبيية بفسييع العقييد لا سييند لهييا ميين القييانون.  ،العمييل خييارج عيين ارادتييه لسييبب اجنبييي

العامية لمقياولات ( مين الشيروط 68وبإمكان المدعيين المطالبة بتصيفية عقيد المقاولية وفقيا للميادة )
 .(3)الهندسة المدنية. لذا درر تصديق الحكم المميز ورد الطعن التمييزي...(

                                                           

 . 122لعقد الفيديك، ص  من الترجمة العربية12/5البند -1

 مدني مصري. 020تقابلها المادة  - 4

. 12/0/4015في 4015/ الهيئة الاستئنافية منقول/ 828حكم محكمة تمييز العراق الاتحادية ذو الرقم  -0

 .440، ص4015كانون الاول(  -منشور في مجلة التشريع والقضاء، السنة السابعة ، العدد الثاني)تموز
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بودف التنفييذ اثنياء الحيرب فيي ديرار  تايضا سمح ةالمصري محكمة النقض كذلك نجد ان
وصييدور التشييريعات الاسييتثنائية يعتبيير دييوة ديياهرة يسييتحيل معهييا تنفيييذ  ان ديييام الحييرب)لييه جيياء فيييه

 .(4)من شأنها ودف التنفيذ مؤدتا(العقود 

والتيي اشيارت الييى انيه عنييدما يكيون العييائق  ، 4248ميا المشيرع الفرنسييي وتطبيقياا للمييادة أ
ودتياا فلا تشيكل حالية القيوة القياهرة عقبية الا بقيدر ميا تمنيع الميدين مين تنفييذ اداء ميا يتوجيب علييه 

وانمييا يودييف تنفيييذ العقييد الييى  ،ميين الالتييزاملييذا اذا كييان العييائق مؤدتييا لا يتحييرر المييدين  ،ميين التييزام
فييي حاليية ). وتطبيقيياا لييذلك دضييت محكميية اليينقض الفرنسييية علييى انييه(2)ودييت زوال العييائق الييودتي

وعند  ،فلا يجوز فرض اي مخالفات او جزاء على المدين العائق المؤدت يكون تنفيذ الالتزام معلقا
يذ التزاماته التعادديية التيي تودفيت خيلال تليك الفتيرة انتهاء العائق المؤدت يبدأ المدين من جديد بتنف

 .(3)بشكل طبيعي واعتيادي(

يييرد عليييه  نييه مبييدأ ودييف العقييد للاسييتحالة المؤدتيية فييي القييوانين المدنييية محييل المقارنييةإلا أ
و فعنييد حييدوث تييأخير أ ،وهييو عنييدما يكييون عامييل الودييت عنصييرا جوهريييا فييي تنفيييذ العقييد ،اسييتثناء

َ.(1)المدين يستطيع الدائن عندئذ طلب الغاء العقد ويكون الاثر عندها رجعياا  تعليق لالتزامات

  التزامَتقليلَالتأخير:-ب

اذ يتعين على كل طرف بذل دصارى جهده فيي كيل الاوديات للتقلييل مين التيأخر فيي اداء 
ولابييد ميين . (1)ميين عقييد الفيييديك 48/3وهييذا مييا اشييارات اليييه الفقييرة  ،التزاماتييه كنتيجيية للقييوة القيياهرة

بحييد ذاتييه مرهيون بمييدى نجيياح المتعاديدين فييي اسييتئناف العقيد مييرة اخييرى.  ،القيول ان نجيياح الوديف
لييذلك يلييزم اطييراف العقييد بالقيييام بكافيية الاعمييال والاجييراءات الضييرورية وبييذل الجهييود اللازميية التييي 

ليتخلص مين تساعد على استئناف سريان وتنفيذ العقد. ويتحقق ذلك في الواديع مين خيلال السيعي ل

                                                           

، القاهرة، 2، ع20، منشور في مجلة المحاماة، س 12/11/1252، في 228نقض مدني مصري، رقم  - 1

1280 ،120. 

مدني فرنسي ".... اذا كان المانع مؤقتا يوقف تنفيذ العقد ما لم يكن التأخر الناجم عنه مبررا  1412المادة  - 4

 .لفسخ العقد..."

، مفهوم القوة القاهرة في تنفيذ العقد العقد: دراسة مقارنة في ضوء نقلا عن د. هوزان عبد المحسن عبد الله - 0

، 4للقانون المدني الفرنسي، مجلة كلية القانون الكويتية العالمية، السنة التاسعة، العدد  4018-101التعديل رقم 

 .541، ص 4014

 . 100ص، 1222انظر د. حسن علي الذنون، دور المدة في العقود المستمرة، بغداد ،  - 2

 .122من الترجمة العربية لعقد الفيديك، ص  12/0البند  -5
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الحيييدث او اثيييار الحيييدث اليييذي كيييان مبيييرراا لإعميييال شيييرط القيييوة القييياهرة. وديييد يحيييدد الاطيييراف فيييي 
شييروطهم العقدييية نييوع وطبيعيية الاعمييال والاجييراءات التييي يلييزم كييل طييرف بالقيييام بهييا تنفيييذاا لهييذا 

نون الميدني مين القيا412الالتزام. وهذا لا يخيرج عين مبيدأ حسين النيية فيي تنفييذ العقيد طبقيا للميادة 
 .(4)العرادي

  الاعفاءَمنَالاداءَبموجبَالقانون:َ-ج

طرفييي العقييد ميين الاسييتمرار فييي  ،(2)ميين الشييروط العاميية لعقييد الفيييديك 48/6اعفييى البنييد 
وذلييك عنييد تعييذر  ،اداء اي التييزام اخيير ودون الاجحيياف بحقييوق اي منهمييا بموجييب نصييوص العقييد

 ،اسيتمرار او وفيياء احيد الطييرفين او كليهميا بالالتزامييات العقدييية نتيجية حييدوث ظيروف القييوة القيياهرة
او بمقتضى نصيوص ديانون دولية العقيد وفيي هيذه الحالية  ،او بسبب مخالفة تنفيذ الاعمال للقانون

 انجييازه ميين اعمييال.ول مقابييل مييا تييم يكييون المبلييغ الييذي ترتييب علييى رب العمييل مسييتحقا دفعييه للمقييا
في القيوانين المدنيية محيل المقارنية والتيي تينص عليى انيه اذا كيان  وهذا ما يتفق مع القواعد العامة
فييان العقييد يلغييى بقييوة القييانون دون الحاجيية لان يطلييب الييدائن ميين  ،اسييتحالة تنفيييذ الالتييزام مطلقيية

 .(3)القاضي انهاء العقد

عقيييد المقاولييية باسيييتحالة تنفييييذ العميييل المعقيييود نقضييياء با وكيييذلك يتفيييق ميييع القواعيييد العامييية
 .(1)عليه

َخطأَصاحبَالعمل:َ-ثانيا

ان خطييأ صيياحب العمييل المتضييرر يكييون سييببا اجنبيييا بنفييي علاديية السييببية مييا بييين نشيياط 
اجنبييا ان سيبباا  ويشترط لاعتبار خطيأ صياحب العميل ،المهندس او المقاول والضرر الذي اصابه

كمييا لييو دييام رب العمييل بعمييل حفييرة بييالقرب ميين  ،فييي احييداث الضييررينفييرد الخطييأ الصييادر عنييه 
وبالتييالي يكييون فعييل رب العمييل هييو السييبب الوحيييد  ،الاعمييدة الحامليية للبنيياء ممييا تسييبب فييي تعيبييه

                                                           

 مدني فرنسي. 1102و 1122مدني مصري والمواد  122مدني عراقي، تقابلها المادة  150انظر المادة  - 1

 .125من الترجمة العربية لعقد الفيديك، ص  12/8البند  -4

 مدني مصري. 020مدني عراقي، تقابلها المادة  245المادة  - 0
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او اذا ديييييدم رب العميييييل ميييييواد بنييييياء غيييييير مطابقييييية  ،(4)اليييييذي ادى اليييييى التهيييييدم او ظهيييييور العييييييب
العمييل هييو السييبب الييذي ادى الييى ظهييور العيييب او  للمواصييفات ففييي هييذه الحاليية يكييون خطييأ رب

التهدم في البناء وهو سبب اجنبي ينفي مسؤولية المهندس او المقاول ولكن يجب عليى اي منهميا 
 .(2)ان يثبت خطأ رب العمل كسبب اجنبي

كما لو ديدم ميواد  ،ما اذا كان خطأ رب العمل لا يشكل سببا اجنبيا لقطع علادة السببية أ
هيذه  ففيي ،و المقاول بفحصها دبيل اسيتعمالهابعدم صلاحيتها ولم يقم المهندس أ  يعلمبناء وهو لا

و العيب الذي يهدد سيلامة المنشيأ لمقاول هو السبب في التهدم أو االحالة يكون اهمال المهندس أ
ولو اثبتا ان رب العميل هيو اليذي ديام بتقيديم ميواد البنياء المعيبية بسيبب عيدم ديامهميا بفحيص تليك 

مع العليم ان عمليية اجيراء الفحوصيات المختبريية هيي مين مسيؤولية المقياول والمهنيدس فيي  ،وادالم
 .(3)عقود الانشاءات

مين القيانون الميدني العراديي الخاصية بالضيمان  ،(1)822/4ويجب الاشيارة اليى ان الميادة 
 ،العشري نصت على ان الالتزام بالضمان يبقى دائما ولو اجاز رب العمل ادامة المنشات المعيبية

فعلى سبيل المثال عند ديام رب العمل بوضع التصاميم كميا هيو الحيال فيي عقيد الفييديك موضيوع 
سلامته يمكن كشفه من دبل المقاول فانيه يشيترك ونشأ عن ذلك عيب يهدد متانة البناء و  ،الدراسة

لا يمكين  بوضيع تصياميم ولكين اذا ديام رب العميل وكيادره الهندسيي ،في المسؤولية ميع رب العميل
فيكيييون فييي هيييذه الحاليية دييد ديييام بعمييل يشييكل سيييببا اجنبيييا ينفيييي  ،كشييف عيوبهييا مييين دبييل المقيياول

 .(1)مسؤولية المقاول

                                                           

والى ذلك قضت محكمة التمييز في قرار لها سابق: ان المميز عليه رب العمل قد استعمل الاحواض دون ان  -1

الكافية في سد المنافذ وربط الانابيب بصورة صحيحة، وان هذا الاستعمال المعيب من قبله للمشروع يتخذ الحيطة 

هو الذي ادى الى هذا التهدم والتشققات وازديادها بمرور الزمن حسب ما ورد في تقرير الخبراء، ولما كان 

يز عليه المقاول، فانه لا يكون استعمال ابنية المشروع بصورة معيبة وغير صحيحة امرا خارجا عن ارادة المم

مسؤولا عما ادى اليه من نتائج، اذ ان المسؤولية تكون على عاتق من قام بالفعل او تسبب بالضرر... قرار 

، منشور في النشرة القضائية، العدد الثاني، السنة 8/5/1221بتاريخ  1221/ استئنافية/ 2محكمة التمييز رقم 

 .484، اشار اليه د. محمد جابر الدوري، مصدر سابق، ص 188 ، ص1224الثانية، تشرين الثاني 

د. حميد لطيف نصيف، المسؤولية القانونية للمهندس الاستشاري والمقاول في عقود التشييد، دراسة مقارنة،  -4

 .424، ص 4012، دار الكتب والوثائق ببغداد، 1ط

القانون المدني الاردني، دراسة مقارنة،  نوري يوسف عبيدات، مسؤولية المقاول والمهندس المعماري في -0

 .420، 1222رسالة ماجستير، قسم القانون الخاص، كلية الحقوق، الجامعة الاردنية، 
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 ،العمل من جهة والمهنيدس او المقياول مين جهية اخيرىودد يكون الخطأ مشتركا بين رب 
كما ليو كيان العييب ديد نيتج بسيبب اتبياع تعليميات  ،ففي هذه الحالة تتوزع المسؤولية على الطرفين

 ،اصدرها رب العمل واصر على تنفيذها سواء كان بفرض مواصفات خاطئة او تقيديم ميواد معيبية
 .(4)والمقاول تعويض البعض الاخرفيتحمل رب العمل بعض الضرر ويتحمل المهندس 

فنجيد ان العقيد ليم يينص بصيورة صيريحة  ،ما عن خطأ صاحب العمل فيي عقيود الفييديكأ
علييى خطييأ صيياحب العمييل كسييبب ينفييي مسييؤولية المقيياول او المهنييدس الا اننييا يمكننييا اسييتخلاص 

المقاول متيى ميا الذي يلزم رب العمل بتعويض  41/41منها البند  ،ذلك من بعض بنوده المتفردة
فينص البنيد تحيت  ،و سيلوك غيير مسيؤول اضير بالأعميالتورط في حالة غا أو تقصيير متعميد أ

مسمى )تودف مسؤولية رب العمل( على انيه " لا يكيون رب العميل مسيؤولا دبيل المقياول عين امير 
 عييدا الييى الحييد الييذي يكييون المقيياول دييد ،او شيييء بموجييب العقييد او متصييل بييه او بتنفيييذ الاعمييال

فييي المسييتخلص الختييامي او المسييتخلص المتفييق عليييه جزئيييا  -ضييمن صييراحة مبلغييا خاصييا بييه: أ
البيييان الييوارد  ()باسييتثناء الامييور او الاشييياء التييي تحييدث بعييد اصييدار شييهادة تسييلم الاعمييال -ب

 ]بيان الانتهاء .41/42تحت البند الفرعي 

عميل فيي اي حالية غيا أو مسيؤولية رب الومع ذليك يجيب الا يحيد هيذا البنيد الفرعيي مين 
 و سوء السلوك المتهور من دبل صاحب العمل.التقصير المتعمد أ

 فعلَالغير:َ-ثالثا

 ويعد فعل الغيير سيبباا  ،و عن المقاولغير هو كل شخص اجنبي عن المهندس أيقصد بال
ويقييع  ،و المقيياول والضييرر اللاحييق بييرب العمييلعلاديية السييببية بييين عمييل المهنييدس أ اجنبيييا يقطييع

هييو  المقاول)المييدين( بييان يثبتييوا ان خطييأ الغيييرء اثبييات فعييل الغييير علييى عيياتق المهنييدس او عييب
ل اي الذي احدث النتيجة المتمثلة بالضرر اللاحق بيرب العميل. ويلحيق بحكيم المهنيدس او المقياو 

والمسييتخدمين المييرتبطين مييع المهنييدس او المقيياول بعقييود عمييل  لا يعييد ميين الغييير كييل ميين العمييال
وكييذلك المقيياولين ميين البيياطن وممثييل  ،و تعيييبين بأعمييال البنيياء الييذي تضييرر أو انهييدم أمكلفييوال
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بشرط الا يكون المهندس او المقاول دد اشترط  ،المهندس ومساعديه وكذلك ممثل المقاول وتابعيه
 .(4)عدم مسؤوليته عن الغا او الخطأ الجسيم الذي يقع فيه

تنتفييي صييفة الغييير عيين الشييخص الييذي  ،الاشييخاصوفيمييا عييدا مييا تقييدم الاشييارة اليييهم ميين 
كميا لا يهيم فيي مسيؤولية المهنيدس او المقياول ان  ،البنياء اا فيياو تعيبي اا ضيرر ديد سيبب  يكون فعليه

هو السبب الوحيد فيميا حيدث مين تهيدم او ه فعلاا ام غير خاطا مادام كان يكون فعل الغير خاطئ
التشيييد دييام الجيار بحفير حفيرة عميقية بييالقرب  تعييب فيي البنياء. ومين امثلية فعيل الغيير فيي عمليية

ميين الاعمييال الاضييافية ممييا يييؤدي الييى تسييرب مييياه الامطييار الغزيييرة ميين خييلال تلييك الحفييرة الييى 
 يد.ملية التشيهنا هو اجنبي عن عوهذا الغير  ،اساسات البناء فتعيبه

غالبيييا ميييا تكيييون و بميييواده( فالتشيييييد )اليييذي ليييه علادييية بالبنييياء أميييا الغيييير المتصيييل بعمليييية أ
 و شركة مقاولاتأ ،اخطائهم شائعة ويشمل هذا الغير كل من منتج المواد او المصنع او المستورد

تيرك العميل وحيل محليه مهنيدس  و مهنيدس كيان ديدأ ،ت محلها شركة جديدةتركت العمل وحل التي
أو ديد  ،البنياء و مسيتأجرأ ،و المقياولأو المرادب الفنيي أو العميال غيير التيابعين للمهنيدس أ ،جديد

و المقياول ذليك ان كيل منهميا يعيد مين الغيير فيي علادية السيببية بالنسيبة يقع الخطأ من المهنيدس أ
و المقيياول تنتفييي . وعليييه فييإن مسييؤولية المهنييدس أ(2)نهمييا متضييامنين امييام رب العمييلإلا أ ،للآخيير

لا تنتفييييي  ولكيييين ،اذا كييييان فعييييل الغييييير هييييذا هييييو السييييبب الوحيييييد فييييي احييييداث الضييييرر فييييي البنيييياء
اي ان المسييييؤولية هنييييا  ،مسييييؤوليتهما الا بإثباتهمييييا ان الضييييرر الحاصييييل كييييان سييييببه فعييييل الغييييير

 مفترضة لا تقبل اثبات العكس وانما تنتفي بإثبات السبب الاجنبي.

ما عن خطأ الغير في عقود الفيديك فلم نجد نصيا صيريحا يعفيي المهنيدس والمقياول مين أ
ولكين يمكننيا القيول ان انتفياء المسيؤولية بسيبب خطيأ  ،فعيل الغييرالمسؤولية متى ما كيان الضيرر ب

ويطبق حتى وان لم يذكر في عقد الفيديك  ،الغير يعد مبدأ عام مذكور في القانون ويجب مراعاته
 كقاعدة عامة.

                                                           

)وكذلك يجوز الاتفاق على اعفاء المدين من كل مسؤولية تترتب على عدم تنفيذ التزامه 452/4المادة  -1

التعاقدي الا التي تنشأ عن غشه او عن خطأه الجسيم، ومع ذلك يجوز للمدين ان يشترط عدم مسؤوليته من الغش 

مدني مصري. لمزيد  412/4له المادة او الخطأ الجسيم الذي يقع من اشخاص يستخدمهم في تنفيذ التزامه(، تقاب

من التفاصيل، انظر هاشم علي الشهوان، المسؤولية المدنية للمهندس الاستشاري في عقود الانشاءات، دار الثقافة 

 .122، ص 4002للنشر والتوزيع، 

 لمزيد من المعلومات حول مسؤولية الغير المتصل بعملية التشييد، راجع د. محمد شكري سرور، مصدر -4

 . وما بعدها 051سابق، ص 
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َالمطلبَالثاني

َحكمَتحققَالمسؤوليةَالمدنية

غني عن البيان ان حكم تحقق المسؤولية المدنية عن اوامر التغيير فيي عقيد الفييديك هيو 
 ،(4)الحكم بالتعويض على نفقة المسؤول عين ارتكياب الخطيأ سيواء كيان الخطيأ عقيدي ام تقصييري

وليم يتعيرض عقيد الفييديك لتعرييف التعيويض ضيمن دائمية التعياريف اليواردة فيي الفصيل الاول مين 
 ،ولييم تتعييرض القييوانين المدنييية لتعريييف التعييويض فييي نصوصييها التشييريعية كمييا ،الشييروط العاميية

بانه "مبلغ من النقود او اية ترضية من جنس  ،(2)تطرق الفقهاء لتعريفه فمنهم من عرفه بأنهوانما 
الضييرر تعييادل المنفعيية التييي كييان سييينالها الييدائن لييو نفييذ المييدين التزاماتييه علييى النحييو الييذي يوجبييه 

و بأنيه: "جبير الضيرر أو الخليل أ فيي حيين عرفيه اخير ،ية وتقتضيه الثقة فيي المعياملات"حسن الن
سييواء كييان الضييرر  ،الاذى الييذي يلحييق بالمضييرور بسييبب فعييل المييدعى عليييه المتسييبب بالضييرر

طراف العقييد . وعليييه فييان التعييويض يكييون عيين الاضييرار والخسييائر التييي تلحييق بييأ(3)ماديييا او ادبيييا"
وبما يتناسيب ميع حجيم الضيرر اليذي اصياب المضيرور.  و تنفيذهاتلك الأوامر أمن جراء اصدار 

والقاعيييدة ان يشيييمل التعيييويض الخسيييارة اللاحقييية والكسيييب الفائيييت. كميييا ان خيييير وسييييلة لتعيييويض 
الضرر هو ازالته ومحوه متى كان ذلك ممكنيا بحييث يعيود المتضيرر اليى الحالية التيي كيان عليهيا 

فإذا كان التعويض العيني غير ممكين فيصيار اليى  ،تعويض العينيودت ودوع الضرر وهذا هو ال
كميييا ان البحيييث فيييي موضيييوع  ،تضيييىالتعيييويض بمقابيييل او المطالبييية بإنهييياء العقيييد ان كيييان ليييه مق
علييه سنقسيم البحيث اليى ثيلاث فيروع  ،التعويض يتطلب منا معرفة شكل التعيويض وتحدييد مقيداره

 وكالاتي:

ََ

َ
                                                           

، منشور، ان 2/2/4002في  4002/ تعويض/810فقد جاء في قرار لمحكمة التمييز الاتحادية ذو العدد -1

)التعويض عن المسؤولية العقدية او التقصيرية يستوجب توافر عنصر اخلال المتعاقد في المسؤولية العقدية 

المسؤولية التقصيرية وينبغي على طالب التعويض تحديد عن أي بالتزامه او الخطأ الصادر من المدعى عليه في 

 من المسؤوليتين ثم تكلفه المحكمة بإثبات ذلك(.

، مصادر الالتزام، دار 4عبد المجيد الحكيم واخرون، الوجيز في نظرية الالتزام في القانون المدني، ج -4

 20، ص 4015السنهوري، 

 425 د. ماجد احمد الحياري، مصدر سابق، ص -0
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َالفرعَالاولَ

َصورَالتعويض

مين  22/4ن التعويض في عقد الفيديك يدخل ضمن مفهوم المطالبيات اليواردة فيي البنيد إ
وبالرجوع الى هذا البند يتبين لنا ان التعويض اما ان يكون في صورة اعادة حال  ،الشروط العامة

او  ،كييان عليييه دبييل مخالفيية الطييرف المسييؤول لشييروط العقييدالطييرف المتضييرر الييى الوضييع الييذي 
كمييا ان القييوانين المدنييية محييل  ،متضييرر علييى ادييل مييا يمكيين ان يقبلييه بمطالباتييهحصييول الطييرف ال

المقارنييية ليييم تحيييدد عليييى وجيييه الددييية او الخصيييوص ميييا يترتيييب ليييرب العميييل فيييي ذمييية المهنيييدس او 
 المقاول عند تحقق مسؤوليتهما بل تركت الامر للقواعد العامة الواردة في القانون المدني.

تعيييويض عييين الاضيييرار التيييي لحقيييت بالمتضيييرر جيييراء الاخيييلال مميييا تقيييدم يتبيييين لنيييا ان ال
وسيواء كيان  ،بالالتزام العقدي في عقد المقاولة الانشائية هو اما تعويض عيني او تعويض بمقابل

 نقدا او غير النقد وكما يأتي:

َ:التعويضَالعينيَ-اولا

المسيؤول الخطيأ يقصد بالتعويض العيني اعادة الحال الى ميا كانيت علييه دبيل ان يرتكيب 
 .(4)الذي ادى الى ودوع الضرر ويعد افضل انواع التعويض لأنه يؤدي الى محو الضرر وازالته

ور التعويض العيني كصورة من صيوفيما يتعلق في عقد الفيديك فقد نص في بنوده على 
علييى ضييرورة اصييلاح العيييب فييي الاعمييال اذا مييا  ،(2)44/2و44/4فقييد بينييت الفقييرات التعييويض 

 ،ظهر بها عيب او ضرر واعادتها الى الحالة التي كانت عليها دبيل وديوع هيذه العييب او الضيرر
الا ان عقييد الفيييديك اوجييب ان تكييون تكلفيية اصييلاح هييذه العيييوب علييى نفقيية ومسييؤولية المقيياول اذا 

او كانييت ناجميية عيين تجهيييزات او مييواد كانييت تلييك العيييوب عائييدة الييى خلييل ميين جانييب المقيياول 
ندس هو الذي ادى الى حيدوث او عدم امتثال المقاول لتعليمات المه ،مصنعية غير مطابقة للعقد

صلاح ان لرب العمل ان يقوم بإ يضاا ديك أمن عقد الفي ،(3)44/1وبينت الفقرة  ،و العيبالضرر أ
                                                           

د. سعدون العامري، تعويض الضرر في المسؤولية التقصيرية، مركز البحوث القانونية في وزارة العدل،  -1

 .122، ص1221بغداد، 

 .100، ص11/1،11/4البند  4-

 .101ص  11/2البند  -0
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و ان يطلييب ميين المهنييدس ان يحييدد ميين خييلال اخييرين علييى نفقيية المقيياول أهييذا العيييب بنفسييه او 
فييرب العمييل يملييك الاختيييار بييين اي ميين هييذه الخيييارات ولكنييه لا  ،خصييما معقييولا ميين ديميية العقييد

 يجوز الجمع بينهما.

كميييا ان العقيييد ديييد اشيييار اليييى ان التعليميييات التيييي تصيييدر مييين دبيييل المهنيييدس او اي مييين 
ملزمية للمقياول ويتعيين علييه الاخيذ  مساعديه المفوضيين والتيي غالبيا ميا تشيكل اوامير تغييريية هيي

 3/1خاصة وان نيص البنيد  ،فما هو الجزاء المترتب على عدم الالتزام بها ،بها والعمل بمقتضاها
 لم يشر الى الجزاء المترتب على عدم التزام المقاول بها؟

 تشيير ،غير ان دراءة متأنية لبنود العقيد ،من العقد لم يعالج هذه الحالة3/1ان نص البند 
ومفياده انيه اذا اخفيق المقياول  ،مين العقيد 2/6الى معالجة هذه الحالة ضمن بند خاص وهو البنيد 
فيان صياحب العمل)والحالية هيذه( هيذه يكيون  ،في التقيد بالتعليميات الصيادرة ليه مين دبيل المهنيدس

 مخولا باستخدام شخص اخر لتنفيذ العمل على نفقة المقاول الخاصة.

ييية العلييا فييي مصير فييي هيذا الصييدد فيي حكييم لهيا جيياء فيييه" ان وديد دييررت المحكمية الادار 
هنييياك التزاميييا عقيييديا ودانونييييا عليييى المقييياول المتعاديييد ميييع الجهييية الاداريييية هيييو ان ينفيييذ الالتزاميييات 
الموكولة الييه بموجيب العقيد وميا يطيرأ عليهيا مين زييادات فيي الحيدود المشيار اليهيا خيلال الميدة او 

منهييا الييبطء فييي سييير  ،عمييل ميين المقيياول فييي العديييد ميين الحييالاتالمييدد المحييددة ويجييوز سييحب ال
التنفيذ لدرجة يظهر معها بغير شك انه بهذا المسلك لن يستطيع اتمام تنفييذ الاعميال خيلال الميدة 

 .(4)..."،المحددة لانتهائه

في ان يكون للمقاول الحق بالتعويض نتيجة اصدار اوامر  وبالمقابل فقد ادر عقد الفيديك
التغيييير ميين دبييل رب العمييل. حيييث يسييتحق المقيياول تعويضييا ميين رب العمييل عمييا انفقييه الاول فييي 

                                                           

، 2/4/1222ق، عليا، الصادر بجلسة 02لسنة  2020حكم المحكمة الادارية العليا في مصر، في الطعن رقم  -1

. اشار اليه د. حميد لطيف 020، بند 808مجموعة المبادئ القانونية التي قررتها المحكمة الادارية العليا، ص 

. وفيما 28الكلفة والمدة، مصدر سابق، ص نصيف، الاوامر التغيير في عقود المشاريع الانشائية واثارها على 

يخص سحب العمل لم يعط عقد الفيديك لرب العمل صلاحية في سحب العمل اذا ما تأخر المقاول في انجاز 

التغييرات عن الموعد الفعلي وانما اعطى المهندس صلاحية توجيه المقاول بتعديل برنامجه للإسراع في انجاز 

من عقد الفيديك، وكذلك الحال في وثائق 15/1لرب العمل انهاء العقد وفق البند الاعمال فإذا لم يفعل ، كان 

العطاء القياسية العراقية، كما لا يوجد في احكام عقد المقاولة الواردة في القانون المدني العراقي والقوانين محل 

اب معينة، الا ان سحب العمل المقارنة ما يشير الى امكانية رب العمل بسحب العمل، وانما اشار الى الفسخ لأسب

 من الشروط العامة لمقاولات اعمال الهندسة المدنية الملغية. 85ورد في المادة 
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تنفيييذ اواميير التغيييير ميين تيياريع البييدء بالتنفيييذ حتييى انتهيياء الرابطيية العقدييية فييي حاليية اذا اخييل رب 
 .(4)ن اوامر التغيير بموجب العقدالعمل بالالتزامات المفروضة عليه ع

ان يقوم بإثبات الضرر الموجيب للتعيويض  ،ولذلك يتعين على المقاول في جميع الاحوال
فلا يجوز افتراض وجود الضرر. وعلى اساس هذا الضرر يقدر القاضي  ،في كل حالة على حدة

لمسييتندات المتعلقيية التعييويض المطلييوب. وبالتييالي يتعييين علييى المقيياول ان يحييتفظ بكييل الاوراق وا
والتييي تثبييت ديامييه بتنفيييذ الاعمييال المطلوبيية طبقييا لهييذه الاواميير لكييي يييتمكن ميين  ،بييأوامر التغيييير

 .(2)اثبات احقيته فيما يدعيه امام القضاء

ذلييك ان التعييويض  ،لييذا نييرى ميين خييلال مييا سييبق ان عقييد الفيييديك اخييذ بييالتعويض العينييي
العينييي يسييهم باسييتقرار الرابطيية العقدييية وحسيين النييية المفتييرض وجييوده بييين اطييراف العقييد لإنجيياز 

 الاعمال بصورة مرضية.

يييذهب جانييب ميين الفقييه الييى انييه متييى كييان مييا فييي القييوانين المدنييية محييل المقارنيية حيييث أ
كميا يمكين للمييدين ان  ،ين علييهويتعيين عندئيذ اجبيار الميد ،التعيويض ممكنيا كيان لليدائن ان يطلبيه

وفيي كيلا الفرضيين لا تمليك محكمية الموضييوع ان  ،يعرضيه عليى اليدائن فيلا يمكين للأخيير رفضيه
نه دد لا يكون من الممكن في بعض الاحيان تطبيق هيذا النيوع إلا أ ،(3)تستبدله بالتعويض النقدي

وفيييي حالييية عيييدم  ،فسيييهفقيييد يصييير المشييييد عليييى عيييدم القييييام بعملييييات الاصيييلاح بن ،مييين التعيييويض
 ،امكانية اجباره على ذلك فلابد من اجراء هذه الاصلاحات عندئذ على نفقته عن طريق فني اخر

وعلييى العكييس ميين ذلييك ايضييا فقييد يييرفض رب العمييل ديييام المشيييد )المهنييدس او المقيياول( بأعمييال 
كفييياءة  الاصيييلاح او اعيييادة البنييياء بنفسيييه كيييون العييييوب التيييي ظهيييرت فيييي البنييياء كشيييفت عييين عيييدم

 .(1)وفي هذه الحالة تتجه رغبة رب العمل الى اعطاء الاصلاحات الى مشيد اخر ،المشيد

ان هيييذه الاعتبيييارات العمليييية هيييي التيييي جعليييت محكمييية الييينقض الفرنسيييية ان تتيييرك لقضييياة 
الموضوع سلطتهم المطلقة في الاختييار بيين طريقتيي التعيويض فيي كافية الفيروض وتبعيا لظيروف 

                                                           

 .25افتخار رشيد خليل، مصدر سابق، ص  -1

، منشور في مجموعة الاحكام العدلية، العدد الثاني، السنة 2/2/1222/ في 22/هيئة عامة/ 128رقم القرار  -4

 .51، ص1222العاشرة، 

 .080د. محمد شكري سرور، مصدر سابق، ص  0-

د. اياد جبار ملوكي، مسؤولية المقاول والمهندس المعماري بعد اكمال العمل وتسليمه، مكتبة السنهوري ،  -2

 .22، ص 4014بغداد، 
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وفييي ذلييك دضييت تلييك المحكميية فييي العديييد ميين احكامهييا بإمكانييية ادانيية  ،عليييهمالحييال المعروضيية 
لان الالتزام بالتعويض منفصل عن الالتزام العقدي الذي ادى  ،المهندس بإصلاح العيوب بمعرفته
 .(4)الاخلال به الى حدوث الضرر

وسيييارت محكمييية الييينقض المصيييرية عليييى نفيييس المييينهج فيييي تيييرك الاختييييار بيييين طريقتيييي 
فقد جاء في احد احكامهيا انيه لا وجيه لتضيرر الطاعن)المشييد( مين  ،التعويض لمحكمة الموضوع

تقييدير التعييويض علييى اسيياس ميين هييدم المنييزل مييا دامييت محكميية الموضييوع دييد انتهييت فييي حييدود 
وهو ما كان يقتضيه الحكيم  ،سلطتها التقديرية الى ان اصلاح العيب الموجود في اساسات المبنى

 .(2)يتكلف اضعاف ما انتهت المحكمة الى القضاء به من تعويض ،ينيبالتنفيذ الع

فقيد ذهبيت اليى اليزام المقياول بيالتعويض العينيي متيى كيان  ،ما محكمة التمييز في العراقأ
وليييس فيييه ارهيياق للمييدين او فيييه ارهيياق ولكيين العييدول  ،هذا)التنفيييذ العينييي( ممكنييا وليييس مسييتحيلا

وفيي ذليك ذهيب ديرار  ،وان يطليب اليدائن او الميدين التنفييذ العينيي ،عنه يلحق بالدائن ضررا كبييرا
سابق لتلك المحكمة ان المدين مجبر على تنفيذ التزامه تنفيذا عينيا بحكم القانون فيي حالية تحقيق 

 .(3)تلك الشروط

وليذلك يلجيأ الييه  ،ان التعويض العيني هو الاصيل لأنيه الاصيللأ للمتضيررنفهم مما تقدم 
ومتيى ميا تيوافرت شيروطه فلييس للمقياول او المهنيدس ان يمتنيع او  ،القاضي كلما كان ذلك ممكنا

وفي هذا دضت محكمة التمييز في العراق في درار لها بانيه: اذا  ،يعرض التنفيذ بطريق التعويض
طلب رب العميل اصيلاح الخليل فيي البنياء اليذي شييده المقياول فيجيب الحكيم ليه بميا طليب. الا ان 
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بيل انيه الاصيل العيام فيي جمييع الالتزاميات اي  ،هذا التعيويض لا يقتصير عليى المسيؤولية العقديية
 .(4)ية التقصيريةكان مصدرها بما في ذلك المسؤول

َالتعويضَبمقابل-ثانيا

وهييو يكييون بأحييد امييرين التعييويض بمقابييل بييالتعويض العينييي فيصييار الييى  الحكييم اذا تعييذر
 هاتين الصورتين للتعويض فيما يأتي:وسنتناول  ،كون نقديا او غير نقديان ي اما

َالتعويضَالنقدي:َ-1

اذ تعيد  ،وهو الاكثر ملائمة لإصيلاح الضيرر ،(2)ق التعويضوهو الطريق الشائع من طر 
ففيي الاحيوال التيي يتعيذر فيهيا  ،النقود وسيلة تقيويم فضيلا عين وظيفتهيا الاساسيية كوظيفية للتبيادل

 .(3)محو الضرر وازالته عن طريق التعويض العيني سيصار اللجوء للتعويض النقدي

 عليى المسيؤول سيواء كنيا ن يكون مبلغيا مين النقيود يقضيى بيهوالتعويض النقدي لا يعدو أ
وفي عقد الفيديك يعد التعويض النقدي الصورة الاكثر انتشارا  ،بصدد مسؤولية عقدية او تقصيرية

حييث ان  ،لتعويض الطرف المتضرر عن الضرر اليذي لحيق بيه مين جيراء اصيدار اوامير التغييير
ي وبييين التعييويض السييالف الييذكر ديد خييير رب العمييل بييين التعيويض العينيي 2/6والبنييد  44/1البنيد 

)المطالبات(. ولذلك فإن اي تعيويض يدفعيه رب العميل لكيل  22/4بمقابل نقدي استنادا الى البند 
من تضرر سواء كان شخصا مارا او جارا لصاحب البناء وذلك على اسياس مين مسيؤولية حيارس 

لصياحب المهنيدس دفعيه و  يدخل في تقدير التعويض اليذي يتوجيب عليى المقياول ،و مالكهأ ،البناء
 البناء.

القييييوانين المدنييييية محييييل المقارنيييية هييييو الاسيييياس فييييي  التعييييويض النقييييدي بموجييييبكمييييا يعييييد 
ويبدو ان  سالفة الذكر 229المادة  المسؤولية التقصيرية ودد اشار اليه القانون المدني العرادي في

توجه المشرع العرادي في ذلك يستند على كون النقود هي وسيلة التبادل كما تعد الوسيلة الاسياس 
نقييدي ميين كمييا ولا يخفييى مييا للتعييويض ال ،فهييي القيميية التييي تنتسييب اليهييا اغلييب الاشييياء ،للتقييويم
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لعيني في لملمية وكذلك يؤدي دورا تكامليا مع التعويض ا ،الفعل الضار اهمية كبيرة في جبر اثار
. 223كما اشار اليه القيانون الميدني المصيري فيي الفقيرة الثانيية مين الميادة  ،اضرار اوامر التغيير

ذليك ان  ،فضيلا عين التنفييذ العينيي نقيديا الى جيواز تعيويض رب العميل ا الشأن يرى الفقهوفي هذ
هيييدم او اصيييلاح التعيييويض المسيييتحق ليييرب العميييل لا يقتصييير عليييى ميييا يعيييادل تكييياليف البنييياء المت

العيوب او الاضرار التي تظهر فيه وانما يضاف الييه تعويضيا تكميلييا عين الاضيرار التبعيية مثيل 
كذلك دد تبقى بعض العيوب في البناء بعد اكمال  ،تعطل الانتفاع بالمبنى بسبب عملية الاصلاح

هييذا مييا و  ،و ييينقص ميين ريعييهان تييؤدي الييى نقييص فييي ديميية المبنييى أالاصييلاح يكييون ميين شييأنها 
يطابق القواعد العامة باعتبار ان التعويض يكون شاملا لما لحق رب العميل مين خسيارة وميا فاتيه 

ولكيييي يكيييون التعيييويض معيييادلا لميييا اصييياب رب العميييل مييين ضيييرر  ،مييين كسيييب بسيييبب الاضيييرار
 .(4)وخسارة في مبناه

قدي هو لذلك نرى ان التعويض العيني للالتزام هو الاصل والعدول عنه الى التعويض الن
رخصة لقاضي الموضوع يستعملها كلما رأى في التعيويض العينيي ارهاديا بشيرط ان لا يلحيق ذليك 

الى ان الجزاء الذي رتبه عقد الفيديك فيي  ،اغير انه يجدر بنا التنويه هن ،(2)ضررا جسيما بالدائن
دييد  ،2/6او تنفيييذ التعليمييات وفييق البنييد  ،44/1صييلاح العيييوب وفييق البنييد حييال اخفيياق المقيياول بإ

يؤخذ عليه انه جاء بترتيب مختصر اذا ما دورن مع حكم القواعد العامة في القوانين المدنية محل 
حييييث ان هيييذه الاخييييرة ديييد اتبعيييت تسلسيييلا دديقيييا ومسيييلكا محيييددا يجيييب السيييير بيييه دبيييل  ،المقارنييية

ميين عقييد الفيييديك دييد 2/6والبنييد  44/1لبنييد الوصييول الييى الحكييم بالتنفيييذ علييى نفقيية الييدائن. امييا ا
ادتصر على انه اذا اخفيق المقياول فيي اصيلاح العييب او تنفييذ التعليميات فانيه يصيلأ ليرب العميل 

ودون بحييث فيمييا اذا كييان التنفيييذ بمقابييل نقييدي دييد يلحييق ضييررا بييرب  ،ان ينفييذ علييى نفقيية المقيياول
القييانون ميين 216ا للمعنييى الييوارد فييي المييادةتنفيييذ طبقيياو محاوليية اعييذار المقيياول بضييرورة ال ،العمييل

فيييي حيييين ان  ،(3)التعيييويض فقيييط اشيييترط الاعيييذار فيييي حالييية التنفييييذ بطرييييقحييييث الميييدني العراديييي 
القييانون المصييري اشييترط الاعييذار فييي حييالتي التنفيييذ العينييي والتنفيييذ بطريييق التعييويض وذلييك فييي 

                                                           

 وما بعدها. 022د. محمد شكري سرور، مصدر سابق، ص  -1

 .بعدها وما128د. محمد حسين منصور، مصدر سابق، ص  -4

 .من القانون المدني العراقي 458المادة  -0



[219] 
 

                              
 

ذي يعيد الاعيذار اجيراءا ينبغيي اسيتيفاءه وهذا هو مودف القانون الفرنسيي الي ،(4)منه 223/4المادة 
 .(2)العيني والتنفيذ بمقابل ،في التنفيذ بنوعيه

لجأ رب العمل الى التنفيذ بطريق التعويض عما اصابه من ضرر نتيجية الهيدم  لذلك فإذا
فيجييب عليييه اعييذار  ،والعيييب الييذي اصيياب الابنييية محييل عقييد المقاوليية او اي منشييات ثابتيية اخييرى

وجييرى العمييل فييي العييراق علييى ان الاعييذار يييتم بتوجيييه انييذار عيين طريييق  ،(3)نييدسالمقيياول والمه
كاتب العدل وفق نموذج خطي اعد لهذا الغرض ويتضمن اسم دائرة الكاتب العدل وتسيلل الانيذار 

ومبيين  ،واسم المقاول او المهندس الموجيه اليهميا الانيذار ميع محضير عين وادعية التهيدم او العييب
فياذا تيم تحدييد ميدة معينية  ،(1)ميع تحدييد اجيل لغيرض السيديد ،فيها كذلك المطالبة بمبلغ التعويض

وهذا  ،وجب عليه الانتظار لحين انتهاء تلك المدة ولا يجوز له ادامة الدعوى دبل انتهاء تلك المدة
اسييتبعاد فكيييرة ولعيييل  .(1)مييا اكدتييه احيييدى محيياكم البييداءة فيييي العييراق اذ دضييت بيييرد الييدعوى شييكلا

مرجعهيييييا اليييييى طبيعييييية العميييييل الانشيييييائي  فيييييي عقيييييد الفييييييديك الاعيييييذار بيييييين المقييييياول ورب العميييييل
 وخصوصية عامل الزمن الذي دد يفقد ديمته اذا ما طلب الاعذار.

فييان التعيويض لا يقتصيير علييى  ،وفيي مجييال الضيمان العشييري فيي كييل مين مصيير وفرنسيا
ومين الامثلية البيارزة  ،تقبل ميا دام ودوعيه امير مؤكيدالضرر الحال وانميا يمتيد ليشيمل الضيرر المسي

عليى اثيير مييا ظهير بييه ميين عيييوب  ،فييي المسييتقبل اا مؤكييد فيي هييذا الشييأن ان يكيون تهييدم البنيياء اميراا 
عندئذ يكون لرب العمل الحيق فيي الحصيول عليى التعيويض عليى اسياس مين هيذا التهيدم  ،جسيمة

وفي هذا فقد جاء في حكم لمحكمة النقض المصيرية" ان التعيويض  ،(6)دون انتظار ودوعه بالفعل
واذا كانيت  ،لا يكون عن ضرر حال فانه يكون ايضا عن ضرر مستقبل متى كيان محقيق الوديوع

الى ان هدم المبنى امر محتم لا محيص  يرية محكمة الموضوع دد انتهت في حدود سلطتها التقد
سييتحق لصيياحب البنيياء علييى اسيياس ودييوع هييذا الهييدم لا فإنهييا اذا دييدرت التعييويض الم ،ميين ودوعييه
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. فيي حيين دضيت (4)وانميا عين ضيرر مسيتقبل محقيق الوديوع ،تكيون ديد ددرتيه عين ضيرر احتميالي
كميا دضيى مجليس  ،(2)4984محكمة النقض الفرنسية في نفيس هيذا المعنيى بحكمهيا الصيادر عيام

ادة انشائه بناء على ما ثبت مين عيدم الدولة الفرنسي بالزام المهندس بدفع تكاليف هدم المبنى واع
 .(3)كفاية الاساسات

مييين القيييانون الميييدني جعليييت المقييياول مسيييؤولا تجييياه رب  822ميييا فيييي العيييراق فيييان الميييادة أ
وهذا ميا دضيت بيه محكمية  ،(1)العمل عن الاضرار التي تنشأ من اسباب متودعة ودت ادامة البناء

التمييييز فييي العييراق فييي حكييم سييابق لهييا اذ دضييت "الضييرر المطالييب بييه يجييب ان يكييون محققييا ولا 
 .(1)يكفي ان يكون محتمل الودوع

َالتعويضَغيرَالنقدي:َ-2

بل يكون في صورة ترضية كافية لرب العميل مين  ،وهو تعويض لا يقدر بمبلغ من النقود
بحييث يعيد مناسيبا لجبير الاضيرار التيي تصييب رب العميل وحسيب ميا  ،جنس ما لحقيه مين ضيرر

ولا هييو بييالتعويض النقييدي وهييذا النييوع ميين التعييويض لا هييو بييالتعويض العينييي  ،تييأمر بييه المحكميية
. ولييم يييرد فييي القيانون المييدني العرادييي مييا (6)ولكنيه انسييب مييا تقتضييه الظييروف فييي بعييض الاحييان

ميين القييانون المييدني العرادييي  229اذ جيياء نييص المييادة  ،ييحييول دون جييواز التعييويض غييير النقييد
 .(2)تاركا للمحكمة مهمة تعيين طريقة التعويض

ديييام رب العمييل بالتسييبب بأضييرار ييينجم  ،وميين امثليية ذلييك التعييويض فييي عقييود الانشيياءات
محدد عنها عدم امكانية المقاول اتمام الاعمال المتعلقة بالأعمال الاضافية او التغييرات بالودت ال

فيسيييتطيع رب العميييل الاتفييياق ميييع المقييياول عليييى  ،ميييع عيييدم رغبييية رب العميييل بتمدييييد ميييدة العميييل
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روف وبناءً على طلب المتضرر ان تأمر بإعادة الحال الى ما كانت عليه او ان على انه يجوز للمحكمة تبعا للظ

 مدني مصري. 121تحكم بإداء امر معين او برد المثل في المثليات وذلك على سبيل التعويض. يقابلها المادة 
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تصيرف تحيت  وذليك بيان يضيع رب العميل ،تعويضه عن المدة التيي هيدرت وأعيقيت بهيا الاعميال
المقيياول اليييات ومعييدات اضييافية وعمييال ومسييتخدمين فضييلا عيين اليييات ومعييدات المقيياول بحيييث 

. وهيذا (4)يية الاعميال المنجيزة وبالتيالي يعيوض المقياول عين الميدة التيي تأخرهياتؤدي اليى زييادة كم
فعنيدما يتيأخر  ،منتشر بشكل ملحوظ في عقد الفييديك موضيوع الدراسية فيميا يتعليق بيأوامر التغييير

و احيييداث خارجيييية فانيييه افية بسيييبب فعيييل صيييادر عييين رب العميييل أو الغيييير أتنفييييذ الاعميييال الاضييي
جازهييا وهييو مييا انجيياز الاعمييال عيين الموعييد المقييرر لإنيصييار الييى التعييويض ميين خييلال زيييادة مييدة 

 .(2)و الاكمالمى في عقد الفيديك بودت الاتمام أيس

 ميين 229ان صييور التعييويض غييير النقييدي الييوارد فييي المييادة  ،(3)ويييرى جانييب ميين الفقييه
صورة الامر بإعادة الحال الى )ر والمتعلقة بالعمل غير المشروعالقانون المدني العرادي سالفة الذك

وصورة المثل في المثليات( دد لا تتحقق في دائرة  ،وصورة الحكم بإداء امر معين ،ما كانت عليه
وان التعيويض غيير النقيدي فيي مجيال مسيؤولية المهنيدس  ،المسؤولية العقديية او الضيمان الخياص

فيجوز للمحكمة ان تحكم لرب العمل الذي انهار  ،الا تعويضا عينيااو المقاول لا يمكن ان يكون 
بنيياءه انهيييارا تامييا ببنيياء مشييابه مشيييد علييى دطعيية ارض تمتيياز بيينفس مواصييفات القطعيية التييي شيييد 

اما اذا كان التهدم او العيب في الشيء جزئييا بحييث يمكين ابداليه بغييره مين  ،عليها البناء المنهار
 الصفات يعد تعويضا عينيا.نفس النوع والمتانة و 

َالفرعَالثاني

َمقدارَالتعويض

تحديييد التعييويض الييذي يسييتحقه الطييرف المتضييرر نتيجيية   كيفيييةالييى يتعييرض هييذا الفييرع 
 وكما يأتي: ،وكذلك العناصر التي تكون منها هذا التعويض ،التغيير اصدار اوامر

َ

َ
                                                           

 .422د. ماجد احمد الحياري، مصدر سابق،  -1

 .02يك، ص ، من الترجمة العربية لعقد الفيد1/1/22البند  -4

 .وما بعدها405د. محمد جابر الدوري، مصدر سابق، ص  -0
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َعناصرَالتعويض:َ-اولا

هيو مين المسيائل التيي تيم الخيروج فيهيا  الفييديكفيي عقيد  ن التعويض الذي يجبر الضررإ
على القواعد العامة وعلى الدور الذي يستقل به القاضي الذي يقرر التعويض مالم يوجد نص في 

من عقد الفيديك الذي  3/2/2ذلك ان نص المادة  ،هيلزمه باتباع معايير معينة بخصوص القانون
التييي تقضييي بنقييل مهميية تقييدير التعييويض الييى  تييم التوديييع عليييه ميين دبييل الاطييراف وارتضييوا بنييوده

حاليية اثييارة النييزاع علييى  ،المهنييدس مييع وجييود الردابيية علييى دراراتييه سييواء هيئييات التحكيييم او القضيياء
 .(4)مقدار التعويض

وبة تحدييييد تليييك الاضيييرار فيييان غالبيييية عقيييود التشيييييد تحتيييوي عليييى اتفييياق ييييتم عونظييرا لصييي
وهذا ما يسمى في عقد الفيديك  ،التخلي عن المشروع وغرامة تأخيرية عن كل يوم تأخير أ فرض
موضييوع دراسييتنا بييالتعويض الاتفييادي وهييو عبييارة عيين مبلغييا معقييولا ميين المييال يتناسييب مييع  2242

هييذا وتؤكييد  ،حجييم المشييروع والاضييرار الناتجيية عنييه والتييي ميين الصييعب تحديييدها عنييد توديييع العقييد
تفيياق الطييرفين هييو تعييويض اتفييادي وليييس شييرطا عقييود الفيييديك دائمييا علييى ان التعييويض المقييرر با

فهو تعويض عن كل يوم او جزء من اليوم يمر بين التاريع المحدد وتاريع صيدور شيهادة  ،جزائيا
ولرب العمل الحصول على حقه عن طريق انقياص مسيتحقات المقياول بقيدر ميا يسيتحق  ،الانجاز

تجييد اساسيها فييي القيوانين الانكلوسكسييونية  وهييذه التفردية التييي يأخيذ بهييا عقيد الفييديك ،مين تعيويض
 ،بحيييث لا يجييوز للطييرفين انقاصييه او زيادتييه ،التييي تقضييي بالزامييية التعييويض الاتفييادي )الجزافييي(

كميييا ان عيييبء اثبيييات  ،فيييي حيييين ان الشيييرط الجزائيييي العقيييابي يخضيييع لتقيييدير القاضيييي مييين ناحيييية
 .(2)الضرر الفعلي يقع على المدعي من ناحية اخرى

فان الشرط الجزائي هو الشرط الذي يدرجيه المتعاديدان فيي بنيود  ،القوانين اللاتينيةما في أ
وهيييذا يعنيييي ان  ،العقيييد لتحدييييد التعيييويض اليييذي يسيييتحق عنيييد اخيييلال احيييد اطيييراف العقيييد بالتزاماتيييه

 ،التعويض الاتفادي هو ذاته الشرط الجزائي لأنه عيادة يكيون ضيمن الشيروط التيي يتضيمنها العقيد
وبذلك لا يكون التعويض مستحقا  ،اق التعويض ان تتوافر شروط المسؤولية العقديةويجب لاستحق

وكيييذلك يجيييوز  ،عيييدم التنفييييذو ليييم يلحقيييه ضيييرر مييين جيييراء التيييأخير أاذا اثبيييت الميييدين ان اليييدائن 

                                                           

 .420د. ماجد احمد الحياري، مصدر سابق، ص  -1

 .222د. محمد محمد بدران، مصدر سابق، ص  -4
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للقاضي ان يخفض التعويض المشترط اذا كان التقدير مغالى فيه او ان الالتزام نفذ فيي جيزء منيه 
وكيذلك للقاضيي ان يزييد التعيويض عين ميا هيو  ،ناسبا مع الضرر وليس مساويا لهوذلك لجعله مت

 .(4)مقدر في الشرط الجزائي اذا زاد الضرر عنه وكان ناجما عن غا المدين او خطأه الجسيم

الا ان فيي عقيود  اليذي يقيوم بتقيدير التعيويض المياديوسيبق الاشيارة اليى ان القاضيي هيو 
ذليك ان تقيدير التعيويض الميادي اسيهل مين غييره وخاصية  ،اعطيت هيذه المهمية للمهنيدس الفيديك

اذا تيم تعيينييه وتقييديره مين دبييل خبييير مثييل المهنيدس المشييرف علييى تنفييذ المشييروع والييذي يسييتوجب 
عليه الموازنة بيين مصياللأ كيل مين رب العميل والمقياول كونيه الاديرب لهميا ولميا يحيدث فيي ارض 

وفييي وجييوب ديييام المهنييدس بإصييدار  .(2)سييالفة الييذكر 3/2/2جيياءت بييه الفقييرة  وهييذا مييا ،المشييروع
ديرار عيادل يتضيمن تعويضيا بمييدة زمنيية او خصيم مين مبليغ العقييد او الاضيافة الييه. ويجيب علييى 
المهندس ايضا عند تقيديره للتعيويض النقيدي اليذي يجيب ان يكيون مسياويا للضيرر المباشير واليذي 

 .(3)لمتضرر والكسب الذي فاتهيشمل الخسارة التي لحقت با

ففييي حييال تضييرر المقيياول بسييبب عائييد الييى المهنييدس كمييا فييي حاليية اخفيياق المهنييدس او 
خطييره بشييأنها ممييا يلحييق ضييررا ططييات او تعليمييات كييان المقيياول دييد أعييدم تمكنييه ميين اصييدار مخ

اضيافية ليه نتيجية و تسيديد كلفية التعويض أميا بتمدييد ميدة الانجياز أفيحق ليه المطالبية بي ،بالمقاول
اي ان المهنيدس فيي عقيد الفييديك  ،هذا الخطأ فضلا عن ربلأ معقيول ييتم اضيافته اليى ديمية العقيد

 .(1)هو الذي يحكم على نفسه بالتعويض الناتج عن تقصيره تجاه المقاول

                                                           

مدني  1154مدني مصري والمادة  442-440من القانون المدني العراقي والمقابلة للمواد  120المادة -1

قد جاءت متناغمة مع احكام عقد الفيديك  4018الإشارة الى الوثائق القياسية العراقية لسنة فرنسي، ومن الجدير ب

من الوثائق القياسية والتي تنص على انه )اذا اخفق المقاول في  2/2في معالجة الغرامة التأخيرية. انظر المادة 

 4/5لصاحب العمل اعمالا لاحكام الفقرة  ، فينبغي عليه ان يدفع2/4الالتزام باكمال الاشغال وفقا لاحكام الفقرة 

الغرامات التأخيرية المترتبة على هذا الاخفاق، وتكون هذه الغرامات بالمقدار المنصوص عليه في بيانات العقد، 

وذلك عن كل يوم يمر بين المدة المحددة للانجاز والتاريخ المحدد في شهادة الاستلام الاولي للاشغال، الا ان 

ت المستحقة بموجب هذه الفقرة، يجب ان لا تتجاوز الحد الاقصى للغرامات التأخيرية )ان مجموع الغراما

 .142وجدت( كما هو منصوص عليه في بيانات العقد...( ، ص 

 .424د. ماجد احمد الحياري، مصدر سابق، ص  -4

 .151، ص 40/1البند  - 0

"... واذا عانى المقاول تأخيراً و/او تكبد تكلفة نتيجة اخفاق المهندس في اصدار الرسومات  1/2البند -2

والتعليمات المخطر بها في خلال وقت معين، الذي يكون معقولاً ومنصوصا عليه في الاخطار مصحوباَ 

بالدفع و/او امتداد الوقت المطلوب[، ]المطالبات 40/4بالتفاصيل المعززة، يكون مخولاً، مع مراعاة البند الفرعي 

 للحصول على امتداد الوقت و/او التكلفة الزائدة...". 



[214] 
 

                              
 

و المقييياول مييين دبيييل الغيييير للمطالبيييية التعيييويض المرفوعييية عليييى رب العمييييل أ ميييا دعييياوىأ
فهذه تقدر من دبل القاضي  ،ر التي لحقت بهم من جراء الاعمال الانشائيةبالتعويض عن الاضرا
 .(4)ولا علادة للمهندس بها

َوقتَتقديرَالتعويض:َ-ثانيا

تتسييم بالسييرعة فييلا يكييون هنيياك حاجيية  ،نظييرا لان اجييراءات عقييد الفيييديك موضييوع الدراسيية
بييل ميين الانصيياف ان يكييون ودييت ودوعييه وديييام المهنييدس  ،الييى تقييدير التعييويض ودييت الحكييم بييه

و ض اميييام مجليييس تجنيييب وفيييض المنازعيييات أوبالتيييالي عنيييد الاحتجييياج عليييى هيييذا التعيييوي ،بتقيييديره
اميا المصياددة عليى دييرار  التحكييم فيكيون تقيدير التعيويض ودييت تقيدير المهنيدس ليه ويكيون بالتييالي

 .(2)ه غير عادلو تعديل مقدار التعويض اذا تبين له انالمهندس أ

صل بحسب ما يذهب اليه فقهاء القانون المدني ما في القوانين المدنية محل المقارنة فالأأ
دة الحيال اليى ميا كانيت علييه اعاان يقدر التعويض في ودت حصول الضرر لان العدالة تقتضي 

ولكن هذا الحكم صحيلأ لو كانت دعاوى المسيؤولية تنظير مين دبيل القضياء  ،دبل حصول الضرر
مميا ييؤدي الييى  ،لييذي يتفيادم معيه الضييررامييا وديد تطيول اجراءاتهييا عليى النحيو ا ،بالسيرعة اللازمية

 .(3)عدم التعويض الكامل عن الضرر وفي ذلك مساس كبير في عدالة التعويض

اذ دضي في العديد من الاحكام بانه  ،صروعلى هذا الاساس سار القضاء في العراق وم
لا كميا  ،النظر في هيذا الضيرر ،اذا كان الضرر متغيرا تعين على القاضي عند الحكم بالتعويض

كان دد ودع بل كما صار اليه عند الحكم مراعيا التغيير فيي الضيرر ذاتيه مين زييادة راجيع اصيلها 
فيي احكيام محكمية الينقض المصيرية ان  . وجياء(1)الى خطأ المسؤول او نقص كائنا ميا كيان سيببه

 .(1)تقدير ديمة الضرر يكون ودت الحكم بالتعويض لا ودت حدوث الضرر

ومن الملاحظ انه دد يكون سبب التأخير فيي اصيدار الاحكيام راجعيا اليى المتضيرر نفسيه 
الحالييية لابيييد للمحكمييية مييين الاخيييذ بعيييين هيييذه ففيييي  ،عييين تعميييد حتيييى يحصيييل عليييى تعيييويض اكبييير

                                                           

 . 421د. ماجد احمد الحياري، مصدر سابق، ص -1

 .422، ذاتهمصدر الد. ماجد احمد الحياري،  -4

 .52د. عبد المجيد الحكيم واخرون، مصدر سابق، ص -0

 المصدر ذاته، الصفحة ذاتها. -2

 .44/2/1221جلسة  58س 220، والطعن رقم 1/2/1225جلسة  80س  4250ا الحكم منه -5
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هيذا التعميد فيي التيأخير مين دبيل المتضيرر وبالتيالي فيان المحكمية تحكيم بتعيويض عيادل الاعتبار 
 .(4)مساو  للضرر في اليوم الذي كان سيصدر فيه الحكم لولا ذلك التأخير المتعمد

َالفرعَالثالث

َانهاءَالعقد

وديد يحييدث لأسيباب خاصيية بييرب  ،انهياء العقييد ديد يحييدث نتيجية لاسييباب خاصية بالمقيياول
فيي كييل حالية ميين هيذه الحييالات يحيق للطييرف المتضيرر ميين انهياء العقييد مطالبية الطييرف و  ،العميل

الاخييير بمسيييتحقاته الناشيييئة عييين انهييياء العقيييد. ويمكييين ملاحظييية ان حيييالات انهييياء العقيييد فيييي عقيييد 
 الفيديك يتفق بعضها مع القواعد العامة في القوانين المدنية بينما يختلف البعض الاخر عنها:

 العقدَمنَقبلَربَالعمل:انهاءََ-اولا

اخيلال المقيياول بيأوامر التغيييير عليى نحييو  يجيوز لييرب العميل انهيياء عقيد الفيييديك فيي حاليية
يحتييوي علييى دييدر ميين الجسييامة فتوجييد عييدة خيييارات امييام رب العمييل منهييا انهيياء العقييد ومييا يترتييب 

 على ذلك عدة اثار.

يحق لرب العمل انهاء العقيد اذا اخفيق المقياول  2242 للشروط العامة لعقد الفيديك ووفقاا 
او تخليييه عيين تنفيييذ الاعمييال او اخفادييه بييدون عييذر فييي مواصييلة  ،فييي تقييديم ضييمان حسيين الاداء

. ودد بين عقد الفييديك انيه يمكين (2)و غيرها من الحالاتل أو اعسار المقاول وشهر افلاسه أالعم
ة فيي اي وديت بعيد اصيداره اخطيارا بيذلك اليى المقياول ويعيد لرب العمل انهاء العقد بالإرادة المنفرد

من تاريع تسلم المقاول لهذا الاخطار او من تاريع اعادة ضيمان  28بعد مرور  هذا الانهاء نافذاا 
وهيييذا يتفيييق ميييع ميييا جيياء بيييه عقيييد المقاولييية فيييي القيييوانين  ،(3)حسيين التنفييييذ اليييى المقييياول ايهميييا ابعييد

وديت دبيل  اي فيي التنفييذ ليرب العميل ان يتحليل مين المقاولية ويوديفالمقارنة التي بينت انه يجوز 
تماميه عليى ان يعيوض المقيياول عين جمييع نفقاتييه وعين ميا انجييزه مين الاعميال وعلييى ميا فاتيه ميين 

                                                           

 .408د. سعدون العامري، مصدر سابق، ص  -1

، والمتعلقة بحالات انهاء العقد من قبل صاحب العمل، 100من الترجمة العربية لعقد الفيديك، ص  15/4البند  -4

 محل المقارنة.وهذا المصطلح يقابل الفسخ في القوانين المدنية 
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كميا يمكين ليرب العميل ان يتحليل مين المقاولية اذا رأى ان  ،(4)كسب لو انه انجيز المقاولية بالكاميل
الزيادة الجسييمة فيي الاجير مرهقية ليه اذا كيان الاجير ديد حيدد بمقتضيى مقياسية عليى اسياس سيعر 
الوحدة ولكن على رب العمل في حالة انهاء العقد لهيذا السيبب ان يعيوض المقياول عميا انفقيه مين 

التحلل بالإرادة المنفردة يقتصر على رب العمل فقيط  هذا وان ،(2)مصروفات وما انجزه من اعمال
وليرب العميل اجبيار المقياول عليى التنفييذ  ،دون المقاول الذي لا يجوز له التحلل من عقيد المقاولية

 .(3)العيني علاوة على التنفيذ بطريق التعويض

ييييديك اذ بيييين عقيييد الف ،ويجيييوز انهييياء عقيييد المقاولييية باسيييتحالة تنفييييذ العميييل المتعاديييد علييييه
او اذا اخفيييق المقييياول بيييدون عيييذر فيييي مواصيييلة العميييل او القييييام  ،بأحقيييية رب العميييل انهييياء العقيييد

وهييذا ينطبييق ايضييا علييى مييا جيياء فييي القييوانين المقارنيية ميين امكانييية انهيياء عقييد  ،(1)بالإصييلاحات
وفيي هيذه الحالية يجيوز فسيع العقيد  ،المقاولة اذا اصبلأ تنفيذ الالتزامات غير مجدية بفعيل المقياول

 .(1)دون الحاجة لإعذار المدين

اذ يجييوز  ،كمييا ينقضييي العقييد بإنجيياز العمييل المتفييق عليييه او بفسييخه رضييائيا او دضييائيا
نهييا تنتهييي تنعقييد المقاوليية بتراضييي الطييرفين فإفكمييا  ،انهيياء العقييد بالتقايييل منييه باتفيياق المتعادييدين

ان المقياول يقيوم بإنجياز العميل عليى وجيه معييب او منياف لشيروط فاذا تبيين  ،(6)بتراضيهما كذلك
 ،ن يطلب فسع العقد في الحال اذا كان اصيلاح العميل غيير ممكينفانه يجوز لرب العمل أ ،العقد

وامييا اذا كييان اصييلاح العمييل ممكنييا جيياز لييرب العمييل الطلييب ميين المقيياول الالتييزام بشييروط العقييد 
ذا انتهت هذه المدة دون اكمال التصحيلأ جاز ليرب العميل فا ،وبتصحيلأ العمل خلال مدة معقولة

 .(2)الطلب من القاضي فسع العقد او ان يعهد بالعمل الى مقاول اخر على نفقة الاول
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ما الحالات التي يختلف فيها عقد الفيديك عن القواعد العامة في انهاء العقد فمنهيا عليى أ
د بميوت المقياول بينميا نصيت القواعيد العامية سبيل المثال عيدم نيص عقيد الفييديك عليى انهياء العقي

 .(4)بانقضاء عقد المقاولة بوفاة المقاول اذا كانت شخصيته محل اعتبار في العقد

و اعسياره رب العميل فيي حالية افيلاس المقياول أوينص عقد الفيديك على انهاء العقد دبيل 
اذ لا يمنيع افيلاس احيد الطيرفين مين  ،وهيذا الحكيم يختليف ميع القواعيد العامية ،(2)او تصفية امواليه

 تنفيذ العقد بل يستمر تنفيذه بواسطة امين التفليسة.

ويجييوز انهيياء عقييد الفيييديك ايضييا ميين دبييل رب العمييل اذا عهييد المقيياول الاصييلي بأعمييال 
اذ لا يجيوز اسيناد كافية الاعميال اليى المقياولين الثيانويين وانميا فقيط  ،البناء كلها الى مقياول ثيانوي

ن هذا يخالف ما جاء في القواعد العامة في القوانين محيل المقارنية إلا أ ،(3)ن هذه الاعمالجزء م
ا لييم فييي جييزء منييه الييى مقيياول البيياطن اذ ول ان يحيييل تنفيييذ العمييل فييي جملتيه أالتيي اجييازت للمقيياو 

و لييم تكيين طبيعيية العمييل تقتضييي ان يقييوم بييه المقيياول الرئيسييي يمنعييه ميين ذلييك شييرط فييي العقييد أ
 .(1)هبنفس

عليى حالية انهياء العقيد بسيبب عيدم تنفييذ فقيرة ب  41/4فيي البنيد  كما ينص عقيد الفييديك
ففيييي بعيييض الحيييالات ديييد ييييرفض المقييياول تنفييييذ اعميييال  ،اوامييير التغيييييرللأعميييال ومنهيييا  المقييياول

اضافية صدر فيها امر تغيير كوسيلة للضغط على رب العمل للحصول على المبالغ التي يريدها 
المقاول وذلك دبل انهاء تنفييذ المشيروع لأنيه لا يمكين للمقياول ان يطاليب بتليك المبيالغ بعيد انتهياء 

تلك الاعمال فيحق لرب العميل الغياء اوامير التغييير او انهياء التنفيذ. فاذا امتنع المقاول عن تنفيذ 
اذ يجوز  ،الا ان خيار انهاء العقد مع المقاول ليس في صاللأ رب العمل دائما ،العقد مع المقاول

للمحكمة التي تنظر في النيزاع ان تعتبير رفيض المقياول لأوامير التغييير امير مبيرر وبالتيالي يكيون 
 .(1)ته عند انهاء العقد مع المقاولرب العمل دد اخل بالتزاما

                                                           

 .مدني فرنسي 1225مدني مصري، والمادة  888مدني عراقي، تقابلها المادة  222المادة  -1

 .101ة العربية لعقد الفيديك، ص / ز من الترجم15/4البند  -4

 .101/ و، ص 15/4البند  -0

 .مدني مصري 1/ 881مدني عراقي، تقابلها المادة  224/1المادة  -2

 .10د. سمير جمال، مصدر سابق، ص  -5



[218] 
 

                              
 

مييا الاثيير الييذي يترتييب فييي هييذه الحاليية انييه يجييب علييى المقيياول تسييوية حسيياباته ومغييادرة أ
ويحيق ليرب العميل ان يسيتخدم  ،ويقوم بتسليم اللوازم المطلوبة وجميع وثائقه الى المهندس ،المودع

هيؤلاء الاشيخاص الاخيرين ان ويجوز عندئذ لرب العمل و  ،اي اشخاص اخرين لاستكمال الاعمال
 .(4)يستخدموا أيا من لوازم المقاول ووثائقه

ويتعين على رب العمل ان يرسل اخطارا للمقاول بشأن تسليمه المعدات سواء فيي الموديع 
وعليييى المقييياول ان يقيييوم فيييورا عليييى ازالتيييه عليييى مسيييؤوليته واذا امتنيييع عييين تسيييديد ايييية  ،او بجيييواره

مستحقات جديدة عليه لرب العمل فان يمكن للأخير ان يبييع المعيدات للحصيول عليى مسيتحقاتهم 
 .(2)فيدفع ذلك الرصيد الى المقاول ،واذا تبقى رصيد من حصيلة البيع بعد استرداد المستحقات

َالانهاءَمنَقبلَالمقاول:وََقالتعليَ-ثانيا

هيي حيق المقياول فيي  ،في شروطه العامية ،2242ن من الحقوق التي بينها عقد الفيديكإ
وعليييييه سيييينبحث  ،وبييييين احكامهييييا ،ودييييد وضييييحها الفصييييل السييييادس عشيييير ،وانهائييييه ،تعلييييق العمييييل

بموجبهيا  ضيافة اليى الحيالات التيي يحيق ليهبالإ ،ثارهياوآ الحالات التيي يحيق للمقياول تعلييق العميل
 وكما يأتي: ،والاحكام المتعلقة بها ،انهاء العقد

َوَابطاءَالعملَمنَقبلَالمقاول:تعليقَأ-1

من الصلاحيات التي يتمتع بها المقياول تجياه رب العميل المخيل بتنفييذ التزاماتيه هيي حيق 
لتنفييذ  ل اللازميةو عدم دفع ديمة الاعماأ ،لعمل اذا لم يحصل على ديمة العقدالمقاول في تعليق ا

والذي يعني حيق المقياول فيي الايقياف المؤديت لأعميال المشيروع نتيجية اخيلال رب  ،وامر التغييرأ
ويسييتعمل هييذا الاجييراء كوسيييلة للضييغط علييى رب العمييل ميين  ،العمييل بالالتزامييات المفروضيية عليييه
 .(3)اجل ديامه بتنفيذ تلك الالتزامات

اذ نيص عليى انيه 46/4ول فيي البنيد يك عليى هيذا الحيق الممنيوح للمقياودد نص عقد الفييد
"يحييييق للمقيييياول ايقيييياف العمييييل اذا...اخفييييق صيييياحب العمييييل فييييي تقييييديم ادليييية معقوليييية وفقييييا للبنييييد 
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]الترتيبيييات الماليييية لصييياحب العميييل  او اذا اخفيييق صييياحب العميييل فيييي الامتثيييال للبنيييد الفرعيييي 2/1
قديم اخطار اليى صياحب يوما من ت 24خلال فترة لا تقل عن  ،]الدفع  فانه يجوز للمقاول 41/2

ايقيياف العمييل او ان  46/4العمييل )الييي يجييب ان يييذكر انييه تييم تقديمييه بموجييب هييذا البنييد الفرعييي 
ولا يخييل هييذا الاجييراء  ،يبطييأ ميين معييدل التنفيييذ الا اذا كييان صيياحب العمييل دييد عييالج هييذا التقصييير

أخرة  والانهاء بموجب ]الدفعات المت 41/8باستحقاق المقاول لرسوم التمويل بموجب البند الفرعي 
 ] الانهاء من دبل المقاول . 46/2البند الفرعي 

وديييد اشيييارت المحكمييية الاداريييية المصيييرية فيييي حكيييم حيييديث لهيييا اليييى هيييذا المعنيييى " حييييث 
اذا كانيت مسيتحقاته المتيأخر  ،اجازت للمتعادد مع الادارة بان يدفع بعدم تنفيذه لالتزاماته التعادديية

بحييث لا يسيتطيع معهيا الاسيتمرار فيي تنفييذ تعاديده  ،درجة من الضيخامة سدادها لدى الادارة تبلغ
ليييذلك يسيييتحق مقييياول الاشيييغال العامييية المتعاديييد ميييع الادارة فيييي كيييل الاحيييوال الحصيييول عليييى ثمييين 

التييي انجزهييا تنفيييذا لأواميير التغيييير الصييادرة اليييه ميين الادارة اثنيياء تنفيييذ العقييد  ،الاعمييال الاضييافية
 .(4)في المقابل المالي" مما يحقق له زيادة

علييى انييه فييي حاليية نييه يمكيين للأطييراف الاتفيياق فييي الشييروط الخاصيية لعقييود الفيييديك إلا أ
يجيييب عليييى المقييياول الاسيييتمرار فيييي اداء العميييل ورفيييع دعيييوى  ،وامييير التغيييييروجيييود نيييزاع بشيييأن أ
 ،ولا يجييوز لييه تعليييق العمييل. وذلييك لتجنييب اخييلال المقيياول بالتزاماتييه العقدييية ،للمطالبيية بييالتعويض

حييييث اثبيييت الواديييع العمليييي ان عيييدم دفيييع رب العميييل لقيمييية التغيييييرات هيييو امييير مبيييرر فيييي بعيييض 
الحييالات ليييرفض المقييياول اجيييراء مزييييد مييين العميييل بغيييية تنفييييذ التغيييييرات عليييى النحيييو المنشيييود مييين 

ية منلأ المقاول الحق في تعليق العمل اذا ليم ييتم دفيع ديمية تنفييذ اوامير المشروع. كما ان استراتيج
لأنيييه يمييينلأ المقييياول نوعيييا مييين اسيييتغلال النفيييوذ فيييي اجيييراء  ،التغييييير هيييو امييير محفيييوف بالمخييياطر

 .(2)ويعرض صاحب العمل لنوع من الاكراه الادتصادي ،التغييرات

َ:انهاءَالعقدَمنَقبلَالمقاولَ-2

الفيديك الحالات التي يجوز فيها انهاء العقد من دبل المقاول وتتفق هيذه لقد حددت عقود 
الحالات مع القواعد العامة في القوانين المدنية بينما تختليف فيي حالية واحيدة فقيط فقيد بينيت الفقيرة 
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حالات انهاء العقد من دبيل المقياول  ،(4)(ح-أمن عقد الفيديك موضوع دراستنا )البنود من  46/2
فيياذا لييم يسييتلم المقيياول الاثبييات المعقييول  ،ق مييع القواعييد العاميية الييواردة فييي عقييد الفيييديكوالتييي تتفيي

يومييا ميين تيياريع  12علييى تييأمين رب العمييل الترتيبييات المالييية اللازميية للأعمييال الاضييافية خييلال 
حيييق  2242مييين عقيييد الفييييديك  46/4حكيييام الفقيييرة اشيييعارا بيييذلك اليييى رب العميييل عميييلا بأتقديميييه 

 16وكيذلك اذا اخفيق المهنيدس فيي اصيدار شيهادة دفيع مرحليية خيلال  ،(2)تعليق العقدالمقاول في 
وايضا يحق للمقاول انهاء العقد فيي حالية عيدم اسيتلامه  ،يوما من تاريع تسلمه لكشف تلك الدفعة

ميين انقضيياء المييدة التييي  يوميياا  12اي مبلييغ اسييتحق لييه كدفعيية وبموجييب شييهادة دفييع مرحلييية خييلال 
واذا  ،(3))اليدفع( مين عقيد الفييديك41/6لعميل اليدفع خلالهيا بموجيب احكيام الفقيرة يتعين على رب ا

اخييل رب العمييل بصييورة جوهرييية فييي اداء التزاماتييه الناشييئة عيين اواميير التغيييير بصييورة دييد تتسييبب 
اذا  او ،بالتأثير المادي والمعاكس على التوازن الادتصادي للعقد وعلى دابليية المقياول لتنفييذ العقيد

او المتعلقية بالتنيازل  ،4/6حكام المتعلقية باتفاديية العقيد وفيق الفقيرة الأب العمل في الالتزام باخل ر 
وكييذلك اذا حييدث تعليييق ممتييد للعمييل يييؤثر علييى تنفيييذ الاعمييال بكاملهييا لمييدة  ،(1)4/2وفييق الفقييرة 
يومييا وطلييب المقيياول ميين المهنييدس التصييريلأ باسييتئناف العمييل ولييم يصييرح المهنييدس  81تتجيياوز 

التعليييييق المطييييول ميييين عقييييد  8/42بموجييييب الفقييييرة و  يومييييا ميييين تيييياريع الاخطييييار 28بييييذلك خييييلال 
 اذ يجيب عليى ،تتفق مع القواعد العامة التي تنظم فسع العقد . ان جميع الحالات اعلاه(1)الفيديك

رب العمل تنفيذ التزاماته بموجب شروط العقد فاذا اخل بهذه الالتزامات فيجيوز للمقياول ان يطليب 
. الا ان القواعييد العاميية لييم تحييدد اجييلا او مييددا (6)فسييع العقييد مييع التعييويض ان كييان لييه مقتضييى

 قد الفيديك.معينة على النحو الوارد في ع

ما حالة انهاء العقد من دبل المقاول والتيي يختليف فيهيا عقيد الفييديك عين القواعيد العامية أ
فهي حالية افيلاس او اعسيار رب العميل او ودوعيه تحيت التصيفية وفقيد السييولة او اجيراءه لتسيوية 

                                                           

 .105المتعلق بالإنهاء من قبل المقاول، ص  18/4البند -1

 ./ب، الصفحة ذاتها18/4البند  -4

 .140، ص 12/8البند  -0

 .21، ص 1/2والبند 1/8البند  -2

 .24، ص 2/14البند  -5

مدني  1122مدني مصري، والمقابلة للمادة  180-152مدني عراقي، والمقابلة للمواد  120 -122المواد  -8

فرنسي... هذا وقد دأبت محكمة التمييز العراقية على تطبيق القواعد الخاصة بالفسخ في عقود الانشاءات اذ بينت 

فسخ يرد على العقد حتى بعد انتهاء مدته، الا انه ليس للمدعي المطالبة بالتعويض دون طلب الفسخ اذ ان طلب ال

/ الهيئة الاستئنافية منقول/ 250تكون الدعوى قد اقيمت بدون سند من القانون، وذلك حسب ما جاء في القرار

 . 44/2/4010، تاريخ القرار 4010
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لات وغيرهيييا مييين الحيييا ،ماليييية ميييع دائنييييه او اسيييتمراره بيييإداء اعماليييه تحيييت اشيييراف حيييارس دضيييائي
بينميييا نجيييد فيييي القواعيييد العامييية ان افيييلاس احيييد  ،(46/2التيييي ذكرتهيييا الفقيييرة )ز مييين البنيييد المماثلييية

 .(4)الطرفين لا يمنع من تنفيذ العقد ويستمر التنفيذ بواسطة امين التفليسة

ن لا ييؤدي اختييار المقياول لإنهياء اء العقيد مين دبيل المقياول هيي يجيب أثار انهيأما عن آ
ويتعييين علييى رب العمييل بعييد  ،حرمانييه ميين اييية حقييوق اخييرى تتقييرر لييه بمقتضييى العقييدالعقييد الييى 

و حقاته المالييية وبييدل اي ربييلأ فائييت أانهيياء العقييد اعييادة ضييمان الاداء الييى المقيياول وان يييدفع مسييت
 .(2)خسارة تكبدها نتيجة لهذا الانهاء

ديد تبنيى ذات حيالات ومن الجدير باليذكر ان المشيرع العراديي فيي وثيائق العطياء القياسيية 
الانهاء المنصوص عليه في الفيديك الشروط العامة واضاف الى الحالات التي يحق فيها للمقاول 

يوميييا مييين  482حالييية عيييدم اسيييتلامه لتبلييييغ المهنيييدس بالمباشيييرة خيييلال  ،للفييييديك انهييياء العقيييد وفقييياا 
المشيرع العراديي بهيذه عيل وحسينا ف ،حيث يحق للمقاول الطليب بإنهياء العقيد ،صدور كتاب الاحالة

 .(3)ذ انه لم يجعل المقاول تحت رحمة رب العمل في تحديد تاريع المباشرةالاضافة إ

َ

                                                           

 .4هامش رقم  402بق، ص، مصدر ساد. عبد الرزاق السنهوري -1

 .102، ص  18/2البند  - 4

 .145من الوثائق القياسية العراقية، ص  2/1البند  -0



[223] 
 

                              
 

َالخاتمةَََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََََ

ؤولية المدنيية الناشييئة عيين اصييدار وصييلنا الييى نهاييية دراسيتنا هييذه الموسييومة "المسيين بعيد أ
بييرز النتييائج التييي تمخضييت أن نبييين لابييد لنييا أ ،يك("واميير التغيييير فييي عقييد البنيياء والانشيياءات)فيدأ

 -وكما يلي: ،اهم التوصيات التي خلصنا اليهاومن ثم بيان  ،عنها هذه الدراسة

َالنتائجَ-اولا

من الشيروط العامية ليم يكين تعريفيا  4/4/86ن تعريف عقد الفيديك لأوامر التغيير في الفقرة إ –4
منضييبطا جامعييا مانعييا، حيييث لييم يحييدد ماهييية الاميير التغييييري، كمييا لييم يحييدد السييلطة المختصيية 

واميير أ كمييا دييد تييم تعريييف بإصييداره واحييال الييى الفصييل الثالييث عشيير بشييأن الضييوابط الحاكميية لييه.
عية مانعية فبعضيها ركيز عليى نهيا ليم تكين جامنيية إلا أدانو  عريفات متعددة سواء فقهية أمير بتالتغي

فييي حييين ركييز  ،و اسييبابهدون بيييان ميين لييه الحييق فييي اصييداره أ ميين ،ميير التغييييري نفسييهماهييية الأ
ايضييا  ،ميير التغييييري مييع ان العقييد جعلييه حقيياخيير علييى صييفة المهنييدس فييي اصييدار الأالييبعض الا
وتبعييا لمييا  وبعضييها ركييز علييى الجانييب الشييكلي للأميير التغييييري. ،مقترحييا للمقيياولو أ ،لييرب العمييل

كل امر يصدر من المهندس الاستشاري بشيكل كتيابي اليى وامر التغيير هي )تقدم يمكننا تعريف أ
يهدف  ،وذلك بناء على طلب رب العمل او ادتراح المقاول او بمبادرة من المهندس نفسه ،المقاول

وذليك اثنياء تنفييذ العقيد ودبيل صيدور شيهادة  ،ذف او تعيديل الاعميال محيل العقيدالى اضيافة او حي
مييع  ،اركانييه الاساسيييةو  الا تييؤدي هييذه التغييييرات الييى الاخييلال بجييوهر العقييد شييرط ،تسييلم الاعمييال

 . (الاخلال بالتوازن المالي للعقد عدم

ارنة دواعد المدنية محل المقلعقد المقاولة النمطي في القوانين  لا يوجد في النصوص الناظمة -2
و فييت بتنيياول مقتضييب لموضييوع الاضييافة أنمييا اكتوا   ،واميير التغييييرخاصيية تيينظم أو تحييدد أحكييام أ

التعييديل الييذي يحييدث فييي تنفيييذ اعمييال المقاوليية عنييد بيييان التييزام رب العمييل بييدفع الاجييرة للمقيياول 
 حيث بينت تبعات التغيير في الكميات.

ميين جانييب واحييد هييو رب  لعقييد الفيييديك هييي تعييديل علييى محييل العقييد واميير التغيييير طبقيياا إن أ -3
و النقصيان دخيال تغيييرات أو تعيديلات بالزييادة أله المهندس( الذي يكون له الحيق بإالعمل)او وكي

واميير التغيييير دوراا مهمييا ومييؤثراا فييي اسييتمرار وتييؤدي أ .وبحييدود معينييةمحييل العقييد علييى الاعمييال 
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و ابييرام عقييد جديييد كلمييا جنييب الحاجيية لإلغيياء العقييد الاصييلي أل تعقييود الانشيياءات، وذلييك ميين خييلا
وامر التغيير هي تغييير ضيمن العقيد ولييس تغيييراا بالعقيد، جد ظرف يدعو للتغيير، وعليه تعد أاست

اذ تنصب على الاساس الذي تم الاتفياق علييه عنيد تودييع العقيد، فهيي تعيديلات تطيرأ عليى نطياق 
العقيد نفسيه، وتتضيمن تغيييرات بالأعميال والبنيود والشيروط محيل العقيد العقد، وليست تغيييرات فيي 

 المتفق عليها، ولا يمس بأي حال طبيعة العقد ونوعه.

نيه لا يعيد طرفيا مباشيرا فيي العقيد المبيرم كان له دور بارز في عقد الفييديك إلا أالمهندس وان  -1
ب العميل وعلادتيه المباشيرة تكيون و الممثل لر الوكيل أ بين رب العمل والمقاول، فهو يكتسب صفة

ومين كيان لييس طرفيا فيي  بينه وبين رب العمل بموجب عقد مستقل عن العقد المبرم ميع المقياول.
يمليييك بالأصيييل الحيييق  ن المهنيييدس لادل فييييه، ويترتيييب عليييى هيييذه الحقيقييية أالعقيييد لا يمليييك ان يعييي

نحتيه سيلطة تقديريية فيي التيدخل ن الشيروط العامية ليذلك العقيد مبتعديل العقيد أو التغييير فييه، إلا أ
العقد، فسلطة المهندس في اصدار أوامير التغييير لا  المناسب لإجراء تغييرات على الاعمال محل

 لا من خلال وجود شرط صريلأ في العقد يخوله هذه الصلاحية.تظهر للعلن إ

الاضييافي ن العمييل ذلييك إن الاواميير التغييرييية اوسييع مفهومييا ونطادييا ميين الاعمييال الاضييافية إ -1
و الهيدم الاوامير التغييريية اليى الازالية أ فيميا ديد تنصيرف ،يحمل دوما مفهوم الزييادة عليى المشيروع

 او الالغاء لعمل دائم.

مييير التغيييييري بوديييت محيييدد وكيييان مييين الافضيييل ان ن الفييييديك موفقيييا بتحدييييد اصيييدار الأليييم يكييي -6
ذليك اليى اشيكالية حقيقيية تنيتج عنهيا حتيى لا ييؤدي وذلك  ،يجعله لمدة معقولة بعد تسليم المشروع

آثار سلبية على سير المشروع سواء بالتكلفة الاضافية والاختلاف في وجهات نظر المقاول الاول 
الاميير الييذي يحتيياج الييى ابييرام عقييد جديييد والبحييث عيين مقيياول جديييد اضييافة الييى  والمقيياول الثيياني،

اي جهيية تعييود. كمييا انييه  بالمشييروع والييىستحصييل  اخييتلاف الاسييعار وعييدم معرفيية الاخطيياء التييي
هناك حالات اسيتثنائية ديد يضيطر فيهيا لإصيدار اوامير التغييير تتعليق بالالتزاميات غيير المسيتوفاة 
والتيي يبقييى المقيياول مسييؤولا عيين الوفيياء بهييا حتييى بعييد صييدور شييهادة الاداء، اذ يبقييى العقييد سيياري 

لتزاميات وباعتبيار ان المقياول ميا زال مسيؤولا المفعول بين رب العمل والمقاول فيما يتعلق بتليك الا
عييين بعيييض الالتزاميييات العقديييية الغيييير منجيييزة، فيييان تليييك الالتزاميييات تبقيييى عرضييية لتطبييييق احكيييام 

اما غير ذلك تبقى  وامر التغيير.الفصل الثالث عشر من الشروط العامة لعقد الفيديك والخاصة بأ
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دتصيار الحيق فيي اصيدار الاوامير التغييريية عليى القاعدة العامة المعمول بها في هيذا الشيأن هيي ا
 .فترة تنفيذ الاعمال حتى الاستلام الابتدائي ودون فترة الضمان التالية

خاصة وان العقد لم يينص عليى  ،وامر التغيير الى حد كبيرمن نطاق أ لقد وسع عقد الفيديك -2
و الهيدف ة الغيرض العيام أكيأن يقييده بفكير  ،دييد يفيرض عليى المهنيدس عنيد اتخياذه للأمير التغيييري

علييى  ،ن كييل مييا جيياء بييه العقييد هييو امثليية علييى مييا يمكيين ان يكييون محييلا للتغييييروا   ،العييام للعقييد
 ليذلك وانميا تاركية المسيألة مر في القيوانين المدنيية محيل المقارنية ليم تتطيرقخلاف ما هو عليه الأ

 للقواعد العامة في عقد المقاولة وهي لا تغطي كافة الجوانب.

فحتيى فيي الحيالات  ن هناك اعلاء لدور المهندس في اصدار اوامر التغيير في عقد الفيديكإ -8
 ،لا عييين طرييييق المهنيييدسفهيييو لا يمليييك ان يصيييدرها إ ،التيييي يشيييترط فيهيييا رب العميييل ذليييك لنفسيييه

لا اح امر تغيييري فيان نفياذه لا ييتم إفان كان يجوز له ادتر  ،ويطبق ذلك الامر على المقاول ايضا
لكيين لا نجيييد لهييا مقييابلا فيييي القييوانين المدنييية محيييل المقارنيية اعطييت صيييلاحية  ،المهنييدسبموافقيية 

ن يحصيييل عليييى لتعيييديل ليييرب العميييل وسيييمحت للمهنيييدس أن يميييارس سيييلطة التعيييديل لكييين بعيييد أا
 الموافقة الخطية من رب العمل.

المخياطر فيي ن فكرة المسؤولية في عقد الفيديك تقوم على اساس التوزيع العادل للالتزامات و إ -9
فضييلا عيين  عقييد الفيييديك وفقييا لفكييرة اساسييية مؤداهييا ان المقيياول يتحمييل المخيياطر المعروفيية لديييه

 ن يكون دد اخذها بحسبانه عند التقدم بالعطاء.المخاطر التي يفترض في أي مقاول أ

 ،وامير التغيييير عقييدياا تصييور الخطيأ والمسييؤولية عين اصييدار أبينيت الدراسيية انيه ميين الممكين  -42
ومن ثم فان الاخلال  ،طالما كان هناك عقد دد اخل احد المتعاددين بتنفيذ الالتزامات الناشئة عنه

 هييم مظيياهر الخطييأ التييي يكييون فيهييا اسيياسولية العقدييية. ودييد بينييت الدراسيية أبهييا يقيييم اركييان المسييؤ 
ين هييذا مسيؤولية كيل مين رب العميل والمهنيدس والمقياول عين اصيدار اوامير التغييير عقيدياا. ملتمسي

ان بنود عقد الاساس في الشروط العامة لعقد الفيديك والقوانين المدنية محل المقارنة. فعلى الرغم 
كميا هيو منصيوص علييه فيي القيوانين المدنيية محيل  ،الفيديك لم تتنياول مسيؤولية المهنيدس المدنيية

مصييمما لهييا  المقارنيية والتييي لييم تعييف المهنييدس ميين المسييؤولية سييواء كييان مشييرفا علييى الاعمييال او
ففيييي جمييييع الحيييالات يعيييد المهنيييدس الاستشييياري مسيييؤولا عييين العييييوب التيييي تظهييير فيييي الاعميييال 
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مسيييؤولية مدنيييية بموجيييب نصيييوص القيييوانين محيييل المقارنييية حتيييى وليييولم تشييير اليييى ذليييك بنيييود عقيييد 
 الفيديك.

مين نيه مين الممكين التأسييس للمسيؤولية التقصييرية فيي علادية المهنيدس بكيل بينت الدراسية أ -44
ودييد بينييا انهييا تقييوم تييارة علييى اسيياس الخطييأ الشخصييي الثابييت وتييارة اخييرى علييى  ،المقيياول والغييير

 اساس الخطأ المفترض.

ن تطبيقات عقود الفيديك في العيراق ديد بيدأت ميؤخرا عليى نطياق محيدود عين طرييق البنيك إ -42
اق ان يييتم التنفيييذ الييدولي والجهييات المانحيية الاخييرى التييي تلييزم كشييرط لتمويييل مشيياريعها فييي العيير 

 بشروط الاتحاد الدولي للمهندسين الاستشاريين )الفيديك(.

هييي وسييائل يحكمهييا  واميير التغيييير فييي عقييد الفيييديكائل تسييوية المنازعييات الناشييئة عيين أوسيي -43
التسلسيييل بحييييث لا تحيييال المنازعييية اليييى مجليييس تجنيييب وفيييض المنازعيييات الا بعيييد عرضيييها عليييى 

 التحكيم الا بعد عرض المنازعة على المجلس. المهندس ولا يتم اللجوء الى

ن حيييييث أ ،2242المنازعييية تختلييييف عييين المطالبيييية مفهوميييا وتنظيمييييا فيييي عقييييد الفييييديك  نإ -41
و بالرضيا حيل موضيوع المطالبية برضيا الاطيراف أفقيد ييتم  ،المطالبة لا تعيد فيي حيد ذاتهيا منازعية

 لاتفاق لحل المطالبة.لا بعد عدم التوصل فالمنازعة لا تنشأ إ ،بقرار المهندس

اخييذ عقييد الفيييديك بصييور التعييويض المنصييوص عليهييا فييي القييوانين المدنييية محييل المقارنيية  -41
ولكيين يبقييى التعييويض النقييدي هييو  المسيياحة للتعييويض العينييي فييي عقييد الفيييديك ضحيييث توجييد بعيي

ا يتعلق كما بينا ان للتعويض غير النقدي انتشار ملحوظ في عقد الفيديك خصوصا فيم ،الاصل 
موعيد المقييرر عليى سيبيل المثييال زييادة ميدة انجياز الاعمييال عين ال بيأوامر التغييير موضيوع الدراسيية

لإنجازها عندما يحصل هناك تأخير في تنفيذ الاعمال بسبب فعل رب العمل او الغيير او احيداث 
يعتبيير ميين المسييائل التييي تييم الخييروج فيهييا علييى  . الا ان تقييدير التعييويض فييي عقييد الفيييديكخارجييية

حيييث تقضييي بنييود عقييد الفيييديك بنقييل هييذه  ،القواعييد العاميية وعلييى الييدور الييذي يسييتقل بييه القاضييي 
 المهمة الى المهندس مع وجود ردابة عليه من دبل هيئات التحكيم.

َ
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َالتوصياتَ-ثانيا

بضرورة الاسترشياد المشرع العرادي  نوصي  نظرا للتطورات الحديثة في دطاع البناء والتشييد، -4
ببنود الفصل الثالث عشر من الشروط العامة لعقد الفيديك والخاصة بإصدار اوامر التغييير وذليك 
لتنظيم دواعد التغيير والتعديل  الخاصة بعقود المقاولات وتقنينها ضمن القواعد العامة في القانون 

يعة فيييي مجيييال المقييياولات وعيييدم تيييرك موضيييوع التغييييير الميييدني بميييا يسيييهم بمواكبييية التطيييورات السييير 
والتعيديل دون تقنييين بمييا يحقييق التيوازن العييادل والمنشييود بييين حقيوق والتزامييات كييل ميين رب العمييل 

و المهنييدس أعقييد المقاولية يسيملأ لصيياحب العميل  بيإدراج نييص فيي وجييه التنظييمويكيون والمقياول، 
و جييزء منهييا علييى ان أو كمييية الاعمييال أع و نييو أفييي شييكل  ضييمن حييدود صييلاحياته بييإجراء تغيييير

و نقصيانها والاليية التيي يجيوز فيهيا للمقياول اجيراء مثيل هيذه أو نسيبة زييادة الاعميال أمقيدار  يحدد
خييلال تنفيييذ العقييد وبعييد الحصييول علييى  -للمهنييدس التعيديلات او التغييييرات لتكييون بالشييكل الاتييي)

اجيراء اي تغييير فيي شيكل او كميية  -ة ليهموافقة صاحب العمل او في حدود الصيلاحيات المخولي
الاعمال، وعلى المقاول تنفيذ ذلك على الا يؤدي هذا الامر اليى تغييير فيي محيل العقيد او تجياوز 

 (.للحدود المتفق عليها

و المهنييدس بييالتغيير خييلال فتييرة تنفيييذ أتقييييد حييق صيياحب العمييل  الييى العرادييي نييدعو المشييرع -2
تحقق التعيديلات رغبية فيي تطيابق الاداء وميع البقياء فيي اطيار ان  -4)بعدة شروط هي  الاعمال

اذ ان  ان تكون هذه التعديلات متوافقة ميع دواعيد الفين -2 .الحاجات الاساسية المذكورة في العقد
مخالفيية هييذه القواعييد ميين شييأنها ان ترتييب المسييؤولية علييى المقيياول نتيجيية اخلالييه بييالتزام النصيييحة 

تعييديلات متناغميية مييع بعضييها الييبعض بحيييث لا يتبييين وجييود تنييافر ان تكييون هييذه ال-3والمشييورة 
 فيما بينها(.

ه أنيلا إ ،و ادخال اضافة عليهألصاحب العمل التعديل في التصميم اذا كان المشرع دد اجاز  -3
 التعيييديل فيييي حيييدودها ليييم يحيييدد نسيييبة مئويييية معينييية يجيييوز لصييياحب العميييل او ممثليييه )المهنيييدس(

ا دييد يضير بالمقياول ويميس مصيالحه المالييية لا سييما انهيا تظيل تهييدده لكمييات وحجيم الاعميال ممي
طوال مدة تنفيذ العقد وفي سبيل تحقيق ذلك ندعو المشرع اليى تحدييد سيقف معيين للتغيييرات كيأن 

زييادة مقيدار الاعميال بنسيبة لا تتجياوز  -ينص )يجوز لصاحب العمل او ممثله اثناء تنفيذ العقيد 
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% من مجميوع ديمية 22كما يجوز له انقاص مقدار الاعمال بنسبة  % من مجموع ديمة العقد42
 (.العقد على ان يجري في هذه الحالة تعديلا لقيمة العقد بالزيادة او بالانقاص تبعا لذلك

( ميين القييانون المييدني العرادييي التييي دالييت )اذا ابييرم العقييد 822صييحيحا لمسييار نييص المييادة )ت -1
فلييس للمقياول ان يطاليب بأيية  ،اتفيق علييه ميع رب العميل بأجرة حددت جزافا على اساس تصيميم

راجعيا اليى  الا ان يكيون ذليك ،زيادة في الاجرة حتيى ليو حيدث فيي هيذا التصيميم تعيديل او اضيافة
خطأ رب العمل او يكون مأذونا له منه ودد اتفق ميع المقياول عليى اجرتيه ويجيب ان يحصيل هيذه 

ذاتيه ديد اتفيق علييه مشيافهة( نقتيرح عليى المشيرع العراديي الاتفاق كتابة الا اذا كيان العقيد الاصيلي 
ان يشيييترط الكتابييية فيييي اتفييياق التعيييديل حتيييى وان كيييان عقيييد المقاولييية ديييد ابيييرم شيييفاها وذليييك دطعيييا 

ويكييون وجييه التعييديل بحييذف العبييارة الاخيييرة ميين المييادة  ،للمنازعييات التييي ميين الممكيين ان تحييدث
 .ق عليه مشافهة( لاصلي ذاته دد اتفالا اذا كان العقد ا)( والتي مؤداها:822)

على اساس  اذا ابرم العقد التي دالت) 829دعو المشرع العرادي الى تعديل نص المادة ن -1
مقايسة بسعر الوحدة وتبين اثناء العمل انه من الضروري لتنفيذ التصميم المتفق عليه مجاوزة 
المصروفات المقدرة في المقايسة مجاوزة محسوسة، وجب على المقاول ان يخبر رب العمل كتابة 

فإن لم  فات،و يتودعه من المصر  في الحال بواسطة كاتب عدل او بوسيلة مسجلة مبينا مقدار ما
يفعل سقط حقه في استرداد ما جاوز به من نفقات( وذلك لمعالجة عدم تحديد المشرع العرادي 

 لشكل الاخطار. 

ميين القييانون المييدني العرادييي لتتضييمن الاتييي) يكييون  829نص المييادة قتييرح ايييراد فقييرة ثانييية ليين -6
وردهيا المقياول فيي اخطياره رب العمل ملزما اتجاه المقاول في حدود الزيادة في المصروفات التي ا

وان كانت مختلفة عن ديمة المصروفات الفعلية( وذلك لتلافي اغفال المشرع العرادي لحالة ميا اذا 
التييي ثبتهييا المقيياول فييي اخطيياره لييرب العمييل  ديميية الزيييادة فييي المصييروفات كييان هنيياك تفيياوت بييين

 سعر الوحدة.الاجر بمقتضى مقايسة على اساس  وبين ديمتها الفعلية عند تحديد

يجييب علييى اطييراف عقييد البنيياء والانشيياءات الحييرص علييى مراعيياة الشييروط والضييوابط المقييررة  -2
وعلييى المقيياول ان يتمسييك بييأن  ،لإصييدار اواميير التغيييير حتييى تترتييب اثارهييا القانونييية بشييكل سييليم
وينبغيي عليى  ،وان تكيون مكتوبية ،تكون اوامر التغيير الموجهة اليه صادرة من السيلطة المختصية
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كل من طرفي العقيد ان يحيتفظ بكيل الاوراق والمسيتندات المتعلقية بيالتغييرات حتيى يسيتطيع اثبيات 
ن هيذه المسييتندات تسيياعد أكمييا  ،احقيتيه فيمييا يطاليب بييه اذا ثيار خييلاف بشييأن تنفييذ اواميير التغييير

مميا  ،ي تيم تنفييذهاعلى سرعة تصفية المطالبات وتسوية المنازعات المتعلقية بالأعميال المغييرة التي
 يوفر كثيرا من الودت والجهد والمال اللازم لفحص المطالبات والمنازعات المذكورة.

ضرورة ديام الاتحاد الدولي للمهندسين الاستشياريين بوضيع دواعيد واضيحة لتحدييد مسيؤولية - -8
ذليك ان اليدور  ،فهيي ميا تيزال فيي حاجية لعنايية ودراسية ،المهندس تجاه المقاول طبقا لعقد الفييديك

البارز والريادي للمهنيدس طبقيا للفييديك ييؤدي اليى التسياؤل عميا ديد يثيور بصيدد مسيؤولية المقياول 
وبيييذلك ييييتم تجنيييب او تقلييييل التعيييارض بيييين القواعيييد العامييية  ،عييين تقيييديرات واوامييير واراء المهنيييدس

 ودواعد عقد فيديك.

للتحكييم هيو طرييق اجبياري ولابيد مين احالة المطالبات اليى المهنيدس للفصيل بهيا دبيل احالتهيا  -9
الا ان الوادييع العملييي يشييكك فييي حيادييية واسييتقلال المهنييدس كونييه ممثييل صيياحب العمييل  ،اتباعييه

وفييي بعييض الاحيييان يكييون النييزاع بسييبب خطييأ المهنييدس  ،وفييي احيييان كثيييرة يكييون احييد موظفيييه
ليذلك احالية عقيود  ،لنزاعوهذا الامر يسبب في اطالة امد ا ،فيغدو هو الخصم والحكم في ان واحد

عليييه نقتييرح  ،DAABالفيييديك مسييألة الفصييل فييي المطالبييات الييى مجلييس تجنييب وفييض المنازعييات 
علييى المشييرع العرادييي تفعيييل فكييرة مجلييس تجنييب وفييض المنازعييات وتضييمينها كوسيييلة ميين وسييائل 

 تسوية المنازعات لما لها من دور فعال في الحفاظ على استمرارية تنفيذ العقد.

ن يعييد النظير فيي نصيوص القيانون الميدني المتعلقية بالمهنيدس أنتمنى مين المشيرع العراديي  -42
وحيييذف لفيييظ  ،المعمييياري بميييا ينسيييجم وواديييع الحيييال والتطيييور الحاصيييل فيييي مجيييال البنييياء والتشيييييد

المعميياري ميين النصييوص لكثييرة تييدخل مهندسييي الكهربيياء والميكانيييك والمهندسييين المييدنيين وغيييرهم 
ن هيذه النصيوص وضيعت فيي وديت كيان فييه المقياول والمهنيدس هميا وذليك لأ ،بناءفي عمليات ال

 الشخصان الوحيدان المشتغلان في مقاولات البناء.

نه من الافضل عقد الاختصاص لمجلس تجنب وفض المنازعات لحل الخلافات التي أنرى  -44
معرفة المجلس بكافية جوانيب ذلك لسببين الاول و  ،تنشأ بين المقاول الاصلي والمقاول من الباطن

السييبب  ،وبالتييالي يكييون ادييدر علييى صيينع دييرار مناسييب وملائييم ،العقييد واحيياطتهم بظييروف التنفيييذ
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الثيياني مفيياده ان عقيييود المقيياولات عقيييود متشييابكة ومعقييدة فيييي طبيعتهييا القانونيييية فميين الممكييين ان 
رب العمييل وميين الصييعب يتصييل نييزاع المقيياول الاصييلي والمقيياول ميين البيياطن بنييزاع بييين المقيياول و 

ََ تصور الفصل في نزاعات ناشئة عن عقد واحد.
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َالمصادرَوالمراجع

َالكتبَ-اولا

 ،4ط ،دراسييية مقارنييية ،النظيييام القيييانوني لعقيييد الاستشيييارات الهندسيييية ،د. ابيييراهيم صييياللأ عطيييية-4
 .2243،لبنان ،بيروت ،الحلبي الحقودية منشورات

مكتيب المنيار للنشير  ،4ط ،مسؤولية المقاول والمهندس في عقيد المقاولية ،سعيد المومنياحمد -2
 .4982 ،الاردن ،الزرداء ،والتوزيع

دار النهضيية  ،القيياهرة ،دراسييات فييي التحكيييم فييي منازعييات العقييود الدولييية ،احمييد شييرف الييدين -3
 .4993 ،العربية

بييدون دار احميد شيرف الييدين، تسيوية منازعيات عقييود الانشياءات الدوليية)نماذج عقييد الفييديك(، -1
 .2221نشر، القاهرة، 

البحيييث عييين  ،المسيييؤولية العقديييية للمقييياول والمهنيييدس المعمييياري ،احميييد عبيييد العيييال ابيييو ديييرين -1
التعليييق  دراسيية تطبيقييية فييي ضييوء الفقييه مييع ،مضييمونها وصييورها وحييدودها مييع الضييمان القييانوني

علييى شييروط عقييد مقيياولات الهندسيية المدنييية الصييادرة عيين الاتحيياد الييدولي للمهندسييين الاستشيياريين 
Fidic، 2224 ،القاهرة ،دار الثقافة الجامعية ،4ط. 

 .2241 ،دار السنهوري ،4ط ،بيروت ،المرافعات المدنية ،ادم وهيب النداوي-6

المعيييين فيييي دراسييية دواعيييد اللجيييوء اليييى التحكييييم التجييياري بموجيييب احكيييام  ،اكيييرم فاضيييل دصيييير-2
 .2241 ،بغداد ،مكتبة صباح القانونية ،القانون العرادي

دار  ،المسيؤولية المدنيية والمسيؤولية التقصييرية فيي القيانون الميدني ،المستشار انيور العمروسيي-8
 .2221 ،مصر ،الفكر الجامعي

مكتبيية  ،مسييؤولية المقيياول والمهنييدس المعميياري بعييد اكمييال العمييل وتسييليمه ،اييياد جبييار ملييوكي-9
 2242 ،بغداد ،السنهوري
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دراسيية فييي  ،المقاوليية -الايجييار-الييوجيز فييي العقييود المدنييية البيييع ،د. جعفيير جييواد الفضييلي -42
 2222 ،العاتك لصناعة الكتاب ،القاهرة ،ضوء التطور القانوني ومعززا بالقرارات القضائية

 2243 ،لبنان ،بيروت ،دية والادبيةمكتبة زين الحقو  ،الوجيز في عقد المقاولة ،= = = = -44

دار  ،دراسية دانونيية لعقيد تقيديم الاستشيارات الفنيية ،عقد تقديم المشورة ،حسن حسين البراوي -42
 4998 ،القاهرة ،النهضة العربية

المطالبييييات والخلافيييات فييييي عقييييود المشيييياريع  ،حسييين فليييييلأ حسيييين ود. حمييييد لطيييييف نصيييييف-43
 2242 ،بغداد ،دار ميزوبوتاميا ،الانشائية

 .4988 ،بغداد ،دور المدة في العقود المستمرة ،د. حسن علي الذنون -41

الاوامر التغييرية في عقود المشياريع الانشيائية واثارهيا عليى الكلفية  ،د. حميد لطيف نصيف -41
 2243 ،شارع المتنبي ،بغداد ،دار ميزوبوتاميا ،والمدة

 2243 ،بغداد ،دار ميزوبوتاميا ،المسؤولية الجنائية الناتجة عن عقود التشييد ،= = = = -46

دراسييية  ،المسيييؤولية القانونيييية للمهنيييدس الاستشييياري والمقييياول فيييي عقيييود التشيييييد ،= = = = -42
 2248 ،4ط ،دار الكتب والوثائق ببغداد ،مقارنة

جامعية  ،مجليس النشير العلميي ،جوانب تعادديية فيي مشياريع التشيييد ، الرشيدد. خالد عبد الله-48
 2221 ،4ط ،الكويت

بييدون دار  ،عمييان ،(2242المسييتجدات فييي عقييود الفيييديك النموذجييية) ،داوود خلييف شييحاذة -49
 2248 ،نشر

لعقييييد التشييييييد الصييييادر عيييين الاتحيييياد الييييدولي للمهندسييييين  دليييييل عقييييود الفيييييديك ،= = = = -22
 بدون سنة نشر ،الاردن ،عمان ،اصدار مركز تدريب المهندسين الاردنيين ،4ط ،الاستشاريين

التنظيم القانوني لمشروعات التشيييد الممولية عين طرييق القطياع  ،هاني صلاحو  سري الدين -24
 2224 ،4ط ،دار النهضة العربية ،الخاص
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 ،دار النهضييية العربيييية ،بييييع -مقاوليية الييوجيز فيييي العقيييود المسيييماة ،يد سيييعد عبيييد السيييلامسييع -22
 4999 ،القاهرة

 2222 ،مصر ،دار النهضة العربية ،الالتزام بالافصاح في العقود ،= = = =  -23

مركييز البحييوث القانونييية فييي  ،تعييويض الضييرر فييي المسييؤولية التقصيييرية ،سييعدون العييامري -21
 4984 ،بغداد ،وزارة العدل

المكتبيية  ،المقاوليية -الايجييار -المييوجز فييي العقييود المسييماة البيييع ،د. سييعيد مبييارك واخييرون -21
 2248 ،بغداد ،القانونية

 2244 ،دار الفكر العربي ،الاسس العامة للعقد الاداري ،سليمان محمد الطماوي -26

ستشييياري والتنفييييذي ومقيييياول المسيييؤولية القانونيييية للمهنيييدس الا ،ير عبيييد السيييميع الاودنسيييم -22
 2241 ،الاسكندرية ،منشأة المعارف ،البناء

 بدون سنة نشر ،دار النهضة العربية ،الالتزام بالتبصير في العقود المدنية ،سهير منتصر -28

مسييؤولية المقيياول عيين الانهييدام الكلييي او الجزئييي للبنيياء بعييد اكمييال  ،صيياللأ عبيياس صيياللأ -29
 .2229 ،بغداد ،بدون دار نشر ،دراسة مقارنة ،العمل وتسليمة

البييري والبحييري  ، Fidicموسييوعة التحكيييم الييدولي للتحكيييم  ،عبييد الراضييي السيييد حجييازي -32
 بدون سنة نشر ،والجوي

العقود الواردة على العمل والمقاولة  ،الوسيط في شرح القانون المدني  ،عبد الرزاق السنهوري-34
 .4989 ،القاهرة،دار النهضة  ،الجزء السابع  ،والوكالة والوديعة والحراسة 

 ، والثياني الاول القسيم ،الاول المجليد ، الجدييد الميدني القيانون شيرح فيي الوسييط= = = = -32
 2244 ،مصر نهضة دار ، المنقحةو  الجديدة 3 ط ،تزامالال صادرم

 شيروطها ،البنياء ومقياول المعمياري للمهنيدس المدنيية المسيؤولية ،ياسيين حسين اقز الر  عبد.د-33
 كليية ، 4ط ،الميدني القيانون فيي مقارنية دارسية ،فيهيا المسيتحدثة والضيمانات تطبيقهيا ونطياق
 4982 طاسيو  جامعة ،الحقوق
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 ،بييلا نشيير ،التحكيييم فييي المنازعييات الادارييية العقدييية وغييير العقدييية ،عبييد العزيييز ميينعم خليفيية -31
 2244 ،4ط

 في زاملتالا نظرية في الوجيز، البشير طه محمدو  البكري البادي عبد.دو  الحكيم المجيد عبد -31
 السينهوري مكتبية الناشير ،بييروت ،منقحية طبعية ، الالتيزام مصيادر ،2ج ،4ج، الميدني القيانون
 2248 ،دبغدا

التزاميييات المهنيييدس والمقييياول ورب العميييل فيييي عقيييود الانشييياءات  ،عصيييام احميييد البهجييييد.  -36
 .2241 ،الاسكندرية ،ر الفكر الجامعيدا ،4ط  ،(fidicالدولية )

وسييائل فييظ عقييود الفيييديك لمقيياولات واعمييال الهندسيية المدنييية و  ،. عصييام عبييد الفتيياح مطييرد-32
 2241 ،مصر ،الاسكندرية ،دار الجامعة الجديدة ،المنازعات الناشئة عنها

الطبعية  ،الاحكيام التفصييلية فيي شيرح التعاديدات الحكوميية ،عثمان سيليمان غييلان العبيودي -38
 2241 ،بغداد ،مطبعة السيماء ،الاولى

الطبعية الاوليى  ،المقاولية والوكالية  ،الوجيز في العقود المسيماة  ،عصمت عبد المجيد بكر  -39
 .2241 ،لبنان –بيروت  ،منشورات زين الحقودية  ،

 ،دار الفكييير العربييييي ،دراسييية مقارنيييية ،سيييلطة الادارة فييييي تعيييديل العقييييد الاداري ،عليييي الفحييييام-12
 4926سنة ،القاهرة

منشييورات زييين  ،دراسيية دانونييية مقارنيية ،عقييد بيييع المبيياني تحييت الانشيياء ،عييلاء حسييين علييي -14
 2244 ،4ط ،الحقودية

يقيية دراسية تطب ،بنياء والتشيييدالالتزام بالضمان في عقود ال ،عمرو طه بدوي محمد علي د. -12
 2226 ،مصر ،العربية ،دار النهضة ،على عقود الانشاءات الدولية

 4992 ،منشأة المعارف الاسكندرية ،احكام عقد المقاولة ،. فتحية درةد -13

مكتبيييية دار  ،بغييييداد ،4ط ،المييييدني العراديييييقاوليييية فييييي القييييانون عقييييد الم ،فخرالييييدين الحسيييييني -11
 النهضة.
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 ،عقيد المقاولية ،شيراف جياك غسيتانبإ المطيول فيي العقيود ،فرانسواز لابيارت وسييريل نوبليوت-11
 2248 ،4ط ،المؤسسة الحديثة للكتاب لبنان ،ترجمة د. عبد الامير ابراهيم شمس الدين

 ،منشييييأة المعييييارف ،المصييييري والمقييييارناوليييية فييييي التشييييريع عقييييد المق ،د. دييييدري عبييييد الفتيييياح -16
 2221 ،الاسكندرية ددري

 ،الطبعية الاوليى ،الجزء الثياني  ،ةالوجيز في شرح احكام عقد المقاول ،د. كمال داسم ثروت -12
 .4926 ،اوفيست الوسام  مطبعة ،بغداد

 ،بغيييداد ،مطبعييية الكتييياب ،2ط ،دراسيييات فيييي القيييانون الميييدني ،القاضيييي لفتيييه هاميييل العجيليييي-18
2241-2246 

دار الكتيب  ،دراسة مقارنة ،التوازن المالي في عقود الانشاءات الدولية ،د. مصطفى الحبشي-19
 2228 ،المحلة الكبرى ،القانونية

محمييد جييابر الييدوري، مسييؤولية المقيياول والمهنييدس فييي مقاوليية البنيياء والمنشييات الثابتيية بعييد  -12
 4981تار، بغداد، انجاز العمل وتسليمه، دراسة مقارنة، مطبعة عش

المطالبييات فييي  ،د. مهنييدس هشييام محمييد دنييديل والمهنييدس الاستشيياري محمييد ماجييد خلوصييي-14
 2248 ،بدون دار نشر ،العقود الهندسية وعقود الفيديك والوسائل البديلة لفض المنازعات

دراسيية فييي المشييكلات العملييية  ،عقييود الانشيياءات فييي القييانون المصييري ،محمييد محمييد بييدران -12
 2224 ،القاهرة ،دار النهضة العربية ،لعقود الاتحاد الدولي للمهندسين الاستشاريين

المجلييد  ،عقييد المقاوليية ،موسييوعة الفقييه والقضيياء فييي القييانون المييدني ،محمييد عزمييي البكييري -13
 بدون سنة نشر. ،مصر ،القاهرة ،دار محمود للنشر والتوزيع ،التاسع

الموسيييوعة الشييياملة لعقيييود الفييييديك  ،الكيييريم فيييردوسم. محميييد ماجيييد خلوصيييي وسيييليم عبيييد  -11
 2224 ،بدون سنة نشر ،الصادرة عن الاتحاد الدولي للمهندسين الاستشاريين
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القاضييي الاداري وتطبيييق دييوانين المزايييدات والمنادصييات علييى  ،د. محميد ميياهر ابييو العينييين -11
بييدون دار  ،الكتيياب الثالييث ،2229العقييود الادارييية وفقييا لأحكييام وفتيياوى مجلييس الدوليية حتييى عييام 

  2229 ،نشر

المسؤولية المعمارية في حوادث وانهيار المباني اثناء وبعد التشييد  ،د. محمد حسين منصور-16
 4893 ،جامعة القاهرة ،كلية الحقوق ،والتأمين الاجباري عنها

الجامعيييية، (، دار المطبوعيييات fidicد. محميييد محسييين ابيييراهيم، عقيييود الانشييياءات الدوليييية ) -12
 2241الاسكندرية، الاسكندرية، 

رق تسيوية الاثار الناجمة عن ابرام عقد المقاولة الانشائية فيديك طي ،ماجد احمد الحياريد.  -18
 ،ا العلميييييةدار يافيييي ،ة بييييين القييييانونين الاردنييييي والمصييييريدراسيييية مقارنيييي ،المنازعييييات الناشييييئة عنهييييا

 .الاردن ،عمان ،2242

 ،رىالاخي الثابتية والمنشيات البنياء ومقياولي مهندسيي مسيؤولية ،سيرور شيكري محميد. د -19
 2222 ،العربي الفكر دار ، المصري المدني والقانون فرنسيال المدني القانون في مقارنةراسةد

 النموذجية الفيديك عقود في المنازعات تسوية آليات ،الحريري فؤاد محمد الدكتور المستشار -62
 2242 ، القاهرة ، العربية النهضة دار ،

 الجوانيب أهيم ، الله عبيد سيعد محميد الهندسية أسيتاذو  الحرييري فيؤاد محميد الدكتور المستشار -64
 عقيود فيي متخصصية وهندسيية دانونيية اسيةر د (الانشياءات عقيود فيي التغييير اوامير بشأن العملية
 2243 ، القاهرة ، العربية النهضة دار ،(الفيديك وعقود المفتاح تسليم

 2228 ، الاسكندرية ،المعارف منشاة ،المقاولة عقد احكام شرح ،شنب لبيب محمد .د -62

التحكيم التيي نظيرت فيي دضايا في الصادرة الاحكام ،تحكيميه دضايا ،محمد ماجد خلوصي -63
 .القاهرة 2226/ 34/42الى  4/4/2222المركز العربي للتحكيم من 

المطالبيييات فيييي  ،الاستشيياري محميييد ماجيييد خلوصييييمهنييدس هشيييام محميييد دنيييديل والمهنيييدس  -61
 2248 ،بدون دار نشر ،ض المنازعاتالعقود الهندسية وعقود الفيديك والوسائل البديلة لف
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 التحكيم ومحكمة المطالبات ،عباس محمد نبيل والمهندس خلوصي ماجد محمد لمهندسا -61

 2228 مصر ،الكبرى المحلة ،القانونية الكتب دار ،العربية التحكيم ودوانين

 24999 ،القاهرة ،من دون دار نشر ،عقد المقاولة ،د. محمد ناجي يادوت -66

دراسيية  ،تعييديل عقييود الانشيياءات العاميية وفقييا لنظييام اواميير التغيييير ،محمييد فييؤاد الحريييري د. -62
 .2244 ،القاهرة ،دار النهضة العربية ،مقارنة بين القانون المصري وعقود الفيديك

 .2222 ،دار النهضة العربية ،الوجيز في العقود الادارية ،نصار جابر الجادد.  -68

 .2222 ،القاهرة ،العاتك لصناعة الكتاب ،3ط ،مباد  التحكيم ،نبيل عبد الرحمن -69

دار  ،المسيييؤولية المدنيييية للمهنيييدس الاستشييياري فيييي عقيييود الانشييياءات ،هاشيييم عليييي الشيييهوان -22
 .2229 ،الثقافة للنشر والتوزيع

 2241د. وسام صبار العاني، القضاء الاداري، مكتبة السنهوري، العراق،  -24

َطاريحالأوََالرسائلَ-ثانيا

الاوامير التغييريية فيي عقيد الاشيغال العامية فيي ضيوء عقيد الفيييديك  ،احميد بين سيالم بين شيامس-4
 .2243كلية القانون جامعة اليرموك  ،رسالة ماجستير ،النموذجي

كلييية الحقييوق  ،رسييالة ماجسييتير ،احكييام التييزام رب العمييل فييي عقييد المقاوليية ،احمييد دادة حسيينية-2
 .2242 ،جامعة مولاي الطاهر ،والعلوم السياسية

معهيد البحيوث والدراسيات  ،رسيالة ماجسيتير ،النظام القانوني لعقد الفيديك ،افتخار رشيد خليل -3
 .22431 ،مصر ،العربية

كليية الحقيوق والعليوم  ،رسيالة ماجسيتير ،عقد مقاولة البناءالاثار الناشئة عن  ،الياس البسيري -1
 .2249 ،الجامعة اللبنانية ،والادارية السياسية

رسيييالة  ،المسييؤولية المدنييية للمهنييدس المعمييياري ومقيياولي البنيياء ،بلمختييار سييعاد دنييوني هجييييرة-1
 .2229 ،تلمسان -جامعة ابي بكر بلقاية ،كلية الحقوق ،ماجستير
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رسييالة  ،سييلطة الادارة فييي تعييديل العقييد الاداري بارادتهييا المنفييردة ،عبييد ربييه الييدروعتييامر خلييف  -6
 .2242 ،جامعة بيروت العربية ،ماجستير

رسيالة  ،مظياهر سيلطة الادارة فيي تنفييذ مقياولات الاشيغال العامية ،رياض عبد عيسى الزهيري -2
 .4921 ،جامعة بغداد ،كلية القانون والسياسة ،ماجستير

رسيالة  ،دراسة مقارنية ،احكام الاخطار في عقود الفيديك الانشائية ،عزيز محمد اللحيدانعبد ال-8
 2242 ،جامعة الامام محمد بن سعود الاسلامية ،المعهد العالي للقضاء ،ماجستير

مسيييؤولية المقييياول والمهنيييدس عييين ضيييمان متانييية البنييياء فيييي  ،عبيييد العزييييز عبيييد الحمييييد سيييمارة -9
 ،جامعية النجيياح الوطنييية ،كليية الدراسييات العليييا ،رسييالة ماجسييتير ،ة مقارنيةدراسيي ،القيانون الاردنييي

2222 

 ،كليية القيانون  ،رسيالة ماجسيتير ،المركز القانوني للمهنيدس الاستشياري ،علي داوود حسين -42
 2246 ،جامعة بغداد

بالوسييياطة ودور  ميييدى تسييوية منازعيييات عقييود الفييييديك ،عييلاء اليييدين ابييراهيم احميييد البغييدادي-44
 الاردن. ،جامعة جرا ،رسالة ماجستير ،مجلس فض المنازعات فيها

كليييية الدراسيييات  ،رسيييالة ماجسيييتير ،فيييض المنازعيييات فيييي عقيييد الفييييديك ،عليييي سيييعيد الييييامي -42
 2244 ،الجامعة الاردنية ،العليا

اطة ودور ميييدى تسييوية منازعيييات عقييود الفييييديك بالوسييي ،عييلاء اليييدين ابييراهيم احميييد البغييدادي-43
 الاردن. ،جامعة جرا ،رسالة ماجستير ،مجلس فض المنازعات فيها

اليات حل منازعات عقود الفيديك وفقا للكتاب الاحمر  ،عهود بنت يحيى بن سعود المعشرية-41
 2249 ،جامعة السلطان دابوس ،كلية القانون ،رسالة ماجستير ،(2242اصدار )

 ،كليية الحقيوق والعليوم الساسيية والاداريية ،سيالة ماجسيتيرر  ،المقاولة من البياطن ،لارا مارون-41
 2249 ،الجامعة اللبنانية
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ميدى كفايية التنظيييم القيانوني لمجليس فيض المنازعيات فيي عقييد  ،مهيا اشيقر عبيد الله العطيار -46
 .2244 ،جامعة الشرق الاوسط ،كلية الحقوق ،رسالة ماجستير ،الفيديك الاحمر

كمصيييدر  fidicاثيييار اعتمييياد عقيييد مقييياولات اعميييال التشيييييد  ،نيييادر خيييير حسييين بنيييي فضيييل -42
جامعيية  ،كلييية الدراسييات العليييا ،رسييالة ماجسييتير ،للتنظيييم القييانوني لعلاديية الاطييراف فييي فلسييطين

 .2241 ،فلسطين ،نابلس ،النجاح الوطنية

 ،تييةعقييد المقاوليية ميين البيياطن فييي مقيياولات البنيياء والمنشييات الثاب ،هييديل سييعد احمييد العبييادي -48
 .2222 ،الجامعة المستنصرية ،كلية القانون ،رسالة ماجستير ،دراسة مقارنة

المسييؤولية القانونييية للمقيياول والمهنييدس الاستشيياري فييي عقييود  ،احمييد معيياني عثمييان محمييد  -49
 .2248 ،كلية القانون جامعة النيلين  ،اطروحة دكتوراه ،الفيديك 

عقود الانشاءات الهندسية الدولية المبرمة وفقا لشروط عقد الاتحاد الدولي  ،بو حالة الطيب -22
كليية  ،اطروحية دكتيوراه ،للمهندسين الاستشاريين )الفيديك( والييات تسيوية المنازعيات الناشيئة عنهيا

 .2242 ،جامعة الحاج لخضر ،الحقوق والعلوم السياسية

لمقياول عين التنفييذ المعييب فيي نطياق عقيود مسيؤولية المهنيدس المعمياري وا ،زالة انور علي -24
 .4992 ،جامعة بغداد ،اطروحة دكتوراه ،مقاولات المباني والمنشات الثابتة)دراسة مقارنة(

ة فييييي عقييييود الفيييييديك وآلييييية اشييييكاليات تنفيييييذ الاواميييير التغييرييييي ،شييييمس الييييدين داسييييم محمييييد  -22
 .2243 ،العلوم الاسلامية العالمية جامعة  ،كلية الدراسات العليا ،اطروحة دكتوراه  ،تسويتها

دراسية مقارنية فيي كيل ،الاوامر التغييريية فيي عقيد المقاولية  ،ممدوح محمد ممدوح الرشيدات  -23
 ،قو كلييية الحقيي ،اطروحيية دكتييوراه  ،ميين القييانون الاردنييي والمصييري وشييروط عقييد المقاوليية فيييديك 

 .4992 ،جامعة عين الشمس  ،القاهرة

اطروحييية  ،ردابييية القضييياء الاداري فيييي مرحلييية تنفييييذ العقيييود الاداريييية ،هنيييادي فيييوزي حسيييين -21
 .2241 ،جامعة النهرين ،كلية الحقوق ،دكتوراه
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دراسييية فيييي المشيييكلات  ،عقيييود الانشييياءات فيييي القيييانون المصيييري ،ياسييير محميييد عبيييد السيييلام -21
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ABSTRACT 

The construction projects are not free from the occurrence of 
difficulties، problems or disputes، especially if they last for a long period، 
so it is rare for any project to be completed without changes or an 
increase in the permanent works of the original contract، and one of the 
most important causes of disputes and claims in the FIDIC contract are 
those arising from Change orders، which are an order issued by the 
consulting engineer in writing to the contractor، at the request of the 
employer or the contractors، proposal or on the initiative of the engineer 
himself، with the aim of deleting، adding or modifying the works subject 
of the engineering construction contract in terms of time، price or 
dimensions and measurements، or in terms of the quantity of materials 
allocated to it، or their technical specifications and quality And this is 
during the execution of the contract and before the issuance of the 
certificate of receipt of the works، provided that these changes do not 
lead to a breach of the essence of the contract and its basic pillars، and 
its financial balance، as the change orders are an integral part of the 
contract، and the FIDIC contract stipulated a set of conditions and 
obligations that must be taken into account when Issuing and executing 
change orders، and doing everything necessary to complete the work in 
the fullest manner intended by the parties when contracting. If، for one 
reason or another، one of the parties fails to follow these conditions and 
obligations in the required manner in a way that results in harm to the 
other party، this leads to the emergence of disputes between the parties 
to the contracting. Contract These disputes، including those related to 



 

                              
 

the cause of errors arising from the designs and plans prepared for 
these orders، including those related to the delay in fulfilling these 
orders، including those related to the payment of financial dues 
stipulated in the contract corresponding to those orders، including those 
related to the abuse of issuing change orders. 

In view of the issuance of a new edition of the FIDIC contract (the 
Red Book) in 2017، this research aims to show the updates contained 
in the new edition and how these amendments contributed to addressing 
many of the problems experienced by the practical reality of the users of 
these contracts، especially with regard to change orders and rules for 
resolving disputes. 

Accordingly، despite the importance of the FIDIC contract، there is 
a lack of legal literature that deals with FIDIC contracts and regulating 
change orders، especially at the Iraqi and Arab levels، and the absence 
of legal studies that are concerned with determining civil liability for 
change orders، and if any، it looks at the old versions of the FIDIC 
contract، and despite The sources of civil responsibility are abundant، 
but they do not search for the terms and concepts that the FIDIC 
contract came with، which are relatively recent، in addition to the lack of 
knowledge of some business owners، engineers، contractors، and legal 
professionals with its provisions. 

 This study has reached a set of results and recommendations, 
which we hope will be of assistance and contribution to urging the 
legislator in the civil laws under comparison to regulate the rules of 
change and amendment of contracting contracts and codify them within 



 

                              
 

the general rules of civil law, which contributes to reducing the 
differences arising from the difficulties and risks associated with 
implementation.   

Therefore, we preferred to research (civil responsibility arising 
from issuing change orders in the building and construction contract 
FIDIC), provided that the purpose of this study is to follow the (analytical 
- comparative) approach, between the position of the FIDIC contract 
and what it provides of terms and concepts related to the study first, and 
the extent of compatibility  These terms and concepts with the provisions 
of the Iraqi, Egyptian and French civil laws Second, as well as the local 
legislation and laws related to construction contracts, a study reinforced 
by the provisions approved by the judiciary in these countries.es arising 
from the difficulties and risks associated with implementation.   
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