
 

العلمي   بحثال وزارة التعليم العالي و   

ـــــــــــل ابــــــة بـــــ ــــع ــــــامــــــــــــج     
   الأساسيةكلية التربية    
طرائق التدريس العامة  /قسم التربية الخاصة    

      
  

مقترح على وفق نظرية التعلم الموقفي فاعلية برنامج تعليمي  
دىـــالتربية العملية وتنمية الذكاء العملي ل تحصيلفي    

ة كليات التربيةـطلب    
      ةقدمم أطروحة

جامعة بابل  / ساسية الأالى مجلس كلية التربية   

( التدريس العامة طرائق)التربية  فلسفة في دكتوراه ال درجةوهي من متطلبات نيل   
الطالب: من  

 عبدالكاظم عزيز مرجون الجبوري 
:شرافإ  

الزويني   موسى  صاحب ابتسام.  .دا   
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هُوم مُؤۡمِنٞ   ٰ وم كمرٍ ٱَوۡ ٱُنثَم ن ذم لِحٗا م ِ ِلم صم َٰ نۡ عَم مم
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 صدق الله العلي العظي                            
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 م لله الرحمن الرحيمبس
 المشرف  إقرار

مقترح على  برنامج تعليمي  فاعلية) ب الموسومة الأطروحة هذه إعداد أن أشهد     
وتنمية الذكاء العملي لدى وفق نظرية التعلم الموقفي في تحصيل التربية العملية 

 كلية مجلس إلى( عزيز مرجون  عبدالكاظم) الطالب قدّمها التي طلبة كليات التربية(
  كلية  / التربية الخاصة قسم  في  بإشرافي جرى  بابل، قــد جامعة / الأساسية  التربية
الدكتوراه فلسفة في   درجة نيل  متطلبات من  وهي بابل جامعة / الأساسية  التربية
 .(عامة تدريس  طرائق)  التربية

 
 المشرف:                                    
 الزويني  موسى صاحب مأ. د. ابتسا                                  

  2022/      التاريخ: /                                                 
 

 للمناقشة  الأطروحة هذه  أرشح المتوافرة، التوصيات على بناء  
 
                                                                     رزوقيفراس سليم حياوي  .د  ا.          عماد حسين عبيد المرشدي           .د .أ

 معاون العميد للشؤون العلمية             رئيس قسم التربية الخاصة           

                                                                                              العليا  والدراسات                                                     
 2022/      التاريخ: /                           2022/     التاريخ: /
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الرحيم  الرحمن الل  بسم  

 اللغـوي   المقوم  إقرار

مقترح على وفق نظرية  برنامج تعليمي  )فاعلية بـ:  الموسومة الأطروحة أن  أشهد
التعلم الموقفي في تحصيل التربية العملية وتنمية الذكاء العملي لدى طلبة  

 كلية مجلس إلى( عزيز مرجون  عبدالكاظم) الطالب قدّمها التي كليات التربية(
  الناحية  من سليمة اصبحتو  بتقوي مها، قمت   بابل، قــد جامعة/  الأساسية التربية
 .  والأسلوبية اللغوية

  

                                              
 
 

   اللغوي: المقوم                                           
    :الامضاء 

 2022/      /    التأريخ:                                       
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 الرحيم  الرحمن الل  بسم

 

م  إقرار  العـــلمي  المقو 

مقترح على  )فاعلية برنامج تعليمي  بـ: الموسومة الأطروحة هذه قرأت أنَي  أشهد
وفق نظرية التعلم الموقفي في تحصيل التربية العملية وتنمية الذكاء العملي  

  إلى ( عزيز مرجون  عبدالكاظم) الطالب قدّمها التي لدى طلبة كليات التربية(
  من  جزء وهي علميا ، بتقويمها قمت  و  بابل، جامعة/  الأساسية التربية كلية مجلس

  وجدتها  وقد (عامة تدريس  طرائق )التربية  الدكتوراه فلسفة في  شهادة  نيل  متطلبات
 العلمية. الناحية من صالحة

 
 
 
 

                 
 العلمي:  المقوم                 

                     :الامضاء                                           
 2021/     /        ريخ: االت                               
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 الرحيم الرحمن الل بسم
 :المناقشة لجنة إقرار     

برنامج تعليمي   فاعلية) ب ـ الموسومة الأطروحة هذه على اطلعنا أنّنا المناقشة لجنة أعضاء نحن  نشهد   
مقترح على وفق نظرية التعلم الموقفي في تحصيل التربية العملية وتنمية الذكاء العملي لدى طلبة كليات 

  جديرة  أنّها وجدناو  ،بها علاقـة له وفيما محتوياتها ( فيعزيز مرجون  عبدالكاظم) وقد ناقشنا الطالب  ،(التربية
 .(        بتقدير)  (عامةال تدريسال طرائق)في التربية  الدكتوراه فلسفة لنيل درجة بالقبول

 
 الامضاء الامضاء                                                                

 مهدي جادر حبيب  ..د.مأ                                    ضياء عويد حربي. أ.د               
   عضوا                                                     عضوا                         

 
 

 الامضاء                                               الامضاء                       
 .نبال عباس هادي.د.مأ . غادة شريف عبدالحمزة                           .د.مأ               

 عضوا      عضوا                                                                       
 
 
 الامضاء                                                الامضاء                 

 أ.د. ابتسام صاحب موسى                                أ.د. ثامر نجم عبود                  
 ا                                              رئيس                                                مشرفا  عضوا                      

                                                     
قتْ    دِّّ  2022/   /   بتاريخمجلس كلية التربية الأساسية / جامعة بابل  هذه الأطروحة من ص 
 
 

 ستاذ الدكتورالا                                                                    

 علي عبدالفتاح الحاج فرهود                                                            

 عميد كلية التربية الأساسية                                                            

 م 2022/     /                                 
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 الإهـــداء 

 

   :لىإ

 هم أحق بالإهداء وأحق بالحـــب والـــولاءمن  ✓

 نبينا محمد واله "عليهم أفضل الصلاة والسلام"    

 .الل  أمي رحمها الجنة التي طالما غمرتني بظلالها....    ✓

 من علمني حرفا  في هذه الدنيا الفانية.  ✓

 العلم.من سلك طريق طلب  ✓

 أهدي ثمرة جهدي المتواضع                        

                عبدالكاظم                                                      

                                                                       

 
 
 

 شكر وعرفان 
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وزنة عرشه ومداد عدد خلقه ورضا نفسه ، كما ينبغي لجلال وجهه وعظيم سلطانهوالشكر له الحمد لله 
أبا القاسم محمد واله الطيبين  نبينا الأعظم على المبعوث رحمة للعالمين وأفضل الصلاة وأتم التسليم  كلماته،

 الطاهرين. 
م بالشكر الجزيل وكثير  الأ طروحة،يسرني وقد أنجزت  بفضل الله وتوفيقه هذه  –أمَّا بعد  إلى  الامتنانأن أتقدَّ

من جهد وما قدمت من توجيهات  الفاضلة المشرفة الدكتورة" ابتسام موسى صاحب الزويني" لما بذلت  ي تأستاذ 
 . خيرا  الله  اجزاه البحث ه عبر مسيرة هذ   سديدة ون صح

م بالشكر الجزيل إلى قسم   ،ةوأساتذ  ،ا.د عماد المرشدي القسممتمثلا  برئيس  التربية الخاصةويسرني أن أتقدَّ
 من دعمٍ أسهم في تسهيل مهمة الباحث في عمله.  الما قدَّمو  القسم وموظفي

ولا يفوتني أن   ،المحكمين الذين استعنت بهم في انجاز دراستي هذهالخبراء و وأقدم شكري وأمتناني الى السادة 
 ا.د  ،الجبوري  مجول محمد مشرق وامتناني للأساتذة الافاضل أعضاء لجنة السمنار كلا  من: )ا.د  أقدم شكري 

د رياض  و ا. ،العجرشفالح  محات حيدرا.د  ،المسعودي مهدي حميد محمد ا.د  ،الجبوري هادي حاتم  عارف
 الأطروحة.  هذه ( لما بذلوه من جهدٍ في إنضاج عنوانالكريطي عزوز  كاظم

م بالشكر الجزيل إلى كلِّّ مَنْ مدَّ يدَ العون والمساعدة  ولا   للباحث خلال فترة إعداد الأطروحة يفوتني أن أتقدَّ
وظفي أقدم شكري لم كذلكوالاستاذ ثائر عمران الجنابي  حليل،الاستاذ الدكتور كريم عبيس ابو  وأخصُّ بالذكر

 ا لما قدمو  مكتبة العتبة الحسينية المقدسةإدارة و  ة بابلمكتبة كلية التربية الأساسية والمكتبة المركزية في جامع
 تسهيلات للباحث.  و من مساعدة 

اعيا  من د  ،الأساتذة والزملاء من وأخيرا  اتقدم بالشكر والامتنان إلى كل من أعانني بفكرة أو أسدى لي نصحا  
  ميزان حسناتنا الله التوفيق والصلاح لما فيه الخير لنا ولهم، وأسال الله تعالى أن يضع هذا الإنجاز العلمّي في 

      بالله والحم د لله رب العالمين. توفيقي إلاّ في الدنيا والآخرة، وما  وأن ينفعنا بما علمنا وأن يعلمنا ما ينفعنا
   

  الباحث                                                                       
                                                                                  

 البحث ملخص 



 ذ 
 

  :إلى البحث  هدف
فــي تحصــيل التربيــة  تــهفاعليعلــى تعــرف وال مقتــرح علــى وفــق نظريــة الــتعلم المــوقفيبرنــامت تعليمــي بنــاء      

 التربية.العملية وتنمية الذكاء العملي لدى طلبة كليات 
تضــمن مجموعــة  علــى وفــق نظريــة الــتعلم المــوقفي تعليميــا   أعــد الباحــث برنامجــا   البحــث ف اهــد ا ولتحقيــق       

ــاحبة، وأســـ لةتعليميـــة  تـــدريس، وأنشـــطةمتطلبـــات منهـــا اســـتراتيجيات وطرائـــق  ــة  تقويميـــة، مصـ ووســـائل تعليميـ
 المقتــرح مــنللطالــب وتحقــق الباحــث مــن صــلاحية البرنــامت التعليمــي  للمــدرس، ودليــلعــداد دليــل إ مختلفــة مــع 

جــل تعــرف أومــن  ، فــي المنــاهت وطرائــق التــدريس والمحكمــين المتخصصــينخــلال عرضــه علــى مجموعــة مــن 
ذا ضبط جزئي تكـون مـن مجمـوعتين تجريبيـة  تجريبيا   فاعلية البرنامت التعليمي المقترح اعتمد الباحث تصميما  

 بعدي لكل من التحصيل والذكاء العملي. العملي واختباروضابطة واختبار قبلي للذكاء 
طلبـة المرحلـة الرابعـة مـن قسـم علـوم القـرلن فـي كليـة التربيـة  يا  عشـوائ اختيـارا البحـث عينة  اختار الباحث       

شـببة )أ(  ث عشـوائية اختـار الباح ـ وبطريقـة، م2022-2021الدراسـي  المثنـى للعـامنسـانية / جامعـة للعلوم الإ
ــدده ــ  عـ ــة وبلـ ــة التجريبيـ ــون المجموعـ ــا  39) التكـ ــت ( طالبـ ــة باسـ ــة العمليـ ــادة التربيـ ــي درســـت مـ ــة والتـ  عمالوطالبـ

وطالبــة والتــي  ( طالبــا  39) اعــدده( لتكــون المجموعــة الضــابطة وبلــ  وشــببة )ب  المقتــرح،التعليمــي البرنــامت 
 وطالبة. ( طالبا  78) البحث نفسها بالطريقة الاعتيادية فكان المجموع الكلي لعينة  المادةدرست 

 ،الســـابقةالمعلومـــات  للطلبـــة، اختبـــارالعمـــر الزمنـــي  متغيـــرات: يف ـــ البحـــث كافـــأ الباحـــث بـــين مجمـــوعتي      
  العينة. العملي، جنسالذكاء  الذكاء، مقياساختبار 

( 40( فقـرة بواقـع )50تحصيليا  مكون مـن ) الأولى اختبارا  أداتين: الأداة اعد الباحث  د فق البحث اما ادوات     
حسـاب ثباتـه باسـتعمال ب قام ،الاختبار صدقتحقق الباحث من بعد ان و  مقالية،( فقرات 10فقرة موضوعية و)

فضلا  عن حساب معامل الصعوبة والتمييز لفقرات   (،0,91قيمة معامل الثبات ) وبلغت كرونباخ    -الفا ةمعادل
المكـون مـن العملـي، فهـي مقيـاس الـذكاء  ةالثاني ـ البحـث أمـا أداة  .الموضـوعيةالاختبار وفاعلية البدائل للفقرات 

وقد تحقق الباحث  ،شكلي( /عملي  ، كمي /عملي ،  لفظي هي: )عملي/  ا  على ثلاثة مجالات موزع( فقرة 22)
 وثباته.من صدق المقياس 

مــن العــام الدراســي  كــاملا   دراســيا   اســتمرت مــدة التجربــة فصــلا   د وق ــ البحــث درس الباحــث نفســه مجمــوعتي      
المتوسـط  :الآتية والحسابيةاستعمل الباحث الوسائل الإحصائية  البيانات إحصائيا   ولمعالجة ،م2021-2022



 ر  
 

 الاختبــار التــائي، و بيرســون ارتبــا   لومعام ــ وصــعوبتها، الفقــرة،الحســابي والانحــراف المبيــاري ومعامــل تمييــز 
 ســتخراجلاثــر حجــم الأ ةكــاي، ومعادل ــومعادلــة مربــع  ،متــرابطتين لعينتــين الاختبــار التــائي، و مســتقلتينلعينتــين 

    قيمة الفاعلية للبرنامت التعليمي.
 :بحث الكانت نتائت  احصائيا   وبعد تحليل البيانات  
( بـين متوسـط درجـات طلبـة المجموعـة التجريبيـة 0,05يوجد فرق ذو دلالة احصائية عنـد مسـتوى دلالـة ) - 1

ــامت  ــدرس وفـــق البرنـ ــتعلم المـــوقفي علـــى المقتـــرح التعليمـــي التـــي تـ ــة الـ ــة  درجـــات متوســـط و وفـــق نظريـ المجموعـ
 النهائي لمصلحة المجموعة التجريبية. تحصيلاختبار الالضابطة التي تدرس وفق الطريقة الاعتيادية في 

( بـين متوسـط درجـات طلبـة المجموعـة التجريبيـة 0,05يوجد فرق ذو دلالة احصائية عنـد مسـتوى دلالـة ) - 2
ــامت  ــدرس وفـــق البرنـ ــة المقتـــرح التعليمـــي التـــي تـ ــتعلم المـــوقفي علـــى وفـــق نظريـ ــة  درجـــات متوســـط و الـ المجموعـ

 مقياس الذكاء العملي النهائي لمصلحة المجموعة التجريبية.ادية في الضابطة التي تدرس وفق الطريقة الاعتي
المجموعـة التجريبيـة  بـةلمتوسـط درجـات ط بـين (0,05) يوجد فرق ذو دلالـة إحصـائية عنـد مسـتوى دلالـة - 3

 الذكاء العملي.ي والبعدي لمقياس لالمقترح في التطبيق القب البرنامت التعليمي ى وفقلالذين يدرسون ع
 .المقترحات و  التوصيات و وفي ضوء ذلك خرج الباحث بمجموعة من الاستنتاجات 
 
 
 
 
 
 
 

 المحتويات فهرس



 ز  
 

 رقم الصفحة  الموضوع 

 أ .العنوان
 ب  . الآيـة القرلنـية

 ت  .إقرار المـشرف

 ث  .اقرار المـقوم اللغوي 

 ج .اقرار المقوم العلـمي

 ح . اقرار لجنة المنـاقشة

 خ .الاهـداء

 د  .وعرفـانشكر 

 ر-ذ  .البحث ملخص 

 غ -ز .المحتـويات  فهرس

   -ض   .الجـداول فهرس

 ظ .الاشـكال فهرس

 ظ .المخططات  فهرس
 غ -ع  .الملاحـق فهرس

 16-1 البحثالتعريف ب:  الفصل الأول

 3-2 .البحث كلة ـأولا : مش

 10- 4 .البحث ثانيا  : أهمية 

 10 .وفرضياته البحث  أهدافثالثا  : 



 س 
 

 11-  10 .البحث : حدود  رابعا

 16-  11 .البحث مصطلحات تحديد :  خامسا

 74- 17 الجوانب النظرية: أوْلا  /  الفصل الثاني 

 20  -  18 . أهمية البرنامت التعليمي  خصائص البرنامت التعليمي، ،البرنامت التعليمي
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 الفصل الاول

  البحث:مشكلة  /أولاا 

ابررت ا تاا رر ا المعلام تيررو طتطررات اتتارر ا التعلرريم طالررتعلم  تطرراتااالتغيررتاا التررد اهررالت   ال إن        

تعررا االرر لي  لررم  اذ التعلرريم طالررتعلمفررد رمليتررد تتبااررو اااررال تاررلء الىرراد رلررن الرراطت ال  ررء للط لرر  

 مف في   ه م ي ،  ودطت الطلب كان، طاالتلقينفد التاتاس تلبد طماح الطلبو، ف د تعتما أللاب  لارتي داوا

   ، طاصربا  ااتبط ر  ب لاير ل العمليرو الترد اعي ر انمع ر  أط اار طل انالمعلامرو، دطن أن اتار رل اناتلق

الاتا ا هرا كرل مر  اترذكتط الط لر  ر رام  اارلع ررن العلرات الترد تمر   المذاكتل للامتا ن فقء طتاصيل

دتالت   رلن ماى ر ت دتالرد ك مرل، فطتا رل التراتاس طالم ر هر الاتالريو مر  ترداع تعتمرا رلرن التلقرين 

طالاارر ، ت ررم المط لرر  طالاتتتاهرر ا التررد اتفع رر  جبررتاد الم رر هر ططتا ررل الترراتاس بىررتطتل تبط رر  

من الملاه  أن ماتاى الم ر هر الاتالريو تقرل في ر  ط ،تد اعي    الطلبو رلن أتض الااتعب لاي ل الع مو ال

مر   الطلبرو برلن، طهرذا مر  ار دى إلرن  رعات ب لمم تلرو العمليروتتبء الم دل العلميو  التدالتطبيق ا طاامثلو 

. طلعرل الكثيرت مرن الطلبرو ااتلاط اتصف ب لتجتاا طاا ف الم دل العلميو رلاطل رلن رات ااطى م  اتعلمه

لم ذا ااتس هذا الماضاع ا  ألرت ذ   طهرذا اراع رلرن  طها: م بتالماتلين اااا ان ل الاً متكتتاً من طل

  هي ت م. فد التد اااا اا   ب لمااتف طالم كلاا ااتلااه متتبءلا ا عتطن بلن م  الطلبو أن 

ان المعتفررررو لا امكررررن ردل رررر  رررررن  م رررركلو،أن الاااصرررر ع طالبعررررا رررررن الةبررررتل الملمالررررو امثررررل     

تررراتاس مررر دل الم ررر هر  طتارررلطهرررذا مررر  لماررره الب هررر  مرررن  مع رررن.المم تلرررو هترررن اارررا  تعلرررم ذ  

مررر دل التتبيرررو مرررن صرررعابو فرررد  أنََّ الطلبرررو اعررر اانططتا رررل التررراتاس طمررر دل التتبيرررو العمليرررو اذ لاهررر  

هتمررر ت مرررن تبرررل القررر  مين بعمليرررو تلرررو الاالمعلامررر ا طالم ررر تاا طهرررذا اتيجرررو  اكتاررر بالعمليرررو طفرررد 

جررلاع م رر تكو المررتعلم  ال  ررء مررنبرر لتعلم ترراتاس المررااد التتبااررو طمررن ضررم    مرر دل التتبيررو العمليررو 

عتمررررا رلررررن التلقررررين طالاارررر  الاصررررم اذ مرررر  اع الترررراتاس اطتبررررء الماترررراى التعليمررررد بااتررررع المررررتعلم 

للمعلامرر ا طالمعرر تف طررردع الماترراى رررن الااتررع الااتمرر رد طالبي ررد للمررتعلم طتررا درررم هررذا الررتأ  

 طمررن ا ارر   جررت *الررذان اقامرران بترراتاس هررذط المرر دل فررد الج معرر ا العتاتيررو  تاتااررينالعااررا مررن ال

مررر دل التتبيرررو العمليرررو  تضررر  إلرررنرلرررن كثيرررت مرررن الاتالررر ا طالبارررا  الترررد تع إطرررلاع الب هررر  فررر ن

دتالرررو فالاتلرررد  طم  ررر الماتلرررين  /طاررراد ضرررعف فرررد اداد الطلبرررو  االاتالرررهرررذط ر  طأظ رررتا اتررر 

اطصرررر  هررررذط اذ .( 2014 ،دتالررررو فالعررررداط  طالتميمرررردط ،(2008ف الاارررر  ط  ، دتالررررو ،( 2001،

الق  مرررو رلرررن التلقرررين طلرررلبيو المرررتعلم  طتا رررل التررراتاس الارتي داررروالاتالررر ا بااررراب الابتعررر د ررررن 

طبرررتامر تعليميرررو  اطالرررتعم ع الرررتتاتيجي  ،طارتمررر د الرررتعلم ال  رررء فرررد تررراتاس مررر دل التتبيرررو العمليرررو

ت  مرررو رلرررن اتتاررر ا هااثرررو مرررن  رررلاه أن اتفرررع مرررن مارررتاى تاصررريل الطلبرررو طاكتاررر ب م لم ررر تاا 

     .التاتاس

      ً ااجرذ بكرل مر  هرا هراا  طااارا مرن بررتامر ااره مرن الىرتطت   ارتى الب هر رلرن مر  تقرات  طتلليار 

اا   ببا طو لم تعا ك فيرو لتلبيرو  المعت دل، لطالتتاتيجي ا ططتا ل طأل لي  طالإتلاع من التعم ع الطتا 

أن اا ات التك  ب لقرات الرذ  اجعل ر  اقلرل الاجرال بي  ر  طبرين ب ا العمليو التعليميو طالتتبااو ، طرلي   لمتط

                                                           
 الق دليو.كليو التتبيو / ا معو  -اب ت ت ك    طط ا. د –1 1

 .كافوكليو التتبيو / ا معو ا - اعمو رباالصماا.د  - 2

 .الااا ايو / ا معو المث ن للعلات كليو التتبيو -كتام ربيس ابا هليل  ا.د – 3

  .كليو التتبيو / ا معو الق دليو -ا.ت.د ا  ن مدهت لاته –4
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الرتا دا مرن تج تب ر  طااجرذ بمر  هرا ااارا طهراا    للاصراع إلرن مرن لربق   مرن اامرم طال رعاب الترد 

 طهرذ افرد ب ر د مجتمعر ً لرليم ً تر دتاً رلرن تاقيرل متطلبر ا الاير ل ، لرذلك ار دمةتا ا اعتا ب   طتا را 

فرد مر دل التتبيرو لطلبرو اعتف الابل الاىرلن الترد امكرن الرتعم ل   لعرلاة ه لرو ضرعف ما طلو لت الاتالو

اررااد بتار مر تعليمرد لطلبرو طرليه اتتلى الب هر   .أط التةايف من هات  لمتهلو التابعو لالعمليو المقتتل 

الرذك د  مرد لراا م ا ا دل تاصيل طلبو كليو التتبيرو طفد لعله اا م كليو التتبيو طفل اتتاو التعلم الماتاد 

 العملد.

 طمن ه   تبت  م كلو البا  ب لا اع الآتد:

 طت ميو الذك دالتتبيو العمليو طفل اتتاو التعلم الماتاد فد تاصيل رلن م  ف رليو بتا مر تعليمد مقتتح 

  التتبيو  كلي الاى طلبو العملد 

 

ا   أهمية البحث:  /ثانيا

ااص ع الاتد إلن التكيُّف مع البي و المايطو به بم  في   الااتم ريو  ان التتبيو الاااثو رمليو ت اف إلن     

 الا ضلو طتيمه ،في  طأنَّ رمليو التكيُّف تع د الايت رلن طفل اجلاتي ا المجتمع المت اب  ،طالطبيعيو

  ف لتتبيو ،متطلب ت  طتلبيو طتمكي ه من مااكبو التطاتاا التد تاصل فد الاي ل  ،طتق لياط الم  ادل

 طالمعتفيوالعقليو طاما طتك مل فد  ةصيو المتعلم من الجااا  اميع    تغييت ااج  بمع  ه  الااتع 

َ طاااع لي َ  لذا طال اايو طالقيميو. طالااتم ريو تع د التتبيو ال ما الذ  اتاصل رليه المتعلم معتفي 

ً طبذلك ا تمل ما ات التتبيو رلن كل ا  ط ا اف الن  ت ميو تاتاا المتعلم طتيمه طااتم ري َ طاامي 

طاتج ه ته طتاايه للاكه ب ل كل الذ  اتتىيه المجتمع الذ  اعيش فيه، طلم  ك ا  التتبيو رلن طفل هذا 

اا   ر ام  اعلم اتبد، طر ام   ،الما ات تع د الت ميو ف ن هذط الت ميو تاا ، ب لتعليم طالتاتاس طالتاتا 

( طهد بذلك تع د تعليم م تم طمقصاد ا اف  340 : 2008 ، ااتس اتبد، طر ام  ااتب اتبد ف رطيو

 (. 20 : 2007، الاليمد الن اقل المعتفو طكا  الم  تاا ال  فعو فد كل م   ء الاي ل فال   مد ط

طان العمليو التتبااو ت  مو ال ل  رلن طتفين ال ليين هم  المتعلم طالمعلم طاتبط م  الم  ر اط اتالء    

الابل طاطضح  بلفىلبي  م ، فلا با أن تص  الج اد التتبااو كل   لغتض ااص ع المعتفو إلن المتعلم 

 جلف،تعلم فد للاكه ف ا تا ف لاتد ر ام  اتعلم  ي   طاكتا  جبتل من ااع معين طام تل   ف الطتا ل،

ً لذا اعمل الم  ر رلن تاايه  (.53 :1985 ً  الطلبو تااي   ً م  يًّ أك دامي  طاعمل رلن التغلاع  ،طتااي  

 ،التتكي  ،فك لتاليلالعقليو العلي  لاا م  طت ميو القاتاات ميو القاتل لاا م رلن الابتك ت  الطلبو فدمياع 

م كلات م الاي تيو من جلاع التغلاع م  تعلماط من مع تف فد مااتف الاي ل ( ليتا ن ل م هل طالتقاام

 (.30 :2001،المةتلاو فماكات

ت من تاداا ااريو فد مج لاا الاي ل  ب  دلا اجا  ف      م  ر دتالد بمعدع رم   ااصل فد الع لم المُتقا ِّ

طل   أن ااتايا مم  هصل للم  هر الاتاليو فد الالاا ا المتاال اامتاكيو  ،طالمج ع العلمد ج صو ،ر مو

بعا أن أطلل الاتا د الاافيتد الا بل أطع تمت ص  رد الن الاى د فد العقا ااطع من  ال صف الث اد من 

ل متطلب ا ر ياو فد الم  هر الاتاليو اامتاكيو فلرُيا ب  ؤه  رلن طف لً دإذ أها  ذلك هَ  ،القتن الع تان

ط ب لتةطيء ط التاا   ،طالتطات الذ  هصل فد تطلي  الم  فس ااطع للالاا ا المتاال  اذاك ،المتهلو

المب د رلن الت بو  الج ماو فد مغ لبو تطلي  تمك   الالاا ا المتاال من إهاا  لاتل رلميو تك لاايو 

طلا باَُّ ل   أن لا ا تت فد الم  هر اتتل  ،هرططل  ل ت ايذ تلك الم   ،باالطو إر دل ب  د م  هج   الاتاليو

بل اج  أن ا تت إلن الم  هر باصا   رملاً أطااطُ  ،طاجعل   ا مال ل بتو لاتتاا طاالو من الدمن ،تقااس
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طلذلك ف ن إر دل ال تت فد الم  هر التتبااو التعليميو أصبا  ضتطتل  ،الااا ن طها لا اةلا من ال قص

و  (.21 :1995 ،ف متلد ط ف ان التتبيو ،تقاُّت العلاتط ،طالبي و ،ي ا العصاتطباا  مقتى ،مُلِّاَّ

ع الطتا ل       طب لت لد اكان ب لاتس،اداا من اهتم ت الطلبو  طاال لي  التاتاايوطاتى الب ه  أنَّ ت اُّ

 ،طذك دط أط بتامر تعليميو ت مد تاكيتط ا لطمن ه   ف لط ل  أهاة م  اكان إلن طت أكبت،اهتم ع تعلُّم م 

  انَّ أبت  أهااف التاتاس ها تعليم الطلبو كيف ااكتطن طتاتاته الة صو اااه،رلن  طتجعله اعتما

لا كيف اااتاا   رن ظ ت تل  مغ دتان ف م    ،طكيف اطبقان م  تعلماط فد هي ت م ب لمااد الاتاليو

رلن   مطت ميو تاتات ،ت ميو الذك د لاى المتعلمينالاهتم ت ب ا باااب تاا ال  ادالذلك   طالتيع به

  .لاى الطلبو ذك دطابتك ت أل لي  تعليم ت د  إلن ت ميو ال ،التاكيت من جلاع بتامر تعليميورملي ا 

تات اف تدطاا الطلبو بةبتاا طالعو امكن  ،ف لبتا مر التعليمد جطَّو تصُمم لتااين العمليو التتبااو   

ااه تصميم تعليمد اا هم فد اما الطلبو رن طتال  الم  ر، كم أن ا تاعاا ب   فد ماضار ا أجتى من 

، معتفي ، طااتم ري ، طتتباا إهاا  تغيت ااج بد فد اتج ه ت م ططتا ل تاكيتهم طالتغلاع م  تات م 

 (.25 -24 :1985 ،لبتامر التعليميو فكم طهذط هد الغ او اال ليو من تصميم ا

طتعا الج مع ا متكد العلم طالاكت فبين اتطتت   اعُاُ اب  د المجتمع من رلم د طماكتان اا مان فد     

ت د  دطتاً ال لي ً فد  (. ف د195 :1985 الايف،فطااتم ريو ب  د طتطاات م لا ا رلميو طاتتص داو 

تةتار الكاادت  ب  .تقام   من جلاع الاظ  ف الاا لو الثلا  التد تقات ب  د المجتمع ا طضم ن 

 ا طالااتع ان ه  ك ت  رو تتدااا ب ن التقات العلمد  المجتمع.طجامو  العلميو،طااتاد الابا    الماتبو،

 فبط ح الماتقبليو للأاي عدطلو اعتما فد الاتاو الاطلن رلن م  تقامه الج مع ا من جبتاا طمع تف 

طتعمل الج معو رلن صقل  ةصيو المتعلم طتطاات مااهبه ط ا دل امك ا ته . (472 :1999 ،طالاعاد

 .الابااريو طالاكتاو

إِّن طلبو الج معو هم لتطل المجتمع طراَّته للماتقبل فد مةتلف مج لاا الاي ل طان الج معو من افىل     

م  تقامه من بتامر طأا طو طمع تف طرلات للطلبو طإت هو  طتالأم كن تتبيو العقل طتقاام ااداد من 

الاتص ل م للتاتا  طالتطبيل طالتعمل فد البا  طالتثم ت ط ت ت م طمااهب م طتبء التعليم الج معد 

( من 226-222: 2012،با ا ا المجتمع التعليميو طالثق فيو طالم  يو طالت مااو ف الكبياد ط جتطن 

مر التعليم المع صتل طتطاته  لكد تتلادت مع الا ا ا الماتقبليو للمجتمع متااعو أهااف طبتا طتال

باي  امك    من تةتار متعلمين م هلين ت دتان رلن إداتل الإات ة طتاقيل مةتا ته المطلابو طمااا و 

بااو طظ ات التق ي ا التت ،طالاااج ت المعتفد ،التطاتاا الماتمتل طالاتاعو ك لثاتل العلميو طالتك لاايو

اتتا ا التعليم طالتاتاس طاافك ت المةتلاو طتتامو  ،مياان ااهااف طم  هر ططتا ل التاتاس  ،الجااال

هذط اافك ت الن طاتع رملد من جلاع الاتطس التطبيقيو لتاضيح فكتل م  أط تطبيل أللاب أط طتاقو م  

( طتدطاا 115-88-19 :2008، ماماالمتعلمين من تبل المعلم طالمتعلم ف ر مت ط تطاكان التطبيل أم 

الطلبو ب لاتص التد تمك  م من اكتا ب المعتفو ااك داميو طالم  تاا التد اات ااا   فد هل م كلات م 

ال ةصيو تم ياا لتاقيل مباأ التعلم طااع الاي ل هذا فىلا رن تعلم المعتفو طالم  تاا ااك داميو التد 

تتبطو ب لعلات لت تيم طتاقيل التتبيو فد مج ع الم  و  ف ب ج ا اات ا   الط ل  فد مم تلو الم ن الم

،2013 :131). 

طلعل كلي ا التتبيو فد الج مع ا تا اكتاب  اهميو ج صو الت ت ا  الن ت  رو تتلة  لاى اميع     

كم  اعا  ،التتبااوالتتبااين فد كل الااتمو الع لميو ب ن الماتس ا كل التكيدل الال ليو فد العمليو 

ان دطت  طالقتابو.طمن لم تاااا ملاماه طتاقيل اهاافه البعيال  التتبا ،الع صت الاع ع فد صي  و ال ت ت 

الماتس فد التكاان العلمد طالثق فد لاكت الطلبو طالت كيل الاجلاتد طالالاكد ل ةصي ت م جلاع متاهل 
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أ  مجتمع م م  اجتلا  فلاا ته طاهاافه التعليم المةتلاو لا تةان رلن أ  مةطء لل ت ت التتبا  فد 

 .                                                     (92 :2000 ،ف تافطاتمه الااتم ريو 

الاطت الاقيقد للماتس ليس فقء اقل المعتفو بل لابا من إت هو الاتصو أم ت الط ل  لكد اب د  إن    

رلن  التعليم الق  مطالم  ت و طهذا لا اتاقل إلا رن طتال  رن طتال المم تلو طالتطبيل مع تفه ب ااه

                       .        (136 :2005 ،فالامياان فلااو التاكيت ف رط د الط ل  أدطاا المعتفو أفىل من تقاام المعتفو له

كد اصل ب لمتعلم الن الماتاا ا المعتفيو طالعلميو المطلابو ا بغد ارى د هيلل التاتاس فد لط    

الكلي ا التتبااو ان ام تلاا طا اذطا م  ا تهاط  للطلبو فيقاماا اااماذة العملد لم  اقالااه من كلات 

مجمار ا صغيتل أط اتت  باي  ات ح للطلبو فتصو تجتبو المااتف الصايو طالتا رل مع   طالعمل فد 

التةاات فلااو طالتتاتيجي ا التاتاس المةتلاو باا  م  اامح به الماتف التعليمد فد تلك طكبيتل 

تاصل تتامو ذلك بال طو م  هر طمقتتاا الكلي ا التتبااو هي  ط ،(228 :2008،ف كااكالكلي ا 

اكان ال اف الالمن لتؤاو الج معو ها ما رال المتعلمين رلن اكتا ب المع تف الكثيتل لثق فو المجتمع 

طم دل التتبيو  ،فا م الاقل الاك دامد اتىمن تعلم ماتااط طإط تط ال تت  ططتا ل التاكيت الة صو به 

ادد لا اتجدأ من ال ت ت الماتلد ف د  العمليو كاا  ااتس التتبيو  الط ل  ى تلك المااد انالعمليو اها

طليلو تعين الماتس رلن تاصيل المعلام ا الن ذهن المتعلم بطتاقو اا ل التيع ب   طر ام  دجل  

رلن ت يلل الاتص أم ت الطلبو لاكتا ب م  العمليو اعملدطت التتبيو  أصبحمتهلو التطاات طظ تا الااالو 

الةبتاا فد ضاد مم تلو ال   ط ا المةتلاو طاتتتان الم دل ال تتاو بمج ع التطبيل الاعلد رلن اتض 

 .(41: 2015،فتااو ف الااتع

من فمن المقتتاا الالتتاتيجيو فد كلي ا التتبيو ذلك تعا م دل التتبيو العمليو أن اتى الب ه  ط    

ً طتاق   اتم تدطاا الطلبو ب لكثيت من الما هيم طالمصطلا ا التتبااو فىلا رن اكتا ب م كم به  سلا بل  

من المعلام ا طالم  تاا طالكا داا التتبااو طكيايو اكتا ب   من طتال التاتا  طالمم تلو ب لإض فو 

ف طالتاايت طالمق تاو طالتةطيء الن تدطااهم بعاد من القاتاا المعتفيو طفاق المعتفيو ك لتاليل طالتص ي

طللاتتق د بماتاى  .طالالت ت ة ط يت ذلك مم  اجعل م ا هدان للباد بم ااتهم الم  د بكل اج ح طلااد

 التعليميو.البتامر  أها م  و التاتاس طتطاات أداد الط ل /الماتس لابا من اتب ع 

ماجلاً اا ل من رمليو اعا التعلم الماتاد اذ  ،الب هثينطتا التااذ التعلم الماتاد رلن ااتب ط العااا من     

طاتى  الاي ل،ب لةبتاا الااتعيو فد طاقات بتبء التاتاس  مع ن،رن طتال تقاام مااتف ذاا التعلم 

فد مااتف أاه امكن  ا دل ف رليو التعلم ر ام  اتعلم الطلبو المعلام ا طالم  تاا أاص ت التعلم الماتاد 

 (.CHoi&Hnnafin, 1995:60فبصاتل طاتعيو أط فعليو في   هذط المعلام ا تاتةات 

ان اتتاو التعلم الماتاد تاتتض أن المعتفو هد ال  تر الاا  ميكد للعلاتو الاع لو بين المتعلم طالبي و      

طااه ااا  من جلاع الااام ة فد المااتف التاتاايو الاي تيو طالااتعيو. طا يت التعلم  في  ،التد اعيش 

الماتاد الن رمليو التعلم التد اتم في   التعم ع ادال اط طليلو فد ماتف طاتعد لإاج   هاف هي تد 

متعلم مع الآجتان فد اع د ا تاك الالماتاد   لتعلمف الماتاد.ف لمعتفو الياميو تعا ادداً ت يا ً من التعلم 

الافتاد من جلاع المااتف الااتم ريو  ب   ه لاداط الكيايو التد اتا رل  الياميو،المااتف الااتم ريو اط 

طذاا هاف ا تتك في   كل المتعلمين من  ،ذاا مع ن متتابطو،اا طو  طها مجمارو  ،طالم داو المعقال

التقليااو المتطلبو فد التعليم التلمد فد دتالو  طليس مجتد العملي ا الااتع،جلاع هل الم كلاا فد 

طكذلك كيايو تصميم التد اات ا   المتعلم اقات رلن تاااا ااااع المااتف  هلذا فلا  ،التعليميوالماضار ا 

هي  ا اذ لم  له من تلليت رلن اداد الطلبو  المع ن،هي  اامح الماتف الاي تد ب لتعلم ذ  تلك المااتف 

طاتم أ  البايء م    أط المعقا  ،لمةتلاواذلك داجل الاجتاا الاتاليو فد صاتل مجمارو من المااتف 

 ف اتع،فد هي ت م الااتعيو لالتةاام   لتامح بمتطت الطلبو بتلك الةبتاا  ،تصميم   بطتاقو تا رليو
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2009: 19 -20).  ً المم تلو طالم  تكو فد العمل  الطلبو منلتمكين  طإذا ك ن التعلم الماتاد ا اف أل ل 

المجتمعد بقصا هل بعض الم كلاا، ف اه طليلو مايال تعد  ف م م لم هيو الت ميو المجتمعيو، طتعد  

تاتت م رلن إدتاك تى ا  مجتمع ت م الكبتى ب كل أكثت رمق  ططضاه  طإاج بيو، طها اامت الذ  لاف 

المجتمع، اتاملان ادد من الما طليو الااتم ريو فيطاتطن  اعد  ف م م ادطاتهم كلرى د ف رلين فد

م  تاا اتة ذ القتات، طمةتلف الم  تاا الااتم ريو طالثق فيو طااجلاتيو التد تعتبت رم د ب  د الاتد 

كذلك أهميو تبء الج معو ب لمياان الااتعد، طضتطتل إاج د الابل الم  جيو الصاياو لتجايا  الص لح.

فتااا ا مجتمع ا المعتفو تقات أصلا رلن تاليل الصلو بمة بت هذط المعتفو، طالم لا ا هذط المق تبو، 

طبيعو المعتفو فد ها ذات   طلترو تلاا   طتجاده  طالتد ص تا تاتم اليات رلن  ، فىلا رنالم تجو ل  

لم كلاا طاضعد الم  هر التعليميو الج معيو تاايه الطلبو أل  د دتالو المقتتاا إلن مم تلو هل ا

الااتعيو ب لطتق العلميو التد تداا من لقو الط ل  بج معته طتةصصه طألت ذط، طتعطيه فتصو المب دتل 

 .( 28 : 2020 ،ف رلدالجااالإلب ا الذاا طالم  تكو فد اتة ذ القتات، طمم تلو المعتفو فد طاتع   

لت ميو م  تاا الطلبو المةتلاو  هي  اتعتض المتعلمان اعا التعلم الماتاد من أام ط التعلم الم  لبو    

ً  إاج بيه،إلن مااتف تعليميو   ،فماماد مع طبيعو ال اف م هات  ل  اج  رلي م أن اتةذطا في   ماتا 

 ،(2009 ،ف اتع كاتالو العتبيو طالاتال ا الباا ات  ر العااا من طهذا م  اكاته  ،(2020: 2019

أهميو هي  أظ تا ات  ر هذط الاتال ا   .(2019 ،الاان ف مسطدتالو  ،(2010 ،فمتلدطدتالو 

ططااب صي  و المقتتاا الاتاليو بم  اتلادت طفلااو التعلم الماتاد هتن ااتطيع  ،التعلم الماتاد

     طإاج بيو.المتعلمان التعلم من جلال   با رليو 

ال ج ح لتاقيل ف دل م ه طالإ ،اتلادت مع تاقيل اهتي ا تهبم  أن ميدل المتعلم هد التةاات ذك  ه طتاكيتط     

طالكم ال   ل من المعلام ا  ،رن التطات المتا تعالصعاب ا ال  امو طب كل اعمل رلن تذليل  الاي ل،فد 

بل كيف الإف دل م     ،ال اف اا م   هذط ليس همل المعلاموأصبح إذ  ،فد اميع المااتف الاي تيو

 ضت كا دل المتعلم فد مااا و م كلاا الاالا رل طذلك من اال تفع من جلاع التاكيت طتاةيته  

ط ا دل تاتته رلن تكييف البي و طالمايء الذ  اعيش  ،الغماض طالما اآاطتمكي ه من تاا  طالماتقبل 

    . (2 :2012 ،فإبتاهيمفيه 

أصبح ماضاع الذك د من أهم الماضار ا التد تاااه الب هثين فد التتبيو طرلم ال اس طلم تقتصت     

أهميو هذا الماضاع رلن م  له من تيمه اتتاو ااايو أط تتبااو أط فلاايو بل ل ت  جه من أهميو تطبيقه فد 

مت هت الاي ل الالاكيو طاعا الذك د أها الماضار ا الت يايو فد رلم ال اس ف ا أها  مج لاا طالعو.

 ً ً  العقليو التد امكن ملاهتت   طتي ل   تي ل   (.98 :2007 ،فالةبالد طالىما ماضاري 

أن الذك د ا ما طاتالا طاتطات مع اما الإاا ن ف ا لا ام ح للاتد لاتو ميلادط طإام  ا  ل طاتكان مع     

مةتلف متاهل ال ما طاةىع فد ذلك للعااا من العاامل، ف لذك د لا اعتبت  ي   فد ذاته طإام  ها إهاى 

 (.21- 20 :1998 الك فد،طظ  ف ال ةصيو التد تت به لم تتكان فد الاتد فربا 

طاعا الذك د العملد أها الذك داا التد  اد الاهتم ت باتالت   فد الا ااا الاجيتل ب رتب ته  م  تاً     

ايا اداد الافتاد فد  تن مج لاا الاي ل لااد ك ا  متتبطو ب لماتلو أط الاي ل الاظيايو ف لذك د العملد 

لاتد رلن تاظيف المعتفو التد اكتاب   ا يت إلن تاتل ا الةبتل، هي اعتبت  كلاً من ا ك ع تطاات 

 (.      61: 2010 فال ااقد،بطتاقو  يت مب  تل من جلاع الةبتل فد هل الم كلاا الياميو 

طاقبل رلن التعلم بكل ت بو  ،با كو طدتااوالن ان اتصتف الط ل  ا اف الذك د العملد ب كل ت يس      

طاىع  ،طمن الىتطت  ان اتامل الط ل  الما طليو من تعلمه طال ج ح.طا  ط طاات  فد ذلك التقات 

فتصبح  ،طااجل مياان الاي ل العمليو ،طج صو بعا أن اتةتة من الاتالو الج معيو رلن ر تقه م مو تعلمه

طاهاا  الاي ل الااتعيو  ،م  تاته فد الذك د العملد طليلو لامتلاك الا م طالمعتفو من جلاع الاي ل العمليو



  التعريف بالبحث /الفصل الأول

 

7 

التثم ت ذك   م فد المااتف تاتت م رلن إن مج ع تااق الطلبو الاقيقد اكمن فد   .(53 :2008 ،يمفإبتاه

  . الاي تيو

ً  اعا امتاً التعلم الماتاد  اتتاو رلن طفلم الذ  اب ن لالتع نا اتطاتى الب ه  مم  تق     طأها  ضتطتا 

   طب لت لد طب لةبتل التد اكتاباا  مملبتع  م ا دل طرييرلن  بولالطالذ  اا را  م ال  احليب ا التعلمتط

م دل ل المقتتح فد تاصي بتا مر التعليمدال فطلمعتفو دطت التاتاس فد تاظي . من  ا دل جبتتلتا را ر

اتاا  ذ طال ذا الماضاع،ه م ت  ةاض فدلذط الاتالو له، أاتا  الذك د العملد طت ميو التتبيو العمليو

ع   تت  ط طلاليم  إا ،العمليو وتطاات التتبيفد  مو متااضعو تا راهما  لت ك نذط الاتالو أه نالب ه  م

 ً ً مقتته  دتال ا ل بقو فد  هإلي قتتطتم اب اااا للا ألهط التعلم الماتاد اتتاورلن طفل بتا مج 

 .(م الب ه لر فباا  قالعتا

 :ميو البا  الا لد بم  التدهذكتط تتىح أ لطمم  لب

المجتمع طارااد ماتلين  فد جامو لردطت ف  نم هبم  ت دابصاتل ر مو  التتبيوي ا لكميو هأ -1

تغيتاا كثيتل  بول  الط في همو التد اااا المل المتاه نم ف د بصاتل ج صوالتابعو  ولطالمته ،الماتقبل

 قلاف المياااد لااا العم بولالط هو ااتق ليو لتاايلمته د ف   ااايو طااميو طااتم ريو طاااع ليو م 

 متاو عليميوتطبتامر طالتتاتيجي ا  لبطتا   ميملطتع ميولالع  م  طا مت تي   إلن في نطاات اا ،ل(العم

  ت م العمليو.يفد ه   ماتقبلاً هليطبقال م ب لتعلم بعيااً رن الاا  القات   تامح

ً بعمل الطلبو ماتقبلاً، طل   أبع د ااتم ريو أهميو م دل التتبيو العمليو  - 2 كاا   تتتبء اتتب ط  طليق 

 مةتلاو. طتك الاايو طبي يوطأجلاتيو 

 فد ب  د الط ل  اامي ً طرقلي ً طاااع لي ً.أهميو الماتس باصاه ر مل م م  – 3

 لتتاطم    فاتتاو التعلم الماتاد( هااثو رلن طفل اتتا ا بتامر تعليميو  الا او لإاج د أهميو - 5

 ذك   م العملد. ت مدطالطلبو تداا من تاصيل  طب لت لد  مبو طمياللطه ا ا الط

اتاد مالتعلم البتا مر مقتتح رلن طفل اتتاو  ت  طل أط اا بيه  رتبيو طأطااد دتالو رتاتيو  ترا  - 6

 .ها رلم الب ه ( فرلن ي ا التتبيولك بوللاى طفد تاصيل التتبيو العمليو طت ميو الذك د العملد 

ا   :  وفرضياته أهداف البحث /ثالثا

 ا اف البا  إلن تاقيل م  التد: 

طت ميو التتبيو العمليو ب  د بتا مر تعليمد مقتتح رلن طفل اتتاو التعلم الماتاد فد تاصيل  – أطلاً 

 التتبيو. ي الكطلبو العملد لاى  الذك د

 ً فد تاصيل التتبيو رلن طفل اتتاو التعلم الماتاد  مقتتحال البتا مر التعليمد ف رليوالتعتف رلن  -ل اي 

  العملد لاى طلبو كلي ا التتبيو. الذك دطت ميو  العمليو

 :الث اد ص غ الب ه  الاتضي ا الصاتاو الآتيو فا ال نم لطلغتض التاق

( بين متالء دتا ا طلبو المجمارو 0،05لا اااا فتق ذط دلالو اهص  يو ر ا ماتاى دلالو ف – 1

 دتا امتالء طاتتاو التعلم الماتاد رلن طفل المقتتح التعليمد التجتابيو التد تاتس طفل البتا مر 

 ال    د. تاصيلاجتب ت الالمجمارو الى بطو التد تاتس طفل الطتاقو الارتي داو فد طلبو 

( بين متالء دتا ا طلبو المجمارو 0،05ف لا اااا فتق ذط دلالو اهص  يو ر ا ماتاى دلالو – 2

 دتا امتالء طاتتاو التعلم الماتاد رلن طفل المقتتح  التعليمد التجتابيو التد تاتس طفل البتا مر

 لذك د العملد.االمجمارو الى بطو التد تاتس طفل الطتاقو الارتي داو فد طلبو 
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بو المجمارو لبين متالء دتا ا ط (0،05إهص  يو ر ا ماتاى دلالو ف لا اااا فتق ذط دلالو - 3

التعلم  اتتاورلن طفل البتا مر التعليمد المقتتح  ن طفللرالتتبيو العمليو  ااتلان م دل التجتابيو الذان

 الذك د العملد.  طالبعا  لمقي سفد التطبيل القبلد  الماتاد

ا     حدود البحث: /رابعا

 تد:تااد البا  الا لد ب لآ

 .2022 – 2021تطبيل البا  جلاع الع ت الاتالد  تمالدم ايو: الااطد  -1

ا معو المث ن/ كليو التتبيو  ،ما فتو المث ن العتاق،الااطد المك ايو: تم تطبيل البا  فد ام اتاو  -2

 للعلات الااا ايو / تام رلات القت ن.

المقتت تاتاا   لطلبو المتهلو  التتبيو العمليواقتصت البا  رلن ماتداا م دل يو: عتفالمالااطد  -3

 التتبيو للعلات الااا ايو.  اكليفد  تابعوال

 التتبيو للعلات الااا ايو.  اطلبو كلي الااطد الب تاو: -4

ا   مصطلحات البحث: تحديد  /خامسا

   الفاعلية:

  لغةا: 

فعَلَ  .أط  يت متعا   متعا   رن كل رمل   الاعل: ك  او ففعلَ(:أا   ملجاذل من م دل  :(ابن م تاتفرتف    

ت ع ابن اارتابد   اا م ااعلان، طالاات طاااه   لبو رلن رمل الطين  طالاعَلَو صاو ااعلُ فعلاً...

لٌ، طمن ه   ا د ا تق ق ف رليو فد اللغو أ  إاق ع :طال ج ت  م تات، فابنالتلليت رلن  دد   م   اق ع له ف رِّ

 (. 528 :د.ا ،11ة 

  ا  من:كلاً   رتف  :اصطلاحا

فصبت  طالتف رد( ب ا  : " القاتل رلن تاقيل اهااف تعليميو ماادل طبلاغ المةتا ا المتاال "  - 1

 (.401: 2002فصبت  طالتف رد، 

لتاقيل ااهااف  مثلاً(اااله بتا مر التاتاس ف تا الذ الت المت اب أط المتاتع "ا :فابتاهيم( ب ا   - 2

 .(753: 2009 ،فابتاهيم "التد طضع من اال  

فعل معين رلن طفل مع ايت معي و  ألتالقاتل أط الكا او الم تمو فد تاقيل  (: "طالا را  فالتميمد - 3

 .(23: 2020، فالتميمد "لإهاا  التغييت طالاصاع الن ال اف الم  اد 

هد القاتل رلن اهاا  تغيت لتاع فد هاف مةطء له طمت اب به من طتال مق تاو  التعريف النظري:

 الاهااف ب ل ت  ر.

م دل التتبيو تاصيل  االت الإاج بد ال  تر من التعم ع البتا مر التعليمد المقتتح فدالتعريف الإجرائي: 

ا معو /القت ن الكتام فد كليو التتبيوالعمليو طت ميو الذك د العملد لاى طلبو المتهلو التابعو فد تام رلات 

 .المث ن

 البرنامج: 

 :لغةا  

 ،2005 ،فالايتط   ب د "البتَاَ مَرُ الاتتو الج معو للاا ب معتب: بتا مه"(: فالايتط   ب د رتفه     

180  .) 

  ا  من:رتفه كلاً  :اصطلاحا



  التعريف بالبحث /الفصل الأول

 

9 

بلاه: مااد الإاتاداا طالمقتتاا التعليميو التد تقام   الماتلو جلاع مال  (Gook and kreanyف -1

 .) Gook and kreany,1960 :358 م يو ف

مجمارو م تمو من ال   ط ا اط المااد التعليميو الماا و الن ف و معي و من  بلاه: (Husenف -2

اتج ه ا فد مج ع دتالد معين اط  طم  تاا اطالااتلين لغتض اكا ب م م  اات اان اليه من معتفو 

 لتعداد تلك الجااا  لاا م اذ ااتغتق الماى الدم د لت ايذ البتا مر ل ر ا دتاليو اط ر م  ك ملا

(Husen,1985:489). 

طالم  تاا الاكتاو طالعملي ا طالةبتاا  م تامو متك ملو من المع تف"( بلاه: ط جتطن ا متا دالف - 3

 :1988،ط جتطن  ا متا دلاف "الملا مو  لتاقيل أهااف العمليو التتبااو طالال  لالماا و طالطتا ل 

13)   . 

تتىمن مجمارو من  ميولجطو م تمو تقات رلن تكاان بي و تعليميو تع" طالاليا اد( بلاه: فالط  د - 4

 فالط  د" الإاتاداا التاتاايو ذاا جطااا م تمو، بغيو تاقيل ااهااف التعليميو طالتتبااو الم  ادل 

 .(131 :2014 ،طالاليا اد

طالمتالالو لتاقيل ااهااف  طااا طو الماتعملوها م تامو متك ملو من الإاتاداا  التعريف النظري:

 جلاع مال  م يو ماادل. طالمت اب في  التتبااو الم  ادل 

مجمارو من الإاتاداا طااا طو طالمم تل ا اىع   الب ه  طاعتماه  فد تاتاس  التعريف الإجرائي:

لطلبو المتهلو التابعو فد كليو ري و البا ( لماضار ا التتبيو العمليو فالتجتابيو طلبو المجمارو 

ذك   م  العمليو طت ميولد فد م دل التتبيو طفل البتا مر المقتتح ب اف تفع ماتااهم التاصي التتبيو

 العملد.

 رتفه كلاً من: الموقفي:التعلم 

طذاا اهااف تاا  فد المم تل ا المعت دل فد  ،ذاا مع ن ،( بلاه: "رب تل رن أا طو متتابطوف اتع-1

لن اا طو ا تتك في   كل من الافتاد من جلاع مااتف هل الم كلاا رهي ت  . طت مل تلك المااتف 

 .    (19 :2009 ،ف اتع

رلن التعلم من تج تب م ماجل ا جع المعلمان من جلاله المتعلمين بلاه: ( Kim & Merriamف- 2

 . (Kim & Merriam,2010:440) الة صو

من تبل المتعلم ب   ط ماجل للتعلم من جلاله اتم ب  د طاكتا ب المعتفو بلاه:  Clarkson) ف – 3

  المعتفو من فتد لآجتتج تب م الة صو فد بي و طاتعيو بالاً من اقل طبم  تكو الدملاد 

(Clarkson, 2014:380). 

هي ل ب لةبتاا الااتعيو فد اتتكد رلن تبء التاتاس امء من اام ط التعلم  " ( بلاه:فماماد - 4

 ،اج   هاف معينلإ ،مةطء ل   تعليميو ااج بيوهي  اتعتض المتعلمان من جلاله إلن مااتف  ،المتعلمين

 ب كل ام رد طتا  ا تاف معلم ذ طذلك  ،مع طبيعو ال اف م      ل اتاج  أن اتةذطا في   ماتا ً 

    .(225 :2019 ماماد،ف"جبتل 

ً ا تتك في    الاا طو المتتابطوالااتاداا طمجمارو من  التعريف النظري: طالمةطء ل   مابق 

من جلاع     المتعلمان فد هي ت م الياميوا المتعلمان لتاقيل أهااف تعليميو طهل الم كلاا التد ااا

 الاي ل.تبء المعلام ا المتعلمو ب لةبتاا الااتعيو فد 

فد مااتف تعليميو   ممن أال اتا ملطلبو المجمارو التجتابيو ت ي و مااتف تاتاايو  التعريف الاجرائي:

تاتل رلن التكيف  أكثت  متجعل ايال،التعليميو بصاتل للتع مل مع تلك الم كلاا  متلهيل مصممو بغتض 
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من جلاع تبء التاتاس ب لةبتاا  ماتقبليوال ممن ذلك فد هي ت  طالالتا دل مهال من مع الااتع المايء 

  الااتعيو فد الاي ل.

 التحصيل: 

 :لغةا 

: طهَصَلَ فلُان رلن  دد   ،هَصَلَ الَ ددُ هصالاً: بَقِّدَ طذهَََ  م  لُااطُ " (:فمجمع اللغو العتبيورتفه      

 (.179 :2004 العتبيو،مجمع اللغو أدَتَكَهُ طا لهُ" ف

  :ا  كلاً من: رتفهاصطلاحا

"  هملاتع    نأ هم  اتاتع فيم  هماتاى الط ل  طدتاو تقام نتبي   يو التد ال تيجو ال "  بلا ه:فالةليلد(  – 1

  .(6 :1997 فالةليلد،

معبتاً  ها مقاات م  ااصل رليه الط ل  من معلام ا أط مع تف أط م  تاا،"( بلا ه:  ا ته طال ج تف 2

 (.89 :2003 طال ج ت،و  ا تف " ر    باتا ا فد الاجتب ت المعا ا كل امكن تي س الماتاا ا الماادل

م  اكتابه الط ل  من مع تف طم  تاا طال لي  تاكيت طتاتاا رلن هل الم كلاا  بلا ه: (فربيا – 2

 . (207: 2009, ربيافالمقتت اتيجو لاتالو 

 أكبتالقاتاا التد امتلك   المتعلم من الةبتاا التد امكن ان ااظا   فد هل "  بلاه: (داجل اات طف- 4

 .(153 :2013 ،داجلط اات " فراد من اال لو التد تااه له

الطلبو اتيجو متطتهم بةبتاا تعليميو التد اكتاب    طالم  تاا المعلام ا طالمع تفالتعريف النظري: 

 ل  ، طالتد امكن تي ل   ب لاتاو التد ااصلاا رلي   فد اجتب ت تاصيلد معا لذلك. مةطء 

فد تام رلات القت ن/ كليو التتبيو للعلات التابعو ماتاى م  ااصل رليه طلبو المتهلو التعريف الإجرائي: 

التجتابيو طالى بطو( من دتا ا فد الاجتب ت التاصيلد ال    د المعا للبا  فالمث ن الإاا ايو/ ا معو 

 طالذ  ليطبقه الب ه  فد ا  او التجتبو. 

 رتف   كلاً من:التربية العملية: 

 المعلمين،( ب ا  : "مجمل ااا طو طالةبتاا التد ت تم فد إط ت بتامر تتبيو نفمترد طمصطا – 1

طتات اف ما رال الااتس المعلم رلن اكتا ب الكا ا ا الم  يو طالمالكيو التد اات ا   فد أدا ه لم م ته 

 .(8 :1996طمصطان،  "فمتردالتعليميو 

طتلهيل الطلبو لعمليو التعليم طاقع تا  الا تاف العلمد لقام بتا مر اع ن ب رااد "( ب ا  : ةط ابوالف– 2

  . (14 :2002 ،ةط ابوال"فالم  هر ططتا ل التاتاس 

طالاق  ل التد اكتاب   طالما هيم طالمعلام ا التطبيل الاعلد لمجماع الاق  ل "ب ا  :  فابا الىبع ا(- 3

 (. 279 :2009 ،فابا الىبع ا" ااك دامدإراادط ل  د أالط ل  

بتامر تعليميو للط ل  /الماتس  إط تهد اميع ااا طو طالةبتاا التد تعا طت تم فد  التعريف النظري:

اتم من جلال   ارااد طت ي ه الط ل  /الماتس لم  ه التاتاس طتكابه الال لي  التعليميو طالكا ا ا الم  يو 

 طالالاكيو التد اات ا   فد ال  د ادا ه الم م ا طالاع لي ا التعليميو داجل الصف طج تاه.

لميو التد تتىمن المصطلا ا طالما هيم التتبااو الااتدل من الماتاا ا الع مجمارو الإجرائي:التعريف 

للعلات فري و البا ( فد كليو التتبيو  قت نالرلات و من تام تابعلطلبو المتهلو الالتتبيو العمليو فد م دل 

 .ا معو المث ن /الإاا ايو

 

 

  التنمية:
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 :لغة  

( الم ع طفامن طالافتل طالمى راو طالإكث ت.اع رلن الدا دل طال م د طالكثتل تبلا   " (:فالتا  رتف       

ن ب لكات فامََ د(  ب لاتح طالما. طتبم  ا د من ب ب لم . طفامََن( الااا  الن فلان أل اط له ط يتط اَ مِّ

    (.681 :1983 ،فالتا   "طتفعه

  ا  رتف   كلاً من: :اصطلاحا

 2003،الك  اد" فتدطاا المتعلم ب لةبتاا طالمع تف طالاتج ه ا الىتطتاو بلا  : " (الك  ادف- 1

:157.) 

فليا( بلا  : "تطاات طتااين أداد الاتد طتمكي ه من إتق ن اميع الم  تاا بصاتط م تتمو -2

 (.18 :2005"فليا،

اكتاب   الاتد  ( التدطالم  تاا فالكا ا امجمارو من الةبتاا التعليميو " بلا  :( الاعاد طها ينف- 3

    .(179 :2016 طها ين، السعود"ف طالتد تتتبء بصاتل مب  تل أط  يت مب  تل بم  ته

ت عي  التعليم طتاتاعه ب اف ااج د ما ت ا طتةصص ا اااال ت  ل  جطء "  بلا  : فليو طالدكد(ف – 4

  .(138 :د.ا طالدكد،فليو " فالت ميو الااتم ريو طالاتتص داو 

د الماتاى التعليمد للمتعلم جلاع مال فتاكمد تتاقيل تطات لتاع طرمليو ت اف إلن  النظري:التعريف 

    تقام ً. أكثت م يو معي و طالااتا ع ب لمتعلم من ه لو الن ه لو 

 المجمارو التجتابيو الدا دل الا صلو طالتاان الذ  ااا  فد ماتاى دتا ا طلبوالتعريف الإجرائي: 

طالذ  اعكاه متالط ا دتا ا الطلبو فد المقي س المعا  المقتتح،اتيجو تعتض م للبتا مر التعليمد 

 لذلك.

 رتفه كلاً من: العملي:الذكاء 

التد الم كلاا المةتلاو لمااا و ااااع تاتات م التةاات تاتل الافتاد رلن بلاه:  (Sternbergف - 1

 دطفمكاا ا الذك د فد التج تب ال ةصيو كم  اتىمن القاتل رلن تطبيل  ،فد هي ت م الياميوامتطن ب   

 أط اجتي ت البي و الم  لبو ،ت كيل   البي و أطمن التكيف مع الاتد  مكنتهي  ا ،المااتف التد تتطل  الةبتل

(Sternberg, 2006:193) . 

طت كيل  ،الع لم الااتعد مقاتل الاتد رلن تاظيف م  تاته بصاتل رمليو فد لي ق"فمتالد( بلاه:  -2

 :2016 ،فمتالد "طبم  امك ه من تقاام الالاع للم  كل الياميو التد تااا ه ،بم  اتاافل مع بي ته مااتاه

177). 

بصاتل رمليو، فد لي ق ر لمه  م  تاته طتاةيته فالدربد( بلاه: "تاتل الاتد رلن تىمين كل  -4

ً مع بي ته (، باي  تتكان لااه الةبتلالااتعد( الاقيقد ملا مو  اللاكي طا ك ل  ،رلن أن ااقل تاافق 

 للم  تاا العمليو من جلاع م م ا تتطل  الالتةاات، طالتطبيل، للمااتف التد امت ب  ، طامكن التاصل

 .(420 :2017 ،طالت ايذ، طالتاظيف، طالتلطيت الم طلل من ف م الاي ق "فالدربد

 طامك ه من الاجتي ت ،في  طاجتي ت البي و التد اعيش تكيف طت كيل تات المتعلم رلن "( بلاه: فالعاا  -3

طت كيل للاكه  ،اقيل تاافل مع البي وتتتكان لااه الةبتل لطبذلك  ،الاليم بين الا ي د فد الاي ل الياميو

 – 77: 2018 العاا ،ف "رلن هل الم كلااطتتالا لااه القاتل  ،للمااتف التد امت ب  رلن ااا ملا م 

78).    

ف م   ططتاليل تلك المااتف تاتل المتعلم رلن التاافل مع مااتف الاي ل الياميو  ها التعريف النظري:

 طهل الم كلاا التد تااا ه.
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الاتاو التد ااصل رلي   المتعلم من جلاع إا بته رلن فقتاا مقي س الذك د العملد التعريف الإجرائي: 

 المعا فد البا  الا لد.

  التربية:كلية 

طاكان تباع الطلبو في   من  ،كليو التتبيو المااادل فد الج مع ا العتاتيو "ب ا  :  فالجبات (   ترتف    

جتاجد الاتالو الارااداو، التد تعا مُاتلد المااد الاتاليو فد الاجتص ص ا ك فو التد ااتل   طلبو 

طتكان مال الاتالو في   أتبع ل ااا لطلبو  اااا م،المتاهل المتالطو طالارااداو رلن 

 .(24 :2005 ،"فالجبات البك لاتااس
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 نيالفصل الثا

 ودراسات سابقة ةنظري جوانب
مفاهيم ومصطلحات المحور الأول منه جوانب نظرية عن  تضّمنحيث  محورين:تضّمن هذا الفصل      

تسلل ال قد راعى الباحثجنبية والاو عربيةالسابقة الدراسات بعدد من الالثاني  تمثل المحورو البحث،

 بالبحث.لها وصلتها  الزمني

 جوانب نظرية المحور الأول:
ينتج عند ة يللبحث تساعد الباحث على تقديم بحث علمي له أهداف وفروض علمن الجوانب النظريـة إ     

التي والمفاهيم العلمية والقواعد العامة من الأسس مجموعة  فضلا عن انها متجددة،حقائق علمية تحقيقها 

 ومنهجي دقيقبأسلوب علمي التي توصل إليها وفي تفسير النتائج على دراسة مشكلة بحثه تساعد الباحث 

 وقد تضمنت الجوانب النظريـة ما يأتي: . (183 – 182: 2019)المناصير والجبوري, 

 البرنامج التعليمي /اولا 
العصر الحديث له انعكاساته في إبراز دور المؤسسات التعليمية إن التقدم العلمي والتقني الذي يشهده     

التربوية في مجال دورها في تنمية السلوك المرغوب للمتعلم، ومن هنا جاء التفكير في بناء وتصميم 

برامج تعليمية يتوفر فيها عنصر التخطيط وفق الأسس المطلوبة إذ يتاح للمتعلم برامج أساسية واثرائية 

تحقيق الأهداف التربوية المنشودة ليرتفع بذلك مستوى هذه القدرات ومنها قدرات التفكير الغاية منها 

لقد أكدت فلسفة , ومحققة بذلك الارتقاء بمستوى التحصيل الدراسي عن طريق إثارة مستويات التفكير

بالاعتماد على  التربية الحديثة على تنمية قدرات الفرد المتعلم العقلية والنقدية لمواجهة التطور العلمي

الجهود الذاتية في التعليم ، والارتقاء بمستوى أداء التعليم بما يحقق الأهداف التربوية جاعلة بذلك المتعلم 

محور العملية التعليمية وتزويده بالخبرات والاتجاهات والمعارف التي تساعده على النجاح حيث لا يتم 

تي تسمح له بمتابعة التعليم مع اكتساب الكفايات المعرفية ذلك بالتلقين والإلقاء وإنما بتوفير الخبرة ال

 (.64 :2003 ،الحديثيوالأدائية التي يحتاجها المتعلم وأداء دوره بكل نجاح وفاعلية )

الواجب تحديثها  التربوية،تعد البرامج التعليمية إحدى العناصر الرئيسة للعملية  تأسيسا على ما تفدمو     

ولكي تلبي حاجات المجتمع من جهة  جهة،باستمرار وتطويرها لتساعد في تحقيق جودة التعليم من 

 أخرى.

ومدى التقدم العلمي الحاصل على  المجتمع،حالة  التعليم،وفي جميع مراحل  التعليمية،لقد عكست البرامج 

في  التربوي،تصاصيون في الشأن اجمع الاخ والعشرون،مستوى العصر ومع بدء القرن الواحد 

الجامعات والمدارس على ضرورة أن تلبي البرامج التعليمية التقدم الحاصل في تكنولوجيا المعلومات 

ر مناهجه التعليمية وان ينتقل من نقل المعرفة يمن هنا كان على التعليم العالي أن يباشر بتطو والاتصال،

لذا فقد اوصت كثير من المؤتمرات ببناء برامج  (.1 :2004 ،الحسينيإلى عملية استحداث المعرفة )

تتيح للطالب في كل مستويات التعليم الاستفادة القصوى من الوسائل والادوات  معاصرة،تعليمية 

الدراسي واكتساب المعارف والمهارات التي تتفق مع طبيعة العصر  تحصيلهلوجية المعاصرة في والتكن

 (10/  31)المؤتمر العلمي العربي الثاني الذي عقد في الفترة من  ؤتمرات:المومن هذه   الذي يعيشه. 

م الذي اوصى بوضع برامج تعليمية موسعة تنهض بالواقع التعليمي انطلاقاً  2000لسنة  (11/  2)الى 

من التوجهات الحديثة وان تساعد البرامج المدرس على تنمية التفكير العلمي عند الطلبة ليتمكنوا من 

أكد على  والذي (،2012)اليونسكو  -وكذلك مؤتمر هافانا للتعليم العالي المتطورة،مواكبة المجتمعات 

 . (2: 2020 ،)الكناني وجوب اتخاذ مواقف استباقية ازاء تحليل مجالات وأشكال العمل الناشئة
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والمواد التعليمية بحاجة الى توفيق برامجها من  التدريس،في  التعليمية أهميةأن للبرامج ويرى الباحث    

فيكون تعلم تلك  التعليمية،اذ أن بناء البرامج واعدادها قائم على تنظيم البيئة  الطلبة،اجل تنمية مهارات 

مراحل العملية  أبرزمن  ةبناء البرامج التعليميوتعد عملية كما نجاحاً بالاعتماد على البرامج.  أكثرالمواد 

 المتعلم،مهارية عند وأن التوجهات الحديثة الموجودة نحو بناء برامج تسهل وتنمي القدرات ال التعليمية،

فنجاح البرنامج يعتمد بالأساس على البناء الدقيق  يمتلكها،والنهوض بواقعه من جميع مناحي النمو التي 

  له.

الإجراءات الكفيلة بتخطــيط الموقف التعليمــي ومجموعـة من الفعاليات البرنامج التعليمي يمثل      

وتنفـذ  ترسـم ،للقيـاسضمن هدف محدد ومــرتبط بســقف زمنـي محدد وخطـوات محسـوبة وقابلـة 

 ً ً أو جماعيـا يحقق نتـائج محدودة محسـوبة أو  ىمصـغر أو شـامل طويـل المـد بموقـف تعليمـيفرديـا

 .  (38 :2004 ،الزندموضوعية واسعة ) ذات أبعادنتـائج 

يصف إجراءات اختيار المادة التعليميــة المـراد تصـميمها وتحليلهــا البرنامج التعليمي كمــا أن       

وذلــك مــن أجــل تصــميم بـرامج تعليميـة تسـاعد المتعلم على الــتعلم  ،وتنظيمهــا وتطويرها وتقويمهــا

أقـل  يأفضل الأساليب والطرق التعلمية ف عتمادومــن ثـم تســاعد المعلــم على ا ،بطريقــة أفضل وأسـرع

 .(15 :1986 ،)دروزةوقـت وجهـد ممكنين 

 :خصائص البرنامج التعليمي 

 للبرنامج التعليمي مجموعة من الخصائص منها:

1-   ً  .يهدف إلى مساعدة المتعلم على التعلم حتى وان كان التعليم جماعيا

أما أن تكون قريبة المدى )دروس( أو بعيدة المدى )مقرر أو نظام  عدة على مستويات يكونيمكن أن  - 2 

 تعليمي(.

 التأثير في تطور الفرد بصورة أفضل. المنظم يمكنهالتعليمي  البرنامجإن  -3

 ،الشباري) يقوم على أساس المعرفة بطبيعة التعلم الإنساني وبالشروط التي يتم هذا التعلم في ظلها -4

2001: 72.) 

  التعليميالبرنامج أهمية: 

 :في تكمن همية لأي برنامج تعليميالأان    

 في الموقف التعليمي.وتطبيقاتها  المبادئ النظرية العلاقة بين تجسير – 1

 .استعمال النظريات التعليمية في تحسين الممارسات التربوية من خلال التعليم بالعمل – 2

 الجهد الذاتي للمتعلم في عملية التعلم.الاعتماد على  – 3

 التعليمية المختلفة بطريقة مثلى. جهزةوالأ ،استخدام الوسائل والمواد – 4

 .من خلال استبعاد البدائل الضعيفة والاسهام في تحقيق الأهدافالعمل على توفير الوقت والجهد  – 5

 العلمية ممكنة من التفاعل مع المادةأقصى درجة بطريقة تحقق إدماج المتعلم في عملية التعلم  – 6

 .(31 :1999 ،الحيلة)

 :مبادئ البرنامج التعليمي 

 اهمها: عدة بناء البرامج التعليمية الى مبادئ ستند ي 

 المؤامة بين حاجات المتعلم وحاجات المجتمع.  -1

الاهتمام بتنمية جوانب المتعلم النفسية والجسمية والاجتماعية والمعرفية مع مراعاة الفروق الفردية  -2

 بين المتعلمين. 
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عملية التعلم من خلال ممارسة الانشطة التعليمية التي تتلاءم  فيإيجابيته والتركيز على دور المتعلم  -3

  واستعداداته.مع قدراته 

وذلك بإتاحة الفرصة له للتعامل مع الاشياء المحسوسة  ،لمتعلم وبيئته الطبيعيةتوثيق العلاقة بين ا -4

 العلاقات بين الاشياء وحل المشكلات التي تواجهه.  وإدراكبصورة مباشرة 

تنمية المهارات الاجتماعية المتمثلة بالتعاون والعمل الجماعي والانتماء الى الاسرة والوطن كي  -5

 . يتكيف مع افراد مجتمعه

 ،)الكنانيتشجيع الابتكار والإبداع بمختلف انواعه وتوجيهه بما يعود بالنفع على المتعلم ومجتمعه  -6

2020: 7 – 8) . 

وطبيعة  ،إنَّ اختيار مكونات البرامج التعليمية يتم في ضوء مناسبتها لحاجات المتعلمين النمائية   

 التعليمية، والبيئة، والامكاناتوالتسهيلات، والامكانات المتاحة في ضوء المؤسسات  ،الموضوع الدراسي

لذلك من الضروري تضمين البرامج  ،وكذلك في ضوء الأهداف التربوية المحددة ،المادية، والزمنية

 التعليمية هكذا مبادئ وأساليب لأنَّه يؤدي إلى:

 علُّم.المشاركة الفاعلة للمتعلمين في عملية التَّ -1

 مراعاة الفروق الفردية.- 2

 تشجيع المتعلمين على البحث والاستقصاء.- 3

 تشجيع المتعلمين على أساليب العمل الجماعي.- 4

 تنمية أساليب التَّعلُّم الذاتي.- 5

  .(87: 2018, )محمد استغلال واستثمار البيئة المحلية في عملية التَّعلُّم- 6

وقد أشارت عدد من البحوث والدراسات التربوية والنفسية إلى أن البرامج التعليمية لكي تحقق غايتها 

والأساليب التدريسية المعاصرة وقد أشار  المبادئوفاعليتها في العملية التعليمية لا بد أن تتضمن عددا من 

ريات اختيار مكونات البرنامج إلى ذلك )مركز تطوير المناهج والمواد التعليمية( إذ أكد إن من ضرو

 التعليمي أن يكون:

1-  ً  لحاجة المتعلم وقدراته وخصائصه الذاتية مع تنمية أساليب التعلم الذاتي. وفقا

2-  ً الموازنة بين الموضوع الدراسي  المعرفة، أيمركزة بذلك على  المطروحة،للمادة الدراسية  وفقا

 والمتعلم.

 تقويم. أنشطة، أساليب، محتوى، أهداف،كما يتطلب ترابط جميع عناصر البرنامج من  -3

طبيعة المادة نفسها، فيكون التتابع من  نموهم،مراحل  أعمارهم، المتعلمين،بما ينسجم مع سيكولوجية  -4

ن الصفوف الدنيا بحيث يزداد المنهج عمقا واتساعا كلما ارتقينا م الجزء،البسيط إلى المعقد ومن الكل إلى 

 إلى العليا مما يساعدهم على اكتساب أساليب التفكير والإبداع. 

 مراعاة الإمكانات المتاحة واستثمارها من الوقت والجهد والكلفة في عملية التعلم. -5

ي مواكبة المستجدات العلمية والتربوية والتغيرات في المجالات الاقتصادية والاجتماعية والثقافية بما يلب -6

 حاجات المجتمع.

 تشجيع الطلبة على استقصاء الحقائق بمناهج البحث العلمي. -7

أثناء عملية التعلم مما يكسبهم أساليب العمــل الجمعي )مركز تطوير المناهج  ينالمشاركة الفعالة للمتعلم -8

 (.2 - 1 :2003 ،والمواد التعليمية

كما  المواصفات التي ينبغي توافرها في البرنامج التعليميوفي دراسة أخرى يتم تأكيد أن هناك عدد من 

 :تيوكالآ ،(1988 ،يرى )محمد
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 اختيار الجزء المناسب من المادة التعليمية والذي يكون على درجة من الصعوبة. -1

 تحديد وتوصيف نوع المتعلم من حيث قدراته واستعداداته للموضوع الدراسي. -2

تحديد الأهداف التعليمية التي يمكن تحقيقها عن طريق المادة التعليمية وترجمتها إلى سلوك قابل   -3

 للملاحظة والقياس عند انتهاء المتعلم من دراسته حتى يمكن قياس قدرة البرنامج على التعليم.

 اختيار أسلوب صياغة البرنامج التعليمي. -4

ت، حيث يقوم واضع البرنامج بتقسيم المادة التعليمية إلى أجزاء مرحلة كتابة البرنامج في صورة إطارا -5

 بحيث يتوفر فيها التدرج والتسلسل المنطقي للخبرات التعليمية. المناسب،ثم يضعها في الترتيب 

6-  ً  استجابات المتــعلمينوفي ضوء تحليل  المتعلمين،على عدد من الأفراد  اختبار وتقويم البرنامج مبدئيا

 (.112 -110 :1988 ،حيـــث يتم مراجعة وتعديـــل البرنامج )محمد وأخطائهم،

 عناصر البرنامج التعليمي:

 البرنامج التعليمي من العناصر الآتية: يتكون

 الأهداف التربوية.-1

 المحتوى.-2

 الأساليب التدريسية. -3

 الأنشطة.-4

 التقويم.-5

 (. 1 :2003 ،التعليميةمركز تطوير المناهج والمواد التغذية الراجعة )-6

 مواصفات البرنامج التعليمي:

 تي:البرنامج التعليمي الآ من مواصفات   

1 -  ً  يحتوي على مادة تعليمية )المحتوى( يمكن تعلمها في موقف محدد. واحداً  اعتبار الوحدة درسا

 تحديد مستويات التعليم التي يرغب في تحقيقها. - 2

 استخدام ادوات تقويم بنائية توضح ان الطلبة قد قاموا بتحقيق الكتابات الموضوعة سواء اكان - 3

 ايجابيا أم سلبيا.

 تعريف المتعلم بنتائج تعلمه واعطائه فكرة واضحة عن ادائه ومدى تقدمه في البرنامج. - 4

 اثارة دافعية المتعلم والاستمرار فيه. - 5

 المواد التي درسها بهدف ترسيخ المعلومات التي تشكل محتوى تلك المواد.مراجعة المتعلم في  - 6

 التعلم. أثرتجاوز حدود المعرفة الى الفهم لتسهيل انتقال  - 7

 موضحة العلاقة فيما بينهما. ليل موضوعات الدراسة،تح - 8

 وتحديد اهداف الدرس بصيغ سلوكية او على شكل نتاجات تعلمية يراد تحقيقها. للتدريس،التخطيط  - 9

 (.2 :2003 ،حسنالتغذية الراجعة المرتبطة بمستوى تحصيل الطلبة ) -10

فالبرنامج التعليمي يتصف بمواصفات قد تكون متشابهة الى حد ما في نظر عدد من الباحثين والدارسين   

يمية فكلهم متفقون الى حد كبير ان البرنامج التعليمي يتوافر فيه المحتوى ومن في مجال بناء البرامج التعل

ثم تحديد الاهداف وصولا الى تحقيقها مع اكتشاف نواحي القوة والضعف في تحصيل المتعلم عن طريق 

الحصول على تغذية راجعة من نتائج التقويم ومن ثم تصحيح العمليات غير الصحيحة وفقا لها وتحديد 

ل موقف تعليمي للمتعلم في ضوء حالته التعليمية الحاضرة وبالتالي يطمح كل من المدرس والمتعلم افض

 الوصول إلى الدرجة التي امكن بها تحقيق مخرجات التعلم.

  التعليمي البرنامج بناءخطوات: 
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 التعليمي هي: بناءالبرنامجالتعليمي على أن أهم خطوات  بناءالبرنامجيتفق أغلب متخصصي 

 التعليمي.تحديد الهدف  - 1

 للطالب.تحليل المهمة  - 2

 للطالب.تحليل السلوك  - 3

 السلوكية.كتابة الأهداف  - 4

 المحكية.الاختبارات  ءبنا - 5

 التعليم.تطوير استراتيجيات  - 6

 التعليمي.تنظيم المحتوى  - 7

 التعليمية.تطوير المواد  - 8

 .التكوينيالتقويم  - 9

 .(38 :2009 )الحافظ،                    

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 الباحث( )إعداد التعليميالبرنامج  بناءخطوات  (1مخطط )

إن البرنامج التعليمي هو مجموعة من الأنشطة والممارسات والإجراءات والمواد التعليمية التي تهـدف  

 .(483 :2005 ،والمصالحةعيسى )التفكير إلى رفع مستوى التحصيل وتنمية مهارات 

البرامج التعليمية يجب ان تتم وفقاً لنظريات ومبادئ التعلم وأسسه وشروطه لتجعل من  بناءإن عملية    

المتعلم أكثر قدرة على اكتساب المعارف والمهارات أثناء عملية سير خطوات البرنامج التعليمي وبصورة 

 

 التعليميتحديد الهدف 

 للطالبتحليل المهمة 

 للطالبتحليل السلوك 

 التعليميةتطوير المواد 

 المحكيةبناء الاختبارات 

 التعليمتطوير استراتيجيات 

 التعليميتنظيم المحتوى 

 السلوكيةكتابة الأهداف 

 التكوينيالتقويم 
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يجب أن يكون منتظماً البرنامج التعليمي ف (.19 :1980،براهيماوأكثر فاعلية وكفاية )عبد الرزاق 

 (.30- 29: 2009 ،عليالتعلمية ) –للمتعلمين وفقا للأهداف التعليمية  والتتابع ميتميز بالانتظا –ومتتابعاً 

ا   نظرية التعلم الموقفي /ثانيا
التفاعلات  طريقان المتعلمين يبنون معارفهم من  (Laveللاف )نظرية التعلم الموقفي ترى      

 متعلموطبقاً لمضمون هذه النظرية فإن ال ،يتواجد فيه المتعلموالثقافية للوسط الذي والسياقات الاجتماعية 

أن التعلم يتم عن فهي ترى  ،في مواقف تستبعد الطبيعة السياقية لتفكيره ومعارفهلا يستطيع أن يتعلم 

أي أن الخبرات  ،الأهداف التعليمية الموقفيةطريق التفاعل المباشر بين المتعلمين أثناء تفاعلهم مع 

لأن المهارات التعليمية  ،التعليمية ينبغي أن تقدم للمتعلم في مواقف حقيقية من خلال سياق العالم الحقيقي

 .(15 :2016 زيود،ليست منعزلة عن سياق الحياة )

تبنى نظرية التعلم الموقفي على أن المعرفة هي الناتج الدينامي للعلاقة الفعالة بين الفرد والبيئة التي       

نعيش فيها. ويحدث التعلم من خلال الاندماج في المواقف التدريسية المعقدة والواقعية. ولذا فأن التركيز 

 يست بطريقة منفصلة هنا يكون على تقديم الخبرات التعليمية في المواقف الحياتية ول

 Choi & Hannafin, 1995: 54)                                                              ). 

في السياق وفي سيناريوهات الحياة الحقيقية؛ لأن  التعلم ث تركز هذه النظرية على أهمية حدوثيح      

  .(166 :2020 ،ومحمدعبد العزيز الطلبة )هذا يحسن التعلم ذو المعنى ويحسن عمق التعلم لدى 

ً مع نظرية التعلم          في سيناريومرحلة مركزية وتضع المتعلم في  الحقيقي،تتسق هذه النظرية تماما

 مشاركة المتعلم محصلةوالمعرفة هي  واقعية.تتم في بيئة لعملية تعلم وتعتبر المتعلم بمثابة محور فعلي 

 يبل ه ليست مفيدة فحسبالمواقف الحقيقية  "وأن ي واقع الحياة فالتي تحدث في مجموعة من الانشطة 

المعرفة   استخداميعكس طريقة سياق حقيقي تقدم بيئة التعلم الموقفي و ".وضرورية لا غنى عنها أساسية 

تعزيز قيام  لىعكما يعمل  ،بدون اعادة تنظيم او ترتيب الكامل للموقف السياق ويعرض  ،في واقع الحياة 

وفي عملهما الرائد في  "الطبيعة المعقدة للعالم المحيط بهم "ويسمح لهم بالتعرف الى الطلبة بالاستكشاف 

 وأن على أهمية المجتمع في عملية التعلم  (  Wenger Lave and 1991,نظرية التعلم الموقفي ناقش )

مجتمعات  ي اطارفأنْ التعلم يحدث كما يتم تنفيذها في واقع الحياة في مجتمعات للتعلم المتعلمين المشاركة 

ً على التفاوض الموقفي كما رأى كلاً منهما أن ) المشاركة  ممارسة  واعادة التفاوض حول تعتمد دائما

لتحسين الممارسة الجيدة من فرص موقفية يتطلب منهج مؤلف كما رأوا أن التعلم الموقفي  ،المعنى (

1991:49)  Wenger, Lave and  ) على انه تلك المعارف والمهارات التي التعلم الموقفي و يعرف

وتطبيقها في مواقف الحياة التي يتم الحصول بها على المعرفة سياقات تعكس الكيفية يتم تعلمها في 

. ومن ثم المعنى من أنشطة الحياة اليومية مع الأخذ بنظر الاعتبار أن التعلم هو عملية لتكوين  ،اليومية 

ً يتعين تهيئة مجموعة من الظروف في بيئة التعلم  بما يساعد المتعلمين على تساعد لجعل التعلم موقفيا

أن نسميه المواد خلال ما يمكن  منوتكوين معرفتهم  ،في العالم الحقيقيالتعامل مع تعقيد وغموض التعلم 

الذي تحدث لا يمكن تناولها بعيداً عن الموقف التعلم الموقفي  فيأن الاجراءات المتبعة وللخبرة. الخام 

والأنشطة  ،والتفاعل الاجتماعي التشاركي ،ومن بين التطبيقات النظرية هنا أنشطة التعلم الحقيقيةفيه. 

 (.72 :2018 الأكلبي،والتعلم في بيئة العمل ) ،والأشراف الموقفي ،ونمذجة المهارات ،التعاونية

 ،وذلك عن طريق تقديم مواقف ذات معنى ،المداخل المهمة التي تسهل عملية التعلم أحدالتعلم الموقفي     

حيث يرى اصحاب التعلم الموقفي انه يمكن زيادة فاعلية  الحياة،وربط التدريس بالخبرات الواقعية في 

تستخدم فيها هذه المعلومات بصورة واقعية او التعلم عندما يتعلم الطلبة المعلومات والمهارات في مواقف 

 .     (19 :2009 ،)زارعفعلية فيما بعد 
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   إلى أن التعلم الموقفي يشير إلى اشتراك الفرد مع (Cobb & Bowers 1999,)من يشير كٍل     

الآخرين في الحياة الاجتماعية أو اليومية أو الكيفية التي يتفاعل ويتعامل بها هؤلاء الأفراد من خلال 

 المواقف الاجتماعية والمادية المعقدة. وتؤكد الأبحاث على أهمية وضع خبرة المتعلم في موقف حياتي

 ( (Cobb & Bowers, 1999:21 .  

  :التعلم الموقفينظرية مبادئ 

 الموقفي هي:وفقاُ لنظرية التعلم رئيسة للتعلم أربعة مبادئ ( pitri, 2004حدد )     

 ي اعمال المواقف اليومية.فيرتكز التعلم  – 1

 ويتم نقلها إلى كافة المواقف المشابهة.يتم اكتساب المعرفة من خلال السياق  – 2

 تشمل طرائق التفكير المختلفة. أن التعلم نتاج عملية اجتماعية  – 3

ً ومعقدة قوية كن يوجد في بيئات للا يمكن الفصل بين التعلم وبيئة العمل  – 4 والتي تتألف من  اجتماعيا

 (Pitri, 2004:6) .ومواقفأفراد وافعال 

 سمات وفوائد التعلم الموقفي:  

يقوم فيه الطالب بالتفاعل مع Collaborative process يتميز التعلم الموقفي بأنه عملية جماعية      

ويغلب على العلاقات بين أعضاء هذا  Community of practicالواقعي الآخرين من أعضاء المجتمع 

. صفيةالالبيئة أكثر منها علاقة بين الطالب والمعلم في  peer –basedالأقران المجتمع الواقعي علاقة 

فإن دور ومكانة المتعلم كعضو في الجماعة يتطور تدريجيا وكلما ازدادت مهارات ومعلومات المتعلم، 

والفكرة الأساسية في التعلم الموقفي تكمن في أنه ينبغي أن يحدث  من مجرد متعلم مبتدئ إلى متعلم خبير

الذي يقوم فيه المتعلم بإنجاز  Cognitive Apprenticeshipمن خلال ما يطلق عليه بالتمهين المعرفي  

واقعية تحت إشراف متعلم أكثر خبرة، ويتطلب التعلم الموقفي لعب الأدوار أو أنشطة التعلم مهام التعلم ال

القائمة على أسلوب السيناريو ويتم التقييم هنا استناداً إلى درجة الإتقان التي يظهرها المتعلم في أداء مهام 

المعرفة اليومية للفرد جزءاً رئيسياً من التعلم الموقفي تشير إلى عملية التعلم كانت  وإذا  ،التعلم الواقعية 

التي يتم فيها استخدام أداة أو وسيلة في موقف واقعي لإنجاز هدف حياتي. لذا فإنه من السهل استرجاعها 

المعرفة الخبيرة عن طريق المتعلم عند الحاجة إليها. ومن هنا يتسم التعلم الموقفي باستخدام المعلومات أو 

التي يمتلكها الخبراء والتي قاموا بتكوينها عبر وقت طويل، وهي تلك المعرفة التي قد لا يمكن لهؤلاء 

الخبراء أن ينقلوها إلى شخص مبتدئ. وعلى الرغم من صعوبة إيجاد تعريف للمعرفة الخبيرة، إلا أنها 

 . (420 - 419 :2010 ،)مرسيتعد جزءاً رئيسياً من ثقافة المجتمع أو الخبرة 

أن التعلم الموقفي توجهه الحاجة أو الطلب سواء من الطالب أو المجتمع Hung & Chen) يرى )    

 (Hung & Chen, 2001:4-11) .     الذي يقدر إتقان مهارة ما في موقف محدد 

 سمات التعلم الموقفي:ومن أهم 

بين خبرة المتعلم وبين تسهيل يركز التعلم الموقفي على أهمية الموقف في إحداث علاقات  – 1

 الارتباطات بين المعرفة والمهارة والخبرة.

 تعد المعرفة اليومية جزءاً رئيساً من التعلم الموقفي. – 2

يقوم على تحديد أنواع المواقف التي يحتاج إليها المتعلم وكيفية تصميم تلك المواقف التعلم الموقفي  - 3

 حيث يسمح الموقف الحياتي بالتعلم ذي المعنى.

للعلافة الفعالة للفرد والبيئة التي يعيش يبنى التعلم الموقفي على أن المعرفة هي الناتج الديناميكي  – 4

 ج في المواقف التدريسية المعقدة والواقعية. ويحدث التعلم من خلال الاندما ،فيها

 التعلم الموقفي توجهه الحاجة أو الطلب. – 5
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 عملية جماعية تتطلب المشاركة الفعالة من المتعلم مع الآخرين من اعضاء المجتمع. – 6

يكون ضمنياً والتدريس لا يكون فالتعلم في المواقف  ،يتفق بواقعية النشاطيقدم التعلم الموقفي اتجاهاً  – 7

 .(40 :2019 الدين، )شمسصريحاً 

 :اشكال التعلم الموقفي 

 يمكن ان يتخذ التعلم الموقفي اشكالاً عديدة في حالات التعليم والتعلم مثل:

وتوجهات واحتياجات أهدافاً ومصالح الذين يشاركون مجموعة من المتعلمين  مجتمعات الممارسة: – 1

 المتعلمون بشكل تفاعلي كمجتمع اجتماعي لتحقيق بعض أهداف وغايات التعلم.ويتصل  ،مشتركة

تتواصل هذه المجتمعات عن طريق الانترنيت للتغلب على الحدود : مجتمعات التعلم عبر النترنيت – 2

 عبر الانترنيت لغرض التعلم.المادية حيث يتم تبادل الافكار والمواد والخبرات والتسهيلات 

تنظيم أنشطة الفصول الدراسية حول تلك المهام العملية يتطلب من المعلم  القائم على المهام:التعلم  – 3

 التي سيشارك فيها المتعلمون عندما يكونون "موجودين" في العالم الحقيقي.

إذا كان التعلم من أجل  نشاطاً أكثر ملاءمةحيث استخدام الدراما في الفصول الدراسية يعد  الدرامية: – 4

فالدراما تساعد المعلمين على تحويل العالم الاصطناعي من الفصول  ،الاستخدام الواقعي هو الهدف

ومن خلال لعب الأدوار يتحول موقف المتعلمين السلبي إلى  ،الدراسية إلى مواقف تعلم شبه حقيقية

 .(41: 2019 الدين، شمس)السياق تعلم داخل ومن خلالها يتم ال ،مشاركين نشطين

  المواقف التعليمية:انواع 

 ،ي وما هو اجتماعيوتتنوع المواقف بين ما هو لغ ،الطلبة من خلالهاالتي يتعلم ونعني بها المواقف  

 .(79 :2006 شعلان،)المجتمع التي يتعرض لها كل فرد داخل وتتعد مظاهر التعلم وتترجمها المواقف 

إلا أنه  ،وجهة نظره وموقفه تجاه قضية ماهو ما يصدر من الفرد من أقوال تعكس الموقف اللغوي:  – 1

 يعبر عنها لفظياً.

 ،هذا الموقف يتطلب من الفرد التواصل مع الآخرين في المناسبات المختلفةالموقف الاجتماعي:  – 2

 والحياة مليئة بالمواقف الاجتماعية.

 الموقف العاطفي: هو موقف التعاطف مع الآخرين نتيجة التأثر بهم. – 3

 فيطلب منه احياناً أن يبدي رأيه في قضية سياسية.موقف سياسي: يتعايش الفرد مع افراد مجتمعه  – 4

 وغيرها. ،مثل: مواقف البيع والشراء ،مواقف حياتية: الحياة اليومية لا تخلو من المواقف – 5

فيقوم المتعلم بتمثيل  ،تصمم بغرض توصيل فكرة مامواقف مصطنعة: وهي مواقف افتراضية  – 6

 .بغرض التعلم ولعب الأدوار

وفيما يلي  ،أن يتوفر فيها عدة معايير ومقوماتلابد  ،ولكي تكون المواقف فعالة ومحققة للأهداف 

 اشارات موجزة لبعض معايير اختيار المواقف وشروط يجب توافرها في المواقف منها:

 خارج المدرسة. الطلبة وإمكانية حدوثها داخل أوالواقعية: ويقصد بها أن تتصل بحياة  – 1

 فتتكامل المهارات في أثناء الموقف التعليمي. ،التكامل: وهو تكامل جوانب الخبرة وترابطها – 2

 أو دينية. أو اجتماعيةالقيمة: بمعنى أن تكون المواقف ذات قيمة أخلاقية  – 3

 تلميذ في المستقبل.التأثير: بمعنى أن يترك الموقف أثراً في نفس ال – 4

البسيط التدرج والاستمرار: أي التدرج في صياغة المواقف وتقديمها بشكل متدرج من السهل  – 5

 .(50 :2015 ،)سلامةإلى الصعب في مراحل تعليم الطلبة بحيث يرتبط السابق باللاحق  وصولاً 

لاهتمام بمهارة ما على وعدم ا ،الاتزان: فلا يطغى جانب من جوانب الموقف على بقية الجوانب – 6

 أو الاهتمام بالمعارف على حساب المهارات. ،حساب مهارة أخرى
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 .(274 :2015 ،)الناشفهداف التعليمية المحددة ارتباط المواقف بالأ – 7

 :أهمية التعلم الموقفي 

التعلم الموقفي يصبح لدى الطلبة القدرة على الاستخدام الدقيق للمهارات التي تعلموها، كما  طريق من    

 يسمح للطلبة اكتساب الخبرات من خلال الممارسة، فيصبحوا قادرين على التعامل في سياقات مماثلة في انه

 ومن المفترض أن الممارسةحياتهم. أن التعلم الناجح يرتكز على التعاون والمعرفة القائمة على المواقف، 

ً إلى فهم عميق وتعلم هادف. وقد أشار القرآن الكريم إلى التعليم  المعمول بها، تؤدي دائما

ما ذكره القرآن في قصة الخضر ونبي الله  -على سبيل المثال –مواضع، نذكر منها  بالموقف في عدة

لْمًا )( قَالَ لَهُ مُوسَ )  السلام ماموسى عليه ن لَّدنَُّا عِّ نَا وَعَلَّمْنَاهُ مِّ ندِّ نْ عِّ نَا آتيَْنَاهُ رَحْمَةً مِّّ بَادِّ نْ عِّ ىٰ فَوَجَداَ عَبْداً مِّّ

ا عُلِّّمْتَ رُشْداً  مَّ َّبِّعكَُ عَلَىٰ أنَ تعُلَِّّمَنِّ مِّ موقفاً  العبد الصالح الخضر، فقد هيأ  ( 66- 65:الكهفسورة )  هَلْ أتَ

ً ليعلم موسى عليه السلامتعل خلال ذلك الموقف أمد المعلم متعلمه  فمن بجوار علم الله؛ قاصرأن علمه  يميا

  .لغلام أو هدم الجدارا خرق السفينة أو قتل سوى عندونمى قيمه،  بالمعلومة، وأثار عقله

ويمكن القول: إن استثمار المواقف في التعليم فرصة عظيمة في توجيه المتعلم وتربيته كما اشارة السيرة      

النبوية الشريفة إلى ذلك، فقد كان نبينا محمد صلى الله عليه واله يستثمر المواقف في تعليم اصحابه، فعندما 

دب في ذلك؛ فيوجه المربي الأعظم محمد كان يجد غلاماً صغيراً تطيش يداه في الإناء ولم يكن يعرف الأ

 :1994، )مرسي ((يا غلام سم الله وكل بيمينك وكل مما يليك))صلى الله عليه واله وسلم وقتئذ ويقول: 

124). 

انتقال أثر التعلم يتم تدعيمه من خلال مواقف التعلم المرتبط أن هذا وقد أشار بعض العلماء الى      

التعلم الموقفي  أنصار الرسمية ويرىة بين الحياة الواقعية والمواقف التعليمية والتي تقلل الفجو ،بالموقف

وعدم  الوضوح،وعدم  التعقيد،أن الطلبة ينبغي أن ينخرطوا في المواقف الواقعية التي يغلب عليها طابع 

عن تلك المواقف التي يقدم فيها الطلبة اجزاء مفككة عن الواقع تهدف الى النقل المباشر لمفاهيم  ،التنظيم

 (. 239 :2019 ،)محمودمجردة محددة مسبقاً 

 : تتلخص بـ أهمية التعلم الموقفيأن  (2010 ،مرسيويرى )

 قيام المتعلمين بدور نشط في العملية التعليمية من خلال العمل التعاوني. - 1

الذكائية  توفير فرصة التنافس الشريف بين المجموعات المتكافئة التي تتضمن كافة المستويات - 2

 الضعيف(. –المتوسط  –)المرتفع 

 زيادة دافعية الطلبة للتعلم واتاحة الفرصة لديهم في التحدي والسعي لحل المشكلات. - 3

والاهتمام  البحوث التي يقوم بها الطلبةتعلم كيفية طرح الأسئلة الصحيحة المتولدة من خلال  - 4

 لاستكشاف مواضيع حقيقية.

 تطوير مهارات الاتصال ومهارات القيادة والعمل الجماعي. - 5

خلال شرح  تنمية مهارات التفكير العليا في حل المشكلات والتعامل مع مشاكل الحياة الواقعية من - 6

 وتحليل المشكلات وتقديم الحلول المناسبة لها.

مواقف التعلم  لأثر التعلم يتم تدعيمه من خلا لانتقال أثر التعلم: أشار بعض العلماء إلى أن انتقا – 7

المرتبطة بالموقف، وقد يؤدي التعلم الموقفي إلى انتقال أثر التعلم عن طريق تقليل الفجوة بين الحياة 

 .(426: 2010 ،)مرسيالواقعية والمواقف التعليمية الرسمية 

 التعلم،للمهام الواقعية في التعلم الموقفي فوائد عديدة منها: تشجيع الدافعية نحو  الباحث أن ويرى    

وجعلها أيضاً سهلة الاستدعاء لأن مثل هذه المواقف تشجع الطلبة على ربط  معنى،وجعل المعرفة ذات 
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في احداث علاقات المفاهيم بالحاجات والخبرات الشخصية اذ يركز التعلم الموقفي على اهمية الموقف 

  والخبرة.بين خبرة المتعلم وبين تسهيل الارتباطات بين المعرفة والمهارة 

   :النظم التدريسية المعتمدة على التعلم الموقفي 

 من النظم التدريسية المعتمدة على التعلم الموقفي:   

 .استخدام الخطط كمصادر لتوجيه المتعلم نحو العقل - 1

  .وجهاً لوجه لتطوير المهارات المندمجةتوظيف الحوار  - 2 

 .مساعدة المتعلمين على توفير موقف إشكالي وحل المعضلات الناشئة عن الموقف - 3 

 .مساعدة المتعلمين على تطوير تطبيقات حوارية موقفية - 4 

 .استخدام بيئات تعلم تعاونية - 5 

 واجتماعي.استخدام اللغة لبناء واقع مادي  - 6 

 .(241: 2019 )محمود،                                                  

  نشط:التعلم والالتعلم الموقفي 

التعلم الموقفي هو تعلم نشط اذ تصمم البيئة التعليمية لتمنح الطلبة التحدث والإصغاء الجيد والقراءة       

حل المشكلات والمجموعات  ب متعددة مثلي  استخدام طرق وأسال طريقوالكتابة والتأمل العميق من 

رة والمحاكاة ودراسة الحالة ولعب الدور وغيرها من الأنشطة التي تتطلب من الطلبة تطبيق ما يالصغ  

وهو وسيلة لتثقيف الطلبة تسمح لهم بمشاركة تتجاوز دور الاستماع  .تعلموه من الواقع الذي يعيشونه

السلبي في الصف، فيأخذ الطالب بعض التوجيهات ويبادر في تطبيق الأنشطة التعل يمية في الغرفة 

ويزيد من دور المتعلم ويوجهه نحو اتجاهات تسمح الصفية؛ فهو تعلم يقلل من دور المعلم في المحاضرة 

يومية من خلال لفالطلبة يتعلمون ويتحدثون ويكتبون ما تعلموه ويربطونه بحياتهم ا .له بالاكتشاف

فلسفة تربوية تعتمد على ايجابية المتعلم في الموقف التعل يمي تتضمن عدداً كما انه  .ةيالممارسات الواقع

من يتم الَّتعَلُّم من الممارسات التربوية والإجراءات التدريسية التي تؤدي إلى تفعيل دور المتعلم، بحيث 

التجريب والعمل والبحث، ومن ثم يتوصل المتعلم للمعلومة عن طريق الاعتماد على نفسه، وكذلك  خلال

اكتساب المهارات وتكوين القيم والاتجاهات، فالمتعلم ينطلق من الحفظ والتلقين إلى تنمية مهارات التفكير 

 .(13 – 11 :2019 ،)خميستعَلُّم التعاوني والقدرة على حل المشكلات وعلى العمل الجماعي والَّ 

 

  :التعلم التعاوني والتعلم الموقفي

فان التلاميذ يواجهون  ،ةيحجر الدراسالوالمواقف في نظراً للفجوة بين نوعية المواقف الحياتية     

على تسهيل التعلم التعلم التعاوني . ويعمل على المواقف الحياتيةوالمعرفة في تطبيق المهارات صعوبة 

وينادي التعلم  الحياتية،والمواقف ( )الرسميةبين المواقف الاكاديمية عن طريق تقليص الفجوة وانتقاله 

على فهم العالم تساعد المتعلم التي في المواقف الحياتية الواقعية غمر التلاميذ أن ينبغي ان يتم الموقفي 

   . (21 :2009 ،المحيط )زارع

والتعلم التعاوني هو عملية تعلم تركز على  .هنا بأنه التزام مشترك من أجل هدف واحد ويتصف التعلم   

ً وتنمية الاعتماد  توجه وهي .المحاولات الجماعية التعاونية فيما بين المتعلمين الطلبة نحو العمل معا

انتقال المعرفة أو المهارة  رويتأث .الاجتماعيالمتبادل سواء الاجتماعي والعقلي والثقة والقيمة وقوة العمل 

والسمات الفيزيقية والعوامل الوسيطة المتواجدة  بالعوامل الموقفية مثل المناخ الاجتماعي والخصائص

  (Larkin, 1989:298) .التعلمأثناء 

 :التعلم الموقفي ونظريات التعلم 
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  :لجاردنرالتعلم الموقفي ونظرية الذكاءات المتعددة 

نظريته إلى توسيع نطاق الإمكانات البشرية إلى ما وراء حدود العلامات، وطرح سعى جاردنر في    

بديلا من ذلك مقولة أن الذكاء يتعلق كثيراً بالقدرة على حل المشكلات وعلى تشكيل المنتجات في محيط 

( وهي بهذا المعنى تقدم للتربويين فرصة كبيرة 9 - 3 :2006طبيعي غني بالسياق )آرمسترونج، 

 .(5: 2003 ،جابر)لها وا على نحو خلاق مبادئها الرئيسة في مواقف تعليمية وتربوية لا حصر ليصوغ

التي يمكن  ،وقد عرف جاردنر الذكاء بأنه: قدره أو إمكانية بيولوجية نفسية كامنة لمعالجة المعلومات

وهذا التعريف يوحي بأن  ،تنشيطها في بيئة ثقافية لحل المشكلات أو إيجاد نتاجات لها قيمة في ثقافة ما

وذلك يتوقف على قيمة ثقافة  ،إمكانيات أو قدرات عصبية يتم تنشيطها أو لا يتم تنشيطهاعن الذكاء عبارة 

والقرارات الشخصية التي يتخذها أفراد الأسر ومعلمو  الثقافة،معينة وعلى الفرص المتاحة في تلك 

 ساسية التالية:وحدد جاردنر مفهوم الذكاء في النقاط الأ المدارس.

 القدرة على حل المشكلات لمواجهة الحياة الواقعية. -

 القدرة على توليد حلول جديدة للمشكلة. -

جاردنر الاعتقاد السائد القدرة على إنتاج أو ابداع شيء ما يكون له قيمة داخل ثقافة معينة )وبهذا نفى  -

ياة وان الفرد الذي يمتلك قدرات ذكائية الذي يقول بأن الذكاء قيمة محددة تستمر مع الإنسان مدى الح

حيث أوضح في كتابه "أطر العقل" أنه لا  ،ثابتة لديه وغير قابلة للتعديل والتغيير غيره تبقىمن  أفضل

فكل  ،يمكن وصف الذكاء على أنه كمية ثابته يمكن قياسها وغير قابلة للزيادة أو التنمية بالتدريب والتعليم

 قدرة عقلية تتطلب حتى تظهر اجتماع ثلاث عناصر وهي:

 الوراثة والعوامل الجينية(. )تتضمنوجود موهبة طبيعية  -1

 تاريخ شخصي يتضمن مجموعة الخبرات الداعمة من المقربين سواء في محيط المدرسة أم الأسرة.-2

 تشجيع ودعم من الثقافة السائدة. -3

معظم الناس يستطيعون تطوير كل ذكاء من الذكاءات إلى مستوى ملائم من الكفاءة في حالة وجود     

لأن وجود الاستعداد الوراثي وحده لا  ،الدعم الملائم من المحيطين ومن البيئة أو الثقافة التي يعيشون بها

 .  (2- 1 :2014 شواهين،يكفي ما لم يتم تنميته من قبل البيئة المحيطة )

 )بروفايلأن نظرية الذكاءات المتعددة تقدم نموذجاً يساعد المربين على فهم كيف أن اسلوبهم في التعلم    

وفضلاً عن ذلك فإنه يفتح الباب على  ،غرفة الصفالذكاءات( يؤثر في اسلوبهم في التدريس في 

أن ننشط الذكاءات و ،مصراعيه لمدى عريض من الأنشطة التي تساعدنا على أن ننمي الذكاءات المهملة

 ،البراعة )جابرالمشلولة والتي لم تنمو وأن نمضي بالذكاءات الحسنة النمو إلى مستويات اعلى من 

2003: 36) . 

كما ان نظرية التعلم الموقفي تؤكد انه ينبغي أن يتعرض كل طالب لمقررات دراسية ومشاريع أو برامج   

، كما أن المدرسة يجب أن توفر بيئات تتسم بالعمل اليدوي، وبتعدد مذكاءاتهتركز على كل ذكاء من 

التخصصات إلى سياقات الحياة الواقعية والمناخ الذي ينمي ويحسن الاستقصاء والبحث الحر في مواد 

 .(15 :2016 ،)زيودومواقف جديدة 

 : الجتماعية والنظرية المعرفية التعلم الموقفي

أن  الاجتماعية كوجهة نظر لوصف التعلم الانساني في ظروف طبيعته حيثبدأت النظرية المعرفية    

والثقافية للوسط الذي يتواجد فيه  المتعلمين يبنون معرفتهم من خلال التفاعلات والسياقات الاجتماعية

أن يتعلم في موقف تستبعد الطبيعة السياقية  طيعيستالمتعلم، وطبقا لمضمون هذه النظرية فإن الإنسان لا 

بين المتعلمين أثناء تفاعلهم مع  التفاعل المباشرلتفكيره ومعارفه، فهي ترى أن التعلم يتم عن طريق 
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الأهداف التعليمية الموقفية، أي أن الخبرات التعليمية ينبغي أن تقدم للمتعلم في مواقف حقيقية من خلال 

 ،( 292: 2005 ،قطامي)ق الحياةسياقات العالم الحقيقي، لأن المهارات التعليمية ليست منعزلة عن سيا

ولأن التعلم تطبيق اجتماعي فنظرية التعلم الموقفي تركز على الممارسات التي يكون فيها المتعلمون على 

علاقة مع بعضهم البعض يتشاركون المشاكل والمشاعر حول موضوع معين ويعملون على تعميق 

ويجب التركيز على  مفهوم مجتمع المتعلمين والتعامل مع مشاكل الحياة الحقيقية من  ،معارفهم وخبراتهم

وقد كان لأفكار براون وسلافين دور كبير في تطوير العديد من  ،خلال مواقف تعلم جماعية وأقل رسمية

ل استراتيجيات التدريس الصفي لكي تتيح مدى اوسع من المشاركة الجماعية في عملية التعلم من خلا

   . (Langer, 2009: 184)مواقف تعلم واقعية

 النظرية البنائية:التعلم الموقفي و

ذات معنى وذات هدف تحدث في  ،يمكن القول بأن التعلم الموقفي عبارة عن أنشطة مترابطة   

الممارسات المعتادة في حياتنا. وتشمل تلك المواقف على أنشطة يشترك فيها كل الأفراد من خلال مواقف 

حل المشكلات في الواقع وليس مجرد العمليات التقليدية المتطلبة في التعليم الرسمي. ويرتبط التعلم 

ً ) دراسة ماهية المعرفة الموقفي بالمفاهيم الفلسفية في النظرية البن ً أو مدخلاً معرفيا ائية التي تعد اسلوبا

ً لخبراتنا عن  ،وكيفية تكوينها ( ً انسانيا وترتكز النظرية البنائية على الافتراض بأن المعرفة تعد تفسيرا

يات الداخلية فإن التعلم يعد عملية يقوم فيها المتعلم بتكوين التمثيل ،ومع ذلك ووفقاً للنظرية البنائية ،العالم

حتى يستطيع فهم العالم من خلال تلك  ،وينمو فيها المعنى بالاستناد على الخبرة الشخصيةللمعلومات 

ومن ثم تبنى نظرية التعلم الموقفي على أن  ، ( (Johnson and Smith, 1991:65الخبرة الشخصية

يعيش فيها. ويحدث التعلم من خلال  المعرفة هي الناتج الدينامي للعلاقة الفعالة بين الفرد والبيئة التي

الاندماج في المواقف التدريسية الواقعية. ولذا فإن التركيز هنا يكون على تقديم الخبرات التعليمية في 

يعد التعلم و المواقف الحياتية وليست بطريقة منفصلة وتشجيع التعلم في المواقف الصعبة وليست السهلة.

ً يتعلق بد ارسة ماهية المعرفة وكيفية تكوينها. وتركيز النظرية البنائية على الموقفي أسلوبا معرفيا

 .((Duffy& Jonassen, 1991:7-12 العالمالاقتراض بأن المعرفة تعد تفسيراً إنسانياً لخبراتنا عن 

    ووفقا للنظرية البنائية، فإن التعلم يعد عملية يقوم فيها المتعلم بتكوين التمثيلات الداخلية للمعلومات 

 على            ولذلك فإن التعلم يعد عملية فعالة ينمو فيها المعنى بناءً  شخصي فردي للخبرة وهو تفسير

  خبرته الشخصية لالعالم من خلا الخبرة الشخصية، ويعد المعنى وظيفة لكيفية قيام الفرد بتفسير

(Jonassen, 1991:11) ، من  عزل وحدةالنظرية البنائية بأنه من غير الممكن أن يتم فصل أو  روتشي

المعلومات عن المواقف الحياتية. وحيث أن التعلم يتم عن طريق الخبرة، فإن هذه الخبرة التي تحتوي 

على أفكار حيوية وهامة بالنسبة لفهم الفرد وقدرته على استخدام هذه الفكرة. ولذا، فإن التعلم لابد أن يتم 

يعكس المواقف اليومية الواقعية حيث تحدث العملية البنائية ويقوم الفرد بنقل  ثرية وانتوظيفه في مواقف 

ما تعلمه خارج أسوار المدرسة وحجرة الدراسة. ووفقا للنظرية البنائية، يمثل الموقف عنصرا حيويا  إثر

حدوث التعلم في موقف محدد وأن  كما تشير نظرية التعلم الموقفي إلى بالتعلم،وهاما للأساس المعرفي 

 . (418 :2010 ،)مرسي هذا الموقف يؤثر بدوره في التعلم

التعلم الموقفي عبارة عن انشطة مترابطة ذات معنى وذات هدف يشترك فيها كل المتعلمين من أجل    

الذي  ،الاجتماعيكل التعلم الموقفي في اطار علم النفس شوقد ت ،حل مشكلات واقعية في حياتهم اليومية

وينظر   ،يرى التعلم الموقفي مدخلاً للتعليم يعتبر السياق الاجتماعي اساس تنمية الفرد وزيادة معارفه 

للأداء العقلي كعمليات تتم في سياق وتتشكل بالحوار والمشاركة ونقل التركيز من فرد كمتعلم الى التعلم 

فالتعلم الموقفي هو نوع من التعلم الناتج من  ،فالتعلم والعمل لا ينفصلان ،في العالم الاجتماعي ةكمشارك
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والتي  .  (Kemp, 2010:128)أفكار الفلسفة البنائية معفي تشكله  تفقوهو ي ،التفاعل الاجتماعي المعقد

بتكوين  بةالطل فيهاعملية يقوم والتعلم يعد  ،لخبراتنا عن العالمإنسانياً  ماهي الا تفسيراً أن المعرفة تفترض 

ستطيع فهم العالم نحتى بالاستناد على الخبرة الشخصية وينمو فيها المعنى للمعلومات الداخلية  اتيليالتمث

 لأن التعلم لابد عن المواقف الحياتية؛ المعرفة والتعلم غير الممكن عزل فمن  ،من خلال الخبرة الشخصية

 وهلما تعلم ةنقل الطلب يتم من خلالها ،اليوميةفي مواقف ثرية تعكس صورة الحياة الواقعية ان يتم توظيفه 

وحدوث التفاعل على اهمية الموقف التعلم الموقفي  ونظريةوتتفق النظرية البنائية  ،خارج اسوار المدرسة

   (. 387 :2017 ، جاب اللهودوره الحيوي في حدوث التعلم )الاجتماعي 

  المعنى لأزوبل:ذي  ونظرية التعلمالتعلم الموقفي 

تؤكد نظرية التعلم ذي المعنى لأزوبل على أن البناء الفكري للمتعلم ينمو ويتكون من خلال الخبرة     

لما لها من دور في  ،مشدداً على أهمية المشاركة والحركة الجوهرية في التربية والتعليم  ،المضافة لديه

ومن انماط التعلم ذو المعنى التعلم الاكتشافي ذو  ،إدراك التلميذ وتطوير قدراته الفكرية والمعرفية 

أي أنه يدرك العلاقة بين  ،وفي هذا النمط يصل المتعلم الى المعلومات والمعارف بشكل مستقل ،المعنى

ثم يربط التلميذ  ،وجود في الموقف التعليمي الموضوعات والعناصر وهذا يعني اضافة جديدة عما هو م

هذه المعلومات التي وصل إليها بشكل مستقل مع ما لديه من معلومات ومعارف مختزنة في بنيته 

 (.   14 :2016 ،المعرفية )زيود 

ويعد التعلم الموقفي مدخلاً يسهل من عملية التعلم عن طريق تقديم مواقف ذات معنى ويقوم بربط    

ويركز التعلم الموقفي  ،ات والخبرات التي اكتسبها المتعلم بما لديه من معلومات وخبرات سابقةالمعلوم

على أهمية الموقف في إحداث علاقات بين خبرة المتعلم وبين تسهيل الارتباطات ببن المعرفة والمهارة 

 .(423 :2010 ،)مرسيوالخبرة 

 مميزات التعلم الموقفي:   

وذلك لفهم الفروق الفردية بين المتعلمين من الأداء في الفصل؛ أن التعلم الموقفي يعد أداة لتقييم وتحليل     

وقد استحوذ هذا النوع من  ،لدى المتعلمينخلال المواقف الحياتية التي يسعى التعلم الموقفي إلى تأصيلها 

 منها:  ،تباه العديد من الباحثين لما له من مميزات عدةنالتعلم على ا

ويغلب من اعضاء المجتمع الواقعي الآخرين  المتعلم بالتفاعل مع يقوم فيهيتميز بأنه عملية جماعية  - 1

 المعلموأكثر من اعتماده على علاقة التلميذ علاقة الاقران على العلاقات بين اعضاء هذا المجتمع الواقعي 

 في حجرة الدراسة. 

ي قاموا بتكوينها توالوالمعرفة هي المعرفة التي يمتلكها الخبراء رة يوجود المعلومات والمعرفة الخب – 2

وعلى  ،أن ينقلوها الى شخص مبتدئلا يمكن لهؤلاء الخبراء هي تلك المعرفة التي قد و ،وقت طويلعبر 

  الخبرة.من ثقافة المجتمع أو تعد جزءاً رئيسياً الا أنها  ،من صعوبة ايجاد تعريف للمعرفة الخبيرةالرغم 

التي يتم فيها استخدام وتشير الى عملية التعلم تعد المعرفة اليومية جزءاً رئيسياً من التعلم الموقفي  – 3

بالبيئة  المعرفة يرتبطهذا النمط من أن وبسبب  حياتي.لإنجاز هدف أو وسيلة في موقف واقعي أداة 

 استرجاعها عن طريق المتعلم عند الحاجة. السهل  فإنه من ،الحياتية

 ،لم المحوريعوالت ،مدخل القصة والمدخل التأملييعتمد على استخدام مداخل تعليمية متعددة مثل:  - 4

والممارسة  ،والاكتشاف ،والتنقيح وإصدار الأحكام ،والتدريب ،والتعاون ،والنمذجة ،المعرفي والتمهين

 المتعددة. 

في تطبيق للتعلم والسعي دافعية داخلية فعال لديه متعلم مشاركة  أن نجاح التعلم الموقفي يتطلب عادة – 5

 العملية التعليمية. الذي تعتمد عليه هو أحد المحاور المهمة أي أن المتعلم مختلفة في مواقف حياتية ذلك 
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لأنها تعكس  ،والمهارة سهلة التطبيقبينما تجعل من المعرفة أن المواقف الحياتية تشجع الدافعية للتعلم  -6

المتزايد بسبب التشابه بصورة أفضل وتسهيل الانتقال  ،والخبرة الشخصيةلاقات المتأصلة بين المفاهيم عال

  .للأداءالتعلم والموقف الواقعي بين 

وذلك لفهم الفروق الفردية بين المتعلمين  أن التعلم الموقفي يعد أداة لتقييم وتحليل الأداء في الفصل – 7

 .(21 – 20 :2009 ،زارع)المتعلمين التي يسعى التعلم الموقفي تأصيلها لدى من خلال المواقف الحياتية 

 التعلم الموقفي وانتقال أثر التعلم:

أرجع العديد من الباحثين المشكلات في انتقال المعرفة والمهارات إلى طرق التعلم التقليدية. ويركز      

يمكنهم تعميم  ةإلى الافتراض القائم على أن الطلب التعلم التقليدي على القدرات المجردة العامة التي تستند

 أثرويقدم التعلم الموقفي رؤية مختلفة فيما يتعلق بانتقال  .هذه القدرات لاستخدامها في المواقف الحياتية

تعلم المادة الدراسية حيث أنه يرتبط بالموقف ويكون التعلم وثيق الصلة بالموقف الذي يحدث فيه. ولذا فإن 

ي هذا المدخل تعد جزءا محوريا أو أساسيا من الموقف الذي تحدث فيه. هذا وقد أشار بعض المعرفة ف

العلماء إلى أن انتقال أثر التعلم يتم تدعيمه من خلال مواقف التعلم المرتبطة بالموقف، وقد يؤدي التعلم 

أن   اقف التعليمية الرسمية. الموقفي إلى انتقال أثر التعلم عن طريق تقليل الفجوة بين الحياة الواقعية والمو

المواقف الحياتية تشجع الدافعية للتعلم بينما تجعل من المعرفة والمهارة سهلة التطبيق لأنها تعكس 

العلاقات المتأصلة بين المفاهيم والخبرة الشخصية، ويسهل الانتقال بصورة أفضل بسبب التشابه المتزايد 

 .(426 – 425 :2010 ،)مرسيبين التعلم والموقف الواقعي للأداء 

  :بيئة التعلم الموقفي 

لابد أن يسمح للموقف التعليمي فهم المفاهيم الجديدة المتعلمين على لبناء بيئة تعلم موقفي تساعد     

فهم أعمق لأن ذلك يتيح لهم في هذا المجال المفاهيم الجديدة بخبراتهم السابقة  بربطللمتعلمين 

فهمهم واظهار  ،ضمن خبراتهم الخاصة هيمفاوضع تلك المويجعلهم قادرين على  ،والقضاياللموضوعات 

مع وأنشطة بالمشاركة قييمات وتعيينات تمن وذلك من خلال ما يقدمونه  ،يمكن ملاحظتهالها بطريقة 

أن تكون داخل فيمكن مختلفة يمكن أن تأخذ اشكالاً لموقفي ابيئة التعلم وانشاء  ،اقرانهم وافراد المجتمع

ولكن مع مثل هذه الاوضاع في البداية وقد لا يألف المتعلمون  ،أو في المنزل أو في الحيالدراسي الصف 

والقدرة على العمل الذاتي ذلك من وعيهم وسيزيد  ،سريعة سيقومون ببناء علاقات التفاعل والاستمرارية 

 . (cady & Sosuiski, 2012: 50) الاجتماعيوالمساهمة في احداث التغيير مع المجتمع 

يحدث في العالم والتعلم كشيء يمارسون التفكير لمتعلمين اتجعل تتميز بيئة التعلم الموقفي بأنها 

لطرق تطوير حياتهم  هممن فهمفي التعلم بما يحسن ويؤدي الى المزيد من المشاركة  ،الواقعيالاجتماعي 

  :الموقفيومن خصائص بيئة التعلم  ،وعلاقاتهم

 وتؤدي الى تبادل الادوار ،بين المتعلمين ر العلاقات الاجتماعيةوانها تثري مشاركة المتعلم وتط – 1

 خلال النشاط اليومي للمتعلمين. والقواعد 

في بما يسهم النشاط المنغمسين فيه تسمح للمتعلمين بتغيير أفكارهم وحديثهم وعلاقاتهم في سياق  – 2

 غاية في حد ذاتها. ليست ووالتطبيق المعرفة الى وسيلة للعمل فتتحول  ،لهامعارفهم وممارساتهم  تشكيل

دوارهم لأتؤدي الى اتقانهم من خلال التعلم الموقفي اتاحة الفرصة للمتعلمين للمشاركة والممارسة   - 3

فكل خطوة يمرون  ،ه الأدواراللازمة للقيام بهذوتمكنهم من السيطرة على الادوات في المجتمع فيما بعد 

وكيفية والتعلم من خلال فهمهم للخطوة السابقة غير معلنة للتطبيق تعطيهم فرصة في الموقف التعليمي بها 

  .الجديدةالانتقال للخطوة 
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لهم بدلاً من نقلها  أنفسهممعتمدين على ببناء معرفتهم بنشاط الموقفي تسمح للمتعلمين أن بيئة التعلم   - 4

عن  مسؤولينوتجعلهم  ،بربط ما تعلموه ببيئتهم الأصليةبالإضافة الى انها تسمح لهم  ،من قبل المعلم

في مواقف جديدة وتطبيق ما تعلموه  لأصليةابيئاتهم الثقافية كما تجعلهم يمارسون التعلم من خلال  تعلمهم،

  (.(Clarkson, 2014:380السياق الثقافي والاجتماعي لهم  إطارفي 

بناء المعرفة المناسب من أجل في السياق الاجتماعي والمادي أن بيئة التعلم الموقفي تضع المتعلم  - 5

في سياق والأنشطة المتزامنة والمتناسقة وذلك من خلال التعاون مع الأقران ضية أو مشكلة معينة قحول 

التعلم ا عن هذا الرضوتحقيق حالة من ه ومهاراته من بناء معارف يمكنهذي مغزى تعليمي اجتماعي 

Delomier& et-al, 2017: 140).) 

يعزز من اكتسابهم للمعرفة والمهارات اجتماعية تعليمية مواقف التعلم من خلال  ان مشاركة الطلبة في   

   يسهم متنوعة ستراتيجيات وا من أساليب وطرقبما يتضمنه الموقفي أن التعلم و ،وينمي التفكير لديهم

ومهارات حل وتعزيز العلاقات الاجتماعية مخرجات متعددة كتنمية المهارات الاجتماعية في تقديم 

 ،مكونات هي: ) السياق الأصيلشكل من تسعة أن إطار التعلم الموقفي يتو ،وتطبيقات المعرفةالمشكلات 

والتفكير فرص للتعاون  ،التدريب والسقالات ،أداء الخبراء ،وجهات نظر متعددة ،ةالأنشطة الأصيل

تنمية المعرفة ومهارات التفكير والمهارات في  ليةعوالتقييم الأصيل( وهذا الإطار ذا فا ،والتعبير

 .مكونات التعلم الموقفي( يمثل 1شكل )وال ,(Zheng,2010:471-472) الاجتماعية 

 

 تصميم الباحث() مكونات التعلم الموقفي( 1شكل )ال

والاساليب في  تالاستراتيجياالتعلم الموقفي توظيف عدد كبير من  طريقيتضح مما سبق أنه يمكن من 

صياغة المواقف التدريسية لتعزيز التحصيل الدراسي وتنمية المهارات الاجتماعية وتنمية التفكير والذكاء 

 لدى المتعلمين.

 تصميم التدريس من منظور نظرية التعلم الموقفي: 

 على أنه:منظور نظرية التعلم الموقفي من يمكن تعريف التعلم     

 المجتمع.من ناحية فردية: أفراد يشاركون في ممارسات  – 1

 من ناحية مجتمعية: أفراد يحسنون من ممارسات المجتمع ويجندون أفراد جدد. - 2
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 من ناحية تنظيمية: أفراد يحافظون على ترابط المجتمع.   - 3

 

 الباحث( إعداد) منظور نظرية التعلم الموقفيمن التعلم  يمثل (2) شكلال

وأشار مؤيدو هذه النظرية على قوتها من حيث دمج المعرفة مع الفعل. وركزوا على حل المشكلة وبناء   

" "Situational learning theory وقد أثرت نظرية التعلم الموقفي ،المشكلةقاعدة بيانات مشتركة عن 

أقترح البعض أن يكون التدريس وسيلة لتقديم السياق الموقفي لحل  حال،في تصميم التدريس. وعلى أية 

المشكلات. وعلى وجه الخصوص طوروا برامج مغامرات تلفزيونية تحتوي على سلسلة من المشكلات 

وتقدم قصة المغامرة التلفزيونية موقفاً حقيقياً للأنشطة من مثل  المشكلات.المشاهدين في حل التي تشارك 

تحديد المشكلة ووضع الفرضيات واقتراح الحلول المتعددة. ويتوقع من الطالب المشاركة في ممارسات 

ات أم العلوم سواء كانت في الرياضي المشكلات،التدريبات الحقيقية حيث يرتكز على مجموعة معينة من 

 .     (41 – 40 :2011 ،خالد)أم التاريخ أم سواها 

يعد التعلم الموقفي أسلوبا معرفياً يتعلق بدراسة ماهية المعرفة وكيفية تكوينها. وتركيز النظرية على        

ً لخبراتنا عن  فالتعلم الموقفي مدخلاً يسهل من عملية  العالم،الأفتراض بأن المعرفة تعُد تفسيراً إنسانيا

ويشير   .التعلم عن طريق تقديم مواقف ذات معنى ويقوم بربط التدريس بالخبرات الواقعية في الحياة

Lunce,2006) )  أنه يمكن تعظيم وزيادة فاعلية التعلم عندما يتعلم الطالب المعلومات والمهارات في

اقعية أو فعلية، حيث أن التعلم الموقفي ينبغي أن لا يسير مواقف تستخدم فيها المعلومات بصورة و

بصورة خطية في التعليم والتدريس وهو ما يحدث في المدرسة بصورة طبيعية كنتيجة لتعرف المتعلم 

على الجدوى العملية للمعلومات التي يدرسها وكذلك الحاجة إلى استخدام هذه المعلومات في تفسيرها، 

لذا يعد التعلم الموقفي كنظرية للتعلم ومدخل  .Lunce,2006:3 )لواقعية) وتحليل وحل المشكلات ا

للتدريس مناسباً لتدريس مادة التربية العملية لأنه يقوم على تصميم بيئة تعلم ومواقف تعليمية تربط بين ما 

من يتعلموه موضع التطبيق في واقع الممارسة المهنية  ووضع ما للممارسة،يتعلمه الطلبة والواقع الحياتي 

ق وتصميم الانشطة التعليمية المتعددة القائمة على الحوار ائخلال توظيف عدد من الاستراتيجيات والطر

والتمهين وحل المشكلات والتعاون والاكتشاف والممارسة  والنمذجة ولعب الدور والمناقشة والتأمل

 .(76 :2015 ،صبريالسياقات )المتعددة 

 :اساليب التقييم في التعلم الموقفي  

 على التفكير ة، أن التقييم في التعلم الموقفي ينبغي أن يقوم بإثارة الطلب(Spiro et al,1991)يرى    

ع المواقف الجديدة ومراجعة وتنقيح العمل وتقويم عملهم وأعمال الآخرين ومناقشة النتائج والتفاعل م

 . (Spiro et al,1991:24) وبصريةبصور لفظية 
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ينبغي أن تراعى أساليب التقييم في توليد الأفكار وتقديم عمليات حل  هأن  (Collins,1990) ويرى   

المشكلة مثل التخطيط، التنفيذ، والمراجعة، والتقييم في التعلم الموقفي لا يعد نشاطا نهائيا أو منفصلا يتم 

 .(Collins,1990:83)مستمرة القيام به بعد التدريس ولكنه عنصراً في التعلم ولذا فهو يعد عملية 

التي تمثل مجموعات  portfoliosق التقييم الشائعة في التعلم الموقفي استخدام الحافظات ائومن طر

المساعدة     قصدية من الأعمال الحالية وكذلك المنتهية للطالب والتي يمكن من خلالها أن تقوم الوسائل 

الطرق الأخرى       م. ومنأن يصبحوا نشطين في تقييمه ةالخارجية بتسهيل النمو الفردي ويتسنى للطلب

من المصادر       الذي يتطلب مجموعة  Performanفي التعلم الموقفي التقييم الأدائي  في التقييم

 والتقليدوالمحاكاة  ،المشروعاتو ،ومقابلاته ،المتكاملة مثل ملاحظة أداء الطالب وعروضه

 Dana & Tippins, 1993:4)). ينبغي أن تكون أساليب تقويم المتعلمين على صلة وثيقة بمهام الحياة و

وأن تعكس الاتجاهات  لديهم،وأن يكون للاختبارات القدرة على استثارة العمليات المعقدة  اليومية،

وهذا ما يؤكده التقييم في التعلم الموقفي حيث يستند التقييم فيه الى  للمشكلات،المتعددة وتنوع الحلول 

 ة الاتقان التي يظهرها المتعلم في اداء مهام التعلم الواقعية المتضمنة في الاختبارات التقويمية. درج

 :معوقات التعلم الموقفي 

وكذلك كيفية  ،من القضايا المهمة في التعلم الموقفي تحديد أنواع المواقف التي يحتاجها المتعلم      

تصميم هذه المواقف. وعلى الرغم من أن العديد من الباحثين يرون أن الموقف الحياتي يسمح بالتعلم ذي 

توجه واضح يتعلق بكيفية تأثير هذه المواقف على أداء الطالب وكذلك  يجب ان يكون هناكإلا انه  ،المعنى

تقدم الحجرة الدراسية مواقف يتم  المثال،الطريقة التي ينبغي أن تصمم بها هذه المواقف. على سبيل 

ختلافات بين مواقف حل المشكلات الأكاديمية الا يجب تقليل هأن ىتنظيمها. ولكن الأبحاث تشير إل

والحياتية فبينما تتآلف المواقف اليومية من مواقف معقدة وغير محددة نجد أن معظم مواقف ومهام التعلم 

 .(421 :2010 مرسي،قف بسيطة ومحددة )التي تتم في المدرسة تتكون من موا

 التعلم الموقفي وطبيعة تعلم وانتاج المعرفة:  

لكي نفهم التعلم الموقفي وطبيعة تعلم وانتاج المعرفة من خلاله فهماً أفضل يجب أن نفهمه في ضوء        

 (:(Kemp,2010:129الموقفي سياق التطور التاريخي وفي ضوء المصطلحات المتصلة بالتعلم 

المعرفة القائمة أو المدركة هي المعرفة التي تحصل في سياق الموقف التي تحدث وتقع فيه ولو  – 1

 جزئياً.

وذلك بوضع  الداخلية،التلمذة المعرفية تقوم على إضفاء الطابع الخارجي على العمليات العقلية  – 2

 سياقات اجتماعية أصيلة تعكس واقع الحياة ومشاكلها.

ارجية المنطقية والتي تقوم على ضرورة دمج المشاركين الجدد في الممارسة التعليمية المشاركة الخ – 3

 في المجتمع التعليمي، فنقطة التمركز في التعلم الموقفي هو تحقيق التجمع والمشاركة في الموقف.

ضرورة أن تتألف مجتمعات التعلم من أشخاص لديهم التزام مشترك وحس مشترك بالهدف من  – 4

م، وتفاعلهم داخل المجموعة، ويجب أن يسعوا جاهدين لإعادة إنتاج أنفسهم بحيث يتم الحفاظ على أنشطته

 .(388 :2017الله،  )جابهويتهم وعلى ما أنتجوه من معرفة جماعية 

ا   التحصيل الدراسي /ثالثا
من أبرز أساسيات عمل الأنظمة  -المتمثل بالتحصيل الدراسي  -يعد التقويم المعرفي للطالب      

المستمر الذي يستعمله  انه العملوإذ يتم من طريقها معرفة مدى فعالية المؤسسات التعليمية  التعليمية،

فضلا من أنه يؤدي دورا مهما للتربية بوصفه  الطلبة،المدرس لتقدير مدى تحقيق الأهداف التربوية عند 
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من حيث النظام  المدرسة،كأساس للتخطيط وتقدير خصائص العملية التي تصدر عنها أحكام تستعمل 

  .(9- 8 :1993 حسان،)والنتائج  والمناهج والطرائق

المواد الدراسية  بأن التحصيل الدراسي يقيس قدرة الطلبة على استيعاب (2004 الله،ويذكر )نصر 

طريق الامتحانات الشفوية المقررة ومدى قدرته على تطبيقها من خلال وسائل قياس تجريها المدرسة من 

 فهي:وأما أهدافه  والفصلية،اليومية  والتحريرية التي تتم في أوقات مختلفة فضلا من الامتحانات

 أخرى.الإفادة من نتائج التحصيل للانتقال من مرحلة إلى  - 1

 تحديد نوع الدراسة والتخصص الذي سينتقل إليه الطلبة لاحقا. - 2

 .(15 :2004 الله،نصر للطلبة )معرفة القدرات الفردية  - 3

تهتم المؤسسات التربوية بالتحصيل لكونه يعد مؤشرا على مدى تقدمها في تحقيق الأهداف التربوية     

مقدار المعرفة والمعلومات التي اكتسبها التلميذ أو المهارات التي نمت  التحصيلويقصد بمنها، المرجوة 

 .(106، 2004 :محمود)لديه من خلال تعلم ودراسة الموضوعات الدراسية 

فالتحصيل هو مستوى الانجاز أو الكفاية أو الأداء في التعليم والعمل المدرسي أو الجامعي يصل إليه       

ولأهمية رفع المستوى يمية التي يشترك فيها مجموعة من الطلبة والمدرس. المتعلم خلال العملية التعل

التحصيلي للطلبة وتنمية مهارات تفكيرهم استطاع التربويون تطوير طرائق وأساليب تدريس لمواكبة تغير 

 العملية التعليمية _ التعلمية الغاية من ذلك تحسين وتطوير النظرة إلى دور كل من المدرس والمتعلم في

العملية التربوية ولاسيما المعلم والمتعلم ورفع مستوى قدراته العقلية واستعمال  عملية الاتصال بين أطراف

وهذا بدوره يؤدي إلى رفع المستوى التحصيلي للطلبة فلا معرفة دون تفكير ولا تفكير دون  مهارات التفكير

 .(68 :2007 ،حسنمعرفة )

ومستواه ومن هنا نستنتج أن التحصيل الدراسي هو مقدار ما يستوعبه الطالب من المادة الدراسية   

بعد إجراء  الرسوب وهذافي هذه المادة الذي يسمح له إما بالانتقال إلى القسم الأعلى أو  التعليمي

لمجموع العام لدرجات "الاختبارات التحصيلية التي تجري في الأقسام في آخر السنة وهو ما يعبر عنه با

فهو إذن مقياس  الجامعة،التلميذ في جميع المواد الدراسـية في جميع المراحل التعليمية من المدرسة إلى 

 (.76 :1981 ،يمكن من خلاله قياس مستوى التلميذ أو الطالب )خير الله

 العوامل المؤثرة في التحصيل الدراسي: 

 يعزو علماء التربية وعلم النفس والباحثون تأخر الطالب وضعفه التحصيلي إلى ثلاثة عوامل أساسية هي: 

قدراته "ذاتية)شخصية(، أسُرية، مدرسية"، وهذه العوامل تؤدي دوراً فاعلاً في مدى تحصيل الطالب و

 إلى أفضل مستوى وكما يأتي:للوصول 

 ، وجسمية، وانفعالية(.عقلية)إلى العوامل الذاتية أو الشخصية: وتقسم  -أولاً 

 ً الترابط الأسري بين افراد  للأسرة،والثقافي  الاقتصادي المستوى)وهي العوامل الاسرية المنزلية:  -ثانيا

  .الأسرة ومستوى العلاقات بينهم(

 ً وتوزيع الاختصاصات، مستوى غيابات استقرار الملاك )منها العوامل المدرسية: وهي متعددة  -ثالثا

الطلاب، جاذبية الطلاب إلى المغريات الحياتية خارج المدرسة، عدم قدرة الطلاب التكيف مع قوانين 

 (. 258: 2010 ،)نصر الله المدرسة وتنظيمها(

    تؤثر في التحصيل الدراسي للطالب منها: عوامل أخرىأن هناك رى الباحث وي

 ً واقع الطلبة، ارتباطها ب المواد التعليمية، ومدى ومنها: صعوبة التعليمية،العوامل المتعلقة بالمواد  - رابعا

 .تنظيم المحتوى طريقةو
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 ً  وسائل، وعملهاالتدريس والأنشطة والأساليب التي يست طرائقالعوامل المتعلقة بالمعلم وتشمل:  -خامسا

 .بين الطلبةومراعاة الفروق الفردية  يتبعها،التقييم التي 

 شروط التحصيل الدراسي: 

 منها: التحصيل الدراسيهناك شروط تساعد في رفع مستوى 

إلى نمو الخبرة وارتقائها بحيث يستطيع الطالب أن يقوم بالأداء المطلوب  يؤدي التكرار التكرار:-1

بطريقة آلية وسريعة ودقيقة، وهو تكرار قائم على أساس الفهم وتركيز الانتباه والملاحظة الدقيقة ومعرفة 

  الطالب.معنى ما يتعلمه 

شباعها، ا الرغبة المراد لتحقيق فعهللدوافع أثر كبير في التحصيل الدراسي للطالب، اذ انها تد الدافع: -2

قوياً كان نزوع الطالب نحو النشاط المؤدي  فكلما كان الدافع التعليمي،وهذا يتوقف على ما يثيره الموقف 

 إلى التعلم قوياً. 

ويقصد بالتدريب المركز هو الذي يتم في وقت واحد وفي دورة واحدة،  والموزع:التدريب المركز  -3

التعب والملل ويكون عرضة للنسيان، أما التدريب الموزع فيتم في أوقات متباعدة تتخللها  إلىويؤدي 

 الطالب فضلاً عن اقباله على التعلم باهتمام أكبر.  فترات راحة والتي تؤدي إلى تثبيت ما يتعلمه

ثم بعد  كل،ك: وتعني تكوين فكرة عامة وشاملة عن الموضوع المراد تعلمه الطريقة الكلية والجزئية -4

 أي الدمج بين الطريقتين. الفرعية،ذلك ينتقل إلى فهم اجزائه 

عملية يقوم بها الطالب محاولاً استرجاع ما حصل عليه من معلومات أو ما اكتسبهُ  الذاتي:التسميع  -5

الب إذ تبين مقدار ما استوعبه الط كبيرة،ولها فائدة  قصيرة،من خبرات ومهارات أثناء الحفظ وبعده بمدة 

 من معلومات وتحفزه على الانتباه.

يساعد الطالب على تعلم الحقائق الصحيحة للموقف التعليمي، فضلاً عن اكتشاف  توجيه:الرشاد وال -6

 الاساليب الخاطئة ثم استدراكها لمحاولة علاجها. 

تساعد على معرفة الطرائق الصحيحة في اكتساب المعلومات والمهارات المطلوبة، إذ  النتائج:معرفة -7

ما كان عارفاً بنتائجه، أما عدم معرفته  إذاإنَّ الطالب يسعى دائماً إلى أن يحث نفسه ويتفوق على زملائه 

 التعلم.جهداً في  وتجعلهُ لا يبذل حماسته،بنتائج التحصيل، فتضعف 

التعلم الجيد هو الذي يقوم على النشاط الذاتي الذي يكون أكثر ثبوتا ًوترسيخاً، فالطالب  الذاتي:النشاط -8

يكون فعالاً في العملية التعليمية وذلك عن طريق البحث الذاتي وجمع الحقائق عن طريق الاطلاع 

 .(195 – 191 :2008محمد،) والاكتشاف

  المتعلم:العوامل التي تؤدي الى تحسين تحصيل 

لتحسين التحصيل تتمثل  يجب مراعاتهاالتي  أمور عدة( الى أنَّ هناك أمبو سعيدي وآخرونيشير )    

والتأكيد على أهمية النشاط الذاتي  الطلاب،بالاهتمام بالدوافع من اجل التعلم، ومراعاة الفروق الفردية بين 

وتوفير بيئة  الارشاد والتوجيه لهم، فضلاً عن الاهتمام بالجانب العملي، مع التأكيد على دور المدرس في

 (.23 :2019،أمبو سعيدي وآخرون )، والأخذ بمبدأ الثواب والعقاب صفية مناسبة ومشجعة لعملية التعليم

ويرى الباحث إن هناك عوامل يمكن ان تساعد في رفع مستوى التحصيل يمكن ان تتمثل، بالتخطيط    

وتفاعله الاجتماعي مع ته ومشارك المتعلم،وربط الدرس بواقع  ،الاستراتيجي الجيد للمؤسسات التربوية

وبرامج  باستعمال استراتيجيات وطرائق واساليبوتقديم الدرس زملائه في الوصول لتحقيق أهدف التعلم 

  على مواقف تعليمية هادفة ومخططة. ومبنية تشجع على ذلكتعليمية 

ا   التربية العملية /رابعا
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في النظم التعليمية  باهتمام مستمر ىوتهيئته لمهنة التدريس من الأمور التي تحظيعد إعداد المدرس       

ل تأهيلاً كافياً هجميعها، فجودة التعليم هي أساس المجتمع المتقدم، ولا يتم التعليم الجيد إلا بمعلم مؤ

التعليمي، ويستطيع مواكبة ومؤمٍن بمهنته، ومدرب تدريبا عالياً يكون من خلاله قادراً على مواجهة الواقع 

ولقد شغل إعداد المعلم حيزاً  مستحدثات تكنولوجيا التربية الحديثة. ىتطور المناهج الدراسية والتعرف عل

كبيراً من تفكير راسمي السياسة التعليمية، وأصبح محوراً للمناقشة في المؤتمرات والندوات ومراكز 

الإقليمي أو المحلي، باعتبار أن إعداد المعلم يشكل نسقا البحوث والجامعات، على المستوى العالمي أو 

 .(40 :2020 جبار،رئيساً من النظام التعليمي )

فالإعداد  ،لمعالم/ويتوقف نجاح المعلم في تدريسه الى حد كبير على نوعية الاعداد الذي يتلقاه الطالب    

فهي  الاعداد،السليم يجعله قادراً على توظيف جميع المهارات والقدرات التدريسية التي اكتسبها خلال هذا 

توفر للطالب فرص حقيقية لممارسة ما تم دراسته في المساقات الاكاديمية والمهنية والثقافية في البيئة 

 .(175 :2007المدرسية التي قد يعمل فيها بعد التخرج )شاهين ،

الذي  الأكاديميللطالب في المجال تبدأ بالإعداد العلمي إن عملية إعداد المعلم عملية متكاملة      

 والمسلكية التيالنفسية و التربوية في المقرراتالمتمثل النظري مروراً بالإعداد التربوي  ،فيهسيتخصص 

 والعملي،وحتى يتم التكامل بين الجانب النظري  ،وترفع من قدراتهاستعداداته تصقل مواهبه وتنمي 

الممارسة وبين  ،ونفسيةوآراء تربوية بين ما تعلمه الطالب من نظريات وتتحقق المزاوجة المرغوبة 

 ،لابد من تحقيق التفاعل المباشر مع الموقف التعليمي بعناصره المتعددة والمبادئ،الفعلية لتلك النظريات 

حجر الزاوية لأي برنامج  المربون،ومعايشة المناخ الدراسي بأبعاده المتنوعة. والتربية العملية كما يجمع 

يتم أيضاً وفيها  تعلمها،التي سبق الجوانب النظرية التي تنصهر فيها وهي بمثابة البوتقة  ،المعلمينعداد لإ

 .(66 :د.ت ،جان) التعليميأدائهم إمكانيات الطلبة والرقي بقدراتهم لتحسين تطويع 

نحو مهنة المدرس  /وتعد التربية العملية الميدان الحقيقي الذي في ضوئه ينشأ الاتجاه الفعلي للطالب      

المهارات اللازمة  المدرس الطالب/فضلا عن انها المجال الملائم الذي من طريقه يكتسب  التدريس ،

لمهارة في اللعبة التي يمارسها بوساطة التدريس المادة التي تخصص فيها فكما ان اللاعب يكتسب 

لطبيب الجراح يكتسب المهارة في اجراء الجراحات المختلفة عن ا والتدريب المستمر والجاد على الحلبة  

الطالب المدرس اصول مهنه التدريس  المستمرة و الجادة لأصول مهنته فهكذا يكتسبطريق الممارسة 

لتربية العملية ا وقواعدها كما ينبغي له ان تكون بواسطه التدريب المستمر والجاد والشاق في مرحلة 

 (.6 : 1998)مازن ،

 فهذهواجتماعية فبرنامج التربية العملية يعد نظاماً مبرمجاً تسهم في تشكيله مدخلات وامكانيات بشرية     

المدخلات تتفاعل بدرجة عالية من الكفاية تسهم في مخرجات تتمثل بمعلم معد اعداداً تربوياً ومهنياً قادراً 

تعد المعيار الاساس لتأكيد مهنية التعليم وانه ليس حرفة يسهل و على ادارة دفة التعليم في المستقبل،

 . (142 :2005 ،الاحمداكتسابها بل مهنة تحتاج الى اعداد مسبق ودراسة متعمقة )

هي منظومة متكاملة من الأنشطة النظرية والعملية التي تم التخطيط لها والتي من والتربية العملية     

خلال عناصرها المختلفة يتعرف الطالب/المدرس على جوانب العملية التعليمية التي سوف يضطلع بها 

جل تزويده بالمهارات والكفايات التي وتهيئته مع عدد من المواقف المنظمة والمخططة والموجهة من ا

تساعده أثناء عمله كمدرس ومسؤول عن ادارة الصف وتوجيهه والقيام بالدور الشامل من تعليم وارشاد 

وتوجيه وتقويم ومتابعة سلوك الطلبة بالإضافة الى ذلك اكتساب الطالب/ المدرس اتجاهات موجبة نحو 

تحقق التربية العملية تطبيق المعارف والمبادئ والنظريات في مهنة التدريس وتقدير العاملين بها وبذلك 

 (.   78 :2014 ،مواقف تربوية حقيقية )رضوان و حبيب
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 متنوعة،المهني معلومات وخبرات منهجية نظرية وعملية يتلقى طلبة كلية التربية في اثناء إعدادهم و    

 ،جابر وبعارة ابو)لآخر ونختلف مناهج إعداد المعلمين من حيث الشكل والمحتوى والأنشطة من بلد 

1998: 12).  

 أهمية التربية العملية: 

يجمع خبراء التربية على أن التربية العملية تعُد العمود الفقري لبرامج كليات التربية، وحجر الأساس      

وتأهيلهم لمهنة التدريس، وتنبعُ أهميتها من أهمية الأهداف التي تسعى لتحقيقها،  درسينفي إعداد الم

 لا يمكن، ومن دونها درسينومدى انسجامها مع الاتجاهات التربوية المعاصرة في إعداد وتأهيل الم

 ،)حلسقادر على الإنجاز المطلوب في مجال العمل  درسللجوانب النظرية أن تحقق النجاح في تكوين م

2011: 3). 

وتكمن اهمية التربية العملية من اهمية الاهداف التي تسعى الى تحقيقها وبلوغها، وهي تقضي على      

الفجوة بين النظرية والتطبيق وتنسجم مع الاتجاهات التربوية المعاصرة في عملية اعداد وتدريب 

وتأهيله لمهنة التدريس وتعمل  رسدوتكمن اهميتها في كونها حجر الزاوية في برنامج اعداد الم درسينالم

 :2012 وعبيدات، )حمادنة أفضلالمهارات بشكل تدريبي ومنظم بصورة المدرس /على اكتساب الطالب

168). 

المدرس المعلومات /وتأتي أهمية التربية العملية في كونها الأساس الذي يكتسب من خلالها الطالب      

التي تمكنه من معرفة مكامن القوة والضعف لديه، وكيفية تحمل أعباء مهنة التدريس والتعامل  والخبرات

ختبار قدراته لامع الطلاب، ويكتسب من خلالها مهارات تخطيط وتنفيذ وتقويم الدروس، وتعطيه الفرصة 

 .(8 :2019 ،اللهعبد و)منصر  الأكاديمية والتربوية، وتكسبه اتجاهات إيجابية نحو مهنة التدريس

تتجلى اهمية التربية العملية بأنها تعد حلقة الوصل بين الجانبين الاساسيين في عمل كليات التربية      

 الطالب /المدرسوالتربية الاساسية وهما : الجانب الاكاديمي والجانب التربوي، والحقيقة انه لا يمكن عند 

 /الطالبالفصل بين الجانبين السابقين اذ ينبغي ان تشمل خطة الاعداد الجانب التربوي الذي يساعد 

على تطوير المادة العلمية تبعاً لحاجات نماء المتعلمين وخصائصهم ومطالبهم ومن ناحية اخرى المدرس 

في عمله  الطالب /المدرسلا يستقيم الجانب التربوي ولا يكون له معنى من دون مادة علمية يستند اليها 

متمكناً من المادة التي  الطالب/المدرسلذا يجب ان تشمل خطة الاعداد ايضا الجانب العلمي الذي يجعل 

يقوم بتدريسها ومسيطراً على جوانبها كافة ، في ضوء ما تقدم يجب ان يندمج الجانبان السابقان ليلتقيا في 

ن التربية العملية التي تعد نقطة اللقاء المناسبة لربط ثوب واحد هو الموقف التدريسي ويتحقق ذلك م

 57 :2009الجانبين السابقين ودمجهما في كل واحد متكامل الابعاد ومترابط الاطراف) عليان واخرون ،

). 

 أهداف التربية العملية: 

وتوفير كل  الأهداف،تسعى كليات التربية من خلال تدريس مادة التربية العملية لتحقيق مجموعة من 

 السبل التي تؤدي لتحقيقها بشكل فعال منها:

مســاعدة الطلبــة في كليــة التربيـة على استكمال الحصول على شهادة البكالوريوس من خلال   - 1

 افساح المجال أمامهم لإنهاء البرنامج وبشكل فعلي وواقعي.

ا وكيفية تذليل العقبات التي تعترضهم أثناء افساح المجال امام الطلبة لمعرفة الاعباء التي يقومون به – 2

 ممارستهم لمهنة التدريس.

وجعلهم قادرين على التصرف في  ،دعـم الثقة في الطلبة من خلال مرورهم بالمواقف التعليمية  - 3

 المواقف الحرجة التي تصادفهم في مهنة التدريس.
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ين اجتماعيين درسلبة لأجل أن يكونوا مزيـادة الاندماج الاجتمـاعي مـن خـلال تفاعلهم مع الط  - 4

 يعلمون ويتعلمون. ويتأثرون،يؤثرون 

تزويد الطلبة بالمعارف التربوية من منظور ميداني يركز على مبدأ توظيف المعلومة النظرية  – 5

 وربطها بالممارسة.

فرصة اكتسابها  بناء مجموعة من المهارات التخطيطية والتدريسية والتقويمية التي لا تتاح للطلبة  - 6

 . (288 – 287 :2014 والموسوي،اكتساباً علمياً أثناء الدراسة الاكاديمية )السندي 

وذلك أن عمل المدرس يقتضي أن يكون فطناً مدركاً لما يجري  الهادفة،تنمية القدرة على الملاحظة  – 7

 حوله خاصة في الموقف التعليمي داخل غرفة الصف.

 فيها.تكوين اتجاه ايجابي نحو مهنة التدريس مما يؤدي إلى احترام العاملين  – 8

بما  ،تعريف الطلبة بالمجال المهني التربوي الذي سوف يعملون به عقب تخرجهم الوشيك من الكلية – 9

مما يترتب عليه أن يكتسب الطلبة ألفة بما  ،يه هذا الواقع من قيادات وطلاب ومسؤولياتليشتمل ع

 ينتظرهم من القيام به كمدرسين مستقبلاً.

يمكن ان تكتسب عملية إعداد الطالب لمهنة التدريس أبعادها النظرية والتطبيقية مما يزيد من كفاءته  – 10

 وفعاليته كمدرس مستقبلاً.

ه اكتساب الطالب المهارات والأساليب التدريسية اللازمة لعملية التدريس الناجح مما يرفع من قدرت – 11

 في التدريس.

الاسهام في تعزيز توجيهات وزارة التعليم العالي والبحث العلمي والمتعلقة بإعداد وتأهيل المدرسين  - 12

 من الناحيتين النظرية والعملية قبل الخدمة.

ربط الجانب النظري بالجانب التطبيقي حتى يتمكن الطلبة من ممارسة ما تعلموه على واقعه  – 13

 .(63 – 62 :2010 ،دي)الحديالميداني 

 

 

 :مكونات التربية العملية 

وقبل تحديد مكونات هذا  ،التربية مفهوم مركب من أكثر من مفهوم من حيث المحتوى والمضمون     

 لمفهوم المركب لابد من تحديد أسس اشتقاق هذه المكونات.ا

فكل ما يعرفه الطالب /المدرس عن  ،قد تحدد مكونات التربية العملية بالمكون النظري والمكون العملي

لإطار االتربية والتدريس فهو إطار نظري وكل ما يمارسه في المواقف الصفية فهو إطار عملي. كما أن 

ً جداً  ً مباشراً  ،النظري يعد واسعا وهناك الإطار  ،فهناك إطار نظري يرتبط بالممارسات العملية ارتباطا

ً غير مباشر ومن أمثلته مجمل المقررات التي يتعلمها النظري الذي يرتبط بالممارسة العملية ا رتباطا

 .العملية الطالب/المدرس في برنامج التربية

 فيما يلي:وقد تحدد مكونات التربية العملية 

: وتشتمل هذه المكونات على المفاهيم التربوية والنفسية الواجب على المكونات المعرفية الدراكية

ً ناجحاً في المستقبل وتشتمل أيضاً على العمليات العقلية الواجب الطالب/المدرس إدراكها ليصب ح مدرسا

 ،والتحليل ،وعمليات التطبيق ،وعملية المقارنة ،على الطالب/المدرس امتلاكها مثل: عمليات اتخاذ القرار

 والتعليل وغيرها. ،والتفسير ،وعمليات استخلاص الدلالات الاحكام،واصدار  ،والتركيب
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: وتشتمل هذه المكونات على تنمية الاتجاهات الايجابية نحو عمليتي التربية الوجدانيةالمكونات 

ً على تنمية القيم لدى  ،والتدريس وما يتصل بهما مثل الطلبة والمنهاج والمجتمع وتشتمل أيضا

 الطالب/المدرس التي تحدد سلوكه وتدفعه وتوجهه ولها علاقة بالتحلي بالأخلاقيات المهنية.

وتشتمل هذه المكونات مساعدة الطالب/المدرس لامتلاك الأداءات والكفايات  ات الأدائية:المكون

 الضرورية واللازمة له حتى يستطيع أن يقوم بعمله بكفاية وفعالية.

 

 

 

 

 

 

 

 العمليةيوضح مكونات التربية  (3)شكل ال

ً فلابد من التأكيد على ان مكونات التربية العملية  ً ام ثلاثيا ومهما كان نوع تصنيف التربية العملية ثنايا

فأي عمل يقوم به الطالب/المدرس يحتاج إلى مجموعة معارف ويحتاج إلى  ،متداخلة ومترابطة ومتكاملة

 - 7 :1996 ،ومصطفى مرعي)به المنوي القيام دافعية للقيام بهذا العمل ويحتاج إلى مهارة للقيام بالعمل 

11.) 

 مراحل التربية العملية: 

 تمر التربية العملية في برنامج اعداد مدرسين المستقبل بعدة مراحل هي:

 :أول: مرحلة الجانب النظري

هي مرحلة تسبق الجانب العملي المتمثل بالمشاهدة والنقد والتطبيق الجمعي حيث يزود الطالب/المدرس 

كما يتلقى التعليمات الاولى حول تخطيط الدرس  ،بالمبادئ الأساسية للتربية العملية واهميتها وتنظيمها

وإعداده واستعمال التقنيات التربوية وتوظيف طرائق التدريس توظيفاً مجدياً فضلاً عن طريقة الاتصال 

 .(19 :1984 ،)حاجي صفمع الطلبة وإدارة ال

ا: مرحلة الجانب   العملي:ثانيا

 :بعدة مراحلالجانب العملي ويمر 

  مرحلة المشاهدة: - 1

المشاهدة تعد الخطوة الاولى على طريق اكتساب المهارات التدريسية بعد ان اكتسب  إن    

وتعد تمهيداً للخطوة او المرحلة  المعلومات النظرية حول فعاليات التدريس ومهاراته، الطالب/المدرس

الشيء الكثير  الطالب/المدرسمن مراحل التربية العملية وما يليها فعن طريق المشاهدة يتعلم  التي تليها

 . (215 :2008 والهاشمي، عطية)المستقبل  درسعن فن التدريس مما يجب ان يتمكن منه م

 بمشاهدة وملاحظة كل ما الطالب/المدرسالمقصود بمرحلة المشاهدة هي المرحلة التي يتم فيها قيام   

يجري ويحدث داخل الصف من ملاحظة دقيقة وهادفة ومنظمة نحو مشاهدة موقف معين ومتفق عليه بين 

انب الضعف وحتى يلاحظ الطالب المشاهد ج الطالب/المدرسو والمدرس المتعاونالأستاذ المشرف 

  .(171 :2012 وعبيدات، )حمادنةلتشخيصها وعلاجها ومواطن القوة لدعمها وتعزيزها 

 المشاركة الجزئية:  - 2

المكونات 

 المعرفية 

المكونات 

 الأدائية

المكونات 

  وجدانيةال
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فيها بعض مهمات التدريس  ييؤدالطالب/المدرس ن وقد اطلق على هذه المرحلة بالمشاركة الجزئية لأ    

ويقوم  ،من دون تحمل المسؤوليات الكاملة وتتم في مدة زمنية محددة من الزمن الكلي للحصة الدراسية

ً سواء أكان في داخل  الطالب/المدرس في هذه المرحلة بتنفيذ موقف تعليمي محدد ومخطط له مسبقا

الصف ام خارجه فقد تشمل المشاركة على تكليفه بمهمة تهيئة الطلبة لتلقي درس جديد او طرح الاسئلة 

ن الصفية في موضوع معين او التقويم النهائي وقد يشرك اكثر من واحد في تنفيذ حصة دراسية او جزء م

دراسية ولكي تحقق المشاركة الجزئية اهدافها لابد من الاعداد لها وتحديد موعد اجرائها وتحديد حصة 

 .( 181 : 2012على ادائها ) حمادنة وعبيدات ،  الطالبوضوعها وتدريب م

 : مرحلة الممارسة - 3

تعريفات  وتعددت الصف،المدرس المسؤولية كاملة في تنفيذ التدريس وإدارة  أي أن يتحمل الطالب/   

، الا ان هذه  الوجود وجهات نظر متعددة واجتهادات كثيرة بشأنه (التطبيق العملي) الممارسةمرحلة 

الاتجاهات جميعها تؤكد ان التطبيق العملي برنامج يشتمل مواقف منظمة تخطط لها كليات التربية 

مع المدرس  الطالب/بالاشتراك مع ادارات المدارس المتعاونة ، بحيث يتم عن طريق هذه البرامج تفاعل 

لمعارف والمهارات والاتجاهات عدد من المواقف المنظمة والمخططة والموجهة لتزويده بمجموعة من ا

عن ادارة الصف وتوجيهه ، واداء الدور التربوي الشامل  مسؤولالتي تساعده على اداء اعماله بوصفه 

 .(46: 2012من تعليم وارشاد وتوجيه وتقويم ومتابعة سلوكيات المتعلمين ) صبري والسندي ، 

 بادئ التربية العملية:م

حتى تحقق التربية العملية الاهداف التي تسعى لها فلا بد من توافر مجموعة من المبادئ الواجب      

  المبادئ:مراعاتها في تخطيطها وتنظيمها ومن أبرز هذه 

محددة وواضحة في أذهان الممارسين والمشتركين، في تنفيذ برامجها  التربية العملية ان تكون اهداف

ن هيئة الاعداد في الكلية وادارة التعليم ومدراء المدارس وتخطيطها والتي تتضمن كل م

واي خلل في  درسينالمالمتعاونين، وتمثل جزء لا يتجزأ من برنامج اعداد  درسينوالم طلبة/المدرسينوال

ً على التربية العملية في حين ان تكاملها وارتباطها مع بعض سيعطي نتائج  هذا البرنامج سيؤثر سلبا

( ، ويجب ان تتواكب مع المستجدات والتطورات التي تطرأ على  16 : 2002ايجابية أفضل )الخطابية ،

ي شمولها الجوانب العملية التربوية مهنة التعليم ، وينبغي ان يتصف برنامج التربية العملية بالشمول ا

البرامج توافر مجموعة من الامكانيات  ذه(، ويتطلب نجاح ه 170 : 2012جميعها) حمادنة وعبيدات، 

البشرية والتجهيزات المادية المتنوعة، وينبغي تخصيص مدارس معينة لتنفيذ برامجها تتوافر فيها الادارة 

(، واعداد برنامج اشرافي منظم من قبل مدرسي 56 :2009ون المؤهلون للتدريب )طوالبة ،درسوالم

 الكليات لمتابعة تنفيذ برنامج التربية العملية والاشراف على سيره والعمل على تطويره باستمرار

 (.18 :2008خرون ،آ)جرادات و

وهذا  الطلبة/المدرسينان تستجيب للفروق الفردية بين رى الباحث أن برامج التربية العملية يجب وي     

وان برنامج التربية العملية قبل الخدمة في الكليات يجب ان يرتبط ببرامج  بالسعة،تسم تيقتضي ان 

وخبراته خطوة خطوة ومن  العملية والتدرج في تنفيذ انشطة مقرر التربية ،الخدمةالتدريب في اثناء 

  طة. والانش والتنويع في الخبرات والمعقد،البسيط الى المركب 

ا   العملي الذكاء /خامسا

 : التعريف بمفهوم الذكاء أولا:

مرة على يد الفيلسوف الروماني  أول INTELLIGENTIAلقد ظهرت الكلمة اللاتينية      

ً الذهن  NTELLIGENCEوالفرنسية  ،وشاعت هذه الكلمة في الانكليزية ،شيشرون() وتعني لغويا
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INTELLECT والفهم UNDERSTANDING  والحكمةSAGACITY  وقد ترجم هذا المصطلح

 :د.ت ،مصطفىفي بداية اهتمام علماء النفس العرب بهذا العلم في صورته العلمية الحديثـة بكلمة ذكاء )

23 - 24). 

 المعنى اللغوي للذكاء:

الذكاء محصلة لمجموعة من القدرات والقوى النفـسية كالإحـساس، والإدراك والإرادة، والانفعال،       

 والتخيل. والتذكر، والعاطفة، ،الهيجانو

يقال للشمس "ذكُاء" لأنها تذكو كما تذكو الناّر.  سرعة الفطنة،ومصطلح الذكاء في اللغة العربية هو 

 .  (357 ،1979، 2ج زكريا،)بن والصبح ابن ذكاء لأنه من ضوئها 

 الصطلاحي للذكاء: ىالمعن

لا يوجد تعريف واحد للذكاء يرضي جميع علماء النفس ومع ذلك فثمة اتفاق بينهم على أنواع النشاط      

العقلي والمعرفة التي تدخل في مجال الذكاء الإنساني فالذكاء مفهوم غير واضح التحديد يشتمل على 

والذكاء مفهوم افتراضي كثر الجدل حوله لذلك أصبح  والاستدلال وحل المسائل المعقدة.الإدراك والتعليم 

حيث أدت هذه البحوث إلى تطور  من أكثر الميادين التي حضت بالدراسة والبحث خلال القرن الماضي.

 وبالرغم من أن طبيعة الذكاء كانت موضوع مناقشة وتأمل .وظهور اختباراته ،سريع في قياس الذكاء

لسنوات طويلة من رجال التربية وعلماء النفس والوراثة والاجتماع ألا انه لم يوجد اتفاق تام بل لم يوجد 

ومع ظهور العلوم الإنسانية الحديثة  ،(7 :2011،ومعناه )ابو حماد هتحديد واضح متفق علية لمفهوم

 ،وبرزت مفاهيم جديدة حوله كالمفهوم البيولوجي ،الباحثينوحظي الذكاء بعناية خاصة من جانب العلماء 

ولعل أول محاولة لتناول النشاط العقلي بالتحليل  ،الاجتماعي والفلسفيوالمفهوم  ،لفسيولوجياوالمفهوم 

فقد توصل افلاطون نتيجة تأملاته إلى تقسيم النفس الإنسانية  ،ترجع إلى الفيلسوف اليوناني )افلاطون(

ً  ،ة :العقل والشهوة والغضبإلى ثلاث مظاهر رئيسي خر فقد قابل ارسطو آ أما ارسطو فقد أضاف أسهاما

بين النشاط الفعلي أو الملموس )وهو ما يعرف بالفلسفة بالوجود بالفعل ( وبين الإمكانية المحتملة )وهو 

وهو مصطلح القدرة في علم النفس وقد اختزل ارسطو  ،التي يعتمد عليها النشاط الفعلي الوجود بالقوة (

والثاني خلقي أفعالي. وهكذا  ،الأول عقلي التقسيم الثلاثي الذي قدمه افلاطون إلى مظهرين رئيسيين فقط:

 ابوحماد)لفلسفة اليونانية القديمة قد أكدت على أهمية الناحية الإدراكية في النشاط العقلي للفرد انجد أن 

،2011: 8.) 

أما من الناحية النفسية فقد حاول الكثير من العلماء تعريف الذكاء برده إلىى جانىب أو أكثىر مىن جوانىب       

بحسىب وجهىة  يتضمن التفكير أن الذكاءو ،بجانب التعلم وإكساب الخبرات هوحاولوا ربط ،النشاط الإنساني

فيرى بينه إن الذكاء يتكون من مجموعه معقىدة مىن الخىواص تتضىمن الاهتمىام بالمشىكلة  Binetنظر بينيه 

 ،2009،عسىقول) وتوجيه العقل نحوها والقدرة على التكيف بأقصى قدر ممكىن للوصىول إلىى نهايىة محىددة

12 -13.) 

( 2011،ابو حماد)ذكر أما المفهوم البيولوجي والفسيولوجي فقد كان متأثراً في نظرية التطور حيث     

إلى أن الفضل في إدخال مصطلح الذكاء في علم النفس الحديث يرجع إلى  أشار Sperman أن سبيرمان

ويتم  ،فقد حدد سبنسر الحياة بأنها التكيف المستمر للعلاقات الداخلية مع العلاقات الخارجية ،)سبنسر(

يرى سبنسر أن  الذكاء. وبهذاه يتحقق بواسطة أما الإنسان فان ،التكيف لدى الحيوانات الدنيا بفضل الغرائز

التغيير هي تمكين الإنسان من التكيف الصحيح مع البيئة المعقدة والدائمة  الرئيسية للذكاءالوظيفة 

 (.9 :2011 ،ابوحماد)
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عرف الذكاء  Binet هالتعاريف لمفهوم الذكاء من وجهة نظر بعض علماء النفس إن بني أبرزمن و     

والحفاظ عليها والقدرة على التكيف من اجل الوصول إلى  ،بأنه الميل أو القدرة على اتخاذ وجهة محددة

والقدرة  ،بأنه القدرة على التفكير Sperman عرفه سبيرمانفي حين  ،والقدرة على النقد الذاتي ،الهدف

وأشار فعرفة بأنه القدرة على التفكير المجرد.  Termenتيرمان  والمتعلقات. أماعلى أدراك العلاقات 

 ،الذكاء في صميمه هو القدرة على الاستجابة استجابة موفقه للبيئة أن Douglas Tomتوم  دوجلاس

وتنظيم ذلك  ،وجمع المعلومات ،واكتساب المهارات والانتفاع بالخبرات ،ويتضمن هذا القدرة على التعلم

 (.15 :2009، عسقولم السلوك والتفكير )في شكل صور نافعة تسهم في تنظي

تعاريف إجرائية من أهمها تعريف  ة( عد1989، الشرقاوي)تناول أما التعريفات الإجرائية للذكاء فقد      

قدرة الفرد الكلية لان يعمل في سبيل هدف وان يفكر تفكيرا ناضجا وان يتعامل  بأنه Wechslerوكسلر 

إجرائيا أخر للذكاء فعرفة بأنه القدرة على النجاح  تعريفا Garrettجاريت بكفاءة مع بيئته. في حين وضع 

إلى إن  الذي أشار Boringبورنج    الإجرائية تعريفالتعريفات  أشهرأما من  الكلية.في المدرسة أو 

في وهو القدرة على الأداء الجيد على اختبارات الذكاء. وإذا ما أعدنا النظر  قياسها،الذكاء كقدرة يمكن 

 :1989،صياغة هذه العبارة في صورة أخرى فأنها تصبح الذكاء ما تقيسه اختبارات الذكاء )الشرقاوي 

281.) 

على  علماء النفسبين  تفاقالاتعريف الذكاء وفهم طبيعته وعدم صعوبة ما تقدم يرى الباحث إن مو     

لذلك فقد  ،الذكاء مفهوملطبيعة  هماختلاف وجهات نظر منتج انهو وشامل لمفهوم الذكاء  موحدتعريف 

 هعرف والبعض الآخر وظائفهو حسب غاياته هعرف فبعضهم يها،الحسب المدارس التي ينتمون ب هوعرف

للذكاء منها )التحليلية والاجتماعية والفسيولوجية  كثيرة تعاريفلدينا ظهرت لذلك  وتكوينه.حسب بناءه 

للاتجاه  سالنف علماءوما هذه التعاريف ألا نظرات وتصورات معينة حول طبيعة الذكاء دفعت  والبيئية(

 .الاتجاه ذاكبهذا أو 

 النظريات المفسرة للذكاء: 

ً من عمليات البحث العلمي في محاولات تهدف للوقوف         احتلَّ مفهوم الذكاء الإنساني حيِّّزاً واسعا

والأساليب التي سعت  ،والنظريات متعددة المناهج ،وتمَثَّل ذلك في عدد كبير من الدراسات ،على حقيقته

ر واضح عن طبيعة الذكاء الإنساني  وأساليب  ،ومظاهره ،وخصائصه ،ومكوناتهللوصول إلى تصوُّ

العقلية ونتيجة لذلك ظهرت العديد من النظريات لتفسير التكوين العقلي والقدرات  وقياسه. ،التعبير عنه

 وسنتطرق إلى بعض أهم هذه النظريات:

 ( نظرية العوامل المتعددة)ثورندايك: 

 يرى ثورندايك صاحب هذه النظرية أن الذكاء يتكون من مجموعة من العوامل أو القدرات       

على المتعددة، وللقيام بعملية عقلية ما لا بد من تضافر ووجود عددٍ من القدرات تعمل مشتركة فيما بينها 

اعتبار أن هناك ارتباط بين كل عملية وأخرى، ويرى أن العمليات العقلية هي نتاج لعمل الجهاز العصبي 

المعقد الذي يؤدي وظيفته على نحو كلي ومتنوع بحيث يصعب وصفه على أنَّه مجرد امتزاج مقادير 

 يرى أن هناك أنواعاً للذكاء:  معينة من عامل عام وعوامل نوعية كما

 بكفاءة.وهو القدرة على معالجة الألفاظ والرموز والمفاهيم المجردة  النظري:ء الذكا -

 .: قدرة الفرد على التعامل مع الأشياء الماديةيأو الميكانيك يالذكاء العمل -

)دويدار,  الذكاء الاجتماعي: القدرة على التفاعل بفاعلية مع الآخرين وإقامة علاقات اجتماعية ناجحة -

1997 ،120 .) 
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  نظرية العاملين( سبيرمانSpearman): 

للكشىف عىن الىذكاء والقىدرات  العامليتعد هذه النظرية الخطوة الرائدة في استخدام طريقة التحليل         

العقلية المختلفة. وقد ظهرت أول نتائجهىا فىي بحىث لسىبيرمان بعنىوان "الىذكاء العىام وتحديىده موضىوعياً 

 .(Spearman, 1927: 77)قدرات الإنسان وقياسه " ثم صاغها بشكل واضح وكامل في كتابة 

ارتباطات موجبىة بعىد تطبيىق عىدد كبيىر مىن  العامليوجد من خلال استخدامه التحليل  إن سبيرمان       

وقد استنتج بان كافىة فىروع النشىاط  ،غيرها بارتباط أعلى منالاختبارات فيما بعد بينها وبعضها يتصف 

العقلي تشترك بوظيفة رئيسة واحدة أو مجموعة من الوظىائف بينمىا العناصىر الباقيىة أو الخاصىة مختلفىة 

وقد انتهى سبيرمان من خلال تحليله للنشاط العقلي المعرفي إلى وجود  الأخرى.اختلافاً كلياً من الحالات 

 :وهما ،وماهيتهاملين يمكن من خلالهما الكشف عن طبيعة هذا النشاط ع

 العقلية.فطري لا يتأثر بالبيئة والذي تشترك فيه كل العمليات  : وهوGeneral Factorالعامل العام  - 1

وهو قابل لنمو البيئة بالتعليم والتدريب وهو خاص بالنشاط العقلي  :Special Factorالخاص العامل  - 2

وهذا يفسر إن معاملات الارتباط بين اختبارات الذكاء ليست تامة أو  ،ذاته ولا يظهر في الأنشطة الأخرى

 .   (32: 2005)الخزاعي ، التمامقريبة من 

  نظرية العوامل الطائفية( ثيرستونThurstone): 

العقلية  صاحب هذه النظرية أن الذكاء يتكون من عدد من القدرات (Thurstone)ثيرستونيرى        

العمليات المعقدة يوجد  القدرات مستقلة عن بعضها البعض استقلالاً نسبياً لا مطلقاً وأن بعض وهذه ،الأولية

حتى نفهم الهندسة  البعض الآخر، فمثلاً  بينها عامل رئيس مشترك يدخل في عدد من العمليات ولا يدخل في

التصور البصري والقدرة على الاستدلال، وفهمنا  أو الجبر لا بد من تضافر القدرة العددية والقدرة على

 .(112-111 :2007 ،شكشك)فهم المعاني  لقصيدة شعرية لا بد من تضافر القدرة على

  جيلفورد( نظريةGuilford): 

أو بنيـة العقل وعدد  Morphologyالموروفولوجية يسمى أنموذج جيلفورد في الذكاء بالأنموذج         

 الأنموذج إلى ثلاثة أبعاد:  ويصنف هـذا قدرة،( 100منها )قدرة المكتشف  (120فيه )القدرات أو العوامل 

بنوع المادة المتضمنة في المشكلة ومن عوامله ما يتعلق بالأشكال  (: ويتعلقContentبعد المحتوى ) -1

 والرموز. 

  .: ويتعلق بعوامل التفكير التقاربي وعوامل التفكير التباعدي(Operationالعمليات )بعد  -2

: ويتعلق بنوع الشيء الذي ينصب على النشاط بصرف النظر عن العملية (Productبعد النواتج ) -3

 .(138 :1999 ،والكبيسي الداهري)العقلية ويتعلق هذا البعد بالعلاقات بين الألفاظ والأشكال 

 كاتل نظرية( (Cattell: 

الذي أقر انه  Cattell ،هناك مفهوم آخر للذكاء ظهر على يد عالم النفس الانجليزي "رايموند كاتل "      

 Fluidقد توصل في نظريته، على وجود عاملين وليس عاملاً واحداً أطلق على أولهما الذكاء السائل 

 :Crystallizedوأطلق على الثاني الذكاء المتبلور 

أنَ هذا النوع من الذكاء يشير بصورة أساسية إلى الكفاءة العقلية  )كاتل(الذكاء المرن أو السيَّال: اذ ذكر  -1

ً من تأثيرات العوامل الثقافية ،غير اللفظية  ،ومثال ذلك القدرة على تصنيف الأشكال ،أو المتجردة نسبيا

 والمصفوفات الارتباطية أو التحليلات الشكلية. ،والشكلية ،والحرفية ،المتسلسلات العددية وأدراك

د أو ال -2 أو المهارات التي تتأثَّر بشكل كبير  ،(: وهذا بدوره يشير إلى المعارف)المتبلورذكاء المحدِّّ

ة ،بالعوامل الثقافية دة.  ،والقياسات ،والحصيلة اللغوية ،كالمعلومات العامَّ  والتشبيهات اللغوية المجرَّ
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د كاتل أنَّ الذكاء المرن أكثر اعتماداً على البنى الفيزيول و يزداد هذا  ،وجية التي تدعم السلوك العقليويؤكِّّ

اذ يبدأ بعد ذلك الانحدار نتيجة الانحلال  ،النوع من الذكاء منذ الولادة وحتىّ سن معينة من المراهقة

ي من  ،التدريجي الطبيعي لهذه البنى الفيزيولوحية  كما أنَّه أكثر حساسيةً  وعرضةً للتأثُّر بحالات الأذى المُخِّّ

ا الذكاء المحدد فهو يعكس عمليات التَّمثُّل الثقافي ،ددالذكاء المح ويتأثَّر إلى حدٍّ كبير بعوامل التَّعلُّم  ،أمَّ

إلاّ إنَّه لا ينمو إلاّ من خلال ممارسة أو استخدام نمط  ،وغير الرسمي خلال مراحل الحياة المختلفة ،الرسمي

 (.231-230 :2011 ،الذكاء المرن ) السعدي وآخرون

  نظرية( بياجيهPiaget:) 

 يرى بياجيه أن الذكاء شكل من أشكال التكيف البيولوجي بين الفرد والبيئة، حيث يتفاعل الفرد على  

للاحتفاظ بنوع من وذلك في محاولة  حياته،التي يمر بها في نحو مستمر مع الشروط البيئية المتنوعة 

تلخيص وجهة نظر بياجيه  نالبيئة. ويمكالتوازن بين حاجاته الخاصة والظروف أو المطالب التي تفرضها 

 في الذكاء في النقاط الآتية:

وعليه فهو يرى الذكاء يتطور عند الفرد من شكل  للذكاء،يركز بياجيه على التطور الكيفي والبيولوجي  – 1

والتكيف حتى يصل يميل دائماً نحو التنظيم من عمليات عقلية يتضمنه كل شكل مع ما وتركيب إلى آخر 

 الفرد إلى مرحلة التوازن.

وهما وظيفتان عقليتان ثابتتان تقودان السلوك الكلي  والتكيف، ميرث الفرد الوظائف العقلية كالتنظي – 2

 . (95 – 94 ،2014 ،)العنانيللإنسان. أما الأبنية فهي متغيرة نتيجة لتفاعل الفرد مع البيئة 

  نظرية(اردنرجGardner ةالمتعدد اتللذكاء): 

ر مفهوم الذكاء بشكلٍ كبير من خلال نظرية الذكاءات المتعددة التي جاء         بها قد تطوَّ

زت على حلِّّ  ،والتي تتحدث عن أبعاد متعددة في الذكاء ،(1983عام ) ((Gardnerجاردنر وقد ركِّّ

ل إلى شكلٍ من أشكال حلِّّ المشكلات أو  ،المشكلات والإنتاج المبدع على اعتبار أنَّ الذكاء يمكن أن يتحوَّ

ر بيئي ،ولا تركز هذه على كون الذكاء وراثي ،الإنتاج اذ يعتقد جاردنر أنَّ الذكاء مُؤلَّف من  ،أو هو تطوُّ

 الآخرها بعملهِّ مستقلاً استقلالاً نسبياً عن كثير من القدرات المنفصلة أو الذكاءات المتعددة التي يقوم كلٌّ من

(Wiseman,1997:125) . 

 انواع الذكاءات المتعددة: 

 الذكاءات الثمانية التي حددها )جاردنر(:  لأنواعفيما يلي وصف 

 الذكاء اللغوي )اللفظي(:  -1

ورواية  والتحدث، والكتابة، والقراءة، اللغة،هو ذكاء الكلمات الذي يظهر من خلال سهولة التعامل مع  

كما  وترتيبها،وصاحب الذكاء اللغوي يبدي سهولة في انتاج اللغة والاحساس بالفرق بين الكلمات  القصص،

أن الشخص المتفوق في هذا النوع من الذكاء لديه قدرة عالية على تذكر الأسماء والأماكن والتواريخ 

 (.   64 ،2011 ،إبراهيمالممثلين ) -الخطباء -اءالشعر -ويظهر بشكل واضح لدى الكتاب والأشياء،

يظهر ذكاء المنطق الرياضي في قدرة الفرد على استخدام الارقام او  الذكاء المنطقي )الرياضي(:  -2

السلوك المنطقي واداة هذا الذكاء استخدام الرقم، ويتضمن هذا الذكاء الحساسية للنماذج والعلاقات المنطقية 

 .(10 :2003، جابرالافتراضي )في البناء 

يطلق عليه الذكاء الصوري او الفضائي ويعبر الذكاء البصري عن قدرة الذكاء البصري )المكاني(:  -3

الشخص على ملاحظة العالم الخارجي بدقة وتحويله الى مدركات حسية ويظهر هذا الذكاء بصورة 

 .(2 :2006( سنوات )ارمسترونج، 10-9واضحة في سن )
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ويشير هذا النوع من الذكاء الى قدرة الفرد على استخدام اعضاء جسده الذكاء الحركي )الجسمي(:  -4

الهواء ويهتم هذا النوع من الذكاء بالتأزر  لألعابللتعبير عن افكاره ومشاعره مثل الممثلين والممارسين 

 .(68 :2014، )شواهينوالتوازن والقوة والمهارة والمرونة والسرعة والاتقان 

تكوين المعاني من الصوت والتعبير عنها  للأفراديتيح الذكاء الموسيقي  الذكاء اليقاعي )الموسيقي(: -5

خرين وفهمها ويحتاج هذا الذكاء الى تدريب مكثف ويظهر عادة عند مؤلفي الموسيقى والتواصل مع الآ

 .(3 :2006والعازفين وخبراء السمعيات ومهندسي الصوت )ارمسترونج، 

مثل في القدرة على ملاحظة وفهم الاخرين ومعرفة تويطلق عليه الذكاء التفاعلي ويالذكاء الجتماعي:  -6

وكيفية التعاون معهم واستيعاب حاجاتهم وملاحظة ومراقبة حالاتهم النفسية  لأعمالهمدوافعهم وكيفية ادائهم 

 المختلفة.

على معرفة الذات والتصرف بطريقة ملائمة بناءً على هذه الى القدرة  الذاتي يشير الذكاءالذكاء الذاتي:  -7

المعرفة الذاتية ويتضمن هذا النوع من الذكاء صورة واضحة ودقيقة وصحيحة المزاجية عن النفس من 

 ويظهر بشكل واضح لدى الفلاسفة والمنظرين حيث جوانب القوة والقصور والوعي بالحالة المزاجية

 .(67 - 66 :2011، إبراهيم)

والقدرة على  هيشير الى قدرة الفرد على الاهتمام بالكائنات الحية المحيطة بالذكاء الطبيعي )البيئي(:  -8

التعامل مع البيئة باحترام ومظهر العلاقة مع البيئة من حيث القدرة على تصنيف النباتات والحيوانات 

 (.23 :2015، السلطانيوالموضوعات المرتبطة بالطبيعة )

  الثلاثية في الذكاء:النظرية 

ا روبرت ستيرنبرغ فقد نحى منحاً آخر في محاولته تفسير طبيعة الذكاء      تخلى فيه عن منهج التحليل  ،أمَّ

واقترح نظريته التي تقوم على تحليل مكونات الذكاء استلهمها من تحليله للأساليب التي يستخدمها  ،العاملي

ةالإنسان عندما يقوم بحلِّّ المشكلات في  ترد في اختبارات الذكاء وأطلق  والمشكلات التي ،حياته العامَّ

الناجح وطورها فيما بعد في بنية جديدة اسمها نظرية الذكاء  1985عليها النظرية الثلاثية في الذكاء في عام 

 .(23- 22 :2017 ،بكي)العن

 

 نظرية الذكاء الناجح: 

رة لنظرية الذكاء الثلاثي للعالم ستيرنبرغ التي قدَّمها عام          ،1997نظرية الذكاء الناجح تعد نسخة مطوَّ

وتعريفه  ،ويرى أن الذكاء الناجح قدرة الفرد على تحقيق النجاح في الحياة العملية طبقاً لمفهوم الفرد نفسه

والتعويض عن  ،وذلك عن طريق توظيف عناصر القوة لديه ،للنجاح في محيطه الاجتماعي والثقافي

 ،وحشد قدراته التحليلية ،أوتغييره بتآزر ،أو تعديله ،من أجل التكيُّف مع محيطه بتشكيله ،عناصر ضعفه

كما أنَّه قدرة الفرد على تحقيق النجاح في الحياة خاضعة  .((Sternberg,2003:113 والعملية ،والابداعية

 ،وذكاء ابداعي ،فيما يتطلب من ذكاء تحليلي ،ضمن السياق الاجتماعي الثقافي ،الشخصية لمعايير الفرد

وتشكيل  ،والتي هي التكيُّف مع البيئة ،وذلك باستعمال الفرد للمهارات التشغيلية للذكاء الناجح ،وذكاء عملي

 .(Sternberg,1997:124) واختيار البيئة ،البيئة

  :جوانب الذكاء الناجح

  :هناك ثلاثة جوانب للذكاء الناجح، هي     

  الذكاء التحليليAnalytical intelligence: 

ناصر عستراتيجيات تعالج اهو العملية التي يسعى من خلالها الفرد إلى حل المشاكل المألوفة باستخدام  

المشكلة أو العلاقات بين العناصر. ويتضمن الذكاء التحليلي المهارات التالية: التحليل، والمقارنة، 
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المقارنة  إحداث عمليتي ىأن يصبح الفرد قادرا عل ى، والحكم، والنقد بمعنوالتفسير، والتقييم، والتصنيف

الفرد، يؤديه  ىسلوك اعتيادي لد إلىويتحقق ذلك بشكل نموذجي عندما تتحول تلك العمليات  والتباين.

   .بصورة طبيعية في كل المواقف التي يمر بها سواء في بيئته أو في البيئات الأخرى

  الذكاء الإبداعيCreative intelligence: 

تسخير مهاراته في عملية الابتكار، والاختراع، والاكتشاف، والتخيل، وإقامة  علىيعني قدرة الفرد 

، الافتراضات، وبناء الفروض، وذلك عندما تواجه الفرد مشكلة ما، أو عندما يواجهه موقفا يتطلب حلاً 

ي من التفكير التقاربي والتباعدي وذلك لأن المشاكل الت أن عملية الإبداع تضمن كلاً  ستيرنبرغويري 

 نوعي التفكير التقاربي والتباعدي وليس نوعا واحدا فقط علىتحتوي  يتعرض لها الفرد وتتطلب حلولاً 

Sternberg,2006:325)). 

  الذكاء العمليPractical intelligence: 

 حيث تشير هذه النظرية إلى القدرات ،حالناج لذكاءاالبعد الثالث في نظرية  يعد الذكاء العملي هو

وقد تتعلق بتحديد الطرق التي تجعل الفرد قادرا على توظيف حلول المشكلات في سياق بيئته  التي العملية

مقارنة بين الذكاء التحليلي والإبداعي والعملي، وضَّح من خلالها كل ما  (,Sternberg 2005)أجرى 

 الآتي: شكليتعلق بهذه الجوانب من الذكاءات الثلاثة ويمكن تلخيص هذه القدرات بال

 الذكاء العملي الذكاء الإبداعي الذكاء التحليلي البنود

 القدرة

حل المشكلات ويتم التعلم من 

 خلال السياق والاستنباط

تحديد ما هي المشكلة التي 

تقاس بطريقة روتينية أو 

 جديدة

جعل الحلول ذات كفاءة 

وتحل مشكلات يومية 

 حقيقية

التفكير بشكل ناقد، تحليل وتقييم 

وحل المشكلات واتخاذ الأفكار 

 القرارات

التمعن في الأمور لتوليد 

أفكار جديدة وأفكار مثيرة 

 للاهتمام

تطبيق الأفكار، واستخدام 

القدرة لتطبق على 

 مشكلات حقيقية

 النظرية الفرعية
المكوناتية )استخدام الأفراد 

 لعمليات المعلومات(

الخبراتية )معالجة 

 مكونات المعلومات(
 )البيئة(السياقية 

 العالم الخارجي التجريبي العالم الداخلي طبيعة الذكاء

 المعرفة الضمنية معرفة جديدة غير مألوفة المعرفة الصريحة نوعية المعرفة

 خبرة شخصية وأكاديمية ةمجرد الخبرة
الإجراءات، العملية، 

 الفعلية، اليومية

 اختبارات الإبداع الاختبارات الاعتيادية المقاييس
اختبارات المعرفة 

 الضمنية

 ( يوضح مقارنة بين الذكاء التحليلي والابداعي والعملي4) شكلال

 (2005:103 Sternberg,) 

الشخص الذي  هذا السؤال: عن ويمكن الإجابة هو الشخص الذي يتمتع بالذكاء العملي؟ من تسألنا: إذاو     

في  اكتسبهاالتي تم المعلومات تطبيق وتوظيف  علىيظهر القدرة  الذي الشخصهو يتمتع بالذكاء العملي 

. ويظهر ذكائه في مواقف الحياة المختلفة ،المحيطة للنجاح في بيئته هالذي يحتاج ويعرف ما الواقعية،الحياة 

التي والظروف على إدراك العوامل قادرون الذين يمتلكون مثل هذا النوع من الذكاء  الأشخاصلذا فأن 
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بحيث ينجح هؤلاء الأشخاص في  ،والتي تساعدهم على تشكيل بيئتهم والتكيف معها ،تؤثر في نجاحهم

لكن لا  ،الذين يمتلكون قدرات تحليلية أو ابداعيةالأشخاص هناك العديد من ولكن  أهدافهم،تحقيق العديد من 

 معها في عملية تشكيل البيئة والتكيفو. هذه القدرات للتفاوض بنجاح مع الآخرين عماليمكنهم است

  .الاستعمالاتفي توظيف قدراته في مثل تلك متميز هو شخص الذكي عملياً  فالشخص

مقدرة على توظيف  الشخص صاحب الذكاء العملي من يمتلكأن ( 2016 ،وقطامي)الركيبات ويرى       

مهاراته بصورة عملية في سياق العالم الواقعي، وتشكيل مواقفه بما يتوافق مع بيئته، وبما يمكنه من تقديم 

ويتضمن الذكاء العملي المقدرة على تحليل المواقف وفهمها  .الحلول للمشاكل اليومية التي تواجهه

بحيث  .(622 :2016 ،وقطاميحياة اليومية )الركيبات والاستفادة من المعرفة الضمنية المتوافرة لديه في ال

نحو ملائم للمواقف التي يمر بها وأخيراً  ىتتكون لديه الخبرة في تحقيق توافقه مع بيئته، وتشكيل سلوكه عل

، وان يمتلك المرونة ورغباته واهتماماتهأن تتكون لديه الخبرة لاختيار بيئته المناسبة التي تتوافق مع ميوله 

 المشكلات حل  ىلك قدرة علتبيئة أفضل، ويم إلىية للتحول من بيئة الكاف

                                                              (Sternberg, 2006:325-342). 

 ويمكن تحديد أهم خصائص الأفراد ذوي الذكاء العملي على النحو الآتي:     

 الدافعية الذاتية. امتلاك – 1

 تعلم التحكم في الاندفاع. – 2

 معرفة وقت المثابرة. – 3

 معرفة نقاط القوة في القدرات. – 4

 تحويل الأفكار إلى أفعال. – 5

 أنتاج البدائل. – 6

 إكمال المهمات. – 7

 البدء في العمل. – 8

 الفشل. عدم الخوف من – 9

 عدم التأجيل. – 10

 قبول اللوم العادل. – 11

 الذاتية.رفض الشفقة  – 12

 الاستقلالية. – 13

 التغلب على الصعوبات الشخصية. – 14

 التركيز على الأهداف والعمل على انجازها. – 15

 الموازنة بين الاعمال القليلة والكبيرة. – 16

 تأجيل المكافأة. – 17

 .الأهدافالثقة في القدرات التي تقود لتحقيق  – 18

     .(95 :2018)التميمي،                                                  

         يكون قادر بذكاء عمليأن الفرد الذي يتميز  ((Sternberg &Grigorenko,2003أكد        

 في ظروف ويظهر ذكاء ،التنفيذ والإفادة منها الأشياء حيزعلى التطبيق والتوظيف ووضع  خاص وبنحو

الفرد يتمتع  كما أن ،ويمكن أن تكون هذه المعرفة الموجودة لديه ملاحظة أو غير ملاحظة ،الحياة اليومية

  وهذه المعرفة ليست بالضرورة متعلمة لفظية ،بالمعرفة المطلوبة للنجاح في الحياة اليومية

Sternberg &Grigorenko, 2003:214)                                                        .) 
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هو سياق محدد واجرائي يسمح للأفراد بتطوير قواعد تمُكنهم من فهم ماذا يحدث في  يأن الذكاء العمل      

 skillfully applyالماهر الموقف ومعرفة ما يجب عليهم القيام به لتحقيق أهدافهم. كما أنه التطبيق 

للمعرفة المكتسبة من التجارب اليومية )المعرفة الضمنية( في مواقف محددة، كما أنه الخبرة المكتسبة 

والشخص الذكي  (.(Hamati,2011:24والقائمة على تراكم المهارات والتصرفات والمعرفة الضمنية 

 ً لمعرفة الضمنية هو شخص يبحث بنشاط عن المعرفة الضمنية المتواجدة في البيئة، ويدرك أن اعمليا

تختلف من بيئة لأخري، ويتجاهل المعرفة الضمنية التي لم تعد مفيدةً، ويعرف نقاط القوة والضعف في 

بيئته، ويدرك أنه لا يوجد أحد جيد في كل شيء، ولديه إحساس بمجال عمله ويسعي للنجاح فيه، ويدرك أنه 

 تعويض نقاط الضعف، ويختار مجال عمله بنفسه،لا يوجد معياراً واحداً للنجاح، ويستفيد من نقاط القوة ل

كما أنه شخص لديه القدرة على تغيير سلوكه حتي يمكنه من التكيف مع السياقات البيئية المختلفة، كما أنه 

ً مع المهارات الخاصة به، كما أنه شخص يسعي إلى تغيير السياقات  يختار السياقات البيئية الأكثر اتساقا

وتكمن أهمية الذكاء العملي في أنه يساعد  ،الخاصة هاراتهوم تهبشكل أفضل مع قدراالبيئية حتي تتناسب 

 ،على التنبؤ بأداء الأفراد كما أنه يفسر نجاح الافراد في اعمالهم وفي الحياة اليومية ) ابو العلا والفيل

2015: 11 -12 .) 

أنه يساعدهم على إدارة الموقف  في تتمخضويري الباحث أن أهمية الذكاء العملي لطلبة كلية التربية      

تمُكن طلبة كلية التربية العملي التدريسي بنجاح عن طريق استخدام ذكائهم العملي حيث أن قدرات الذكاء 

م من تشكيل الموقف التدريسي بما همن التكيف مع الموقف التدريسي أياً كانت طبيعة هذا الموقف، كما يمكن

وطبيعة المتعلمين وطبيعة محتوي مادة التعليم، كذلك يمكنهم من  يعة الموقفيتناغم مع أهداف الدرس وطب

مع هذا الموقف دون غيره من المواقف الأخرى، كما أن الذكاء العملي ُيساعد طلبة كلية  يتلاءماختيار ما 

يدرسونها ومنها مادة التربية العملية؛  يالعملية الت العملية وغير راسيةالمواد الد يالتربية على النجاح ف

وذلك لأن قدرات الذكاء العملي ُيمكن تطبيقها على أي موقف تدريسي دون التقيد بمحتوي محدد للموقف 

 .فيه هالمرغوب تطبيق

بشكل لائق ولبق مع الأفراد من ذوي  والاستجابةالذكاء العملي يتمثل في القدرة على فهم الآخرين و     

فضلا عن القدرة على التعرف على  الاجتماعيةوالقدرة على تشكيل العلاقات  لدوافع المختلفةالأمزجة وا

 (. 328 :2010 ،والعزى )الخزرجيرغبات الآخرين 

ً يعني تشجيع المتعلمين على التطبيق لىإ (Sternberg,2004) وأشار       ،والاستخدام ،أن التعليم عمليا

وأن يرتبط التعليم بالاحتياجات الحقيقية للمتعلمين وليس بما يمكن أن يكون عملياً  ،والتوظيف ،والتنفيذ

ويعرف الذكاء العملي بالقدرة على خلق انسجام أمثل بين الفرد  (.(Sternberg,2004:1للأفراد الآخرين 

فرد فيها أن يحقق ومتطلبات البيئة من خلال التوافق مع البيئة او تغييرها او اختيار بيئة جديدة يستطيع ال

مع البيئة التي يعيش فيها أو تشكيل البيئة أي احداث تغير  )الانسجام(فالفرد يعمل هنا على التكيف  أهدافه.

وعندما يفشل في الاستراتيجيتين فأنه يلجأ  التكيف،فيها في كل البيئة او بعضها ويلجأ لها عندما يفشل في 

التحليلي والابداعي بالذكاء  الذكاءوبمقارنة عما هو جديد كمجتمع أو عمل جديد(.  البحث)التغيير الى 

رغم وجود مصطلح الذكاء العملي في بعض النظريات  ،جديداً على الأدب النفسي الذكاء العملي العملي نجد

ح وجود عوامل الذي اقتر ثيرستون وثورندايكالتقليدية للذكاء التي آمنت بوجود عوامل متعددة للذكاء مثل 

في شكله الهرمي لوجود العامل العام على  1950كما تطرق فيرنون  العملي،متعددة للذكاء منها الذكاء 

 ،)العمليتعليمي( وعامل آخر يتعلق  ،رقمي ،)لغويرأس شكله الهرمي وحلل باقي العوامل على عامل 

بوجود عاملين في المستوى الثاني  . كما لخص كاتل نموذجه حول الذكاءالطبيعي( ،المكاني الميكانيكي،

هما الذكاء السائل المتصل بعمليات التفكير والذكاء المتبلور المتصل بما تمده الثقافة والتربية من تراكم في 
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الا أن الاسهامات البارزة  بتأثير البيئة.المعلومات والخبرات حيث تقترب من فكرة الذكاء العملي المرتبط 

 .1985ومعرفة الميكانيزمات المؤثرة والعمل على مقاييس للقياس لم تبدأ قبل عام المتعلقة بفهم المفهوم 

وتطرقت بعض النظريات المعاصرة في الذكاء للذكاء العملي مثل نظرية جاردنر حول الذكاءات المتعددة 

في  Ccciالتي تدور فكرتها حول القدرة على حل المشكلة أو انتاج منتج ضمن السياق الثقافي للفرد. ووسع 

 البيولوجي، الإطاروتقوم فكرته على أن الذكاء هو اندماج عوامل عدة مع  الذكاء،نظريته البيولوجية حول 

فالذكاء يتطور من أطر متعددة وهذه الأطر لا تنفصل  ونفسية،وتضم عوامل معرفية وعوامل اجتماعية 

وتدعم تلك  المحيط.لثقافي ا الإطارعن السياق الخاص بمختلف البيئات التي تتطلب التعديل حسب 

 :2010 ،)الجاسمالاطروحات أهمية الذكاء العملي في الحياة كعامل مهم في التعامل مع الأمور الحياتية 

الدراسات  بعضبعد ظهور حديثاً يتزايد تطوير الذكاء العملي بالبحث في الاهتمام بدأ وقد . (210 – 209

على تطبيقها  قادرليبدع نتاجات جديدة فرد الذي يخطط ويقيم التي نادت بضرورة التفرقة بين الالعلمية 

إلا فيحقق نتاجات عالية فقط في الاختبارات التقليدية يخطط ويقيم وبين آخر  ،اليوميةواستثمارها في حياته 

ً لذلك بذات الجودة. حياته التعامل مع مشكلات أنه غير قادر على  للموهبة دون تحقيق فلا معنى ووفقا

ً فالموهوب  .العمليةالنجاح في مواجهة مشكلات الحياة  ؛ فلابد من تطوير كما يجب أن يكون ناجح اكاديميا

فالموهوب الذي يمتلك قدرات  المختلفة.وفي ميادين العمل لأن يكون ناجحاً في حياته العامة قدراته وذكائه 

المعلومات التي تم وتوظيف التي تتطلب تطبيق في المهمات العملية تظهر موهبته هو من  ،تطبيقية عالية

بصورة مباشرة في الضمنية التي لا تدرس وتنفيذ المعرفة  استخداموكذلك  ،في الحياة العمليةتعلمها 

في أوضاع عن ذكائه ويكشف  ،بيئتهللنجاح في يعرف ما الذي يحتاجه من هذه الفئة . والموهوب المدرسة

 ،وحل المشكلة ليل وتقييم الافكارحفعبر القدرة على ت(. 129 :2011 ،أيوبومواقف ذات سياق محدد )

عبر يعمل الذكاء العملي على تطبيق تلك الافكار على ارض الواقع  تقليدية،والاتيان بأفكار جديدة وغير 

وبين متطلبات السياق والبيئة من ناحية أخرى. ففي الحياة  ناحية،وحاجاته من بين قدرات الفرد المواءمة 

 رض الفرد للعديدعيت اللعب،أثناء سواء كانت في المدرسة او العمل أو الحياة الأسرية أو حتى في اليومية 

وهذا بدوره يتطلب قدرات خاصة  أفكاره على أرض الواقعالتي تتطلب منه محاولات لتطبيق من التحديات 

أو أو اعادة تشكيلها مع البيئة سواء عبر التكيف القدرات المناسبة لكل وضع عبر تحديد  النجاح،ركز على ت

على من تركيزها  الذكاء العملي تنطلق فأهمية والتطلعات.الطموحات والاحتياجات اختيار بيئة تلبي 

بما يلبي متطلبات والحاجة الدائمة لتطوير العلوم والمعارف في الحياة اليومية الخبرات التي تضمن النجاح 

  .(207 :2010 ،)الجاسمالمحيط السياق  وأالوضع 

 وتمثل أوجه الذكاء العملي وهي: ،هناك ثلاث علاقات تحدد طبيعة تفاعل المتعلم مع مجتمعه     

ويتمثل الجانب  ،ينسجم مع البيئة التكيف مع البيئة: يشير التكيف الى تطويع المتعلم لنفسه وسلوكه كي – 1

ة الضمنية هي ما يحتاج المرء لمعرفته فالمعرو ،ة الضمنية واستعمالهافالمهم من التكيف في اكتساب المعر

أو كما  "بسر المهنة"بل هي أشبه ما يسمى  ،بصورة مباشرةولا تدرس تلك المعرفة  كي يتكيف مع بيئته

 .(131 :2011،أيوبما )ي مجال فالتي تقود إلى أداء ناجح  "،يطلق عليها "بقواعد اللعبة

الانتقاء البيئي: عندما يجد الفرد صعوبة في التكيف مع بيئته؛ فإنه يسعى للبحث عن بيئة أخرى تكون  – 2

ملائمة لقدراته، ومناسبة لخبراته. فالسلوك الذكي هنا لا يتوقف على التكيف؛ بل قد يتطلب تغييراً في 

ليحقق ذاته. ويرى ستيرنبرغ انه من المحيط الخاص بالفرد، وقد يتطلب الانتقال إلى مجتمع مغاير لمجتمعه 

الذكاء ترك بيئة معينة والانتقال إلى بيئة أخرى مناسبة، ولكن المهم الموازنة بين التكيف، والانتقاء، بحيث 

 يعرف الفرد متى يتكيف مع البيئة ومتى يجب عليه تركها.   
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البيئة من حوله بدلاً من الانصياع في كل أو بعض جوانب يقصد به احداث الفرد تغيير  التشكيل البيئي: – 3

في استخدام استراتيجية  هذه الاستراتيجية عندما يفشلويميل الفرد لاستخدام  ،لخصائص البيئة واحتياجاتها

ويكون للتشكيل معنى عندما يحدث  ،(184 :2019 ،فيلال)التغيير أو مجرد الرغبة في  ،التكيف مع البيئة

    .(10 :2013 ،)موسىتتناسب مع طبيعته الفرد أحد التغييرات في البيئة ل

إن الأفراد الأذكياء عملياً لا يوازنون فقط . في قدرة الفرد على تشكيل البيئةأن قمة الذكاء العملي تتمثل     

ً بينهما وبين التشكيل ،بين التوافق والانتماء هم يمتلكون قدرة متميزة على تحويل ف ،ولكنهم يوازنون أيضا

كما أنهم يكونون قادرين على اقناع الآخرين على العمل  ،كما يريدون يعيشون فيها كي تصبح البيئات التي

لا الذين ينجحون في تشكيل بيئاتهم  الأشخاصأن هؤلاء  .(132 :2011 ،)أيوبفي البيئات التي يشيدونها 

أن  لتلك المعايير.كونهم يمتلكون القدرة على وضع معايير وليس مجرد اتباعهم  ،يفضلون النماذج الموجودة

كما أنها عملية دائرية  ،هذه العمليات الثلاث هي وسائل يقوم بها الفرد لتحقيق غاياته وأهدافه المنشودة

بما يحقق له اشباع أهدافه  ،فما يلبث الفرد أن يقوم بهذه العمليات الثلاث استجابة لمقتضيات البيئة ،مستمرة

مما يجعله يلجأ إلى هذه العمليات  ،داف جديدة يسعى إلى تحقيقهاإلى أن يتطلع إلى أه ،تهبيئ عوالتوافق م

فإن أهداف أخرى تتوالد  ،فعند اشباعه لهدف ما أهداف،فالفرد لا يمكن أن يحيا بلا الثلاث من جديد؛ 

- 32 :2014 ،)محمدكما انها عمليات متداخلة فلا يشترط أن تتم كل واحدة منعزلة عن الأخرى  ،وتظهر

33) . 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الباحث( إعداد) العمليمثل أوجه الذكاء ي (5)شكل ال                             

لا  ،فالنمط المتفاعل في ثقافة ما ،والتكيف والتشكيل ،تعد الثقافة عاملاً أساسياً في تحديد الاختيار الناجح   

 الاجتماعية.والمهارات  ،هنا يتضمن أموراً عملية كاختيار المهنةوالذكاء  ،يكون كذلك في ثقافة أخرى

 لوبعد ذلك يتبارون من اج ،فالأشخاص الناجحين عادة ما يبحثون عن اوضاع وبيئات تظهر قدراتهم

وهكذا فأن الذكاء في هذا الجزء يرتبط عف لديهم. عن أية نقاط ضاستغلال تلك القدرات والتعويض 

قد يظهر ذكاءً  ،إن الشخص الأقل ذكاء في بيئة معينة .(185 – 184,  2019 ،الفيل) العمليةبالمسائل 

لذا يقترض أن يستهدف تحقيق التكيف مع البيئة والاختيار المناسب  صحيح،اعلى في بيئة أخرى والعكس 

التكيف 

 مع البيئة

التشكيل 

 البيئي

الانتقاء 

 البيئي

اوجه 

الذكاء 

 العملي 
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السياق الاجتماعي الذي يعمل من خلاله الأمر الذي يحقق التباين والاختلاف في وتشكيلها بما يتناسب مع 

 .(33 :2015 ،)الصافيوالحضاري الذي ينتمي إليه الفرد الثقافي  شكل ومستوى التكيف باختلاف الإطار

ومعارف من خبرات  ويمكن ارجاع سر نجاح الأفراد الذين لديهم قدر كبير من الذكاء العملي الى ما لديهم

 الآتي:بالملاحظة والتجربة فيما يخص الوظيفة والتي تتميز  كامنة مرتبطة بالعمل يكتسبها الافراد من خلال

 ذات توجهات عملية )تتضمن انجاز وتسيير الأمور في الواقع العملي(. -1

 تسمح للأفراد بتحقيق الأهداف المفيدة عملياً. -2

 (.250 – 249 :2016 ،كرجي) مساعدة مباشرة من الاخرينيمكن اكتسابها دون الحاجة الى  -3

والقدرات العملية مطلوبة لتنفيذ الخيارات وجعلها فعالة للعمل، ويتم تحقيقها حينما يتم تطبيق الذكاء في 

مواقف وسياقات العالم الواقعي، فالذكاء العملي هنا نوع من الذكاء الذي يتعلق بالنجاح في الحياة اليومية 

 (. 41 :2015المرتبطة بالحس المشترك مقابل الذكاء الأكاديمي )حبيب، 

  الأكاديميالفرق بين الذكاء العملي والذكاء:  

فالأول يرتبط بالمعرفة والخبرات  ،الأكاديمييختلف عن الذكاء أن الذكاء العملي  (2010 )الجاسم،ترى     

بالمعرفة والخبرات بينما يرتبط الثاني  ،عمليالذكاء العليه ب أطلقلذا النجاح في الحياة اليومية  يتطلبهاالتي 

 ويمكن صياغة الاختلاف بين النوعين من الذكاء فيما يأتي:  المدرسي. الإطارفي التي يتطلبها النجاح 

من قبل افراد آخرين  الأكاديميتصاغ المواقف والمشكلات ذات الطابع  :من حيث طبيعة المشكلة -اولا 

كما أن طبيعتها  ،وليس له علاقة بخبرات الفرد اليومية ،من قبل الفردوتأتي عبر المعلومات المعروفة سلفاً 

 ً ً وتكون عادةً مقننة  ،بعيدة عن التشويق والتحدي أحيانا . اما المشكلات واجاباتها معروفة ومحددة سلفا

وعادة ما تمس  معروفة،وتكون غير مقننة وغير مسبق ومن غير تنظيم واعداد العملية فتبرز بشكل طبيعي 

  وتجديد.ناقصة لذا تحتاج الى اعادة صياغة وعادة ما تكون معلوماتها  اليومية،الفرد في حياته 

ا   الفرد،تهدف المشكلات الاكاديمية الى مدى اكتساب المعرفة والمعلومات من قبل  :من حيث الهدف -ثانيا

 والعواقب.العملية على حل المشكلة وتخطي العقبات بينما تعمل المشكلات 

ا  وهي المعارف لحل المشكلات الاكاديمية تستخدم المعرفة الصريحة  :من حيث المعارف والعمليات -ثالثا

المهارات التي ومن اطلاعه الشخصي وكذلك في ذاكرته من الكتب والمعلم في المدرسة التي خزنها الفرد 

تستخدم المعرفة الضمنية  نماي. بالتقييم ،التصنيف المقارنة،وهي مهارات ي حل المشكلات فالفرد اكتسبها 

وبطريقته عبر حسه المشترك التي اكتسبها الفرد لمعارف والمهارات الحل المشكلات العملية وهي 

 المدرسة.المهارات التي تعلمها في الى  بالإضافةلحل المشكلات وهي مهارات مختلفة ومتنوعة الشخصية 

ا  وموجودة في الكتب والمجلات محددة سلفاً تعتمد المشاكل الاكاديمية على اجابات  :الحلولمن حيث  -رابعا

فحلولها غير وعادة ما توجد لها اجابة صحيحة واحدة. اما المشكلات العملية وعلى الشبكات الالكترونية 

وهي المشاكل الروتينية التي اعتاد معروفة وجاهزة وجود مشكلات ذات حلول سلفاً وهذا لا يمنع معروفة 

 .  (208 – 206 :2010 ،)الجاسم حلهاالفرد على 

بالعالم الداخلي للفرد بينما يرتبط الذكاء العملي بالعالم الذكاء التحليلي يرتبط أن  (2010 ،)الشويقيويرى 

الذكاء الاجتماعي الذي يدرجه أن  (2010 الجاسم،) وتضيف. (71 :2010 ،)الشويقيالخارجي للفرد 

أدارتهم جزء من مميزات الذكاء وتحت تصور أن التفاعل مع الآخرين  العملي،ستيرنبرغ تحت الذكاء 

 .(211 :2010 الجاسم،)العملي 

  الضمنيةالمعرفة والذكاء العملي: 

الضمنية المتوافرة يتضمن الذكاء العملي المقدرة على تحليل المواقف وفهمها والاستفادة من المعرفة     

تلك المعرفة  ،نتوافق مع بيئة ما يمعرفته كوتمثل المعرفة الضمنية ما نحتاج إلى  ،لديه في الحياة اليومية
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 ،فهي تشمل على حكم التجربة ،والتي لا يعبر عنها غالباً في صورة لفظيةبشكل صريح يتم تعلمها لا التي 

هذه المعرفة من الممكن لى الاداء الناجح في مجال معين. عالتي تقود او ما يمكن ان نسميه "أسرار المهنة" 

 ،أيوبتحديدها في مهنة معينة. والأفراد الاذكياء تطبيقاً هم أفراد خبراء في تنشيط هذا النوع من المعرفة )

 ويشير الذكاء العملي إلى القدرة على توظيف المعرفة الضمنية للوصول إلى حلول فعالة . (133 :2011

لها أكثر من حل وهذه المشكلات عادة ما يكون  ،للمشكلات التي تقابل المتعلم في مواقف الحياة المختلفة

ً وتعد المعرفة الضمنية  ،(  Macias,2009:61صحيح  ) وهي تشير  ،لقياس الذكاء العملي مؤشراً محوريا

معرفة  المعرفة الضمنيةف ،إلى القدرة على التعلم من الخبرة وتطبيق تلك المعرفة في تحقيق أهداف المتعلم

وهذه  ،المختلفة في المواقف المختلفةوتتعلق بكيفية أداء المهام  إجرائية ترتبط مباشرة بأهداف المتعلم

 ة من الخبرة وبدعم قليل من الآخرينالمعرفة يتم اكتسابها بطريقة غير مباشرة كدروس مستخلص

Sternberg & Hedlund, 2002:145).)  

إذ إنهم يدركون  ،تتضح المعرفة الضمنية لدى مسوقي المبيعات والمدرسين مثلاً والقياديين وغيرهم    

ان  فلابد للفرد ذي الذكاء العملي ،وكل منهم بصمته الخاصة به التي يتسم بها في مهنته ،مهنتهم أسرار

 :2013 ،)الدهامحتى يكون ناجحاً ومتميزاً وإقناع الآخرين بها  على تسويق أفكاره أو منتجاتهقادراً  يكون

70).  

شكل وكما موضح في ال ،والمعرفة الظاهرةأن هناك فرقاً بين المعرفة الضمنية  (2012 ،العزاوي) ويرى

 التالي:

 المعرفة الظاهرة الضمنية لمعرفةا ت

 قابلة للإدراك للإدراكغير قابلة  1

 موثقة في محتوى مناسب غير موثقة لكنها موجودة 2

 غير آمنة، يستطيع أي شخص الحصول عليها آمنة لا نحصل عليها إلا بموافقة صاحبها 3

 يسهل الحصول عليها وتناقلها داخل المنظمة الحصول عليها وتناقلها عملية صعبة 4

 تقاسمها بين الأفراديسهل  يصعب تقاسمها بين الأفراد 5

غير منتشرة ولا يمكن الحصول عليها إلا  6

 بتحويلها إلى معرفة ظاهرية

والوسائل  منتشرة بكثرة من خلال الكتب والانترنت

 الالكترونية

 والمعرفة الظاهرةيوضح الفرق بين المعرفة الضمنية  (6)شكل ال

 .(40 :2012 ،)العزاوي

ففي احيان كثيرة يقضي الفرد ان المعرفة الضمنية تزداد بازدياد خبرة الفرد  (Sternberg,2005)اكد      

ومن الفوائد التي يمكن جنيها من  العمل،متعلقة بذلك لكن ليس لديه معرفة ضمنية فترات طويلة في عمل ما 

 من الاختبارات التقليدية أكثرالمعرفة الضمنية امكانية التنبؤ بمدى نجاح المتعلم في الحياة العملية 

(Sternberg,2005,55)، ( ويرى اينسش وآخرونInsch et al,2008)  أن المعرفة الضمنية تتضمن

 جالات:مثلاثة 

التي تساعد الفرد على تحقيق وتشير إلى معرفة الطرق الفعالة  :managing oneselfإدارة الذات  - 1

 ومهارات تنظيم الوقت. ،الذاتيةالدافعية أهدافه وكيفية تنظيم الوقت وتشمل: 

كيفية تكوين علاقات اجتماعية مع الآخرين وتشير إلى معرفة  :managing peopleإدارة الآخرين  - 2

 على تلك العلاقة. المحافظةكيفية و

أو قصير نوعية في سياق طويل أداء مهام وتشير إلى معرفة كيفية  :managing tasksالمهام إدارة  - 3

 (.Insch et al,2008:562)المدى 
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 الباحث( تصميم)يمثل مجالات المعرفة الضمنية  (7) شكلال

 قيقي:حال ن الموقفمالبعد  تختلف باختلاف القرب أوتتخذ المعرفة الضمنية واحداً من ثلاثة أشكال و     

العملية الشبيهة بالمواقف التي في مجموعة من المواقف الشخص حيث يتم وضع  المحاكاة:/الشكل الأول

 الاختبار. وفي كل المواقف نسجل استجابة الشخص موضع ،كالمقابلات أو حلقات النقاش العملفي تواجه 

موضع الاختبار  تلفة للشخصخالمويقدم فيه مجموعة من المواد  يسمى باختبارات السلة: /انيثالشكل ال  

  .زمن محددواد في مويطلب منه الاستجابة لهذه الوتقارير وخطابات رسمية(  )مذكرات

في صورة مكتوبة وفيها يقدم إلى الشخص مجموعة من المواقف  :الشكل الثالث/ اختبارات الحياة الموقفية

ً بمجموعة  حيث يطلب من الشخص  المختلفة، الاستجابات الممكنةمن بحيث يكون كل موقف متبوعا

 . (46 :2009 ،العسراوي) للموقفالتي يراها أكثر ملائمة اختيار الاستجابة موضع الاختبار 

 والمدرسة: الذكاء العملي 

غي ينب ،التعليمية من خدمات لتنمية مهارات الطلبةلتحقيق الاستفادة القصوى مما تقدمة المؤسسات       

والتي يطلق  ،فيها تعليم الطلبة وإكسابهم الوسائل العمليةالتعليمية  على المؤسسة التعليمية واعضاء الهيئة

وتشمل خمس نقاط رئيسية  PIFS)ومعاونيه الذكاء العملي للمدرسة وتعرف اختصاراً )عليها ستيرنبرغ 

 على النحو التالي:

على إيصال يجب الحرص  ،لكي ينجح الطلبة في الحياة المدرسية: Knowing Whyمعرفة لماذا  – 1

ل حوووضع الفروض  ،للكتابةوالحرص على تعلم الطلبة  ،الاهداف التي تكمن من وراء وجود المدرسة

بحياتهم في المدرسة وتعليمهم كيفية ربط المعلومات التي يأخذونها  ،وتقديم الاختبارات ،الواجبات المنزلية

 خارجها والعمل على تطويرها.

 ،ومواضع الضعف لديهملنقاط القوة الحرص على معرفة الطلبة  :SeIf Knowingمعرفة الذات  – 2

أن تعمل تقنيات التقييم الذاتي على مساعدة مع ضرورة  ،واهتماماتهم الشخصية ،ومعرفة عاداتهم السلوكية

من نقاط القوة وتعويض نقاط على كيفية الاستفادة ومن ثم التركيز  ،وميولهمعلى فهم عاداتهم الطلبة 

 الضعف لديهم.

محتوى  فالحرص على معرفة الطلبة كيفية اختلا Differences :Knowingالاختلافات  معرفة – 3

عن ف تختلف متطلبات المدرسة يوك ،وكذلك عملية التعلم ،المواضيع الدراسية عن بعضها البعض

من شأنه أن يغير ات قعلى انواع هذه العلااذ ان تعرف الطلبة  ،متطلبات العالم خارج اسوار المدرسة

 عملهم بشكل مناسب.واساليب  تاستراتيجيا

فيما لو وقع خطوات حل المشكلات  الحرص على معرفة :Knowing Processالعمليات  معرفة – 4

يجب حيث  ،معرفتهم بوضع الخطط واستخدام المصادر المتاحةوذلك عن طريق تنمية  ،الطلبة في مأزق ما

 لإنجاز أعمالهم.واستخدام ما يمكن  ،أن يركز الطلبة على العمليات وتحديد المشكلات

 

 

 ة الضمنية فمجالات المعر

 نإدارة الآخري إدارة الوقت  إدارة المهام
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ً ما  ،على مهارة إعادة الاعمالالحرص على أن يدرب الطلبة  Reworking:إعادة الصياغة  – 5 فغالبا

هم من يدركون أن إعادة النظر بالأعمال فالطلبة الناجحون  ،يأتي بعدهامما تكون المسودة الأولى أقل جودة 

      .(32 :2018 ،الهران)كبير أن تجود العمل بشكل والمشاريع من شأنها 

ويلاحظ  ،مما تقدم يرى الباحث أن تلك الوسائل ما هي إلا مهارات حياتية يتم تعلمها غالباً بطريقة ضمنية  

غياب تلك المهارات في مؤسساتنا التعليمية العراقية فالذهاب الى المدرسة أو الجامعة هو اسقاط فرض 

تيناً غاب الهدف عنه هذا مع العلم توصي البحوث والدراسات الحديثة في مجال التربية بضرورة تنمية وور

  المتعلمين.ى لد قدرة المتعلم بتطبيق المعلومات المدرسية في الحياة الواقعية

 :الذكاء العمليمكونات 

 هي: تثلاثة مجالايتكون الذكاء العملي في بنيته من      

للطالب يقدم  ،مواقف حياتيةفي  التفكيرويتطلب  :Practical – Verbalلفظي  –اختبار عملي  – 1

وعلى الطالب أن يختار حلاً  ،يمكن أن تواجههالتي تحتوي على مشكلة  حياتيةالمواقف من المجموعة 

   .من بين البدائل المعطاةواحداً 

 ،هو اختبار الرياضيات في الحياة اليومية :Practical – Quantitative كمي –اختبار عملي  - 2

    الرياضيات في الحياة اليومية.استخدام تتطلب  سيناريوهاتفيه يعرض 

لمسارات أو طرق عن خريطة أو مخطط هو  Practical – Figural:  شكلي –اختبار عملي  - 3

حول طريقة الاجتياز عن الأسئلة وعليه الإجابة " "مثال: حديقة تسليةب خريطة لمنطقة الفيعرض على الط

 . (8 :2015 ،)غانمالمصورة الفعال من خلال الخريطة 

مهاراته  على تضمين كلالذي يشير إلى قدرة الفرد  "Practical intelligence"والذكاء العملي     

(، بحيث تتكون لديه الخبرة على أن يحقق الحقيقي)الواقعيوتسخيرها بصورة عملية، في سياق عالمه 

للمهارات العملية من خلال  ملائمة للمواقف التي يمر بها، ويمكن التوصل تسلوكياويشكّل  توافقاً مع بيئته،

 ."توظيف، والتأطير المنطلق من فهم السياقالووالتنفيذ،  مهمات تتطلب الاستخدام، والتطبيق،

في حل المشكلات  العملية من خلال الأنشطة التي تساعد الطلبة على تطبيق قدراتهم ويمكن تعليم القدرات

التي تواجههم في الحياة اليومية؛ كالمشكلات التي تحدث في البيت أو العمل، والمساهمة في تنمية قدراتهم 

التي تتعلق بتحديد الطرق التي تجعل  .(420 :2017 ،الزعبيالاجتماعية المختلفة )والتفاعلات  في القيادة

على توظيف حلول المشكلات في سياق بيئته. فذكاء الفرد ينعكس من خلال الطريقة التي يختار  الفرد قادراً 

أفضل في  يؤدي بشكلومن هذا المنطلق فإن الفرد الذكي يتوقع أن  ،ويشكل ويغير ويتكيف بها مع البيئة

اختبارات الذكاء ليس فقط لأنه يؤدي العمليات المعرفية بشكل أفضل ولكن أيضا لأنه يستطيع أن يتكيف مع 

 .(70 :2018 الخالدي،مهام الموقف الاختباري )

في تحقيق النجاح وإمكاناته أن الذكاء العملي في المجال المدرسي هو قدرة الطالب على توظيف قدراته     

 وذلك من خلال اتخاذ قرارات تساعد على: ،الجامعةالدراسي في 

 سلوك الطالب ليتناسب مع متطلبات البيئة الدراسية(. )تعديلتحقيق التوافق الدراسي  – 1

وذلك من  ،لتتناسب مع قدرات وإمكانات وأهداف الطالب البيئة()إعادة تشكيل  تهيئة بيئة تعليمية جيدة - 2

لتتناسب مع أو تعديل استراتيجيات التدريس أو إعادة تنظيم المادة الدراسية خلال تعديل سلوك الزملاء 

 والإتقان.أسلوب الطالب في التعلم بما يحقق له الإجادة 

 )اختياربيئة جديدة فأنه يحاول انتقاء أو لا يحقق أهداف الطالب إذا كان التوافق أو تهيئة البيئة مستحيلاً  - 3

القوة ف واستثمار نقاط نقاط الضعوتعمل على تغطية زملاء ومدرسين( تساعد على تحقيق النجاح الدراسي 

 .(65 – 64 :2010الشويقي،)
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 :تعليم الذكاء العملي 

يقصد به التعليم الموجه نحو تحفيز القدرات العملية التطبيقية لدى الطلبة من خلال تشجيعهم على      

الحياة اليومية، والتحقق من الاستراتيجيات  تعلموها داخل الصف في أنشطةتطبيق المعلومات التي 

التطبيقية للنظريات التي يتعلمونها، والتجريب العملي لما يعرفونه نظرياً. ويمكن للمعلم أن يستخدم 

الأوضاع العملية بمثابة نقطة بداية أو نهاية للحصة الصفية. ويمكن أن يعلم الطلبة أن هناك إمكانية 

 .(421 :2017 الزعبي،) الواقع التطبيقيلسيطرتهم على المفاهيم المجردة، لنقلها إلى 

من  والتعلم ،التحليليعرض ستيرنبرغ عدة اساليب لتعلم الذكاءات الثلاثة وهي التعلم من اجل التعلم     

والتعلم من اجل تعلم عملي وسيتناول الباحث التعلم من اجل تعلم عملي كونه متغير  ،اجل تعلم ابداعي

 البحث الحالي. 

ومن ثم لا يلتقطون المعلومات الا إذا رأوا أن هناك استخداماً  بالطبع،أن بعض الطلبة متعلمون عمليون 

ً لما يتعلمونه ما يتعلمه  واستخدام وممارسة ،ومن ثم يجب ممارسة ما يتعلمه الطلبة بشكل مباشر ،عمليا

وامكانية تطبيق المعارف الموجودة لدى  ،وعمل خطط لأشياء يمكن عملها ،الطلبة على مواقف أخرى

 .   (61 :2008 ،حمدان )أبوالطلبة 

 ،تعلموهوهم لا يستطيعون المتابعة إلا إذا شاهدوا ولمسوا ما  ،أن بعض الطلبة يتعلمون بشكل أساس    

أن يستعمل الطالب لغة اجنبية سبق أن تعلمها للتحدث مع شخص أجنبي. "ى التعليم العملي ومن الأمثلة عل

أن التعليم العملي هو تعليم الطلبة لتبني مواقف معينة في اعمالهم الفكرية مثل مقاومة الميل إلى تأجيل كما 

وتجنب الميل  ،وإيجاد الطريقة الأفضل لتعلم شخص ما ،وتنظيم الشخص لنفسه لإنجاز العمل ،الأمور

 ،)الكعبيوتجنب لوم الآخرين على أخطائنا الشخصية  ،لاستعمال الشفقة على النفس كعذر للعمل بجد

2014: 68). 

 تنمية الذكاء العملي: 

على تطبيق يمكن تعريف مهارات الذكاء العملي بأنها القدرة بأنه  (2013 ،وآخرون ستيرنبرغ) يرى      

لكيفية ربط المادة  توضيحهوبتوظيف مهارة القائم بالتعليم في  ،المعرفة على مواقف الحياة الواقعية

كما انه  ،وبذلك سوف يساعد المعلم طلبته على تقوية مهاراتهم العملية ،الدراسية بتطبيقات الحياة الواقعية

ً للمنهج سيعمل على جذب انتباههم وتنبيههم لفائدة ما يتعلمونه.   وعلى القائم بالتعليم أن يضع خططا

ً أو  ،أي عليه تحديد هدف واضح لأي شيء يقوم بتدريسه ،الدراسي ظاهراً هذا الهدف يكون ضمنيا

 .(65 :2013 ،وآخرون )ستيرنبرغ

 ،الاستخدام ،يمكن تنمية الذكاء العملي بتشجيع الطلبة على مهارات التطبيقانه ( 2013،)شنكرىتو      

ويمكن  ،والمطلوب هنا التركيز على الاحتياجات الحقيقية للطلبة ،ووضع الخطط موضع التنفيذ ،والتوظيف

 للمعلم أو الاستاذ الجامعي أن يشجع الأسلوب العملي على النحو الآتي:

 وتطبيق التكلفة المالية عند تغير قيمة الاستهلاك. ،مثل استعراض فاتورة الكهرباء المنزلية :التطبيق 

استخدام كلمة في جمل ذات معنى أو استخدام الخريطة في الوصول إلى حديقة التنزه وسط  :الستخدام

 المدينة.

 كأن يوجه المعلم بعض الأسئلة مثل: كيف تضع مخطط لمنزل يكون صديقاً للبيئة؟ توظيف الأفكار: 

استخدام مواد ومقاييس تم ويتم ذلك عن طريق تكليف الطلبة ببعض المهام مثل: صناعة كعكة ب :التنفيذ

 . (55 :2013،)شنكأو زراعة نباتات في انواع مختلفة من التربة  ،تعلمها

 ومن استراتيجيات تنمية مهارات الذكاء العملي الأخرى: (2009 ،)العسراويويضيف 

 تحديد الأولويات. -
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 استثارة دافعية المتعلم. -

 السيطرة على الاندفاعية. -

 المواءمة بين القدرات والهدف المرغوب.  -

 المبادرة إلى العمل. -

 بالمشاريع.الالتزام بالهدف والبدء  -

 تنمية الاستقلالية. -

 التغلب على المشكلات الشخصية. -

 توزيع النشاطات بشكل عقلاني. -

 تطوير الثقة بالنفس بطريقة واقعية. -

 التفكير بشكل عملي. -

 .رات التحليلية والابداعية والعمليةالموازنة بين القد -

 .(77 :2009 ،)العسراوي                                                  

 

 سابقة الثاني: دراساتالمحور 
ً اً محورسات السابقة اتعد الدر ً يساعد الباحث في تحديد  ميلجية البحث العهفي منمهما ومرتكزاً رئيسا

وكذلك في  الخ،واختيار العينة والادوات والوسائل الاحصائية ... الفروض،ووضع أنسب  بحثه،مشكلة 

ويتضمن هذا المحور استعراضاً لبعض الدراسات التي بحثت  تفسير ما توصل اليه من نتائج ومناقشتها.

متغيرات مختلفة وفي مواد دراسية مختلفة ومراحل دراسية عديدة  في وأثرهافي موضوع التعلم الموقفي 

مثل القسم الاول من الدراسات السابقة، أمَا القسم الثاني فتعلق بالدراسات السابقة المتعلقة بالذكاء وهي ت

  :وكالآتيالعملي، 
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 الفصل الثالث

 منهج البحث واجراءاته
ً لمنهي       المقترح،إذ يتناول إعداد البرنامج التعليمي  وإجراءاته،البحث  جتضمن هذا الفصل عرضا

وإجراء التكافؤ الإحصائي بين طلبة المجموعتين التجريبية  وعينته، البحث،ومجتمع  التجريبي،والتصميم 

وتحديد المادة العلمية التي ستدرس  ،التجربةلة التي قد تؤثر في سلامة يوضبط العوامل الدخ والضابطة،

وإعداد أداتي البحث والوسائل  التدريسية،وإعداد الخطط  السلوكية،وصياغة الأهَداف  التجربة،أثناء 

ً يوس الإحصائية،  تي:  لذلك وعلى النحو الآ مفصلاً  قدم الباحث عرضا

  :البحث منهج المحور الأول /
 اختار الباحث على وفق متطلبات اجراء بحثه نوعين من انواع المناهج وهما: 

يعتمد هذا المنهج على تحديد أبعاد المشكلة موضوع البحث من خلال جمع البيانات : المنهج الوصفي-1

والظروف  فيها،حيث يقوم الباحث بوصف خصائص المشكلة والعوامل المؤثرة  الموضوع،المختلفة عن 

) مع دراسة مدى علاقتها بالمشكلة من خلال التفسير والمقارنة والقياس والتحليل المتعمق بها،المتعلقة 

اد الباحث هذا المنهج لمسح ادبيات البحث بهدف إعد عمليستو ، ( 61:  2019 ،المناصير والجبوري

وفي  أدواته،وفي إعداد  العملي،الذكاء ووبحث العلاقة بين التعلم الموقفي والتحصيل  النظري،الإطار 

 والمقترحات. وتقديم التوصياتتحليل النتائج وتفسيرها 

الباحث هذا المنهج في التحقق من فاعلية برنامج تعليمي مقترح على وفق  عمليست: المنهج التجريبي-2

التربية؛ لقياس )فاعلية المتغير  اتوتنمية الذكاء العملي لدى طلبة كليالتحصيل نظرية التعلم الموقفي في 

ية التابع( التحصيل وتنم )المتغيربرنامج تعليمي مقترح على وفق نظرية التعلم الموقفي في  المستقل(

 وحساب الفرق الإحصائي ودلالته بين متوسطي الاختبارات لعينة البحث.  العملي،الذكاء 

 :ييملعتال مجنابرناء البإجراءات  /المحور الثاني
وتوصل إلى اتفاق  البرامج،والدراسات السابقة التي تضمنت بناء  التربوية،على المصادر اطلع الباحث   

التحليل )تتكون البرامج التعليمية من ثلاث مراحل اساسية هي:  يكاد أن يكون عاماً بشأن مراحل بنائها اذ

  تي:الآمرحلة وعلى النحو  الباحث كل وسيفصل التقويم( –التنفيذ  –والتخطيط 

      

 

                 

 

 

 

 

 

 

 الاطلاع على البرامج السابقة

 اعداد الانشطة التعلمية

 تحديد الاهداف العامة للبرنامج

 اختيار الوسائل التعليمية

 والتخطيطالتحليل 

 التقويم البنائي

 التقويم التنفيذ

 التقويم التمهيدي

 تصمم الدروس

 اعداد الخطط التدريسية

منطلقات بناء البرنامج تحديد 

 التعليمي

 تحديد معايير بناء البرنامج

 تحديد أسس بناء البرنامج 



  منهج البحث واجراءاته /الثالث الفصل 

 
87 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الباحث( )إعداد( يوضح مراحل بناء البرنامج التعليمي 2مخطط )

 ويمكن توضيح كل مرحلة من مراحل إعداد بناء البرنامج التعليمي وعلى النحو الآتي:

 :التحليل والتخطيط -المرحلة الأولى 

تعد هذه المرحلة الأساس في عملية بناء البرامج التعليميـة، وتهـدف هـذه المرحلـة إلـى جمــع    

المعلومــات وتحليلهــا وشــرحها إلــى أهــداف وأنــشطة وتقــدير الحاجــات للكــشف عــن المسارات 

  وتتضمن:الأساسية التي ينبغي للبرنامج التركيز عليها واتباعها 

درس الباحــث واقــع بعــض البــرامج التعليميــة مــن  الاطلاع على البرامج السابقة ودراستها: - 1

التعلم  خــلال الاطــلاع علــى التــراث النفــسي التربـوي والأدبيـات و الدراسـات الـسابقة فـي مجـال

وتحليلهـا لمعرفـة نقـاط القـوة  التحـصيل والذكاء بـشكل عـام والذكاء العملـي بـشكل خـاصالموقفي و

والـضعف لهـذه البـرامج والنظريـات والنمـاذج والأســاليب المعتمــدة فيهــا للإفــادة منهــا فــي بنــاء 

فـي العلـوم   *1المتخصصينوــن مناقشة نخبة من الخبراء عالبرنــامج التعليمــي الحــالي فــضلاً 

 التربويـة و النفـسية عنـد وضـع آلية لإعداد البرنامج التعليمي وفق أسس تربوية ونفسية سليمة.

 بناء البرنامج التعليمي: برراتمتحديد  -2

 العلمية الآتية: برراتملوفقاً لالباحث إلى بناء برنامجه التعليمي  يستند  

 ما أكدته دراسة وهذا، العمليةوجود مؤشرات تدل على ضعف الطلبة في مادة التربية  -1

دراسة )العبيدي، و(، 2014الزويني،ودراسة )(، 2009الجبوري،ودراسة )(، 2008)الحسناوي،

                                                           
 طرائق التدريس وعلم النفس التربوي في الجامعات )القادسية، كربلاء، المثنى، بغداد،المناهج و* قام الباحث بمشاورة عدد من الاساتذة المتخصصين في 

 (.الكوفة

 

 تحديد الأهداف السلوكية

 تقويم السلوك المدخلي للطلبة

تحديد 

خصائص 

 الطلبة

الفئة 

 لمستهدفةا

 ديدتح

حاجات 

 الطلبة

 
تحديد الخبرات 

 السابقة الطلبة

تحليل البيئة 

 الصفية

 البيئة الفيزيقية

 تغذية راجعة

 بناء الاختبارات 

 تحديد المحتوى التعليمي للبرنامج

البيئة 

 السيكولوجية

تحديد استراتيجيات وطرائق 

 التدريس
التقويم 

 القبلي

 ائينهالتقويم ال

التقويم 

 البنائي

التقويم 

 النهائي
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والبرنامج التعليمي يسعى الى رفع المستوى التعليمي لدى  ،(2014)العزاوي والتميمي، ودراسة  (،2014

 .عتياديةوابعادهم عن الملل والسأم الذي ينتاب الطلبة من الطرائق والاساليب الاالطلبة 

تأكيد الاتجاهات الحديثة في التربية على استعمال البرامج التعليمية الحديثة كونها تسهم بشكل ملحوظ  –2

 في زيادة فاعلية العملية التربوية. 

 تحصيل الطلبة وتنمية ذكائهم العملي. ظهور نظريات حديثة وجديدة يمكن توظيفها لتحسين -3

 ةإنَّ برامج التدريس المبنية على أسس علمية تجعل سلوك المدرس وأهداف درسه واضحة أمام الطلب -4

 .بةمما ييسر ويسهل أهداف الدرس فيما يرتبط منها بمستويات أداء الطل

 متسلسلاً ووفقاً لخطوات مدروسةاستعمال البرنامج التعليمي كفيل بان يكون عرض الدرس منظماً   -5

 مسبقاً وبما يؤدي الى الابتعاد عن الفوضى وإهدار الوقت بلا فائدة.

من عوامل نجاح التدريس وضمان مخرجاته هو التنوع باستعمال طرائق التدريس، واستراتيجياته  -6

لبرنامج التعليمي وعدم الاقتصار على طرائق معينة دون سواها، فضلاً عن استعمال الأنشطة الصفية وا

 قد تضمن تلك العوامل. 

 مساعدة تدريسي مادة التربية العملية في تنمية الذكاء العملي لدى طلبتهم. –7

هناك توجهات تربوية جادة للاهتمام بعملية تنمية الذكاء لدى المتعلم وجعله مفكراً قبل ان يكون    -8

رنامج تعليمي سابق طبق في كليات التربية تضمن تنمية متعلماً، ومن ذلك تنمية الذكاء العملي إذ لا يوجد ب

 الذكاء العملي.

(، وكذلك 2016فاعلية البرامج التعليمية في تنمية الذكاء العملي وهذا ما أكدته دراسة )واعر وحمودة،  -9

 (.2010الشويقي،)التأثير الموجب للذكاء العملي على زيادة التحصيل لدى الطلبة وهذا ما أكدته دراسة 

 .كلية التربية تطوير القدرات العملية لدى طلبة -10

يؤدي استعمال البرنامج التعليمي الى إثارة رغبة المتعل ِّم في الدراسة، واستمرارية تلك الرغبة لحين  -11

 اكتمال المادة الدراسية وبالتالي تحقيق الأهَداف التربوية بالشكل المطلوب.

 والاعتماد على النفس.تنمية مفهوم الذات لدى الطلبة  -12

 رفع مستوى الاتجاهات الايجابية عند الطلبة نحو العملية التعليمية. -13

 تعليم الطلبة النظام والتعاون. -14

 توظيف المعرفة في معالجة المشكلات واتخاذ القرارات. -15

 التربية العملية.زيادة التحصيل الدراسي لطلبة المرحلة الرابعة في كليات التربية في مادة  -16

 سس المعرفية والنفسية والاجتماعية والتكنولوجية التي يستند اليها البرنامج التعليمي: الأتحديد  – 3

أن يستند على أسس موحدة توجه عناصره ابتداءً من مرحلة تخطيطه، مروراً أن أي برنامج تعليمي لابد 

وحتى تكون هذه  البرنامج،سس في تحديد هيكل بمرحلة تنفيذه، وصولاً لمرحلة تقويمه اذ تسهم هذه الأ

 وعليه فقد راعى الباحث في هذا البرنامج الأسس الآتية:    ابعاد،الأسس متكاملة يفترض أن تكون ذات 

 مادة التربية العملية.لتدريس الأهَداف العامة  -1

  موضوع دراسي وهذا ماصياغة الأهَداف العامة للبرنامج التعليمي وصياغة الأهَداف السلوكية لكل  -2

  في توجيه محاور الدروس الوجهة الصحيحة وتوجيه جهود الطلبة بما يسهل عليهم فهم المادةيسهم 

 معها. والتفاعل 

تحليل المحتوى التعليمي بما يتلاءم والأهداف التعليمية والمستويات المعرفية للطلبة في ظل الامكانيات  -3

 المتوافرة.

الطلبة واحتياجاتهم لاسيما انهم في المرحلة الأخيرة )المرحلة الرابعة( في كلية مراعاة خصائص  -4

  التربية والتي يشهدون بها التطلع الى آفاق بعيدة وطموحات مشروعة.
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 تزويد الطلبة بالقيم التربوية والاجتماعية في ظل استعمال البرنامج التعليمي. -5

أنها تعزز تطبيق البرنامج التعليمي واضفاء روح الحداثة ادخال الوسائل التكنولوجية والتي من ش -6

 والتطور.

ً مما يساعد الطلبة على زيادة ثقتهم بأنفسهم واستعدادهم لمزاولة  -7 امكانية تطبيق المادة النظرية عمليا

 مهنتهم التربوية مستقبلاً.

د محتوى تعليمي منظم ومرن استرجاع المعلومات السابقة للطلبة وربطها مع المعلومات الجديدة لإيجا -8

 قابل للتحسين والتطوير بما يخدم العملية التعليمية.

حث الطلبة على إثراء معلوماتهم من طريق مطالعة المزيد من المصادر الأخرى وزيارة المواقع  -9

 الإلكترونية.

 منها. استقبال إفكار الطلبة وبلورتها وتوظيفها وإظهار إيجابياتها والسعي لتطوير البعض -10

توافر عامل المرونة في مكونات البرنامج بنحو يسمح بالتغيير، والتعديل والإثراء والتطوير لأي  – 11

 عنصر من عناصره، مع إمكانية استمراريته بتطوير المعرفة.

 امكانية تعميم الخبرات المكتسبة من البرنامج، وامكانية انتقال أثر تعلمها إلى مواقف اخرى.        – 12

 بالآتي:  بناء البرنامج التعليميحدد الباحث معايير  معايير بناء البرنامج التعليمي:تحديد  -4

 ملائمة أساليب التعلم الموقفي لمحتوى البرنامج التعليمي.  -أ

 مراعاة الفروق الفردية بين الطلبة.  -ب

 في ذهن المتعلمتتابع الموضوعات الدراسية وتكاملها وارتباط بعضها ببعض لتكون كل متكامل -ج

  ربطها ببيئة المتعلم وتطبيقها على أرض الواقع.ومحاولة 

 انسجام وتناغم أساليب التفكير والذكاء العملي مع أهداف الدرس والأنشطة المتوافرة والاستراتيجيات-د

 المختارة وبما يحسن نتاج البرنامج التعليمي.

تلعب الأهداف التعليمية دوراً رئيسياً في عملية التدريس الأهداف العامة للبرنامج التعليمي:   صياغة - 5

البرنـامج، ليكتـسب من خلالها المتعلمون المعارف والمهارات  اوالنـواة الأولـى التـي يرتكـز حولـه

العامة للبرنامج التعليمي من أهم  الأهداف صياغةتعدُّ عملية و(. 386: 2010 ،عمر وآخرونالمطلوبة)

وبعبارة أخرى "فأن معرفة الاهداف  ،في عملية بناء البرامج التعليمية الباحثالخطوات التي يقوم بها 

 الذي يقوم به المتعلم بنجاحتوضح نوع الأداء أو السلوك في صورة نتاجات تعليمية  صياغتها التعليمية و

وبعد اطلاع الباحث على الاهداف  (. 1994:  133) ابو ناهية, بعد أن ينتهي من دراسة موضوع معين 

المصادر التي تتعلق  فضلاً عن ،لمقرر التربية العملية لطلبة المرحلة الرابعة في كليات التربيةالعامة 

وليس لبرنامج  ،محددة لمقرر منهجيولكون هذه الاهداف  ،للبرامج المقترحةبصياغة الأهداف العامة 

المقترح في التي تخص البرنامج الأهداف العامة مقترح على وفق نظرية محددة؛ لذلك صاغ الباحث 

محكمين وعرضها على مجموعة من ال ما يتلاءم وطبيعة البرنامج المقترحو ،ضوء نظرية التعلم الموقفي

لبيان آرائهم في سلامة صياغتها ومدى تمثيلها لمحتوى  والمتخصصين في المناهج وطرائق التدريس

 ، وفي ضوء مقترحاتهم عد ل الباحث بعض الأهداف حتى اتخذت صيغتها النهائية البرنامج التعليمي المُعد  

 (.3كما في ملحق )

 ا تلك العبارات التي تصف بدقة مابأنه "ةالسلوكي فالأهدايمكن تعريف  السلوكية:الأهداف  صياغة - 6

 .(138، 2001 )سعادة، "ين القيام به خلال الحصة الدراسية او بعد الانتهاء منها مباشرةميمكن للمتعل

مستويات المجال  هدفاً سلوكياً على وفق (182)وفي ضوء المفردات والمحتوى التعليمي تم صياغة 

رض قائمة بهذه ع(. وتم ، الفهم، التطبيق، التحليل، التركيب، التقويم)التذكر هي: المعرفي لتصنيف بلوم

لبيان رأيهم  والقياس والتقويم في المناهج وطرائق التدريس الأهداف على عدد من الخبراء والمتخصصين
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كما موضح في  %(.80) اتفاقفي مدى صدقها وصلاحيتها لبناء البرنامج التعليمي، واعتمد الباحث نسبة 

 .(4)ملحق 

المحتوى التعليمي من أهم الخطوات والعناصر  تحديدعملية  دتعُ المحتوى التعليمي للبرنامج: تحديد - 7

فهم تمكن المعلم من  واضحةلذلك يجب ان يصاغ المحتوى بطريقة  تعليميالمساهمة في بناء أي برنامج 

ف المحتوى بأنَّه  ،تخمين أو المطلوب تدريسه بالضبط دون لبس المعلومات والحقائق والمفاهيم  "ويعُرَّ

والقيم والاتجاهات والمهارات الموجهة للمتعلم بقصد أن يتعلمها وهي في مجموعها تمُثل جوانب التعلم 

وهناك معايير قام الباحث بمراعاتها عند اختياره لمحتوى  (،25 :2001 ،)كوجك "المعرفية، والمهارية 

 البرنامج التعليمي وهي:

 .التعليمي البرنامجبأهداف  هاوارتباط تهاودق المعلومات وهو صحة :المحتوىصدق   -أ

 الاتساق مع الواقع الثقافي والاجتماعي.-ب

 التوازن بين العمق والشمول. -ت

 السابق. بةمراعاة تعلم الطل -ث

 والمجتمع.  طلبةمراعاة الاحتياجات المستقبلية لل -ج

من قبل وزارة التعليم كما أنَ المحتوى التعليمي للبرنامج التعليمي الحالي يتمثَّل في المفردات المقررة 

تطوير وتحديث الموارد المعرفية لمناهج العلوم التربوية والنفسية في  مشروع)العلمي العالي والبحث 

ً كما  التعليميوالتي تمُث ِّل محتوى البرنامج  (،116 :2016،الجامعات العراقية  .سنبينه لاحقا

فت طريقة التدريس بأنَّها عملية تفاعل متبادل بين المُعل ِّم التدريس:   وطرائق استراتيجياتتحديد  -8 عُر ِّ

 ،والمهارات ،المعلم لإكساب المتعلمين مجموعة من الخبرات يهيئهاوعناصر البيئة التي  ،والمُتعل ِّم

 و والمعلومات والحقائق لبناء القيم والاتجاهات الايجابية المخطط لها في مدة محددة من الدرس )الخوالدة

ف بأنَّها نشاط تواصلي يهدف إلى إثارة المتعلم ،(234 :2003 ،يحيى  وتسهيل مهمة تحقيق  ،وكذلك تعُرَّ

والقرارات التي يتمُّ  ،التواصليةمجموعة مقصودة من الأفعال وهي التعلُّم وتضمن سلوك التدريس 

 في أداء موقف تربوي تعليمي.  ،وتوظيفها بكيفية مقصودة من المدرس ،استغلالها

الطرائق و تاختيار الاستراتيجياراعاتها من قِّبلَ الباحث عند تمت موهناك مجموعة من المعايير 

 التدريسية المستعملة في البرنامج التعليمي أهمها:

 ريقة قادرة على تحقيق هدف تربوي تعليمي.أن تكون الط -أ

 مع قدرات وقابليات المتعلمين. تتلاءم -ب

 تستثير دافعية المتعلمين. -ت

 امكانية استعمالها في أكثر من موقف تعليمي. -ث

 تتيح استعمال وسائل تعليمية عديدة. -ج

 .تراعي خصائص النمو للمتعلمين الجسمية والعقلية -ح

 واتجاهات للمتعلمين. تراعي ميول -خ

 تراعي الفروق الفردية بين المتعلمين -د

 (.36 :2002 ،والحيلة مرعي)المهارات، والكفايات الأدائية تكسب المتعلمين  -ذ

 لذا اعد الباحث استبانة وعرضها على الخبراء والمتخصصين في مجال المناهج وطرائق التدريس لتحديد

 (.5)ملحق والطرائق الملائمة للبرنامج التعليمي المقترح كما في  الاستراتيجيات

 :طريقويتحقق من  :ةالسلوك المدخلي للطلب حديدت - 9

الفئة المستهدفة: يؤكد التربويون على ضرورة مراعاة الفئة المستهدفة من الطلبة ومعرفة مستوى التعلم  -أ

ة رابعقبل عملية بناء البرنامج وهم طلبة المرحلة اللديهم لذا تم تعرف الفئة المستهدفة )عينة البحث( 
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كما سنوضح ذلك لاحقا عند شرح إجراءات تعرف فاعلية البرنامج  التربية،في كلية  الصباحية( )الدراسة

 التعليمي.

)عينة البحث( وحصرها تمثل الأساس الذي الطلبة أن تحديد حاجات  لا شك الطلبة:تحديد حاجات  -ب

يهدف بالدرجة الأولى إلى إشباع  سالبرنامج والخطط التدريسية على اعتبار أن التدريعليه بناء  يرتكز

م الباحث بعدد من المهام لتحديد حاجات اولأهمية هذه الخطوة ق .(84 :١٩٨٩،)الخطيبحاجات معينة 

  هي: الطلبة،

على ولتحقيق ذلك عمل الباحث  نظرهم،حاجات الطلبَة في مادة التربية العملية من وجهة  تحليل -اولاا 

ووجه استبانة استطلاعية  الادبيات والدراسات السابقة المرتبطة بعملية تحليل حاجات المتعلمين.مراجعة 

( 50عددهم ) والبالغ السابق،العام الدراسي آواخر درسوا مادة التربية العملية في  الطلبة الذينلعينة من 

 ً ومن تحليل استجابات الطلبة تم استخلاص بعض الحاجات التعليمية  (،6)ملحق في  ، كماوطالبة طالبا

 .(8) شكلوكما مبين في طلبة البحسب وجهة نظر 

 الطلبة من وجهة نظر يميةلالحاجات التع ت

 .أن يعرف الطلَبة أهداف تدريس مادة التربية العملية 1

 أن تكون الأهداف محددة وواضحة وبعيدة عن التعميم. 2

في مادة  الطلَبةأن تسعى الأهداف التعليمية والإجرائية إلى تنمية القيم والعادات والاتجاهات لدى  3

 .التربية العملية

 .أن تكون مفردات مادة التربية العملية مرتبطة بميول الطلبة واتجاهاتهم 4

 .أن تكون الموضوعات غنية بعنصري الإثارة والتشويق 5

 فيما بينها. مترابطةأن تكون الموضوعات  6

 .أن يشارك التدريسيون طلبَتهم في شرح الموضوعات الدراسية المقررة 7

 أن يراعي التدريسيون المستوى العلمي للطلبة والفروق الفردية بينهم. 8

 .استعمال استراتيجيات وطرائق تدريسية متنوعة تخلق الدافعية والتشويق لدى الطلبة 9

 .تعليمية مناسبة لمحتوى المادة وطبيعتهااستعمال وسائل  10

ع الأسئلة الإمتحانية وتدرجها بين السهولة والصعوبة بما  11  والفروق الفردية للطلبة. يتلاءمتنوُّ

 .أن تنمي الأسئلة القدرة العملية  لدى الطلبة 12

 استعمال أنشطة تعليمية تنمي القدرات العملية لدى الطلَبة وتعمل على تنمية روح المشاركة لديهم.   13

 يبين حاجات الطلَبة في مادة التربية العملية من وجهة نظرهم (8) شكل                 

ا  ولتحقيق ذلك عمل الباحث  التدريسين،حاجات الطلَبة في مادة التربية العملية من وجهة نظر  تحليل -ثانيا

( تدريسين ممن 10إعـداد استبانة اسـتطلاعية مفتوحـة إلى مجموعة من تدريسي المادة بلغ عددهم ) على

 الحاجات (، وبعد تحليل اجاباتهم، تم تحديد عدد من7يدرسون مادة التربية العملية، كما موضح في ملحق )

الإجــراء ســاعد الباحــث بوضــع أهــداف البرنــامج التعليمــي علــى  هــذا ،(9) شكلكما موضح في 

  وفــق حاجــات الطلبة.

 ننظر التدريسيفي مادة التربية العملية من وجهة  يميةلالحاجات التع ت

 .معرفة أهداف المادة العامة والتعليمية والاجرائية وكيفية صياغتها 1

 .والاستفادة منها بوصفها موجهات عامة لنشاطات المدرستوضيح الأهداف للطلبة  2

 .لتنمية الذكاء العملي لدى الطلبة السلوكيةتوظيف الأهداف  3
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 .الاهتمام بموضوع التخطيط للدرس سواء كانت الخطط نوعية أو تفصيلية أو يومية 4

تساعد الطلبة على  الاطلاع على استراتيجيات وطرائق التدريس الحديثة والاهتمام بها بوصفها 5

 تنمية الذكاء بأنواعه و الذكاء العملي بشكل  خاص.

التربية  تدريب التدريسين على استعمال الوسائل والتقنيات التربوية الحديثة في تدريس مادة 6

  .العملية

 ة لديهم بما يرفع الملل والسأم لديهم.فساشراك أكبر عدد من الطلَبة في الدرس وتنمية روح المنا 7

الاعتماد على طريقة الالقاء دون غيرها من طرائق التدريس في عدم التنوع  في طرائق التدريس و 8

 تدريس المادة .

 الجرأةووطرائق تدريس تنمي المشاركة الايجابية والتعلم الاجتماعي  استراتيجياتاستعمال  9

 ناقشة وحل المشكلات.كالتعلم التعاوني والملدى الطلبة  وتكسر حاجز الخوف والتردد والخجل

التركيز على الأنشطة الصفية واللاصفية في مادة التربية العملية وانتقائها بشكل يضمن مشاركة  10

 أكبر عدد من الطلَبة لتنمية مجالات الادراك والذكاء العملي لديهم.

ر الاطار الفكري الاطلاع على البرامج التعليمية الحديثة المُعدَّة لمادة التربية العملية بما  11 ِّ يطُو 

 لتدريسي التربية العملية.

 .وميولهم ةتوظيف المقرر الدراسي بشكل يلُائم اتجاهات الطلب 12

 .الاطلاع على المصادر والادبيات التربوية  التي تساعد التدريسي في اتقان تدريس المادة 13

ت حديثة بما يطور أدائهم في بناء برامج تدريبية خاصة لتدريسي التربية العملية وفق نظريا 14

 تدريس هذه المادة.

 .استعمال أساليب التقويم المختلفة 15

 .استعمال اختبارات تنمي الذكاء العملي لدى الطلبة 16

 .التربية العملية تكليف التدريسيين الاختصاص لتدريس مادة 17

 كليات التربية.واعتبارها مادة أساسية في  المواد الثانويةضمن عدها من عدم  18

 .زيادة فترة الساعات العملية لغرض التمرس على فنون التدريس 19

 وضع القوانين الصارمة لتنفيذ منهج التربية العملية  من قبل الطلبة والتدريسيين. 20

 ننظر التدريسييبين حاجات الطلبَة في مادة التربية العملية من وجهة  (9) شكل

أشارت البحوث والدراسات التي أجريت في مجال علم نفس النمو ان لكل   :تحديد خصائص الطلبة -ج

فضلا عن  حاجات ومتطلبات كل مرحلة إذ إن اثر  ،فرد خصائص عمرية تختلف من مرحلة لأخرى 

إشباع حاجات المتعلمين بالطريقة الملائمة تملي على معد البرنامج التعليمي الاهتمام بتلك الحاجات 

تظم ومعرفة القواسم المشتركة بين المتعلمين بحيث يتم إشباع تلك الحاجات بطريقة وتبوبيها بشكل من

وبعد اطلاع الباحث  ،(124- 121 :2013،طبيعية دون التعارض مع محتوى البرنامج التعليمي ) عطية 

عض الخصائص بعلى  فتم التعربدراسة خصائص الطلبة الكثير من الادبيات والدراسات المتعلقة على 

من  ت الخاصة بالطلبةمعلوماالمشتركة للطلبة من خلال مقابلة الطلبة ) عينة البحث ( والاطلاع على ال

 :جد الباحثقد وو ،( 8ملحق ) استمارة اعدت لذلك  طريق

 سنة. (23 – 21)جميع الطلبة عينة البحث تراوحت اعمارهم من  – 1

 .والاناث( )الذكورافراد عينة البحث من الجنسين  – 2

 .العينة والثقافي لأفراد التقارب في المستوى الاقتصادي والاجتماعي – 3

وتعني مستوى التعلم الذي يمتلكه المتعلم قبل البدء بالتدريس  :الطلبةتحديد الخبرات السابقة لدى  -د 

تعلمه المتع لم والى قدراته العقلية ودافعيته للتعلم والى بعض  سبق انوبكلمة ادق يشير الى كل ما 
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المحددات الاجتماعية والثقافية للتعرف على مدى قابلية المتعلم لاستقبال التعلم الجديد وليدرك المدرس من 

 لدى الطلبة السابقة(واستطاع الباحث التعرف على )المعلومات  (،146 :1999 الحيلة،)أين يبدأ مع طلبته 

ملحق  فيورصد درجاتهم كما ، (9ملحق )الاختبار القبلي لهم  طريق اجراءقبل البدء بتطبيق البرنامج من 

(10.)  

ينبغي ان تكون غرفة الصف ملائمة للطلبة من حيث توافر المقاعد واللوازم  تحليل البيئة الصفية : -هـ 

والعقلية وينبغي ان لا يزيد عدد الطلبة  ،والجسمية ،الطلبة بالراحة النفسية شعروالاثاث المطلوب بحيث ي

 ، القسايمة في القاعة الدراسية عن الحد الذي يزعج المدرس ويسبب له بعض المضايقات ) السبحي و

ويمكن القول ان البيئة الصفية التي تشعر الطالب بالأمن تقلل المشكلات الى درجة كبيرة  ،( 47 :2008

لإيجابية بين الطلبة انفسهم وبينهم وبين معلميهم وتشكل البيئة المدرسية تعمل على تنمية العلاقات البينية ا

والصفية الاطار الذي يضم مكونات العملية التربوية وكلما كانت هذه المكونات متناغمة ومنسجمة فيما 

يتي السلجميعها )  للأطرافبينها كلما كان المدرس قادر على التعامل مع الجميع في مناخ تسوده الطمأنينة 

(  وقد تم حصر الامكانيات المتاحة لدى الطلبة في قسم علوم القرآن في كلية التربية 341 :2015،

 :  وكالآتيالانسانية  في جامعة المثنى 

عن الانارة الجيدة والتهوية  فضلاً وتتمثل بوجود المكان الملائم لكل طالب وطالبة  الفيزيقية:البيئة  -أ

 .الملائمة

الدراسية  قاعاتلاوالنفسية للمتعلمين في  والانفعالية، الاجتماعية،البيئة السيكولوجية: وتعني الطبيعة -ب

 ببعض.الطالب بالمدرس وعلاقة الطلبة بعضهم  كعلاقة

 :ويشمل المقترح،تهيئة مستلزمات البرنامج التعليمي  ()التنفيذ/ ثانيةالمرحلة ال

تعلمي يقوم فيه المعلم أو المتعلم أو  -الأنشطة التعليمية كل نشاط تعليمي تعد  التعليمية:إعداد الأنشطة  -1

(، كما إن النشاطات عمل تكاملي يرتبط  119 : 2013، لقانيكلاهما بقصد تعليم أو دراسة مادة تعليمية )ال

على  بالأهداف والمحتوى والطرائق والأساليب التدريسية و التقويم تؤثر فيها وتتأثر بها، لذا ينبغي

التدريسي أن يختار أنواع النشاطات التي تلائم الأهداف المحددة للدرس والمحتوى الذي يخطط لتدريسه 

النشاطات مع مراعاة الظروف المادية والاجتماعية للبيئة التعليمية، ومراعاة ميول الطلبة بحيث تدفعهم 

ومن  ، ( 68- 66 : 2013، الهاشمي)  المختارة للمشاركة الايجابية والتفاعل المثمر في الموقف التعليمي

شروط النشاط التعليمي الناجح والمثمر ان يكون هادفا ووثيق الصلة بين الحقائق النظرية وتطبيقاتها 

وان يكشف ميول المتعلم وقدرته والعمل على توجيهها وتطويرها وان يرتبط النشاط بجميع  ،العملية

نتاجات التعلم والتعليم المعرفية والوجدانية والمهارية وتعويد الطلبة على التخطيط لأداء الأعمال وتنمية 

 و رروح الفريق الواحد فضلا عن تبسيط المعلومات وتوضيحها وجعلها محسوسة واضحة) زاي

 لذلك تم إعداد الأنشطة التعليمية التي يتضمنها البرنامج على وفق الأهداف المراد ،(84 :2020،حسين

 ،الباحث في كل موضوع دراسي هاوقد استعمل ،تحقيقها بما يتفق مع زيادة التحصيل وتنمية الذكاء العملي

في المناهج  نوالمتخصصيالخبراء استعرضها في ) دليل الطالب(  بعد ان عرضها على مجموعة من و

 .وطرائق التدريس

هي كل اداة يستعملها المدرس لتحسين عملية التعلم والتعليم وتوضيح  التعليمية:اختيار الوسائل  -2

 وتنمية الاتجاهاتالمعاني والافكار أو التدريب على المهارات أو تعويد الطلبة على العادات الصالحة 

وغرس القيم المرغوب فيها دون ان يعتمد المدرس اساسا على الالفاظ والرموز والارقام وتنبع اهمية 

الوسيلة التعليمية في التعليم من طبيعة الأهَداف التي يتم اختيار الوسيلة لتحقيقها من المادة التعليمية التي 

   .(129 :2015 سمور، )ابويراد للطلبة تعلمها 
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تم اختيار بعض الوسائل التعليمية التي يمكن أن تسهم في جذب انتباه الطلبة واثارة تفاعلهم وتقريب المادة 

ستعمل الباحث بعض الوسائل التعليمية اقدر ممكن من الحواس. و أكبرإلى أذهانهم من خلال توظيف 

: برنامج العروض التقديمية مثل العملي،الالكترونية التي تعمل على إثارة اهتمام الطلبة نحو الذكاء 

(power point،)    .وبعض الصور والفيديوهات المتعلقة بموضوع الدروس 

يعــد تــصميم الــدروس فــي البرنــامج التعليمــي المقتــرح مــن الخطــوات  تصميم الدروس: -3

 طريقالباحث من  ىوراع المـدرس،من قبـل  بةالمهمــة التــي تحــدد كيفية تقديم المعارف والحقائق للطل

 تصميمه للدروس ما يأتي:

 البسيط إلى المعقد. تنظيم المحتوى التعليمي على وفق تسلسل منطقي من السهل إلى الصعب، ومن -أ

 تعلم ذي معنى.السابقة وتحقيق الطلبة توفر المواقف التعليمية التي تساعد على ربط المحتوى بخبرات  -ب

 والصور والوسائل التعليمية التي تدعم تقديم المادة النظرية.تحديد المخططات  -ج

الطلبة وميولهم  مراعاة اهتمامات طريقتوفير البيئة التعليمية الملائمة لإنجاح تطبيق البرنامج من  -د

ً للتفكير  ً كافيا ورغباتهم واحترام آرائهم وتشجيع التنوع فيها، والاستماع إليهم باهتمام، وإعطائهم وقتا

 بل أفكارهم، مع تزويدهم بتغذية راجعة وتعزيز ملائم.وتق

 توفير المصادر الاثرائية ذات العلاقة بالمحتوى التعليمي. -هـ

 تنظيم جدول الدروس للطلبة )عينة البحث(. -و

الخطط التدريسية هي إجراءات التفاعل بين الطـلبة و المـدرس وبين الطلبة  إعداد الخطط التدريسية: - 4

ً تدريسية  ،بعضهم مع بعض ، و ما يتوقع المدرس حدوثه أثناء الحصة لذا فقد أعدَّ الباحث خططا

سها في البرنامج التعليمي خطة (  15إذ بلغ مجموع الخطط التدريسية اليومية )  ،للموضوعات التي سيدرِّ

سير الدروس على وفق البرنامج التعليمي بما يتفق مع طرائق التدريس المختارة لزيادة تحصيل  لضمان

خطة  ( 15) داعو ،التربية العملية وتنمية الذكاء العملي لدى طلبة المرحلة الرابعة  في كليات التربية

ً منها  عرضومن ثمَّ  دراسية بالطريقة الاعتيادية للمجموعة الضابطة على المحكمين والخبراء  انموذجا

 ،والمتخصصين في مجال المناهج وطرائق التدريس لمعرفة مدى صلاحيتها وملاءمتها للبرنامج التعليمي

  (. 28لتكون في صورتها النهائية كما في ملحق ) وقد أخذ الباحث بآراء الخبراء وأجرى التعديلات اللازمة

هو الأداة التي تستعمل في قياس المعرفة والفهم والمهارة في مادة دراسية الاختبار  الاختبارات:بناء  -5

لذا فقد أعدَّ الباحث اختبارات ملائمة للأهداف التعليمية باختلاف  (،96 :2010 ،عمر وآخرون)معينة 

 أنواع التقويم وعلى النحو الآتي:

ف على ما يمتلكه طلبَة مجموعتي  التقويم القبلي: -أ ( من المعلومات والضابطة التجريبية)البحث للتَّعرُّ

لذا  التابع،والتي تعُدُّ من المؤثرات المهمة في المتغير  التجربة،والتي تتعلق بالمادة التعليمية قيد  السابقة

 قاً(.سابذكره  تم)كما الباحث اختبار المعلومات السابقة وطبَّقه على مجموعتي البحث اعد 

ويقوم على مبدأ تقويم العملية التعليمية خلال مسارها لغرض اكتشاف الايجابيات  التقويم البنائي: -ب

م كالمتعل ِّم أو المنهج أو طريقة التدريس  لتدعيمها، وتحديد السلبيات لمعالجتها بغُية تطوير الشيء المُقوَّ

ار لكل فصل حيث فهناك اختب المحددة،ويهدف كذلك إلى تحديد مدى تقدُّم الطلبة نحو الأهداف التعليمية 

م  وضمان  الطلبة للمعلوماتوللتحقق من مدى استيعاب  التحريرية،الأسئلة الشفهية أو  الطلبة منيقوُّ

  معرفة نتائج تعلمهم.

 التربوية      التقويم الختامي: هو الذي يؤدي إلى معرفة مقدار ما تمَّ تحقيقه من الأهداف التعليمية و -ج

ومن أدواته الاختبارات النهائية التي تجري عادة في نهاية المستوى التعليمي أو البرامج أو  ،المنشودة

ً تحصيلي اً الباحث اختبار اعدلذا  (،64 :2013 ،اليعقوبي)التدريبية الدورات  العملي ليتمَّ  ومقياساً للذكاء، ا

 )كما سيرد ذكرهما لاحقاً(. والضابطة(، )التجريبيةتطبيقهما في نهاية التجربة على مجموعتي البحث 
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 :التقويم /المرحلة الثالثة

م  يمثل التقويم ركناً أساسياً في عملية بناء اي برنامج تعليمي فالتقويم هو " العملية الملازمة للعمل المُقوَّ

لقياس مستوى أهدافه وخطوات تنفيذه ورصد مواطن القوة وتعزيزها ورصد مواطن الضعف وايجاد 

 البديل

لذا تمَّ اعتماد أدوات التقويم المُعدَّة للبرنامج التعليمي والذي يكشف مدى نجاح  (.86 :د.ت ،محمد) "لها

البرنامج التعليمي في رفع مستوى التحصيل لدى طلبة المرحلة الرابعة في مادة التربية العملية وتنمية 

 وقد تمَّ تقويم البرنامج من خلال ما يأتي: لديهم، الذكاء العملي

ويتمثَّل بمجموعة من الاجراءات التي أعدَّها الباحث قبل تنفيذ البرنامج التعليمي  التقويم التمهيدي: - 1

وذلك بعرضه على مجموعة من المحكمين والخبراء والمختصين في مجال علم النفس وطرائق التدريس 

ولقد أجمع الخبراء  الخاصة،( بهدف التثبت من صلاحية البرنامج التعليمي وملائمته لأهدافه 2)ملحق 

 للتطبيق.على صلاحيته بعد اجراء بعض التعديلات على فقراته وبذلك أصبح البرنامج التعليمي جاهزاً 

إذ قام الباحث بتطبيق البرنامج في صورته  الاستطلاعي للبرنامج(: )التجريبالتقويم البنائي  - 2

 /قسم التاريخفي  المرحلة الرابعة  طلبة من وطالبة ( طالباً 45الأولية على عينة استطلاعية مكونة من )

يوم ( إلى    2021/  2/ 16) يوم الثلاثاء وتمَّ تدريسهم لمدة ثلاثة أسابيع من   مثنىكلية التربية / جامعة ال

دراسية للتأكُّد من  ساعة( 9( إذ قام الباحث بتدريس البرنامج بنفسه وبمعدل )2021  /3  /9)  الثلاثاء 

قدرة الباحث على تطبيقه ومدى صلاحية البرنامج التعليمي للتطبيق والزمن اللازم للتدريس وكذلك ملائمة 

وتمَّ اختبار العينة بالواجبات البيتية والمناقشة والاختبارات القصيرة  ،الأنشطة والوسائل التعليمية المُعدَّة له

وفي ضوء نتائج التطبيق تمَّ إعادة صوغ بعض  ،ية الأغراض السلوكيةوالأسئلة الشفوية للتحقق من صلاح

 (.28الفقرات والأنشطة ليأخذ البرنامج صيغته النهائية ملحق )

 هدافالأمن  قحقتمدى ما  لمعرفةالبرنامج التعليمي  ويتم في نهاية التقويم الختامي )النهائي(: - 3

وللتحقق من مدى فاعلية البرنامج التعليمي بعد انتهاء عملية  (.33 :2008 ،دعمس) التربوية المنشودة

 اشتمل التقويم النهائي للبرنامج على مؤشرين هما: البرنامج فقدالتعليم وتنفيذ 

العملية التربية مادة  التربية فيطلبة المرحلة الرابعة / كلية البرنامج التعليمي في تحصيل  فاعلية -اولاً 

 الاختبار التحصيلي الذي أعُدَّ لهذا الغرض. باستعمال

 ً  فاعلية البرنامج التعليمي في تنمية الذكاء العملي لدى طلبة المرحلة الرابعة / كلية التربية في مادة -ثانيا

 الذي أعُتمد لهذا الغرض.الذكاء العملي  مقياسباستعمال  التربية العملية

 تطبيق البرنامج التعليمي(. ) جمانربة الياعلفرف عت ت: إجراءاثالمحور الثال
 اتبع الباحث الإجراءات اللازمة لتطبيق تجربة البحث ومن تلك الإجراءات ما يلي :) التصميم    

اداتا  الدخيلة،ضبط المتغيرات  البحث،اجراء تكافؤ مجموعتي  البحث،عينة  البحث،مجتمع التجريبي، 

 يأتي:وكما  وسيتم توضيح ذلك بالتفصيل اللازمة(،الوسائل الاحصائية  التجربة،تطبيق  البحث،

أن التصميم الذي يضعه الباحث يضمن الهيكل السليم والاستراتيجية المناسبة   :التصميم التجريبي - 1

التي تضبط له بحثه وتوصله إلى نتائج يمكن الاعتماد عليها في الإجابة على أسئلة البحث وفروضه 

الملاحظات التي ينبغي عليه أن يتبعها كما يقترح عليه الأدوات الإحصائية فالتصميم يقترح على الباحث 

المناسبة وكيفية تحليل المادة التي يجمعها والنتائج المحتملة التي يمكن أن يستخلصها من التحليل ولا يوجد 

ً للتجربة وظر أنموذج واحد للتصميم وف يصلح لكل بحث فطبيعة المشكلة التي يتخذها الباحث موضوعا

 (. 88: 2019 ،) المناصير والجبوري العينة التي يختارها هي التي تحدد نوع التصميم
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 السابقة،ذي الضبط الجزئي باختبار المعلومات  التصميم التجريبي وفي البحث الحالي اختار الباحث

موضح في ومقياس الذكاء العملي لمجموعتي البحث التجريبية والضابطة كما في  العام،واختبار الذكاء 

  (.10) شكل

 الاختبار البعدي المتغير التابع المتغير المستقل التكافؤ           المجموعة

 ر(.وشهلالعمر الزمني )با -1 التجريبية

 المعلومات السابقة. اختبار – 2

 .الذكاء اختبار -3

 .القبلي الذكاء العملي مقياس -4

 جنس العينة. – 5

برنامج تعليمي 

مقترح على وفق 

نظرية التعلم 

 الموقفي 

 ـ التحصيل.1

 الذكاء-2

 العملي.

 اختبار التحصيل - 1

الذكاء  مقياس -2

 العملي.

 

 الطريقة التقليدية الضابطة

 التجريبي للبحث التصميم (10شكل )

هو مجموعة من المفردات التي تشترك في صفات وخصائص محددة ومجتمع  البحث:مجتمع  -2

  ،(12 :د.ت خليل،)دراسته الدراسة هو الذي يشمل جميع مفردات الدراسة أي هو الكل الذي نرغب في 

 أي هو المجموعة الأكبر الذي يفترض أن نعمم نتائج الدراسة عليه مع مراعاة ان يكون المجتمع متكامل

 أو الظواهر أو الارقام التي لها خصائص مشتركة يمكن تشخيصها وتحليلها وتفسيرها من المتعلمين

فقد  الكلي( )المجتمعولما كان من متطلبات البحث الحالي تحديد   (.103 ،2019 ،)المناصير والجبوري

اقليم  عداالعراقية في الجامعات وكليات التربية للعلوم الانسانية  التربية،جميع كليات اشتمل مجتمع البحث 

 .*ذلك( يوضح 11) شكل. وكلية موزعة على مختلف الجامعات العراقية (24)والبالغ عددها كردستان 

 اقسام الكلية الكلية الجامعة

جامعة بغداد)أسست 
 (.م 1958

التربية ابن رشد 
 للعلوم الإنسانية

لتأريخ / الجغرافية / العلوم التربوية والنفسية / اللغة ا
ن الكريم والتربية آالقر العربية / اللغة الانكليزية / علوم

 اللغة الكردية/الاسلامية

 لمستنصريةاالجامعة 
 م (1963)أسست 

التأريخ / الجغرافية / الارشاد النفسي والتوجيه التربوي /  التربية
ق تدريس ائاللغة العربية / طر العلوم التربوية والنفسية /

 الاسلاميةالقران والتربية 

 جامعة البصرة
 م(.1967)أسست 

التربية للعلوم 
 الانسانية

التأريخ / الجغرافية / العلوم التربوية والنفسية / الارشاد 
اللغة العربية / اللغة الانكليزية  النفسي والتوجيه التربوي /

 نآعلوم القر /

 اللغة العربية / اللغة الانكليزية التربية / القرنة

 الحياة / الكيمياءعلوم 

 لموصلاجامعة 

 م(.1967)أسست 

التربية للعلوم 
 الانسانية

التأريخ / الجغرافية / العلوم التربوية والنفسية / اللغة 
القرآن والتربية  العربية / اللغة الانكليزية / علوم

 الإسلامية

                                                           
( ، كما 2022-2021نقلاا عن دليل القبول المركزي في الجامعات والمعاهد العراقية للعام الدراسي) رتب الباحث الجامعات بحسب تاريخ تأسيسها، * 

لقاسم الخضراء، استثنى الباحث الجامعات التي لا توجد فيها كلية التربية او كلية التربية الانسانية ، وهي:) جامعة النهرين،  وجامعة سومر، وجامعة ا

وجة، وجامعة جابربن حيان الطبية، وجامعة تلعفر، وجامعة البصرة للنفط والغاز، و جامعة تكنولوجيا المعلومات وجامعة نينوى، وجامعة الفل

وجامعة الفرات والاتصالات، وجامعة الكرخ للعلوم، وجامعة ابن سينا للعلوم الطبية والصيدلانية، والجامعة التكنلوجية ، والجامعة التقنية الشمالية، 

  والجامعة التقنية الجنوبية، والجامعة التقنية الوسطى(. الاوسط التقنية،

 



  منهج البحث واجراءاته /الثالث الفصل 

 
97 

 جامعة الكوفة
 م(.1987)أسست 

والتربية الاسلامية / اللغة الانكليزية /القران الكريم  التربية
 التربية الفنية

 الحاسوب / الرياضيات

 جامعة تكريت

 م(.1987)أسست 

التربية للعلوم 
 الانسانية

التأريخ / الجغرافية / العلوم التربوية والنفسية / القرآن 
 الكريم والتربية الإسلامية / اللغة

 العربية / اللغة الانكليزية / التربية الفنية

 التربية /
 طوزخورماتو

 اللغة العربية

 الفيزياء

 جامعة القادسية
 م(.1987)أسست 

التأريخ / علوم تربوية ونفسية / اللغة العربية / اللغة  التربية
 الاسلامية الانكليزية / علوم القران والتربية

 لرياضياتاالكيمياء / علوم الحياة / الفيزياء / 

 جامعة الانبار
 م(.1987)أسست 

التربية للعلوم 
 الانسانية

التاريخ / الجغرافية / اللغة العربية / اللغة الانكليزية / 
 العلوم التربوية والنفسية /القران والتربية الاسلامية

 اللغة العربية / علوم القران والتربية الاسلامية التربية / القائم

 الجامعة العراقية
 م(.1989)أسست 

التاريخ / علوم القران / اللغة العربية / العلوم التربوية  التربية / الطارمية
 والنفسية

 لحاسوب / الكيمياء / الفيزياء / علوم الحياةاعلوم 

 جامعة بابل
 م(.1991)أسست 

التربية للعلوم 
 الانسانية

التاريخ / الجغرافية / اللغة العربية / اللغة الانكليزية / 
 العلوم التربوية والنفسية

 ديالى جامعة
 م(.1998)أسست 

 الرياضيات التربية / المقدادية

 الارشاد النفسي والتوجيه التربوي

التربية للعلوم 
 الانسانية

التأريخ / الجغرافية / العلوم التربوية والنفسية / اللغة 
 العربية / اللغة الانكليزية

 جامعة كربلاء
 م(.2002)أسست 

التربية للعلوم 
 الانسانية

اللغة العربية / اللغة الانكليزية / جغرافية  /التاريخ 
 تطبيقية / العلوم التربوية والنفسية

 جامعة ذي قار
 م(.2002)أسست 

التربية للعلوم 
 الانسانية

التأريخ / اللغة العربية / اللغة الإنكليزية / الجغرافية / 
 العلوم التربوية والنفسية

 جامعة كركوك
 م(.2003)أسست 

 التربية للعلوم
 الانسانية

اللغة العربية / التأريخ / علوم القرآن / اللغة الكردية / 
 الجغرافية / العلوم التربوية

 اللغة الإنكليزية ة/والنفسية / اللغة التركي

 اللغة العربية / التاريخ التربية / الحويجة

 علوم الحياة / الفيزياء

 جامعة واسط
 م(.2003)أسست 

التربية للعلوم 
 الانسانية

اللغة العربية / التأريخ / الجغرافية / اللغة الانكليزية / 
 العلوم التربوية والنفسية / علوم

 نآالقر

 جامعة ميسان
 م(.2007)أسست 

الجغرافية / التأريخ / اللغة العربية / اللغة الانكليزية /  التربية
 العلوم التربوية والنفسية /

 علوم القران والتربية الاسلامية

 الرياضيات / الفيزياء
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 جامعة المثنى
 م(.2007)أسست 

التربية للعلوم 
 الانسانية

الجغرافية / التأريخ / اللغة العربية / اللغة الانكليزية / 
 القرانعلوم 

 جامعة سامراء
 م(.2014)أسست 

والتربية  القرانالتأريخ / اللغة العربية / اللغة الانكليزية /  التربية
 الاسلامية / الجغرافية

 علوم الحياة / الفيزياء / الكيمياء

 جامعة الحمدانية
 م(.2003)أسست 

اللغة العربية / اللغة الانكليزية / العلوم التربوية والنفسية /  التربية
 التاريخ / التربية البدنية

 وعلوم الرياضة

 علوم الحاسوب / الرياضيات / الفيزياء

 ( كليات التربية والتربية الانسانية في الجامعات العراقية عدا اقليم كردستان11) شكل

عينة البحث من أهم العوامل التي تؤثر في البحوث التجريبية ل الباحث طريقة اختيار تعد البحث:ينة ع

وتستند إجراءات اختيار العينة إلى الأهداف التي يحاول البحث تحقيقها وكذلك إلى وصف دقيق للمجتمع 

لذا فأن عينة البحث يجب أن تحتفظ بجميع عناصر المجتمع  ،المجتمعالأصلي وتحديد خصائص ذلك 

 (.218: 1996، وآخرون اسعبالمجتمع )لخصائص ذلك الأصلي حتى تكون ممثلة 

سم ق، كما تم اختيار *بالطريقة العشوائيةجامعة المثنى  نسانية فيالإللعلوم  ختار الباحث كلية التربيةا     

 .التجربةليكون ميداناً لتطبيق ** السحب العشوائيعلوم القرآن لنفس الكلية بطريقة 

 )الدراسة المرحلة الرابعة القرآن،جامعة المثنى / قسم علوم  /كلية التربية الانسانية تم اختيار بعد ان و    

 39وتضم  )أ(على شعبتين هما شعبة  قام الباحث بتوزيعهمطالباً وطالبة  (78)يضم  الذيو الصباحية(،

ً وطالبة وشعبة  ً  39وتضم  )ب(طالبا بطريقة السحب  )أ(الشعبة  ثالباح وقد اختار وطالبة،طالبا

التي تدرس برنامج تعليمي مقترح على وفق نظرية التعلم لتكون هي المجموعة التجريبية  ***العشوائي

كما مبين في  لتمثل المجموعة الضابطة التي تدرس على وفق الطريقة التقليدية. )ب(والشعبة  الموقفي،

 (.1)جدول 

 العدد المستبعدين عدد الطلبة الكلي المجموعة الشعبة ت

 النهائي

المجموع 

 ةطالب طالب ةطالب طالب الكلي

 78 39 - - 29 10 التجريبية أ 1

 39 - - 29 10 الضابطة ب 2

 الطلبة ة( عين1)جدول 

  البحث:تكافؤ مجموعتي 
 والضابطة( في بعض المتغيرات التجريبية)البحث يحرص الباحث على إجراء التكافؤ بين مجموعتي      
 تؤثر في نتائج التجربة وهي: ي قدتال

 سجل الباحث اسماء الطلبة واعمارهم في استمارة معلومات خاصة ر(:شهوأـــ العمر الزمني للطبة )بال  

                                                           
 على قصاصات من ورق، ووضعها في كيس ثم قام بعملية السحب. الكلياتبطريقة السحب العشوائي اذ كتب اسماء كلية اختار الباحث ال* 
 
 على قصاصات من ورق، ووضعها في كيس ثم قام بعملية السحب. قسام العلميةبطريقة السحب العشوائي اذ كتب اسماء الإقسم اختار الباحث ال** 
 
 اختار الباحث الشعب بطريقة السحب العشوائي اذ كتب اسماء الشعب على قصاصات من ورق، ووضعها في كيس ثم قام بعملية السحب. ***
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 الوسط الحسابي والانحراف)وإيجاد ر ووتم حساب العمر بالشه (،8)ملحق  الغرض،لهذا  أعدها  

( لعينتين مستقلتين لمعرفة t- testطلبة المجموعتين، وباستعمال الاختبار التائي ) لأعمارالمعياري( 

 (.   2وكما مبين في الجدول ) (،10المجموعتين ملحق ) الفروق بين

 

                       

عدد أفراد  المجموعة

 العينة

الوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

درجة 

 الحرية

الدلالة عند  القيمتان التائيتان

 جدولية المحسوبة )0.05مستوى)

 غير دالة 1،99 0.277 76 7.591 265،743 39 التجريبية

 ً  6.942 265،282 39 الضابطة إحصائيا

للعمر الزمني لطلبة  المتوسط الحسابي والانحراف المعياري والقيمة التائية والدلالة الإحصائية (2جدول )

 مجموعتي البحث

( انه لا يوجد فرق ذو دلالة إحصائية عند t- test( اظهرت نتائج الاختبار التائي )2ومن الجدول )    

( للعمر الزمني لطلبة عينة البحث إذ يظهر في الجدول أن قيمة 76( ودرجة حرية )0،05)دلالة مستوى 

(t( المحسوبة )0،277) أقل من ( قيمةt( الجدولية البالغة )1،99)  وبذلك تعد مجموعتا البحث التجريبية

 .والضابطة متكافئتين في العمر الزمني بالأشهر

من ( فقرة 20)يتألف من قام الباحث بإعداد اختباراً للمعلومات السابقة  السابقة:اختبار المعلومات  -ب

 صلاحيتها،وقام بعرضها على مجموعة من الخبراء والمتخصصين لمعرفة مدى  ،متعددنوع الاختيار من 

 النهائية،بعض الفقرات ليكون الاختبار بصورته  تعديلوبعد الأخذ بآراء الخبراء والمحكمين قام الباحث ب

  .(9)كما في ملحق 

 (20بداية التجربة الذي تكون من ) قبلطبق الباحث اختبار المعرفة السابقة على طلبة مجموعتي البحث 

فقرة من نوع اختيار من متعدد وخصص درجة واحدة للإجابة الصحيحة وصفرا للإجابة الخاطئة او 

درجات مجموعتي ( دقيقة وبعد تطبيق الاختبار حصل الباحث على 50المتروكة وكان وقت الاختبار )

 (.3كما مبين في جدول )، و(10البحث )التجريبية والضابطة( ملحق )

 المجموعة

عدد 

أفراد 

 العينة

الوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

درجة 

 الحرية

 القيمتان التائيتان
الدلالة عند 

 جدولية المحسوبة )0.05مستوى)

 2.903 15.076 39 التجريبية
ً  غير دالة 1،99 0.190 76  إحصائيا

 2.978 14.948 39 الضابطة

المتوسط الحسابي والانحراف المعياري والقيمة التائية المحسوبة والجدولية لمجموعتي  (3جدول )

 .الدراسة في متغير المعلومات السابقة

والانحراف المعياري  (15.076)بلغ المتوسط الحسابي للمجموعة التجريبية أن  ريظه (3جدول )ومن ال

 ،(2،978( والانحراف المعياري )14.948)بلغ للمجموعة الضابطة  والمتوسط الحسابي (2،903)

لعينتين مستقلتين متساويتين أظهرت النتائج أن القيمة المحسوبة بلغت  ((T-testالتائي وباعتماد الاختبار 

( 76ودرجة حرية ) (0 ،05)( بمستوى دلالة 1،99وهي أصغر من القيمة الجدولية البالغة ) ،(0،190)

وهذا يدل على عدم وجود فرق ذو دلالة احصائية بين المجموعة التجريبية والمجموعة الضابطة في 

 السابقة.متغير المعلومات 
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لغرض قياس مستوى ذكاء طلبة المجموعتين التجريبية والضابطة استعمل الباحث : العام الذكاء اختبار-ج

( سنة فما فوق 20) اختبار الذكاء للنبهان( المقنن على البيئة العراقية والمخصص للأعمار من )

اختيار من متعدد بموضوعات ثقافية  من( فقرة اختبارية 40للمجموعتين التجريبية والضابطة وقد تضمن )

وتم تخصيص درجة واحدة للإجابة الصحيحة  ، (11ي ملحق )فكما ة وبين اشكال ورسومات مختلف

( 50( درجة في وقت محدد قدره )40وصفرا للإجابة الخاطئة أو المتروكة لتكون الدرجة الكلية للاختبار )

بداية التجربة وحصل على درجات الطلبة كما  قبلوطبق الباحث الاختبار  ، (77:2019 ،دقيقة ) النبهان

 .(4وكما مبين في  جدول )   ، ( 10في ملحق )

عدد  المجموعة ت

 ةالطلب

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

 

درجة 

 الحرية

الدلالة  القيمة التائية

الاحصائية عند 

 0،05مستوى 
 الجدولية المحسوبة

 غير دالة 1،99 0.565 76 4.722 29.102 39 التجريبية 1

 ً  4.776 28.487 39 الضابطة 2 إحصائيا

 تكافؤ درجات مجموعتي البحث في اختبار مستوى الذكاء (4جدول )

( والانحراف المعياري لها 29.102( ان المتوسط الحسابي للمجوعة التجريبية )4يتضح من جدول ) 

وباستعمال  (4.776)وانحرافها المعياري  (28.487وبلغ الوسط الحسابي للمجموعة الضابطة ) (4.722)

أصغر من  (0.565) المحسوبة( أظهرت القيمة التائية t-testالاختبار التائي لعينتين مستقلتين متساويتين )

مما يعني ان المجموعتان  (،76)( ودرجة حرية 0.05( عند مستوى دلالة )1،99القيمة جدولية )

  .(10) ملحقمتكافئتان في اختبار مستوى الذكاء 

في مقياس )الذكاء العملي( المتكون من للتحقق من تكافؤ مجموعتي البحث  :القبلي الذكاء العملي  -د

ثم صحح أوراق  ،التجربةبدء  قبل( فقرة طبق الباحث المقياس على المجموعتين التجريبية والضابطة 22)

( وتم رصد الدرجات وبواقع 25ملحق )الاجابة على وفق مفتاح التصحيح الخاص بالمقياس المرفق مع 

( يوضح درجات عينتي 10وملحق ) والمتروكة،درجة واحدة للإجابة الصحيحة وصفر للإجابة الخطأ 

 .( يبين ذلك5البحث وجدول )

عدد  المجموعة ت

 ةالطلب

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

 

درجة 

 الحرية

الدلالة  القيمة التائية

الاحصائية عند 

 0،05مستوى 
 الجدولية المحسوبة

 0،675 76 2،929 12،076 39 التجريبية 1

 

 غير دالة 1،99

 2،335 11،666 39 الضابطة 2

 تكافؤ درجات مجموعتي البحث في اختبار الذكاء العملي. (5جدول )

( والانحراف المعياري لها 12،076( ان المتوسط الحسابي للمجوعة التجريبية )5من جدول )يتضح  

( 2،335( وانحرافها المعياري )11،666( وبلغ الوسط الحسابي للمجموعة الضابطة )2،929)

المحسوبة ( أظهرت القيمة التائية t-testوباستعمال الاختبار التائي لعينتين مستقلتين متساويتين )

ان (، مما يعني 76( ودرجة حرية )0.05( عند مستوى دلالة )1،99( أصغر من القيمة جدولية )0،675)

 .القبليمستوى الذكاء العملي  مقياسالمجموعتان متكافئتان في 

نوع بما أنََّ عين ة البحث كانت ذكور واناث وحتى يضمن الباحث عدم تأثير متغير  البحث:جنس عينة  -هـ

قام بتوزيع جنسي العينة بطريقة متساوية ومنتظمة على مجموعتي  التجربة،الجنس على سلامة نتائج 

( 29ب اما المجموعة الضابطة فكانت )( طلا10( طالبة و)29البحث إذ تألفت المجموعة التجريبية من )

ً 1)جدول  وبهذا تم السيطرة على هذا المتغير. بطلا( 10طالبة و)  في موضوع عينة ( أشُير اليه سابقا

 .البحث
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  ضبط المتغيرات الدخيلة:
هي عدد من المتغيرات التي قد تكون غير خاضعة لسيطرة الباحث؛ إذ أنها لا تدخل في هيكلية الدراسة، 

لكنها قد تؤثر في نتائجها فتترك أثراً غير مرغوب فيه، ويعد ضبط المتغيرات الدخيلة واحداً من 

، وهكذا التجريبي لتوفير درجة مقبولة من الصدق الداخلي للتصميم التجريبيالإجراءات المهمة في البحث 

إليها قد جاءت نتيجة للإجراء الذي اتخذه  فإن الصدق الداخلي يتمثل في أن تكون النتائج التي تم التوصل

التابع بعوامل متعددة غير المتغير المستقل مثل  ويتأثر المتغير .آخر الباحث فقط، وليس لأي شيء

المتغيرات التي تتعلق بإجراء التجربة والظروف الخارجية وغير ذلك، ولذلك لابد من ضبط هذه العوامل 

 .(84: 2019، يالمناصير والجبور)لمستقل ليؤثر وحده على المتغير التابع المتغير لوإتاحة المجال 

وحاول قدر  التجربة،تي البحث في المتغيرات التي يعتقد أنها تؤثر في سير تحقق الباحث من تكافؤ مجموع

 ضبطها،يأتي بعض هذه المتغيرات وكيفية  وفيما التجربة،المتغيرات الدخيلة في سير  أثرالإمكان تفادي 

 كالآتي:والعوامل التي سوف يتم ضبطها 

والنفسي التي يتعرض لها  والاجتماعي، والفكري، الجسمي،بها عمليات النمو  ويقصد النضج:عامل  -أ

أي ما يحدثه عامل الزمن من نمو في جوانب شخصية المتعلمين في عينة  التجربة،أثناء مدة  الطلبة في

 ً على المتغير  أثركان نوعه قد يكون له  البحث بعد الاختبار القبلي وقبل الاختبار البعدي وهذا النمو أيا

لان الباحث صمم التجربة بحيث تكون متساوية من حيث الزمن  أثر لم يكن لهذا العامل أيو ،التابع

 والضابطة.للمجموعتين وإذا ما حدث نمو فسوف يحدث للمجموعتين التجريبية 

في أثناء التجربة مما يؤثر  طلبة العينةالأثر الناتج عن ترك أو انقطاع عدد من  هوالتجريبي: الاندثار  - ب

وفي الدراسة الحالية لم ينقطع أو يترك أو ينتقل أي طالب أو طالبة ما عدا حالات  التابع،في المتغير 

الغياب الفردية والتي شكلت نسبة ضئيلة جدا في المجموعتين ولم يكن لهذا المتغير أي تأثير على سير 

 التجربة.

عن يكون الاختلاف بين نتيجة الاختبار القبلي ونتيجة الاختبار البعدي ليس ناتجا  قد القياس:أداة  -د 

-309 :2006، العساف)القبلي من الاختبار  أسهلالتجربة انما عن اداة القياس كأن يكون الاختبار البعدي 

التجريبية متغير ادوات البحث استعمل الباحث الأداتين ذاتهما مع مجموعتي البحث ) أثرولتجنب  (،310

وطبقت الاداتان على المجموعتين في وقت  الذكاء العمليومقياس  تحصيليوالضابطة( وهما اختبار 

وصحح الباحث النتائج بنفسه على وفق معايير التصحيح الموضوعة وهذه الإجراءات تحد من  واحد،

 القياس.تأثير أدوات 

 التجريبية:أثر الإجراءات 
حاول الباحث قدر الإمكان الحد من تأثير بعض الإجراءات التي يمكن ان تؤثر في المتغيرين التابعين    

 :يأتياثناء سير التجربة وتمثل هذا بما 

والضابطة(  التجريبية)البحث حدد الباحث المادة العلمية التي يدرسها لطلبة مجموعتي  المادة العلمية: – أ

على وفق مفردات مادة التربية العملية المقررة للمرحلة الرابعة في  م( 2022 – 2021)في العام الدراسي 

 .(12) شكلوكما في  التربية،كليات 

 

 

 مفردات مادة التربية العملية ت

 .(امكوناته ،أهدافها ،ماهيتها ،التربية العملية ) تعريفها 1

 .مراحل التربية العملية 2
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 .الفعالالمدرس  4

 .مهارات التدريس الفعال 5

 .مهارة التخطيط للتدريس الفعال 6

 .مهارة التهيئة والتمهيد للدرس 7

      .مهارة تنويع المثيرات 8

 .مهارة صياغة وطرح الأسئلة الصفية 9

 .مهارة الشرح والتوضيح 10

              .مهارة استعمال الوسائل التعليمية 11

 .التعزيزمهارة  12

 .مهارة استعمال التغذية الراجعة 13

 .مهارة التلخيص والغلق ومتابعة الواجب المنزلي 14

 .لإدارة الصفيةامهارة  15

 يبين مفردات مادة التربية العملية (12) شكل

لا يغير الطلبة من نشاطهم ومعاملتهم مما يؤثر في سلامة نتائج البحث حرص  لكي :التجربةسرية  - ب

 البحث.على عدم اخبار الطلبة بطبيعة و البحث،الباحث على سرية 

 الموافق الثلاثاءإذ بدأت يوم  البحث،كانت مدة التجربة متساوية لمجموعتي  :التجربةمدة  - ج

 ق، وطب(2022 /1 /5في يوم الاربعاء الموافق )انتهت اجراءات تطبيق التجربة و( 12/10/2021)

على المجوعتين )التجريبية ( 2022/  1 /9يوم الاحد الموافق ) الاختبار التحصيلي الختامي في

( 2022/  1 /11الثلاثاء الموافق )يوم مقياس الذكاء العملي البعدي في طبق و واحد،في وقت  والضابطة(

 .نفسهوقت الفي  والضابطة(على المجموعتين )التجريبية 

كلية  القرآن/ معلوطبقت التجربة على المجموعتين التجريبية والضابطة في قسم  التجربة:مكان  - د

 .الانسانية / جامعة المثنىللعلوم التربية 

درس الباحث نفسه مجموعتي البحث وهذا يضفي على نتائج التجربة درجة من  (:المُدرس )الباحث -هـ

الدقة والموضوعية لأن تخصيص مدرس لكل مجموعة قد يجعل من الصعب رد النتائج الى المتغير 

واسلوبه من الأخر أو الى صفاته الشخصية  أكثرالتدريسيين من المادة  أحدفقد تعزى الى تمكن  المستقل،

 الاخرى.ن العوامل أو غير ذلك م

إذ كانت  نفسها،حرص الباحث على استعمال الوسائل التعليمية لمجموعتي البحث  التعليمية:الوسائل  -و  

 والمخططات.مدمجة والصور  الحاسوب وأقراصستعمال أجهزة اتتمثل في 

 (6) اعتمد الباحث جدول الدروس الأسبوعي المطبق في قسم علوم القرآن وجدول توزيع الحصص: -ز 

 .يوضح ذلك

 توزيع حصص مادة التربية العملية لمجموعتي البحث (6جدول )

 البحث:أداتا 

 الساعة اليوم المحاضرة المجموعة

 ص  11،30-ص8،30 الثلاثاء الأولى التجريبية

 ص  11،30-ص8،30 ربعاءالا الأولى الضابطة
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تعد تهيئة أدوات البحث بما يتلاءم مع موضوع البحث المراد دراسته فضلا عن نوع وحجم العينة من     

الخطوات الاساسية في أي بحث أو دراسة لهذا يلجأ الباحثون الى انتقائها وفق الاسس العلمية والعملية 

ي خططهم الى الادوات التي ومن المهم جدا ان يشير الباحثون ف لكي تتناسب مع اجراءات بحثهم.

ارا أو ملاحظة أو مقابلة وقد تكون اداة واحدة أو اداتان هذا من بيستعملونها فيما إذا كانت مقياسا أو اخت

جهة ومن جهة اخرى يشيرون الى مدى توافر تلك الادوات وهل هي موضوعة وجاهزة من قبل باحثين 

ولما كان البحث  ،(70 :2015 ، خرونآو سه ) النعيميمضوا ام تحتاج الى بناء وإعداد من قبل الباحث نف

في  علوم القرآنمن قسم كلية التربية  / رابعةخاص بطلبة المرحلة التحصيلي الحالي  يتطلب اعداد اختبار 

 الباحث ىوكذلك تبن ،والهدف منه تعرف اثر المتغير المستقل )البرنامج التعليمي ( التربية العمليةمادة 

إذ يعد اكثر كربلاء ( المطبق على عينة من طلبة جامعة 2018 ،التميمي) لـالذكاء العملي مقياس  وطور

ً  ملائمة لتطبيقه على عينة بحثه الحالي كون عينة البحث هم من طلبة المرحلة الجامعية وكما  .أيضا

 يأتي:ذلك بما  الباحث وضحيس

" الشفهية أو  مجموعة من الأسئلةويقصد بالاختبار التحصيلي هو  بناء الاختبار التحصيلي: /أولاا 

التحريرية أو العملية في مادة دراسية معينة ويطلب من الطالب الاستجابة لها وتعد الدرجة التي يحصل 

ولإعداد الاختبار  (،107- 106 :2004 ،دومحم)عليها الطالب معياراً للتعرف على درجة التحصيل 

 :الآتيةالخطوات اتبع الباحث  التحصيلي،

في عليه الطلبة من معلومات هو معرفة ما حصل هدف الاختبار في البحث الحالي:  إنالاختبار: هدف  -1

ومعرفة الفرق بين المجموعتين التجريبية التي خضعت للتعلم وفق  التجربة،بعد انتهاء مادة التربية العملية 

  والضابطة التي درست بالطريقة الاعتيادية. المقترح،البرنامج التعليمي 

الباحث محتوى المادة التعليمية التي ستدرس في التجربة بحسب  حددالعلمية: توى المادة حتحديد م -2

 وقد اشار الباحث إلى ذلك مسبقاً. التربية(التربية العملية للمرحلة الرابعة/ كليات  )مادةمفردات 

 على آراءفي ذلك  معتمداً  فقرة اختبارية( 50)حدد الباحث فقرات الاختبار بـ  تحديد فقرات الاختبار: -3

بعد اطلاعهم على الاهداف السلوكية  محكمين والمتخصصين في المناهج وطرائق التدريسالعدد من 

 ومحتوى البرنامج التعليمي.

الاختبار التحصيلي  إن الهدف من إعداد جدول المواصفات هو توزيع فقرات إعداد جدول المواصفات: -4

لذا  بنحو يتفق مع النسبة المئوية للمحتوى والأهداف المحددة.المادة وعلى الأهداف السلوكية  على اجزاء

في  قسم علوم القرآن لطلبة المرحلة الرابعةاعد الباحث جدول المواصفات لاختبار مادة التربية العملية 

معتمداً على الاهداف السلوكية المعدة مسبقاً بالمستويات الست  المثنى،جامعة الانسانية/  للعلوم كلية التربية

فقرات إذ غطت  التقويم(، التركيب، التحليل، التطبيق، الفهم، )المعرفة،وهي:  ،(Bloom)لتصنيف بلوم 

 .(7)كما مبين في جدول  مستوى،لكل حسب الأهمية النسبية الذي درس الاختبار المحتوى 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 المجموع مستويات الاهداف المحتوى 
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المعرف 

 ة

 التقويم التركيب التحليل التطبيق الفهم

الاهمية  المحاضرة 

 النسبية 

25% 25

% 

20% 10% 10% 10% 100% 

 3 0 0 0 1 1 1 %6 الأولى 

 3 0 0 0 1 1 1 %6 الثانية 

 4 0 0 1 1 1 1 %8 الثالثة 

 4 1 0 0 1 1 1 %8 الرابعة 

 2 0 0 0 0 1 1 %4 الخامسة

 5 0 1 1 1 1 1 %10 السادسة

 2 0 0 0 0 1 1 %4 السابعة

 2 0 0 0 0 1 1 %5 الثامنة 

 2 0 0 0 0 1 1 %5 التاسعة 

 4 0 1 0 1 1 1 %7 العاشرة

 2 0 0 0 0 1 1 %4 الحادية عشرة

 4 1 0 0 1 1 1 %7 الثانية عشرة

 4 0 0 1 1 1 1 %9 الثالثة عشرة

 3 0 0 0 1 1 1 %6 الرابعة عشرة

 6 1 1 1 1 1 1 %11 الخامسة عشرة

 50 3 3 4 10 15 15 % 100 المجموع 

 الاختبارية( لفقرات الاختبار التحصيلي )الخريطةجدول المواصفات  (7)جدول 

 ويمكن توضيح خطوات إعداد جدول المواصفات بالآتي:

 الوزني النسبي للأهداف السلوكية في كل مستوى وعلى النحو الآتي:

100 ×
 عدد الأهداف السلوكية  لكل  مستوى

العدد الكلي للأهداف السلوكية
=  وزن الأهداف 

                             موضوع:وزن المحتوى بحسب عدد الحصص لكل 

   100 ×
 عدد الحصص  لكل  موضوع

العدد الكلي للحصص 
=  وزن المحتوى 

نسبة الهدف السلوكي ×  مجموع الأسئلة للمجال الواحد

100
=  عدد الأسئلة لكل خلية

 لاختبار التحصيللغرض معرفة المستوى التعليمي للطلبة لابد من اخضاعهم  الاختبار:صياغة فقرات  -5

ولقد اعد الباحث اختبارا للتحصيل تكون من نوعين من الأسئلة وهما الأسئلة الموضوعية من نوع 

الاختيار من متعدد إذ تعد اكثر الانواع دقة وتنظيم وبعيدة عن التحيز الشخصي والنوع الأخر هو الأسئلة 

) في صياغة فقرات الاختبار من النوع الموضوعي الباحث  اتبعالمقالية ذات الإجابات القصيرة وقد 

( فقرة  40من )  الاختباروتكون  ،نمط الاجابة الصحيحة الواحدة من بين اربع بدائل  الاختيار من متعدد (

ودرجتين لكل سؤال  ،للإجابة الخاطئة او المتروكة صفرو ،اذ خصص درجة واحدة لكل اجابة صحيحة  ،

وادنى درجة (  60للاختبار ) تكون اعلى درجة وبذلك  ،فقرات ( 10البالغة ) المقالية  لفقرات الاختبار

 درجة تبلغ ) صفر(.
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لكيفية  هرشدارشادات هامة وضرورية توجه الطالب وتتعليمات الاختبار  مثلت الاختبار:تعليمات  -6

لهذا حرص الباحث على وضع تعليمات واضحة  (،230 :2012، ملحم)الاجابة على فقرات الاختبار 

ومفهومة إذا حث المستجيب للإجابة على الفقرات جميعها بدقة وامانة دون ترك أي منها مع التركيز على 

 (.12) اخرى ملحقملئ البيانات الأولية الاسم والمرحلة والشعبة ومعلومات 

 فقرات الاختبار على النحو الآتي:ارتأى الباحث ان تكون اجراءات تصحيح  الاختبار:تصحيح  -7

وصفر للإجابة  الصحيحة، للإجابةخصص الباحث درجة واحدة  :الموضوعيةتصحيح الفقرات  -أ

وبذلك يبلغ مجموع  فقرة، (40)لغة االبمن متعدد(  )الاختيارعلى فقرات الاختبار الخاطئة والمتروكة 

 ( درجة.40درجات الطلبة على الفقرات الموضوعية )

 الباحث من اجل تحقيق الدقة والموضوعية عند تصحيح أوراق الطلبة وضع :المقاليةتصحيح الفقرات -ب

ً للإجابات الصحيحة وتم توزيع الدرجات ا درجتين للإجابة الصحيحة، ودرجة واحدة بإعطاء نموذجا

المقالي وبذلك تكون اعلى درجة للاختبار  والمتروكة،وصفر للإجابة الخاطئة  الصحيحة،لنصف الإجابة 

 وأدنىدرجة  (60)التحصيلي الكلي  وبذلك تكون اعلى درجة للاختبار (.)صفردرجة  وأدنىدرجة  (20)

 (.)صفردرجة 

  التطبيق الاستطلاعي للاختبار: - 8

 وضوحمن اجل الوقوف على مدى : الاستطلاعية( العينة)للاختبار التطبيق الاستطلاعي الأول  -أ 

عرف المشاكل والمعوقات التي قد تحدث اثناء تطبيق الاختبار والزمن تتعليمات وفقرات الاختبار و ال

ً 30طبق الباحث الاختبار على عينة استطلاعية تألفت من ) ،المستغرق في الاجابة عنه  وطالبة من  ( طالبا

( لاحدوذلك في يوم) ا ،في كلية التربية / جامعة القادسية  علوم القرآنطلبة المرحلة الرابعة من  قسم 

الاختبار أتضح إن الفقرات كانت واضحة وغير غامضة ولم تكن  وبعد تطبيق ، 2021 / 13/6الموافق 

فقد توصل الباحث إلى  ،أما بالنسبة للوقت المستغرق للإجابة عن فقرات الاختبار ،هنالك معوقات تذكر

ن طريق حساب متوسط زمن الطلبة عند الانتهاء من الاجابة فكان متوسط زمن متوسط زمن الاجابة م

واستعمل الباحث المعادلة الأتية في استخراج  ،( دقيقة 75الاجابة عن فقرات الاختبار التحصيلي هو )

                              زمن الإجابة :

 مجموع الزمن الكلي للطلبة                                           

              المتوسط=______________________________                                           

 العدد الكلي للطلبة

 الاحصائية(: العينة)الاختبار التطبيق الاستطلاعي الثاني للتحليل الاحصائي لفقرات -ب

لكونه يكشف عن الخصائص  بنائها،يعد التحليل الاحصائي لفقرات الاختبار خطوة مهمة وضرورية في 

إذ ان دقة الاختبار تعتمد الى حد  الجيدة،ويسهل اختيار الفقرات ذات الخصائص  لفقراته، ةالسيكو متري

وبعد تطبيق الاختبار وتصحيحه يقوم المعلم بتحليل نتائج الاختبار من اجل تحديد  فقراته،كبير على دقة 

 .(236 :2012 ،ملحم)مقدار فعاليته كأداة تقويمية 

ً ( طالب150ولأجل ذلك طبق الباحث الاختبار على عينة احصائية تألفت من ) وطالبة من طلبة المرحلة  ا

 6 /20بتاريخ  (،2021 – 2020الدراسي ) للعام /امعة القادسية الرابعة من قسم التاريخ / كلية التربية / ج

 تية:الآلاستخراج المؤشرات  ،2021 /

إذ يستطيع أفراد العينة  ،إن أي فقرة في الاختبار ينبغي أن لا تكون سهلة جداً  الفقرة:مستوى صعوبة  -1

وتصحيح إجابات  الأوراقوبعد جمع  ،فيفشل فيها الجميع ،أو تكون صعبة جداً  ،جميعهم الإجابة عنها

وأدنى  ،%( 27وتم اختيار اعلى ) ،الطلبة للعينة الاستطلاعية تم ترتيبها من اعلى درجة الى أدنى درجة 

)عليا ودنيا( من مجموع العينة  الطرفيتانمجموعتين ال%( من عينة التحليل الاحصائي للموازنة بين  27)

( طالب وطالبة في كل مجموعة من المجموعتين العليا والدنيا 41صبح )وبهذا ا ،الكلية الخاضعة  للتحليل 
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السهولة لفقرات الاختبار فتبين إنها تتراوح  وقد تم حساب مستوى التي تم اخضاعها للتحليل الاحصائي.

( للفقرات 0.59 -0.33الصعوبة لفقرات الاختبار فتبين إنها تتراوح بين ) ومستوى (،67 – 0،41)بين 

-0.38)بين صعوبة تتراوح  ومستوى (،62 – 51)سهولة تراوح بين  ( ومستوى13)ملحق الموضوعية 

ختبار جميعها تعد مقبولة وصالحة مما يدل على ان فقرات الا (،14) ملحق( للفقرات المقالية 0،49

- 212 :2005 وسليمان،مراد ) 0,70 – 0,30اذ أن معامل السهولة المرغوب فيه يتراوح بين  للاختبار،

214). 

يشير معامل تمييز الفقرة على قدرتها على التمييز بين الطلبة مرتفعي المستوى  الفقرة:قوة تمييز  -2

يجيبون عليها اجابه صحيحة في حين ان منخفضي المستوى العلمي سيجيبون عليها اجابة  الذين العلمي

خاطئة  أي قدرة الفقرة على التمييز بين الطلبة الذين يتمتعون بقدرة عالية من المعارف والطلبة الاقل قدرة 

 الباحث هافي مجال معين من المعارف  وعند حساب معامل التمييز لفقرات الاختبار التحصيلي وجد

التميزية للفقرات المقالية  تراوحت  ةو القو ،(13( للفقرات الموضوعية ملحق ) 0.66 -0.34تتراوح بين)

( Ebelاذ يرى ) ،وهذا يعني ان جميع الفقرات ذات معامل تميز جيد ، (14ملحق ) ( 0.45 -0.32بين )

 (.Ebel,1972:406( فأكثر)0,30ان فقرات الاختبار تعد جيدة إذا كانت قوة تمييزها )

لأنه من  استخراج فعالية البدائل الخاطئة للاختبار التحصيلي؛إلى عمد الباحث  الخاطئة:فاعلية البدائل  -3

نوع الاختيار من متعدد يفترض ان تكون البدائل الخاطئة جذابة للانتباه من انها تؤدي الدور الموكل اليها 

والبديل  الصدفة. الطلبة علىوعدم اعتماد  الصحيحة،في تشتيت انتباه الطلبة الذين لا يعرفون الاجابة 

العليا وبعكسه يعد  طلبة المجموعةمن  أكبرنيا الجيد هو ذلك البديل الذي يجذب عدد من طلبة المجموعة الد

الباحث العمليات الاحصائية  ىوأجر ،(315 - 314 :1994 ناهية،)ابو حذفه بديل غير فعال ينبغي 

فوجدها بدائل ذات فعالية جيدة  التحصيلي ختبارلااللازمة لمعرفة فاعلية البدائل الخاطئة بالنسبة لفقرات ا

 .(15) ملحق وكما موضح في

 :التحصيلي الخصائص السكومترية للاختبار

فهو يقيس القدرة  لقياسه،يقصد بالصدق أن يقيس الاختبار فعلاً ما وضع  التحصيلي: صدق الاختبار-1

يقيسه مدى قرب الموضوع الذي  أي غيره،او السمة او الاتجاه أو الاستعداد الذي وضع لقياسه ولا يقيس 

 (،145 :2019 ،المناصير والجبوريالاختبار )فعلا من الموضوع الذي صمم من اجله  الاختبار

كده المختصين في ؤهذا ما ي المتبعة،وللصدق انواع مختلفة تختلف بطبيعة المقياس ومحتوى الإجراءات 

التحقق ولغرض  الصدق،مجال القياس النفسي والتربوي إذ اشاروا الى وجود طرائق متعددة لاستخراج 

 تي:من توافر هذه الخاصية في الاختبار التحصيلي استعمل الباحث انواع من الصدق وكالآ

وهو ان الاختبار  خلال مظهره وشكله الخارجي نصدق الاختبار مى ويتم بالحكم عل الظاهري:الصدق  -أ

على عدد من المختصين أو الخبراء في مجال ما  بنوده وفقراته يمكن اعتباره صادقا إذا ما تم عرض

لذا عمد الباحث لعرض  ،(146: د.ت ،بكر) هيقيسه الاختبار وحكموا بانه يقيس السلوك الذي وضع لقياس

مناهج وطرائق التدريس وفي اختصاص التربية وعلم الالاختبار على مجموعة من المتخصصين في 

بشأن صلاحية من اتفاق أراء الخبراء والمحكمين  %( 80)   نسبة إذ اعتمد على  ،والقياس والتقويمالنفس 

 .(12)ملحق الفقرة وبذلك عدها الباحث معياراً لقبول  الفقرة،

ً من صفات الاختبار الجيد  المحتوى:صدق  -ب هو الذي يقيس فعلاً والاختبار الصادق  ،أن يكون صادقا

ويتعلق  ،ويسمى بصدق المضمون  ،الاختبار لقياسه الذي وضعأو الاستعداد أو السمة أو الاتجاه القدرة 

يفترض أن الاختبار يقيسها كعينة ممثلة لنطاق محتوى أو أهداف مفردات الاختبار بالحكم على مدى كفاية 

لوضع عينة من الاسئلة وان اعتماد جدول المواصفات  ،يناسب بدرجة كبيرة الاختبارات التحصيلية وهو ،
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يعد بحد ذاته اعتماداً إلى تحقيقها  الباحثيسعى  يوالأهداف التعليمية الت ،التي تمثل المحتوى الدراسي 

 .( 44 : 2010 ، سليمانلصدق المحتوى) 

 لقد تحقق هذا النوع من الصدق كالآتي: صدق البناء: -ج

بوساطة لفقرات الاختبار التحصيلي والقوة التمييزية من خلال إيجاد معامل السهولة والصعوبة 

 أن فقرات الاختبار جميعها متوسطة الصعوبة وذات تمييز مقبول وملحقإذ تبين  المتطرفتين،المجموعتين 

 ذلك.يوضح  (14)وملحق  (،13)

   :التحصيلي ثبات الاختبار -2

 ما اعطىيعد ثبات الاختبار من أهم الخصائص التي حظيت باهتمام علماء القياس، ويعد الاختبار ثابتا إذا 

لهذا فإن الثبات و نفسها، وفي الظروف أنفسهمالنتائج نفسها باستمرار إذا تكرر تطبيقه على المفحوصين 

 :طريقتين استعمل الباحثولتحقيق الثبات  ،(124 ،2014 ،)مجيدالاتساق والدقة في القياس هو 

لحساب ثبات الاختبار بهذه الطريقة أعتمد الباحث درجات العينة الاستطلاعية  النصفية:طريقة التجزئة  -أ

ورقة إجابة ثمم جمعمت الفقمرات الفرديمة لكمل طالمب علمى جهمة  (150)في الاختبار الذي طبق والتي بلغت 

وبلغ ثبات الاختبمار باسمتخدام معاممل ارتبماط بيرسمون أ(، -16)والفقرات الزوجية على جهة اخرى ملحق 

وهو معامل ثبات جيمدا جمدا اذ يعمد معاممل ثبمات (، 0,93ثم صحح بمعادلة سبيرمان براون وبلغ ) (0,87)

 الاختبمار يعمُد لذا ومناسبة جيدة قيمتهُ  تعُد وبذلك (،261: 2013( )اليعقوبي,0,65الاختبار مقبولاً إذا بلغ )

 ً         .ثابتا

وهي الطريقة الأكثر شيوعا في استخراج ثبات الاختبارات ولأنها تعتمد في أي  كرونباخ:معادلة الفا  -ب

ذلك لأنها تبين الارتباط بين فقرات الاختبار  موضوعية،نوع من أنواع الأسئلة سواء كانت مقالية ام 

ار ويمكن الوثوق بنتائجها جميعها وتوضح مدى انسجام اداء الطلبة في ضوء الاجابة على فقرات الاختب

 .ب(-16)ملحق ( وهو معامل ثبات جيد0،91( وبلغت قيمة معامل الثبات )288 :2010 وآخرون، )عمر

فقرة  (50)في صورته النهائية من يتكون الاختبار التحصيلي  الصورة النهائية للاختبار التحصيلي:

 (1)الفقرات بإعطاء اذ تم تصحيح رباعي البدائل  متعدد(،( فقرة من نوع )الاختيار من 40)اختبارية منها 

فقرات مقالية  (10أو متروكة و )درجة للإجابة الصحيحة عن الفقرة و)صفر( عندما تكون الاجابة خاطئة 

 الخاطئة،وصفر للإجابة ودرجة واحدة للإجابة الناقصة المكتملة  للإجابةتم تصحيحها بإعطاء درجتين 

وأقل درجة يحصل عليها الطالب في  درجة، (60)لاختبار التحصيلي هي وبذلك تكون الدرجة الكلية ل

 (.12ملحق ) )صفر(،الاختبار 

ا:  :مقياس الذكاء العملي ثانيا
والصفات الداخلية عند  )الخصائصيقصد بالمقياس هو الاداة التي تقيس المتغيرات النوعية غير الكمية    

الأفراد والتي لا يمكن قياسها بشكل مباشر فنلجأ في هذه الحالة لقياس اثار الظاهرة على سلوك الافراد 

ويزداد الامر تعقيدا عندما يتعلق الامر بقياس تكوينات افتراضية مجردة كالذكاء أو القدرات العقلية أو 

النظري  والإطاروبعد اطلاع الباحث على الادبيات والدراسات السابقة  (،20 :2010 سليمان،)الدافعية 

  تية:لآللمبررات ا (، وذلك2018 ،)التميميالباحث مقياس  طور ذات العلاقة بموضوع البحث

 حداثة المقياس. – 1

 .الجامعة( )طلبة توافق عينته مع عينة البحث الحالي – 2

 في البيئة العراقية. تم تطبيقه – 3

 صلاحيته وحصوله على ثبات جيد. - 4

 :بصورته الأولية يالذكاء العملوصف مقياس 
 (.8كما موضح في جدول )مجالات  (3)موزعة على فقرة  (18من )المقياس تكون ي
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 عدد فقراته المجال ت

 Practical – Verbal 6لفظي  –عملي  1

 Practical – Quantitative 6كمي  –عملي  2

 Practical – Figural 6شكلي   –عملي  3

 18 المجموع

 مجالات مقياس الذكاء العملي بصورته الأولية (8)جدول 

يحتوي  رباعي،البدائل، فهو سلم  سلماما  ()صفرفهي  الدنيا الدرجةاما  (18والدرجة العليا للمقياس هي )

بمعنى تعطى الدرجة  (،1 - صفرفتأخذ درجة )التصحيح اما طريقة  على بدائل من نوع اختيار من متعدد،

، لذا فأن ( فقرة18)( للإجابة الصحيحة. وبما ان الاختبار يتكون من 1)( للإجابة الخاطئة ودرجة صفر)

 .صفر(اما الدرجة الدنيا فتبلغ ) (،18)الدرجة العليا للاختبار هي 

 يلي:ولزيادة دقة فاعلية المقياس عمد الباحث الى استخراج الصدق والثبات للمقياس وكما 

  الصدقValidity 
ً إذا كان في بناء الاختبارات والمقاييس ى قصوللصدق أهمية  يقيس ما النفسية ويكون المقياس صادقا

 لذا تم التحقق من صحة المقياس بطريقتين: .(191 :2010 ،وآخرون )عمروضع من اجله 

  :الظاهري الصدق الطريقة الأولىFace Validity  
مجموعة من المحكمين  بعرضه علىوذلك  العملي،الذكاء تحقق الباحث من الصدق الظاهري لمقياس 

ً  (20)البالغ عددهم في مجال علم النفس التربوي و متخصصينوال لإبداء آرائهم حول  وخبير محكما

الدلالة  (، وتم حساب17) إليها، ملحقصلاحية الفقرات ومدى دقة توزيعها على المجالات التي تنتمي 

اتفاق المحكمين على بنود  )نسبةالمحكمين( وفق نسبة القبول  )صدقالاحصائية للصدق الظاهري 

 تم حساب النسبة المئوية كما يلي:يو المقياس(،

  𝟏𝟎𝟎×
  عددالموافقين

العددالكلي
=  نسبةالقبول

 كاي)قيمة وللتأكد تم حساب  %. 100 – 90( ان جميع الفقرات قد حققت نسبة اتفاق 9)ويتبين من الجدول 

وكانت الفقرات جميعها دالة  (1عند درجة حرية ) (3،84ومقارنتها بالقيمة الجدولية البالغة ) المحسوبة(

 (9) الظاهري، والجدولوبهذا الإجراء أصبح المقياس يتمتع بالصدق  (،0،05احصائياً عند مستوى دلالة )

 ذلك.يوضح 

 المجال الأول: الذكاء العملي اللفظي 

رقم 

 السؤال 

النسبة  غير موافق  موافق 

المئوية 

 للموافقين 

 الدلالة عند قيمة مربع كا

(0،05 ) 

 القرار 

 الجدولية  المحسوبة 

 بقاء الفقرة دالة  3،84 20 100% 0 20 1

 بقاء الفقرة دالة  16،2 95% 1 19 2

 بقاء الفقرة دالة  20 100% 0 20 3

 بقاء الفقرة دالة  20 100% 0 20 4

 بقاء الفقرة دالة  20 100% 0 20 5

6 18 2 90% 12،8 

 

 بقاء الفقرة دالة 
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 المجال الثاني: الذكاء العملي الكمي

رقم 

 السؤال 

النسبة  غير موافق  موافق 

المئوية 

 للموافقين  

 الدلالة عند قيمة مربع كا

(0،05 ) 

 القرار 

 الجدولية  المحسوبة 

 بقاء الفقرة دالة  3،84 20 100% 0 20 7

 بقاء الفقرة دالة  12،8 90% 2 18 8

 بقاء الفقرة دالة  20 100% 0 20 9

 بقاء الفقرة دالة  16،2 95% 1 19 10

 بقاء الفقرة دالة  16،2 95% 1 19 11

12 

 

18 2  90% 12،8  

 

 الفقرةبقاء    دالة

 المجال الثالث: الذكاء العملي الشكلي

رقم 

 السؤال 

النسبة  غير موافق  موافق 

المئوية 

 للموافقين

 الدلالة عند قيمة مربع كا

(0،05 ) 

 القرار 

 الجدولية  المحسوبة 

 بقاء الفقرة دالة  3،84 20 100% 0 20 13

 بقاء الفقرة دالة  20 100% 0 20 14

 بقاء الفقرة دالة  20 100% 0 20 15

 بقاء الفقرة دالة  20 100% 0 20 16

 بقاء الفقرة دالة  16،2 95% 1 19 17

 بقاء الفقرة دالة  16،2 95% 1 19 18

 الذكاء العمليلمقياس  الصدق الظاهري (9)جدول 

الفقرات  وقد اقترحوا بعضوقام الباحث بتعديل صياغة بعض الفقرات في ضوء آراء المحكمين. 

ً حالبلإضافتها، فأضاف ا و  الكمي(،العملي  الذكاء)الثاني الى المجال  ةفقر (2)كمين حراء الملآ ث وفقا

فقرة،  (22)لذا يصبح المقياس بصيغته الأولية مكوناً من  الشكلي(،العملي  الذكاء)الثالث للمجال  ة( فقر2)

 مجالات. (3)موزعة على 

 :الطريقة الثانية: صدق البناء 

وللتحقق من  فرضي،لتكوين التي يمكن ان يقيسها المقياس  الفرضي( الدرجة )التكوينيظهر صدق البناء 

 ذا الصدق استخدم الباحث ثلاثة طرائق كما يأتي: ه

ً  علاقة درجة الفقرة بالدرجة الكلية للمقياس:-أ  للتأكد من صدق البناء هو أن من أكثر الطرائق شيوعا

هي محك ياس نفسه قحيث أن الدرجة الكلية في الم للمقياس،والدرجة الكلية  فقرةإيجاد العلاقة بين كل 

 التي تكون معاملات ارتباطها مع الدرجة الكليةالإبقاء على الفقرات  الاساس ينبغيوعلى هذا الصدق 

واطئة ) حيث تحذف الفقرة عندما يكون معامل ارتباطها مع الدرجة الكلية  للمقياس عالية،

(Kothari,2004:74،  ل مياس استعلمقية للرجة الكدة مع الرى ارتباط درجة كل فقدمعرفة مولأجل

معامل وتم احتساب الثانية المستعملة في التحليل الإحصائي للمقياس، درجات العينة الاستطلاعية  الباحث

 الارتباط وتراوحت معاملات على كل فقرة ودرجاتهم الكلية للمقياس، رتباط بين درجات الطلبة لاا

 (19وملحق )فأظهرت النتائج أن معاملات الارتباط جميعها دالة إحصائيا  (،0.553-0.339)بين 
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  يوضح ذلك.

 تم حساب معاملات الارتباط بين درجة كل فقرة ودرجة ي إليه:معلاقة الفقرة بالمجال الذي تنت-ب

ملحق  (0،662– 0.375)وكانت جميعها دالة إحصائيا اذ تراوحت بين الفقرة،  الذي تنتمي إليه المجال

(20). 

بين درجات الطلبة على كل رتباط لات اتم حساب معاملا علاقة المجال بالدرجة الكلية للمقياس: -ج

ً الكلية على المقياس،  مجال ودرجاتهم لمجال  (0،770)اذ تراوحت بين وكانت جميعها دالة إحصائيا

 وضحي (21حق )لم لمجال الذكاء الشكلي (0،822)و  الكمي،لمجال الذكاء  (0،796)و  اللفظي،الذكاء 

 ذلك.

  ثبات المقياس:
استخرج الباحث الثبات كي تكون النتائج التي يحصل عليها  العملي،بعد التأكد من صدق مقياس الذكاء 

 تين:وبهذا تم استخراج الثبات بطريق مرة،من  أكثرمتقاربة في قياسها إذا ما استخدم المقياس ومتماثلة 

درجات العينة الاستطلاعية الباحث  ثبات الاختبار بهذه الطريقة أعتمد لحسابالنصفية: طريقة التجزئة  -أ

بلممغ ثبممات الاختبممار باسممتخدام معامممل ارتبمماط و إجابممة،ورقممة  (150)فممي الاختبممار الممذي طبممق والتممي بلغممت 

يعممد وهممو معامممل ثبممات جيممدا جممدا اذ  (0,91)حح بمعادلممة سممبيرمان بممراون وبلممغ صممثممم ( 0،83) بيرسممون

 .يبين ذلك أ(-22) ملحقو (،261: 2013,اليعقوبي)( 0,65بلغ ) إذا مقبولاً معامل ثبات الاختبار 

 –إذ تم حساب ثبات الاختبار باستعمال معادلة )كيودر ريتشاردسون  :(20) –ون ريتشاردس –كيودر  -ب

إذ أنهما الطريقمة الاكثمر  متعمدد.ار ممن يمنموع الاخت موضموعية ممنن جميع فقراتمه لأ، ب(-22ملحق ) (20

شيوعاً لاستخراج ثبات فقرات الاختبار التي تعطي درجة واحدة للإجابة الصحيحة وصفراً للإجابة الخطمأ 

  .الاختبارلإبقاء على جميع فقرات اوبهذا تم  ،(0,79) إذ بلغت قيمة معامل الثبات للاختبار

 تجربة وضوح التعليمات والفقرات وتحديد الوقت:

وتحديد الزمن اللازم  العملي،للتثبت من وضوح فقرات مقياس الذكاء  التجربة الاستطلاعية الأولى:ـــ أ 

ً وطالبة من طلبة  (30)للإجابة عنه طبق الباحث المقياس المعد على عينة استطلاعية مكونة من  طالبا

فكانت الفقرات واضحة  (2021 /5 /9)بتاريخ  علوم القرآن قسم -التربية جامعة القادسية / كلية 

 والتعليمات مفهومة، وليس هناك استفسار من قبل الطلبة وبعد تسجيل وقت أنهاء الإجابة على المقياس

وهو الوقت الذي اعتمده  دقيقة. (60)زمن الإجابة عن فقرات المقياس بلغ  لكل الطلبة تبين أن متوسط 

 الباحث للمقياس.

  طبق المقياس مرة ثانية لغرض التحليل الإحصائي لفقرات المقياسالتجربة الاستطلاعية الثانية:  -ب

  -كلية التربية ( طالباً وطالبة من طلبة جامعة القادسية /150على عينة مماثلة لعينة البحث مكونة من )

  . وقد أشرف الباحث بنفسه على التطبيق.(2021/  5/ 12) وذلك بتاريخ التاريخ،قسم 

 تضمن الاختبار ما يأتي:  

على معلومات عامة، تعلقت بأسم  الأعلى منهاتضمنت الصفحة الأولى من الاختبار وفي الجزء  - 1 

وتعليمات حول الهدف من الاختبار، وكذلك معلومات  ووقت الاجابة ،المرحلةوقسمه، و الطالب،

 توضيحية لطريقة الإجابة، وفي الصفحة الثانية والصفحات التي تليها وضع كراس الاختبار.

لكل طالب على حدى مع كراس الاختبار، وقد  ( وزعت26ورقة إجابة منفصلة عن الاختبار، ملحق )- 2

  معرفة إجابات كل طالب. يتسنى لهحتى  (150 – 1)برقم من وورقة الإجابة  بترقيم الكراسقام الباحث 

 :يل الإحصائي لفقرات الاختبارلالتح
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%( من أعلى 27درجة، وأخذت نسبة )من أعلى درجة إلى أقل وترتيبها تنازلياً تم تصحيح إجابات الطلبة 

ً 150عدد الطلبة )ما ان وب الدرجات،%( من أدنى 27الدرجات و) ( 41%( هي )27فأن نسبة ) ( طالبا

للمجموعتين العليا  الطلبة )إجاباتوقام الباحث بتحليل البيانات  الدنيا،للمجموعة العليا ومثلها للمجموعة 

 :يوكالآتوالدنيا( إحصائياً 

لكل فقرة من فقرات الاختبار، وجد بعد حساب معامل الصعوبة  :الفقرةوسهولة مستوى صعوبة 

 – 0,30اذ أن معامل السهولة المرغوب فيه يتراوح بين  (،59-0,39)الباحث ان قيمتها تتراوح بين 

  .(23)ملحق  مقبولة،وهذا يعني ان جميع فقرات الاختبار  ،(214- 212: 2005)مراد وسليمان،  0,70

والطلبة الأقل بقدرة أكبر بين الطلبة الذين يتمتعون لى التمييز فقرة علقدرة ا وه للفقرة: يةتمييزال القوة

ية لكل فقرة من فقرات الاختبار وجد تمييزال حساب القوة وبعد (،219: 2015 ،)جابرفي مجال معين 

اذ  مميزة،الباحث على الفقرات جميعها لكونها  أبقىوقد ، (23) ( ملحق59-34)الباحث انها تتراوح بين 

 .(Ebel,1972:406)فأكثر (0,30)تمييزها كانت قوة  إذاان فقرات الاختبار تعد جيدة  (Ebel)يرى 

 للتحقق من فاعلية البدائل الخاطئة لفقرات اختبار الذكاء العملي تم احتساب الخاطئة: ية البدائللفاع

البدائل وكانت نتائج تطبيق المعادلة سالبة لجميع فقرات الاختبار أي ان  للاختبار،فقرات البدائل الخاطئة 

الخاطئة  الخاطئة جذبت إليها طلبة المجموعة الدنيا أكثر من طلبة المجموعة العليا لذا تم الابقاء على البدائل

  (.24للفقرات من دون تغيير، ملحق )

لسايكومترية اس وثباته وتحديد الخصائص بعد التحقق من صدق المقيا الصورة النهائية للمقياس:

( فقرات لمجال الذكاء 6بواقع )ثلاثة مجالات على  ةوزعفقرة م (22)بصورته النهائية من تألف المقياس 

 ( فقرات لمجال الذكاء العملي الشكلي8و ) الكمي،( فقرات لمجال الذكاء العملي 8و ) اللفظي،العملي 

أصبحت أعلى درجة  وبهذا العملي،مجالات الذكاء توزيع فقرات المقياس حسب ( يوضح 10والجدول )

مقياس الذكاء ( يوضح 25)والملحق  (،11)بمتوسط مقداره ( صفرهي )( وأقل درجة 22هي )لمقياس ل

 بصورته النهائية. العملي 

 عدد فقراته المجال ت

 Practical – Verbal 6لفظي  –عملي  1

 Practical – Quantitative 8كمي  –عملي  2

 Practical – Figural 8شكلي   –عملي  3

 22 المجموع 

 توزيع فقرات المقياس حسب مجالات الذكاء العملي( 10الجدول )

 شمل تطبيق التجربة الإجراءات الآتية: /التجربةتطبيق 

 /13)يوم واختبار المعلومات السابقة في  (،2021 /10 /12)يوم الذكاء في  طبق الباحث اختبار - 1

جريبية تعلى المجموعتين ال (2021 /10 /14)يوم ومقياس الذكاء العملي القبلي في  (،10/2021

 والضابطة.

 ( بالتممدريس الفعلممي للمجمموعتين )التجريبيممة2021 /10 /19بممدأت التجربممة فممي يمموم الثلاثمماء الموافممق ) - 2

البرنمامج التعليممي فمق والتمي أعمدها الباحمث إذ درست المجموعة التجريبية بالخطط التجريبية والضابطة( 

 لها.المعدة أما المجموعة الضابطة فدرست بالطريقة الاعتيادية على وفق الخطط التدريسية  المقترح،

 .(2022 /1 /5)الموافق  ربعاءالاالتجربة في يوم اجراءات تطبيق انتهت  - 3

( على المجوعتين )التجريبية 2022 / 1/  9)الموافق  حدالافي يوم  الختامي الاختبار التحصيليطبق  - 4

 .(27) للمجوعتين ملحقعلى درجات الطلبة وتم الحصول  واحد،في وقت  والضابطة(
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 على المجموعتين( 2022 / 1 /11)الموافق  الثلاثاءطبق مقياس الذكاء العملي البعدي في يوم  - 5

 (.27) للمجوعتين ملحقوتم الحصول على درجات الطلبة  واحد،في وقت  والضابطة()التجريبية  

  الوسائل الاحصائية:
لعينتين مستقلتين لحساب التكافؤ بين المجموعتين التجريبية والضابطة في  (T-Testالاختبار التائي ) -1

 الذكاء العملي(. السابقة،المعلومات  الذكاء، الزمني، )العمرمتغيرات 

 الباحث لإيجاد ثبات الاختبار التحصيلي. كرونباخ: استعملهامعادلة الفا  - 2

وايجاد  (،النصفية )التجزئةمعامل ارتباط بيرسون: استعمله الباحث لإيجاد ثبات مقياس الذكاء العملي  - 3

 الاتساق الداخلي لمقياس الذكاء العملي. 

الثبات بطريقة التجزئة النصفية  معامل يحلتصحت عملاست يحية:التصحمعادلة سبيرمان براون  - 4

 للاختبار التحصيلي ولمقياس الذكاء العملي. 

 . الذكاء العملي واستخدم في حساب الصدق الظاهري لفقرات الاختبار ومقياس :(2)كا يامربع ك - 5

 والمقالية(معامل صعوبة فقرات الاختبار: استعمل لحساب معامل الصعوبة للفقرات )الموضوعية -6

 للاختبار التحصيلي. 

للاختبار  والمقالية( )الموضوعيةمعامل تمييز فقرات الاختبار: واستعمل لإيجاد تمييز الفقرات -7

 التحصيلي.

 البدائل الخاطئة لفقرات الاختبار التحصيلي. واستعملت في معرفة فعالية الخاطئة:فاعلية البدائل -8

 نسبة اتفاق المحكمين. لإيجادالنسبة المئوية:  – 9

 مقياس الذكاء العملي. حساب ثباتاستعملت ل (20 –معادلة )كيودر ريتشاردسون  - 10

اختبار ي لاستخراج حجم الأثر لمتغيراستعملت     Square equation ETA :إيتامربع معادلة  - 11

 ومقياس الذكاء العملي.التحصيل 

𝒏𝟐 =
𝑻𝟐

𝑻𝟐+𝒏
  

 أن:حيث 

𝒏𝟐 .مربع آيتا : 

T: .القيمة التائية المحسوبة 

n: .درجة الحرية 

  Equation the effect size :معادلة حجم الأثر - 12

𝑫 
𝟐√𝒏𝟐

√𝟏 − 𝒏𝟐 
 

 أن:حيث 

D: .حجم الأثر 

𝒏𝟐.مربع آيتا :          ((kiess,1996:164.   
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 الفصل الرابع

 وتفسيرهاعرض النتائج 
المعالجات الاحصائية وفقا لنتائج البحث التي تم التوصل اليها بعد انتهاء  يتضمن هذا الفصل عرضاً شاملً 

 .هذه النتائج لفرضيات البحث والنتائج التي توصل اليها الباحث وتفسير

  النتائجعرض  أولاً:

 عرض نتيجة الفرضية الاولى: – 1

" لا يوجد فرق ذو دلالة احصائية عند للتحقق من صدق الفرضية الصفرية الاولى والتي تنص على انه 

( بين متوسط درجات طلبة المجموعة التجريبية التي تدرس وفق البرنامج التعليمي 0,05مستوى دلالة )

المجموعة الضابطة التي تدرس وفق طلبة  درجاتمتوسط ووفقً نظرية التعلم الموقفي على المقترح 

 النهائي. تحصيلاختبار الالطريقة الاعتيادية في 

ملحق ) المعياري لطلبة مجموعتي البحث )التجريبية والضابطة تم استخراج المتوسط الحسابي والانحراف

( 11)وجدول مستقلتين  لعينتين (t-test) التائياحصائيا باستخدام الاختبار وتمت معالجة البيانات  (27)

 ذلك.يبين 

 المجموعة ت
عدد 

 بةالطل

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

 

 التباين

درجة 

 الحرية

 

الدلالة  القيمة التائية

الاحصائية 

عند مستوى 

0,05 
 الجدولية المحسوبة

 73.79 8.59 45.28 39 التجريبية 1
 45.11 6.72 38.74 39 الضابطة 2 دالة 1,99  3.696 76

( القيمة التائية لمعرفة دلالة الفرق بين كل من المجموعة التجريبية والضابطة في متغير 11جدول )

 .التحصيل

(، وانحرافها المعياري) 45.28)يتبين من الجدول اعله أن متوسط درجات طلبة المجموعة التجريبية 

والقيمة التائية (  6.72وانحرافها المعياري )  ،(38.74) درجات المجموعة الضابطة ,ومتوسط (8.59

ذات دلالة إحصائية لصالح المجموعة وهي  (,1,99)اكبر من القيمة الجدولية (3.696)المحسوبة

تفوق المجموعة التجريبية في الاختبار التحصيلي نتيجة تعرضهم للمتغير ؛ مما يدل على  التجريبية

وبذلك ترفض الفرضية الصفرية وتقبل الفرضية البديلة التي تنص تعليمي المقترح( لالمستقل ) البرنامج ا

( بين متوسط درجات طلبة المجموعة 0,05"يوجد فرق ذو دلالة احصائية عند مستوى دلالة ) :على أنه 

وفقً نظرية التعلم الموقفي والمجموعة على  التجريبية التي تدرس وفق البرنامج التعليمي المقترح 

وفق الطريقة الاعتيادية في اختبار التحصيل النهائي لمصلحة المجموعة التجريبية"  الضابطة التي تدرس

 (. 3) كما في مخطط
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نتائج و يوضح فاعلية البرنامج التعليمي المقترح في التحصيل بالمقارنة مع الطريقة الاعتيادية( 3)مخطط 

 التحصيلي الختامي.طلبة مجموعتي البحث في الاختبار 

 الفرضية الثانية:عرض نتيجة  -2

للتحقق من صدق الفرضية الصفرية الثانية والتي تنص على انه " لا يوجد فرق ذو دلالة احصائية عند 

( بين متوسط درجات طلبة المجموعة التجريبية التي تدرس وفق البرنامج التعليمي 0,05مستوى دلالة )

لمجموعة الضابطة التي تدرس وفق امتوسط درجات طلبة ووفق نظرية التعلم الموقفي على المقترح 

 .لبعديا الذكاء العمليمقياس الطريقة الاعتيادية في 

ملحق ) المعياري لطلبة مجموعتي البحث )التجريبية والضابطة تم استخراج المتوسط الحسابي والانحراف

( 12)مستقلتين وجدول  لعينتين (t-test) التائي( وتمت معالجة البيانات احصائيا باستخدام الاختبار 27)

 ذلك.يبين 

 

 

 

 المجموعة ت
عدد 

 الطلبة

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

 

 التباين

درجة 

 الحرية

 

الدلالة  القيمة التائية

الاحصائية 

عند مستوى 

0,05 
 الجدولية المحسوبة

 3.69 1.92 14.72 39 التجريبية 1
 5.61 2.37 12.77 39 الضابطة 2 دالة 1,99 3.938 76

 قياسالتائية لمعرفة دلالة الفرق بين كل من المجموعة التجريبية والضابطة في م ة( القيم12جدول )

 .البعدي الذكاء العملي

( وانحرافها 14.72)يتبين من الجدول اعله أن متوسط درجات طلبة المجموعة التجريبية 

والقيمة (  2.37وانحرافها المعياري ) ،(12.77)درجات المجموعة الضابطة ( ,ومتوسط1.92المعياري)

ذات دلالة إحصائية لصالح وهي  (,1,99)  اكبر من القيمة الجدولية (  3.938)التائية المحسوبة

؛ مما يدل على تفوق طلبة المجموعة التجريبية في التطبيق البعدي لمقياس الذكاء  المجموعة التجريبية

لبرنامج التعليمي المقترح( وبذلك ترفض الفرضية الصفرية نتيجة تعرضهم للمتغير المستقل ) االعملي 
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( بين 0,05"يوجد فرق ذو دلالة احصائية عند مستوى دلالة ) :وتقبل الفرضية البديلة التي تنص على أنه 

وفقً نظرية على متوسط درجات طلبة المجموعة التجريبية التي تدرس وفق البرنامج التعليمي المقترح 

المجموعة الضابطة التي تدرس وفق الطريقة الاعتيادية في مقياس متوسط درجات طلبة  التعلم الموقفي و

 (.4) الذكاء العملي النهائي لمصلحة المجموعة التجريبية" كما في مخطط

 
( يوضح فاعلية البرنامج التعليمي المقترح في تنمية الذكاء العملي بالمقارنة مع الطريقة 4) مخطط

 طلبة مجموعتي البحث في اختبار الذكاء العملي الختامي.نتائج والاعتيادية 

 الثالثة: عرض نتيجة الفرضية –3

لا يوجد فرق ذو دلالة إحصائية عند للتحقق من صدق الفرضية الصفرية الثالثة التي تنص على انه " 

يدرسون مادة التربية العملية  بة المجموعة التجريبية الذينلبين متوسط درجات ط (0,05مستوى دلالة )

 على وفق البرنامج التعليمي المقترح في التطبيق القبلي والبعدي لمقياس الذكاء العملي. 

للذكاء العملي للمجموعة تم استخراج المتوسط الحسابي والانحراف المعياري للمقياس القبلي والبعدي 

وجدول مترابطتين  لعينتين (t-test) تبار التائيوتمت معالجة البيانات احصائيا باستخدام الاخالتجريبية 

 ( يبين ذلك.13)

المجموعة 

 التجريبية

عدد 

 العينة

المتوسطة 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

درجة 

 الحرية

الدلالة عند  القيمة التائية

مستوى 

 الجدولية المحسوبة (0,05)

 القبلي
39 

12,08 2,93 
38 

4,89 

 
 دالة 2,03

 1,92 14,72 البعدي

القبلي والبعدي( للمجموعة )العملي القيمة التائية لمعرفة دلالة الفرق بين نتائج مقياس الذكاء  (13جدول )

 .التجريبية

 (12,08) العمليلمقياس الذكاء  القبلي التطبيق يتبين من الجدول اعله أن متوسط درجات الطلبة في

 العمليالتطبيق البعدي لمقياس الذكاء  درجات الطلبة فيمتوسط  و ،( 2,93)الانحراف المعياريو

اكبر من القيمة  ( 4,89البالغة ) التائية المحسوبة، والقيمة ( 1,92) الانحراف المعياريو , ( 14,72)

ذات دلالة إحصائية لصالح التطبيق البعدي مما يدل على وجود فرق ذي  وهي  ، ( 2,03البالغة )الجدولية 

دلالة احصائية بين درجات الطلبة في المقياس القبلي والبعدي للمجموعة التجريبية نتيجة تعرضهم للمتغير 
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البديلة التي تنص الفرضية وبهذا ترفض الفرضية الصفرية وتقبل المستقل ) البرنامج التعليمي المقترح( 

 ين متوسط درجات طلبةب  ( 0,05يوجد فرق ذو دلالة إحصائية عند مستوى دلالة ) " : على أنه

المجموعة التجريبية الذين يدرسون على وفق البرنامج التعليمي المقترح في التطبيق القبلي والبعدي 

 . "مقياس الذكاء العمليل

 

 

 حجم الأثر: 

 التعليمي )البرنامجللمتغير المستقل  الفاعلية( )مدىلبيان حجم الأثر  :التحصيلفي  حجم الأثر - 1

استعمل الباحث معادلة حجم الأثر  )التحصيل(،على وفق نظرية التعلم الموقفي( في المتغير التابع المقترح 

(D)  2(بالاعتماد على قيمة مربع أيتاη) ( 41وكما موضح بجدول).  

 .حجم التأثير في اختبار التحصيلي الختامي (14جدول )

على وفق نظرية التعلم  المقترح التعليمي )البرنامج( أن حجم الأثر للمتغير المستقل 14يتضح من جدول )

، وهو مؤشر كبير حسب المعيار الذي وضعه الدراسي ( في التحصيل0,84)الموقفي( بلغ 

(Cohen.1988 لحجم الأثر والمشار إليه )( 16في جدول)     . 

 )البرنامجللمتغير المستقل  الفاعلية( )مدىلبيان حجم الأثر  في الذكاء العملي: حجم الأثر - 2

نفس ، استعمل الباحث العملي()الذكاء على وفق نظرية التعلم الموقفي( في المتغير التابع المقترح التعليمي 

وكما موضح بجدول  (2η(بالاعتماد على قيمة مربع أيتا  (D)معادلة حجم الأثر الطريقة اعله وهي 

(15.) 

 .التأثير في اختبار الذكاء العملي الختامي حجم (15جدول )

على وفق نظرية التعلم  المقترح التعليمي )البرنامج( أن حجم الأثر للمتغير المستقل 15يتضح من جدول )

( Cohen,1988)وهو مؤشر كبير حسب المعيار الذي وضعه  لعملي،ا( في الذكاء 900,)الموقفي( بلغ 

 .  (16) في الجدوللحجم الأثر والمشار إليه 

 

 مقدار حجم الاثر قيمة حجم التأثير المتغير التابع المتغير المستقل

على وفق المقترح  البرنامج التعليمي

 التعلم الموقفينظرية 

التحصيل 

 الدراسي

0,84 

 

 كبير

 مقدار حجم الاثر قيمة حجم التأثير المتغير التابع المتغير المستقل

 المقترح البرنامج التعليمي

على وفق نظرية التعلم 

 الموقفي .

 تنمية الذكاء

 العملي
 كبير 0,90

 الاداة المستخدمة
 حجم التأثير

 كبير جداً  كبير متوسط صغير

D 0.20 0.51 0.84 1.10 
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 ( ومقدار التأثير 2ηو  D ( قيمة حجم الأثر )16جدول )

 .(283 :2011 حسن،)

   النتائجتفسير  ثانياً:
مادة التربية عن تفوق طلبة المجموعة التجريبية الذين درسوا أسفرت النتائج التي تم الحصول عليها 

على طلبة المجموعة الضابطة الذين درسوا المادة نفسها البرنامج التعليمي المقترح العملية على وفق 

 الآتية:إلى واحد أو أكثر من الأسباب ويمكن أن يعزى السبب في ذلك ( )الاعتياديةبالطريقة 

لم  حمل أفكارا ومبادئيالمبني على وفق نظرية التعلم الموقفي إن استعمال البرنامج التعليمي المقترح  - 1

  النظرية.الأمر الذي زاد من الإثارة والتشويق والانتباه عندهم، وذلك لحداثة هذه  من قبل يألفها الطلبة

إن استعمال البرنامج التعليمي المقترح المبني على وفق نظرية التعلم الموقفي في تدريس مادة التربية  - 2

من الطرائق  أفضلهذه المرحلة بصورة العملية حقق الأهداف التعليمية والسلوكية المطلوبة للطلبة في 

عمل على بناء جسر فكري بين يالموضوع الذي سيدرسه وزود المتعلم بفكرة عامة لدقائق يلكونه  المعتادة؛

زود المتعلم بالقواعد المنظمة التي تمكنه من ربط يو التعليمي،والموقف ما سيتعلمه وبنيته المعرفية 

 .السابقة بالجديدة وبالتالي تثبيتها واستدعائها عند الحاجةالمعلومات 

بزيادة وذلك  والطلبة،يتيح الفرصة للتفاعل الايجابي بين التدريسي إن البرنامج التعليمي المقترح  - 3

لمعلومات التي االمناقشات والمشاركة الفعالة للطلبة داخل الصف والاهتمام بالمادة العلمية وتطبيق 

وهذا بدوره يساعد في تعزيز خبراتهم ويطور قدراتهم ويزيد من توصلوا إليها داخل الصف وخارجه، 

 وينمي ذكائهم العملي.  المادةالمسؤولين عن تعلمهم ويرفع من مستوى تحصيلهم في م كونهم ثقتهم بأنفسه

عن الأسلوب التقليدي الذي يكون قاصراً على تلقي  بتعادأن ربط محتوى المادة بحياة الطلبة والا - 4

أسهم في تطوير خبرات ذات معنى لدى طلبة  الطلبة،المعلومات كما هي في المحتوى الذي يدرسه 

وساعد في  المجموعة التجريبية ومكنهم من توظيفها في مواقف جديدة مما رفع مستوى التحصيل لديهم

 .ذكائهم العمليتنمية 

ل المتعلم قادراً على عجنظرية التعلم الموقفي( إلى )إن التدريس بالبرنامج التعليمي المقترح المستند  - 5

والضعف في ادائه عن طريق لى مستوى ادائه وطرائق تفكيره؛ من خلل تحديد جوانب القوة الحكم ع

 التفكير والمناقشة وتطبيق ما تعلمه في مواقف جديدة.

المشاركة  اشاعة اجواء فيالتعلم الموقفي(  )نظرية قوفعلى المبني المقترح  التعليمي البرنامج أسهم – 6

لايجابية والتفاعل بين الطلبة مما عزز لديهم الثقة بالنفس والقدرة على التفكير العملي والتطبيقي وبالتالي ا

 .فائدة أكثرالوصول الى معلومات مبتكرة 

وتوفير جوانب  المقترح في تغيير موقف الطلبة واعطائهم فرصة التعلم الذاتيالتعليمي البرنامج  أسهم - 7

وطاقتهم الفعلية في مادة التعلم لهم بتوظيف معلوماتهم السابقة واستثمار جهدهم من الحرية حيث يسمح 

على تنظيم خبراتهم السابقة في إطار تنظيمي مر الذي يشجعهم على وضع اهدافهم وزيادة قدرتهم الأ

 على تقييم ادائهم.للمعرفة وضبطهم لتعلمهم وبالتالي قدرتهم 

وأساليبه للمحتوى التعليمي؛  وطرائقه، استراتيجياته،ملءمة  علىرح تحرص البرنامج التعليمي المق – 8

من استراتيجية وطريقة قابل  أكثرواستعمال  التعليمي،الاستراتيجيات والطرائق في البرنامج  دإذ إن تعد

اللذين ينتجان من استعمال استراتيجية أو طريقة الرغبات المختلفة للطلبة وخفف من حالة الضجر والملل 

 التدريس التقليدي.ة في التدريس كما هو متبع في واحد

2η 0.01 0.06 0.14 0.20 
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والبعد  الشخصي،؛ لا سيما انشطته التي خاطبت البعد المقترح دافعية الطلبةالتعليمي البرنامج  عزز – 9

ووفر التدريس عن طريق تطبيق البرنامج المقترح فرصة حقيقية للطلبة لقيادة  .الاجتماعي في حياتهم

للوصول إلى نتاجات ابداعية جديدة يناقشون فيه قضايا ويطرحون افكاراً وآراء ومفاهيم  التعليمي،الموقف 

في تفوق  أسهممما  جديدة،ذلك في تشجيعهم على انتقال ما تعلموا وتوظيفه في مواقف  أسهمربما 

 .على المجموعة الضابطةالمجموعة التجريبية 

جاء  –المقدم للمجموعة التجريبية  –دليل الطالب  عامل التنويع والاثارة والتشويق الذي اعتمده - 10

ومن ثم الأنشطة التي جاءت متنوعة ومصممة  ،فقد قدُمت الأهداف التعليمية ،متنوع الصياغة والتصميم

ً متنوعة للتطبيق والممارسةبتصميم جديد بألوان تبعث الغرابة والأثارة؛  ً  ،مما أتاح فرصا  ،ووفر دعما

مما أسهم إلى حد  ،فرصة التقويم لما انجزوااتاحت لهم زيادة على ان الأنشطة  ،لتنظيم الطلبة المعرفي

في الوقت الذي اقتصر فيه طلبة المجموعة الضابطة على الفرص التي وفرتها  ، في تحسين أدائهمبعيد 

        الطريقة التقليدية من معالجة الموضوعات بنحو تقليدي.

أدى إلى زيادة تقدم مستوى الطلبة  التقويم،المقترح أساليب متنوعة من التعليمي اعتماد البرنامج   - 11

 والأصالة في الأفكار. بالابتكار،وعنايتهم ببذل الجهد اللزم لأداء عمل يتسم 

ومشاركون وفاعلون ومتحملون  لتعلمهم، نالمقترح بالطلبة فجعلهم صانعو التعليمياعتنى البرنامج  – 12

مراعاة وأن  الفردية،يؤدي إلى معالجة كثير من الفروق  الطلبة،خصائص  إذ إن تعرفلمسؤوليتهم. 

عند ممارسة الأنشطة التعليمية المختلفة يساعد على فاعلية  والجسمية، والنفسية، العقلية،خصائصهم 

 العملية التعليمية.

لدراسية مع اوتتفق نتائج البحث الحالي على الرغم من الاختلف في البيئة وطبيعة المادة والمرحلة    

الاستراتيجيات التدريسية أو البرامج التعليمية المبنية على  أن أظهرتنتائج بعض الدراسات السابقة التي 

 (،2010 ،ودراسة )مرسي (،2009 ،)زارع والتعليم كدراسةم لية التعلة في عملفاعالتعلم الموقفي تكون 

والتي اثبتت تفوق المجموعة التجريبية التي  .(2019 ،الدين ودراسة )شمس ،(2019 محمود،ودراسة )

على المجموعة المقترح على وفق التعلم الموقفي أو البرنامج التعليمي  درست بالاستراتيجية المقترحة

  .الضابطة التي درست بالطريقة الاعتيادية
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 الفصل الخامس

 الاستنتاجات والتوصيات والمقترحات
يتضمن هذا الفصل عرضاً للاستنتاجات ووضع عدداً من التوصيات والمقترحات التي قد تمثل  

 ما اجريت ستكون مكلمة لدراسته. إذابحوثاً مستقبلية يعتقد الباحث انها 

  الاستنتاجات /أوَْلاا 
 الآتية:الاستنتاجات  الباحث وضع دراسةإليها ال تفي ضوء النتائج التي توصل  

إن التدريس بالبرنامج التعليمي المقترح على وفق نظرية التعلم الموقفي ساهم في زيادة التفاعل  -1

وغرس فيهم  الفشل،الاجتماعي والعمل التعاوني بين الطلبة، وقلل من حدة التوتر والخوف من 

 روح المبادرة والثقة بالنفس.

رائق والاساليب التي تساعدهم في مواجهة الطلبة بأتباع الط المقترح ساعد البرنامج التعليمي - 2

 فيها.المهام والمواقف المختلفة ومكنهم من تكيف استجاباتهم تبعا للمواقف التي يقعون 

وفاعليته في رفع مستوى التحصيل في مادة التربية العملية المقترح قدرة البرنامج التعليمي  - 3

الإنسانية وتنمية ذكائهم العملي للعلوم لدى طلبة المرحلة الرابعة / قسم علوم القرآن في كلية التربية 

إذا ما قيس بالأساليب والطرائق التقليدية وهذا يدلل على الأهمية الكبرى للبرامج التعليمية في 

لما تحويه من طرائق تدريسية متنوعة فضلا عن الاختبارات والتغذية الراجعة  ية،التعليمالعملية 

وا بالبرنامج التعليمي عن الذين درسمما ترك أثراً ايجابياً واضحاً في مستوى الطلبة الذين  وغيرها،

 وا بالطريقة التقليدية.درس

يبعث الراحة في نفوس لطلبة درس به ا الذي المقترح التعليميإن التدريس على وفق البرنامج  - 4

يساعد على تفعيل  التعلم، كماالطلبة ويزيد من دافعيتهم نحو التعلم ويعودهم على الاستقلالية في 

 أطول.الذاكرة لديهم واستبقاء المعلومات فترة 

 البرنامج،مع دروس إيجابي بنحو قاد استعمال البرنامج التعليمي المقترح إلى تفاعل الطلبة  – 5

عن رغبتهم بممارسة الطلبة  أفصحالمشاركة الفاعلة طوال مدة التجربة، فقد  طريقواتضح ذلك من 

 أكسبهم مهارات ساعدت في تنمية ذكائهم العملي. مما  المقترح،التعليمي أنشطة البرنامج 

إن استعمال البرنامج التعليمي المقترح ساهم في زيادة قدرة الطلبة على تنظيم وقتهم لإنجاز  - 6

  المحدد.اعمالهم في الوقت 

 التعليمية،تزيد من كفاية العملية  المعتمدةاعتماد البرامج التعليمية المعدة على وفق النظرية أن  – 7

لأنها تنظم التدريس وتوجهه نحو أهدافه، وتبعد العمل التدريسي من هدر  النتائج،وتعطي أفضل 

 للتقنيات التربوية. والاستعمال الأمثلالوقت 

المعلومات  االطلبة من خلاله فيكتسبتعتمد التعلم الموقفي حاجة الطلبة لبرامج تعليمية ظهرت  -8

ً في من دون نسيان كونهم واجهوا مواقف ت اويحتفظون بهوالمهارات  ً وحلاً ورأيا تطلب ادراكا

  حياتهم اليومية. 

ا   التوصـــيات /ثانيا
 يوصي الباحث بما يأتي:دراسة إليها ال تفي ضوء النتائج التي توصل    

المقترح للإفادة منهُ في  التعليمي البرنامج اعتماد تدريسي كليات التربية في الجامعات العراقية - 1

 العملي. برنامجاً اثبتت فاعليته في تنمية الذكاء خرى، بوصفهتدريس المواد الدراسية الأ
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الذكاء العملي الدعوة الى عقد المؤتمرات والندوات العلمية في كليات التربية، لتوضيح مفهوم   - 2

وكيفية الاستفادة منه في مجال التعليم العالي، وتزويد التدريسيين بكتيب يوضح ذلك وأهميتهُ 

 .بالتفصيل

التعليمي ضرورة توفير بيئة صفية تشجع الطبة على التفاعل في ممارسة خطوات البرنامج  - 3

 على وفق نظرية التعلم الموقفي.المقترح المبني 

المشاركة  ضرورة جعل الطبة المحور الرئيس في العملية التعليمية وإعطائهم الدور الأكبر في - 4

 .التفكير بطرائق غير تقليديةالأبداع وليصبحوا أكثر قدرة على والممارسة الفعالة 

الإفادة من نتائج البحث الحالي عند الشروع بإعادة بناء أو تصميم لوزارة التعليم العالي يمكن  - 5

 المناهج الدراسية التي تركز على تنمية الذكاء العملي في مادة التربية العملية.

وسائل  واستعمال ،التدريسوأساليب وتنوع طرائق  ،همحاجاتوالطلبة ميول ضرورة الاهتمام ب - 6

 وحماسهم للمشاركةم لبشكل يدفع الملل والسأم عن الطلبة ويثير دافعيتهم للتع أنشطة مختلفةو تعليمية

 .عند بناء البرامج التعليمية الفاعلة في التعلُّم

ا   المقــترحــات /ثالثا
 يقترح الباحث ما يأتي: دراسةال هاستكمالاً لجوانب هذ   

في المقترح في ضوء نظرية التعلم الموقفي التعليمي  البرنامجفاعلية مماثلة لإجراء دراسة  - 1

 اقسام كليات التربية الأخرى.

 أخرى.إجراء دراسة مماثلة للدراسة الحالية في مواد دراسية  - 2

فيها البرنامج المعد لقياس أثره في متغيرات تابعة  عملإجراء دراسة مماثلة للدراسة الحالية يست - 3

 التربية. اتفعالية الحياة لدى طلبة كلي جودةأخر كتنمية 

 اجراء دراسة في ضوء متغيرات حديثة مثل التعلم خارج الصف في تنمية الذكاء العملي. - 4

 ات تنمية الذكاء العملي لدى طلبة كليات التربية.بعوصإجراء دراسة حول  - 5
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Abstract: 

This study aims at a suggested educational program in accordance with situational 

education theory in getting education colleges’ student authentic education and 

practical intelligence growth. 

 In order to get the aims of this research, the researcher carried out a program 

involving a host of requirements including strategies, teaching methods, 

accompanying educational activities, various assessment questions with a 

teacher’s guide and another for the pupil. In this regard, the researcher checked 

the validity of this suggested program via reviewing it by a group of specialists 

and experienced people in curriculum and teaching methodology. In order to 

know the effectiveness of this suggested program, the researcher depends on an 

experimental design with partial adjustment consisting of two groups: 

experimental and governing and intelligence pretest and post-test intelligence. 

     The researcher deliberately chose the research sample of 4th year students from 

the department of sciences of Holy Quran in the college of education for 

humanities-university of Muthana in 2021-2022. Randomly the researcher chose 

section A as a experimental group consisting of 39  male and female who study 

the practical education in accordance to the suggested program  in tandem with 

section B as the governing group which consists of 39 male and female students 

who studied the same subject in ordinary way to be a 78 student group. 

   The researcher struck balance between the two groups, based on his researcher 

on the students’ age, examining the previous knowledge, intelligence test, the 

practical intelligence measurement and the sample sex. 

    As for the research tools, the researcher prepares two instruments : the first is 

an achievement test consisting of 50 items forty of which are objective and the 

other ten items are subjective concerning arguments and the researcher checked 

its validity and the value of its  reliability co-efficient  by using alpha equation 

Gronbatch and its value is 0.91 . In addition, difficulty is counted, difficulty 

distinction and effectiveness of objective alternatives. The other instrument  is the 

practical intelligence and the researcher adopts Al-timimi (2018)measurement 

that consists of 18 items distributed over three areas : practical/verbal, 

practical/quantum and practical/formal, which is applicable in 2018 to Kerbala 

students and it was suitable to the researcher’s  sample then. The researcher 

checks the validity and truth of the measurement after it is reviewed by experts 

and specialists in educational psychology whose remarks and addition of new 



c 
 

items are taken into account by the researcher to result in a 22-item form. Later 

on, the two instruments are applicable to the research sample on time. 

    The researcher has studied the two groups of the research for one-course period 

in the academic year 2021-2022. For dealing with data bases statistically, the 

researcher depends on arithmetic mean standard deviation, item discrimination 

index, item difficulty index, Pearson correlation coefficient, the second test for 

two independent samples, chi square and effect size      

   After analyzing the data base, the research results are:  

1. There is a statistical difference at 0.05 between the average of the results of 

the experimental group students who have studied in accordance of the suggested 

educational program with situational, educational theory and control group that 

studies on the basis of ordinary way in achievement test in favour of the 

experimental group. 

2. There is a statistical difference at 0.05 between the average of the results of 

the experimental group students who have studied in accordance of the suggested 

educational program with situational, educational theory and control group that 

studies on the basis of ordinary way in the final practical intelligence test in favour 

of the experimental group. 

3. There is a statistical difference at 0.05 between the average of the results of 

the experimental group students who have studied in accordance of the suggested 

educational program in the pre-application and post application of the practical 

intelligence measurement.  

In the light of this, the researcher comes up with some conclusions the most 

prominent of which are: 

The suggested educational research contributes to encouraging the fourth year 

students to participate positively, consolidating competition between them and 

developing meaningful experiences and utilizing them in new situations to raise 

their level of achievement and help to promote their practical achievements. 

In view of the conclusions, the researcher recommended: 

Educational staff of education colleges should consider the suggested program to 

make use of it in teaching the other educational subjects and textbooks as a 

program that effects the practical intelligence 

The researcher suggests conducting some other studies including achieving a 

study that is similar to the current study in other academic subjects.      
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 البحوث التربوية والنفسية، جامعة بغداد.

الدار المنهجية للنشر  ،1ط ،الأدبيالذكاءات المتعددة والتذوق  ،(2015هاشم )حمزة  السلطاني، -76

 .الأردن عمان، والتوزيع،

، دار طرائق التدريس العامة وتقويمها، (2008القسايمة )السبحي، عبد الحي احمد ومحمد بن عبد الله  -77

 الكتاب العربي، الأردن.

، أنماط الذكاءات المتعددة لدى طلبة الصف الثاني عشر (2011)وآخرون السعدي، أحمد بن محمد  -78

مجلة العلوم بمدرسة كعب بن برشة للتعليم العام بسلطنة عمان وعلاقتها بتحصيلهم في مادة الكيمياء، 

 .(2، العدد )(12، جامعة البحرين، المجلد )التربوية والنفسية

 ،التربويةالتربية المهنية للقيادات الإدارية  ،(2016حسنين ) وإبراهيم عليراتب سلامة  السعود، -79

  .الأردن عمان، والتوزيع،دار صفاء للنشر  ،1ط

 ، عالم الكتب الحديث، الأردن.استراتيجيات التدريس المعاصرة، (2015فراس )السليتي،  -80
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، تقويم أداء مطّبقي قسم معلم الصفوف (2014الموسوّي )السندي، ناز بدر خان ومرتضى حمد هادي  -81

  .(3)، العدد مجلة نسقالأولى في كليات التربية الأساسّية من وجهة نظر مشرفيهم، 

من وقائع الندوة الفكرية تطوير العمل الاداري في الجامعات،  (،1985الرحمن )السيف، خالد عبد  -82

مكتب التربية العربي لدول الخليج العربي،  ،الاعضاءالثامنة لرؤساء ومديري الجامعات في الدول 

  الرياض.

، ترجمة: والنجاح-الابداع -الذكاء-التدريس من اجل الحكمة، (2013) وآخرونستيرنبرغ، روبرت  -83

 , مركز ديبونو لتعليم التفكير، عمان، الأردن.    1عبد الله محمد الجغيمان وعلاء الدين عبد الحميد أيوب، ط

دار  ،الدراسيةالاهداف التربوية والتعليمية في جميع المواد  صياغة، (2001أحمد )جودت  سعادة، -84

 .الأردن عمان، والتوزيع،الشروق للنشر 

، فاعلية برنامج متعدد المواقف التعليمية في تنمية مهارات القراءة (2010) محمدسلامة، عبد البديع  -85

، كلية التربية، جامعة (رسالة ماجستير غير منشورة)والكتابة لتلاميذ المرحلة الإعدادية المعوقين سمعياً، 

 المنصورة.

، عالم الكتب، البحوث النفسية والتربوية أدوات جمع البيانات في، (2010محمد )سليمان، سناء  -86

 القاهرة.

 -تقنيا وفنيا في تحصيل طلبة كلية التربية -، أثر وحدات تعليمية نمطية(2001)محسن الشباري، يحيى  -87

، جامعة بغداد، كلية الفنون (غير منشورة هاطروحة دكتورا) التعليمية،جامعة صنعاء في مقرر الوسائل 

 الجميلة.

، مجلة تصدر مجلة علم النفس، الاساليب المعرفية في علم النفس، (1989)محمد الشرقاوي، أنور  -88

 (.3(، السنة )1عن الهيئة المصرية للكتاب العدد )

، النموذج البنائي للعلاقة بين الذكاء العملي والذكاء العام وفعالية الذات (2010)سعيد الشويقي، أبو زيد  -89

  .(42العدد ) طنطا،، جامعة مجلة كلية التربيةوالتحصيل الدراسي لدى عينة من طالبات الجامعة، 

مجلة برنامج التربية العملية في جامعة القدس المفتوحة،  تقويم (،2007الفتاح )شاهين، محمد عبد  -90

 .(1)العدد ، (11)، المجلد جامعة الاقصى

المصرية  دار، ال1، طوالنفسيةمعجم المصطلحات التربوية ، (2003النجار )زينب شحاته، حسن و -91

 اللبنانية، القاهرة.

جامعة البحرين كما يراها اعضاء  /، الوثائق المستقبلية لكلية التربية (2000حمد )شريف، عبد بن  -92

  .(1العدد ) (،1المجلد )، مجلة العلوم التربوية والنفسيةهيئتها التدريسية، 

، فاعلية برنامج في الانشطة اللغوية لاستخدام الفصحى لتنمية بعض (2006) شعلان، محمد محمد -93

، كلية التربية، جامعة عين (منشورةرسالة ماجستير غير )مهارات التعبير الشفوي في المرحلة الإعدادية، 

 شمس.  

 .لبنان المنصورية، للنشر،دار كتابنا  ،1ط ،واختباراتهالذكاء أنواعه  (،2007أنس ) شكشك، -94

، برنامج مقترح قائم على التعلم الموقفي لتنمية مهارات (2019) إبراهيمشمس الدين، دعاء عبد الخالق  -95

، جامعة دمياط، كلية (ماجستير غيرمنشورة )رسالة الإعدادي،التعبير الشفوي لتلاميذ الصف الثاني 

 .التربية
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، المهارات العملية -المهارات الابداعية -الذكاء: المهارات التحليلية، (2013أحمد، )شنك، سميرة  -96

 ، مركز ديبونو لتعليم التفكير، عمان، الأردن.   1ط

، عالم الكتب الحديث، 1، طنظرية الذكاءات المتعددة "نماذج تطبيقية، (2014سليمان )شواهين، خير  -97 

 إربد، الأردن. 

، فاعلية التدريس المستند إلى نظرية الذكاء الناجح والتعلم المنظم (2015) حبيبالصافي، رحيمة رويح  -98

ذاتياً في تحصيل مادة علم الأحياء وتنمية الكفاية المعرفية المدركة لدى طالبات الصف الخامس العلمي، 

 ، كلية التربية )ابن الهيثم(، جامعة بغداد.  اطروحة دكتوراه غير منشورة()

، 4، طالتقويم التربوي أسسه وإجراءاته، (2002) الرفاعيحب محمود صبري، ماهر اسماعيل وم -99

 مكتبة الرشيد، الرياض. 

، التربية العملية المشاهدة والتطبيق، (2012) السنديصبري، داود عبد السلام وناز بدر خان  -100

 مكتبة نور الحسن، بغداد. 

  .)د.م(للنشر والتوزيع،  فلاحال، دار 1، طنظريات التدريس الحديثة، (2015محمد )صبري،  -101

، فاعلية تصميم تعليمي تعلمي وفق (2014السليفاني )الطائي، فاضل جميل إبراهيم وستار جبار  -102

نموذج جيرلاك وايلي في اكتساب المفاهيم الزمنية لدى طلاب الصف الحادي عشر الإعدادي في مادة 

المجلة الدولية كلية التربية، جامعة الموصل،  ،لديهمالتاريخ وتنمية عادات العقل والتعاطف التاريخي 

  (.4(، العدد )3، المجلد )المتخصصة

، دار المسيرة للنشر والتوزيع، تطبيقات عملية في التربية العملية، (2009محمد )طوالبة، هادي  -103

 عمان، الاردن.

دراسة تحليلية  -الخليج العربيبرامج ومنهج كليات التربية في دول ، (1986إسماعيل )ظافر، محمد  -104

 .، مكتب التربية العربي لدول الخليج، الرياض، المملكة العربية السعوديةمقارنة تطويرية للواقع والمأمول

، تقويم أداء مطبقي قسم اللغة العربية في كلية التربية الأساسية (2014احمد )العبيدي، احمد ضياء  -105

 ، جامعة ديالى، كلية التربية الأساسية.ماجستير غير منشورة( رسالة) في ضوء المهارات اللغوية،

ً لنظرية الذكاء الناجح لمدرسي علم (2018جلو )العتابي، جعفر خماط  -106 ، بناء برنامج تدريبي وفقا

أطروحة دكتوراه غير )الأحياء وأثره في كفايات الاقتصاد المعرفي لديهم والتفكير عالي الرتبة لطلبتهم، 

 كلية التربية )ابن الهيثم(، جامعة بغداد. ،منشورة(

، برنامج تعليمي قائم على نظرية الذكاء الناجح لتنمية المفاهيم (2018) جبارعبدالزهرة  يالعداي، عل -107

، كلية (اطروحة دكتوراه غير منشورة)الاحيائية ومهارة حل المشكلة لدى طلاب الصف الرابع الاعدادي، 

  التربية، جامعة عين شمس.

المعرفة الضمنية وعلاقتها بالأداء الوظيفي لدى ، (2012إسماعيل )العزاوي، أحمد كامل  -108

 ، رسالة ماجستير )غير منشورة(، كلية الآداب، جامعة بغداد.الموظفين

، مدى توافر مهارات التخطيط (2014) التميميالعزاوي، حسن علي فرحان وميسون علي جواد  -109

المشرفين التربويين،  اللغة العربية في جامعتي بغداد والمستنصرية من وجهة نظرللتدريس عند مطبقي 

  .(209)العدد ، المجلد الثاني، مجلة الاستاذ
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، مكتبة العبيكان، الرياض، المدخل الى البحث في العلوم السلوكية، (2006محمد )العساف، صالح -110

 .السعودية

، فاعلية برنامج تعليمي في العلوم العامة مستند إلى نظرية (2009)محمود العسراوي، جميلة احمد  -111

أطروحة )ستيرنبرغ في تنمية الذكاء الابداعي والعملي والتحصيل لدى الطلبة المتفوقين عقلياً في الأردن، 

 ، كلية الدراسات التربوية والنفسية العليا، جامعة عمان العربية للدراسات العليا.   دكتوراه غير منشورة(

مؤسسة رياض نجد للتربية  ،والإبداعالشامل في تدريب المعلمين التفكير ، (2004إبراهيم )العقيل،  -112

 والتعليم، دار الوراق للطباعة والنشر والتوزيع، الرياض، المملكة العربية السعودية.

والتوزيع، عمان، ، دار صفاء للنشر 5، طعلم النفس التربوي، (2014الحميد )العناني، حنان عبد  -113

 الأردن.

الذكاء الناجح وعلاقته بالتهديد الاجتماعي لدى طلبة  ،(2017)خدادوست افراح لطيف  العنبكي، -114

 الانسانية، جامعة ديالى.كلية التربية للعلوم  ،منشورة(رسالة ماجستير غير ) الاعدادية،المرحلة 

، دار اليازوري للنشر والتوزيع، عمان، المتمايزالصف ، (2008محمد )عامر، عبد الرؤوف وربيع  -115

  الأردن.

دار  ،1ط ،النفسمدخل إلى مناهج البحث في التربية وعلم  ،(2007وآخرون )عباس، محمد خليل  -116

 .الأردن عمان، والتوزيع،المسيرة للنشر 

المناهج وتطويرها استراتيجيات تخطيط ، (1980ابراهيم )عبد الرزاق، ظاهر وعبد الرحمن حسن  -117

 دار النهضة العربية، القاهرة.  في البلاد العربية،

، برنامج مقترح قائم على نموذج التعلم القائم (2020محمد )الحميد  وهناء عبدعبد العزيز، أمل أنور  -118

في تنمية بعض مهارات التفكري المنظومي والكفاءة الذاتية الأكاديمية  (SBL) على السيناريو في التدريس

، جامعة المنيا، كلية التربية، مجلة البحث في التربية وعلم النفسلدى طلاب علم النفس بكلية التربية، 

 .(1)ج  (،4العدد ) (،35المجلد )

، مكتبة الدار العربية للكتاب، أطفالناالذكاء تنميته لدى ، (1981الفتاح )عبد الكافي، إسماعيل عبد  -119

 القاهرة.

تربوية بتدريس التاريخ في التحصيل وتنمية أثر استعمال ثلاث تقنيات  (،2009)محمد شلال  عبيد، -120

اطروحة )الاستدلالي لدى طالبات معهد اعداد المعلمات في مادة تاريخ الحضارة العربية الإسلامية. التفكير 

 ، كلية التربية )ابن رشد(، جامعة بغداد.(دكتوراه غير منشورة

التربية العملية وتطبيقاتها في اعداد معلم ، (2008الهاشمي )وعبد الرحمن  عطية، محسن علي -121

 ، دار المناهج للنشر والتوزيع، عمان، الاردن. المستقبل

للنشر والتوزيع، ، دار المناهج المناهج الحديثة وطرائق التدريس، (2013علي )عطية، محسن -122

 عمان.

 ، )رسالةالجامعةلدى طلبة  الناقدالذكاء الاجتماعي وعلاقته بالتفكير  ،(2009محمد )خليل  عسقول، -123

 ، الجامعة الإسلامية، غزة.ماجستير غير منشورة(

المجموعة العربية  ،2ط ،الصناعيالتنمية المهنية لمعلمي التعليم  ،(2009) سيدعادل  علي، -124

 .مصر القاهرة، والنشر،للتدريب 
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، مكتبة المجتمع 1، جالعملية )رؤى مستقبلية( ةالتربي ،(2009وآخرون )عليان، ربحي مصطفى  -125

 العربي للنشر والتوزيع، عمان، الاردن. 

 ، دار المسيرة، عمان، الاردن.القياس النفسي والتربوي، (2010وآخرون )عمر، محمود  -126

، فاعلية برنامج مقترح في تنمية الألعاب التربوية (2005) مصالحةعيسى، حازم زكي سالم وأحمد  -127

، بحث مقدم إلى المؤتمر التربوي الثانيلتنمية مهارات التفكير العلمي لدى تلاميذ الصف الثالث الأساسي، 

 كلية التربية، الجامعة الإسلامية، الرياض.

، بناء بطارية اختبار لقياس الذكاء الناجح لدى طلاب المرحلة (2015) خليفةغانم، أيمن جمال عويس  -128

، كلية منشورة( غير أطروحة دكتوراه)، "الثانوية في ضوء نظرية الاستجابة المفردة "دراسة سيكو مترية

 البنات للآداب والعلوم والتربية، جامعة عين شمس.  

، تقويم اداء الطلبة المطبقين في قسم التاريخ بكلية التربية جامعة (2001هندول )الفتلي، حسين هاشم  -129

  (.1، العدد )مجلة القادسية للعلوم التربويةالقادسية في مادة التربية العملية، 

دار  ،الدراسيةالمناهج والمعايير مقاربة حديثة في بناء المناهج  ،(2015منصور )نمر  فريحة، -130

 عمان.سلطنة  الوراق،

ً معجم مصطلحات التربية لفظاً  ،الزكي )د.ت(الفتاح  وأحمد عبدفاروق عبده  فلية، -131 دار  ،واصطلاحا

 .مصر الاسكندرية، والنشر،الوفاء لدنيا الطباعة 

، مؤسسة الرسالة للطباعة 8ط ،المحيطالقاموس ، (2005يعقوب )الفيروزآبادي، مجد الدين محمد بن  -132

 والنشر والتوزيع، بيروت، لبنان.

 ، مكتبة الانجلوالمصرية.متغيرات تربوية حديثة على البيئة العربية، (2019حلمي )الفيل،  -133

 .دار الفكر للنشر والتوزيع، عمان، الاردن ،1ط ،والتعليمنظريات التعلم ، (2005يوسف )قطامي،   -134

، مركز ديبونو أخلاقيات وادأب مهنة التدريس الجامعي، (2012وآخرون )الكبيسي، عبد الواحد -135

 لتعليم التفكير المملكة الأردنية الهاشمية. 

، ادارة الهوية الاجتماعية وعلاقتها بالذكاء الناجح وحل المشكلات (2014كريم )الكعبي، هشام مهدي  -136

 ، كلية التربية )ابن رشد(، جامعة بغداد.(منشورة اطروحة دكتوراه غير)لدى الطلبة، 

، ترجمة: محمد الخوالدة، دار الشرق للنشر والتوزيع، التصحيح التعليمي، (1985جرولداي )كمب،  -137

 عمّان. 

البرامج التعليمية )الاتجاهات الحديثة التي تقوم عليها ، (2020جاسم )الكناني، سلوان خلف   -138

 ، مكتبة اليمامة للطباعة والنشر، بغداد. رؤية نظرية معرفية توظيفية(واستراتيجياتها 

 دراسة تحليلية لآراء -، الذكاء الناجح وتأثيره في التمكين الوظيفي ( 2016)  كرجي، سحر احمد -139

 ( . 39، العدد)مجلة كلية الرافدين الجامـعة للعلومعينة من المديرين في دائرة بلدية الشعب، 

، عالم الكتب، القاهرة، 2، طالتدريساتجاهات حديثة في المناهج وطرق ، (2001كوثر )كوجك،  -140

 .مصر

تنويع التدريس في الفصل دليل المعلم لتحسين طرق التعليم والتعلم في ، (2008) وآخرون ------- -141

  بيروت.، مكتب اليونسكو الإقليمي للتربية في الدول العربية، مدارس الوطن العربي
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 والتوزيع،دار عالم الكتب للنشر  ،والتطبيقالمناهج بين النظرية  ،(2013حسين )أحمد  اللقاني، -142

 .القاهرة

الوجيز في البحث  ،(2019الجبوري )عزيز مرجون  وعبد الكاظمالمناصير، حسين جدوع مظلوم  -143

 .ردنالأ ،نالوضاح، عما ، دار1ط ،ومناهجهالعلمي 

 القاهرة، المصرية،مكتبة النهضة  ،التربيةفي التربية العملية لطلاب كليات  ،(1998حسام ) مازن، -144

 مصر.

المطبوعات  دار، الكلية المتوسطة، دراسة مقارنة -الاشراف الفني، (1984مصطفى )متولي،  -145

 . القاهرة الجديدة،

، فاعلية تدريس وحدة مقترحة، في الاقتصاد المنزلي باستخدام (2016محمود )متولي، شيماء بهيج  -146

مجلة العلوم نموذج التسريع المعرفي على تنمية الذكاء الناجح وإدارة الذات لدى تلاميذ المرحلة الابتدائية، 

 ، اكتوبر.2، العدد الرابع، جالتربوية

 روق الدولية، جمهورية مصر العربية.، مكتبة الش4، طالمعجم الوسيط، (2004العربية )مجمع اللغة   -147

، مركز 3، طاسس بناء الاختبارات والمقياس النفسية والتربوية، (2014شاكر )مجيد، سوسن  -148

 ديبونو لتعليم التفكير عمان، الاردن.

، كلية التربية، جامعة الموصل، وزارة التعليم العالي التعليم المستمر، (1988ماهر )محمد، داوود  -149
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، كلية التربية، ماجستير غير منشورة( )رسالة حلوان،المعرفة والذكاء العام لدى طلاب كلية التربية جامعة 

 جامعة حلوان. 

 ، دار المعرفة، بيروت.التقويم التربوي، ()د.ت سلوىمحمد،  -152
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، دار المسيرة، 4، طالعامةطرائق تدريس ، (2009الحيلة )ومحمد محمود  أحمد مرعي، توفيق -161
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 أسماء السادة المحكمين ونوع الاستشارة مرتبين حسب اللقب العلمي والحروف الهجائية.

 نوع الاستشارة مكان العمل التخصص   واللقب العلمي الأسم ت

1 2 3 4 5 6 7 

 –للعلوم الانسانية  كلية التربية ارشاد تربوي  ا.د. بتول بناي  1

 جامعة بابل 

  * *    

 جامعةال-كلية التربية   علم النفس التربوي ا.د.بشرى كاظم سلمان 2

 المستنصرية 

  * *    

 * * *  * * * لقادسيةاجامعة  -كلية التربية اتيط.ت.الاجتماع جبار رشك شناوة .ا.د  3

 * * *  * * * جامعة القادسية -كلية التربية اتيط.ت.الاجتماع حسين جدوع مظلوم  .ا.د 4

حمزة هاشم .ا.د  5

 السلطاني 

-كلية التربية للعلوم الانسانية اللغة العربية .ت .ط

 بابل  جامعة

*  *     

رحيم عبدالله  .ا.د 6

 الزبيدي 

 جامعةال-كلية التربية   علم النفس التربوي

 المستنصرية 

  * *    

 * * *  * * * جامعة القادسية -كلية التربية ط.ت.علوم الحياة علي رحيم محمد.ا.د  7

 -كلية التربية للعلوم الانسانية اللغة العربيةط.ت. علي تركي شاكر  .ا.د 8

 كربلاءجامعة 

*  *     

    * *   جامعة القادسية -كلية الآداب علم النفس التربوي علي شاكر الفتلاوي .ا.د 9

    * *   جامعة القادسية -كلية التربية علم النفس التربوي ا.د.علي صكر جابر 10

 حسين عماد .د.أ 11

 المرشدي

 التربية كلية -بابل جامعة النمو نفس علم

 الاساسية

  * *    

    * *    الكوفة جامعة-كلية التربية   علم النفس التربوي فاضل محسن الميالي  ا.د 12

 ا.د كريم عبيس ابو حليل  13

 

 -كلية التربية للعلوم الانسانية عامةط.ت. مناهج و

 جامعة المثنى

* * *  * * * 

 -كلية التربية للعلوم الانسانية ادارة تربوية ا.د كريم فخري هلال  14

 بابل جامعة

  *     

 * * *  * * * جامعة القادسية -التربيةكلية  علوم الحياةط.ت. مازن ثامر شنيف  ا.د 15

أ.د. محمد حميد  16

 المسعودي

جامعة  -كلية التربية الأساسية عامةط.ت. و مناهج

 بابل

*  *    * 

 * * *  * * * جامعة القادسية -كلية التربية اللغة العربيةط.ت. مكي فرحان كريم  .ا.د 17

    * *   جامعة القادسية  -كلية الآداب علم النفس التربوي ا.د نغم هادي حسين  18

هادي كطفان  .ا.د 19

 العبدالله 

 * * *  * * * جامعة القادسية -كلية التربية الفيزياءط.ت.

    * *   الكوفة  جامعة-كلية التربية   علم النفس التربوي وحيدة حسين علي  .ا.د 20

-للعلوم الإنسانيةكلية التربية  ط.ت. التاريخ ا.ابتسامة علوان شفيق 21

 جامعة المثنى

* * *  * * * 

    * *  * جامعة القادسية  –كلية الآداب  علم النفس التربوياحمد عبدالكاظم . ا.م .د 22
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 جوني 

    * *   جامعة القادسية -كلية الآداب علم النفس التربوي جاسم محمد حمزة .ا.م .د 23

 * * *  * * * جامعة القادسية-كلية التربية   علوم القرآن ط.ت. ا.م .د جنان مزهر لفته  24

    * *   جامعة القادسية -كلية الآداب علم النفس التربوي ا.م .د سلام هاشم حافظ 25

أ.م. د. ضرغام سامي  26

 الربيعي

   *  *  * كلية التربية -جامعة القادسية   عامةط.ت. و مناهج

    * *   جامعة القادسية -كلية الآداب النفس التربويعلم  عصام حسن احمد ا.م .د 27

جامعة  -كلية التربية للبنات  علم النفس التربوي علي حسين عايد .ا.م.د 28

 القادسية

  * *    

اطمة عباس ف .ا.م .د 29

 مطلك 

 

 جامعةال-كلية التربية   علم النفس التربوي

 المستنصرية 

  * *    

-كلية التربية للعلوم الإنسانية مناهج وط.ت. عامة ا.م.د.محمد كاظم محسن 30

 جامعة المثنى

* * *  * * * 

. مسلم محمد جاسم ا.م.د 31

 النبهان

جامعة  -كلية التربية للبنات  عامة وط.ت. مناهج

 القادسية

* * *  * * * 

نجلاء نزار  .ا.م .د 32

 وداعة 

 جامعةال-كلية التربية   علم النفس التربوي

 المستنصرية 

  * *    

جامعة  -كلية التربية للبنات  اللغة العربية ط.ت. اقبال كاظم جبير  ا.م . 33

 القادسية

*  *  * * * 

ا.م . راضي عبيد متعب  34

 الجبوري

جامعة  -كلية التربية للبنات  علم النفس التربوي

 القادسية

  * *    

    * *   جامعة القادسية -كلية الآداب علم النفس التربوي زينه علي صالح .ا.م 35

 سماء عزيزم.  ا 36

 عبدالكريم 

جامعة  -كلية التربية للبنات  اللغة العربية  ط.ت.

 القادسية

*  *  * * * 

 * * *  *  * مديرية تربية الديوانية مناهج وط.ت. عامة احمد حمزة عبود م.د . 37

م.د . كهرمانة حسن علي  38

 عودة

جامعة  -للبنات  كلية التربية التربويعلم النفس 

 القادسية 

  * *    

مالك مطلق تخيت  .م.د 39

 الدعمي 

 -الصرفةكلية التربية للعلوم  عامة وط.ت. مناهج

 جامعة كربلاء

*  *  * * * 

جامعة  -كلية التربية للبنات  علم النفس العام  نغم عادل نجم  .م.د 40

 القادسية

  * *    

 :الاستشارةنوع  *

 .التدريس وطرائق راتيجياتتاس تحديد -1

 حاجات الطلبَة في مادة التربية العملية من وجهة نظر التدريسين . -2

 للبرنامج والاهداف السلوكية. عامةالتعليمية ال الاهدافصلاحية  -3

 مقياس الذكاء العملي.  صلاحية -4

 المحتوى التعليمي. -5
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 دليل الأستاذ ودليل الطالب . -6

 الخطط الدراسية.-7

 ( 3ملحق ) 

 وزارة التعليم العالي والبحث العلمي 

                  جامعة بابل / كلية التربية الأساسية

      (التدريس العامة )طرائقالدكتوراه  العليا /الدراسات  

 

 للبرنامج التعليمي المقترح.م / استبانة اراء المُحكمين حول الأهداف العامة 

 ة/.................................................... المحترمة/الأسُتاذ الفاضل

 تحية طيبة:

بـ )فاعلية برنامج تعليمي مقترح على وفق نظرية التعلم الموقفي  ةالموسوم هدراست إجراءيروم الباحث 

في تحصيل التربية العملية وتنمية الذكاء العملي لدى طلبة كليات التربية (, ولمعرفة فاعلية هذا البرنامج 

ة في التحصيل وتنمية الذكاء العملي لدى طلبة كليات التربية قام الباحث بإعداد الأهداف التعليمية الخاص

بالبرنامج التعليمي, ونظراً لما عُرفتمُ به من خبرةٍ ودرايةٍ علميةٍ في هذا المجال, فإن الباحث يودّ الاستنارة 

بآرائكم القيِّّمة في مدى صلاحية هذه الأهداف من حيث صياغتها وتمثيلها للبرنامج التعليمي, مع جزيل 

 الشكر والتقدير.   

 ة:ملاحظة: يرجى تدوين المعلومات الآتي

       اللقب العلمي:

             التخصص:

 مكان العمل:     

                                                   

 

 

 

 

     

 عبدالكاظم عزيز مرجون الباحث/                                                            

 

موضنواا  منادة التردينة العملينة و همنل لمحتنوا  ا   موضنوع مننيتوقع منن الاالنب دعند دراسنتل لكنل 

 يأتي:يكو  قادرا الى ما 

 الاهداف العامة  

 

 غير صالحة

 صالحة

 تحتاج الى تعديل
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المواقففففف التعليميففففة والحياتيففففة  فففففي الففففذكاء العملففففيوظيففففف ت  1

بطففرو وأسففاليب تربويففة  حففلِّّ المشففكلات و ،للطالب/المففدرس

التعامفل مفع كاففة المشفاكل التفي قفد  لهونفسية صحيحة ليتسنىّ 

 .ةتواجهه في المستقبل عند التعامل مع الطلب

   

ربط التعلُّم السابق بالتعلُّم الحالي بوساطة الذكاء العملي لتكوين  2

توظيففف الففتعلُّم الجديففد فففي مواقففف الحيففاة و ،تعلففم ذي معنففى 

 اليومية للطالب/المدرس .

   

الأحكففام حفول المواقففف التعليميففة و تنميفة القففدرة علفى اصففدار  3

 الحياتية من خلال تنمية الذكاء العملي لدى الطالب/المدرس.

   

تحريفففر الطالب/المفففدرس مفففن العوائفففق التفففي تحفففد مفففن ذكائفففه  4

العملي، واكسابه القدرة في تحريفك تفكيفره باتجاهفات متعفددة، 

 والتعامل بمرونة مع المشكلات.

   

بألوان جديفدة مفن الخبفرة والثقاففة، بمفا إمداد الطالب/المدرس   5

يتضمنه المحتوى التعليمي من زاد ثقافي يوسفع دائفرة تفكيفره، 

 ويقوي صلته بالحياة.

   

غرس عادة المثابرة، وروح المبادرة في العمفل الجفاد، وتقفدير  6

، والانفتاح على خبرات الآخرين، وتقبل المدرس لذاتهالطالب/

 آرائهم.  

   

التفاعل الاجتماعّي، والعمل الجماعّي الذي يخلق فرص تيسير  7

التنففففففافس وتبففففففادل الخبففففففرات الإبداعيففففففة، وتكاملهففففففا بففففففين 

 المدرسين.الطلبة/

 

 

   

بنفففاء فكفففرة إيجابيفففة للطالفففب/ المفففدرس حفففول مهنفففة التفففدريس  8

و تحقيففق التوافففق  ،والففتخلُّص مففن أي أفكففار سففلبية متعلقّففة بهففا

 والتكيف مع مهنة التدريس.

   

إكسففاب الطالب/المففدرس القففدرة علففى تقففويم العمليففة التعليميففة  9

 تقويماً دقيقاً.

   

إلمفففام الطالب/المفففدرس  بعناصفففر الموقفففف التعليمفففي وإدرا   10

 العلاقة بين هذه العناصر.

   

تنميففة وعففي الطالب/المففدرس  بففأدواره الاجتماعيففة والمهنيففة  11

 المرتبطة بمهنة التدريس.

   

الاتجاه الايجابي نحو مهنة التدريس و كل مفا يتصفل بهفا تنمية  12

 من خلال زيادة الوعي المهني عند الطلبة .

   

    تعريف الطالب/المدرس بالموقف التعليمي كي يعتاد عليه. 13
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    تنمية مستوي الدافعية الذاتية لدى الطالب/المدرس . 14

تقفدير وغرس عادة المثابرة، وروح المبفادرة ففي العمفل الجفاد  15

تعويده علفى السفلو  النقفدي  لذاته، من طريق الطالب/المدرس

 والانفتاح على خبرات الآخرين وتقبل آرائهم.

   

بناء الثقة والعزيمة في شخصية الطالب/المدرس والتغلب على  16

المهنية الجديفدة المخاوف التي قد يشعر بها عند مواجهة الحياة 

. 

   

المدرس بمعلومات وظيفية تسهل عليفه التعفرف /تزويد الطالب 17

علفففى معنفففى التربيفففة العمليفففة وأهميتهفففا وأهفففدافها وأنواعهفففا 

 ومكانتها في مناهج إعداد المدرسين.

   

 

 

 

 

 

 (4ملحق )

 وزارة التعليم العالي والبحث العلمي 

                  جامعة بابل / كلية التربية الأساسية

      (التدريس العامة )طرائق الدكتوراه العليا /الدراسات  

 

 سلوكية دصيغتها النهائيةالمُحكمين حول الأهداف ال آراءاستبانة م/ 

 م/ة................................ المحتر /ة الفاضل الأستاذ

 تحية طيبة:

على وفق نظرية التعلم الموقفي  مقترح برنامج تعليميبـ )فاعلية  ةالموسوم هدراست يروم الباحث إجراء

. ونظراً لما تتمتعون به من خبرة التربية(في تحصيل التربية العملية وتنمية الذكاء العملي لدى طلبة كليات 

وسعة اطلاع يضع الباحث بين ايديكم مجموعة من الأهداف السلوكية التي صاغها في ضوء الأهداف 

وى الدراسي للموضوعات التي ستدرس في البرنامج وتمت صياغتها وفق تصنيف العامة للمنهج والمحت

ً التفضل بإبداء  التركيب، التحليل، التطبيق، الفهم، )التذكر،بلوم بمستوياته المعرفية  التقويم(. راجيا

وذلك  المقررة،ملحوظاتكم في الحكم على صلاحيتها وسلامة بنائها وتغطيتها لمحتوى الموضوعات 

شير إزاء كل هدف في كونه صالحاً أو غير صالح أو بحاجة إلى تعديل مع تعديل ما يستوجب التعديل. بالتأ

 .والاحترامولكم جزيل الشكر 

 ملاحظة يرجى تدوين المعلومات الآتية:

 اللقب العلمي:        

 التخصص:       

 مكان العمل:     
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 الباحث/ عبدالكاظم عزيز مرجون                                                              

لا  يصلح المستوى  الموضوع

 يصلح

 التعديل

    

 ماهيتهففا، )تعريفهففا،الترديننة العمليننة  :المحاضننرة الاولننى

 مكوناتها(.  هدافها،أ

 :جعل الطالب قادراً على أن الأهداف السلوكية: ت

    تذكر يعرف التربية العملية. 1

    تذكر يعدد عناصر التربية العملية. 2

    فهم يبين موقع التربية العملية من التدريس . 3

    فهم يوضح الغرض من التربية العملية. 4

    تذكر العملية.يعدد أهداف التربية  5

    فهم يشرح مكونات التربية العملية. 6

    تطبيق يرسم مخططاً يوضح مكونات التربية العملية 7

    فهم يوضح العلاقة بين مكونات التربية العملية. 8

    تحليل يقارن بين ) التعلم, التعليم , التدريس(. 9

    تذكر يعرف الاستراتيجية في التدريس  10

    تذكر يعرف الطريقة في التدريس 11

    تذكر يعرف الاسلوب في التدريس 12

يقارن بين الاستراتيجية, والطريقة, والاسلوب ففي  13

 التدريس

    تحليل

    تقويم يعطي رأيه في أن التدريس علم ام فن 14

لا  يصلح المستوى التردية العملية. مراحل الثانية:  المحاضرة

 يصلح

 التعديل

 جعل الطالب قادراً على أن:  :الاهداف السلوكية

    تركيب مراحل التربية العملية. يؤلف مقالاً عن 15

    تطبيق يرسم مخططاً يوضح مراحل التربية العملية. 16

    تذكر يعرف مرحلة المشاهدة 17

    تقويم يبين وجهة نظره في اهمية مرحلة المشاهدة 18

    تذكر المشاهدةيعدد اهداف  19

    تركيب يصمم بطاقة مشاهدة 20

    فهم يوضح اهداف المشاهدة. 21

    فهم يبين أسس المشاهدة الجيدة. 22

    فهم يشرح اخلاقيات المشاهدة و آدابها. 23

    فهم يوضح أهمية عملية المشاهدة. 24

    تقويميبفففدي رأيفففه ففففي مرحلفففة المشفففاركة الجزئيفففة  ففففي  25
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 التدريس.

يقفففارن بفففين مرحلفففة المشفففاركة الجزئيفففة ومرحلفففة  26

 الممارسة في التدريس.

    تحليل

لا  يصلح المستوى : مهنة التدريس لثةالمحاضرة الثا

 يصلح

 التعديل

 :  جعل الطالب قادراً على أن:الاهداف السلوكية

    تذكر يعرف مهنة التدريس . 27

    تقويم .نظره يقوم مهنة التدريس من وجهة 28

يكتفففب تقريفففراً عفففن منزلفففة مهنفففة التفففدريس  ففففي  29

 الحضارة العربية الاسلامية .

    تركيب

    تذكر يحدد مقومات مهنة التدريس . 30

    تذكر  .يعدد اهداف مهنة التدريس 31

    تذكر .يعدد مخرجات مهنة التدريس 32

    تقويم يبدي رأيه في مخرجات مهنة التدريس 33

    فهم .يوضح ما يميز التدريس عن غيره من المهن 34

    تطبيق .يرسم مخططاً لعناصر مهنة التدريس 35

    تذكر .يعرف اخلاقيات مهنة التدريس 36

    فهم .يوضح مفهوم اخلاقيات مهنة التدريس 37

يعدد المسؤوليات الأساسية التي يجب أن يلتزم بهفا  38

 التدريس.المدرس للقيام بمهام 

    تذكر

    فهم يبين العوامل المؤثرة في اخلاقيات مهنة التدريس. 39

 

 

لا  يصلح المستوى  المدرس الفعال الرادعة: المحاضرة 

 يصلح

 التعديل

 جعل الطالب قادراً على أن: الاهداف السلوكية:

    تذكر يعرف المدرس الفعال. 40

    تذكر يعدد معايير المدرس الفعال. 41

    ركيبت يكتب تقريراً عن أهمية التدريس الفعال. 42

يقوم ادوار المفدرس الفعفال ففي تنميفة التفكيفر لفدى  43

 .الطلبة

    تقويم

    فهم .يبين الاسس التي يقوم عليها التدريس الفعال 44

ً يرسففم  45 يوضففح فيففه العلاقففة بففين مكونففات  مخططففا

 .التدريس الفعال

    تطبيق

    فهم .يشرح مدخلات التدريس الفعال 46

    تقويم .يبدي رأيه في مخرجات التدريس الفعال 47

    تذكر .يعدد المسلمات التي يقوم عليها التدريس الفعال 48

    فهم .يعلل أهمية اعداد وتأهيل المدرس الفعال 49

    تحليل .يميز بين الإعداد والتأهيل و التدريب 50

    فهم  .الأدوار المتغيرة للمدرس الفعاليوضح  51
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لا  يصلح المستوى هارا  التدريس الفعال م: لخامسةا المحاضرة 

 يصلح

 التعديل

 جعل الطالب قادراً على أن: الاهداف السلوكية:

    فهم .يبين العلاقة بين التدريس الفعال ومهاراته 52

    تذكر يعرف مهارات التدريس الفعال. 53

    تذكر .يعدد خصائص مهارات التدريس  الفعال 54

يرسم مخططاً يوضح خصائص مهارات التفدريس   55

 .الفعال

    تطبيق

    تحليل .يحلل مهارات التدريس الفعال 56

    فهم .يوضح مكونات مهارات التدريس الفعال 57

    فهم .يشرح مراحل مهارات التدريس الفعال 58

    تركيب .مهارات التدريس الفعال يؤلف مقالاً عن 59

يرسففففم مخططففففاً يوضففففح العلاقففففة بففففين مهففففارات  60

 .التدريس الفعال

    تطبيق

    تطبيق يطبق مهارات التدريس الفعال أثناء التدريس.   61

سننة: مهننارة التخاننير للتنندريس سادالمحاضننرة ال 

 الفعال

لا  يصلح المستوى

 يصلح

 التعديل

 الطالب قادراً على أن: جعل الاهداف السلوكية: 

    تذكر .يعرف التخطيط في المواقف التعليمية التعلمية 62

    فهم .يلخص أهمية التخطيط للتدريس 63

    تذكر .يذكر خصائص التخطيط الفعال 64

    تذكر .يحدد مقومات التخطيط الجيد 65

    فهم .يشرح المبادئ الاساسية للتخطيط السليم المنتج 66

    فهم .يبين مواصفات تصميم الخطة التدريسية الجيدة 67

    تذكر .يذكر مستويات التخطيط للتدريس 68

    فهم .يميز بين أنواع خطط التدريس 69

    تطبيق .يكتب خطة تدريس سنوية أنموذجية 70

    تطبيق يكتب خطة درس يومية أنموذجية. 71

    تذكر .يذكر فوائد خطة الدرس 72

    تذكر .يعدد متطلبات تخطيط الدرس 73

    تقويم .يعطي رأيه في أهمية التخطيط للتدريس 74

مهنننارة التهيونننة والتمهيننند  ة:دعالمحاضنننرة السنننا 

 للدرس

لا  يصلح المستوى

 يصلح

 التعديل

 : جعل الطالب قادراً على أن:الاهداف السلوكية

    فهم .بلغته الخاصةيصوغ تعريف لمهارة تهيئة الدرس  75

    تذكر .يعرف التمهيد للدرس 76

    تحليل .يقارن  بين مفهومي التهيئة والتمهيد للدرس 77
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    فهم .يوضح فوائد التهيئة للدرس 78

    فهم .يشرح أهداف التهيئة للدرس 79

    تحليل .أنواع التهيئة للدرس يصنف 80

    تطبيق .يعطي أمثلة لتهيئة الدرس 81

    تطبيق .يرسم خريطة مفاهيمية توضح أنواع التهيئة 82

    تركيب يؤلف مقالاً عن أهمية التهيئة في التدريس. 83

    تقويم .يبدي رأيه في استعمال التهيئة في التدريس 84

لا  يصلح المستوى التلخيص والغلق مهارة  :ةمناثالمحاضرة ال 

 يصلح

 التعديل

 جعل الطالب قادراً على أن:الاهداف السلوكية: 

    تذكر يعرف مهارة التلخيص. 85

    تحليل يميز بين أنواع التلخيص. 86

    تطبيق .وضح أنواع التلخيصرسم خريطة مفاهيمية تي 87

    تطبيق .حول مفهوم معينيقدم انموذجاً لمخلص سبوري  88

    تحليل التلخيص الجزئي والتلخيص الكلي. بينيقارن  89

    تذكر يعرف مهارة الغلق. 90

    تحليل .والغلق النهائييقارن بين الغلق الجزئي  91

بففففين التلخففففيص يرسفففم مخططففففاً يوضففففح العلاقفففة  92

 .والغلق

    تطبيق

    تركيب .يؤلف مقالاً عن أهمية مهارة التلخيص 93

    تركيب .الغلق يؤلف مقالاً عن أهمية مهارة 94

لا  يصلح المستوى     مهارة تنويع المثيرا  : عةساتال المحاضرة 

 يصلح

 التعديل

 جعل الطالب قادراً على أن: الاهداف السلوكية:

    تذكر .يعرف مهارة تنويع المثيرات 95

يبفففين أهميفففة اسفففتعمال المفففدرس لمهفففارة التنويفففع  96

 .الحركي داخل غرفة الصف

    فهم

المختلففة لتنويفع المثيفرات يوضح أساليب المفدرس  97

 .داخل غرفة الصف

    فهم

يضرب أمثلفة عفن اسفتعمال المفدرس للغفة اللفظيفة  98

 .في توجيه انتباه الطلبة

    تطبيق

يضفففرب أمثلفففة عفففن اسفففتعمال المفففدرس المثيفففرات  99

 .الغير لفظية في توجيه انتباه الطلبة

    تطبيق

المثيرات التفي يرسم مخططاً يوضح أساليب تنويع  100

  .يستعملها المدرس

    تطبيق

يعطفففي رأيفففه ففففي أنفففواع التفاعفففل بفففين المفففدرس  101

 .والمتعلمين التي تحدث داخل الصف

    تقويم

حفدث داخفل يالتعليمفي الفذي  أنواع التفاعفليصنف  102

 صف.ال

    تحليل

يشففرح اسففاليب التنويففع الصففوتي التففي يسففتخدمها  103

 .المدرس داخل غرفة الصف

    فهم

    تذكريعدد فوائد استعمال المفدرس للصفمت داخفل غرففة  104
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 .الصف

يؤلف مقالاً عن أهمية تنويع المفدرس ففي اسفتخدام  105

 .الحواس والوسائل التعليمية

    تركيب

    تطبيق يستعمل المثيرات اللفظية بفاعلية أثناء التدريس. 106

أثنففففاء  يسففففتعمل المثيففففرات الغيففففر لفظيففففة بفاعليففففة 107

 التدريس.

    تطبيق

: مهننننارة صننننياغة و ننننرح ةشننننراعالمحاضننننرة ال 

 الأسولة الصفية

لا  يصلح المستوى

 يصلح

 التعديل

 : جعل الطالب قادراً على أن:الاهداف السلوكية

    تذكر  .يعرف مهارة صياغة وطرح الأسئلة الصفية 108
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 (5ملحق )

 وزارة التعليم العالي والبحث العلمي 

                  جامعة بابل / كلية التربية الأساسية

    (التدريس العامة )طرائق الدكتوراه العليا /الدراسات  

   

 

استبانة آراء الخبراء دشأ  تحديد استراتيجيا  و رائق التدريس الملائمة م/ 

 للبرنامج التعليمي.

 .ة/.................................................... المحترم ة/الأستاذ الفاضل

 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته.

بـ )فاعلية برنامج تعليمي على وفق نظرية التعلم الموقفي في  ةالموسوم هدراست يروم الباحث إجراء  

ومن متطلبات إعداد البرنامج  التربية(،تحصيل التربية العملية وتنمية الذكاء العملي لدى طلبة كليات 

المقترح تحديد مجموعة من استراتيجيات وطرائق التدريس الملائمة، وقد توصل الباحث إلى بعض 

 استراتيجيات وطرائق التدريس من المصادر الآتية: 

 الدراسات والبحوث السابقة التي أجريت في موضوع التعلم الموقفي. -

 تدريس.المراجع والكتب المختلفة في طرائق ال -

ونظـرا لمـا يعهــده الباحــث فــيكم مـن خبــرة ودرايــة علميــة وســعة إطــلاع فــي مجــال   

تخصــصكم، يــضع بــين أيــديكم مجموعة من هذه الاستراتيجيات والطرائق التدريــسية، يرجــى 

منها في تطبيق البرنامج وابــداء ملاحظــاتكم ومقترحــاتكم فيهــا ومــدى  مئمايلا باختيارتفــضلكم 

 .صلاحيتها للبرنامج. مع الشكر الفائق والامتنان

 ملاحظة: يرجى تدوين المعلومات الآتية:
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 اللقب العلمي:   

 التخصص:   

 مكان العمل:     

 

 الباحث/ عبدالكاظم عزيز مرجون                                                        

( على الجوانب الموقفية للتعلم، وبينما 1988تركز نظرية التعلم الموقفي للاف ) نظرية التعلم الموقفي:

يحدث الكثير من التعلم في البيئات الصفية المنظمة التي تركز على المفاهيم والتعلم التقريري، يتم قدر 

 التي تنطوي على أفعال الإنسان وأداءه. كبير من التعلم في الأنشطة اليومية

المجتمع في  ( أهميةwenger,1991 Lave andناقش )في عملهما الرائد في نظرية التعلم الموقفي     

 الحياة.عملية التعلم وأن على المتعلمين المشاركة في مجتمعات للتعلم يتم تنفيذها في واقع 

انه تلك المعارف والمهارات التي يتم تعلمها في سياقات ( التعلم الموقفي على Stein, 1998يعرف )    

مع الأخذ بنظر  اليومية،تعكس الكيفية التي يتم الحصول بها على المعرفة وتطبيقها في مواقف الحياة 

ومن ثم يتعين تهيئة مجموعة من  اليومية.الاعتبار أن التعلم هو عملية لتكوين المعنى من أنشطة الحياة 

ً قموالتعلم لتساعد جعل التعلم الظروف في بيئة  بما يساعد المتعلمين على التعامل مع تعقيد وغموض  فيا

 وتكوين معرفتهم من خلال ما يمكن أن نسميه المواد الخام للخبرة. الحقيقي،التعلم في العالم 

إلى أن التعلم الموقفي يشير إلى اشترا  الفرد مع ( Bowers, 1990 Cobb &)كما يشير كٍل من      

الآخرين في الحياة الاجتماعية أو اليومية أو الكيفية التي يتفاعل ويتعامل بها هؤلاء الأفراد من خلال 

 المواقف الاجتماعية والمادية المعقدة. وتؤكد الأبحاث على أهمية وضع خبرة المتعلم في موقف حياتي 

(. (Cobb & Bowers, 1990:21 

ترى هذه النظرية أن المتعلمين يبنون معارفهم من خلال التفاعلات والسياقات الاجتماعية والثقافية     

وطبقاً لمضمون هذه النظرية فأن الانسان لا يستطيع أن يتعلم في مواقف  ،للوسط الذي يتواجد فيه المتعلم

علم يتم عن طريق التفاعل المباشر بين المتعلمين تستبعد الطبيعة السياقية لتفكيره ومعارفه, فهي ترى أن الت

أثناء تفاعلهم مع الاهداف التعليمية الموقفية, أي أن الخبرات التعليمية ينبغي أن تقدم للمتعلم في مواقف 

 ،لأن المهارات التعليمية ليست منعزلة عن سياو الحياة ) زيود ،حقيقية من خلال سياقات العالم الحقيقي

2016: 15      .) 

 الدراسية،للفجوة بين نوعية المواقف الحياتية والمواقف في الحجر  نظراً  التعاوني:التعلم الموقفي والتعلم 

فان التلاميذ يواجهون صعوبة في تطبيق المهارات والمعرفة على المواقف الحياتية. ويعمل التعلم التعاوني 

 الحياتية،( والمواقف )الرسميةة بين المواقف الاكاديمية على تسهيل التعلم وانتقاله عن طريق تقليص الفجو

وينادي التعلم الموقفي أن ينبغي ان يتم غمر التلاميذ في المواقف الحياتية الواقعية التي تتسم بالتعقد 

 .    (21 :2009, المحيط )زارع( وغير المحددة التي تساعد المتعلم على فهم العالم )الصعوبة

تؤكد نظرية التعلم ذي المعنى لأزوبل على أن البناء   رية التعلم ذي المعنى لأزودل:التعلم الموقفي ونظ

مشدداً على أهمية المشاركة والحركة  ،الفكري للمتعلم ينمو ويتكون من خلال الخبرة المضافة لديه

ومن  ،لما لها من دور في إدرا  التلميذ وتطوير قدراته الفكرية والمعرفية  ،الجوهرية في التربية والتعليم 

وفي هذا النمط يصل المتعلم الى المعلومات   ،انماط التعلم ذو المعنى التعلم الاكتشافي ذو المعنى

أي أنه يدر  العلاقة بين الموضوعات والعناصر وهذا يعني اضافة جديدة عما  ،والمعارف بشكل مستقل

ثم يربط التلميذ هذه المعلومات التي وصل إليها بشكل مستقل مع ما لديه  ،موجود في الموقف التعليمي هو 

 ،)زيود ؛ وهذا ما تؤكد عليه نظرية التعلم الموقفي من معلومات ومعارف مختزنة في بنيته المعرفية

2016: 14 .) 

ترى هذه النظرية أن المتعلمين يبنون معرفتهم من خلال الاجتمااية:  والنظرية المعر يةالتعلم الموقفي   

التفاعلات والسياقات الاجتماعية والثقافية للوسط الذي يتواجد فيه المتعلم، وطبقا لمضمون هذه النظرية 

فإن الإنسان لا يستطيع أن يتعلم في موقف تستبعد الطبيعة السياقية لتفكيره ومعارفه، فهي ترى أن التعلم 
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ق التفاعل المباشر بين المتعلمين أثناء تفاعلهم مع الأهداف التعليمية الموقفية، أي أن الخبرات يتم عن طري

 التعليمية ينبغي أن تقدم للمتعلم 

في مواقف حقيقية من خلال سياقات العالم الحقيقي، لأن المهارات التعليمية ليست منعزلة عن سياو الحياة 

   .(140: 2012وآخرون، )الروايضة

سعى جاردنر في نظريته إلى توسيع نطاو الإمكانات البشرية  المتعددة:التعلم الموقفي ونظرية الةكاءا   

إلى ما وراء حدود العلامات، وطرح بديلا من ذلك مقولة أن الذكاء يتعلق كثيراً بالقدرة على حل 

( كما 9 - 3 :2006المشكلات وعلى تشكيل المنتجات في محيط طبيعي غني بالسياو )آرمسترونج، 

ينبغي أن يتعرض كل طالب لمقررات دراسية ومشاريع أو برامج تركز على كل ذكاء من ذكاءاتهم، كما 

أن المدرسة يجب أن توفر بيئات تتسم بالعمل اليدوي، وبتعدد التخصصات إلى سياقات الحياة الواقعية 

  ديدة.جوالمناخ الذي ينمي ويحسن الاستقصاء والبحث الحر في مواد ومواقف 

التعلم الموقفي أسلوبا معرفياً يتعلق بدارسة ماهية المعرفة وكيفية  يعد البنائية:التعلم الموقفي والنظرية  

ً لخبراتنا عن   ،العالمتكوينها. وتركيز النظرية البنائية على الاقتراض بأن المعرفة تعد تفسيراً إنسانيا

(Duffy& Jonassen,1991:7-12)،  ووفقا للنظرية البنائية، فإن التعلم يعد عملية يقوم فيها المتعلم

ولذلك فإن التعلم يعد عملية فعالة  للخبرة،بتكوين التمثيلات الداخلية للمعلومات وهو تفسير شخصي فردي 

لال خينمو فيها المعنى بناء على الخبرة الشخصية، ويعد المعنى وظيفة لكيفية قيام الفرد بتفسير العالم من 

 الشخصية. خبرته

فالتعلم الموقفي مدخلاً يسهل من عملية التعلم عن طريق تقديم مواقف ذات معنى ويقوم بربط التدريس  

من  عزل وحدةوتشير النظرية البنائية بأنه من غير الممكن أن يتم فصل أو  الحياة.بالخبرات الواقعية في 

المعلومات عن المواقف الحياتية. وحيث أن التعلم يتم عن طريق الخبرة، فإن هذه الخبرة التي تحتوي على 

أفكار حيوية وهامة بالنسبة لفهم الفرد وقدرته على استخدام هذه الفكرة. ولذا فإن التعلم لابد أن يتم توظيفه 

ما  أثرحدث العملية البنائية ويقوم الفرد بنقل يعكس المواقف اليومية الواقعية حيث ت ثرية وانفي مواقف 

تعلمه خارج أسوار المدرسة وحجرة الدراسة. ووفقا للنظرية البنائية، يمثل الموقف عنصرا حيويا وهاما 

كما تشير نظرية التعلم الموقفي إلى حدوث التعلم في موقف محدد وأن هذا  بالتعلم،ل ساس المعرفي 

 ،(418 :2010 ،)مرسيم الموقف يؤثر بدوره في التعل

يتم توظيفه في مواقف  لابد انفمن غير الممكن عزل المعرفة والتعلم عن المواقف الحياتية؛ لأن التعلم 

 المدرسة،يتم من خلالها نقل الطالب لما تعلمه خارج اسوار  اليومية،ثرية تعكس صورة الحياة الواقعية 

على اهمية الموقف وحدوث التفاعل الاجتماعي ودوره وتتفق النظرية البنائية ونظرية التعلم الموقفي 

 .   (387 :2017 الله،الحيوي في حدوث التعلم )جاب 

 

 الاستراتيجيا  والارائق  

 التدريسية

 الملاحظا  ملائمة غير ملائمة

     .استراتيجية المناقشة 1

    .استراتيجية التعلُّم التعاوني 2

    الأدوار.استراتيجية لعب  3

    .حل المشكلات استراتيجية 4

     .استراتيجية المشروع 5

    .استراتيجية التلمذة المعرفية 6

    .التدريس المصغر استراتيجية 7

 الاستراتيجيا  والارائق التدريسية المقترحة من قبل السادة الخبراء:   

1 – 

2 –  
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3 –  

4 –  

5 –  

6 - 

الخبراء اليها من قبل  قالتي تم الاتفاالاستراتيجيا  والارائق التدريسية للبرنامج التعليمي 

 %  أكثر".   80"ودنسبة اتفاق  نالمتخصصي

 .التعلم التعاوني ةاستراتيجي – 1

 .حل المشكلات ةاستراتيجي – 2

 .تمثيل الادوار ةاستراتيجي – 3

 .المناقشة ةاستراتيجي – 4

 .المشروع استراتيجية - 5

 .استراتيجية التلمذة المعرفية - 6

 (6ملحق )

 وزارة التعليم العالي والبحث العلمي 

 جامعة بابل / كلية التربية الأساسية

 (التدريس العامة )طرائقالدكتوراه  العليا /الدراسات  

         

ف حاجا  الالَبة  ي مادة التردية العملية من  م/ استبانة مفتوحة لتعرُّ

 نظرهم وجهة

 عليكم ورحمة الله وبركاته السلام /الطلبة  يئاعزا

على وفق نظرية التعلم الموقفي  تعليمي مقترحبـ )فاعلية برنامج  ةالموسوم هدراستيروم الباحث اجراء 

ولما كان البرنامج التعليمي  التربية(،في تحصيل التربية العملية وتنمية الذكاء العملي لدى طلبة كليات 

لذا يرجو الباحث منكم  العملية،في مادة التربية  للطلبةيعتمد في بنائه على معرفة الحاجات التعليمية 

 ولكم جزيل الشكر والتقدير. علمية،التعاون من خلال الإجابة على السؤال الآتي بموضوعية ودقة 

                                                            

                                                                                                                                

 

 

 

 

 

 

 

 الباحث/عبدالكاظم عزيز مرجون                                                                

 

 



 الملاحق

 
176 

 دراسة مادة التردية العملية؟ واجهتكم  يما هي اهم الصعودا  التي  /1س

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

.............................................  

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

............................................. 

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

............................................. 

 

 / هل الموقف التعليمي الصفي لمادة التردية العملية يفتقد لحاجا  معينة؟ 2س

 لا يفتقد لحاجات معينةكلا يفتقد لحاجات معينة                  نعم     

التي ترونها ضرورية لزيادة التحصيل في مادة وأن كان يفتقد لحاجات معينة فما هي تلك الحاجات  

 لديكم؟العملي  وتنمية الذكاءالتربية العملية 

..............................................................................................................................ج/

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

...................................................................................................................... 

.....................................................................................................  

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

............................................. 

 

 

 (7لحق )م

 وزارة التعليم العالي والبحث العلمي 

                  جامعة بابل / كلية التربية الأساسية

 (التدريس العامة )طرائقالدكتوراه  العليا /الدراسات  

 

استبانة مفتوحة للتعرُف الى حاجا  الالَبة  ي مادة التردية العملية من م/ 

 التدريسين.وجهة نظر 

 .ة/...................................................... المحترم ة/الفاضل ة/الأستاذ

 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته.
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برنامج تعليمي مقترح على وفق نظرية التعلم الموقفي في  بـ)فاعلية ةالموسوم هدراستيروم الباحث اجراء 

ولما كان البرنامج التعليمي يعتمد  التربية(،تحصيل التربية العملية وتنمية الذكاء العملي لدى طلبة كليات 

ولما يتوسمه الباحث فيكم من خبرة  العملية،ات التعليمية للطلبة في مادة التربية جفي بنائه على معرفة الحا

مع خالص الشكر  الآتي،لمية يرجو تعاونكم من خلال الإجابة بدقة علمية وموضوعية حول السؤال ع

 والتقدير.

 ملاحظة: يرجى تدوين المعلومات الآتية:

 اللقب العلمي:      

 التخصص:     

 مكان العمل:    

 

 عزيز مرجونالباحث/ عبدالكاظم                                                       

س/ ما الحاجا  التعليمية الأساسية التي تجدونها ضروريةً  ي تاوير مستوى تدريس مادة التردية 

 العملية لدى  لبة المرحلة الرادعة  ي كليا  التردية من وجهة نظركم؟

ج/    

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

.................................................................................................................................

...................................................................................................................... 

..................................................................................................... 
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 (8)ملحق 

 الالبة( لب معلوما   )استمارة

 الطلبة:أعزائي 

 تحية طيــبة:

.. مع شكري عليها ...لغرض اطلاع استاذ المادة  بكل دقةبين أيديكم عدد من الأسئلة يرجى الإجابة عنها 

 بكم.لكم واعتزازي 

  واللقب:الاسم الثلاثي 

 :المرحلة 

 :الشعبة 

  السنة                     -الشهر                 -اليوم  ولادتك:تأريخ-     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 (9)ملحق 

 وزارة التعليم العالي والبحث العلمي 

                  جامعة بابل / كلية التربية الأساسية

      (التدريس العامة )طرائقالدكتوراه  العليا /الدراسات  

 

 السادقة.م/ استبانة آراء المحكمين  ي مدى صلاحية اختبار المعلوما  

 ة/.................................................... المحترمة/الفاضل ة/الأسُتاذ

 تحية طيبة:
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بـ )فاعلية برنامج تعليمي مقترح على وفق نظرية التعلم الموقفي  ةالموسوم هدراست يروم الباحث إجراء

ونظراً لما يعهده الباحث فيكم  التربية(،في تحصيل التربية العملية وتنمية الذكاء العملي لدى طلبة كليات 

ا لذ ،للطلبة من خبرة ودراية علمية وسعة اطلاع في هذا المجال يضع بين ايديكم اختبار المعلومات السابقة

 مع جزيل الشكر والتقدير.    صلاحيتها،يرجوا ابداء آرائكم بشأن 

 ملاحظة: يرجى تدوين المعلومات الآتية:

 اللقب العلمي:        

 التخصص:            

 مكان العمل:    

                                                       

 

 

 

 

 

 

 

 الباحث/ عبدالكاظم عزيز مرجون

 

غير  صالحة الفقرة ت

 صالحة

 التعديل

هففو عمليففة منتظمففة تحففدث إثنففاء التففدريس بهففدف تزويففد المعلففم  1

 :والمتعلم بمعرفة نتائج أدائهم

 التقويم البنائي. - ب               التقويم القبلي. -أ 

  التتبعيالتقويم  -د            التقويم الختامي. - ج

   

 أدائه السابق يعني:أن اخبار الطالب بنتيجة  2

 اثارة الدافعية لديه  -ب  مراعاة الفروو الفردية   -أ

 التغذية الراجعة -د                التعزيز    -ج

   

جميع الأفعال التي يقوم بها المدرس بهدف الاستحواذ على انتباه  3

وذلك عفن طريفق التغيفر المقصفود  الدرس،المتعلمين اثناء سير 

 في اساليب عرض الدرس:

مهففففارة تنويففففع المثيففففرات                                           -ب  مهففففارة التعزيففففز                -أ

 مهارة طرح الاسئلة -د     مهارة الشرح والتوضيح    -ج

   

 التعزيز اللفظي يعني استخدام المدرس لـ: 4

 حركات الجسم   -ب        لغة العيون  -أ

 كلمات المديح -د    ايماءات الرأس  -ج
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  محددة:الفعل الذي لا يعبر عن نتائج التعلم بصورة  5

 يدر    -ب        يفسر –أ 

 يميز -د       يوازن –ج 

   

 الاهداف السلوكية هي: 6

اهففداف المففنهج الدراسففي                          -الاهففداف العامففة            ب -أ

 اهداف الكتاب المدرسي -د  اهداف الموضوع الدراسي     -ج

   

أي مراحفففل التعلفففيم التاليفففة مناسفففبة لتفففدريس المففففاهيم المجفففردة  7

 للطلاب؟ 

 المرحلة الابتدائية  -رياض الأطفال         ب -ا

 في أ, ب رما ذك -د   المرحلة الثانوية      -ج

 

   

 هي: ومهارة الغلقالعلاقة بين مهارة التلخيص  8

 مهارة الغلق جزء من مهارة التلخيص   -أ

 مهارة التلخيص جزء من مهارة الغلق -ب 

     ومهارة التلخيصلا توجد علاقة بين مهارة الغلق  -ج

 مسمى لشيء واحد  مهارة التلخيص و مهارة الغلق -د 

   

 عدا:ما  يليتتصف نواتج التعلم الجيدة بما    9

 قابلة للقياس      –محددة                 ب  -ا

 مركبة –واقعية               د  -ج 

   

الذي يحصل فيفه المفحفوص علفى اعلفى درجفة تخمفين  الاختبار 10

 هو: 

 الصواب والخطأ  -ب      الاختيار من متعدد –أ 

 المزاوجة -د                التكميل  -ج

   

  التقويم:يقصد بالموضوعية في عملية  11

 شمول جميع نواتج التعلم  -ا

 عدم تأثر الدرجة بذاتية المصحح    -ب

 تعدد وجهات التقويم    -ج

 يقيس الاختبار ما وضع لقياسه -د

   

اثنفاء قيامفه  الكيفية التي يتناول بها المعلم طريقفة التفدريس ففي - 12

 بعملية التدريس:

 الطريقة    -ب                  ةالاستراتيجي-أ

 الانموذج -د     الاسلوب             -ج  

   

 ليس من العوامل المؤثرة في اختيار طريقة التدريس:  13

 إمكانات المدرسة          -المنهج الدراسي               ب -أ

 جنس المتعلمين   -د  طبيعة المادة الدراسية       -ج

   

ومفن خلالهفا يتفدرب التلاميفذ  العلمي،طريقة تعتمد على التفكير  14

 السليم:على ممارسة التفكير 

 طريقة الاستجواب  -طريقة المناقشة                   ب-أ

 طريقة حل المشكلات -طريقة الالقاء                   د -ج
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 الوسيلة التعليمية هي: 15

التكنلوجيففففففففا فففففففففي التعلففففففففيم                                        -ب    تكنلوجيففففففففا التعلففففففففيم    -أ

 جزء من تكنلوجيا التعليم -د       تكنلوجيا التربية        –ج 

   

 يدل مقدار التعلم الحاصل على:  16

 الفرو بين السلو  القبلي والسلو  البعدي -أ

 التعلم الى الحياة  أثرمدى انتقال -ب

 مقدار التحصيل بالعلامة المئوية-ج

 لا توجد اجابة صحيحة    -د 

   

 معامل صعوبة في اختبار تحصيلي هو:  أفضل 17

 %  25 -%                  ب 20 -أ

 %   75 -%             د 50    -ج 

   

 يتم:من خلال التقويم  18

 تفسير النتائج  –اصدار الأوامر            ب -أ

 لا توجد اجابة صحيحة -اصدار الاحكام          د -ج

   

 القياس الذي يتعلق بالصفات الداخلية للمتعلم هو القياس:   19

 غير المباشر   -المباشر                    ب-أ

 المحكي -د    التكويني              -ج

   

 المؤشر الحقيقي للتعلم هو:  20

 كمية المعلومات لدى المتعلم    -مستوى فهم المتعلم       ب -أ

 السلو  الادائي للمتعلم -د درجة دافعية المتعلم     -ج

   

 

 

 

 

 

 
 

 

 دصورتل النهائية لمعلوما  السادقةااختبار 

 السادقة:تعليما  الاختبار للمعلوما  

  : الاالبة الاالب.. ازيزتيازيزي 

اقرأ فقرات الاختبار جيدا واجب على نففس ورقفة الأسفئلة وعفن جميفع فقفرات الاختبفار ولكفل فقفرة درجفة 

 فقط.( دقيقة 50واحدة ووقت الامتحان )

 اختر الاجادة الصحيحة مما يلي: -سؤال 

 علم بمعرفة نتائج أدائهم:هو عملية منتظمة تحدث إثناء التدريس بهدف تزويد المعلم والمت-1

 التقويم البنائي. -التقويم القبلي.               ب  -أ 

 التقويم التتبعي  -التقويم الختامي.            د -ج 

 أن اخبار الطالب بنتيجة أدائه السابق يعني:  - 2 

 اثارة الدافعية لديه  -ب  مراعاة الفروو الفردية    -أ
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 التغذية الراجعة -د     التعزيز              -ج

وذلفك  ،الفدرس جميع الأفعال التي يقوم بها المدرس بهفدف الاسفتحواذ علفى انتبفاه المتعلمفين اثنفاء سفير -3

 عن طريق التغير المقصود في اساليب عرض الدرس:

مهارة  -ج      مهارة تنويع المثيرات                                     -مهارة التعزيز                  ب -أ

 مهارة طرح الاسئلة -الشرح والتوضيح        د

 التعزيز اللفظي يعني استخدام المدرس لـ: -4

 حركات الجسم   -ب          كلمات المديح -أ

     لغة العيون          -د          ايماءات الرأس    -ج

  محددة:الفعل الذي لا يعبر عن نتائج التعلم بصورة  - 5

 يدر    -يفسر        ب –أ 

 يميز -يوازن       د –ج 

 الاهداف السلوكية هي:- 6

 اهداف المنهج الدراسي                -ب         الاهداف العامة         -أ

 اهداف الكتاب المدرسي -اهداف الموضوع الدراسي      د -ج

 أي مراحل التعليم التالية مناسبة لتدريس المفاهيم المجردة للطلاب؟  -7

 المرحلة الابتدائية  -رياض الأطفال         ب -ا

 ب أ،في  رما ذك -د   المرحلة الثانوية      -ج

 

 هي: ومهارة الغلقالعلاقة بين مهارة التلخيص  - 8

              مهارة التلخيص جزء من مهارة الغلق  -أ

 مهارة الغلق جزء من مهارة التلخيص   -ب

     ومهارة التلخيصلا توجد علاقة بين مهارة الغلق  -ج

 مسمى لشيء واحد  ومهارة التلخيصمهارة الغلق  -د

 عدا:ما  يليتتصف نواتج التعلم الجيدة بما   -9

 قابلة للقياس      –محددة                 ب  -أ

 مركبة –واقعية               د  -ج 

 الاختبار الذي يحصل فيه المفحوص على اعلى درجة تخمين هو:   -10

 الصواب والخطأ  -الاختيار من متعدد      ب –أ 

 المزاوجة -التكميل                 د -ج

  التقويم:يقصد بالموضوعية في عملية  -11

                      تعدد وجهات التقويم            -ب             شمول جميع نواتج التعلم    -ا

 يقيس الاختبار ما وضع لقياسه -د عدم تأثر الدرجة بذاتية المصحح       -ج

 الكيفية التي يتناول بها المعلم طريقة التدريس في اثناء قيامه بعملية التدريس: -12

 الطريقة    -ب                  ةالاستراتيجي-أ

 الانموذج -د        لوب         الاس -ج  

 ليس من العوامل المؤثرة في اختيار طريقة التدريس:  -13

 إمكانات المدرسة          -المنهج الدراسي               ب -أ

 جنس المتعلمين   -د طبيعة المادة الدراسية        -ج

  :ذ على ممارسة التفكير السليمومن خلالها يتدرب التلامي العلمي،طريقة تعتمد على التفكير  -14

 طريقة الاستجواب  -طريقة المناقشة                   ب-أ

 طريقة حل المشكلات -طريقة الالقاء                   د -ج

 الوسيلة التعليمية هي: -15

 التكنلوجيا في التعليم               -ب    جزء من تكنلوجيا التعليم -أ
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 تكنلوجيا التعليم    -د  تكنلوجيا التربية          –ج 

 يدل مقدار التعلم الحاصل على:  -16

 التعلم الى الحياة  أثرمدى انتقال -ب  الفرو بين السلو  القبلي والسلو  البعدي   -أ

 لا توجد اجابة صحيحة   -مقدار التحصيل بالعلامة المئوية            د-ج

 

 صعوبة في اختبار تحصيلي هو:  معامل أفضل -17 

 %  25 -%                  ب 20 -أ

 %   75 -د %              50    -ج

 يتم:من خلال التقويم  -18

              اصدار الاحكام            –اصدار الأوامر            ب -أ

 لا توجد اجابة صحيحة -د            تفسير النتائج -ج

 القياس الذي يتعلق بالصفات الداخلية للمتعلم هو القياس:  -19

 غير المباشر   -المباشر                    ب-أ

 المحكي -التكويني                 د -ج

 المؤشر الحقيقي للتعلم هو:  -20

 كمية المعلومات لدى المتعلم    -مستوى فهم المتعلم         ب -أ

 السلو  الادائي للمتعلم -المتعلم       ددرجة دافعية  -ج

 

 مفتاح تصحيح اجادة المعلوما  السادقة

 الاجابة الصحيحة الفقرة الاجابة الصحيحة الفقرة

 ج 11 ب 1

 ج 12 د 2

 د 13 ب 3

 د 14 أ 4

 أ 15 ب 5

 أ 16 ج 6

 ج 17 ج 7

 ب 18 أ 8

 ب 19 د 9

 د 20 ب 10

 

 

 (10ملحق )

 الضاداةوديانا  التكا ؤ للمجمواة التجريبية 

  

العمر الزمني محسوداً 

 دالشهور
 الةكاء العملي القبلي اختبار الةكاء العام المعلوما  السادقة

 الضاداة التجريبية الضاداة التجريبية الضاداة التجريبية الضاداة التجريبية

1 260 262 13 16 25 21 10 9 
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2 265 266 12 18 29 30 8 9 

3 269 264 18 10 31 23 11 10 

4 266 254 13 13 36 33 8 12 

5 264 265 14 20 32 30 10 11 

6 251 259 14 16 27 27 9 9 

7 276 268 17 19 33 25 11 13 

8 260 260 18 18 26 26 10 16 

9 256 273 17 12 21 23 17 15 

10 267 269 19 14 29 37 14 12 

11 262 252 20 9 33 28 13 10 

12 270 271 15 18 35 30 18 13 

13 252 271 18 12 27 31 16 10 

14 270 253 16 13 35 34 15 10 

15 275 269 16 14 21 24 14 10 

16 254 274 19 17 34 33 9 12 

17 274 251 16 17 34 26 10 11 

18 271 267 13 15 30 21 12 9 

19 252 256 9 18 24 22 10 13 

20 273 274 16 19 32 34 13 16 

21 272 271 18 9 20 32 10 15 

22 269 268 20 12 31 25 9 10 

23 254 265 14 13 22 29 10 10 

24 269 270 11 16 25 26 12 12 

25 268 259 18 14 35 21 13 11 

26 276 254 17 20 33 37 8 9 

27 253 267 12 14 31 28 9 13 

28 270 270 14 11 29 33 13 16 

29 261 275 13 17 30 30 8 15 

30 271 264 17 18 35 25 10 10 

31 266 261 11 17 24 34 17 12 

32 275 266 13 13 29 35 14 11 

33 254 270 15 16 34 28 13 9 

34 270 254 18 12 23 36 18 13 

35 276 276 16 15 35 30 16 16 

36 264 266 10 11 31 25 15 15 

37 267 270 9 18 21 23 14 9 
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38 272 274 15 13 29 34 14 10 

39 270 268 14 16 24 22 10 9 

 455 471 1111 1135 583 588 10346 10364 المجموع

 المتوسر
265,74

36 

265,28

21 

15,076

92 

14,948

72 

29,102

56 

28,487

18 

12,076

9 

11,666

67 

 2,3352 2,9298 4,7764 4,7220 2,9781 2,9034 6,9428 7,5912 الانحراف

 التباين
57,626

6 

48,202

5 
8,4300 8,8692 

22,297

2 

22,813

9 
8,5838 5,4530 

 6750, 0,565 0,190 0,277 المحسودة

 1,99 1,99 1,99 1,99 الجدولية

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 (11)ملحق 

 دقيقة( 50 الزمن:/ أكثر 20امر  من)الةكاء اختبار 

بين أيديكم اختبار مخصص لقياس مستوى الذكاء لدى كل طالب وطالبة يرجى قراءة كل  الالبة:اازائي 

فقرة من فقراته بدقة وروية والإجابة حسب ما مطلوب من كل فقرة علما ان لكل اجابة صحيحة درجة 

 صفرا:واحدة فقط اما الاجابات الخاطئة او المتروكة فتكون درجتها 

 (.تضخم كثرة، قلة، )زيادة،............. هي: كلمة وفرةعكس  -1

 (.الضباب البرد، البشرة،السديم هو: ..........................)الارض،  -2

 (.دواء اموال، حاجات، )اشياء،................    نقود:مرادف كلمة  -3

 (.مجموعة باقة، قطيع، مجرة،...........  ) سرب مثل كواكب: طير: -4

 فارعة(. جميلة، طويلة، )قصيرة،................   المختلفة؟ما الكلمة  -5

 نهر(. خزان، انبوب، )بخار، .الى: ...........كهرباء الى سلك مثل ماء  -6

 متفرد(. معتدل، متطرف، )متحرر،..................... تعني:راديكالي  -7

 ماء(. ثلج، محر ، )نار، .بالـ: ........................صنبور لها علاقة  -8

 ا،ن ش م ر  خ،ب  ا، شن ة ر  )ش.................. الكلمات:ى الكلمات التالية لا علاقة لها بباقي احد -9

 ا(. وء هـ
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ع م ا ل  ن،  ا ل ز  م،ن  ع،ا ن  )ف .حكمة: .......................جمع الحروف التالية لتحصل على  -10

 ل(.

بعدنان: فما علاقة زيد  محمد،كان عدنان عم علي ومحمد ابن عدنان وزيد ابن  إذا -11

 ؟..............................

 = ........................ دلال(فان ) 9 وأ = 16ل=  ،12كان د =  إذا  -12

 ............= assasكلمة  أحرففان مجموع  a = 1و   S= 3كانت  إذا  -13

 8فاذا كان ثمن البنطلون  قمصان، 6بنطلونات و 3بها دينارا يريد ان يشتري  54لدى صادو   -14

 فما ثمن القميص ............................؟ دنانير،

 ياقوت(. زمرد، ذهب، )عقيق،ما الكلمة الغريبة في الاتي: ...................  -15

 .)ص خ ر ن ل ا ة ف(ما اسم النبات الذي نجده في الحروف الاتية: ...............  -16

 ن:الآسنة فكم عمر ابني  76ات سيكون عمري وعمر ابني سنو 6سنة وبعد  42عمري الان  -17

............................. 

 .: ...................................24ما نصف ربع  -18

 .سَير( رَطل، يد، قَدم، رأس،ما الكلمتان التي تربطهما علاقة: .............. ) -19

 ود(. )ل ا د...............ما الحرف الناقص لتكون كلمة لها معنى المحب:  -20

 :5( للحصول على رقم 11111111استعمل العمليات الحسابية على ثمانية من الرقم واحد ) -21

.................................. 

 (A؟ NEMESISترميز، فكيف يتم NZTUJGZكـ  MYSTIFYيتم ترميز  معين،في كود  -22

MDLHRDR )(B) OFNFTJT  PGOKUGU (C )ODNHTDR (D) 

 .39, ......................... , 19, 12, 7ما العدد الذي يكمل السلسلة.  -23

 A) 29          ) B) 28       )( C) 26       D) 24) 

( اجمع الارقام الزوجية المسبوقة 9265921753894168972483بدءاً من اليمين في الاتي: ) -24

 .............................................بأرقام فردية 

    10ام  المربعات الفارغة بأعداد اقل من - 25

 

 

 

 

 

 

 ما الرقم المختلف في المثلثات....................؟ -26

 

  =  ـــ 8

÷  -  - 

 × 1 =  

=  =  = 

2 ÷  = 1 
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 بما يناسبهاكمل المربعات أ –27

 

  ..؟....الآن....... عامين أكبر من ضعف عمره قبل أربع سنوات كم عمرهسيكون عمر احمد بعد  - 28

دنانير ،  5و الثالث  0.25و الثاني    يشتر  ثلاثة اشخاص في  مبلغ من المال ، حصة الاول    - 29

 كم هو المبلغ الأصلي للمال..........................؟

30 -  

 

 ........؟ما الحرف المناسب للفراغ  - 31

    

 ما الحرف المناسب للفراغ ........   -32

 

 

 ما الحرف المناسب للفراغ .........؟  - 33
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 ؟  Eما الدائرة التي تشبه الدائرة  - 34

    

 حدد الشكل المختلف - 35

  

36- 

   
37 -   

   

 النقص في المربع بما يناسبه من الحروف أكمل - 38

   

 المربع يمين علامة الاستفهام؟ أي حرف يشبه - 39
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  ما الحرف المناسب للفراغ .........؟ - 40

 

 

 اجودة اختبار الةكاء

 

 (12)ملحق 

 وزارة التعليم العالي والبحث العلمي 

                  جامعة بابل / كلية التربية الأساسية
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     العامة(التدريس  )طرائقالدكتوراه  العليا /الدراسات  

         

 استالاع آراء الخبراء والمحكمين دشأ  صلاحية  قرا  الاختبار التحصيلي.م/ 

 ة/.................................................. المحترمة/الفاضل ة/الأسُتاذ

 تحية طيبة:

بـ )فاعلية برنامج  الموسومة هلدراستاساسي  العملية كمتطلبيروم الباحث بناء اختبار في مادة التربية 

على وفق نظرية التعلم الموقفي في تحصيل التربية العملية وتنمية الذكاء العملي لدى طلبة  تعليمي مقترح

. ونظراً لما تتمتعون به من خبرة وسعة اطلاع يضع الباحث بين ايديكم مجموعة من فقرات التربية(كليات 

ً التفضل بإبداء ملحوظات وذلك  بنائها،كم في الحكم على صلاحيتها وسلامة الاختبار التحصيلي راجيا

كونها صالحة أو غير صالح أو بحاجة إلى تعديل مع تعديل ما يستوجب  فقرة فيبالتأشير إزاء كل 

 .والاحترامالتعديل. ولكم جزيل الشكر 

 ملاحظة: يرجى تدوين المعلومات الآتية:

 اللقب العلمي:        

 التخصص:          

 مكان العمل:    

                                                       

 

 

 

 

      الباحث/ عبدالكاظم عزيز مرجون                                                                   

                                                                                                                                               

 

 الموضواية:اولاً: الاسولة 

غير  صالحة الفقرا   

 صالحة

 الملاحظا 

 يضع المدرس في خطته اليومية أهداف من نوع: 1

 أ+ب+ج      -المهارية     د -الوجدانية   ج -المعرفية   ب -أ

   

 انواع:الصمت الوظيفي من  2

 التهيئة -التعزيز  د -أثارة الدافعية   ج -تنويع المثيرات  ب -أ

   

 يرتبط أسلوب المدرس في التدريس بـ: 3

 الطريقة الجيدة   -الاستراتيجية الحديثة     ب-أ

 شخصية المدرس -التخطيط الجيد          د -ج

   

 التعزيز اللفظي يعني استخدام المدرس لـ: 4

 حركات الجسم  -ب         لغة العيون  -أ

 كلمات المديح -د     ايماءات الرأس  -ج

   

 من المهارات التي يستخدمها المدرس قبل البدء بالدرس هي مهارة: 5

 تنويع المثيرات   -ب   توجيه الأسئلة   -أ
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 التغذية الراجعة -د         التهيئة   -ج

 الصف:تعني عملية تبادل الافكار والمشاعر داخل  6

 تزويد الطلبة بالتغذية الراجعة  -اثارة الدافعية للتعلم    ب -أ

 التفاعل الصفي-د  تقويم تعلم الطلبة    -ج

   

عندما يتجاهل المدرس مشكلات الصف ويرفع الحواجز بينه وبين  7

 طلبته فأن ادارته للصف تكون من نوع الادارة: 

 الفوضوية    -الديمقراطية    ب -أ

 الاستبدادية -الحماسية     د -ج

   

 أن انخفاض صوت المدرس أثناء تقديم الدرس يؤدي إلى: 8

 مشاركتهم في الدرس  -ب        هدوء الطلاب -أ

 المشاغبة-د             أ+ ب    -ج 

   

 كل العوامل الآتية تؤدي إلى ضبط الصف ما عدا: 9

 معاملة الطلبة       -الانتباه لأحداث الصف               ب -أ

 الاحترام المتبادل -صعوبة المادة الدراسية             د -ج

   

 تدخل ضمن: وطلاقته اللفظيةشخصية المدرس  10

 التخطيط للمشاهدة  -ب     آداب المشاهدة  -ا

 ةمحاور المشاهد -د   تقويم المشاهدة   -ج

   

 ليس من شروط اختيار الوسيلة التعليمية: 11

 تناسب مستوى الطلبة  -جيدة ومشوقة وتثير الاهتمام       ب-أ

يتم عرضها في الوقت  -يزدحم الدرس بعدد كثير منها  د -ج

 المناسب

   

 يكون:استخدامك للوسيلة التعليمية  12

 منتصف الدرس   -ب      بداية الدرس  -أ

 وقت الحاجة إليها -د      نهاية الدرس  -ج

   

 فأنكاردت ان تعرف مدى امتلا  طلبتك للمعلومات السابقة  إذا 13

 تستعمل:

 التقويم التكويني  -ب      التقويم القبلي   -أ

 التقويم التتبعي -د التقويم الختامي    -ج

   

 ليس من مكونات التربية العملية:  14

 التشكيليةالمكونات  -المكونات المعرفية   ب -أ

 المكونات الأدائية -المكونات القيمية    د -ج

   

عملية مقصودة ومخططة ومنظمة تتم وفق تتابع معين من  15

الإجراءات التي يقوم بها المدرس وتلاميذه داخل المدرسة وتحت 

 إشرافها بقصد مساعدة التلاميذ على التعلم والنمو المتكامل:

 التعليم      -ب            التعلم    -أ

 التدريب -التدريس         د -ج
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مجموع الاجراءات التي يقوم بها المدرس في الصف لتنفيذ  16

المادة العلمية والخبرات الى الطلبة من  المنهج وايصالمفردات 

 اجل تحقيق الاهداف المنشودة:

 طريقة التدريس -استراتيجية التدريس     ب -أ

 انموذج التدريس -اسلوب التدريس       د -ج 

   

ان يكتسب الطلبة المدرسون بعض الاتجاهات الايجابية مثل  17

الموضوعية كالصبر والحكمة في التعامل مع التلاميذ فضلاً عن 

 اهداف مرحلة: أحديمثل  العمل،خلاص كالتضحية واتقان الا

 المشاركة الجزئية في التدريس  -ب           المشاهدة  -أ

 ب+ج -د     مرحلة التطبيق  -ج

   

أن يمتنع المدرس عن إعطاء الدروس الخصوصية تحت أي مسمى  18

 بأجر أو بدون اجر تعد من: 

 مهارات التدريس        -أخلاقيات مهنة التدريس            ب -أ

 التدريسأساليب  -طرائق التدريس                   د -ج

   

ليس من العوامل التي لها الاثر الواضح في اخلاقيات مهنة  19

 التدريس:

 البيئة الجغرافية  -ب      البيئة الاجتماعية -أ

 البيئة السياسية -د       البيئة الاقتصادية -ج

   

وتتولاه مؤسسات  التدريس،صناعة أولية للمدرس كي يزاول مهنة  20

 تربوية متخصصة مثل كليات التربية:

 التأهيل      -ب        التدريب      -أ

 الإعداد -التطوير           د -ج 

   

 ليس من خصائص خطة التدريس الفعال: 21

 مستقرة -مستمرة         د -مرنة      ج -مكتوبة     ب-أ

   

 الفعال:ليس من أنواع التهيئة في التدريس  22

 الانتقالية    -ب    التوجيهية      -أ

 التقويمية -التصحيحية      د-ج  

   

جميع الأفعال التي يقوم بها المدرس بهدف الاستحواذ على انتباه  23

وذلك عن طريق التغير المقصود في  الدرس،المتعلمين اثناء سير 

 اساليب عرض الدرس:

مهارة تنويع المثيرات                                           -ب                مهارة التعزيز  -أ

 مهارة طرح الاسئلة -مهارة الشرح والتوضيح       د -ج

   

 ليس من العوامل التي تؤثر في اختيار الوسيلة التعليمية: 24

 طريقة التدريس   -خصائص المتعلمين          ب -أ

 جنس المتعلمين -نوع العمل المطلوب ادائه    د -ج

   

 تمثل البيئة أحد: 25

 معوقات استخدام الوسيلة التعليمية. -أ

 التعليمية.مصادر الحصول على الوسيلة  -ب 

 اهداف استخدام الوسيلة التعليمية. -ج

 تصنيفات الوسيلة التعليمية.  -د

   

    تصنيف ادجارديل للوسائل التعليمية وضع الخبرة المباشرة في:  26
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 وسط الهرم  -ب         قاعدة الهرم  -أ

 لا توجد اجابة صحيحة -د         رأس الهرم   -ج

الحادث أو المثير الذي يؤدي إلى زيادة احتمال تكرار حدوث  27

 الاستجابة يسمى:

 تنويع المثيرات  -التغذية الراجعة    ب -أ

 التفاعل الصفي -د        التعزيز   -ج

   

إجابة الطالب إجابة  ممتاز بعدحينما يقول المدرس للطالب:  28

 صحيحة يعتبر:

 لفظي رتعزيز غي -ب       تعزيز لفظي  -أ

 لا توجد إجابة صحيحة -د   تنويع مثيرات   -ج 

   

 اعلام المتعلم بنتيجة تعلمه يسمى:  29

 تغذية راجعة -تنويع مثيرات   د -تهيئة  ج -تعزيز  ب -أ

   

 ليس من خصائص التغذية الراجعة: - 30

 الخاصية التنبؤية  -الخاصية التعزيزية    ب -أ

 الخاصية الموجهة -الخاصية الدافعية     د -ج

   

 تكون العلاقة بين التعزيز والتغذية الراجعة: 31

 التغذية الراجعة أكثر دقة من التعزيز -أ

 التعزيز أكثر دقة من التغذية الراجعة -ب 

 التغذية الراجعة جزء من التعزيز -ج

 التعزيز جزء من التغذية الراجعة -د

   

يهدف إلى مساعدة المتعلمين على الإلمام بكافة جوانب الدرس،  32

 وتبصيرهم بنهايته:

 التلخيص الكلي -ب       التلخيص الجزئي -أ

 لا توجد إجابة صحيحة -د                 التهيئة   -ج

   

 هي: ومهارة الغلقالعلاقة بين مهارة التلخيص  33

 مهارة الغلق جزء من مهارة التلخيص   -أ

 مهارة التلخيص جزء من مهارة الغلق -ب 

     ومهارة التلخيصلا توجد علاقة بين مهارة الغلق  -ج

 لا توجد إجابة صحيحة -د 

   

 تحقيق النمو المتكامل بين المتعلمين من ضمن:  34

أهداف الإدارة الصفية                                           -ب    أهمية الإدارة الصفية   -أ

 انماط الإدارة الصفية -اساليب الإدارة الصفية    د -ج

   

 المحافظة على انتباه الطلبة جميعهم من مهام المدرس في: 35

 اسلوب التدريس -استراتيجيات التدريس    ب -أ

 الإدارة الصفية -طرائق التدريس        د -ج 

   

يشير مفهوم الانضباط إلى تلك العملية التي ينظم المتعلم سلوكه من  36

 ويكون مصدره: وأغراضه،خلالها لتحقيق أهدافه 

 المتعلم -المعلم       د-المجتمع       ج -المدرسة     ب -أ

   

 كلام طالبين مع بعضهما تعليقا على مثال ذكره المدرس:  37

 ومؤقتاً.لا يمثل مشكلة مادام سريعاً  -أ

 فوراً.يمثل مشكلة وعلى المدرس طرد الطالبين من الصف -ب
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 ارسال الطالبين لإدارة المدرسة للنظر بقضيتهما. -ج

 طلبة حتى لا تتكرر المشكلة.الخصم درجات من  -د

 :فأنكطلبتك يدندن فيً اثناء الدرس بلا ارادة منه  أحدلاحظت ان  38

 تخرجه من الدرس لأنه يشتت انتباه الطلبة.  -أ

 تنبهه بأسلوب لطٌيف. -ب  
 تعاقبه لكًي يكف عن هذه العادة. -ج

 ترسله لإدارة المدرسة وهي تتصرف معه. -د 

   

 فإنك:يطلب أحد الطلبة دائماً إعادة شرح الموضوع في كل درس  39

 البيت.تبلغه انه يٌحتاج الى تدريس اضافي في  -أ

 الدرس.توجهه الى تركٌيز انتباهه في اثناء  -ب

 تعيد الشرح مراعاة لضعف قدرته على الاستيعاب. -ج

 لا تهتم بطلبه. -د

   

 لاحظت ان أحد طلبتك منعزل عن بقية الطلبة فإنك: 40

 تشركه بالنشاطات الصفية. -أ

 يغير سلوكه من تلقاء نفسه.تتركه حتى  -ب

 تنبهه الى ضرورة مشاركة الأخرين لتدفعه الى التفاعل معهم. -ج

 تحيله إلى اخصائي الصحة النفسية. -د

   

 معه:طلبتك ذكي جداً فأنك تتصرف  أحدشخصت ان  41

تعامله بصورة اعتيادية كبقية الطلبة من منطلق العدالة  -أ

 والمساواة.

 وواجبات إضافيٌة.تعطٌيه معلومات  -ب

 تخبره أنه يلزمه تدريس فعال. -ج

 تتركه فهو لا يحتاج المساعدة. -د

   

طلبتك يجيد الاجابة عن الاسئلة من مكانة ولكنه  أحدلاحظت ان  42

 ينساها عندما يٌقف أمام الطلبة فإنك:

 تصر على ان يجيب أمام الطلبة لفائدته مستقبلاً. -أ

 من مكانه تفادياً لإحراجه. تجعله يجيب -ب

 تتفادى سؤاله وتعوضه بالطلبة الآخرين عنه. -ج

 لا تهتم بأمره فالمسألة طبيعية. -د

   

43 

 

 فإنك:عندما تسأل طالب وتكون إجابة خاطئة أصلاً 

 تحاسبه بما يتناسب مع مقدار الخطأ في الاجابة التي اعطاها. -أ

 ذلك.تتركه حتى يكمل إجابته لتصححها بعد  -ب

 تقاطعه وتطلب من طالب آخر ان يجيب خوفاً من إشاعة الخطأ.-ج

 تقاطعه وتجيب انت على السؤال. -د

   

طلبتك متفوو في النشاطات الصفيةٌ واللاصفية  أحدلاحظت ان  44

 فإنك:

 تشجعه بإضافة درجات الى معدلاته. -أ

 تشيد به وتذكر مبادرته امام الطلبة. -ب

 بقدراته لنفسك كي لا تثيٌر فيٌه الغرور. بإعجابكتحتفظ  -ج
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 تكلفه بمهام اضافية. -د

 طلبتك يرتدي ملابس غريبة فإنك: أحدلاحظت ان  45

 تتجاهله بوصفه أمراً خاصاً ٌيتعلق بذوقه.-أ

 توجهه الى ضرورة مسايرة زملائه في هذا المجال.-ب

تستغرب منه بسخرية كي تدفعه الى التراجع عن طٌريقته في -ج

 اللبس.

 تخصم من درجاته عقوبة له. -د

   

عند حدوث مشكلة مع طلبتك فإنك تلجأ الى مدير المدرسة لحلها  46

 عندما:

 فيها.وتدخل الآخرين  أكثرتتعقد -أ

 عدة.يتعثر حلها لديك بمحاولات -ب

  .ويتولى بنفسه حل مشكلات الطلبةيكون مدير المدرسة حازماً -ج

 حتى لا تتحمل المسؤولية امام اولياء امور الطلبة.-د

   

ع الوصول الى يحدث لديك ظرف شخصي طارئ جعلك لا تستطٌ  47

 المدرسة في بداية الدوام فهل:

تطلب من مدير المدرسة جعل الدرس الاول شاغراً خلال تلك  -أ

 فقط.الايام 

 فيه.تتأخر دون إيضاح لأن التأخر مفروض عليٌك ولك عذر  -ب

 تعالج الموضوع بالإجازات لان هذا التأخٌر مفروض عليٌك. -ج

تطلب من مدير المدرسة تغيير جدول الدروس اليومية ليناسب  -د

 وضعك.

   

اجريته، بسبب رسوب معظم  طلب منك مدير المدرسة الغاء اختبار 48

 الطلبة فيه فإنك:

تضع درجات الامتحان كما هي وترفض تدخله لأنه خارج  -أ

 صلاحيته.

 تخبره بإمكانية اجراء اختبار آخر لهم لتحسين مستواهم. -ب

تطلعه على ان الطلبة قد حصلوا على ما يتلاءم ومستواهم فلا  -ج

 مبرر لإلغاء الاختبار.

 تشتكيه للمشرف الاختصاص. -د

   

عند وضعك الاسئلة الاختبارية فإنك تستعمل الخارطة الاختبارية  49

 لكي: المواصفات( )جدول

 الطلبة.تشخص نقاط القوة والضعف عند  -أ

 صعوبتها.تكون الاسئلة متوازنة في درجة  -ب

 اهميتها.تغطًي مفردات المنهج كله بما يتناسب مع  -ج

 يكون وضع الدرجات بصورة موضوعية. -د

   

تحلل درجات الطلبة جميعها  فأنكبعد تصحيح اوراو الاختبار  50

 لكي:

 الاسئلة.تشخص نقاط القوة والضعف عند الطلبة في -أ

تحدد الطلبة الضعاف وتوجههم الى تحسين مستواهم بشكل -ب

 دقيٌق.علمي 

 الاختبار.تحدد نسبة الاسئلة الصعبة والسهلة التي تضمنها -ج
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 يجيب عنها الطلبة اكثر من غيرها.تحدد نسبة الاسئلة التي  -د

 

 الاسولة المقالية:  -ثانيا

الهدف  الفقرات ت

 سلوكيال

غير  صالحة

 صالحة

 الملاحظات

    تذكر ؟عدد أهداف التربية العملية 1

    تقويم ؟اعط رأيك في أن التدريس علم ام فن 2

 ،التعلففففيم ،وضففففح الفففففرو بففففين المفففففاهيم التاليففففة:) الففففتعلم 3

 ؟لتدريس(ا

    تحليل

    تذكر ؟عرف اخلاقيات مهنة التدريس 4

    فهم ؟علل أهمية اعداد وتأهيل المدرس الفعال 5

الأدوار المتغيرة للمدرس  ةوضح بطريقتك الخاص 6

 ؟الفعال

    فهم

 مهارات التدريس  الفعفالمراحل ارسم مخططاً وضح فيه  7

 ؟وما تتضمنه كل مرحلة من هذه المهارات

    تطبيق

    تركيب يومية؟درس  صمـم في مجال تخصصك خطة 8

    تقويم ؟الفعال التخطيط للتدريسمهارة اعطي رأيك في أهمية  9

    تذكر ؟عرف مهارة التهيئة للدرس 10

    تحليل ؟قارن بين انواع التهيئة للدرس من حيث الاستعمال 11

الخاص أهمية استعمال المدرس لتنويع  بأسلوبكوضح  12

 ؟المثيرات داخل غرفة الصف

    فهم

    تقويم ؟اعط رأيك في تصنيف ديل للوسائل التعليمية 13

    تحليل ؟يو التعزيز السلب يجابيقارن بين التعزيز الا 14

    تقويم ؟ثمن أهمية التغذية الراجعة في التدريس 15

 

 دصيغتها النهائية. قرا  الاختبار التحصيلي 
 تعليما  الاختبار:

 الاالبة.. ازيزتي الاالب.ازيزي 

يرُجفى الإجابفة عليهفا بدقفة  فقفرة،( 50بين يديك فقرات اختبار تحصيلي لمفادة التربيفة العمليفة مكفون مفن )

 الآتية:وموضوعية بعد قراءة الملاحظات 

 لها.اكتب اسمك الكامل مع البيانات المطلوبة في المكان المخصص  - 1

 الإجابة عن جميع الفقرات دون تر  أي منها. - 2

 والمتروكفة،( للإجابة الخاطئفة و)صفراً  واحدة(، )درجةتعطى كل فقرة من فقرات الاختيار من متعدد  - 3

القريبفة مفن الاجابفة الصفحيحة  للإجابةودرجة واحدة  درجتين،وتعطى الاجابة النموذجية للفقرات المقالية 

 الخاطئة والمتروكة. للإجابةوصفراً  المطلوب،أو عند ذكر نصف 

 الاجادة: تعليما  
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 وكالتالي: منك،كل سؤال بدقة وعناية ثم تنفذ المطلوب  المطلوب قراءة

 الأسئلة.على ورقة  الإجابة - 1

 الاجابة الصحيحة للفقرات الموضوعية.حول الحرف الذي يمثل  ضع دائرة  - 2

 اجب عن الاسئلة المقالية بدقة وايجاز وعدم تجاوز مكان الاجابة المحددة. -3

 دقيقة.( 75)الوقت المحدد للاختبار  -4

 أمنياتي لكم دالمو قية والنجاح                                             

 ......................................الكامل: الاسم 

 والشعبة: ...................................الصف 

 يأتي:/اختر الاجادة الصحيحة  ي كل مما  1س

 يضع المدرس في خطته اليومية أهداف من نوع: - 1

 أ+ب+ج      -المهارية     د -الوجدانية   ج -المعرفية   ب -أ

 انواع:الصمت الوظيفي من  - 2

 التهيئة -التعزيز       د -أثارة الدافعية   ج -المثيرات بتنويع  -أ

 يرتبط أسلوب المدرس في التدريس بـ: - 3

 الطريقة الجيدة   -الاستراتيجية الحديثة    ب-أ

 شخصية المدرس -التخطيط الجيد       د -ج

 التعزيز اللفظي يعني استخدام المدرس لـ: - 4

 كلمات المديح -ايماءات الرأس د -الجسم جحركات  -لغة العيون ب -أ

 من المهارات التي يستخدمها المدرس قبل البدء بالدرس هي مهارة: - 5

 التغذية الراجعة -التهيئة     د -تنويع المثيرات   ج -توجيه الأسئلة   ب -أ

 الصف:تعني عملية تبادل الافكار والمشاعر داخل  - 6

  التفاعل الصفي -ب   اثارة الدافعية للتعلم  -أ

 تزويد الطلبة بالتغذية الراجعة -د  تقويم تعلم الطلبة    -ج

 أن انخفاض صوت المدرس أثناء تقديم الدرس يؤدي إلى: - 7

 أ+ ب    -د المشاغبة    -ج   الدرسمشاركتهم في  -ب   الطلابهدوء  -أ

 كل العوامل الآتية تؤدي إلى ضبط الصف ما عدا: - 8

 معاملة الطلبة       -ه لأحداث الصف               بالانتبا -أ

 الاحترام المتبادل -صعوبة المادة الدراسية             د -ج

 تدخل ضمن: وطلاقته اللفظيةشخصية المدرس  - 9

      ةمحاور المشاهد -دآداب المشاهدة  -التخطيط للمشاهدة ج -ب  تقويم المشاهدة  -ا

 الوسيلة التعليمية:ليس من شروط اختيار  - 10

 يزدحم الدرس بعدد كثير منها                      -جيدة ومشوقة وتثير الاهتمام       ب-أ

 يتم عرضها في الوقت المناسب -د تناسب مستوى الطلبة             -ج

 يكون:استخدامك للوسيلة التعليمية  - 11

 وقت الحاجة إليها -د   نهاية الدرس -ج   منتصف الدرس -ب   بداية الدرس -أ

 تستعمل: فأنكاردت ان تعرف مدى امتلا  طلبتك للمعلومات السابقة  إذا - 12

 التقويم التتبعي -د   التقويم الختامي  -التقويم التكويني ج -التقويم القبلي   ب -أ

 ليس من مكونات التربية العملية:  - 13

 المكونات الأدائية -المكونات القيمية    د -ج المكونات التشكيلية -المكونات المعرفية   ب -أ

المفادة العلميفة  المفنهج وايصفالمجموع الاجراءات التي يقوم بها المدرس في الصف لتنفيفذ مففردات  - 14

 والخبرات الى الطلبة من اجل تحقيق الاهداف المنشودة:

 انموذج التدريس -اسلوب التدريس      د -ج  طريقة التدريس -استراتيجية التدريس    ب -أ



 الملاحق

 
198 

 أن يمتنع المدرس عن إعطاء الدروس الخصوصية تحت أي مسمى بأجر أو بدون اجر تعد من:  - 15

 أساليب التدريس -طرائق التدريس  د -مهارات التدريس ج -أخلاقيات مهنة التدريس  ب -أ

 التدريس:ليس من العوامل التي لها الاثر الواضح في اخلاقيات مهنة  - 16

 البيئة السياسية -البيئة الاقتصادية د -البيئة الجغرافية ج -الاجتماعية ب البيئة -أ

وتتولاه مؤسسات تربوية متخصصة مثل كليات  التدريس،صناعة أولية للمدرس كي يزاول مهنة  - 17

 التربية:

 الإعداد -التطوير           د -التأهيل      ج -التدريب       ب -أ

 التدريس الفعال:ليس من خصائص خطة  - 18

 مستقرة -مستمرة         د -مرنة      ج -مكتوبة     ب-أ

وذلفك  الفدرس،جميع الأفعال التي يقوم بها المدرس بهدف الاستحواذ على انتباه المتعلمين اثناء سفير  - 19

 عن طريق التغير المقصود في اساليب عرض الدرس:

 ويع المثيرات مهارة تن -ب                مهارة التعزيز  -أ

 مهارة طرح الاسئلة -مهارة الشرح والتوضيح       د -ج

 ليس من العوامل التي تؤثر في اختيار الوسيلة التعليمية: - 20

 طريقة التدريس   -ب               جنس المتعلمين       -أ

 خصائص المتعلمين                        -د      نوع العمل المطلوب ادائه   -ج

 تمثل البيئة أحد: - 21

 التعليمية.مصادر الحصول على الوسيلة  -ب   معوقات استخدام الوسيلة التعليمية. -أ

 تصنيفات الوسيلة التعليمية.  -د   اهداف استخدام الوسيلة التعليمية. -ج

 

 تصنيف ادجارديل للوسائل التعليمية وضع الخبرة المباشرة في:  - 22

 لا توجد اجابة صحيحة -رأس الهرم  د -الهرم جوسط  -قاعدة الهرم  ب -أ

 الحادث أو المثير الذي يؤدي إلى زيادة احتمال تكرار حدوث الاستجابة يسمى: - 23

 التفاعل الصفي -التعزيز     د -تنويع المثيرات    ج -التغذية الراجعة    ب -أ

 إجابة الطالب إجابة صحيحة يعتبر: ممتاز بعدحينما يقول المدرس للطالب:  - 24

 لا توجد إجابة صحيحة -تنويع مثيرات  د -لفظي ج رتعزيز غي -تعزيز لفظي ب -أ

 اعلام المتعلم بنتيجة تعلمه يسمى:  - 25

 تغذية راجعة -تنويع مثيرات   د -ج تهيئة   -ب  تعزيز  -أ

 ليس من خصائص التغذية الراجعة: - 26

 الخاصية الموجهة -الخاصية الدافعية   د -ج الخاصية التنبؤية  -ب الخاصية التعزيزية   -أ

 تكون العلاقة بين التعزيز والتغذية الراجعة: - 27

 التعزيز أكثر دقة من التغذية الراجعة -ب   التغذية الراجعة أكثر دقة من التعزيز -أ

 الراجعةالتعزيز جزء من التغذية  -د      التغذية الراجعة جزء من التعزيز -ج

 يهدف إلى مساعدة المتعلمين على الإلمام بكافة جوانب الدرس، وتبصيرهم بنهايته: - 28

 لا توجد إجابة صحيحة -د  التهيئة  -التلخيص الكلي ج -ب  التلخيص الجزئي  -أ

 هي: ومهارة الغلقالعلاقة بين مهارة التلخيص  - 29

 التلخيص جزء من مهارة الغلق مهارة -ب  مهارة الغلق جزء من مهارة التلخيص   -أ
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 لا توجد إجابة صحيحة -د    ومهارة التلخيصلا توجد علاقة بين مهارة الغلق  -ج

 تحقيق النمو المتكامل بين المتعلمين من ضمن:  - 30

أهداف  -ج اساليب الإدارة الصفية                                       -أهمية الإدارة الصفية                ب -أ

 انماط الإدارة الصفية -د   الإدارة الصفية           

 المحافظة على انتباه الطلبة جميعهم من مهام المدرس في: - 31

 الإدارة الصفية -طرائق التدريس  د -ج   اسلوب التدريس -ب  استراتيجيات التدريس  -أ

 كلام طالبين مع بعضهما تعليقا على مثال ذكره المدرس:  - 32

 ومؤقتاً. لا يمثل مشكلة مادام سريعاً  -أ

 فوراً.يمثل مشكلة وعلى المدرس طرد الطالبين من الصف  -ب

 ارسال الطالبين لإدارة المدرسة للنظر بقضيتهما. -ج

 خصم درجات من طلبة حتى لا تتكرر المشكلة. -د

 :فأنكطلبتك يدندن فيً اثناء الدرس بلا ارادة منه  أحدلاحظت ان  - 33

 تنبهه بأسلوب لطٌيف. -ب      تخرجه من الدرس لأنه يشتت انتباه الطلبة.   -أ

 ترسله لإدارة المدرسة وهي تتصرف معه. -د                تعاقبه لكًي يكف عن هذه العادة. -ج

 يطلب أحد الطلبة دائماً إعادة شرح الموضوع في كل درس فإنك: - 34

 البيت. تبلغه انه يٌحتاج الى تدريس اضافي في  -أ

 الدرس.توجهه الى تركٌيز انتباهه في اثناء  -ب

 تعيد الشرح مراعاة لضعف قدرته على الاستيعاب. -ج

 لا تهتم بطلبه. -د

 لاحظت ان أحد طلبتك منعزل عن بقية الطلبة فإنك: - 35

 تشركه بالنشاطات الصفية. -أ

 من تلقاء نفسه.تتركه حتى يغير سلوكه  -ب

  تنبهه الى ضرورة مشاركة الأخرين لتدفعه الى التفاعل معهم. -ج

 تحيله إلى اخصائي الصحة النفسية. -د

 معه:طلبتك ذكي جداً فأنك تتصرف  أحدشخصت ان  - 36

 تعامله بصورة اعتيادية كبقية الطلبة من منطلق العدالة والمساواة. -أ

 ة.تعطٌيه معلومات وواجبات إضافيٌ -ب

 تخبره أنه يلزمه تدريس فعال. -ج

 تتركه فهو لا يحتاج المساعدة. -د

 طلبتك يجيد الاجابة عن الاسئلة من مكانة ولكنه ينساها عندما يٌقف أمام الطلبة فإنك: أحدلاحظت ان  - 37

  على ان يجيب أمام الطلبة لفائدته مستقبلاً. ساعدهت -أ

 من مكانه تفادياً لإحراجه. تجعله يجيب -ب

 تتفادى سؤاله وتعوضه بالطلبة الآخرين عنه. -ج

 طبيعية.لا تهتم بأمره فالمسألة  -د

 فإنك:عندما تسأل طالب وتكون إجابة خاطئة أصلاً  - 38

 تحاسبه بما يتناسب مع مقدار الخطأ في الاجابة التي اعطاها. -أ

 ذلك.تتركه حتى يكمل إجابته لتصححها بعد  -ب



 الملاحق

 
200 

 تقاطعه وتطلب من طالب آخر ان يجيب خوفاً من إشاعة الخطأ.-ج

 تقاطعه وتجيب انت على السؤال. -د

 لكي: المواصفات( )جدولعند وضعك الاسئلة الاختبارية فإنك تستعمل الخارطة الاختبارية  - 39

 الطلبة.تشخص نقاط القوة والضعف عند  -أ

 ا.صعوبتهتكون الاسئلة متوازنة في درجة  -ب

 اهميتها.تغطًي مفردات المنهج كله بما يتناسب مع  -ج

 يكون وضع الدرجات بصورة موضوعية. -د

 لكي:تحلل درجات الطلبة جميعها  فأنكبعد تصحيح اوراو الاختبار  - 40

 الاسئلة.تشخص نقاط القوة والضعف عند الطلبة في -أ

 دقيٌق.تحدد الطلبة الضعاف وتوجههم الى تحسين مستواهم بشكل علمي -ب

 تميزها.معامل  جالاختبار وتستخرتحدد نسبة الاسئلة الصعبة والسهلة التي تضمنها -ج

 من غيرها. أكثرتحدد نسبة الاسئلة التي يجيب عنها الطلبة  -د

 :الاسولة المقالية /2س

 عدد أهداف التربية العملية.- 1

 التدريس(. التعليم، التعلم،بين المفاهيم التالية:)  قارن - 2

 عرف اخلاقيات مهنة التدريس. - 3

  علل أهمية اعداد وتأهيل المدرس الفعال. - 4

 وما تتضمنه كل مرحلة من هذه المهارات. التدريس الفعالارسم مخططاً وضح فيه مراحل مهارات  - 5

 يومية.في مجال تخصصك خطة درس  اكتب - 6

  .اعط رأيك في أهمية مهارة التخطيط للتدريس الفعال - 7

 عرف مهارة التهيئة للدرس الفعال. - 8

 الخاص أهمية استعمال المدرس لتنويع المثيرات داخل غرفة الصف. بأسلوبكوضح  - 9

 التعليمية.اعط رأيك في تصنيف ديل للوسائل  - 10

 

 

 للفقرا  الموضواية النهائي التحصيلي مفتاح إجادة الاختبار

 الفقرة ت الفقرة ت الفقرة ت الفقرة ت

 د 31 ب 21 د 11 د 1

 أ 32 أ 22 أ 12 أ 2

 ب 33 ج 23 ب 13 د 3

 ج 34 أ 24 ب 14 د 4

 أ 35 د 25 أ 15 ج 5

 ب 36 ب 26 ب 16 ب 6

 أ 37 أ 27 د 17 ج 7

 ب 38 ب 28 د 18 ج 8

 ج 39 ب 29 ب 19 أ 9

 ج 40 ج 30 أ 20 ب 10
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 (13)ملحق 

 معاملا  الصعودة والسهولة والقوة التمييزية لفقرا  الاختبار التحصيلي الموضواي للعينة

 الاستالااية

الصحيحة الإجابات  الفقرة

 العليا للمجموعة

 الصحيحةالإجابات 

 الدنيا للمجموعة

 قيمة معامل

 السهولة

 قيمة معامل

 الصعوبة

 قيمة معامل

 التمييز

1 33 12 0,55 0,45 0,51 

2 35 11 0,56 0,44 0,58 

3 36 12 0,59 0,41 0,58 

4 33 12 0,55 0,45 0,51 

5 36 15 0,62 0,38 0,51 

6 34 14 0,59 0,41 0,48 

7 29 12 0,50 0,50 0,41 

8 30 13 0,53 0,47 0,41 

9 31 10 0,50 0,50 0,51 

10 34 12 0,56 0,44 0,53 

11 35 11 0,56 0,44 0,58 

12 36 10 0,56 0,44 0,63 

13 34 14 0,59 0,41 0,48 

14 34 10 0,54 0,46 0,58 

15 33 14 0,58 0,42 0,46 

16 36 13 0,60 0,40 0,56 

17 34 12 0,56 0,44 0,53 
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18 30 11 0,50 0,50 0,46 

19 33 16 0,60 0,40 0,41 

20 34 15 0,60 0,40 0,46 

21 35 14 0,60 0,40 0,51 

22 34 16 0,61 0,39 0,43 

23 33 11 0,54 0,46 0,53 

24 34 16 0,61 0,39 0,43 

25 31 11 0,51 0,49 0,48 

26 33 14 0,58 0,42 0,46 

27 31 17 0,59 0,41 0,34 

28 34 10 0,54 0,46 0,58 

29 29 15 0,54 0,46 0,34 

30 34 18 0,64 0,36 0,39 

31 34 19 0,65 0,35 0,36 

32 30 8 0,46 0,54 0,53 

33 39 13 0,64 0,36 0,63 

34 33 13 0,56 0,44 0,49 

35 28 9 0,45 0,55 0,46 

36 35 8 0,53 0,47 0,66 

37 28 10 0,47 0,53 0,43 

38 36 19 0,67 0,33 0,41 

39 25 9 0,41 0,59 0,39 

40 32 11 0,53 0,47 0,51 

 

 

 (14ملحق )

 تمييز الفقرا  المقالية ةوقوالسهولة ومعامل الصعودة 

معامل  المجموعة الدنيا المجموعة العليا

 الصعوبة

معامل 

 السهولة

القوة 

عدد  ت التمييزية

الطلبة 

الذين 

حصلوا 

على 

عدد 

الطلبة 

الذين 

حصلوا 

على 

عدد 

الطلبة 

الذين 

حصلوا 

على 

مجمو

ع 

 الدرجة

عدد 

الطلبة 

الذين 

حصلوا 

على 

عدد 

الطلبة 

الذين 

حصلو

ا على 

عدد 

الطلبة 

الذين 

حصلوا 

على 

مجمو

ع 

 الدرجة
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درجة 

 صفر

درجة 

 واحدة

درجتي

 ن

درجة 

 صفر

درجة 

 واحدة

درجتي

 ن

1  6 10 25 60 21 12 8 28 0,40 0,60 0,39 

2  7 11 23 57 24 13 4 21 0,48 0,52 0,44 

3  7 14 20 54 26 12 3 18 0,44 0,56 0,44 

4  6 13 22 57 22 14 5 24 0,49 0,51 0,40 

5  13 10 18 46 27 8 6 20 0,40 0,60 0,32 

6  7 10 24 58 23 15 3 21 0,48 0,52 0,45 

7  6 15 20 55 22 14 5 24 0,48 0,52 0,38 

8  12 11 18 47 28 10 3 16 0,38 0,62 0,38 

9  6 16 19 54 23 15 3 21 0,46 0,54 0,40 

10  11 13 17 47 28 8 5 18 0,40 0,60 0,35 

 

 

 

 

 (15)ملحق 

 التحصيلي الاختبار عالية البدائل الخا وة لفقرا  

 الفقرا 

 

  عالية البدائل البدائل المجمواة

 د ج ب أ د ج ب أ

 √ 0,20- 0,17- 0,15- 33 2 2 4 اليا 1

 12 10 9 10 دنيا

 0,15- 0,24- 0,20- √ 1 3 2 35 اليا 2

 7 13 10 11 دنيا

 √ 0,17- 0,20- 0,22- 36 2 1 2 اليا 3

 12 9 9 11 دنيا

 √ 0,22- 0,15- 0,15- 33 2 3 3 اليا 4

 دنيا

 

9 9 11 12 

 0,15- √ 0,20- 0,17- 0 36 2 3 اليا 5

 6 15 10 10 دنيا

 0,17- 0,15- √ 0,15- 5 1 34 2 اليا 6
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 12 7 14 8 دنيا

 0,07- √ 0,12- 0,22- 3 29 3 6 اليا 7

 6 12 8 15 دنيا

 0,15- √ 0,17- 0,10- 2 30 5 4 اليا 8

 8 13 12 8 دنيا

9 

 

 

 0,17- 0,10- 0,24- √ 3 2 5 31 اليا

 10 6 15 10 دنيا

 0,12- 0,15- √ 0,27- 3 0 34 4 اليا 10

 8 6 12 15 دنيا

 √ 0,17- 0,20- 0,22- 35 2 3 1 اليا 11

 11 9 11 10 دنيا

 0,24- 0,17- 0,22- √ 0 3 2 36 اليا 12

 10 10 11 10 دنيا

 0,22- 0,07- √ 0,20- 1 2 34 4 اليا 13

 10 5 14 12 دنيا

 0,20- 0,17- √ 0,12- 2 3 34 2 اليا 14

 10 10 14 7 دنيا

 0,12- 0,07- 0,27- √ 1 3 4 33 اليا 15

 6 6 15 14 دنيا

16 

 

 

 0,29- 0,15- √ 0,12- 3 1 36 1 اليا

 15 7 13 6 دنيا

 √ 0,12- 0,29- 0,12- 34 1 4 2 اليا 17

 12 6 16 7 دنيا

 √ 0,17- 0,17- 0,12- 30 5 3 3 اليا 18

 11 12 10 8 دنيا

 0,09- 0,07- √ 0,24- 1 2 33 5 اليا 19

 5 5 16 15 دنيا

20 

 

 

 0,17- 0,15- 0,15- √ 1 4 2 34 اليا

 8 10 8 15 دنيا

 0,15- 0,15- √ 0,22- 1 2 35 3 اليا 21

 7 8 14 12 دنيا
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 0,05- 0,24- 0,15- √ 0 5 2 34 اليا 22

 2 15 8 16 دنيا

 0,12- √ 0,20- 0,22- 2 33 3 3 اليا 23

 7 11 11 12 دنيا

 0,15- 0,17- 0,12- √ 4 3 0 34 اليا 24

 10 10 5 16 دنيا

 √ 0,10- 0,20- 0,20- 31 0 2 8 اليا 25

 11 4 10 16 دنيا

 0,15- 0,15- √ 0,17- 2 3 33 3 اليا 26

 8 9 14 10 دنيا

 0,12- 0,10- 0,12- √ 3 4 3 31 اليا 27

 8 8 8 17 دنيا

 0,24- 0,17- √ 0,17- 5 0 34 2 اليا 28

 15 7 10 9 دنيا

 0,15- 0,12- √ 0,07- 2 3 29 7 اليا 29

 8 8 15 10 دنيا

 0,10- √ 0,10- 0,20- 1 34 1 5 اليا 30

 5 18 5 13 دنيا

 √ 0,15- 0,15- 0,07- 34 1 6 0 اليا 31

 19 7 12 3 دنيا

 0,17- 0,17- 0,20- √ 4 3 4 30 اليا 32

 11 10 12 8 دنيا

 0,20- 0,22- √ 0,22- 0 1 39 1 اليا 33

 8 10 13 10 دنيا

 0,08- √ 0,22- 0,17- 0 33 5 3 اليا 34

 4 13 14 10 دنيا

 0,15- 0,15- 0,17- √ 4 4 5 28 اليا 35

 10 10 12 9 دنيا

 0,22- 0,24- √ 0,20- 2 2 35 2 اليا 36

 11 12 8 10 دنيا

 0,17- 0,15- 0,12- √ 3 4 6 28 اليا 37

 10 10 11 10 دنيا

 0,12- 0,15- √ 0,15- 1 2 36 2 اليا 38

 6 8 19 8 دنيا
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 0,10- √ 0,20- 0,10- 6 25 8 2 اليا 39

 10 9 16 6 دنيا

 0,17- √ 0,17- 0,17- 4 32 2 3 اليا 40

 11 11 9 10 دنيا

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 أ(-16ملحق )

 طريقة التجزئة النصفية باستعمال التحصيلي ثبات الاختبار حساب

 فقرات الفردية)س( تسلسل
الفقرات 

 الزوجية)ص(
 س*ص 2ص 2س

1 30 30 900 900 900 

2 30 30 900 900 900 

3 30 28 900 784 840 

4 29 29 841 841 841 

5 30 27 900 729 810 

6 30 25 900 625 750 

7 28 26 784 676 728 

8 27 26 729 676 702 

9 27 26 729 676 702 

10 26 26 676 676 676 

11 25 26 625 676 650 

12 25 26 625 676 650 

13 25 26 625 676 650 

14 25 26 625 676 650 

15 26 23 676 529 598 

16 26 23 676 529 598 

17 27 22 729 484 594 
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18 27 22 729 484 594 

19 24 24 576 576 576 

20 24 24 576 576 576 

21 24 23 576 529 552 

22 22 25 484 625 550 

23 23 24 529 576 552 

24 22 24 484 576 528 

25 22 24 484 576 528 

26 21 21 441 441 441 

27 21 20 441 400 420 

28 18 23 324 529 414 

29 20 20 400 400 400 

30 14 23 196 529 322 

31 18 19 324 361 342 

32 18 19 324 361 342 

33 15 20 225 400 300 

34 16 19 256 361 304 

35 16 16 256 256 256 

36 14 18 196 324 252 

37 15 17 225 289 255 

38 15 16 225 256 240 

39 14 17 196 289 238 

40 12 19 144 361 228 

41 15 15 225 225 225 

42 15 15 225 225 225 

43 16 14 256 196 224 

44 12 17 144 289 204 

45 16 13 256 169 208 

46 14 15 196 225 210 

47 17 12 289 144 204 

48 13 16 169 256 208 

49 12 16 144 256 192 
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50 14 14 196 196 196 

51 14 14 196 196 196 

52 12 16 144 256 192 

53 12 16 144 256 192 

54 13 14 169 196 182 

55 13 14 169 196 182 

56 12 15 144 225 180 

57 12 15 144 225 180 

58 12 14 144 196 168 

59 13 13 169 169 169 

60 12 13 144 169 156 

61 12 13 144 169 156 

62 13 12 169 144 156 

63 12 13 144 169 156 

64 12 13 144 169 156 

65 14 11 196 121 154 

66 10 15 100 225 150 

67 10 14 100 196 140 

68 12 12 144 144 144 

69 13 11 169 121 143 

70 12 12 144 144 144 

71 14 10 196 100 140 

72 15 9 225 81 135 

73 11 13 121 169 143 

74 14 10 196 100 140 

75 11 13 121 169 143 

76 12 11 144 121 132 

77 12 11 144 121 132 

78 10 13 100 169 130 

79 12 11 144 121 132 

80 12 11 144 121 132 

81 10 13 100 169 130 
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82 11 12 121 144 132 

83 10 13 100 169 130 

84 12 11 144 121 132 

85 11 12 121 144 132 

86 10 13 100 169 130 

87 11 12 121 144 132 

88 15 8 225 64 120 

89 12 11 144 121 132 

90 13 10 169 100 130 

91 11 12 121 144 132 

92 11 12 121 144 132 

93 13 10 169 100 130 

94 13 10 169 100 130 

95 13 10 169 100 130 

96 12 11 144 121 132 

97 13 10 169 100 130 

98 9 14 81 196 126 

99 12 11 144 121 132 

100 13 10 169 100 130 

101 13 9 169 81 117 

102 11 11 121 121 121 

103 10 12 100 144 120 

104 9 13 81 169 117 

105 11 11 121 121 121 

106 10 12 100 144 120 

107 9 13 81 169 117 

108 13 9 169 81 117 

109 12 10 144 100 120 

110 13 9 169 81 117 

111 12 10 144 100 120 

112 9 13 81 169 117 

113 6 16 36 256 96 
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114 10 12 100 144 120 

115 8 14 64 196 112 

116 12 10 144 100 120 

117 11 11 121 121 121 

118 13 9 169 81 117 

119 12 9 144 81 108 

120 10 11 100 121 110 

121 7 13 49 169 91 

122 9 11 81 121 99 

123 8 12 64 144 96 

124 12 8 144 64 96 

125 8 11 64 121 88 

126 10 9 100 81 90 

127 10 9 100 81 90 

128 9 10 81 100 90 

129 9 10 81 100 90 

130 9 9 81 81 81 

131 12 6 144 36 72 

132 14 4 196 16 56 

133 12 5 144 25 60 

134 10 7 100 49 70 

135 7 10 49 100 70 

136 6 10 36 100 60 

137 8 8 64 64 64 

138 5 10 25 100 50 

139 11 4 121 16 44 

140 8 7 64 49 56 

141 5 10 25 100 50 

142 8 6 64 36 48 

143 7 7 49 49 49 

144 7 6 49 36 42 

145 7 6 49 36 42 
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146 8 5 64 25 40 

147 6 6 36 36 36 

148 7 5 49 25 35 

149 8 4 64 16 32 

150 5 7 25 49 35 

 0,93 سبيرمان براون 0,87 بيرسون

 

 

 

 

 (ب-16ملحق )

 للاختبار التحصيليمعامل ثبا  الفا كورنباخ  حساب ثبا  الاختبار داستعمال

 تباين الفقرا  تسلسل تباين الفقرا  تسلسل

1 0,245 26 0,248 

2 0,248 27 0,250 

3 0,230 28 0,250 

4 0,248 29 0,250 

5 0,236 30 0,226 

6 0,250 31 0,234 

7 0,248 32 0,226 

8 0,250 33 0,230 

9 0,250 34 0,246 

10 0,250 35 0,246 

11 0,250 36 0,246 

12 0,239 37 0,248 

13 0,247 38 0,222 

14 0,250 39 0,210 

15 0,241 40 0,250 

16 0,244 41 0,739 

17 0,250 42 0,676 

18 0,249 43 0,649 

19 0,250 44 0,658 

20 0,237 45 0,640 
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21 0,249 46 0,644 

22 0,249 47 0,644 

23 0,245 48 0,649 

24 0,250 49 0,622 

25 0,246 50 0,545 

 142,63 ةتباين درجا  الالب 16,20 مجموع تباين الفقرا 

 0,91 قيمة معامل ثبا  الفا كورنباخ

 

 (17ملحق )

 وزارة التعليم العالي والبحث العلمي 

                  التربية الأساسيةجامعة بابل / كلية 

 (طرائق التدريس العامة)الدكتوراه  العليا /الدراسات  

 

استبانة آراء المحكمين  ي صلاحية مقياس الةكاء العملي دصورتل م / 

 الاولية

 .ة/...................................................... المحترمة/الفاضل  ة/الأستاذ

 ورحمة الله وبركاته.السلام عليكم 

بـ )فاعلية برنامج تعليمي على وفق نظرية التعلم الموقفي في  الموسومة هدراستيروم الباحث إجراء   

 ،)التميميوقد تبنى مقياس  التربية(،تحصيل التربية العملية وتنمية الذكاء العملي لدى طلبة كليات 

وقد تم وضع سلم بدائل رباعي  لستيرنبرغ،لناجح الذي تم بنائه بالاعتماد على نظرية الذكاء ا (،2018

اما طريقة  (،Sternberg)من نوع اختيار من متعدد اعتماداً على اسلوب ستيرنبرغ  على بدائليحتوي 

للإجابة  (1)للإجابة الخاطئة ودرجة  (0)تعطى الدرجة  (، بمعنى1 – 0)التصحيح فتأخذ درجة 

الثاني: المجال  اللفظي،العملي  الاول: الذكاءثلاثة مجالات هي: )المجال  المقياس من نالصحيحة. ويتكو

ونظراً لما عرفتم به من خبرة وموضوعية  (.العملي الشكلي الثالث: الذكاءوالمجال  الكمي،العملي  الذكاء

آرائكم حول صلاحية المقياس ومدى حاجته للتعديل وابداء  الكريم ابداءيرجو الباحث من جنابكم 

 مع فائق الشكر والامتـــنان. ملاحظات عليه وفق ما ترونه مناسباً.ال

 اللقب العلمي:

           التخصص: 

 مكان العمل:

                                                                       

                                                                        

 

                                                                                                                                                                                     الباحث                                                                           

 عبدالكاظم عزيز مرجون                                                                  
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حيث يتعرض الطالب  اليومي،: هو أسئلة تدور حول الاستدلال الةكاء العملي اللفظي /الاولالمجال  

مشكلة  الخيارات لكلان يختار أفضل  والمطلوب منه حياته،لمجموعة من المشكلات اليومية في 

 معروضة. 

 غير صالحة الفقرات ت

 صالحة

 التعديلات والملاحظات

 الصرفة،محمد طالب في المرحلة الأولى في كلية العلوم  1

فرع الدراسة المسائية ولديه صديق مقرب في نفس مرحلته 

لاحظ محمد ان صديقه هذا يواجه  أخرى، وقدمن محافظة 

الدراسة المسائية. فما هو  تكاليف اقساط في دفعصعوبات 

الحل الأنسب لمحمد لكي يساعد صديقه المقرب في حل هذه 

 المشكلة؟

يقترح محمد على رئيس القسم الذي يدرسون فيه ان يضع  -أ

اسم صديقه المقرب في لائحة الطلبة الذين يتسلمون بعض 

 المبالغ المالية من صندوو مساعدات الطلبة الخاص بالكلية.

 عض المبالغ المالية كدين يسددها بالأقساط لاحقا.يقدم له ب -ب

 إحدىالمقرب بأن: يعمل في  على صديقهيقترح  -ج

 الشركات او الفنادو القريبة من الكلية التي يدرسون بها.

يقترح على  صديقه بأن يقوم بإعطاء دروس خصوصية  -د

 لطلبة المدارس لقاء بعض المبالغ.

   

 لديك امتحان الجامعي، وكانفي أحد أيام الدوام خالفت الزي  2

شهري في المحاضرة الاولى وقد منعك استاذ المادة من 

للزي الجامعي وكان قد  الامتحان لكونك مخالفدخول قاعة 

هو أفضل حل  فقط فما ربع ساعةالامتحان  تبقى على بدء

 لهذه المشكلة؟ 

تقلاً سيارة أجرة لتبديل تحاول العودة بسرعة الى البيت مس -أ

 ملابسك ثم العودة الى الكلية.

الامتحان  بالسماح لك بأداءالمادة  تقنع استاذب. تحاول ان 

 مستقبلاً.لن تكرر مخالفة الزي  وأنك سوف

القسم الداخلي لسكن الطلبة  اصدقائك في الى أحدتذهب  -ج

 الجامعي وتستعير منه ملابس الزي الرسمي.

 ن وتعوض ذلك  في امتحان الشهر الثاني.تتر   الامتحا -د

   

ً لاحد المهرجانات السنوية التي  3 تم اختيار  بأن تكون عريفا

يبعد عن  منزلك والذيتقيمها الجامعة وعند خروجك من 

في منتصف الطريق تعطل دولاب  دقيقة،40مسافة الجامعة 

سوى المهرجان  على بدءالوقت  يتبقى منولم  سيارتك،

 دقائق فما هو الحل المناسب لهذه المشكلة؟  عشرة

تعتذر من ادارة المهرجان وتطلب منهم تعيين شخص  -أ

 آخر.

في احدى ساحات الوقوف وتذهب الى  تضع سيارتك -ب

 الجامعة مستقلاً سيارة أجرة.

الشوار وتذهب الى الجامعة مستقلاً  أحدتتر  سيارتك في  -ج

 سيارة أجرة.
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سيارتك  مهما كلف الأمر وثم  تحاول تصليح  دولاب -د

 تذهب الى  الجامعة عسى  ان تصل في الموعد المقرر.

ترغب هدى الذهاب بسفرة سياحية يقيمها قسمها لكي تخفف  4

 إذامن ضغوط الدراسة لكنها تعلم بمعارضة والديها لذهابها 

 لهدى؟ما اخبرتهم كما في كل مرة. فما هو الحل الأنسب 

 والديها وتذهب هي وزملائها.لا تخبر  -أ

تنتهز الفرصة وتذهب في يوم السفرة السياحية الى بيت  -ب

 صديقتها لتزورها وبدون علم والديها.

الى أخوتها معها والذهاب  أحدتسأل والديها باصطحاب  -ج

 .مع زملائها السفرة

 تمتنع  عن الذهاب.  -د

   

أمير طالب في المرحلة الثالثة ولديه أخ أكبر منه جاءه سفر  5

عقد قرآنه الذي صادف ليلة  البلاد فقرر مفاجئ لخارج

أمير الجزء النظري  أمير، ذاكرالمواد عند  أصعبامتحان 

 الرياضية،وبقي معه التجارب العملية وبعض المسائل  جيداً،

أي شيء  عقد القرآن لم يستطع أمير استذكار صباح يومفي 

المساء طلبت الأسرة من أمير الذهاب معهم  المادة، وفيمن 

ولم ينتهي من المادة  وفي نفس الوقت لديه امتحان يوم غداً 

 ماذا يفعل أمير؟

للحاضرين ويعود للمنزل  الحفل، ويعتذريحضر جزء من  -أ

 لاستكمال المذاكرة.

ويعدهم بأنه سوف يحضر  الحفل،يعتذر عن حضور  -ب

 حفل الزفاف.

يذهب للحفل ويقدم اعتذار عن المادة على ان يمتحن تلك  -ج

 المادة في الدور الثاني. 

 يذهب للحفل ثم يستيقظ فجراً ليستكمل المذاكرة. -د

   

جميع زملائك، انت تخطط لإقامة حفلة وتريد ان تدعو  6

اصدقائك المقربين بأنه سوف لن يحظر الحفلة  أحدواخبر  

 تشك بأنمعه وانت  على وفاوليس  ندعوت زميل معي إذا

ولكنك لا زلت  اخلاصك له،صديقك هذا يريد ان يختبر مد 

صديقك، على الرغم من اعتراض  ذلك الزميلتريد ان تدعو 

نفس  لصديقك وفيان تؤكد اخلاصك  أنك تريد افترض

. ما هو الحل الأمثل لهذه الآخر كيلزمالوقت لا تتجاهل 

 المشكلة؟

احترام  رغبتك فيله وتوضح له  زميلك وتعتذرتدعو   -أ

 طلب صديقك المقرب.

في ان  بأنك تأملتدعو زميلك وتخبر صديقك المقرب -ب

 . من ذلكيحظر بالرغم 

تدعو زميلك وبعد ذلك تناقش أسبابك مع صديقك المقرب  -ج

 وتحاول ان تؤكد له اخلاصك.

تخطط لعمل حفلة أخرى فيما بعد في موعد لاحق وتدعو   -د

 فيها زميلك بدلاً من الحفلة  الحالية.
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هو عبارة عن مسائل تعبر عن استخدام الرياضيات في حياتنا  الةكاء العملي الكمي: /الثانيالمجال 

اليومية، فتعرض على الطالب سيناريوهات لمشكلة كمية يتعرض لها في حياته تتطلب استخدام مفاهيم 

 الرياضيات والمطلوب ان يحل المشكلات الرياضية حسب السيناريو الموضوع.

 غير صالحة الفقرات ت

 صالحة

 والملاحظاتالتعديلات 

في احدى الجامعات شراء مشروبات  اكافتيريأراد صاحب  7

( طالباً 2496)وكانت اعداد الطلبة في الكلية  غازية،

وكان  لنصفهم،فإذا أراد شراء علب مشروبات  وطالبة،

فكم  علبة، (24)الغازية يحتوي على  صندوو المشروبات

 صندوو يحتاج للشراء؟

 صندوقاً.104 -أ

 صندوقاً. 52 -ب

 صندوقاً. 624 -ج

 صندوقاً. 1248 -د

   

( ألف دينار له ولزوجته 175)أراد رجل السفر فدفع مبلغ  8

فإذا علمت ان سعر تذاكر الأطفال تبلغ  الثلاثة،واطفاله 

يبلغ سعر تذاكر الاطفال  الكبار، فكمنصف سعر تذاكر 

 الثلاثة معاً.

 دينار. ألف 60 -أ

 دينار. ألف 90 -ب

 دينار. ألف 75 -ج

 الف دينار. 45 -د

   

 للطلبة، فيمنتظر طالب جامعي يسكن في القسم الداخلي  9

كيلو متر  360كل شهر يذهب لمحافظته التي تبعد مسافة 

كيلومتر في 120السيارة عن الجامعة. فإذا كانت سرعة 

 يستغرو منتظر في الوصول الى محافظته؟ الساعة كم

 ساعات. 9 -أ

 ساعات. 4 -ب

 ساعات. 6 -ج

 ساعات. 3 -د

   

مثاقيل وربع وكان  3أرادت عبير شراء قلادة ذهب بوزن  10

 ( ألف90)دينار وسعر الصياغة  ألف (220)سعر المثقال 

 لشراء القلادة؟  تدفع عبيرفكم يجب ان  دينار،

 دينار. ألف 805 -أ

 دينار. ألف 715 -ب

 دينار. ألف 660 -ج

 الف دينار. 750 -د

   



 الملاحق

 
216 

وكان عداد  ( لتر50)كان خزان سيارة يستوعب حجم  إذا 11

 (450)سعر اللتر الواحد  الى الربع وكانالبنزين يشير 

خزان  ءفما هو المبلغ الواجب دفعه لكي يتم مل دينار،

 السيارة بأكمله؟ 

 دينار.  ألف 12.424  -أ

 دينار. ألف 14,635 -ب

 دينار. ألف 16,875 -ج

 الف دينار. 18,733 -د

   

الدوائر الحكومية في شعبة  إحدىكرار موظف في  12

 طفلان كمسنوات ومتزوج ولديه  (3خدمة )القانونية ولديه 

 علمت أن: إذايستلم من راتب 

 دينار. ألف 150= المخصصات المهنية 

 دينار. ألف 150= مخصصات الشهادة 

 دينار. ألف 50= المخصصات الزوجية 

 دينار لكل طفل. ألف 10=مخصصات الأطفال 

 دينار.6000= الإضافة السنوية 

 دينار. ألف   388 -أ

 دينار. ألف 378 -ب

 دينار.  ألف 376 -ج

  دينار. ألف 366 -د

   

وهو عبارة عن خريطة أو مخطط لمسارات او طرو فتعرض على  الةكاء العملي الشكلي: /الثالثالمجال 

من خلال الخريطة  لالاجتياز الفعاالطلبة خريطة لمنطقة وعليه الإجابة عن الأسئلة حول طريقة 

 المصورة او المرسومة.

 غير صالحة الفقرات ت

 صالحة

 التعديلات والملاحظات

13 

 

 

ادناه خارطة لساحة ألعاب تسلية ولكي تذهب من مكان 

 بالأسود،الى آخر يجب ان تسلك الطريق المضلل 

 .ضع14و13السؤال استعمل الخارطة للإجابة على 

 دائرة حول حرف الإجابة الذي تختاره.
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أنت في مطعم الهمبركر وتريد أن تذهب إلى  -13س

ت من سر صديقك فإذاشبا  مبيعات التذاكر لمقابلة 

 ..ـالالطريق الأقصر فأنك ستمر عبر المدخل 

 محل المرطبات وممر ألعاب الكومبيوتر. -أ

 والسير .قاعة الموسيقى  -ب

 قاعة الموسيقى ومحل المشروبات الغازية. -ج

 معرض الكتاب والسير . -د

ألعاب  الى ممرسرت من محل المرطبات  إذا - 14س 14

قاعة البليارد الى الساحل  صديقك منوسار  الكومبيوتر،

من هذه الطرو الأكثر احتمالا أن تمر بها  الترفيهي، أي

 وصديقك؟أنت 

 أ. معهد الرشاقة.

 قاعة الموسيقى. -ب

 مطعم لحم بعجين. -ج

 معرض الزهور. -د

   

 كبيرة،الخارطة في الأسفل توضح جزءاً من مدينة  15

 :16و15السؤالين استعمل الخارطة للإجابة عن 

 
 السيارات، أيأراد شخص افتتاح موقعين لغسل  - 15س

 موقعين معاً من المحتمل أن يجذبا أغلب الزبائن؟

 .2و 1موقع  -أ

 .8و 2موقع  -ب

 .4و 3موقع  -ج

 . 8و  5موقع  -د

   

 المسرح،بعد أن حضر سامر لتأدية بروفة في  - 16س 16

الموجود في الخارطة  أ()الى البيت أراد أن يقود سيارته 

 )النخيل(فإدا أراد أن يتجنب ازدحام المرور في شارع 

 ويأخذ الطريق البديل ا لقصر فسوف يقود الى...

 .326السلام( الى الطريق شارع )غرب  -أ

 غرب شارع الصنوبر الى شارع الزهور. -ب

 شرو شارع السلام الى شارع البلوط. -ج

 البلوط.شرو شارع الصنوبر الى شارع  -د
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أدناه خارطة لمدينة صغيرة. السهم يبين اتجاهات السيارة  17

لم يكن هنا  سهم فأن  إذاأو الشاحنة التي تسلك الشارع 

 المرور سيكون باتجاهين متعاكسين.

 .18و17السؤال  ىاستخدم الخارطة للإجابة عل

 
أنت تغادر المكتبة لمقابلة صديق في موقف  - 17س

 من:السيارات فإذا سرت أنت في أقصر طريق فستمر 

 غرب طريق البراعم الى شارع الاحلام.  -أ

 .شارع الهدىشمال شارع الوطن الى  -ب

 .شارع الهدىشمال شارع الأثير الى  -ج

 غرب طريق البراعم الى شارع المودة. -د

   

كنت في محطة الوقود وسألك رجل يقود  إذا - 18س 18

البيتزا وأخبرته عن  الى مطعمسيارة عن الاتجاهات 

أسهل الطرو للمرور ودون أن يخالف القانون فستخبره 

 أن يذهب الى:

جنوب  الهدى،غرب شارع  الوطن،جنوب شارع  -أ

 شارع المودة.

 الأثير،جنوب غرب شارع  الوطن،جنوب شارع  -ب

 غرب طريق البراعم.

شرو  الرئيسي،جنوب الشارع  الصفا،غرب شارع  -ج

 طريق البراعم.

شارع الأحلام, غرب  بالصفا, جنوغرب شارع  -د

 طريق البراعم.

   

 

 

 (18)ملحق 

 الاحصائي لمقدم الى اينة التحليلامقياس الةكاء العملي 

 .الاسم: ...................................

 .................................المرحلة: 

 دقيقة( 60) :المحدد تقوال

 تحية  يبة:



 الملاحق

 
219 

هو اختبار لمعلوماتك العامة عزيزي الطالب/ عزيزتي الطالبة أن الغرض من هذا الاختبار الذي بين يديك 

عن الاسئلة ليس الغرض منها تقدير درجة وان اجابتك  العامة،الحياتية  والمواقف حول بعض المشكلات

واحدة من الإجابات هي  لذا اقرأ كل سؤال بدقة وحدد أية العلمي،النجاح والرسوب وانما لأغراض البحث 

 الصحيحة.الإجابة 

 تعليما  الاختبار:

 لا تفتح ورقة الاسئلة قبل أن تسمع اشارة البدء بذلك. – 1

 المرفقة مع الاختبار. تكون الاجابة في الورقة المنفصلة – 2

 ضع دائرة حول الحرف الذي يمثل الإجابة الصحيحة. – 3

 سؤال بدون تحديد اجابة. تتر  ايلا  -4

  قبل اعطاء الإذن ببدء الإجابة. أخرى أسألكنت تحتاج اية توضيحات  إذا – 5

 مع الشكر والامتنا                                                                   

                                                                         الجزء الأول/ كل سؤال يعايك معلوما  حول موقف ما، اقرأ كل سؤال دإمعا  واختر الإجادة الصحيحة 

 الأمثل.التي تقدم الحل 

فرع الدراسة المسائية ولديه صديق مقرب  الصرفة،محمد طالب في المرحلة الأولى في كلية العلوم  - 1 

تكاليف  في دفعلاحظ محمد ان صديقه هذا يواجه صعوبات  أخرى، وقدفي نفس مرحلته من محافظة 

 الدراسة المسائية. فما هو الحل الأنسب لمحمد لكي يساعد صديقه المقرب في حل هذه المشكلة؟ اقساط

رسون فيه ان يضع اسم صديقه المقرب في لائحة الطلبة الذين يقترح محمد على رئيس القسم الذي يد -أ

 يتسلمون بعض المبالغ المالية من صندوو مساعدات الطلبة الخاص بالكلية.

 يقدم له بعض المبالغ المالية كدين يسددها بالأقساط لاحقا. -ب

لكلية التي يدرسون ى الشركات او الفنادو القريبة من ادالمقرب بأن: يعمل في اح على صديقهيقترح  -ج

 بها.

 بأن يقوم بإعطاء دروس خصوصية لطلبة المدارس لقاء بعض المبالغ. على صديقهيقترح  -د

شهري في المحاضرة الاولى وقد منعك  لديك امتحان الجامعي، وكانفي أحد أيام الدوام خالفت الزي  - 2

ربع الامتحان  تبقى على بدءللزي الجامعي وكان قد  الامتحان لكونك مخالفاستاذ المادة من دخول قاعة 

 هو أفضل حل لهذه المشكلة؟  فقط فما ساعة

 تحاول العودة بسرعة الى البيت مستقلاً سيارة أجرة لتبديل ملابسك ثم العودة الى الكلية. -أ

 مستقبلاً.لن تكرر مخالفة الزي  وأنك سوفالامتحان  بالسماح لك بأداءالمادة  تقنع استاذب. تحاول ان 

 القسم الداخلي لسكن الطلبة الجامعي وتستعير منه ملابس الزي الرسمي. اصدقائك في الى أحدتذهب  -ج

 امتحان الشهر الثاني. ذلك فيوتعوض  تتر  الامتحان -د

منزلك وجك من تم اختيار  بأن تكون عريفاً لاحد المهرجانات السنوية التي تقيمها الجامعة وعند خر - 3

الوقت  يتبقى منولم  سيارتك،في منتصف الطريق تعطل دولاب  دقيقة،40مسافة يبعد عن الجامعة  والذي

 دقائق فما هو الحل المناسب لهذه المشكلة؟  سوى عشرةالمهرجان  على بدء

 تعتذر من ادارة المهرجان وتطلب منهم تعيين شخص آخر. -أ

 في احدى ساحات الوقوف وتذهب الى الجامعة مستقلاً سيارة أجرة. تضع سيارتك -ب

 وتذهب الى الجامعة مستقلاً سيارة أجرة. عالشوار أحدتتر  سيارتك في  -ج

تصل في الموعد  عسى ان الى الجامعةكلف الأمر وثم تذهب  سيارتك مهما تصليح دولابتحاول  -د

 المقرر.

يمها قسمها لكي تخفف من ضغوط الدراسة لكنها تعلم بمعارضة ترغب هدى الذهاب بسفرة سياحية يق - 4

 لهدى؟ما اخبرتهم كما في كل مرة. فما هو الحل الأنسب  إذاوالديها لذهابها 

 لا تخبر والديها وتذهب هي وزملائها. -أ

 تنتهز الفرصة وتذهب في يوم السفرة السياحية الى بيت صديقتها لتزورها وبدون علم والديها. -ب

 .مع زملائها الى السفرةأخوتها معها والذهاب  أحدسأل والديها باصطحاب ت -ج
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 الذهاب. تمتنع عن  -د

عقد قرآنه الذي  البلاد فقرر مفاجئ لخارجأمير طالب في المرحلة الثالثة ولديه أخ أكبر منه جاءه سفر  - 5

وبقي معه التجارب العملية  جيداً،أمير الجزء النظري  أمير، ذاكرالمواد عند  أصعبصادف ليلة امتحان 

 المادة، وفيعقد القرآن لم يستطع أمير استذكار أي شيء من  صباح يومفي  الرياضية،وبعض المسائل 

ولم ينتهي من المادة  المساء طلبت الأسرة من أمير الذهاب معهم وفي نفس الوقت لديه امتحان يوم غداً 

 ماذا يفعل أمير؟

 لحاضرين ويعود للمنزل لاستكمال المذاكرة.ل الحفل، ويعتذريحضر جزء من  -أ

 ويعدهم بأنه سوف يحضر حفل الزفاف. الحفل،يعتذر عن حضور  -ب

 يذهب للحفل ويقدم اعتذار عن المادة على ان يمتحن تلك المادة في الدور الثاني.  -ج

 يذهب للحفل ثم يستيقظ فجراً ليستكمل المذاكرة. -د

اصدقائك المقربين بأنه سوف لن  أحدجميع زملائك، واخبر  ن تدعو انت تخطط لإقامة حفلة وتريد ا - 6

 ىصديقك هذا يريد ان يختبر مد تشك بأنمعه وانت  على وفاوليس  ندعوت زميل معي إذايحظر الحفلة 

 أنك صديقك، افترضعلى الرغم من اعتراض  ذلك الزميلولكنك لا زلت تريد ان تدعو  اخلاصك له،

. ما هو الحل الأمثل لهذه الآخر كزميلنفس الوقت لا تتجاهل  لصديقك وفيان تؤكد اخلاصك  تريد

 المشكلة؟

 احترام طلب صديقك المقرب. رغبتك فيله وتوضح له  زميلك وتعتذرتدعو   -أ

 . من ذلكفي ان يحظر بالرغم  بأنك تأملتدعو زميلك وتخبر صديقك المقرب -ب

 ك المقرب وتحاول ان تؤكد له اخلاصك.تدعو زميلك وبعد ذلك تناقش أسبابك مع صديق -ج

 .الحفلة الحاليةتخطط لعمل حفلة أخرى فيما بعد في موعد لاحق وتدعو فيها زميلك بدلاً من   -د

أشياء يومية اقرأ كل سؤال دإمعا  واختر كل سؤال يتالب منك استخدام معلوما  حول  الجزء الثاني/

 الأمثل.الإجادة الصحيحة التي تقدم الحل 

وكانت اعداد الطلبة في الكلية  غازية،في احدى الجامعات شراء مشروبات  اكافتيريأراد صاحب  - 7

(2496 ً وكان صندوو المشروبات الغازية  لنصفهم،فإذا أراد شراء علب مشروبات  وطالبة،( طالبا

 فكم صندوو يحتاج للشراء؟ علبة، (24)يحتوي على 

 صندوقاً.104 -أ

 صندوقاً. 52 -ب

 وقاً.صند 624 -ج

 صندوقاً. 1248 -د

فإذا علمت ان سعر تذاكر  الثلاثة،( ألف دينار له ولزوجته واطفاله 175)أراد رجل السفر فدفع مبلغ  - 8

 يبلغ سعر تذاكر الاطفال الثلاثة معاً. الكبار، فكمالأطفال تبلغ نصف سعر تذاكر 

 دينار. ألف 60 -أ

 دينار. ألف 90 -ب

 دينار. ألف 75 -ج

 دينار. ألف 45 -د

كل شهر يذهب لمحافظته التي تبعد مسافة  للطلبة، فيمنتظر طالب جامعي يسكن في القسم الداخلي  - 9

يستغرو منتظر في  الساعة كمكيلومتر في 120السيارة كيلو متر عن الجامعة. فإذا كانت سرعة  360

 الوصول الى محافظته؟

 ساعات. 9 -أ

 ساعات. 4 -ب

 ساعات. 6 -ج

 ساعات. 3 -د
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دينار وسعر  ألف (220)مثاقيل وربع وكان سعر المثقال  3أرادت عبير شراء قلادة ذهب بوزن  - 10

 لشراء القلادة؟  تدفع عبيرفكم يجب ان  دينار، ( ألف90)الصياغة 

 دينار. ألف 805 -أ

 دينار. ألف 715 -ب

 دينار. ألف 660 -ج

 دينار. ألف 750 -د

سعر اللتر  الى الربع وكانوكان عداد البنزين يشير  ( لتر50)كان خزان سيارة يستوعب حجم  إذا - 11

 خزان السيارة بأكمله؟  ءفما هو المبلغ الواجب دفعه لكي يتم مل دينار، (450)الواحد 

 دينار.  ألف 12.424  -أ

 دينار. ألف 14,635 -ب

 دينار. ألف 16,875 -ج

 دينار. ألف 18,733 -د

سنوات ومتزوج ولديه  (3خدمة )الدوائر الحكومية في شعبة القانونية ولديه  إحدىكرار موظف في  - 12

 علمت أن: إذايستلم من راتب  طفلان كم

 دينار. ألف 150= المخصصات المهنية 

 دينار. ألف 150= مخصصات الشهادة 

 دينار. ألف 50= المخصصات الزوجية 

 دينار لكل طفل. ألف 10= مخصصات الأطفال 

 دينار.6000= الإضافة السنوية 

 دينار. إلف   388 -أ

 دينار. ألف 378 -ب

 دينار.  ألف 376 -ج

 دينار. ألف 366 -د

مع  دينار،مليون  (40)وكانت قيمة التركة تبلغ  وندى(ومصطفى  )يوسفتوفي اب لثلاثة ابناء وهم  - 13

 م؟ فكم حصة كل واحد منه البنات،حصة الاولاد هي ضعف حصة  نالعلم ا

 مليون.12وندىمليون 14 ومصطفى مليون14يوسف  -ا

 مليون.14مليون وندى 12ومصطفى مليون 14يوسف  -ب

 مليون.20مليون وندى10ومصطفى مليون 10يوسف  -ج

  مليون.8وندى مليون 16مليون ومصطفى 16يوسف  -د

طالباً في الشعبة الاولى وثلاث ارباعهم  (60)كانت أعداد طلبة المرحلة الثالثة في احدى الكليات  إذا - 14

ً من الشعبة الاولى لم ينجحوا 20ان في الشعبة الثانية ونصفهم في الشعبة الثالثة. فإدا علمت  طالبا

ً من الشعبة الثانية لم ينجحوا 12و . فما هي أعداد الناجحين لطلبة لم ينجحواالثالثة  من الشعبة6وطالبا

 المرحلة الثالثة بشعبها الثلاث؟ 

 طالباً ناجحاً. 89 -أ

 طالباً ناجحاً. 158 -ب

 طالباً ناجحاً. 97 -ج

 طالباً ناجحاً. 132 -د

ً الى الخار ة الجزء الثالث/ الأسولة الآتية تتالب منك   لتسلكل.وتختار الاريق الأ ضل أ  تجد  رقا

 الأمثل.اقرأ كل سؤال دإمعا  واختر الإجادة الصحيحة التي تقدم الحل 

ادناه خارطة لساحة ألعاب تسلية ولكي تذهب من مكان الى آخر يجب ان تسلك الطريق المضلل  -

 دائرة حول حرف الإجابة الذي تختاره. .ضع2و1السؤال استعمل الخارطة للإجابة على  بالأسود،
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سرت من  صديقك فإذاوتريد أن تذهب إلى شبا  مبيعات التذاكر لمقابلة  ربر كالهمأنت في مطعم  -15

 ..ـالالطريق الأقصر فأنك ستمر عبر المدخل 

 محل المرطبات وممر ألعاب الكومبيوتر. -أ

 والسير .قاعة الموسيقى  -ب

 قاعة الموسيقى ومحل المشروبات الغازية. -ج

 معرض الكتاب والسير . -د

قاعة البليارد الى  صديقك منوسار  الكومبيوتر،ألعاب  الى ممرسرت من محل المرطبات  إذا - 16

 وصديقك؟من هذه الطرو الأكثر احتمالا أن تمر بها أنت  الترفيهي، أيالساحل 

 أ. معهد الرشاقة.

 قاعة الموسيقى. -ب

 مطعم لحم بعجين. -ج

 معرض الزهور. -د

 :18و17السؤالين استعمل الخارطة للإجابة عن  كبيرة،الخارطة في الأسفل توضح جزءاً من مدينة 

 
 موقعين معاً من المحتمل أن يجذبا أغلب الزبائن؟ السيارات، أيأراد شخص افتتاح موقعين لغسل  - 17

 .2و 1موقع  -أ

 .8و 2موقع  -ب

 .4و 3موقع  -ج

 .8و 5موقع  -د

الموجود في  أ()الى البيت أراد أن يقود سيارته  المسرح،بعد أن حضر سامر لتأدية بروفة في  - 18

ر فسوف يقود يلقصاويأخذ الطريق البديل  )النخيل(الخارطة فإدا أراد أن يتجنب ازدحام المرور في شارع 

 :الى

 .326السلام( الى الطريق شارع )غرب  -أ

 الزهور.غرب شارع الصنوبر الى شارع  -ب
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 شرو شارع السلام الى شارع البلوط. -ج

 شرو شارع الصنوبر الى شارع البلوط. -د

لم يكن هنا   إذاأدناه خارطة لمدينة صغيرة. السهم يبين اتجاهات السيارة أو الشاحنة التي تسلك الشارع 

 سهم فأن المرور سيكون باتجاهين متعاكسين.

 .20و19السؤال  ىعلاستخدم الخارطة للإجابة 

 
 من:أنت تغادر المكتبة لمقابلة صديق في موقف السيارات فإذا سرت أنت في أقصر طريق فستمر  - 19

 غرب طريق البراعم الى شارع الاحلام.  -أ

 .شارع الهدىشمال شارع الوطن الى  -ب

 .شارع الهدىشمال شارع الأثير الى  -ج

 غرب طريق البراعم الى شارع المودة. -د

البيتزا وأخبرته عن  الى مطعمكنت في محطة الوقود وسألك رجل يقود سيارة عن الاتجاهات  إذا - 20

 أسهل الطرو للمرور ودون أن يخالف القانون فستخبره أن يذهب الى:

 جنوب شارع المودة. الهدى،غرب شارع  الوطن،جنوب شارع  -أ

 غرب طريق البراعم. الأثير،جنوب غرب شارع  الوطن،جنوب شارع  -ب

 شرو طريق البراعم. الرئيسي،جنوب الشارع  الصفا،غرب شارع  -ج

 غرب طريق البراعم. الأحلام،شارع  الصفا، جنوبغرب شارع  -د

افترض ان  والأثرية،نظمت كليتك رحلة الى بعض المعالم السياحية في محافظة بابل السياحية  - 21

الخريطة التالية تمثل موقع مدينة ومنتجع بابل السياحي التي ستقومون بزيارتها قريباً استخدم الخريطة في 

 الذي يلي الخارطة. السؤال ىعلالإجابة 

 
بالخريطة ما هو ترتيب برنامج الرحلة في أقصر مسافة يمكن ان يقطعها الباص لزيارة المعالم الموضحة 

 في النهاية؟ شارع الجامعةيزور كل المعالم ويعود الى  بحيث

 القصر الآثار،متحف  السينما،عرض  السياحي، دارومنتجع بابل  اكافتيري بار ، منتجع كوين -أ

 حديقة الحيوان. الفرات،نهر  ،السياحي
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ومنتجع  اكافتيري السينما، ضدار عر السياحي،القصر  الفرات،نهر  الآثار،متحف  الحيوان،حديقة  -ب

 بار . منتجع كوين السياحي،بابل 

 الآثار،متحف  الفرات،نهر  السياحي،القصر  السياحي،ومنتجع بابل  اكافتيري السينما،دار عرض  -ج

 بار . منتجع كوين الحيوان،حديقة 

 السينما،دار عرض  السياحي، الفرات، القصرنهر  الآثار،متحف  الحيوان،حديقة  بار ، منتجع كوين -د

 ومنتجع بابل السياحي. اكافتيري

 ادناه خريطة لمنطقة صغيرة: - 22

 
توجه من منزله الى منازل الطالبات فما هو  الجامعة، فإذاالى وأراد أحد سائقي الأجرة نقل الطالبات من 

 طريق يمر به؟  وأقصرأفضل 

 الجامعة. هـ،منزل  أ،منزل  ب،منزل  ج،منزل  د،منزل  -أ

 الجامعة. أ،منزل  ب،منزل  هـ،منزل  ج،منزل  د،منزل  -ب

 الجامعة. أ،منزل  هـ،منزل  ب،منزل  ج،منزل  د،منزل  -ج

 الجامعة. هـ،منزل  د،منزل  ج،منزل  ب،منزل  أ،منزل  -د

 

 

 

 

 

 

 

  (19)ملحق 

 قيم معاملا  الارتبا  دين درجة الفقرة والدرجة الكلية لمقياس

 الدلالة معامل الارتبا  الفقرا  الدلالة معامل الارتبا  الفقرا 

 دالة 0,399 12 دالة 0,458 1

 دالة 0,427 13 دالة 0,485 2

 دالة 0,443 14 دالة 0,339 3

 دالة 0,384 15 دالة 0,437 4

 دالة 0,423 16 دالة 0,365 5

 دالة 0,533 17 دالة 0,487 6

 دالة 0,359 18 دالة 0,339 7
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 دالة 0,553 19 دالة 0,378 8

 دالة 0,468 20 دالة 0,456 9

 دالة 0,397 21 دالة 0,422 10

 دالة 0,402 22 دالة 0,371 11

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 (20ملحق )

 ليل إالةي تنتمي  جالمعاملا  الارتبا  دين درجة الفقرة والدرجة الكلية للم

 مستوى الدلالة ) الشكلي(المجال الثالث ) الكمي (المجال الثاني ) اللفظي(المجال الأول

 الفقرا 
معامل 

 الارتبا 
 الفقرا 

معامل 

 الارتبا 
 الفقرا 

معامل 

 الارتبا 
0,05 

 دالة 0,375 1 0,500 1 0,525 1

 دالة 0,425 2 0,515 2 0,561 2

 دالة 0,662 3 0,553 3 0,587 3

 دالة 0,455 4 0,471 4 0,619 4

 دالة 0,599 5 0,391 5 0,499 5

 دالة 0,568 6 0,536 6 0,557 6

 
 دالة 0,598 7 0,529 7

 دالة 0,594 8 0,573 8
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 (21ملحق )

 لمقياسوالدرجة الكلية ل مجالمعاملا  الارتبا  دين درجة ال 

 الدلالة معامل الارتبا  المجالا 

 دالة 0,770 المجال الاول ) الذكاء العملي اللفظي(

 دالة 0,796 المجال الثاني ) الذكاء العملي الكمي(

 دالة 0,822 الثالث ) الذكاء العملي الشكلي(المجال 

 

 

 (أ-22ملحق )

 نصفيةالتجزئة ال داستعمال لمقياسحساب ثبا  ا

 تسلسل
 قرا  

 الفردية)س(

الفقرا  

 الزوجية)ص(
 س*ص 2ص 2س

1 11 11 121 121 121 

2 11 11 121 121 121 

3 11 11 121 121 121 

4 11 11 121 121 121 

5 11 11 121 121 121 

6 11 11 121 121 121 

7 11 11 121 121 121 

8 11 11 121 121 121 

9 11 11 121 121 121 

10 11 11 121 121 121 

11 11 11 121 121 121 

12 11 11 121 121 121 

13 11 11 121 121 121 

14 11 11 121 121 121 

15 11 11 121 121 121 

16 11 11 121 121 121 

17 11 11 121 121 121 

18 11 11 121 121 121 
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19 11 11 121 121 121 

20 11 11 121 121 121 

21 10 10 100 100 100 

22 10 10 100 100 100 

23 11 9 121 81 99 

24 10 10 100 100 100 

25 9 10 81 100 90 

26 10 9 100 81 90 

27 10 8 100 64 80 

28 8 10 64 100 80 

29 10 8 100 64 80 

30 8 10 64 100 80 

31 10 8 100 64 80 

32 9 8 81 64 72 

33 8 9 64 81 72 

34 8 9 64 81 72 

35 9 8 81 64 72 

36 8 9 64 81 72 

37 8 9 64 81 72 

38 9 8 81 64 72 

39 9 7 81 49 63 

40 7 9 49 81 63 

41 9 7 81 49 63 

42 8 8 64 64 64 

43 9 7 81 49 63 

44 7 9 49 81 63 

45 9 7 81 49 63 

46 8 8 64 64 64 

47 8 7 64 49 56 

48 7 8 49 64 56 

49 7 8 49 64 56 

50 7 8 49 64 56 
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51 8 7 64 49 56 

52 7 8 49 64 56 

53 7 8 49 64 56 

54 7 8 49 64 56 

55 7 7 49 49 49 

56 7 7 49 49 49 

57 7 7 49 49 49 

58 7 7 49 49 49 

59 7 7 49 49 49 

60 7 7 49 49 49 

61 7 7 49 49 49 

62 7 7 49 49 49 

63 7 7 49 49 49 

64 7 6 49 36 42 

65 7 6 49 36 42 

66 6 7 36 49 42 

67 6 7 36 49 42 

68 7 6 49 36 42 

69 7 6 49 36 42 

70 6 7 36 49 42 

71 7 6 49 36 42 

72 7 6 49 36 42 

73 6 7 36 49 42 

74 7 6 49 36 42 

75 6 7 36 49 42 

76 7 6 49 36 42 

77 7 6 49 36 42 

78 6 6 36 36 36 

79 6 6 36 36 36 

80 6 6 36 36 36 

81 6 6 36 36 36 

82 6 6 36 36 36 
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83 6 5 36 25 30 

84 6 5 36 25 30 

85 6 5 36 25 30 

86 5 6 25 36 30 

87 6 5 36 25 30 

88 6 5 36 25 30 

89 6 5 36 25 30 

90 6 5 36 25 30 

91 5 6 25 36 30 

92 6 5 36 25 30 

93 6 5 36 25 30 

94 6 5 36 25 30 

95 6 5 36 25 30 

96 6 5 36 25 30 

97 6 5 36 25 30 

98 5 6 25 36 30 

99 6 5 36 25 30 

100 6 5 36 25 30 

101 6 5 36 25 30 

102 6 5 36 25 30 

103 5 6 25 36 30 

104 5 6 25 36 30 

105 5 5 25 25 25 

106 5 5 25 25 25 

107 5 5 25 25 25 

108 5 5 25 25 25 

109 5 5 25 25 25 

110 5 5 25 25 25 

111 6 4 36 16 24 

112 5 5 25 25 25 

113 3 7 9 49 21 

114 4 6 16 36 24 
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115 4 6 16 36 24 

116 6 4 36 16 24 

117 5 5 25 25 25 

118 5 5 25 25 25 

119 6 4 36 16 24 

120 5 5 25 25 25 

121 3 7 9 49 21 

122 4 6 16 36 24 

123 4 6 16 36 24 

124 6 4 36 16 24 

125 3 6 9 36 18 

126 4 5 16 25 20 

127 5 4 25 16 20 

128 3 6 9 36 18 

129 4 5 16 25 20 

130 5 4 25 16 20 

131 6 3 36 9 18 

132 6 3 36 9 18 

133 6 3 36 9 18 

134 6 3 36 9 18 

135 3 6 9 36 18 

136 6 3 36 9 18 

137 5 4 25 16 20 

138 3 6 9 36 18 

139 6 3 36 9 18 

140 5 3 25 9 15 

141 2 6 4 36 12 

142 4 4 16 16 16 

143 4 4 16 16 16 

144 4 4 16 16 16 

145 5 3 25 9 15 

146 4 4 16 16 16 
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147 4 3 16 9 12 

148 4 3 16 9 12 

149 4 2 16 4 8 

150 2 3 4 9 6 

 0,91 سبيرما  دراو  0,83 ديرسو 

 

 

 

 ب(-22ملحق )

 20-داستعمال معادلة كيودر ريتشاردسو   مقياسحساب ثبا  ال

تسلسل 

 الفقرة
 س * ص )س( )ص(

تسلسل 

 الفقرة
 س * ص )س( )ص(

1 0,647 0,353 0,228 12 0,673 0,327 0,220 

2 0,587 0,413 0,242 13 0,653 0,347 0,226 

3 0,680 0,320 0,218 14 0,613 0,387 0,237 

4 0,587 0,413 0,242 15 0,693 0,307 0,213 

5 0,647 0,353 0,228 16 0,607 0,393 0,239 

6 0,533 0,467 0,249 17 0,540 0,460 0,248 

7 0,673 0,327 0,220 18 0,700 0,300 0,210 

8 0,600 0,400 0,240 19 0,547 0,453 0,248 

9 0,613 0,387 0,237 20 0,667 0,333 0,222 

10 0,587 0,413 0,242 21 0,573 0,427 0,245 

11 0,607 0,393 0,239 22 0,580 0,420 0,244 

=(a)0,79 

 

 

 

 

 

 (23ملحق )

 العملي  ءالةكا لمقياسولة والقوة التمييزية همعاملا  الصعودة والس
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الصحيحة الإجابات  الفقرة

 العليا للمجموعة

 لصحيحةاالإجابات 

 اللمجموعة الدني

 قيمة معامل

 السهولة

 قيمة معامل

 الصعوبة

 قيمة معامل

 التمييز

1 25 7 0,61 0,39 0,44 

2 26 10 0,56 0,44 0,39 

3 30 15 0,45 0,55 0,37 

4 32 14 0,44 0,56 0,44 

5 24 10 0,59 0,41 0,34 

6 28 12 0,51 0,49 0,39 

7 26 10 0,56 0,44 0,39 

8 31 12 0,48 0,52 0,46 

9 30 15 0,45 0,55 0,37 

10 29 12 0,50 0,50 0,41 

11 29 13 0,49 0,51 0,39 

12 33 12 0,45 0,55 0,51 

13 34 10 0,46 0,54 0,59 

14 31 11 0,49 0,51 0,49 

15 32 9 0,50 0,50 0,56 

16 35 13 0,41 0,59 0,54 

17 29 12 0,50 0,50 0,41 

18 32 10 0,49 0,51 0,54 

19 30 12 0,49 0,51 0,44 

20 29 10 0,52 0,48 0,46 

21 28 11 0,52 0,48 0,41 

22 33 9 0,49 0,51 0,59 

 

 

 

 

 (24)ملحق 

 الةكاء العملي  لمقياس  عالية البدائل الخا وة

 الفقرا 

 

 

 المجمواة

  عالية البدائل البدائل

 د ج ب أ د ج ب أ
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 0,24- √ 0,12- 0,07- 10 25 5 1 اليا 1

 20 7 10 4 دنيا 

 0,12- √ 0,12- 0,15- 4 26 7 4 اليا 2

 9 10 12 10 دنيا

 0,12- 0,10- √ 0,15- 5 1 30 5 اليا 3

 10 5 15 11 دنيا 

 0,17- √ 0,15- 0,12- 5 32 2 2 اليا 4

 12 14 8 7 دنيا 

 0,12- 0,12- 0,10- √ 5 6 6 24 اليا 5

 10 11 10 10 دنيا

 0,12- √ 0,15- 0,12- 6 28 3 4 اليا 6

 11 12 9 9 دنيا 

 0,12- 0,12- √ 015- 7 4 26 4 اليا 7

 12 9 10 10 دنيا 

 0,17- √ 0,15- 0,15- 3 31 4 3 اليا 8

 10 12 10 9 دنيا

 √ 0,15- 0,12- 0,10- 30 4 3 4 اليا 9

 15 10 8 8 دنيا

  √ 3 3 6 29 اليا 10

 

 

-0,15 -0,12 -0,15 

 9 8 12 12 دنيا 

 0,15- 0,12- 0,12- √ 3 4 5 29 اليا 11

 9 9 10 13 دنيا

 √ 0,20- 0,20- 0,12- 33 5 2 1 اليا 12

 12 13 10 6 دنيا 

 0,22- √ 0,17- 0,20- 2 34 2 3 اليا 13

 11 10 9 11 دنيا 

 0,20- √ 0,15- 0,15- 3 31 3 4 اليا 14

 11 11 9 10 دنيا

 0,20- √ 0,17- 0,20- 2 32 6 1 اليا 15

 10 9 13 9 دنيا

 0,22- √ 0,17- 0,15- 4 35 1 1 اليا 16

 13 13 8 7 دنيا 

 0,15- 0,15- √ 0,12- 6 3 29 3 اليا 17

 12 9 12 8 دنيا

 √ 0,20- 0,17- 0,17- 32 4 3 2 اليا 18

 10 12 10 9 دنيا 
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 √ 0,15- 0,15- 0,15- 30 4 4 3 اليا 19

 12 10 10 9 دنيا 

 0,15- 0,17- √ 0,15- 4 3 29 5 اليا 20

 10 10 10 11 دنيا

 0,15- 0,15- √ 0,12- 4 4 28 5 اليا 21

 10 10 11 10 دنيا 

 10 10 11 10 دنيا 

 0,20- √ 0,20- 0,20- 2 33 2 4 اليا 22

 10 9 10 12 دنيا 

 

 

 

 

 (25)ملحق 

 الاحصائي(التحليل  )دعد مقياس الةكاء العملي دصورتل النهائية

 .الاسم: ...................................

 .المرحلة: ................................

 ..................................الشعبة: 

 تحية  يبة:

عزيزي الطالب/ عزيزتي الطالبة أن الغرض من هذا الاختبار الذي بين يديك هو اختبار لمعلوماتك العامة 

وان اجابتك عن الاسئلة ليس الغرض منها تقدير درجة  العامة،حول بعض المشكلات والمواقف الحياتية 

لذا اقرأ كل سؤال بدقة وحدد أية واحدة من الإجابات هي  العلمي،راض البحث النجاح والرسوب وانما لأغ

 الصحيحة.الإجابة 

 تعليما  الاختبار:

 لا تفتح ورقة الاسئلة قبل أن تسمع اشارة البدء بذلك. - 1

 تكون الاجابة في الورقة المنفصلة المرفقة مع الاختبار. – 2

 ة الصحيحة.ضع دائرة حول الحرف الذي يمثل الإجاب - 3

 سؤال بدون تحديد اجابة. تتر  ايلا  -4

 قبل اعطاء الإذن ببدء الإجابة. أخرى أسألكنت تحتاج اية توضيحات  إذا - 5

  الشكر والامتنامع                                                                     

************************************************************* 

الجزء الأول/ كل سؤال يعايك معلوما  حول موقف ما، اقرأ كل سؤال دإمعا  واختر الإجادة الصحيحة 

 وضع دائرة حول حرف الإجادة الةي تختار . الأمثل.التي تقدم الحل 

فرع الدراسة المسائية ولديه صديق مقرب  الصرفة،محمد طالب في المرحلة الأولى في كلية العلوم  - 1

تكاليف  في دفعلاحظ محمد ان صديقه هذا يواجه صعوبات  أخرى، وقدفي نفس مرحلته من محافظة 

 ه المشكلة؟الدراسة المسائية. فما هو الحل الأنسب لمحمد لكي يساعد صديقه المقرب في حل هذ اقساط

يقترح محمد على رئيس القسم الذي يدرسون فيه ان يضع اسم صديقه المقرب في لائحة الطلبة الذين  -أ

 يتسلمون بعض المبالغ المالية من صندوو مساعدات الطلبة الخاص بالكلية.

 يقدم له بعض المبالغ المالية كدين يسددها بالأقساط لاحقا. -ب
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ن: يعمل في احدى الشركات او الفنادو القريبة من الكلية التي يدرسون المقرب بأ على صديقهيقترح  -ج

 بها.

 بأن يقوم بإعطاء دروس خصوصية لطلبة المدارس لقاء بعض المبالغ. على صديقهيقترح  -د

شهري في المحاضرة الاولى وقد منعك  لديك امتحان الجامعي، وكانفي أحد أيام الدوام خالفت الزي  - 2

ربع الامتحان  تبقى على بدءللزي الجامعي وكان قد  الامتحان لكونك مخالفن دخول قاعة استاذ المادة م

 هو أفضل حل لهذه المشكلة؟  فقط فما ساعة

 تحاول العودة بسرعة الى البيت مستقلاً سيارة أجرة لتبديل ملابسك ثم العودة الى الكلية. -أ

 مستقبلاً.لن تكرر مخالفة الزي  وأنك سوفالامتحان  بالسماح لك بأداءالمادة  تقنع استاذب. تحاول ان 

 القسم الداخلي لسكن الطلبة الجامعي وتستعير منه ملابس الزي الرسمي. اصدقائك في الى أحدتذهب  -ج

 امتحان الشهر الثاني. ذلك فيوتعوض  تتر  الامتحان -د

منزلك ها الجامعة وعند خروجك من تم اختيار  بأن تكون عريفاً لاحد المهرجانات السنوية التي تقيم - 3

الوقت  يتبقى منولم  سيارتك،في منتصف الطريق تعطل دولاب  دقيقة،40مسافة يبعد عن الجامعة  والذي

 دقائق فما هو الحل المناسب لهذه المشكلة؟  سوى عشرةالمهرجان  على بدء

 تعتذر من ادارة المهرجان وتطلب منهم تعيين شخص آخر. -أ

 في احدى ساحات الوقوف وتذهب الى الجامعة مستقلاً سيارة أجرة. تضع سيارتك -ب

 الشوار وتذهب الى الجامعة مستقلاً سيارة أجرة. أحدتتر  سيارتك في  -ج

تصل في الموعد  عسى ان الى الجامعةكلف الأمر وثم تذهب  سيارتك مهما تصليح دولابتحاول  -د

 المقرر.

ها قسمها لكي تخفف من ضغوط الدراسة لكنها تعلم بمعارضة ترغب هدى الذهاب بسفرة سياحية يقيم - 4

 لهدى؟ما اخبرتهم كما في كل مرة. فما هو الحل الأنسب  إذاوالديها لذهابها 

 لا تخبر والديها وتذهب هي وزملائها. -أ

 تنتهز الفرصة وتذهب في يوم السفرة السياحية الى بيت صديقتها لتزورها وبدون علم والديها. -ب

 .مع زملائها الى السفرةأخوتها معها والذهاب  أحدل والديها باصطحاب تسأ -ج

 الذهاب. تمتنع عن  -د

عقد قرآنه الذي  البلاد فقرر مفاجئ لخارجأمير طالب في المرحلة الثالثة ولديه أخ أكبر منه جاءه سفر  - 5

وبقي معه التجارب العملية  جيداً،أمير الجزء النظري  أمير، ذاكرالمواد عند  أصعبصادف ليلة امتحان 

 المادة، وفيعقد القرآن لم يستطع أمير استذكار أي شيء من  صباح يومفي  الرياضية،وبعض المسائل 

ولم ينتهي من المادة  المساء طلبت الأسرة من أمير الذهاب معهم وفي نفس الوقت لديه امتحان يوم غداً 

 ماذا يفعل أمير؟

 لحاضرين ويعود للمنزل لاستكمال المذاكرة.ل الحفل، ويعتذريحضر جزء من  -أ

 ويعدهم بأنه سوف يحضر حفل الزفاف. الحفل،يعتذر عن حضور  -ب

 يذهب للحفل ويقدم اعتذار عن المادة على ان يمتحن تلك المادة في الدور الثاني.  -ج

 يذهب للحفل ثم يستيقظ فجراً ليستكمل المذاكرة. -د

اصدقائك المقربين بأنه سوف لن  جميع زملائك، واخبر  احدن تدعو نت تخطط لإقامة حفلة وتريد اا - 6

صديقك هذا يريد ان يختبر مد  تشك بأنمعه وانت  على وفاوليس  نيحظر الحفلة اذا دعوت زميل معي

انك  صديقك، افترضعلى الرغم من اعتراض  ذلك الزميلولكنك لا زلت تريد ان تدعو  اخلاصك له،

. ما هو الحل الأمثل لهذه الآخر كزميلنفس الوقت لا تتجاهل  لصديقك وفيان تؤكد اخلاصك  تريد

 المشكلة؟

 احترام طلب صديقك المقرب. رغبتك فيله وتوضح له  زميلك وتعتذرتدعو   -أ

 . من ذلكفي ان يحظر بالرغم  بأنك تأملتدعو زميلك وتخبر صديقك المقرب -ب

 ك المقرب وتحاول ان تؤكد له اخلاصك.تدعو زميلك وبعد ذلك تناقش أسبابك مع صديق -ج

 .الحفلة الحاليةتخطط لعمل حفلة أخرى فيما بعد في موعد لاحق وتدعو فيها زميلك بدلاً من   -د
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الجزء الثاني/ كل سؤال يتالب منك استخدام معلوما  حول أشياء يومية اقرأ كل سؤال دإمعا  واختر 

 دائرة حول حرف الإجادة الةي تختار .وضع  الأمثل.الإجادة الصحيحة التي تقدم الحل 

وكانت اعداد الطلبة في الكلية  غازية،في احدى الجامعات شراء مشروبات  اكافتيريأراد صاحب  - 7

(2496 ً الغازية  صندوو المشروباتوكان  لنصفهم،فإذا أراد شراء علب مشروبات  وطالبة،( طالبا

 فكم صندوو يحتاج للشراء؟ علبة، (24)يحتوي على 

 صندوقاً.104 -أ

 صندوقاً. 52 -ب

 صندوقاً. 624 -ج

 صندوقاً. 1248 -د

فإذا علمت ان سعر تذاكر  الثلاثة،( ألف دينار له ولزوجته واطفاله 175)أراد رجل السفر فدفع مبلغ  - 8

 يبلغ سعر تذاكر الاطفال الثلاثة معاً. الكبار، فكمالأطفال تبلغ نصف سعر تذاكر 

 دينار. ألف 60 -أ

 دينار. ألف 90 -ب

 دينار. ألف 75 -ج

 دينار. ألف 45 -د

كل شهر يذهب لمحافظته التي تبعد مسافة  للطلبة، فيمنتظر طالب جامعي يسكن في القسم الداخلي  - 9

يستغرو منتظر في  الساعة كمكيلومتر في 120السيارة كيلو متر عن الجامعة. فإذا كانت سرعة  360

 الوصول الى محافظته؟

 ساعات. 9 -أ

 ساعات. 4 -ب

 ساعات. 6 -ج

 ساعات. 3 -د

دينار وسعر  ألف (220)مثاقيل وربع وكان سعر المثقال  3أرادت عبير شراء قلادة ذهب بوزن  -10

 لشراء القلادة؟  تدفع عبيرفكم يجب ان  دينار، ( ألف90)الصياغة 

 دينار. ألف 805 -أ

 دينار. ألف 715 -ب

 دينار. ألف 660 -ج

 دينار. ألف 750 -د

سنوات ومتزوج ولديه  (3خدمة )الدوائر الحكومية في شعبة القانونية ولديه  إحدىكرار موظف في  -11 

 علمت أن: إذايستلم من راتب  طفلان كم

 دينار. ألف 150= المخصصات المهنية 

 دينار. إلف 150= مخصصات الشهادة 

 دينار. ألف 50= المخصصات الزوجية 

 دينار لكل طفل. ألف 10= مخصصات الأطفال 

 دينار.6000= الإضافة السنوية 

 دينار. ألف   388 -أ

 دينار. ألف 378 -ب

 دينار.  ألف 376 -ج

 دينار ألف 366 -د

مع  دينار،مليون  (40)وكانت قيمة التركة تبلغ  وندى(ومصطفى  )يوسفتوفي اب لثلاثة ابناء وهم  - 12

 فكم حصة كل واحد منهم؟  البنات،حصة الاولاد هي ضعف حصة  نالعلم ا

 مليون.12مليون وندى   14مليون ومصطفى   14يوسف  -ا
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 مليون.14مليون وندى   12مليون ومصطفى   14يوسف  -ب

 مليون.20مليون وندى   10مليون ومصطفى   10يوسف  -ج

 مليون.8مليون وندى   16مليون ومصطفى   16يوسف  -د

طالباً في الشعبة الاولى وثلاث ارباعهم  (60)كانت أعداد طلبة المرحلة الثالثة في احدى الكليات  إذا- 13

ً من الشعبة الاولى لم ينجحوا 20ان في الشعبة الثانية ونصفهم في الشعبة الثالثة. فإدا علمت  طالبا

ً من الشعبة الثانية لم ينجحوا 12و ا هي أعداد الناجحين لطلبة . فملم ينجحواالثالثة  من الشعبة6وطالبا

 المرحلة الثالثة بشعبها الثلاث؟ 

 طالباً ناجحاً. 89 -أ

 طالباً ناجحاً. 158 -ب

 طالباً ناجحاً. 97 -ج

 طالباً ناجحاً. 132 -د

سعر اللتر  الى الربع وكانوكان عداد البنزين يشير  ( لتر50)كان خزان سيارة يستوعب حجم  إذا - 14

 السيارة بأكمله؟  خزان ءملفما هو المبلغ الواجب دفعه لكي يتم  دينار، (450)الواحد 

 دينار.  ألف 12.424  -أ

 دينار. ألف 14,635 -ب

 دينار. ألف 16,875 -ج

 .دينار ألف 18,733 -د

___________________________________________________________ 

ً الى الخار ة وتختار الاريق الأ ضل  الجزء الثالث/  لتسلكل.الأسولة الآتية تتالب منك أ  تجد  رقا

 الأمثل.اقرأ كل سؤال دإمعا  واختر الإجادة الصحيحة التي تقدم الحل 

ادناه خارطة لساحة ألعاب تسلية ولكي تذهب من مكان الى آخر يجب ان تسلك الطريق المضلل  -

 دائرة حول حرف الإجابة الذي تختاره. .ضع16و15السؤال ابة على استعمل الخارطة للإج بالأسود،

 
سرت من  صديقك فإذاأنت في مطعم الهمبركر وتريد أن تذهب إلى شبا  مبيعات التذاكر لمقابلة  -15 

 ..ـالالطريق الأقصر فأنك ستمر عبر المدخل 

 محل المرطبات وممر ألعاب الكومبيوتر. -أ

 والسير .قاعة الموسيقى  -ب

 قاعة الموسيقى ومحل المشروبات الغازية. -ج

 معرض الكتاب والسير . -د

قاعة البليارد الى  صديقك منوسار  الكومبيوتر،ألعاب  الى ممراذا سرت من محل المرطبات  - 16

 وصديقك؟من هذه الطرو الأكثر احتمالا أن تمر بها أنت  الترفيهي، أيالساحل 

 أ. معهد الرشاقة.

 الموسيقى.قاعة  -ب
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 مطعم لحم بعجين. -ج

 معرض الزهور. -د

 :18و17السؤالين استعمل الخارطة للإجابة عن  كبيرة،الخارطة في الأسفل توضح جزءاً من مدينة 

  
 موقعين معاً من المحتمل أن يجذبا أغلب الزبائن؟ السيارات، أيأراد شخص افتتاح موقعين لغسل  - 17

 .2و 1موقع  -أ

 .8و 2موقع  -ب

 .4و 3موقع  -ج

  8و 5موقع  -د

___________________________________________________ 

الموجود في  أ()الى البيت أراد أن يقود سيارته  المسرح،بعد أن حضر سامر لتأدية بروفة في  - 18

ويأخذ الطريق البديل ا لقصر فسوف يقود  )النخيل(الخارطة فإدا أراد أن يتجنب ازدحام المرور في شارع 

 الى...

 .326السلام( الى الطريق شارع )غرب  -أ

 غرب شارع الصنوبر الى شارع الزهور. -ب

 .الزهور شارع السلام الى شارع غرب -ج

 .بلوطالشرو شارع الصنوبر الى شارع  -د

لم يكن هنا   إذاالتي تسلك   الشارع أدناه خارطة لمدينة صغيرة. السهم يبين اتجاهات السيارة أو الشاحنة 

 سهم فأن المرور سيكون باتجاهين متعاكسين.

 .20و19عل السؤال استخدم الخارطة للإجابة 

  
 من:أنت تغادر المكتبة لمقابلة صديق في موقف السيارات فإذا سرت أنت في أقصر طريق فستمر  - 19

 غرب طريق البراعم الى شارع الاحلام.  -أ

 .شارع الهدىشمال شارع الوطن الى  -ب

 .شارع الهدىشمال شارع الأثير الى  -ج
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 غرب طريق البراعم الى شارع المودة. -د

البيتزا وأخبرته عن  الى مطعمكنت في محطة الوقود وسألك رجل يقود سيارة عن الاتجاهات  إذا - 20

 أسهل الطرو للمرور ودون أن يخالف القانون فستخبره أن يذهب الى:

 جنوب شارع المودة. الهدى،غرب شارع  الوطن،جنوب شارع  -أ

 غرب طريق البراعم. الأثير،جنوب غرب شارع  الوطن،جنوب شارع  -ب

 شرو طريق البراعم. الرئيسي،جنوب الشارع  الصفا،غرب شارع  -ج

 غرب طريق البراعم. الأحلام،شارع  الصفا، جنوبغرب شارع  -د

افترض ان  والأثرية،نظمت كليتك رحلة الى بعض المعالم السياحية في محافظة بابل السياحية  -–

الخريطة التالية تمثل موقع مدينة ومنتجع بابل السياحي التي ستقومون بزيارتها قريباً استخدم الخريطة في 

 السؤال الذي يلي الخارطة. ىالإجابة عل

 
ما هو ترتيب برنامج الرحلة في أقصر مسافة يمكن ان يقطعها الباص لزيارة المعالم الموضحة  -21

 في النهاية؟ شارع الجامعةيزور كل المعالم ويعود الى  بالخريطة بحيث

 السياحي،القصر  ار،الآثمتحف  السينما،عرض  السياحي، داركافتريا ومنتجع بابل  بار ، منتجع كوين -أ

 حديقة الحيوان. الفرات،نهر 

كافتريا ومنتجع  السينما، ضدار عر السياحي،القصر  الفرات،نهر  الآثار،متحف  الحيوان،حديقة  -ب

 بار . منتجع كوين السياحي،بابل 

 الآثار،متحف  الفرات،نهر  السياحي،القصر  السياحي،كافتريا ومنتجع بابل  السينما،دار عرض  -ج

 بار . منتجع كوين الحيوان،حديقة 

 السينما،دار عرض  السياحي، الفرات، القصرنهر  الآثار،متحف  الحيوان،حديقة  بار ، منتجع كوين -د

 كافتريا ومنتجع بابل السياحي.

 ادناه خريطة لمنطقة صغيرة: 

 
توجه من منزله الى منازل الطالبات فما  الجامعة، فإذاأراد أحد سائقي الأجرة نقل الطالبات من والى  - 22

 طريق يمر به؟  وأقصرهو أفضل 

 الجامعة. هـ،منزل  أ،منزل  ب،منزل  ج،منزل  د،منزل  -أ
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 الجامعة. أ،منزل  ب،منزل  هـ،منزل  ج،منزل  د،منزل  -ب

 الجامعة. أ،منزل  هـ،منزل  ب،منزل  ج،منزل  د،منزل  -ج

 الجامعة. هـ،منزل  د،منزل  ج،منزل  ب،منزل  أ،منزل  -د

 مفتاح تصحيح مقياس الةكاء العملي 
 الةكاء العملي اللفظي الاول:المجال 

 ج – 1

 ج – 2

 ب – 3

 ج – 4

 أ – 5

 ج – 6

 الةكاء العملي الكمي الثاني:المجال 

 ب – 7

  ريقة الحل:

 2496÷2 =1248 

1248÷24=52  ً  صندوقا

 ج – 8

  ريقة الحل: 

 50الزوجة            50الزوج         50الكبار 

 ألف دينار 75=  25+  25+  25الصغار إذن 

 د – 9

 ساعات  3=120÷ 360

 أ – 10

  ريقة الحل:

220  ×3,25  =715  

715 +90 =805 

 أ - 11

  ريقة الحل:

+مخصصات الاطفال  50+مخصصات الزوجية  150+ مخصصات الشهادة  150المخصصات المهنية 

 دينار ألف 388دينار= (18000الاضافة السنوية )+( 10+ 10)

 

 

 د – 12

  ريقة الحل:  

 حصة         ندى حصة واحد 2مرتضى حصة       2مصطفى  

 قيمة الحصة  8=  5÷  40

 مليون16=  8×  2حصة( =   2)مصطفى 

 مليون16=  8×  2= حصة( 2)مرتضى 

 مليون8= ندى )حصة واحدة( 

 ج – 13

  ريقة الحل: 

  40= 20 – 60                         60الأولى الشعبة           

  33= 12 – 45     45=  0,75×  60الشعبة الثانية               
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  24=  6 – 30           30=  2÷  60الشعبة الثالثة              

 ج – 14 

   ريقة الحل:

 السيارة اج لتر تحت 37,5=12,5 -لتر50 

 دينار  ألف 16,875دينار =  450 × 37,5

 الةكاء العملي الشكلي الثالث:المجال 

 ج – 15

 ج – 16

 ب  – 17

 د – 18

 د – 19

 ب – 20

 ب – 21

 ج - 22

 

 

 

 

  (26ملحق )

 الةكاء العملي مقياسورقــة إجادـــة 

 

 

 أ                ب                ج                   د       :  1س

 أ                ب                ج                   د        :  2س

 ج                   د    أ                ب                      :3س

 د            ج          ب               أ                        :4س

 ج                   د  ب                أ                        :5س

 أ                ب                ج                   د          :6س

 

 

 

 أ                ب                ج                   د            :7س

 أ                ب                ج                   د          :  8س

 أ                ب                ج                   د            :9س

 د   ج                   أ                ب                     :  10س

 د           أ                ب                ج                :  11س

 أ                ب                ج                   د        :  12س

 أ                ب                ج                   د        :  13س

 أ                ب                ج                   د        :  14س

 

 

 الجزء الثاني 

 الجــــزء الأول

  لثالجزء الثا
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 أ                ب                ج                   د        :  15س

 أ                ب                ج                   د        :  16س

 أ                ب                ج                   د        :  17س

 د         أ                ب                ج                  :  18س

 أ                ب                ج                   د        :  19س

 أ                ب                ج                   د        :  20س

 ب                ج                   د              أ          :  21س

 ج                   د  ب                أ                      :  22س

 

 

 (27)ق حلم

 الختامي العملي الذكاءالختامي ومقياس  التحصيليمجموعتي البحث في اختبار  لبةدرجات ط

  
 الختامي التحصيلياختبار 

 

  
 الختامي العملي اختبار الةكاء

 الضاداة التجريبية الضاداة التجريبية

1 50 42 1 15 10 

2 44 33 2 13 9 

3 49 39 3 16 16 

4 58 45 4 14 15 

5 42 24 5 15 14 

6 33 50 6 14 10 

7 57 48 7 17 12 

8 55 30 8 16 11 

9 56 39 9 13 9 

10 39 44 10 16 13 

11 52 48 11 17 16 

12 50 35 12 14 15 

13 44 45 13 13 14 

14 54 42 14 18 9 

15 39 29 15 16 12 

16 28 38 16 15 10 

17 42 32 17 14 11 

18 33 36 18 13 11 

19 32 44 19 15 14 
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20 35 25 20 18 16 

21 39 41 21 16 15 

22 47 35 22 13 14 

23 50 48 23 15 16 

24 43 32 24 17 15 

25 42 38 25 18 14 

26 33 44 26 12 13 

27 58 50 27 13 12 

28 49 39 28 17 16 

29 57 28 29 12 15 

30 56 42 30 14 14 

31 52 33 31 13 11 

32 44 32 32 12 10 

33 42 35 33 15 16 

34 33 39 34 13 15 

35 56 42 35 17 14 

36 45 41 36 12 11 

37 42 37 37 12 9 

38 33 48 38 18 10 

39 53 39 39 13 11 

 498 574 المجموع 1511 1766 المجموع

 12.76923 14.71795 المتوسر 38.74359 45.28205 المتوسر

 2.3693 1.9209 الانحراف 6.7167 8.5902 الانحراف

 5.6134 3.6897 التباين 45.1137 73.7922 التباين

 3.938 المحسودة 3.696 المحسودة

 1,99 الجدولية 1,99 الجدولية
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