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ُ عَمَلكَُمْ وَرَسُولهُُ وَالْمُؤْمِنوُنَ وَسَترَُدُّونَ “ وَقلُِ اعْمَلوُا فسََيرََى اللَّه

 ”إلِىَ عَالِمِ الْغيَْبِ وَالشههَادَةِ فيَنُبَِِّئكُُمْ بِمَا كُنْتمُْ تعَْمَلوُنَ 

 

 

 

  ( العظيمالعلي  لله صدق ا   )                                                                      
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 إقــرار المشــرف
‌

اضطراب الشخصية التجنبية ونقد الذات  وعلاقتهما بما وراء اشهد‌أن‌إعداد‌هذه‌الأطروحة‌الموسومة‌بـ)

يدي‌قمد ‌بإشدرايي‌‌جدر قدد‌(‌لالضمياء حميدد  د)‌الطالبةالتي‌تقدمت‌بها‌‌‌(الأداء الأكاديمي لدى طلبة الجامعة

دكتدوراه‌‌درجدةوهي‌جدء ‌مدم‌متطلبدا ‌نيدل‌/جامعة‌بابل،‌كلية‌التربية‌للعلوم‌الإنمانية‌/العلوم‌التربوية‌والنفمية

‌.(عل ‌النفس‌التربوي)‌التربية‌يي‌يلمفة‌

‌

‌‌‌

‌التوقيع

‌المشرف

‌الأستاذ‌الدكتور

‌علي‌محمود‌كاظ ‌الجبوري‌‌

‌‌‌/‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌/2023‌

‌‌‌

‌‌‌

 تو ية رئاسة القسم

‌أرشح‌هذه‌الأطروحة‌للمناقشة.المتوايرة‌‌على‌التوصيا ‌بنا  ‌

‌

‌‌‌

‌:التوقيع‌‌

‌رئيس‌القم 

‌الدكتور‌الأستاذ‌‌

‌مديم‌نوري‌طلال‌الشمري‌‌

‌رئيس‌قم ‌العلوم‌التربوية‌والنفمية‌‌

‌‌‌/‌‌‌‌‌‌‌‌/2023‌

‌



 د‌

 

‌اللغــويالمقوم إقــرار 

‌

اضددطراب الشخصددية التجنبيددة ونقددد الددذات  )‌ب‌لأطروحددة‌الموسددومةا‌هددذه‌اعددداد‌‌اشددهد‌أن

ضددمياء حميددد )الطالبددة‌التددي‌قدددمتها‌‌(وعلاقتهمددا بمددا وراء الأداء الأكدداديمي لدددى طلبددة الجامعددة

‌–قم ‌العلدوم‌التربويدة‌والنفمدية‌‌-كلية‌التربية‌للعلوم‌الانمانيةقمت‌بمراجعتها‌لغويا‌يي‌‌وقد ( لال

‌مم‌الناحية‌اللغوية‌للمناقشة.‌صالحهواصبحت‌.‌جامعة‌بابل

‌

‌

‌

‌

‌

‌التوقيع‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

‌أ.د‌رغد‌سلمان‌علوانالاس :‌‌‌‌‌‌‌

‌2023/‌‌/‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌التاريخ:‌‌‌‌‌‌‌‌

‌

‌‌



 ه‌

 

 ينيالعلم المقوميينإقــرار 
‌

اضددطراب الشخصددية التجنبيددة ونقددد الددذات  الأطروحددة‌الموسددومة‌بددـ‌)‌هددذه‌بأننددا‌قرأنددا‌‌شددهدن

ضدمياء حميدد الطالبدة‌)‌تقددمت‌بهداالتدي‌‌(راء الأداء الأكاديمي لدى طلبدة الجامعدةوعلاقتهما بما و

‌.مم‌الناحية‌العلمية‌للمناقشة‌صالحه‌ووجدناها،‌مم‌قبلنا‌قد‌جرى‌تقويمها‌علميا ‌‌‌( لال

‌

‌

‌

‌

‌

‌التوقيع:‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌التوقيع:

‌الأس :‌أ.م.د.‌عباس‌نوح‌سلمان‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌عبدالرضا‌عبدالحميمالأس :‌أ.د.‌نغ ‌

‌2023التاريخ:‌‌‌‌‌‌‌/‌‌‌‌‌‌‌‌‌/‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌2023التاريخ:‌‌‌‌‌/‌‌‌‌‌‌‌‌‌/‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌

‌‌



 و‌

 

 لجنة المناقشة إقرار

اضدطراب الشخصدية )ـ‌بدوسدومة‌الم‌اطلعندا‌علدى‌الأطروحدة‌أنندا‌أعضا ‌لجنة‌المناقشةنحم‌نشهد‌

الطالبدة‌وقدد‌ناقشدنا‌‌(التجنبية ونقد الذات  وعلاقتهما بما وراء الأداء الأكداديمي لددى طلبدة الجامعدة

دكتدوراه‌‌درجدةأنهدا‌جدديرة‌بدالقبول‌لنيدل‌وجددنا‌وبهدا،‌ما‌يتعلق‌ها،‌ويي(‌‌يي‌محتوياتضمياء حميد  لال)

‌‌.دير‌)‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌(،‌وبتقيي‌عل ‌النفس‌التربوي‌التربية‌يلمفة‌يي

‌

‌التـوقيـع:‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌التـوقيـع:

‌‌أ.د.‌حميم‌ربيع‌حمادي‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌كاظ ‌جبر‌جغي ‌أ.د.

‌)رئيما(

‌2023/‌‌‌‌‌/‌‌‌‌لتاريـــخ:‌‌

‌)عضوا(‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

‌‌2023/‌‌‌‌/‌‌‌‌‌‌‌التاريخ:‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

‌‌‌

‌التـوقيـع:‌‌‌‌‌‌‌‌‌التـوقيـع:

‌‌أ.م.د.‌صادق‌كاظ ‌جريو‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌أ.د.‌عبد‌الملام‌جود ‌جاس 

‌)عضوا(

‌2023/‌‌‌/‌‌‌‌‌‌‌‌‌لتاريخ:‌‌ا

‌)عضوا(‌‌‌‌‌‌‌‌‌

‌‌2023/‌‌‌‌/‌‌‌‌‌‌‌‌التاريخ:‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

‌‌‌

‌التـوقيـع:‌‌‌‌‌‌‌‌‌التـوقيـع:

أ.م.د.‌رقيدددددددددددددددة‌هدددددددددددددددادي‌

‌‌عبدالصاحب

‌‌أ.د.‌علي‌محمود‌كاظ ‌الجبوري‌‌‌‌‌‌‌‌

‌)عضوا(

‌2023/‌‌/‌‌‌‌‌‌‌‌‌التاريخ:‌‌

‌)عضوا‌ومشريا(‌‌‌‌‌‌‌‌

‌2023/‌‌‌‌/‌‌‌‌‌‌‌التاريخ:‌‌‌‌‌‌‌‌‌

.‌

بجلسته المرقمة)          ( صُدقت هذه الاطروحة من مجلس كلية التربية للعلوم الانسانية/ جامعة بابل 

 م2023المنعقدة بتاريخ    /      / 

 

 أ.د. علي عبد الفتاح الحاج فرهود                                                                                 

 عميد كلية التربية للعلوم الانسانية وكالة                                                                                
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 الإهداء
 الرحمن الرحیم  الله  بسم   

‌"....إلا‌أياه‌وبالوالديم‌إحماناوقضى‌ربك‌ألا‌تعبدوا‌.... "

‌ "ا‌جناح‌الذل‌مم‌الرحمة‌وقل‌ربي‌أرحمهما‌كما‌ربياني‌صغير... ‌وأخفض‌لهم.... " 

‌إلى‌مم‌أينى‌عمره‌وكل‌جهده‌لأجلي

‌زرع‌بداخلي‌بذور‌العل و‌                                                

‌.ي‌الحنون‌أطال‌يي‌عمره‌وأعءهــــأب .

‌غرست‌يينا‌العطف‌صفحا ‌وصفت‌لنا‌إلى‌مم‌

‌ا ‌رعبممحت‌بابتمامتها‌مم‌عيوننا‌ومم‌الأمل‌طرقا ‌و

‌ويي‌صلاتها‌ك ‌أكثر ‌مم‌الدعوا 

‌وجميع‌الأمنيا ‌الاحترامومني‌كل‌الحب‌والتقدير‌يلها‌‌

‌عاهاري‌الغالية‌أدام‌عليها‌صحتها‌وـــأم

‌. الى‌زوجي‌واسرتي‌حفظهما‌الله

‌.إلى‌كل‌الأهل‌والأقارب . إلى‌كل‌أخوتي‌وأخواتي

‌‌ل.ل‌على‌مماعدتي‌يي‌إنجاز‌هذا‌العمالدور‌الفعال‌والفض‌هإلى‌الأستاذ‌المشرف‌الذي‌كان‌ل

‌إلى‌كل‌زملائي‌وزميلاتي‌يي‌الدراسة‌إلى‌كل‌أصدقائي‌ 

‌

 المتواضع العمل ذاه ديهأ

 
 

 
 الباحثة

 
 
 



 ح‌

 

ر والامتنان
ُ
ك
ُ
 الش

 
لسلام على أشرف الأنبياء والمرسلين ، أشكر الله العلي حمن الرحيم والصلاة وابسم الله الر       

شكره أن وفقني فيه حتى وصلت إلى ما وصلت إليه القدير الذي أعانني على اتمام هذا البحث ، وأ
فالكلام يطول والقلم يجف  ،عداد هذا الجهد العلمي المتواضعد حمد الله والثناء على توفيقه با،بع

الفاضل الأستاذ عون الجزيل إلى من كان رمزاً لل تقدمّ بالشكريسّرني أن أ  في وصفه وشكره
ولما قدمه من لما بذله من جهد علمي  ،( المشرف على الاطروحةعلي محمود الجبوري الدكتور )

 معلومات وملاحظات سديدة وقيمة والتي أعانت الباحثة على تذليل الصعوبات التي واجهتها في أثناء إعدادها
ثة تـــــــــــــــــــــــــقدم بالشكر الجــــــــــــــــــــــــــــزيل للأستاذ الدكتور ) حسين ربيع حمادي ( على ما قدمه للباح. والهذه الاطروحة

فلهم  والسادة المحكمينالموقرين ء لجنة السمنار من توجيهات وارشادات خلال مدة اعداد البحث والسادة أعضا
، قدم شكري وتقديري إلى نبع الحنانمنطلق الوفاء بالعهد والتقدير والعرفان أومن  .مني جزيل الشكر والعرفان

الذين يشهد الله بحسن رعايتهما لي وبوجوب برهما والإحسان إليهما وتقدير جهودهما ...إلى )أبي  وأمي ( اطال 
التربية للعلوم الانسانية _  الله في عمرهما . وأتقدم بالشكر الى السيد رئيس قسم العلوم التربوية والنفسية في كلية

مني  هم(. وتتوجه الباحثة بالشكر للسادة الأساتذة في القسم فل مدين نوري طلاكجامعة بابل الاستاذ الدكتور) 
مني كل  فلهمساعدة  جهد و للباحثة من  هلما قدم (سلام زناد) تورالباحثة الدككما تشكر لاحترام . وافر التقدير وا

شكر الباحثة عينة البحث طلبة الجامعة ونواة المستقبل فلهم مني كل الشكر لما ابدوه من وت الشكر والامتنان. 
 تتقدم الباحثة بالشكر إلى كل من قدم لي يد المساعدة للجميع مني كل الحب والتقدير.و تعاون 

 
 والله ولي التوفيق                                           

  

  

             الباحثة                                                                                                        
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 جمهورية العراق
 وزارة التعليم العالي والبحث العلمي

 جامعة بابل/ كلية التربية للعلوم الانسانية
 قسم العلوم التربوية والنفسية

 
قد الذات اضطراب الشخصية التجنبية ون

وعلاقتهما بما وراء الاداء الاكاديمي لدى طلبة 
 الجامعة

 الىقدمتها  مستخلص أطروحة
 

                       بابلجامعة / مجلس كلية التربية للعلوم الإنسانية 
التربية في         وهي جزء من متطلبات نيل شهادة دكتوراه فلسفة في 

                                                      ( علم النفس التربوي )
                               ضمياء حميد صلال عطية السلطاني  

شراف                                                                 بإ
 أ.د. علي محمود كاظم موسى الجبوري 

 

 م   2023                                          هـ1445

 

        



 ي‌

 

 البحث ستخلصم
ية التعليمية التي قد تتأثر بمستوى كاديمي للطالب من أهم جوانب العمليعد الاهتمام بالجانب الا    

تفكير الطالب، وطبيعة الضغوط النفسية والشخصية التي يواجهها.أذ قد يتأثر أداء الطالب بطبيعة 
قيمة المنفعة للمادة الدراسية، ومدى مشاركته التي جوانب ما وراء المعرفة مثل التخطيط، وتقدير 

 يمكن القول انها تتأثر بنظرة الفرد الى نفسه
 الى البحث الحالي التعرف يهدف

 الشخصية التجنبية لدى طلبة الجامعة.اضطراب  .1
) ومن اشكاله الثلاثة: ضعف ملائمة الذات، كره الذات،  نقد الذات لدى طلبة الجامعة .2

 .طمأنة الذات(
 وراء الاداء الاكاديمي لدى طلبة الجامعة. ما .3
علاقة الارتباطية بين اضطراب الشخصية التجنبية وما وراء الاداء الدلالة الاحصائية لل .4

 الاكاديمي لدى طلبة الجامعة.
في العلاقة الارتباطية بين اضطراب الشخصية التجنبية  ذات الدلالة الاحصائية الفروق  .5

 -اناث( -دى طلبة الجامعة تبعاً لمتغيري الجنس)ذكوروما وراء الاداء الاكاديمي ل
 انساني(. -التخصص ) علمي

نقد الذات وما وراء الاداء الاكاديمي اشكال لعلاقة الارتباطية بين الدلالة الاحصائية ل .6
 لدى طلبة الجامعة. 

في العلاقة الارتباطية بين أشكال نقد الذات وما وراء  ذات الدلالة الاحصائية الفروق  .7
التخصص)  -اناث( -لاداء الاكاديمي لدى طلبة الجامعة تبعاً لمتغيري الجنس ) ذكورا

 انساني(. -علمي
نقد الذات أشكال علاقة الارتباطية بين اضطراب الشخصية التجنبية و الدلالة الاحصائية لل .8

 وما وراء الاداء الاكاديمي لدى طلبة الجامعة.
قد الذات في ما وراء الاداء الاكاديمي لدى متغيري اضطراب الشخصية التجنبية ون اسهام .9

 طلبة الجامعة.
ولغرض تحقيق اهداف البحث تطلب وجود ثلاث ادوات: الاولى لقياس اضطراب الشخصية 

الذي قامت  نقد الذاتأشكال ، والاداة الثانية لقياس (2016تبنت الباحثة مقياس قدوري) التجنبية



 ك‌

 

وبعد ان  الذي قامت الباحثة ببناءه، ما وراء الاداء الاكاديمي، والاداة الثالثة لقياس الباحثة ببناءه
( 377من ) مؤلفةعلى عينة  طبقت لأدوات البحث،تحققت الباحثة من الخصائص السيكومترية 

طالباً وطالبة من طلبة جامعة بابل. وباستعمال الوسائل الاحصائية المناسبة توصل البحث الى 
 النتائج الاتية:

 %(9لشخصية التجنبية لدى طلبة الجامعة بنسبة)انتشار اضطراب ا .1
 ، ولكن لديهم كره الذات وطمأنة الذات.طلبة الجامعة ليس لديهم ضعف ملائمة الذات .2
 طلبة الجامعة لديهم ما وراء الاداء الاكاديمي .3
بين اضطراب الشخصية التجنبية  أحصائياً  ضعيفة غير دالةطردية علاقة ارتباطية  .4

  اديمي لدى طلبة الجامعة.وما وراء الاداء الاك
د فروق ذات دلالة احصائية في العلاقة الارتباطية بين اضطراب الشخصية لا توج .5

 -التجنبية وما وراء الاداء الاكاديمي لدى طلبة الجامعة وفقاً لمتغيري الجنس) ذكور
 .انساني( -اناث( والتخصص) علمي

بين ضعف ملائمة الذات  توجد علاقة أرتباطية عكسية ضعيفة وغير دالة أحصائياً  .6
وغير دالة احصائياً وما وراء الاداء الاكاديمي، وتوجد علاقة ارتباطية طردية ضعيفة 

بين كره الذات وما وراء الاداء الاكاديمي، وتوجد علاقة ارتباطية طردية دالة احصائيا 
 بين طمأنة الذات وما وراء الاداء الاكاديمي.

نقد الذات وما وراء أشكال العلاقة الارتباطية بين في دلالة احصائية ات ذتوجد فروق لا  .7
في ولا توجد فروق ذات دلالة احصائية  .(اناث -لمتغير الجنس)ذكور الاداء الاكاديمي تبعا
ء الاداء الاكاديمي تبعا بين ضعف ملائمة الذات وكره الذات وما وراالعلاقة الارتباطية 

انساني(، وتوجد فروق ذات دلالة احصائية بين طمأنة الذات  -لمتغير التخصص) علمي
انساني( لصالح التخصص  –وما وراء الاداء الاكاديمي تبعا لمتغير التخصص) علمي 

  العلمي.
ذات بين اضطراب الشخصية التجنبية ونقد ال ذات دلالة احصائية توجد علاقة ارتباطية  .8

 لدى طلبة الجامعة. وما وراء الاداء الاكاديمي
 اسهام متغير اضطراب الشخصية التجنبية ونقد الذات فيما وراء الاداء الاكاديمي.  .9

 من التوصيات والمقترحات. عددوفي ضوء النتائج وضعت الباحثة   



 ل‌

 

 ثبت المحتويات
 الصفحة الموضــــوع

 أ العنوان.
 ب .الآية القرآنية

 ج مشرفاقرار ال
 د إقرار الخبير اللغوي.
 هـ إقرار الخبير العلمي.
 و إقرار لجنة المناقشة.

 ز الإهـــداء.
 ح شكر وامتنان.
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Avoidant personality disorder, and self-criticism and their 

relationship to the academic performance of university students 

Abstract of the research 

     Attention to the academic side of the student is one of the most 

important aspects of the educational process that may be affected by the 

student’s level of thinking, and the nature of the psychological personal 

pressures he faces. The student’s performance may be affected by the 

nature of metacognitive aspects such as planning, estimating the value of 

the benefit of the study material, and the extent of his participation, 

which can be said to be affected by the individual’s view of himself. 

The current research aims to identify 

1. Avoidant personality disorder among university students. 

2. Self-criticism among university students (and its three forms: poor 

self-acceptance, self-hatred, and self-reassurance). 

3. Meta the academic performance of university students. 

4. The correlation between avoidant personality disorder and beyond 

academic performance among university students. 

5. Differences in the correlation between avoidant personality disorder 

and Meta the academic performance of university students according to 

the variables of gender (male - female) - specialization (scientific - 

human). 

6. The correlation between forms of self-criticism and beyond the 

academic performance of university students. 

7. Differences in the correlation between forms of self-criticism and 

meta academic performance among university students according to the 

variables of gender (male - female) - specialization (scientific - human). 



8. The correlation between avoidant personality disorder and forms of 

self-criticism and beyond the academic performance of university 

students. 

9. The contribution of the variables of avoidant personality disorder and 

self-criticism in the academic performance of university students. 

In order to achieve the objectives of the research, three tools were 

required: the first to measure the avoidant personality disorder, the 

researcher adopted the Kadouri scale (2016), the second tool to measure 

the forms of self-criticism that the researcher built, and the third tool to 

measure what is meta the academic performance that the researcher 

built, and after the researcher verified the psychometric properties of the 

research tools, it was applied to a sample consisting of (377) male and 

female students from the University of Babylon. Using appropriate 

statistical methods, the research reached the following results: 

1. The prevalence of avoidant personality disorder among university 

students, at a rate of (9%) 

2. University students do not have poor self-acceptance, but they do 

have self-loathing and self-assurance. 

3. University students have meta academic performance 

4. A weak, direct, non-statistically significant correlation between 

avoidant personality disorder and ameta academic performance of 

university students. 

5. There are no statistically significant differences in the correlation 

between avoidant personality disorder and meta the academic 

performance of university students according to the variables of gender 

(male-female) and specialization (scientific-human). 



6. There is a weak, non-statistically significant inverse correlation 

between poor self-acceptance and meta academic performance, and there 

is a weak, non-significant direct correlation between self-hate and meta 

academic performance, and there is a statistically significant direct 

correlation between self-reassurance and meta academic performance. 

7. There are no statistically significant differences in the correlation 

between forms of self-criticism and meta academic performance, 

according to the gender variable (male-female). There are no statistically 

significant differences in the correlation between poor self-acceptance 

and self-hatred and meta academic performance according to the 

specialization variable (scientific - human), and there are statistically 

significant differences between self-reassurance and meta academic 

performance according to the specialization variable (scientific - 

humanistic) in favor of scientific specialization. 

8. There is a correlation between avoidant personality disorder, self-

criticism and meta academic performance among university students. 

9. Contribution of avoidant personality disorder and self-criticism meta 

academic performance. 

 

In light of the results, the researcher made a number of 

recommendations and proposals 
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الاولالفصل  .................... تعريف البحث 

.........  
..................

...........  
  

 :)  Problem Sereachمشكلة البحث )

يواجه فيها ذ إتمثل المرحلة الجامعية نقطة الانطلاق المؤهلة لالتحاق بالحياة المهنية،       
الطالب تحديات متعددة تتطلب الفاعلية في استخدام الاستراتيجيات المعرفية لتحقيق ألاهداف، 

ذ يعد الأداء إ(. 2:2022ويعد الأداء الاكاديمي أحد التحديات التي تواجه الطالب )الصادق،
المؤسسات التعليمية الذي يؤثر  التي تواجة المشكلاتهم أ حد أالأكاديمي لدى طلبة الجامعة 

ن الاداء أ( 2006ذ اشارت دراسة الزيات )أ ،على فاعلية دراستهم وقدرتهم على الأداء بشكل جيد
الأمر  ،هداف ومتطلبات العملية التربويةأ الجيد لا يتحقق بصورة مرضية ومقبولة بشكل يلبي 

ثير من المتعلمين مشكلة قائمة الذي يجعل بلوغ مستويات جيدة في الأداء الاكاديمي لدى الك
و النقص في الجهد المبذول من أن هذا الضعف ليس بسبب انخفاض درجات الذكاء أذ إبذاتها، 

نخفاض مهاراتهم في تنظيم المعلومات وتجهيزها إالميل للدراسة وانما بسبب  ضعفالمتعلمين او 
 ليه دراسةإت أشار ا ما وهذ ،:344)2006)الزيات، واسترجاعها بصورة منظمة وواضحة وموجهة

التي  ادوار في حياتهم اليوميةبعدت ة يمرون الجامعن طلبة إ (Barkley ,2017) باركلي
علم مهارات واكتساب تتطلب منهم التواجد في بيئات جديدة، والتعرف على أشخاص جدد، وت

تشكل تحديا للتغيرات البيولوجية والنفسية  ،الارتقاء إلى متطلبات جديدةو  ،خبرات جديدة
 339:2022) المعاصرة الذي تشهده المجتمعات والاجتماعية في ظل التطور العلمي والتكنلوجي

,Preiss.) 

البيئة الاكاديمية الجامعية تشكل تحدي للطالب تنطوي على مجموعة من  نأفضلا عن  
الصعوبات الاكاديمية القدرة على مواجهة هذه  ضعفالضغوط النفسية تتطلب التعامل معها لان 
ز عن التوافق زمة واضطرابات نفسية للطالب وعجأتدفعه الى الضيق والتوتر وهو ما يسبب 

نويمي واخرون  وبنفس الاتجاه تشير دراسة (.(Thomas,2009:245 والتواصل مع الأخرين
(Noemy.et.al,2017أ )وينعكس هذا على الجانب لبي النفسية تجعله س ن هذه الضغوط

تتضح مشكلة البحث ان البعض لذا  (،et. al Noemy,:2672017-269)يالاكاديمي والدراس
وقد  ،من الطلبة يواجه صعوبة في الحفاظ على التحفيز والدافعية العالية للأداء الأكاديمي

 حصيلهم الأكاديمييشعرون بالملل أو الاحباط من الدروس والمواد التعليمية مما يؤثر سلبًا على ت
 ما وراء الاداء الاكاديمي الى ضعف متطلبات تعودوالتي قد  .:165)2022 وايمان،، )الحارثي
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ثر التي تتأ مثل المشاركة السلوكية، وقلة الاهتمام بالموضوع، وضعف الكفاءة الاكاديمية الذاتية
والتنفيذ، والوعي بالعمليات المعرفية التخطيط التقويم والمتابعة المتمثلة ببعناصر ما وراء المعرفة 

 (.Wallner,2008:422كأحد أهم العمليات المعرفية المسؤولة عن جودة الأداء الأكاديمي)
على التنظيم  بالقابليةالاكاديمي يتأثر  ن ما وراء الاداءأوتظهر مشكلة البحث بوضوح في 

داء الفرد أوالمتابعة والتقويم من خلال مراقبة النشاط المعرفي الذي يتأثر بالمعتقدات الذاتية عن 
 تمثل الوعي بعمليات الذاكرة، وتوجيهها والسيطرة عليها باعتبارها أحد مكونات ما وراء المعرفة

(Metacognition)أمر حيوي لأنها هذه العمليات بسبب طبيعة الشخصية  قد تضطرب ، أذ
المواقف والأفكار بلتحديد من نحن كأفراد كونها تنطوي على مزيج فريد من السمات التي تؤثر 

والسلوكيات، وكذلك كيفية التعبير عن هذه السمات في تفاعلاتنا مع الآخرين ومع العالم من 
ت ن الصراعافأ كذلك .(Stern,2004:32هدافه )أ ة الفرد على تحقيق قدر  ضعفو  حولنا

تؤثر على  ويعيشها حول مستقبله الدراسي والوظيفي الطالب بها يمرالنفسية التي  والاضطرابات
دائه للمهام التعليمية المختلفة، فالمناخ النفسي السيء قد يلقي بضلاله على ضعف قدرة الطالب أ

 (.Menekse.et.al,2020:3دراسية وضعف تحصيله الاكاديمي)على القيام بالواجبات ال

همال العلاقة بين الجانب إ ن إ( Lysaker et.al,2005) خرون أو  لايسكرفقد أشارت دراسة 
لاداء يؤدي الى الفشل في فهم التكامل بين الروابط والعلاقات بين ما وراء أالنفسي للفرد وما وراء 

) معرفة اوجه القصور لتلك العملياتوعدم  عملياته المعرفية وادائه الاكاديمي،
12Lysaker.et.al,2005:)  وضعف الذات  المبكرة اضطرابات الشخصيةولذا يمكن القول ان

على جميع جوانب حياة الفرد منها  العمليات المعرفية مما يؤثر سلباً  فيتؤدي الى خلل  قد
 (.:24Yassin.et.al,2020_29تحصيله الدراسي)

تصورات  تسبب قدضطراب الشخصية والتي إبوضوح عند  قد تظهر مشكلة البحث ولهذا فأن 
مشوهة للواقع، وسلوكيات غير طبيعية، وضيق عبر مختلف جوانب الحياة، بما في ذلك العمل 
والعلاقات والتوافق الاجتماعي، بالإضافة إلى ذلك قد لا يتعرف الأشخاص المصابون باضطراب 

 ورن،ماكمالشخصية على سلوكياتهم المزعجة أو التأثير السلبي الذي يتركونه على الآخرين )
ويمكن أن يتأثر بمجموعة من العوامل الاجتماعية والوراثية والبيولوجية.  :614).2012،وهوارد

على وجه التحديد، ارتبطت اضطرابات الشخصية في الطفولة والمراهقة بمزاج يتميز بالتثبيط 
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والخوف من المشاركة في المواقف الدراسية والانطواء ، بما في ذلك خصائص الخجل السلوكي
(Eikenaes.et.al,2013:746)،  اشارت أدبيات علم النفس ان العديد من يؤيد ذلك فقد وما

الشخصية قد تعرضوا لتجارب سابقة مؤلمة ومزمنة  ضطرابإالأشخاص الذين تم تشخيصهم ب
من النقد والرفض من قبل الوالدين أو الأقران، بسبب خصائصهم النفسية )الخجل ، واضطرابات 
السلوك ، واضطراب الاستفزاز المعارض ، واضطراب نقص الانتباه / فرط النشاط( أو عيوب 

منها طلبة الجامعة في مرحلة ومن الاضطرابات التي يعاني  .Zou,2022:27)جسدية )
، ل ملازمة طيلة حياتهمظوالتي ت التجنبية الشخصية اهقة وبداية سن الرشد هي اضطرابالمر 

نماط سلوكية غير تكيفه فيما يتعلق أفأضطراب الشخصية هو اضطراب  طويل الأمد يتميز ب
 :80).2010يم،)ابراهذا تم التدخل العلاجي مبكراً إلا إ بأدراك الذات والبيئة المحيطة

لافراد الذين يعانون من ن اإ( Andrew & Steven,2015فقد اشارت دراسة اندريو واستيفن)
لديهم مستويات عالية من الصعوبات على مستوى سلوكهم  التجنبية اضطراب الشخصية

، )الحديبيلعجز عن العمل عبر مجالات متعددة الشخصي وضعف مفهوم الذات وا
لى وجود علاقة بين إ( Mayr,2002) ماير دراسة شارتأكذلك  .)2020:423الدواش،و 

الجامعات الذين يعانون  طلبةجراها على أصدمات الطفولة واضطراب الشخصية التجنبية التي 
الجامعات  طلبةكثر من أمن اضطراب الشخصية التجنبية كانت لديهم ذكريات طفولة سلبية 
كثر عرضة للأصابة بهذا أالذين يعانون من اضطرابات شخصية اخرى فالمتوقعون المتشائمون 

تولد العزلة  التي الاضطراب خاصة عندما تتعزز ذكرياتهم بتجارب الطفولة الاجتماعية السيئة
 .(,2016:173Eikenæsوالرفض والتجنب)

طلاب نه بالمقارنة مع أ(  Fangmin & Gang,2013)فانجمين وكانج  شارت دراسةايضاً أ 
الجامعات العاديين، فأن طلاب الجامعات الذين يعانون من اضطراب الشخصية التجنبية لديهم 

ما فيما يخص خصائص التنظيم أ ،قل ايجابيةأكثر وتجربة عاطفية أتجربة عاطفية سلبية 
الشخصية التجنبية وجدت الدراسة  ضطرابإالمعرفي والعاطفي لطلبة الجامعات الذين يعانون من 

يستخدمون التنظيم المعرفي والعاطفي غير التكيفي في مواجهة الاحداث السلبية على  الطلبةن أ
ن الحاجة إلى أوسبب ذلك يعود الى   (Hummelen,2013: 19).لقاء اللوم على الذاتإشكل 

لاضطراب جائعًا عرضة للرفض تجعل الشخص المصاب با الذي يكون  الارتباط بالوالدين
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الذات ضد النقد الأبوي  للعلاقات، لكن رغبته الكبيرة تتطور تدريجياً إلى "قوقعة" دفاعية لحماية
، يزعم العديد من الأشخاص الآخرين أنهم واجهوا مشاكل مع والديهم شديدو المتكرر. كذلك

وصف الافراد ن إ( 2006فقد أشارت دراسة الواعظ ) ،الحماية ، مما منعه من تطوير شخصيته
كثر عرضة لنقد أ، غبي من قبل والديهم يكونون سيئة )كالأساءة اللفظية( مثل سيءبصفات 

ن نقد الذات يتوسط بشكل كامل بين أذ إ، التسميات بسهولةمن خلال استيعاب هذه  الذات
 (.Gilbert and Procter, 2006: 356الأساءة اللفظية واضطراب الشخصية التجنبية والقلق)

تراوح كثر اضطرابات الشخصية شيوعا وانتشار حيث يأضطراب الشخصية التجنبية من إويعد 
بين المجموعات السريرية ويرتبط بمستويات شديدة من الضعف % ( 57 -%11الانتشار بين ) 

وهذا ما  Sorensen,2018: 4).نخفاض جودة الحياة)إالنفسي والاجتماعي وضيق الذات و 
وث والدراسات الى ارتفاع نسبة انتشار اضطراب الشخصية التجنبية لدى أشارت اليه نتائج البح

( ان نسبة انتشار إضطراب الشخصية التجنبية 2002أذ أشارت دراسة ناصر)طلبة الجامعة، 
( مقارنة بما قدرته جمعية الطب الأمريكية لأنتشار اضطراب الشخصية التجنبية 18%بلغت )

أن ( 2019)كل من ابراهيم ومحمد  ودراسة %(،2،4)لدى عامة السكان حيث بلغت النسبة 
 :7).2022ة)بثينة، الجامع طلبةلدى ( %38) تنسبة انتشار اضطراب الشخصية التجنبية بلغ

ضطرابات إكثر أحد أ يعد ضطراب الشخصية التجنبيةإن إ ((2017عطا الله  شارت دراسةأو 
التاثير السلبي وانخفاض التاثير الشخصية التي تولد عواقب نفسية سلبية بما في ذلك زيادة 

 ،الأزيرجاوي نخفاص صورة الذات)إالايجابي لاحترام الذات والشعور بالوحدة الذاتية، و 
  :56)2019ومروة،

ضرار للفرد ألذا تعد من الاضطرابات الخطيرة والنمهكة التي تواجه المجتمع نظرا لما تحدثه من 
( فهي ترتبط بمجموعة من Parker,2004شارت اليه دراسة باركر )أوالمجتمع، وهذا ما 

الاداء الاكاديمي للطلبة، الادمان على الكحول، والاكتئاب والامراض  منها ضعفالعوامل، 
وتظهر مشكلة البحث  (.Parker,2004:5العصابية، وسوء التوافق المهني والاجتماعي)

ة والأكاديمية للطلبة، الضغوط النفسيقد تتفاقم بسبب  ضطرابات الشخصية التجنبية إن لأبوضوح 
(. ودراسة راندسيب وكيس Ringrose et al,2013ذ تشير دراسة رينكروس واخرون) إ
(2019,Randsepp and Kais )التعرض المستمر للضغوط النفسية مثل التنمر، مشاكل  نإ
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وسائل التواصل الاجتماعي،  ستخدامإالاسراف في صورة الجسم ) عدم الرضا عن المظهر(، 
 (.Stentiford et al, 2021: 5والضغوط الأكاديمية التي تتطلب أداء اكاديمي عالي ) 

الى زيادة خطر الاصابة  ذ تؤدي الحاجة المتزايدة في العلاقات الشخصية ) التوجه الاجتماعي(إ
 ، كذلك فأنبالوحدة، في مواجهة الضغوطات مثل الخسارة والشعور التجنبية الشخصية باضطراب

يعاني الفرد في فشل  ممانقد الذات  تؤدي الى تزايدفي العلاقات الشخصية تعرض الفرد للنقد 
 (.(Siever,2022:3و تضاؤل تقدير الذاتإيتعلق بالاداء والشعور بالدونية 

نقد الذات كثرة التعرض لن إ( Werner et al، 2019) خرون أويرنر و  دراسة شارتأولهذا فقد 
عامل ضعف تشخيصي لمشاكل الصحة العقلية يرتبط بمجموعة من الامراض النفسية مثل 

استخدام المخدرات، والاعراض الذهانية، والقلق اب، والانتحار، واضطرابات الاكل، و الاكتئ
  Gilbert.et.al). ،  2006:183الاجتماعي والمشاكل الشخصية)

لديهم سمات نقد الذات ن ذوي أ ( Gilbert & Woodyatt،2004) ووديات ويرى جيلبرت
(، Gilbert & Woodyatt،2017 :3تتميز بمشاعر الدونية وعدم الكفاية)شخصية انتحارية 

كره  يسببن نقد الذات أان هناك تفاعلًا بين نقد الذات والطمأنينة داخل ذات الفرد ويقترح و 
زيادة مشاعر الاحباط والحاجة لتقليل هذا الشعور فانهم ينتقدون انفسهم بشكل الذات الذي يتسم ب

ن الافراد الذين ينتقدون ذاتهم أتجاه الذات بعد الفشل، اذ إغير واقعي واتخاذ موقف عقابي 
 Gilbert:2نجازاتهم)إنهم يستحقون مكافئتهم على أيميلون الى الاعتماد على انفسهم ولأنهم يرون 

et al,2004 )وترتبط بمشاكل كثر مسسببات الأمراض النفسيةأة الذات هي كراهي وان ،
الصدمات المبكرة في الحياة بما في ذلك سوء المعاملة، هنا لا يحاول الفرد تحسين نفسه بل 

لتقليل لوم الذات، اذ اشارت  نكار جزء من سلوكياتهجزاء منه وقد يضطر الفرد لأأالتخلص من 
ن نقد الذات الية دفاعية غير قادرة على أ (Gilbert ,et al ,2010)واخرون  جيلبرتدراسة 

وعدم القدرة على  واستراتيجيات الاعاقة الذاتية مثل التسويف التكيف مرتبطة بقلة التحصيل
متلاك موقف ذاتي متوازن عند مواجهة الاخفاقات تنعكس على الاداء الاكاديمي الأمثل مع إ

 فقد ). Kable,et al ,2017:13) واجباتهم الأكاديمية اداءنحو  التوجه النفسي للطلبةضعف 
ن الصحة أجريت على عينة من طلبة الجامعة أ( التي Gallagher,2011شارت دراسة كالغير)أ

مع تزايد عدد الطلبة الذين  خاصةنحاء العالم أصبحت مصدر قلق متزايد في جميع أالعقلية 
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الدعم النفسي والارتقاء بمستويات عالية في الاوساط الاكاديمية خدمات يسعون للحصول على 
توكر فقد توصلت دراسة  ،(McIntyre,2017:27والتي ترتبط بالارهاق والقلق والاكتئاب)

التحيز و ن نقد الذات يرتبط باعراض القلق مثل اليقضة المفرطة، أ( Tucker& Luu,2012ولو)
ضطراب الساعة البيولوجية، وخلل في تنظيم إة و في التفكير السلبي، والمشاكل اللأرادي

                                (.Tucker& Luu,2012:25العواطف)

إلى اضطهاد الذات، وتبدو هنا  الذي لديه نقد ذات عالي يميلالفرد  انوتبرز مشكلة نقد الذات 
بعدد من المشكلات لدى معظم المضطربين، كإيذاء الذات،  رتبطتإالمشكلة فهذه الوظيفة قد 

دراسة مونجرين وهذا ما اشارت اليه ,Mills.et.al, et.al). 3582007:) كتئابوالقلق، والا
للفرد تجاه السلوكيات  استخدام نقد الذات كثرةأن  (Leather &,Mongrain 2006وليثر )

. كما أوضحت بأضطراب الشخصية والاكتئابصابة لأالخاطئة ارتبط بصورة دالة بالكشف عن ا
نخفاض الاداء الاكاديمي للطالب الذي إ ,Ehring et.al) 2008)إهرنج وأخرون  نتائج دراسة

ستخدام نقد إيعتادوا  لئك الذين لموذلك موزانة بأو (Self-blame) لوم الذات النقد أو  يميل الى
  ,Kitayama & Uchida ).2003:2)تجاه السلوكيات الخاطئة الذات

وتظهر مشكلة الأثر السلبي الذي يتركه نقد الذات من التميز بين العينات السريرية وغير 
( انه يوجد الكثير عن Lau et al,2010السريرية فقد جادل عدد من المؤلفين منهم ليو واخرون)

وجود  وات قياس ثابتة ذات هيكل ثابت لذلكعبر الثقافات، والافتقار الى اد جوانب نقد الذات
تأثير على الصحة العقلية  من حاجة لفحص دقيق لنقد الذات عبر الثقافات ذات اهمية لما لها

 (Falgares,et al,2017:4). للفرد

، بيات السابقةدوما يؤيد ذلك فأن مشكلة البحث الحالي تتضح من خلال استعراض الدراسات والأ
 اجتماعيةفي الوقت الحاضر من ضغوط  الطلبةان ما يعانيه  كذلك من خلال ملاحظة الباحثة

مفاصل  اثار سلبية يمتد اثرها على جميعوما يترتب عليها من  ، وقلة وجود فرص العملونفسية
ل ميديا ) مواقع التواصل اللأجتماعي( يبسبب ظهور مواقع السوش الاجتماعية والاكاديمية حياتهم

 المباشر التواصل والتفاعل الاجتماعي وقلة ،غلب الشباب عن العالم الخارجيأ نعزال إدت الى أ
نتشار تعاطي المخدرات إوما يزيد الامر تعقيد  ،الى تكوين شخصية تجنبية انطوائية مما قد يؤدي

  الخ.…، والانتحاروالبطالة الأفرادبين 
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 لذا يحاول البحث الحالي الأجابة عن التساؤل الأتي:

 لدى  ونقد الذات بما وراء الأداء الاكاديمي ما علاقة اضطراب الشخصية التجنبية
 ؟طلبة الجامعة

 

 :  (Problem Search) همية البحثأ

نه يمثل قمة الهرم التعليمي أالتعليمية، حيث مراحل العملية أهم  أحدالتعليم الجامعي  يعد      
عداد الأفراد بصورة منظمة وموجهة للحياة، اذ أن ما تشهده هذه المؤسسات من إ الذي يهدف الى 

تطور في مجال العلم والتكنولوجيا تعمل على تزويد الطلبة بأفكار واساليب عقلية جديدة تمكنهم 
لمتطلبات  والذي يعد الأساس لهم،الاداء الاكاديمي  من أجل تنميةمن زيادة معلوماتهم ومعارفهم 

والأعداد الأكاديمي مؤشراً  (:201696،خليلو ، النعاسلتي سيزاولها الطالب بعد التخرج)المهنة ا
للدور المستقبلي الذي يؤديه في التنمية البشرية والاقتصادية والاجتماعية بما يوفره من قوة عاملة 

ة ولتحقيق ذلك لابد من الاهتمام بالعناصر الأساسي(. 5: 2015مؤهلة لقيادة المجتمع) ناصر ،
جعل الطلبة قادرين على أنه يوراء الاداء الاكاديمي تبرز اهمية ما لذا  الاداء الاكاديمي، لما وراء

. فقد اشارت Oyserman,2014:679)كثر فاعلية )أاستعمال معرفتهم وقدراتهم العقلية بصورة 
ما وراء الاداء الاكاديمي لدى الطلبة كمتغير مؤثر في اداء  نأ( Dixson,et at,2016دراسة )

الطلبة وتحصيلهم الاكاديمي مثل التمتع بمستويات عالية من المهارة الاكاديمية، والكفاءة الذاتية 
الاكاديمية، والبنى التحفيزية المتعلقة بالاداء، اذ وجد فيلدمان ان ما وراء الاداء الاكاديمي لدى 

داء المهام الاكاديمية ولديهم روح الشغف أالقدرة على مثل سباب اخرى أبين الطلبة الموهو 
   (.Dixson,et at,2016: 67والمثابرة على تحقيق اهداف طويلة الأمد )

ما وراء الاداء الاكاديمي ن أ ) Demetriou.et.al,2019)يميتروا واخرون  كذلك اشارت دراسة
ثارة دافعية الطلبة الاكاديمية، وأستثمار امكانياتهم وقابلياتهم في الاداء إدور مهم في تحفيز و له 

دراسة بايدن (.وتوصلت :422Demetriou.et.al,2019)الاكاديمية من اجل تحسين نتائجهم
ن ما وراء الاداء الاكاديمي يمكن الطلبة من تقييم أ (Padden&Neumann,2022)ونيومان 

 كاديمي فهو يتضمن العديد من المهارات الحياتية والاجتماعيةدائهم الاأالصعوبات المرتبطة ب
التحفيز الذاتي، اذ عادة ما يكون هؤلاء الطلبة بارعين للغاية و فضلا عن درجة من الأستقلالية، 
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ن يختار الطلبة برامج وتحديات أ، لذا من الضروري أكاديميا على النجاح في الجامعة وقادرين
همية ما وراء أ يمكن القول ان لذا  .(Wenzel and Brown,2014:1مناسبة لأحتياجاتهم)

لانظمة المعرفية من أستراتيجيات معرفية معقدة تعزز إنه يساعد على تطوير أالاداء الاكاديمي 
عند التعرض للضغوط النفسية ستراتيجيات تكيف التي يمكن مواجهتها إستخدام إخلال 

Brown,2008:2) &Marin ن ما وراء الاداء الاكاديمي يؤثر على العديد أ(. لذا يمكن القول
نها تؤثر على الدافع الاكاديمي للفرد مثل اختيار الانشطة، مستوى أمن الجوانب التي يعتقد 

و المسائل التي أقف ختيار المواإالجهد، والمثابرة، ردود الفعل العاطفية، اذ يميل الافراد الى 
ذ يتعمق الأفراد في المهام بكفاءة عالية ويفضلون إ قدرتهم في حل المشكلة،ل تشكل تحدي

نها تتجاوز قدراتهم المعرفية، فهم أكثر استعداد لأختيار المهام إالاندماج في الانشطة التي يعتقد 
 (.et.al,2020:444 Galarza)دائهم الاكاديميأالحفاظ على تقدم الصعبة ويحاولون اكثر في 

همية كبرى في أ  له   ن ما وراء الاداء الاكاديميأتربوي شارت ادبيات علم النفس الألهذا فقد 
همية في تنمية مهارات التفكير فوق المعرفي أ  من عليمية ومن نظر التربويين لما لهالمؤسسات الت

كساب الطلبة مجموعة من المعارف في عصر إوعدم الاقتصار على المعرفة بذاتها بل 
من اكساب الطلبة مهارات تمكنهم من السيطرة  تتضاعف فيه المعرفة في شتى المجالات فلا بد

على معارفهم والتحكم فيها وتقويمها حتى لا يسلم الطلاب بما يعرفونه بل يقيمونه ويطورونه 
د حيث و   ،((Demetriou,2019:4للوصول الى افضل النتائج الاكاديمية ن الافراد الذين أج 

في فهم  عالية يمية تكون كفاءتهم الاكاديميةالاكا قدراتهم يستخدمون قدراتهم  في تنمية ما وراء
مور حياتهم، وتحديد اختياراتهم، والاهتمام بالمواضيع الدراسية م دركين أمشاعرهم، وتسيير 

للعمليات العقلية والمعرفية التي يقومون بها اثناء ادائهم الاكاديمي 
(Wigfield.et.al,2016:5 .) 

داء الاكاديمي يدفع المتعلم الى توسعة مداركه وتنمية كذلك تتجلى اهمية البحث ان ما وراء الا
بين المواضيع التي  قدرته على التفكير العميق، واجراء التحليلات، وايجاد الروابط والعلاقات

ضافة الى ان فهم المتعلم ، والبحث عن الأدلة والشواهد، وايجاد معنى لما يتعلمه، هذا بالايدرسها
ادارة الوقت بطريقة منظمة تقود الى اختصار  الكثير من الجهد لما يقوم به يمكنه من ووعيه 

يمكن ان يتاثر ما وراء  ومن جانب اخر :3).2021،العنزي والوقت اللازمين لأنجاز المهمات) 
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الاداء الاكاديمي بحاجة الافراد الى الانتماء الاجتماعي فهي دافع بشري اساسي يشعرون من 
ان الطالب الجامعي هو فرد اجتماعي في  .Yeung,2022:71))خلالها بالقبول والاهتمام

تفاعل مستمر مع الاخرين ومن خلال هذا التفاعل يعبر بحرية عن مشاعره الإيجابية والسلبية 
وارائه وافكاره ومعتقداته وحاجاته وتصوراته عن ذاته، لذلك تتضح اهمية ما وراء الاداء الاكاديمي 

 ،عملية التعلم، وتنظيم السلوك الذاتيا المتعلمون اثناء التي يتعرض له قي تقليل الضغوط
تتيح لهم فرصة اختيار التي والوعي بالذات من خلال مراقبة انفسهم خلال عملية التعلم 

  (.,772006Camahalan:استراتيجية التعلم الافضل التي تضمن الوصول للفهم الكامل )

عن طبيعة اداء الطالب للمهام الدراسية وتفاعله  يعد مؤشراً وراء الاداء الاكاديمي  ن ماكذلك فأ
دائه أالعليا في  ةوشعوره الايجابي اثناء استعمال العمليات العقلي مع تلك المهام والواجبات

 وراء الاداء الاكاديمي ن ماأ( Ryan&Shim,2008كيفر وريان) ت دراسةشار أوقد  ،لاكاديميا
شطة سلوكية تمثل توجهات واسعة لتحقيق الكفاءة نأحد الاسباب التي تجعل المتعلم ينخرط في أ

  .(Ryan,2013:33الاكاديمية )

 هيساهم في جعل المتعلم أكثر فاعليأهمية ما وراء الأداء الأكاديمي وذلك لأنه يتضح مما سبق 
فعندما ننظر إلى الأداء الأكاديمي بشكل أوسع نجد أنه يتأثر بالعوامل النفسية  هوحيوي

والاجتماعية والعاطفية والشخصية للفرد، لذلك  فإن التركيز على ما وراء الأداء الأكاديمي يمكن 
أداء الفرد في البيئة التعليمية  أن يساعدنا في فهم العوامل الداخلية والخارجية التي تؤثر على

تعزيز التحصيل الذاتي وبناء الثقة في الذات لدى المتعلم. عندما يتم تشجيع المتعلم على فهم و 
مدى قدرته على التعلم وتحقيق النجاح، يصبح أكثر استعدادًا للتحديات والمساهمة بشكل إيجابي 

التحصيل ولا تقتصر أهمية ما وراء الاداء الاكاديمي على المساهمة في رفع  في البيئة التعليمية.
ظهرت الدراسات وجود علاقة ايجابية أ، فقد الاكاديمي للطلبة، وتوفير بيئة تعليمية فعالة فحسب

 بين ما وراء الاداء الاكاديمي للطلبة وبعض المتغيرات الاخرى، فقد توصلت دراسة
بين التعلم المنظم ذاتياً والكفاءة الاكاديمية  لاهميةأ( الى وجود علاقة بالغة Phan,2009فان)

 Korpershoek. et.al,2020:115).)ومهارات العمليات العقلية العليا لدى المتعلم

يتعلق بهوية الفرد الذاتية والتي تتضمن استقرار لأنه وتظهر اهمية  ما وراء الاداء الاكاديمي  
احترام الذات ودقة التنظيم الذاتي، والتوجه الذاتي عن طريق استخدام المعايير الداخلية البناءة، 

 8 
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عند ارتفاع نقد الذات لدى الطلبة  ذلك قد يتأثر والقدرة على الانعكاس الذاتي بشكل منتج لكن
نقد الذات في التقدم  يؤثرأذ (. (Bialka,2016:4اديميينعكس بشكل سلبي على ادائهم الاك

 من ضعف الوعي ونقد الذات المفرط التعليمي للطالب، اذ يعاني الطلبة ذو الأداء المنخفض
لى وجود إ( Heshmati،Pellerone،2018)تي دراسة بيلروني وحشما هاشارت اليوهذا ما 

ن مستوى ما ورائهم الاكاديمي ينخفض مع أالاكاديمي بمعنى وادائهم علاقة سلبية بين نقد الذات 
 .(Heshmati،Pellerone،11:2018زيادة نقد الذات )

ولهذا السبب تتجلى أهمية نقد الذات ان التمييز بين اشكال ووظائف نقد الذات مهم لان العديد 
مختلفة وستكون من العمليات النفسية مثل الغضب او القلق يمكن ان يكون لها اشكال ووظائف 

مرتبطة بالصعوبات الاجتماعية ومشاكل الصحة العقلية بطرق مختلفة، ينتقد الافراد الذات لانهم 
يمكنهم القيام به وهو ما يكون ه ينبغي عليهم القيام بعمل افضل يعانون من الفشل ويشعرون ان

على عينة ) Flett & Hewill,1991دراسة فلات وهوت) توصلت إليهمرتبط بالكمال، وهذا ما 
مريكا الى وجود علاقة ارتباطية ايجابية بين نقد الذات أ( من طلبة الجامعة في 247مؤلفة من )

  .(Flett & Hewill,1991:6وكمالية الذات)

شكال ووظائف مختلفة، فعندما يركز نقد الذات على أأن نقد الذات له شارت أدبيات علم النفس أو 
قل نقداً أو تصحيح سلوكيات الاحساس بعدم الكفاءة الشخصية يكون ذلك أمحاولة تحقيق الذات 

ذ تشير كراهية إمما هو عليه عندما يركز الفرد على المشاعر العدائية والأضطهادية تجاه الذات، 
الذات الى الشعور بالاشمئزاز والغضب مع الذات وظيفتها الاساسية الرغبة في اضطهاد الذات 

من التركيبات انه تظهر أهمية نقد الذات و  ،(2018:131ا ) الشخيبي،ا واستبعادهومعاقبته
نقد الذات الافراد ذوي الشخصية التي تؤثر على النتائج النفسية والاجتماعية السلبية، اذ يتميز 

والشعور بالذنب، والمخاوف المفرطة بشأن  ف بقيمة الذات، والخوف من الفشلبإحساس ضعي
 & Zuroffلمخاوف من الخسارة والهجر والرفض)الوضع الاجتماعي فضلا عن ا

Sibley,2017:3.)  جيلبرت واخرون  ويرىGilbert. et. al,2004) ) ن الجوانب الايجابية إ
مواجهة  فعندو عدم كفاية الذات يرتبط بالدافع التنافسي والخوف من الدونية، ألنقد الذات 

فأن الطريقة التي نعزو بها السببية لتلك الصعوبات والطريقة التي  بكل صورهاصعوبات الحياة 
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نفسنا او نحكم عليها او ندينها او نقبل بها وندعم بها ذاتنا لها تاثير كبير على التأقلم أنقيم بها 
  .( (Gilbert et al,2004:7 والمرونة والمثابرة

ذ إاطمئنان الذات في نقد الافراد لذاتهم مهم  شكال نقد الذات وهوأاحد  نأ همية البحثأ وتظهر 
خطائهم ويمكنهم المضي قدما بشكل اسرع بعد أكثر تحفيز لأنهم مهتمون بالتعلم من أيجعلهم 

الانتكاسة ووضع اهداف جديدة بدلا من الوقوع بخيبة الامل وتوبيخ الذات يساعدهم الدعم 
ويمكنهم  لة أو الأصدقاء أو الزملاء، العائ وقد ياتي بعض الدعم من والتشجيع على النجاح،

واقعية واسناد نقد الذات بأفكار أكثر إستبدال أفكار أيًضا تزويد ذاتهم بالدعم العاطفي عن طريق 
(. Martin,2019: 4)فاعلية وإيجابية من نقد الذات طمئنان الذات حافز أكثروإعن الذات. 

شار أجعل الفرد يتسم بالعقلانية والايجابية في التفكير وهذا ما بنة الذات أكذلك تتضح اهمية طم
طمأنة هو الايجابية في التفكير بالذي يتسم  شكال نقد الذاتأحد أن أ( Neff,2017) نيف ليهإ

والنضج الفكري فهو بمثابة وسيلة  ةسار الغير القدرة على التحكم في المواقف  ما يميزه الذات
ثير السلبي للمشكلات والاضطرابات النفسية والاجتماعية وتمكنه من ضبط ألحماية الفرد من الت

 شارت دراسةأو  .(Neff,2017:27)نفعالاته والتحكم فيها وينمي ثقته بذاته وتفاعله الاجتماعيإ
ن طمأنة الذات اسلوب تواصلي تعاطفي مع الذات أ، ( Puarte, et al, 2017)خرون أبوارت و 

تهدف الى اعادة التوازن الى نظام الجهاز فهي عامل علاجي رئيسي 
وتوصلت دراسة كولمان واخرون  ،(et.al,2004:31.Gilbert)العصبي

((Colman,et.al,2022،  مورد نفسي يحمي الافراد الذين خرجوا عن مسارهم أن طمأنة الذات
 ظهرت دراسة كوتراأوكذلك  ،(Colman,et al, 2022: 3في مواجهة العقبات الاجتماعية ) 

( طالبا وطالبة في الجامعة التشيكية 130جراها على )أالتي (  Kotera,et al,2022) واخروان 
ن طمأنة الذات تعمل حاجز وقائي ضد تطور أذ ا ،ن هنالك تفاعلا بين النقد والطمأنينةأ

كذلك ، ((Kotera,et al,2022:2الاضطرابات النفسية والاكتئاب والقلق على وجه الخصوص
ذ يمنح تعاطف الذات فوائد متعددة للرفاهية بما في إ .بين نقد الذات وتعاطف الذاتتوجد علاقة 

ذلك زيادة السعادة والترابط الاجتماعي والسلوك المعزز للصحة والابداع والتدخلات التي تزيد من 
خاصة لدى تؤدي إلى العديد من النتائج النفسية والاجتماعية الإيجابية، التعاطف مع الذات 
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مشكلات الفرد كجزء من حالة انسانية وادراك طيفا مع الذات بدل النقد ورؤية ن تكون لأة الطلب
 (. Zuroff,2021:3الضيق بدلا من العزلة والتجنب والمبالغة فيه )

التي أجراها في    (Jannah & Yuliadi,2022ويوليادي ) اهوفي هذا الصدد أظهرت دراسة جن
ن نقد الذات أ( عاما 23 -18( طالًبا تتراوح أعمارهم بين )54احدى جامعات اندونيسيا على )

 &Jannahداء الطلبة ويولد لديهم رغبة في ايذاء الذات) أوعدم التنظيم الانفعالي يؤثر على 
Yuliiadi,2022:1 .) شكال نقد الذات أالشكل الأخر من  ن الافراد الذين يؤذون انفسهم ولديهمإ

مرتبط بالمعاناة لاحتقار هذا الشكل من نقد الذات واعر الاشمئزاز والكراهية والنفور مشا وهو
ضطرابات إضطرابات شخصية و إالنفسية والشعور بالوحدة وكذلك منتشر بين الافراد المصابين ب

علائقية   نظمةأشمئزاز الذات وكره الذات مرتبطان ببعضهما البعض في إذهانية، لذا فأن 
(Gilbert,2004:5 .)دراسة فليت ودايفس  ) فقد أشارتFlett & Davis,2003 (  جراها أالتي

نماط الشخصية أأونتاريو في كندا الى وجود علاقة بين نقد الذات و ( من طلبة جامعة 167على )
كان مرتبطًا بمستويات  اتنقد الذجدت الدراسة ان أسلوب الشخصية و وقد و  ،والشعور بالوحدة

والاخطر من ذلك ان نقد الذات لدى الافراد  (.Davis & Flett,2003: 2مرتفعة من الوحدة) 
ذا لم تجابه بنجاح وصولا الى إ ،في مرحلة المراهقة يزيد من الشعور بالاكتئاب والوحدة النفسية

عاملة الوالدية الامر الذي ذا اقترنت بأساءة اساليب المإث المشكلة نفسها تحدمرحلة الرشد وقد 
نقد  أن,Warren). 2016دراسة وارين)شارت أذ إيؤدي الى تطور نقد الذات لدى الفرد المراهق، 

في العلاقة بين الإساءة اللفظية في مرحلة الطفولة  كبيريتوسط بشكل  في مرحلة المراهقة الذات
 .Warren.et.al),42016:) البلوغالمراهقة و من الوالدين والاكتئاب والقلق في مرحلة 

من مراحل لذا تتجلى أهمية نقد الذات في مرحلة المراهقة لأنها تتأثر بما سبقها وتؤثر بما يتبعها  
نمائية اذ تتبلور في اثنائها شخصية الفرد ومفهومة عن ذاته ونضجه الاجتماعي الى جانب 

 :675).2014،وعطاري الأسدي، كونها مرحلة تحول اجتماعي ثقافي في حياة الفرد ) 

العمرية من اصعب المراحل بالنسبة للمراهق من حيث العلاقات الشخصية  المرحلةلذا تعد هذه 
على المراقبة والتوجيه والنقد في قبول النمط  يتمردفالطالب في هذه المرحلة ، في البيت والمدرسة 

تكوين الهوية                        السلوكي المفروض عليه والسبب في هذا التحدي والرفض هو الحاجة الى
بيات علم النفس الى ان الابناء المراهقين دشارت اليه أأوما يؤيد ذلك ما  :5)2016)هاشم، 
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الذين يتدخل الاباء في شوؤنهم بشكل ايجابي ويشعرونهم بالحب والاحترام كانوا اقل تعرضا 
الذات بشكل واضح في مرحلة نحراف، وان ظهور مشكلة نقد للأمراض النفسية ومشاكل الأ

المراهقة لأن حاجات هذه المرحلة اثبات الذات وتأكيد الهوية والحاجة الى الاعتماد على النفس 
 .:521)2014وهي واحدة من اهم مظاهر النمو في هذه المرحلة)كاظم،

ي بتنظيم العمليات العاطفية والتنظيمية للافراد، اذ اشارت دراسة ج يرتبط نقد الذاتولكون 
(2018,Gainey( التي اجريت على عينة مؤلفة من )طالبا اكملوا مذكرات يومية مدتها 109 )
( يوماً، وشملت الدراسة استراتيجيات تنظيم العاطفة التكيفية )بما في ذلك التفكير والدعم 14)

ا في الاجتماعي والاستمتاع والقبول وإعادة التقييم(، والاسترتيجيات غير القادرة على التكيف بم
راسة علاقة بين دذلك) الاجترار والتجنب السلوكي والإلهاء والتسويف وقمع تعبيري(، وجدت ال

 بلات وأشارت دراسة(. Everett and Cord,2021:6هذه الاسترتيجيات ونقد الذات )
(1974,(Blatt  يمكن أن تمنح القابلية للتأثر بنوعين  نقد الذاتإن المستويات العالية من

مختلفين من  هؤلاء الافراد عندما يكونوا حساسون بشكل خاص لحالات الانفصال والفقدان 
في المقابل، النوع الثاني يشعر  ويميلون الى الاستجابة لمثل هذه المواقف بمشاعر العجز والفراغ،

يميل  تجارب الخزي والفشل الشخصي الأفراد الذين ينتقدون الذات بالقلق بشكل خاص بشأن
الأفراد الذين ينتقدون أنفسهم بشدة إلى الشعور بالذنب ولوم الذات أثناء حالات الفشل المتصور 

(et.al,2016:24  .( Warren 

وتتجلى أهمية دراسة نقد الذات من انه يرتبط بالعديد من المتغيرات منها على سبيل المثال 
ن الافراد ذو الحساسية الانفعالية السلبية أ( 2021شارت دراسة جاد )الحساسية الانفعالية، أذ ا

يميلون الى النقد الذاتي وأصدار احكام سلبية قاسية عن الذات، ومحاولات جلد الذات المتكررة 
بعدم الجدارة والشك الذاتي وعدم  وسيطرة مشاعر الأحساس ،للوصول الى الكمال من ناحية

ان نقد الذات يعمل كعائق سلبي  (.2533: 2021)جاد،السيطرة على الذات من ناحية اخرى 
في (Festinger,1954) على اداء الطلبة وتحقيق انجازاتهم، وهذا ما اشار اليه فيستينجر

ونقد الذات حيث تنص  نظريته المقارنة الاجتماعية الى وجود علاقة بين المقارنة الاجتماعية
نظريته ان لدى طلبة الجامعة  رغبة اساسية في تقييم ارائهم وقدراتهم ويسعون جاهدين للحصول 

(. ومع زيادة (Santor&Yazbek,2006:2على تقييمات مستقرة ودقيقة عن ذاتهم وامكانياتهم
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تفع القلق والعصابية المقارنة الاجتماعية ينخفض احترام الذات والتفاؤل والتأثير الايجابي، وير 
والتاثير السلبي في المواقف التي توجد فيها ضغوط او حداثة او تغيير كالحضور في الجامعة 

الأدوار التكيفية والتأقلم يسبب صعوبة اكتساب  تزداد الحاجة إلى المقارنة الاجتماعية وقد
ونتائجهم  الطلبةللمقارنة الاجتماعية تأثير سلبي على الصحة العقلية للطالب وضعف تحصيل 

 (.Jonghan & Park ,2008:3الاكاديمية )

لأمن والنظر إلى نفسه باهتمام فهو منـذ الطفولـة يسعى لمعرفة ما با ان كل فرد يحتاج أن يشعر
الإنـسان بنفسه وعدم معرفته ضعف إهتمام  الذي يجعله مقبولًا أمام نفسه وأمام الآخرين، لأن

فإما أن يعطيها أكثـر ممـا تستحق فيثقل كاهلها، وإما أن ، طئاً اً خابقدراته يجعله يقيم ذاته تقييم
تأثير كبير في تدمير  اته ومن ثم فإن الشعور السيئ ذاتيحتقر ذاته ويقلل من قيمتها فينتقد ذ

 ذاته هي التـي تكـسبهنحو  الفرد لكهاتميالإيجابيات التي يملكهـا. فالمشاعر والأحاسيس التي 
يكون شخصية تظهر الكثير من السلوكيات التجنبية والتي ان بدلًا من  الشخـصية القويـة المتميزة

رأي يعتمد على تصور سلبي  عله  أو تج تدفع بالفرد الى الأبتعاد عن مواجهة مختلف المواقف
 الآخرين فيه وعلى ملاحظته لسلوكه الخاص وعلى المعايير التي يستخدمها فـي الحكم على ذلك

 :47). 2020،الجبوري، والمعموري ).السلوك

تأتي اهمية البحث من اهمية المرحلة التي تتعرض لها وهي المرحلة الجامعية. وفيها يمر  كذلك
الطالب بنهاية مرحلة المراهقة المتأخرة والتي يعد علاج نقد الذات من اهم مطالبها النفسية، 

 شريك، وأختيار ختبارات وأعداد للمستقبل المهنيإولكون المرحلة الجامعية تتمثل في ذاتها مرحلة 
يشكلون الفئة العمرية المهمة (. وهم :20006وهي أمور تحدد التوافق العام للفرد)محمد، الحياة،

لأي مجتمع يسعى للتطور والتقدم فهم دعامة المجتمع وقوته، فطلاب الجامعة ليسوا بمعزل عن 
و اجتماعية وفي مختلف أدر سواء كانت اكاديمية هذا المجتمع يتعرضون لضغوط متعددة المصا

ضطرابات وتقلبات خصوصا انهم ينتمون الى مرحلة المراهقة التي تتسم إالمجالات يصاحبها 
  .نجازهم الأكاديميإبتقلباتها المزاجية والنفسية وهذا ينعكس على توافقهم الاجتماعي و 

 همية البحث الحالي بما ياتي:أ يجاز إويمكن 
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 الأهمــيـــــــة النظــــــــــــــرية: -اولا

اب الشخصية التجنبية ونقد ضطر إول بحث على حد علم الباحثة يدرس علاقة أنه إ .1
 .ما وراء الاداء الاكاديميالذات ب

خاصة نحن نعيش في عصر اضطراب العلاقات الاجتماعية والتقوقع والتوجه نحو   .2
 التي جعلت الفرد يعيش بمعزل عن العالم الواقعي. مواقع التواصل اللأجتماعي

 طار نظري يتناول متغيرات البحثإيسهم البحث الحالي في تقديم  .3
  البحث تناوله لأحد اهم فئات المجتمع ) طلبة الجامعة(.همية أ تبرز  .4

 الاهميــــة التطبيــــقية: -ثانيا

 طبيعة المتغيرات الثلاثة دراسة في التعرف على الحالي دوات البحثأالأفادة من  .1
  مستقبلًا.

الذين يعانون من  ديم الدعم النفسي والعاطفي للطلبةتسهم نتائج البحث الحالي في تققد  .2
ضطراب الشخصية التجنبية ونقد الذات، يمكن أن يساهم في تحسين برامج الإرشاد إ

 ةبتساعد الطلالأكاديمي المقدمة في المؤسسات التعليمية وتطوير استراتيجيات وأدوات 
في التعامل مع التحديات النفسية والاجتماعية التي يواجهونها وتعزيز الثقة بالنفس 

 وتحفيزهم لتحقيق أداء أكاديمي أفضل.
ساعد في تحسين يتخطيط برامج تدريبية وورش عمل سواء كانت علاجية او وقائية  .3

في التواصل  همقدراتمهارات التواصل والتفاعل الاجتماعي للطلاب من اجل تعزيز 
 .عال، وبناء العلاقات الاجتماعية الصحيحةالف  

  Research Objective) :أهداف البحث )

 الى: التعرفي ــالـحـيهدف البحث ال

 ضطراب الشخصية التجنبية لدى طلبة الجامعة. إ -1
كره الذات، وفق اشكاله الثلاثة) ضعف ملائمة الذات،  نقد الذات لدى طلبة الجامعة -2

 .الذات(طمأنة 
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 ما وراء الاداء الاكاديمي لدى طلبة الجامعة. -3
علاقة الارتباطية بين اضطراب الشخصية التجنبية وما وراء الاداء الدلالة الأحصائية لل  -4

 الاكاديمي لدى طلبة الجامعة.
 

 في العلاقة الارتباطية بين اضطراب الشخصية التجنبية ذات الدلالة الأحصائية الفروق  -5
 وما وراء الاداء الاكاديمي لدى طلبة الجامعة تبعا لمتغيري:

 )الجنس ) ذكور ، اناث 
 ) التخصص ) علمي ، انساني 

نقد الذات وما وراء الاداء الاكاديمي أشكال علاقة الارتباطية بين الدلالة الأحصائية لل -6
 لدى طلبة الجامعة.

نقد الذات وما وراء أشكال بين في العلاقة الارتباطية  ذات الدلالة الاحصائية الفروق  -7
 الاداء الاكاديمي لدى طلبة الجامعة تبعا لمتغيري:

 .) الجنس )ذكور ، اناث 
 .) التخصص ) علمي ، انساني 

نقد الذات وما وراء الاداء أشكال العلاقة الارتباطية بين اضطراب الشخصية التجنبية و  -8 
 الاكاديمي لدى طلبة الجامعة.

الذات بما وراء الاداء نقد أشكال ي اضطراب الشخصية التجنبية و نسبة اسهام متغير  -9
 .لدى طلبة الجامعة الاكاديمي

  :حدود البحث 

يتحدد اجراء البحث الحالي على دراسة " اضطراب الشخصية التجنبية ونقد الذات      
 ) 2022 -2021 ( وعلاقتهما بما وراء الاداء الاكاديمي لدى طلبة جامعة بابل"، للعام الدراسي

 للدراسة الصباحية ولكلا الجنسين ) ذكور ، اناث(، وللتخصصين ) العلمي ، الانساني(.
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 :تحديد المصطلحات

 Avoidant personality disorderضطراب الشخصية التجنبية إ –اولا 

 -عرفها كل من:

 :LCD-10,1999)منظمة الصحة العالمية) .1

يس بالتوجس والتوتر مستمرة ومنتشرة، واعتقاد المريض بأنه في غير موضعه احاس         
الاجتماعى المناسب، وأنه غير مقبول اجتماعيا وشخصيا، او انه اقل من  الاخرين، 
انشغال شديد بكونه موضع نقد أو رفض في المواقف الاجتماعية، عدم الرغبة في مشاركة 

تقيد أنماط حياته بسبب الحاجة إلي  يحاط بقيودبا. الاخرين الا عند التأكد من كونه محبو 
قات لاجتماعية والوظيفية التي تتطلب علانشطة الامان الذاتي، تجنب الاالشعور با
منظمة الصحة )ض رفالو  عتراضأساسية بسبب الخوف من النقد والاشخصية 

 (.:199991العالمية,

  (:2010عكاشة ) .2

والتوجس، واعتياد تتسم بالتوتر مستمرة وواسعة المدى هو اضطراب يتميز بأحاسيس          
على الوعي الشديد بالذات، واحاسيس بعدم الأمان والدونية، والسعي الدائم بحب وقبول الاخرين، 
حساسية مفرطة نحو الرفض والنقد، ورفض الدخول في أي علاقات وارتباطات شخصية الا بعد 

مشروط بنقد وارتباطات شخصية محدودة جدا، الحصول على ضمانات شديدة بالقبول غير ال
ن يواجهها الفرد مما يقوده الى تجنب أواستعداد دائم للمبالغة في الأخطار التي من الممكن 

 :65).2020،عكايشة) العديد من الأنشطة

 (:Mattoo & Gupta,(2010تعريف ماتو وجوبتا  .3

نماذج سلوكية مستمرة وعميقة ومتأصلة تظهر على شكل ردود واستجابات غير  هى           
مرنة في مدى واسع وعريض من المواقف الأجتماعية والشخصية، وتتضح من خلال الأنحراف 
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الواضح عما هو سائد في ثقافة الفرد فيما يتعلق بالأدراك، و التفكير، والأحساس وكيفية الأرتباط 
 (.Mattoo & Gupta,:1472012) بالأخرين

       (:DSM-5( )APA,2013الدليل التشخيصي والاحصائي للأضطرابات العقلية ) .4
ضطراب ينطوي على نمط شامل )منتشر( من التثبيط الاجتماعي، بانه إيعرف          

 American Psychiatric)  ومشاعر عدم الملاءمة ، وفرط الحساسية للتقييم السلبي
Association, 2013: 672). 

 التعريف النظري: 

لأنهــا  .ةالتجنبيــضــطراب الشخصــية ( لاDSM-5الــدليل التشخيصــي)تبنــت الباحثــة تعريــف       
 تبنت معايير تشخيصة في المقياس المتبنى.

 : التعريف الاجرائي

جابتـه علـى إمـن خـلال  يعماجـلا بلـاطلا هي الدرجة الكليـة التـي يحصـل عليهـا المسـتجيب      
 .التجنبيةضطراب الشخصية إمقياس 

 ه كل من :عرف  : self-criticismثانيا : نقد الذات 

 Deutsch,1961):دوتيش) .1
      "خـــــرين فـــــي التفـــــاعلات الاجتماعيـــــةأشـــــخاص أســـــلبية وردت مـــــن  ةهـــــي ردود فعـــــل تقييميـــــ    

((Lee et.al,2015:902. 
 (:Cox et.al,2004كوكس واخرون) .2

هو شكل ضار أو مؤذى من التقييم الذاتي الـذي ينطـوي علـى مشـاعر عـدم الجـدوى واللاقيمـة    
والشعور بالذنب، ويرتبط بالشعور بأن الشخص قد فشل في الارتقاء إلى مسـتوى التوقعـات وسـيتم 

  .(Cox et.al,2004:163) من الاخرين رفضه وانتقاده
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 (: Gilbert,2005جيلبرت ) .3
مســتقرة تبــدأ مــن مرحلــة المراهقــة وحتــى الرشــد تمتــاز بالضــعف النفســـي  هــو ســمة شخصــية     

 بالعواطف السلبية والازدراء والاشمئزاز من الذات والسلوك الدفاعي التطميني وترتبط والاجتماعي
(Gilbert,2005:31).                                                              

 (: Luyten, et al,2007ليوتن واخرون) .4
هــو عمليــة تشــخيص تــرتبط بمجموعــة واســعة مــن المشــاكل النفســية بمــا فــي ذلــك الاكتئــاب       
 .(Luyten, et al,2007:4)  القلق الاجتماعي واضطربات الشخصيةو 

 (: Kannan & Levitt, 2013) كانان وليفت .5

                 هـــو تقيـــيم واع للـــذات يمكـــن مـــن أن يكـــون ســـلوك ايجـــابي ولكـــن يمكـــن أن يكـــون لـــه              
    .(,Kannan & Levitt 166:2013) أيضاً آثار ونتائج ضارة للفرد

 (: Zuroff,2014زووروف ) .6
توقعات الفرد حول ذاته وبذل اقصى محاولاته في سبيل التقدم وتحقيق اهدافه     

يصبح الأفراد الذين ينتقدون أنفسهم عرضة للخطر عندما يواجهون عقبات في تحقيق أهدافهم 
وعرضة لمشاعر الاكتئاب مع الإذلال الشديد والذنب وانعدام القيمة والفشل عندما يفشلون في 

     .(Zuroff,2014:22المتوقعة )تحقيق المعايير 

 (: (Shahar ,2015شاهار واخرون .7

 هو عملية تقييم ذاتي حيث يحكم الافراد على ذاتهم بطريقة سلبية او قاسية     
(Rose&Rimes,2018:4).          

 (: (Tackett and Kurger,2016تاكيت وتروكر. . 8

النزعة الى انه يخبر الفرد بمشاعر من الفشل، وعدم الكفاية، ويكون الشعور بالذنب ناتجاً     
 Tackett and) عن التوقعات العالية، وغير الواقعية التي يضعها الفرد لنفسه

Kurger,2016:28.) 
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 (:David & Daniel 2017,دايفد ودانيل ). 9 

من الفشل، والشعور بالذنب، والمخاوف المفرطة  هو بالشعور بضعف قيمة الذات، والخوف    
  .(David & Daniel,2017:6) بشأن الوضع الاجتماعي

 (:Powers.et.a,2018بورس). 10

التقييم القاسي والمؤلم للذات يكون مصاحباً بالشعور بالذنب ومشاعر عدم الاستحقاق            
  (.al.et  Powers ,2018: 61واتهام   الذات )

 (:Low et.al,2020لو واخرون). 11

يتضمن نقد الذات الفحص القاسي والدائم للذات وتقييمات نقدية مفرطة فى سلوك الفرد           
 ,164:2020) وردود الفعل السلبية على الأخفاقات الملحوظة من حيث العنف الذاتي

(Low.et.al  

نقد الذات أشكال ( لقياس Gilbert,2005تبنت الباحثة تعريف جيلبرت )  التعريف النظري:
 .في بناء المقياس وتفسير النتائجكتعريفا نظريا، وذلك لتبني نظريته 

  التعريف الاجرائي: 

كل  من خلال اجابته على مقياس يعماجلا بلاطلا هي الدرجة التي يحصل عليها المستجيب 
 .هئانب متيس يذلا شكل من اشكال نقد الذات

 كل من: عرفه   (:Meta academic performanceما وراء الاداء الاكاديمي ) -ثالثا

 :(Oyserman,2007) اويسرمان .1
البنيات التحفيزية المتمثلة بالمشاركة السلوكية، والكفاءة الاكاديمية الذاتية,  عتمادإ هو       

والاهتمام بالموضوع, وقيمة المنفعة. لتحقيق الاهداف الاكاديمية التي تتطلب بذل المزيد من 
 :35)الدراسية فضل النتائج أالجهد للتغلب على التحديات الاكاديمية للوصول الى 

2007,Oyserman) 
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 : تعريف النظري ال

نظريته في بناء تبنت  الباحثة لأن (Oyserman,2007) اويسرمانتنبت الباحثة تعريف       
 ، وتفسير النتائج.المقياس

 : التعريف الاجرائي

جابته على مقياس ما وراء إمن خلال  يعماجلا بلاطلاهي الدرجة الكلية التي يحصل عليها     
 .هئانبب ةثحابلا مو قت فو س يذلا الاداء الاكاديمي
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 Avoidant personality disorder ) )التجنبيةًالشخصيةًاضطراب:ًاولاً

 :نبذة تاريخية عن اضطراب الشخصية التجنبية 
في القرن الخامس قبل الميلاد قدم أبقراط فرضيته فيما يتعلق بأصل السلوك من خلال نظريته       

للأشكال الأربعة المميزة في   الخلطية، حيث استمدت الحالة المزاجية من التوازن غير المتجانس
 –لا مبالي ، ودم  -عصبية ، بلغم  -حزينة ، صفراء  -الجسم. تتكون الأخلاط الأربعة من)السوداء 

 ،الماءومزاجها اللاحق تجسد عناصر الأرض، النار، متفائل(. من المفترض أن تكون المزاجات 
ف الشخصية طوال العصور القديمة ، على التوالي. حيث يمكن ملاحظة الإشارات إلى تصنيوالهواء

حتى القرن العشرين. أول قائمة تصنيفية لأنواع الشخصية تجلت مع إنشاء الدليل التشخيصي 
( حيث تم تحديد سبعة أنواع مميزة 1952)  معا في (DSM- 1)  والإحصائي للاضطرابات العقلية

ولية في الإصدارات تعديل هذه القائمة الأ( Shrestha,2022:2 &French) من الشخصيات
اللاحقة من الدليل التشخيصي والإحصائي للاضطرابات النفسية، مما أدى في النهاية إلى تعجيل 

تصنيف هذه الاضطرابات العشرة  في الدليل التشخيصي والإحصائي، تماضطرابات الشخصية العشرة 
فصام والشيزوفرينا. جنون العظمة والعلى (A(. تحتوي المجموعة )A  ،B  ،Cإلى ثلاث مجموعات) 

( من اضطرابات الشخصية المعادية للمجتمع ، والتمثيليات ، والنرجسية ، (Bوتتألف المجموعة 
الانطباعية والمعتمدة والوسواس القهري، اضطرابات الشخصية  (C)والحدودية. وتشمل المجموعة 

زمنة غير قابلة يمكن وصف اضطرابات الشخصية بأنها أنماط سلوكية موبشكل عام والتجنبية، 
                                   :APA,2013). 34للتكيف مدى الحياة وغير مرنة ومنتشرة)

ستجابات غير إتظهر على شكل و ، تعود أسبابها الى بداية نمو الفرد من الناحية النفسية في الطفولة
دة او ذات دلالة عن لنطاق عريض من المواقف الخاصة والاجتماعية، وتعكس انحرافات شدي ةمرن

الأسلوب الذي ينتهجه الشخص العادي في ثقافة بعينها عندما يفكر ويشعر، خاصة حين يتعامل مع 
كثير من الاحيان بدرجات  فيالاخرين، وتميل هذه الانماط من السلوك والأداء الاجتماعي للفرد 

التي ضطرابات النفسية الحادة تعد من الا فهي من الضيق الذاتي واختلال الأداء الاجتماعي، ةمتفاوت
التحكم في وقدرته على ، دائهألى التنظيم الذاتي للفرد، و تتميز بأنماط وظيفية دائمة تؤثر ع
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الانفعالات، هذه الانماط منتشرة عبر مجموعة واسعة من المواقف الشخصية والأجتماعية تسبب 
أضطرابات  ك فيه فأنومما لا ش et al,2022:1 ..(Massaalظائقة شخصية كبيرة للفرد )

لاضطراب أعراض أ اثر كبير على الافراد والمجتمعات، حيث يعاني الأفراد من ذات الشخصية 
القلق بسبب شعورهم  امو عدم قدرتهم على العمل والمشاركة في النشاطات، فهم دائ المزعجة، وكدلك

يكونوا عبئاً على  نأصدقائهم وخوفهم من أتجاه عائلاتهم و إالقدرة على تحمل المسؤولية  بضعف
ضي للأمراض النفسية والشخصية نه مع زيادة اعمار الناس حول العالم فأن العبء المر إالأخرين. 

% ( عام 15الى ) حتى يصل %( من العبء العام للأضطرابات10.5من )سوف يزيد 
 فراد المصابين بأضطراب الشخصيةلأومن العلامات البارزة (. 626 :2004الريماوي،(((2020

 (.Zhang&Huang,2006:4) ظهر بشكل واضح لديهم تجنبهم المواقف الاجتماعية ي
منظمة الصحة العالمية والدليل تصنيف اضطرابات الشخصية في  وقد ادرجت بشكل واضح 

النسخة  لجمعية الأطباء النفسانيين الامريكية عقلية والنفسيةوالاحصائي للأضطرابات الالتشخيصي 
نيف الاحصائي العالمي العاشر للأمراض والمشكلات النفسية ذات التص( و DSM-5)الخامسة 

 Statistical Classification of Diseases and Related Healthالعلاقة بالصحة 
Problems (ICD-10) بتصنيف الاضطرابات النفسية والعقلية والسلوكية  ضمن الفئة المتعلقة

Disorders Mental and Behavioral ة العالمية لمنظمة الصحWorld Health 
Organization ،دائم من الخبرة الداخلية والسلوك متفش  نمط بأنها وصفت  (.2002:3)ناصر
في مرحلة المراهقة أو بداية البلوغ ، وغير مرن، يبدأ ير عن توقعات الفرد وثقافتهينحرف بشكل كب

نمو مبكراً في مسار  تظهروهذا يعني انها  ويؤدي الى الكرب والأختلالوهو ثابت عبر الزمن، 
يصاب به ، كنتيجة لكل من العوامل التكوينية والخبرة الاجتماعية، في حين ان البعض الاخر الفرد
  (.:1998348)صالح وطارق،)،في مرحلة متأخرة من العمر الفرد

 ((Classification of Personality Disordersتصنيف اضطرابات الشخصية 

في بعض أطوار حياته الى ضغوط وأحباطات ينتج عنها في بعض الأحيان تغيرات الفرد يتعرض           
ستجابة خوف شاذ، ومع ذلك فلا تحدث إ ،على حاثة صدميةيترتب سلوكية تصيبه بأكتئاب شديد، 



26      
 

..................... اطار نظري ودراسات سابقة الفصل الثاني

........  
..................

...........    

نماط السلوك الشاذ راسخة بعمق في الشخصية، وتظهر في أن أضطرابات الشخصية بصورة مفاجئة، ويبدو إ
)العنزي،  ضطرابات الشخصيةإنها أمور مبالغ فيها، هذه الأنواع يشار اليها على أنها أبدايتها على 
403:1998.)  

 (DSM-5,2013) لجمعية الأطباء النفسانيين الأمريكية يصنف الدليل التشخيصي والاحصائي      
 :وهي لى ثلاث مجموعاتضطرابات الشخصية اإ

  )أ(: المجموعة الاولى -اولاً 

                         .(Histrionic personality disorder) الهستيريةصية ضطراب الشخإ -1
يتميز بنمط من الانفعال المبالغ فيه  ينفس اضطراب هو الدرامية الشخصية اضطراب ويسمى       

عادة بأنها دراماتيكية أو سريعة الانفعال أو غير  توصف التي الأهتمام،عن  وسلوكيات البحث
الهستيرية على أنهم  الشخصية باضطراب تقلبة، عادةً ما يظهر الأشخاص المصابون منتظمة أو م

، وقد يستخدمون المظهر الجسدي للفت الانتباه ون وساحرون ومتلاعبون ومندفعون وحيويون ور مغر 
 (.Perrotta,2020:2) نفسهم او لديهم مشاعر متغيرة او مبالغ فيها بسرعةأالى 

 : (approved personality disorder )المعتمدة اضطراب الشخصية -2
بث، قد يواجه الاشخاص المصابون الحاجة الى العناية والسلوك الخاضع والتشسلوك نمط من      

تخاذ القرارات اليومية دون طمأنة الأخرين، وقد يشعرون إضطراب الشخصية المعتمدة صعوبة في بإ
 خوف من عدم رعاية انفسهم.بعدم الارتياح او العجز عندما يكونون بمفردهم بسبب ال

 : (Narcissistic personality disorder )النرجسية اضطراب الشخصية -3
 الفرد المصابلأعجاب وعدم التعاطف مع الأخرين، قد يكون لدى الحاجة لمن سلوك نمط      

و يفتقر الى أاو الاستفادة من الاخرين  حساس كبير بأهمية الذات،إنرجسية ضطراب الشخصية الإب
  .(DSM-5,2015:11) التعاطف
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 المجموعة الثانية )ب(: -ثانيا

  :(Compulsive personality disorder )الوسواسية ) القهرية(ضطراب الشخصية إ -1
و كز الفرد بشكل مفرط على التفاصيل أنمط من الأنشغال بالكمال والنظام والسيطرة، ير      

  .الاصدقاء معلقضاء وقت الفراغ  الجداول، وقد يعمل بشكل مفرط، ولا يسمح بوقت
 : (Compulsive personality disorder )بجنون العظمة المصابة اضطراب الشخصية -2

ن أنهم دنيئون وحاقدون، غالبا ما يفترضون أنمط من الشك في الأخرين ورؤيتهم على       
 و يصبحوا قريبين منهم. أ بهمو يخدعوهم، ولا يثقون أالأخرين سيؤذونهم 

  :(Schizotypal personality disorder )الفصامية راب الشخصيةاضط -3
الانفصال عن العلاقات الأجتماعية، والتعبير القليل عن المشاعر، لا يسعى الشخص       

ن يكون بمفرده، لا يهتم أقامة علاقات وثيقة، ويختار إالى  الفصاميةالمصاب باضطراب الشخصية 
 .(,3212012Skodol:)لاخرينو الثناء عليه من قبل اأبالنقد 

 المجموعة الثالثة )ج(: -ثالثا  

 : (Antisocial personality disorder )المعادية للمجتمعاضطراب الشخصية  -1
نتهاك حقوق الأخرين، لا يتوافق الشخص المصاب بأضطراب إو أنمط من التجاهل،        

  .و يتصرف بأندفاعأب بشكل متكرر، الشخصية المعادية للمجتمع مع الاعراف الأجتماعية، وقد يكذ
 :(borderline personality disorder )الحديةاضطراب الشخصية  -2

نمط من عدم الأستقرار في العلاقات الشخصية، والمشاعر الشديدة، ضعف الصورة الذاتية         
ماعية، والأندفاع، قد يبذل الشخص المصاب باضطراب الشخصية الحدية للحفاظ على علاقاته الاجت

هار الغضب الشديد غير المناسب، والشعور ظإو أحار، و تكرار محاولات الانتأوتجنب التخلي عنه، 
 المستمر بالفراغ.

 :(Avoidant personality disorder) اضطراب الشخصية التجنبية -3
ضطراب الشخصية التجنبية التوق الى التواصل الأجتماعي والتواصل مع إن ما يميز إ       
ين، لكنه محبطاً بسبب الحساسية المفرطة للمحفزات الأجتماعية، التفاعل المفرط مع الحالة الأخر 
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نعدام الثقة في الاخرين، مع توقع الأذلال والرفض، هذه تؤدي الى نمط إالمزاجية ومشاعر الأخرين، 
عن و تجنبه خاصة عندما ينتج أ) نشط ومنفصل( بمعنى الانسحاب النشط من التفاعل الاجتماعي 

ن إ (.Arntz et.al 2017) ويذكر ارتنز واخرون  ،(APA,2013:4-7التقييم النقدي او الرفض)
احدهما يطلق علية التجنب السلبي او الشخصية الفصامية ويتميز اصحاب التجنب هناك نوعين من 

زمة هذا النمط بعدم القدرة على اكتشاف المتعة ويفتقرون لسعادة ولا يمتلكون القدرات الفعالة اللا
لأقامة علاقات اجتماعية ناجحة ونتيجة لهذا فانهم يفشلون في الاستجابة لكل من مثيرات الثواب 
والعقاب التي تنشط السلوك البين شخصي، اما النمط الأخر يطلق عليه الانعزال الايجابي وهو ما 

لا ول ايشار به الى الشخصية التجنبية واصحاب هذا النمط يشبهون في بعض السمات النمط الا
انهم يتميزون بفرط الاستجابة للمثيرات الاجتماعية كما انهم لديهم حساسية زائدة تجاه الاخرين 
وخاصة هؤلاء الذين يتوقعون منهم الرفض ولديهم قلق زائد يحول دون تفاعلهم بشكل ايجابي مع 

ن الألم بعض المواقف الاجتماعية وخاصة تلك التي تجلب لهم السرور وذلك لحماية انفسهم م
( وهي Passive Autist( عن الذاتوية السلبية )Kahn,1931النفسي المتوقع، وقد تحدث كاهن)

ان هؤلاء الافراد لا يستطيعون الدخول ترتبط الى حد كبير باضطراب الشخصية التجنبية حيث اشار 
هم يبحثون عن في تجارب حقيقية مع الأخرين الا القليل، ويفشلون في تأكيد ذواتهم بصورة كاملة لان

ورفض هدف واحد وهو حماية الانا التي يشعرون انها ضعيفة دائماً وذلك يجعلهم يشعرون بالعجز 
 2018:386) المخاطر لذا يفضلون العيش خارج صراع الحياة او في عزله تامهمواجهة 

Rubin.et.al,.)  

ويعتبر كل من بيرنهام   DSM-5إلا أن الوصف الدقيق للشخصية التجنبية ورد فى الدليل التشخيص الثانى 
من أوائل من أسهموا فى  )  (Burnham . Gladstone & Gibson ,1969، وجلادستون ، وجيبسون 

        تقديم وصف للصورة الإكلينيكية للشخصية التجنبية ، كذلك يعد التوجه الذى قدمه بيك وزملاءه 
Beck,1990)  (assoociates & ناولت اضطراب الشخصية التجنبية من من أحدث التفسيرات التى ت

الناحية المعرفية حيث يرى أن انخفاض تحمل هؤلاء الأفراد للقلق يمنعهم من تنمية طرق خاصة للتغلب على 
خجلهم وتوكيد ذواتهم بصورة فعالة، ولأنهم يتميزون بالقدرة على الاستبطان والمراقبة الداخلية للمشاعر فإنهم 

شاعر الخزى والقلق الخاصة بهم على نحو مثير للسخرية وبالرغم من هذه يكون لديهم حساسية تجاه م
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وهذا ما  غير السارةالحساسية المفرطة والتيقظ الشديد تجاه مشاعر الألم فهم يخجلون من تحديد الأفكار 
. ويضيف بك بأن المرضى التجنبيين لديهم العديد (Cognitive avoidance) ينطلق عليه التجنب المعرف

لمعتقدات الخاطئة التى تؤثر على وظائفهم الاجتماعية والتى لا تكون واضحة بشكل كافى ولكنها تعكس من ا
 (   Millon & Davis 1996- 258) ء المرضى عن ذواتهم وعن اآخخرينمفهوم هؤلا

ضطراب من الأعمال التى ساهمت فى إثراء فهمنا لا ) (Benjamin,1993ويعد العمل الذى قدمه بنجامين 
، حيث تناول هذا الاضطراب من منظور بين شخصى حيث أشار إلى أن الفرد التجنبى شخصية التجنبيةال

لديه خوف شديد من الرفض والخزى وتجنب الإحراج المتوقع من اآخخرين ، لذا فإنه يبدأ فى الانسحاب بحذر 
مع القليل من الاشخاص  ولا يقيم أى علاقة حميمة إلا –بالرغم من رغبته وحاجته الشديدة للحب والتقبل 

لتشخيص هذا   DSMوهذا يتماشى مع أحد المحكات التى وردت فى الـ  –الذين يتأكد من أنهم يحبونه 
  .(Benjamin, 1993:297الاضطراب )

   
 (:Symptoms of avoidant personality disorderالتجنبية) ضطراب الشخصيةإعراض أ

كلينيكيا دقيقا تظهر على شخصية أنماط سلوكيه محددة تحديداً أضطرابات الشخصية، إن اعراض إ        
 مجموعة متنوعة من السلوكيات مثل:في اعراض الشخصية التجنبية  تظهر. و :41). 2005الفرد ) صالح، 

 مبكرة من البلوغ. مرحلةيبدأ في  .1
فاً لانشطة الأجتماعية خو ألى تجنب العمل او إيميل الاشخاص المصابون بأضطراب الشخصية   .2

وفي كثير  ،من النقد او الرفض، قد يشعر الفرد بأنه غير مرحب به وغير مرغوب من قبل الأخرين
نفسهم أمن المواقف الأجتماعية، الافراد الذين يعانون من اضطراب الشخصية التجنبية يتخيلون 

ء خوفاً من قول الشي يميلون الى عزل أنفسهم لأنهم يخشون التحدث قل شأنا من الأخرين، أ
  .( Quilty.et.al,2021:2)  التوتروالأصابة ب   ،او الأحراج ،او التلعثم حمرار الوجه،إالخطأ او 

الشخصية التجنبية صعوبة الانخراط او المشاركة في أي  باضطرابيجد الاشخاص المصابون  .3
 ، ويميل الى الانعزالية.شكل من أشكال النشاط الجديد خوفاً من السخرية او المضايقة

 الفرد حساساً للحكم او الملاحضات السلبية، فهو يفكر باستمرار في نقده  يكون  .4
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 حبابهم.أيجدون صعوبة في مشاركة مشاعرهم مع الأخرين حتى مع  .5
 Americanالتحلي بضبط النفس في العلاقات الشخصية تجنباً للتعرض للنقد او المضايقة) .6

Psychiatric Association,2013:5.) 
 اسات بعدم الكفاية وفرط الحساسية للتقييم السلبي.طراز ثابت من الاحس .7
عدم  أويتجنب النشاطات المهنية التي تتطلب تفاعلا مهماً مع الأخرين بسبب الخوف من الأنتقاد  .8

 الأستحسان.
 يعتقد انه ادنى من الأخرين ولا يمتلك شخصية جذابة. .9

  .يمتنع عن تعريض نفسه للمجازفات .10
شخص بالإحباط وعدم الرضا عن الحياة الاجتماعية والشخصية، الشعور بالإحباط: حيث يشعر ال .11

 ويعاني من نقص في الشعور بالسعادة
هتمام الشخص الزائد على التفاصيل والمعلومات إ لإفراط في الاهتمام بالتفاصيل: حيث ينصب أ .12

 (.237 -2015:236الغانمى، (الصغيرة بشكل لا يتناسب مع أهمية المواقف

 :(Prevalence of avoidant personality disorderية التجنبية )نتشار اضطراب الشخصإ

اضطراب الشخصية التجنبية شائعًا بين الأفراد، ويمكن أن يتأثر به أي شخص بغض النظر  يعد          
منظمة الصحة العالمية، وجمعية  حصائياتلأعن العمر أو الجنس أو الثقافة أو الخلفية الاجتماعية. وفقًا 

من السكان يعانون من اضطراب  (٪3٪ إلى 1)، يعتقد أن حوالي النفسانيين، والدراسات السريرية الأطباء
يتميز اضطراب اذ .الشخصية التجنبية في العالم، ومن المحتمل أن يكون أكثر شيوعًا بين الرجال من النساء
لعديد من الأمراض الشخصية التجنبية بأنه يصعب تشخيصه، حيث يمكن أن يتشارك مع أعراض وعلامات ا

النفسية الأخرى، مما يجعل من الصعب تحديد ما إذا كانت الشخصية تعاني فعلًا من هذا الاضطراب أم لا. 
الحياة للأشخاص ومع ذلك، فإنه يعتبر مشكلة مهمة تحتاج إلى تشخيص وعلاج مناسب لتحسين نوعية 

 .) Momani & Momani,2023:61) الذين يعانون منه

نتشار المجموعات إ. )٪6.1 (نتشار الإصابة باضطراب الشخصية بنسبةإة الصحة العالمية قدرت منظم ذإ
 الى شارت احصائيات اخرى أ، المجتمع افراد بين٪ 2.7٪ ، 1.5٪ ، 3.6( هو A,B,Cالثلاث المنفصلة ) 
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 ،يةفي العيادات النفس يراجعون الذين  الأفرادويرتفع أعلى بين ( ٪30 )ضطراب الشخصية إلىإنتشار إ
الشخصية إضطراب %( مؤهلين لتشخيص 2.5يقارب )أن ما خرى أشارت احصائيات أو 

أن أولئك الذين يعانون  )Smith,2022) سمث ذ كشفت دراسةإ (.  SapraFariba &32:0,202)التجنبية
من اضطرابات الشخصية هم أكثر عرضة لأن يكونوا أصغر سنا ، وغير متزوجين ، وذكور ، وينتمون إلى 

في دراسة لعينة . (2Smith,2017 &Sellbom:(  جتماعي واقتصادي أقل ، ومستويات تعليم أقلوضع ا
ممثلة من عامة المملكة المتحدة باستخدام مقابلة اكلينيكية منظمة، تم تحديد معدل انتشار اضطراب 

 ن النساء%( م4,5%(. اذ كانت اصابة الرجال اكثر بالاضطراب بنسبة تتراوح )4,4الشخصية التجنبية ب)
%(. ويقدر عدد المصابين باضطراب الشخصية في المملكة المتحدة بثلاثة ملايين وربع المليون 4,3)بنسبة 

إلى أن اضطراب الشخصية التجنبية ينتشر  واشارت الدراسات الاخرى  :25). 2012)ماكموران، هوارد،
، قد يكون ذلك بسبب ومع ذلك أضعاف الإناث.(  2إلى  1.5)بشكل أكبر بين الذكور بنسبة تتراوح بين 

الصعوبة في تشخيص هذا الاضطراب بشكل صحيح لدى الإناث. ويشير بعض الأبحاث إلى أن الإناث 
المصابات بالاضطراب يمكن أن يكون لديهن أعراض مختلفة عن تلك التي تظهر عند الذكور ، وقد يكون 

فإن النسب المعلنة للانتشار يمكن أن تكون  لديهن ميول نحو التجنب بطريقة مختلفة عن الذكور، وبالتالي
غير دقيقة بشكل كامل. لذلك ، من المهم دائمًا أن يتم تشخيص وعلاج اضطراب الشخصية التجنبية بشكل 

عد اضطراب الشخصية التجنبية من اكثر اضطرابات يو  ،ذكرًا أو أنثىيح للغاية ، سواء كان الشخص صح
الافراد ( لدى %15.2)في عموم سكان العالم، و %(1.5شار حوالي )الشخصية شيوعا، أذ يقدر معدل الانت

المضطربين، في حين كان انتشار اضطراب الشخصية التجنبية مع اضطرابات الشخصية مرتفعاً 
الشخصية مقارنة بأضطراب  من هذه الاضطراباتبين اضطرابات الشخصية بشكل عام %(، 58.7)

 في حين اشارت دراسة .(al,2016:.et Drago 4%( )4ة )%(، واضطراب جنون العظم12.3الفصامية )
(Massaal et.al,2022 )(، 6ضطراب الشخصية التجنبية في المجتمعات الغربية )إنتشار إن نسبة أ%

  .(Massaal et.al,2022:2)عيادات الخارجية للأمراض النفسية لدى المراجعين لل%( 45و)

لشخصية التجنبية في الأطفال قبل سن المراهقة أو ضطراب اإلا يمكن تشخيص ما بخصوص الاطفال أ
البلوغ. ومع ذلك ، يمكن ملاحظة بعض السلوكيات المرتبطة بهذا الاضطراب في سن مبكرة ، مثل الانعزال 

عدم الاستجابة للحاجات و  والعلاقات الشخصية ،والقلق في المواقف الاجتماعية ،والتجنب الاجتماعي
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اعي الضعيف، ويشير البعض اآخخر إلى أن هذه الأعراض قد تكون مؤشرًا على الاجتماعية والتفاعل الاجتم
، لا يوجد اتفاق حول نسبة انتشار اضطراب ومع ذلك.اضطراب الشخصية التجنبية لاحقًا في الحياة

الشخصية التجنبية بين الأطفال، ويرجع ذلك جزئيًا إلى الصعوبات التي تواجهها في التشخيص في سن 
 .) et al,2018:4 Emmelkamp)مبكرة

 واضطراب الشخصية التجنبية الانسحابيةالفرق بين خصائص الشخصية 

الشخصية الانسحابية واضطراب الشخصية التجنبية يعدان من الاضطرابات الشخصية المختلفة،       
 .ولكنهما يختلفان في بعض الجوانب والمعايير الأساسية التي يتم تشخيصهما بها

تتميز بالحاجة الشديدة للرعاية والاعتماد على  :(Dependent Personality) ابيةالشخصية الانسح
اآخخرين، وعدم القدرة على اتخاذ القرارات بمفردها والاعتماد على اآخخرين في اتخاذ القرارات الهامة. ويمكن 

بشكل مفرط  عتماد الشخص على اآخخرينإ أن يؤدي هذا الاضطراب إلى تجنب المسؤولية والتعرض للخطر، و 
يتميز  :(Avoidant Personality Disorder) اضطراب الشخصية التجنبية .ولا يمكن الاستغناء عنه

بالشعور بالتوتر والقلق الشديد في المواقف الاجتماعية، والحاجة المفرطة للتجنب والانعزال عن اآخخرين، 
لاقات الاجتماعية. وعلى الرغم من أن التعامل مع الع دوالخوف من الانتقاد والرفض، والشعور بالعجز عن

الأفراد الذين يعانون من هذا الاضطراب قد يكونون شديدي التوتر الاجتماعي، فإنهم يرغبون في الحصول 
 (Moroni.et.al,2016:752).د نون من صعوبة في إقامتها بشكل جيعلى العلاقات الاجتماعية، ولكن يعا

خصية الانسحابية واضطراب الشخصية التجنبية يتمثل في الطبيعة يمكن القول بأن الفرق الرئيسي بين الش
الأساسية للقلق والتوتر الذي يشعر به الفرد. في حالة الشخصية الانسحابية، يشعر الفرد بالتوتر والقلق بسبب 

ق تو حاجته المفرطة للتبعية والرعاية من اآخخرين، بينما في حالة اضطراب الشخصية التجنبية، يشعر الفرد بال
   وأضطراب الشخصية التجنبية  الانسحابية، كذلك يوجد فرق بين خصائص الشخصية للتواصل مع الاخرين

Eggum.et.al,2009:7) ) ( يوضح ذلك.1والجدول ) 
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 (1جدول )

 واضطراب الشخصية التجنبية. الانسحابيةالفرق بين خصائص الشخصية 

 ة التجنبيةخصائص اضطراب الشخصي الانسحابيةخصائص الشخصية  ت

المبالغة في التصرف فيما يتعلق بالصعوبات المحتمله،  الشعور بالراحة مع العادة والتكرار والروتين 1
والمخاطر الجسدية، والمخاطر المرتبطة بها في 

 التصرف الروتيني، خارج الروتين
والثقة  ات الاجتماعيةالافتقار التام أو شبه التام للعلاق تفضيل المعلوم على المجهول 2

رفض الأنشطة التي تنطوي على اتصال ، مع الأفراد
 ،شخصي كبير

رغبة الفرد في البقاء فترة طويلة في المنزل  3
 وعدم الخروج.

عدم الرغبة في التعامل مع الافراد الاخرين ما لم يتم 
 التأكد من قبولهم، الحساسية المفرطة للنقد والرفض

خرون، الحساسية والاهتمام بما يعتقده الا 4
 والخوف من الوقوع بالاحراج امام الاخرين

او البكاء او القلق من  احمرار الوجهالخوف من 
 الأخرين.

 
الافراط في الحذر، وعدم الرغبة في اقامة   5

 علاقات اجتماعية
التكتم في المواقف الاجتماعية الناجم عن الخوف من 

أو عدم القدرة على الإجابة على  ،قول شيء غير لائق
 .ؤالس

 
تجاه  ة الفرد في التحفظ، وقمع مشاعرهرغب 6

  الاخرين
الميل لأداء أقل من قدرة الفرد وصعوبة التركيز على 

 .الأنشطة المهنية والهوايات

 
 لدى الفرد شغف وروح التسلية، وحب الفضول،  7
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 والرغبة في ممارسة الهوايات 

 اعداد الباحثةالمصدر:                                                                                   

            :(Diagnosis of avoidant personality disorderتشخيص اضطراب الشخصية التجنبية )

امراضا حقيقية بمعنى  تعدالواسعة الانتشار نجد ان مفهوم الحالات النفسانية لا من بين المغالطات         
مفهوم على ايدي الباحثين النفسانيين في ، التقييم، والتحديد، والعلاج، اذ تم تعزيز هذا الخضوعها للتعريف

ان يراعي كل تشخيص اضطراب الشخصية، يجب على الطبيب  عندالماضي الخمسينات والستينات من القرن 
يجب ان أوجه الأداء الوظيفي للشخص، وذلك بالرغم من الصياغة التشخيصية لكي تكون بسيطة ومفيدة 

-695: 2005)عكاشة وعكاشة،تشير فقط الى الابعاد او السمات، التي يرى انها قد وصلت حداً من الشدة
فن  يعدالتشخيص عملية هامة في العلاج  النفسي وهو من صميم عمل المعالج،  ان لذا يمكن القول (.695

ضمن عملية التشخيص التعرف او وسيلة يتسنى من خلالها التعرف الى اصل وطبيعة ، ونوع المرض ، وتت
على ديناميات شخصية المريض واسباب واعراض مرضه، وهذا له قيمة كبيرة بالنسبة للمريض والمعالج )ابو 

فراد الذين تم تشخيص اصابتهم باضطراب الشخصية على اساس السمات الأ .)192 :2009احمد،و ، فسي
اعيا، وغالباً ما تكون هذه السمات انحرافاً شديداً التي تميل الى جعلهم يشعرون ويتصرفون بطرق مختلة اجتم

عن الطريقة التي يرى بها الشخص العادي في ثقافة معينة ويفكر، يشعر ويتعلق بالأخرين، وفقاً لجمعية 
، كيات، المستقرة عموماً والمنتشرةغالباً ما تتوافق هذه الأنماط المستمرة للسلو  APA,2000)الطب الامريكية )

دليل واضح على وجود اضطراب في شخصية الفرد عند مقارنته ظر اليها الفرد على انها وبالتالي ين
، اذ تالمعلومااذ يجب ان يعتمد التقييم على أكبر عدد من مصادر (. APA,2000:2) بسلوكيات الاخرين

دعي انه في كثير من الاحيان عند تقييم حالة الشخصية في مقابلة واحدة مع الشخص، الا ان الأمر يست
مؤشرات التشخيص لا يمكن ارجاعها  كذلك فانعن تاريخه ومعارفه،  اكثر من مقابلة معه وجمع معلومات

مباشرة الى ضرر جسمي او مرض بالمخ او الى أي اضطراب طبنفسي اخر، اذ لابد من ان تستوفي عدة 
 معايير منها

بيل المثال الوجدان سلوك واتجاهات غير متجانسة، تشمل مجالات متعددة من الأداء، على س -1
 التنبيه، التحكم في النزوات، طرق الادراك والتفكير، واسلوب الأرتباط بالأخرين.
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 يكون نمط السلوك الشاذ ثابت وطويل المدى، ليس مقتصراً على نوبات من المرض العقلي. -2
يكون نمط السلوك الشاذ واسع الأنتشار، ويفتقد الى التكيف بشكل واضح، مع نطاق عريض من  -3

 المواقف الشخصية والأجتماعية.
 المظاهر المذكورة اعلاه تظهر دائما أثناء الطفولة او المراهقة، وتستمر أثناء مرحلة الرشد؟ -4
ي جسيم، ولكن قد يتضح ذلك فقط في مرحلة متأخرة من الأضطراب يؤدي الى انزعاج شخص -5

 مساره.
لأداء المهني الأضطراب يكون مصحوباً عادة ولكن ليس دائما، بخلل واضح في ا -6

 (.695-697 :2005والأجتماعي)عكاشة وعكاشة،

كان يُعتقد في هي انه  والنقطة التي يجب اخذها بنظر الاعتبار عن تشخيص اضطراب الشخصية التجنبية
افترض الخبراء أن  ، اذيمثل تصنيفًا ضمن طيف القلق المرضي اضطراب الشخصية التجنبية البداية أن

فقد تم تبديد . ومع ذلك اضطراب القلق الاجتماعي، يمكن أن توجد إلا بالتوازي معلا  هذا الاضطراب ظاهرة
لا  التجنبيةهذا الافتراض منذ ذلك الحين ، لأن ما يقرب من ثلثي الأفراد المصابين باضطراب الشخصية 

لتشخيص تؤدي عوامل الضعف المشتركة ومعايير ا  ،يستوفون المعايير القياسية لاضطراب القلق الاجتماعي
الأخرى ، مثل اضطراب الشخصية  C ض سريرية مماثلة مع اضطرابات المجموعةاعر أ الشائعة إلى 

إضطراب  نأ (2016ويرى ارنوط ) ،الا انه يوجد اختلافات بينهماعلى الرغم من التشابه بلا شك مدة، المعت
 همفي جو يوفر حماية، وبعض يشالع ن يستطيعو  هممن رالشخصية التجنبية يبدأ في بواكير طور الرشد، والكثي

 لقكتئاب والقلأيصاب با هحول نارت المساندة مهإنيرتبط بها واذا أسرة  ن يتزوج ويكو 
 .:49)2016)ارنوط،والغضب

 (.Differential diagnosisالتشخيص الفارق )

 ين لتقدير أي منهما هو الذي يعاني منهيمرض يقوم التشخيص الفارق على التفرقة بين الاعراض    
ن يحيط بطرق أق على المعالج سواء كان معالجاً نفسيا او طبيباً نفسياً، ار المريض، ويحتم التشخيص الف

جراءات العلاج، ويتطلب إوعلاج الاضطراب، وهذا له اهمية بالغة لأنه في ضوء هذا التفريق تتحدد طريقة  
 تي.أخيص الفارق الاهتمام بما يشالت
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 .سباب المرضأالتعرف الواضح على  -1
 .التفريق بين الاضطراب والاضطرابات المصاحبه له -2
 .تجاه الاضطرابإكتشاف ردة فعل الشخص إ -3
الفرق بين الشخصية السوية والمضطربة من حيث الاعراض فرق في الدرجة  تقدير شدة الاعراض -4

 وليس في النوع
 تباع الاساس العلمي والأحصائي في تصنيف وتحليل المعلومات.إ -5
 (.193: 2009علاج الذي يجب ان يتبع ) ابو سيف، احمد ،تحديد نوع واسلوب ال -6

لجمعية الأطباء النفسانيين  (DSM-5) الدليل التشخيصي تشخيص اضطراب الشخصية التجنبية حسب
 :(APAالأمريكية )

اذ تم تصنيف اضطرابات الشخصية بغياب  (1952عام ) DSM-1)ظهر التصنيف الاول )         
( يتصنيف 1968(، عام )DSM-II، وقلة الشعور بالضيق وانعدامه،وظهر )اضطراب الشخصية التجنبية

( 1980اوسع لأضطرابات الشخصية، لكنه لم يستعرض بشكل واضح اضطراب الشخصية التجنبية، عام )
(، جنبا الى جنب مع Cتم تصنيف اضطراب الشخصية التجنبية من المحور الثاني ضمن المجموعة )

وقدم عدد من الاعراض لكل اضطراب ومجموعة  المعتمدة ، والسلبية العدوانية الشخصيةو الوسواس القهري، 
( ولم يحدث تغير في اضطراب الشخصية DSM-IV( تم اصدار )1994، في عام )معايير متعددة الجوانب

يتم تشخيص اضطراب الشخصية التجنبية عن طريق ، (DSM-5)( تم اصدار 2013التجنبية، في سنة) 
 :امل للأعراض والتاريخ الصحي النفسي للشخص. ويشمل التشخيص عادةً المراحل التاليةالقيام بتقييم ش

ومتى ظهرت، وما هي العوامل التي قد  ،: يجرى السؤال عن تاريخ الأعراضالتاريخ الطبي والنفسي -اولا
 .تؤثر على الشعور بالتجنب

 ،مدى تأثير الأعراض على حياته يجري مقابلة شخصية مع المريض لتحديد المقابلة السريرية: -ثانيا
 .وعلاقاته الاجتماعية
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والتحقق من وجود اضطراب  يمكن استخدام اختبارات الشخصية لتقييم الأعراض اختبارات الشخصية: -ثالثا
 .التجنبية الشخصية

يجب استبعاد وجود أي حالات نفسية أخرى تشبه أعراض اضطراب الشخصية  تشخيص اخر: -رابعا  
 .الاكتئاب أو الوسواس القهري  التجنبية مثل

يجب التأكد من تشخيص الاضطراب من قبل متخصص في الصحة النفسية والعمل على وضع خطة 
 تضمنوالذي  (APA,2013:21).ةعلاجية مناسبة تستهدف تحسين الحالة النفسية والعلاقات الاجتماعي

 اضطراب الشخصية التجنبية من خلال المعايير الأتية:

 (:DSM-5اضطراب الشخصية التجنبية حسب الدليل التشخيصي) معايير -اولا

بالتخلي الطوعي عن المساعي المستقلة  الخجل والجبن والانسحاب من العلاقات المرتبطة -1
في  مهماً را دو  يؤديبالتقارب والالتزام. "الخوف من الالتزام"  المرتبط والأختلاطلتجنب الاحتكاك 

 .ت التجنبديناميا

 ل بكونه موضع انتقاد او رفض في المواقف الأجتماعية. يكون الفرد منشغ -2

 مشاعر النقص وتدني احترام الذات. -3

 القلق في المواقف الاجتماعية الجديدة. -4

 فرط اليقضة والوعي الذاتي -5

الأرتباك الاجتماعي الناجم عن سلوك متوتر مخيف يؤدي بدوره الى السخرية والاستهزاء من  -6
يتسبب  مما ،يؤدي إلى مزيد من الإحراج وبالتاليكوكهم الذاتية ، شاثارة الأخرين، مما يؤدي الى 

لى أنهم "خائفون من الرفض من قبلي ، "ولكن تراجع اآخخرين لأنهم لايرون المتهربين ع يف
 APA,2013:111).) " ي"يرفضونن
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 (. لمنظمة الصحة العالمية:LCD-10معايير التشخيص حسب ) -ثانيا  

 تمرة ومنتشرة.احاسيس بالتوتر والتوجس مس -1
الأعتقاد بأنه ) اي المريض( في غير موضعه الاجتماعي المناسب، وأنه غير مقبول شخصياً، او  -2

 انه اقل من الأخرين.
 انشغال شديد بكونه موضع رفض او نقد في المواقف الأجتماعية. -3
 الا اذا تأكد من تقبلهم له. عدم الرغبة في مشاركة الاخرين -4
 بب الحاجة الى الشعور بالأمان الذاتي.قيود تقيد انماط حياته بس -5
تجنب الأنشطة الاجتماعية والوظيفية التي تتطلب علاقات شخصية اساسية بسبب الخوف من النقد  -6

 .:76)2008) عبيد، او الاعتراض

 : (Complications of avoidant personality disorder) مضاعفات اضطراب الشخصية التجنبية

 يواجه ،ت الشخصية إلى صراعات بين الأشخاص وضعف العلاقات الاجتماعيةقد تؤدي اضطرابا       
الفرد الذي يعاني من اضطرابات الشخصية من صعوبات مهنية ، وضعف في الأداء الاجتماعي ، 

تشير الدراسات إلى ارتفاع معدلات البطالة والطلاق والعنف المنزلي وتعاطي اذ ومصاعب شخصية. 
ر المجتمع أيضًا بعبء الرعاية الصحية. الأشخاص الذين يعانون من اضطرابات المخدرات والتشرد. يتأث

، ويعانون من الحوادث المؤلمة ، ويعانون في المستشفياتالشخصية من المرجح أن يزوروا أقسام الطوارئ 
من الوفيات المبكرة بسبب الانتحار. تكمن المعضلة الرئيسية في أن هؤلاء المرضى غالبًا ما يصابون 
بالاكتئاب أو القلق المقاوم للعلاج. نظرًا لعدم وجود تشخيص دقيق ، تؤدي اضطرابات الشخصية إلى 
تكاليف وأعباء كبيرة على المجتمعات والبلدان. طبيعتها المنتشرة وعدم وجود تشخيص دقيق وعلاج يؤدي إلى 

 ولاندروم ،كوفمان) علاجمشاكل مستمرة. بالإضافة إلى ذلك ، يؤدي نقص البصيرة إلى مشاكل في طلب ال
اضطراب الشخصية التجنبية حالة نفسية يعاني فيها الشخص من الخوف الشديد من اذ يعد  .(351:2012،

الرفض والانتقاد وعدم الثقة بالنفس. يمكن أن يؤدي هذا الاضطراب إلى العديد من المضاعفات السلبية على 
 :هذه المضاعفات الصعيد النفسي والاجتماعي والعاطفي والمهني، ومن
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يميل الأشخاص الذين يعانون من اضطراب الشخصية التجنبية إلى الانعزال  الانعزال الاجتماعي: -اولا
الاجتماعي وتجنب المواقف الاجتماعية المختلفة، مما يؤدي إلى عدم تطوير العلاقات الاجتماعية والانخراط 

 .في المجتمع

شخاص المصابون بالاضطراب بالتوتر والقلق الدائم والإحباط، مما يشعر الأ الإحباط والتوتر النفسي: -ثانيا
 .يؤثر على جودة حياتهم النفسية والعاطفية

: قد يواجه الأشخاص الذين يعانون من اضطراب الشخصية التجنبية صعوبة في صعوبات في العمل -ثالثا  
 .العمل، خاصة إذا كان يتطلب العمل التعامل مع اآخخرين بشكل مباشر

: يميل الأشخاص الذين يعانون من هذا الاضطراب إلى عدم تحقيق التطور عدم التطور الشخصي -ابعا  ر 
 .الشخصي والمهني، وذلك بسبب تجنبهم للمواقف التي تتطلب التحدث أو المشاركة بشكل فعال

الاكتئاب يعاني العديد من الأشخاص الذين يعانون من اضطراب الشخصية التجنبية من  الاكتئاب: -خامسا  
 والشعور بالحزن الشديد، وذلك بسبب الانعزال الاجتماعي وعدم التواصل الفعال مع اآخخرين

(.(APA,2013:21  

 الاخرى  الاضطرابات النفسيةاضطراب الشخصية التجنبية وبعض 

يحدث مع عدد من الاضطرابات العقلية المختلفة. وتشمل هذه  وجد أن اضطراب الشخصية التجنبية
يحدث أيضا  ثنائية القطب والاكتئاب ، واضطرابات القلق، وخاصة القلق الاجتماعي.يمكن أن اتالاضطراب

ن بجنو  المصابة ةة المعتمد ، واضطرا ب الشخصيشخصية مختلفة، مثل اضطراب الشخصي مع اضطرابات
 :ة الحديةالعظمة ، واضطراب الشخصي

 (:Avoidant Personality Disorder and Shyness)اضطراب الشخصية التجنبية والخجل -اولا

يعد اضطراب الشخصية التجنبية مثل اضطرابات الشخصية الأخرى، ويختلف عن الخجل الشائع او        
الأرتباك الأجتماعي في انه حالة مزمنة، لا يؤدي الخجل في حد ذاته بالضرورة الى العزلة الاجتماعية او 

سلوكيات السلبية، الأكثر حدة وايذاء للنفس كما هو الحال مع المشكلات المهنية، او المشكلات الصحية وال
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المرتبطة به مثل الحساسية بل يختفي بتقدم العمر وتجربة الحياة، بينما يستمر اضطراب الشخصية التجنبية، 
 اضطراب الشخصية التجنبية خلال مرحلة البلوغ ويزداد سوءاً دون علاج مناسب

((McQuillan&Vallières 2022:4. 

 Avoidant personality disorder)اضطراب الشخصية التجنبية واضطراب الرهاب الاجتماعي -انياث
and social phobia disorder:) 

يتضمن اضطراب الشخصية التجنبية أكثر قلقاً وتجنباً واكثر انتشاراً من الرهاب الاجتماعي، والذي غالباً      
مثل التحدث امام الجمهور ، الاداء على خشبة المسرح،  لأحراجقد تؤدي الى ا التيما يكون خاصا بالموقف 

اضطراب الرهاب الاجتماعي هو حالة نفسية تتميز بالقلق والخوف الشديد من المواقف الاجتماعية المختلفة، 
ويعاني المصابون بهذا الاضطراب من صعوبة في التعامل مع اآخخرين، ويمكن أن يؤثر على جودة حياتهم 

ويمكن أن يتجلى هذا الاضطراب بأعراض مثل الخجل الشديد، والرعب من الحديث أمام .والعملية الاجتماعية
الجماعات الكبيرة، والتفكير المتواصل في النقد والانتقاد الذي قد يتعرضون له، والتفكير بشكل مستمر في 

ض جسدية مثل العرق كيفية التصرف في المواقف الاجتماعية، وقد يشعر المصابون بهذا الاضطراب بأعرا
 Egeland& wilberg,2015:6).)الشديد والتلعثم في الكلام والرجفة

الاضطراب الشخصية التجنبية واضطراب الرهاب الاجتماعي على الرغم من وجود بعض التشابهات في 
 وكما يأتي: الأعراض، إلا أنهما يختلفان بشكل كبير في الطبيعة والأسباب والعلاج

عتبر اضطراب الشخصية التجنبية ناتجًا عن التجربة العاطفية السلبية في الطفولة والتي الأسباب: ي -اولا
تؤدي إلى اضطرابات في النمو الشخصي، في حين يرجع اضطراب الرهاب الاجتماعي في العديد من 

 .الحالات إلى العوامل الوراثية والبيئية

زال والتجنب من المواقف الاجتماعية والحوارات، الأعراض: يتميز اضطراب الشخصية التجنبية بالانع -ثانيا
ويعاني المصابون بهذا الاضطراب من صعوبة في إقامة علاقات عاطفية واجتماعية، ويشعرون بالشعور 
بالعزلة والوحدة. أما في حالة اضطراب الرهاب الاجتماعي، فيعاني المصابون من القلق والخوف المفرط من 

 .ة، ويشعرون بالرهبة من التعرض للانتقادات والنقدالمواقف الاجتماعية المختلف
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العلاج: يتطلب العلاج النفسي المتخصص في حالات الاضطراب الشخصية التجنبية، علاجًا مكثفًا  -ثالثا 
وطويل الأمد يهدف إلى تعديل السلوك والتفكير وزيادة الثقة بالنفس، بينما يشمل العلاج النفسي في حالة 

جتماعي التركيز على تقديم الدعم النفسي وتعلم المهارات الاجتماعية والتدريب على اضطراب الرهاب الا
 التفكير الإيجابي وإدارة القلق، وقد يحتاج المصابون بهذا الاضطراب إلى تناول بعض الأدوية المضادة للقلق

 .(Simonsen. et al., 2022:21) لتخفيف الأعراض والاكتئاب

 Avoidant personality)تجنبية واضطراب الشخصية الفصاميةاضطراب الشخصية ال -ثالثا  
disorder and schizotypal personality disorder): 

بسمات وأعراض مختلفة، وفيما  الفصاميةواضطراب الشخصية  التجنبيةيتميز اضطراب الشخصية         
 :يلي نستعرض الفروقات الرئيسية بينهما

 :الأعراض الرئيسية - 1

 .اضطراب الشخصية الفصامية: يتميز بالهلوسة والانفصام والأفكار الوهمية والتفكير غير الواقعي       

اضطراب الشخصية التجنبية: يتميز بالانعزالية والتفادي والتوتر الشديد في المواقف الاجتماعية والانخفاض 
 .في الثقة بالذات

  :التعامل مع الآخرين - 2

يمكن أن يؤدي إلى سلوك غريب وتوتر في التعامل مع اآخخرين وإلى سلوك اضطراب الشخصية الفصامية: 
  .عدائي في بعض الأحيان

اضطراب الشخصية التجنبية: يميل الشخص المصاب بهذا الاضطراب إلى تجنب التعامل مع اآخخرين وقد 
 .(Waugh.et.al,2022:22) والوحدةيشعر بالانعزال 
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 :التأثير على الحياة اليومية - 3

اضطراب الشخصية الفصامية: يؤثر بشكل كبير على الحياة اليومية للشخص المصاب به وقد يحتاج إلى 
 .العلاج الطبي والدوائي والعلاج النفسي

اضطراب الشخصية التجنبية: يمكن أن يؤثر على الحياة اليومية للشخص المصاب به، ولكن بشكل أقل حدة 
 .من اضطراب الشخصية الفصامية

ير بالذكر أنه يمكن أن يتشارك بعض الأعراض بين الاضطرابين مثل الشعور بالعزلة والتوتر ومن الجد
الشديد في المواقف الاجتماعية، ولكن الاختلاف الرئيسي يكمن في السمات والأعراض الرئيسية المميزة لكل 

 .Zimmerman.et.al,2022:22)) منهما

 :علاج اضطراب الشخصية التجنبية

لأن الأفراد  بات الشخصية من أصعب الاضطرابات التي يمكن علاجها في الطب النفسي.تعد اضطرا    
الذين يعانون من اضطرابات الشخصية لا يعتقدون ان سلوكهم يمثل مشكلة، لذلك لا يسعون في كثير من 

ر لن يرى المريض سلوكه على أنه غير قادر على التكيف ولكن بدلًا من ذلك سيشع الأحيان الى العلاج
، أنه حتى ومما يزيد في الأمر صعوبةبالغرور. باعتقاد هذا ، سيجد المريض صعوبة في الإذعان للعلاج. 

حيث لا توجد أدوية  ،لا يزال الطب الحديث يفتقر إلى طرق العلاج المتاحة ،لو وافق المريض على العلاج
الطبيب بتنفيذها هي مساعدة  أفضل استراتيجية يقوم أنمعتمدة حاليًا لعلاج أي اضطراب في الشخصية .

المريض على تطوير سلوك جديد في مواجهة الشدائد لكل اضطراب  يجب على الطبيب أن يؤكد على 
بدلًا من ذلك ،  .تكتيكات قد لا يكون العلاج الجماعي هو الأكثر حكمة لأنهم يميلون إلى الشك وعدم الثقة

لقد ثبت أن العلاج النفسي الداعم، والتأكيد، فائدة أكثر  قد يكون التدريب على المهارات الاجتماعية الفردية
، والعلاج النفسي الديناميكي النفسي مفيدة في اضطراب الشخصية التدريب على المهارات الاجتماعيةو 

واضطراب الشخصية التجنبية حاله حال بقية الاضطرابات النفسية (Popolo.et.al,2019:46 ). التجنبية
نواع من العلاج تبعاً للمدرسة النفسية او النظرية المتبناة في العلاج، وتقسم انواع العلاج الاخرى، عولج بعدة ا

 :المعتمدة مع اضطرابات الشخصية التجنبية الى
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 (:Psychoanalytic treatment)التحليل النفسيبعلاج ال -اولا

ج الناجم عنه هي الدوافع ان النظرية الأساسية التي يستند اليها مذهب التحليل النفسي، والعلا       
الغريزية، واثر الفشل في أرضائها، او اثر التوقف في اداوار نموها على مستقبل حياة الفرد وقد اعطى اهمية 
للدافع الغريزي الجنسي وما له من اهمية في تكوين حياة النفسية للفرد وفي اضطراباته، وقد افترض فرويد ان 

ادوار ) الشفوي، الشرجي، القضيبي، التناسلي(، وافترض ان فشل او اثباط  الفرد يمر في نموه الجنسي بأربعة
الطاقة المرتبطة بأي دور من هذه الأدوار يؤدي الى اثار ضارة في الحياة النفسية للفرد، ويرى فرويد ان 

رويد في الدافعين الجنسي والتعدي يلتحمان في السلوك الطبيعي والشاذ للفرد،ومن هذه النظرية ينبع اسلوب ف
التحليل النفسي وفي العلاج، فبأكتشافه اللاوعي ولأهميته في تكوين شخصية الفرد وحياته النفسية، اتجه 

 Freeاسلوبه نحو استخراج محتويات اللاوعي بطريقة التنويم في البداية ثم بطريقة التداعي الحر )
Association  ،الهدف الاساسي في ان  :460)1988( بما في ذلك تحليل الاحلام وزلات اللسان ) كمال

العلاج عند فرويد هو تحويل ما في اللاشعور الى الشعور، وتقوية الأنا مما يؤدي الى توافق السلوك مع 
الواقع ويقل اعتماده على متطلبات الغريزة ويخفف الشعور بالذنب لديه، والتحليل الناجح هو ما يستهدف 

ان طرق العلاج تستعمل لتفريغ اللاشعور الى الشعور، وعلى  تعديل اساسي في شخصية الفرد وفي بنائها،
هذا فأن خبرات الطفولة يعاد تشكيلها ومناقشتها وتفسيرها ثم تحليلها، من الواضح ان المدرسة التحليلية 
وعملياتها لا تنحصر في حل المشاكل وتعلم السلوكيات الجديدة، وأنما تدخل في عمق الماضي حتى تصل 

لذي يساعد على فهم الذات الضروري للتغير في الشخصية، ان العلاج القائم على المدرسة الى المستوى ا
التحليلية يهدف الى ان يصل الفرد الى الاستبصار في سلوكياته، ليس فقد الى الفهم العقلاني والمنطقي 

ريات والتي لها للسلوك، اذ يشير منظروا التحليل النفسي الى ضرورة ان يعيد الفرد تجربة المشاعر والذك
علاقة لفهم الذات، ان تنظيم العمليات العلاجية ضمن محتوى فهم مكونات الشخصية والديناميكية النفسية 
يساعد المحلل لتكوين فكرة عن طبيعة مشاكل الفرد المضطرب بغية الوصول الى استبصار لمشكلته وازدياد 

. ان (Secor,2020:4)سيطرة على مجرى حياته وعيه في الطرق التي تؤدي به الى التغيير حتى يستطيع ال
الاضطراب والفوضى النفسية في الشخصية التجنبية يتأسس بسبب الخوف من النقد والرفض من الاخرين 

(. ظهور هذه الاعراض في مرحلة الرشد (Lerner.et.al,2020: 126-127 كما يسبب احداث مؤلمة
على استعمال طرق ووسائل معينة، فهي تركز على خبرات تعتمد المدرسة التحليلة بشكل كبير  المبكرة،  



44      
 

..................... اطار نظري ودراسات سابقة الفصل الثاني

........  
..................

...........    

الطفولة حيث يتم مناقشتها وأعادة تكوينها وتفسيرها تم تحليلها، والفرضية لدى التحليلين هو سبر غور 
الماضي ضروري لتغير الشخصية وذلك عن طريق الاستفادة  من ظاهرة التحويل ) تحويل الأحداث المؤلمة 

 (.Caver &  Johnson,2018:3المريض )الى اعراض واضحة على 

 (:Behavioral therapyالعلاج السلوكي) -ثانيا

ان العلاج السلوكي متنوع ومختلف ومتشعب فيما يتعلق بالمفاهيم الاساسية والتقنيات التي يستعملها، هذه 
لسلوكي هي اعتماد التقنيات يمكن تطبيقها للتعامل مع مشكلات معينة مع الافراد، والميزة الفريدة للعلاج ا

العلاج الصارم على الطريقة العلمية، حيث نلاحظ ان المفاهيم والأجراءات تدون بشكل واضح ويتم اختبارها 
وقياسها تجريبياً ، اذ ان العلاج والتقييم مرتبطان معاً ويحدثان مع بعض زمنياً، ان البحوث هنا تعتبر ركناً 

 .(Taylor  &Alden,2002:29)دوماً في مراجعة وصقل اساسياً في المقاربة، والتقنيات العلاجية

يستهدف العلاج السلوكي تحديد الاهداف بدقة مع بداية العملية العلاجية، ومساعدة الافراد المضطربين في 
تحقيق اهدافهم، لذا فأن المعالجين السلوكين يتقمصون دوراً نشطاً ومباشراً، في العلاج السلوكي الافراد هم من 

ا هو السلوك الذي يريدون تغييره، والمعالج هو الذي يقرر كيف وما هي الطريقة التي يمكن تغيير يقررون م
السلوك بواسطتها، وعند تصميم خطة العلاج يوظف المعالجون السلوكيون التقنيات والأجراءات من مختلف 

كل حسب حاجته ونوع  الأنظمة العلاجية الواسعة والعريضة ويطبقونها على المشاكل التي يعاني الأفراد
مشكلته، يضع العلاج السلوكي تركيزه على التفاعل المتبادل بين الفرد وبيئته، ان الاستراتيجيات السلوكية 
يمكن استعمالها لتحقيق اهداف سواء كانت فردية او مجتمعية، تعد العوامل المعرفية دور عند ممارسة العلاج 

بيقها لأنجاز اهداف انسانية، ومن الممكن بناء جسر يربط العلاج السلوكي، فأن التقنيات المستخدمة يمكن تط
السلوكي بالعلاج الانساني، ان التقنيات السلوكية اصبحت جزء من الطب والطب النفسي وبرامج تأهيل وادارة 

 حياة ايجابيالتوتر والضغط، خصوصا لأدارة حياة صحية واسلوب 
 :Bornovalova.et.al.2011)106)مثمر

السلوكية تؤكد على مهارات التيسير الذاتي والكثير من السلوكيات التكيفية الجديدة، بألاضافة الى  التقنيات
بناء افكارهم، ويجري العلاج السلوكي من خلال استعمال هذه التقنيات للسيطرة على حياتهم، ويتعاملوا 
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ان ينتهوا من تجربتهم في العمل بفاعلية مع المشاكل المستقبلية والحاضرة، ويؤدون اعمالهم بشكل افضل بعد 
مع الجماعة، ويتم تصميم العديد من المجموعات لهدف اساسي هو زيادة اندماج الفرد في فيما يتعلق 

 (.Corey,2011:337-340بالسيطرة والحرية في جوانب معينة من حياته اليومية )

بمعتقدات الأفراد غير القادرة على يعتمد العلاج السلوكي المعرفي على افتراض أن القلق والتجنب مرتبطان 
يؤكد على التفاعلات التعاونية بين المريض والمعالج بالاقتران مع تقنيات معرفية و  ،التكيف وعمليات التفكير

وسلوكية محددة مثل الحوار السقراطي، ومراقبة المعتقدات، وتحليل مزايا وعيوب التجنب، ومراقبة النشاط 
 لمتدرجة، والتجارب السلوكية ولعب الأدوارالتعرض ا والجدولة،وتعيينات

(Emmelkamp.et.al,2018:60.(   

 :((Cognitive therapy العلاج المعرفي -ثالثا

يعمل العلاج المعرفي السلوكي لاضطراب الشخصية التجنبية في المقام الأول على تحليل الأفكار      
هذه الأفكار  الشخصية التجنبية،اضطراب والتي تشكل أساس  التلقائية المختلة وظيفيًا والمشوهة وغير الدقيقة

بمجرد تحديدها ومشاركتها مع المريض يتم تحديها من خلال تفنيدها واستبدالها بأفكار جديدة أكثر فاعلية. 
 تركهمه أدنى من اآخخرين وأن اآخخرين يرغبون 1على سبيل المثال ، افترض أن المريض يعتقد بقوة أن

تلفة ، يشكك في صحة الأفكار من خلال سؤاله عن أسماء حيث يعمل المعالج ، باستخدام تقنيات مخ
قضاء الوقت معهم أو التجارب الأخرى التي استمتع بها معهم. وبهذه ويفضل الأشخاص الذين يحبهم 

وأن مخاوفه وانعدام الأمن  هالطريقة يوضح المعالج أن هناك أشخاصًا يريدون أن يكونوا معه ويستمتعون مع
بشكل عام غير منطقية ولا أساس لها من الصحة. هذا مثال بسيط لتقنية مستخدمة  في المواقف الاجتماعية

كما يتم عرض الدورات الشخصية للمريض ، وبالتالي  (،إعادة الهيكلة المعرفية)في العلاج المعرفي تسمى 
الهدف  ،قطكيف تؤثر معتقداته الشخصية أيضًا على اآخخرين بردود فعل تؤكد في النهاية الاعتقاد الأساسي ف

كما أن تحليل  ،هو إظهار الاستراتيجيات الممكنة للتعامل مع المواقف المخيفة باستخدام الأساليب السلوكية
الشخصية يجعل من الممكن تحسين العلاقة العلاجية نفسها ، وهو أمر أساسي لاستمرار  الأفكار السلبية
ج المعرفي اسلوباً تكاملياً يجمع بين افضل العلا (. وهناك من يرى انPerrotta,2021: 4)العلاج ونجاحه

جوانب العلاجات المعرفية والسلوكية والتجريبية والشخصية والتحليلي النفسي في نموذج واحد،اذ يركز العلاج 
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 لمدةالمعرفي على مساعدة الأفراد في تغير انماطهم السلبية ) غير القادرة على التكيف( التي عاشوا معها 
الجهود الأخرى التي جربوها من قبل وباءت بالفشل الى حد كبير، اذ تم تطوير العلاج طويلة، الاساليب و 

( الذي عمل في البداية بشكل وثيق من الدكتور أرون ,Jeff Youngالاستكشافي الذاتي بواسطة جيف يونغ)
شاكل بيك مؤسس العلاج المعرفي على تقوية وتحسين شخصية الفرد بغض النظر عن الجنس فيما يتعلق بم

فكار الفرد ومشاعره ويكون لديه دوافعه ويسأل لماذا، يساعد العلاج الافراد في أالسلوك، ينظر العلاج الى 
نفسهم، يسمح لنا العلاج بفهم اعمق لانفسنا وكيف يمكننا أالبحث عن ذاتهم والاجابة عن جميع اسالتهم عن 

اد على فهم وقبول من هم ولماذا يفعلون ما الحصول على العديد من الفوائد في حياتنا وهذا يساعد الافر 
 :227). 2006)ليهي،يفعلونه  

مما  بهذه الطريقة سيعرف المريض أنه نظرًا لخصائص شخصيته  يمكنه أن ينظر إلى المعالج على أنه نقدي
 يزيد من الشعور بالأمان إذا حدث ذلك ويشاركه في النهاية في الوقت الفعلي ويقيم صدقه. نهج علاجي آخر

من خلال سرد  ،لعلاج اضطراب تجنب الشخصية هو العلاج ما وراء المعرفي بين الأشخاص والذي يحاول
التماس قدرة المريض على التمييز بين الخيال والواقع ، ولا سيما في النظر إلى التمثيلات  د،السيرة الذاتية للفر 

استحضار تمثيلات بديلة يمتلكها  ،موضوعيفتراضية وليست مرآة لواقع إ نهاأين على السلبية للذات مع اآخخر 
تعزيز السلوكيات الجديدة لتحل محل السلوكيات  ،لكنها تخفيها الحالات العقلية الإشكالية السائدة ،المريض
لتشكيل تمثيل متكامل للذات يأخذ في الاعتبار التناقضات والأخطاء النفسية في تفكير المريض ، ، المعتادة 

أو استراتيجيات من النوع "إذا تجنبتهم ، فأنا بالتأكيد لا لدى الفرد ة للنوايا العدائية مثل الملاحظة المنهجي
لقراءة نوايا اآخخرين بحساسية أكبر  لتمييز علامات العداء المتوقعة عن تلك ، أعاني من الحكم السلبي"

ة للفرد. أخيرًا ، يمكن أن فتراض وجهة نظر اآخخر التي لا تتأثر بالتوقعات السلبيإالفعلية ولامركزية ، أي 
أمينو -تكون فئات مختلفة من الأدوية النفسية ، مثل مضادات الاكتئاب ثلاثية الحلقات ، ومثبطات مونو

أوكسيديز ، ومثبطات امتصاص السيروتونين الانتقائية ومثبطات السيروتونين والنورابينفرين ، كجزء من 
الفردية للخوف من الرفض ، النقد ومشاعر الاحراج والعار. العلاج المتكامل ، مفيدة في تقليل الحساسية 

إلى التعامل مع  بيشار إلى البنزوديازيبينات لعلاج القلق أو الذعر والعصبية والتوتر الناجم عن الاضطرا
لتكون فعالة في إدارة فرط نشاط  βالمواقف الاجتماعية التي عادة ما يتم تجنبها. تم العثور على حاصرات 
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العصبي اللاإرادي )التعرق، الرعشة، الاحمرار، إلخ( التي تحدث عند مواجهة المواقف المخيفة الجهاز 
(Perrotta,2021:4.) 

 العلاج الوجودي رابعا :

ن الفرضية الاساسية للفرد أسلوب في التفكير اكثر منه ممارسة علاجية، إو أيعد العلاج الوجودي طريقة     
ن هدف إالظروف لأننا نحن اللذين نختار كيف نكون ومغزى وجودنا، الوجودي اننا لسنا ضحايا وقدر 

ن يفكروا بعمق، وان يتعرفوا على المدى الواسع من الخيارات الموجودة امامهم ثم أالعلاج هو تشجيع الافرد 
ن أ( ان الخطوة الاولى لرحلة العلاج هي 2003يالوم) واشارت دراسةيتخذون القرار المناسب حسب رغبتهم ،

قبل الافراد المسؤولية التي يعرف فيها الافراد دورهم في خلق وصنع ازمات حياتهم ومشكلاتها، ويعرفون يت
ايضا انهم يملكون القدرة لتغيير مجرى حياتهم، واحد اهداف العلاج الوجودي هو تحدي الافراد لأنفسهم بأن 

فان  ، كذلك اشارت دراسةحصل لهميتوقفوا خداع انفسهم فيما يتعلق بضعف شعورهم بالمسؤولية تجاه ما ي
ن الارشاد الوجودي لا يهدف الى شفاء الافراد من الاضطرابات الشخصية بالمفهوم إ( 2002دورزين )

 :325).2010ابراهيم،(التقليدي العلاجي

 Theories that explain the causes of) اضطراب الشخصية التجنبيةاسباب النظريات التي فسرت  

avoidant personality disorder): 

 (:Psychoanalytic theoryالتحليل النفسي ) نظريات -اولا

النفسية التي تستخدم لتفسير الأمراض النفسية، بما في ذلك  النظرياتمن أشهر  هواحد فرويد نظرية عدت      
ي في اضطراب الشخصية التجنبية. وتركز نظرية فرويد على الدافع النفسي والعواطف والاندماج الشخص

وفقًا لفرويد، يمكن أن يحدث اضطراب الشخصية التجنبية نتيجة لصدمة نفسية أو  النمو الشخصي والسلوك
تجربة مؤلمة في الطفولة، مثل الإهمال أو الإساءة الجسدية أو العاطفية. وفي ظل هذه الظروف، يمكن للفرد 

ي تجنب المواقف المؤلمة والأشخاص الذين أن يتجه إلى استخدام آلية دفاعية تسمى "التجنب"، والتي تتمثل ف
 (.Weinbrecht,2016:10)قد يسببون له الألم النفسي
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وترى نظرية فرويد أن التجنب يتميز بوجود خوف شديد من الاقتراب من اآخخرين، ويمكن أن يؤدي إلى 
ضافة إلى ذلك، تشكل أنماط سلوكية سلبية مثل الانعزال والتهرب والتجميد وعدم الاندماج الشخصي. وبالإ

تشير نظرية فرويد إلى أن الشخصية التجنبية يمكن أن تنشأ نتيجة لعدم قدرة الفرد على التأقلم مع الظروف 
 (.Reich,2010:222) .الاجتماعية والعاطفية الأخرى 

ومن أجل علاج اضطراب الشخصية التجنبية وفقًا لنظرية فرويد، ينصح بإجراء العلاج النفسي الذي يركز 
تحليل العواطف والاندماج الشخصي والتأقلم مع المواقف الاجتماعية والعاطفية الأخرى. ويشجع على 

والعلاقات الإيجابية المعالجون عادة الفرد على التفاعل مع اآخخرين بشكل أفضل وتطوير مهارات التواصل 
  (.(Blatt & Levy ,2003:150مع اآخخرين

تنشأ بشكل رئيسي من الرغبة في تجنب الألم  التجنبيةأن الشخصية  ويعتقد المؤيدون لنظرية التحليل النفسي
النفسي والانعزال عن العواطف والمشاعر المؤلمة. ويمكن أن يعتبر الانعزال والتجنب من اآخخرين على أنها 

وبالإضافة إلى ذلك، تشير نظرية التحليل . آلية دفاعية للفرد، تمكنه من الحد من التعرض للألم النفسي
يمكن أن تنشأ نتيجة لصعوبات في تنمية مهارات التفاعل الاجتماعي  التجنبيةنفسي إلى أن الشخصية ال

عتقد فرويد أن العصاب ذو منشأ نفسي إ .وتوافر الدعم العاطفي في المراحل الحرجة من النمو الشخصي
أنه  الا ،الجنسي بصورة رئيسية , وكان في أول ابحاثه يتصور العصاب كنتيجة أذى واضطراب في التطور

قال بعد ذلك بأن العصاب هو عقدة أوديب غير المحلولة كما أفترض فرويد أن الشخصية تتألف من تفاعل 
تعمل هذه ( و Super Ego)العليا نا لاوا(  ( Egoنالااو  (id) ,نظمة النفسية هيلانظمة النفسية معا وهذه الأا

 . )29 : 1983،  الدباغ)هذه المكونات  المكونات تبعا إلى الطاقة الموجودة في كل مكون من

  هورنينظرية كارين:( Horney Karin)  

همية دور العوامل الثقافية في تشكيل الشخصية فضلًا عن دور التأثيرات الناجمة أ تؤكد هورني      
 ن القلق الاساسي هو سبب العصاب، ويشيرأعن التفاعلات بين الوالدين والطفل في بيئته المبكرة، وترى 

ساسي الى الشعور بالعجز في عالم ملئ بالعداوة وتنبثق مشاعر القلق والعداء نتيجة لامفهومها عن القلق ا
, واقترح كارين هورني ان القلق المرضي يمكن تجنبه بمنح الطفل حنانا  الاسرة الاقرباءاتجاهات النبذ من 
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خدام التجنب والكف كدفاعات است ،ودفئا حقيقيا حتى تنمو لديه مشاعر الشخص المطلوب والمحبوب
الانشغال الزائد بالمخاوف والتهديدات المحتملة ، كذلك قدمت  –شخصية فى عديد من المواقف الحياتية 

مجموعة من السمات التى أطلقت عليها النمط المنعزل والتى وصفتها بأنها  )  (Horney, 1959هورنى 
خرين والتوتر الزائد المرتبط بوجود اآخخرين ، ومن ثم ذلك النمط البين شخصى الذى يتميز بالابتعاد عن اآخ

تصبح العزلة وسيلة هامة لتجنب هذا التوتر ، ومن ثم توجد حاجة داخلية لدى هؤلاء الأفراد لوضع مسافات 
وأنهم يرسمون حول ذواتهم ما يشبه بالدائرة السحرية التى لا يستطيع أحد اقتحامها ،  –بينهم وبين اآخخرين 

فإن كل الصفات التى يكتسبونها وكل حاجاتهم تتجه نحو الهدف الأساسى وهو عدم التورط أو  وبالتالى
الاندماج مع اآخخرين ، وأشارت هورنى فى النهاية أن ازدراء الذات من بين السمات التى تميز النمط 

كك فى اآخخرين مما الانعزالى ) الانسحابى ( وهذا ناتج من الشكوك العميقة تجاه الذات التى تؤدى إلى التش
يجعل الفرد غير قادر على تقبل ذاته كما هى عليه وغير قادر على الاعتقاد بأن اآخخرين يتقبلونه كما هو 
عليه بكل عيوبه ومزاياه مما يجعله يعتقد بإن اآخخرين يحتقرونه بدلًا من أن يحترمونه . كذلك أشار بعض 

راثية المسئولة عن حدوث هذا الاضطراب واضطرابات المنظرين إلى وجود بعض العوامل البيولوجية الو 
 (.Bernstein.et.al,2015:73) الشخصية عامة منهم 

 (Behavioral theory ):النظرية السلوكية -ا  نيثا

تشير النظرية السلوكية إلى أن اضطراب الشخصية التجنبية ينتج عن سلوكيات وأنماط تفكير غير          
هذه السلوكيات والأنماط التفكيرية السلبية مثل الخوف الشديد من الرفض صحية وغير فعالة. وتشمل 

 .والاضطراب في التعامل مع العواطف والعلاقات الإنسانية

يمكن أن تكون الأسباب الأساسية لاضطراب الشخصية التجنبية متعددة، ولكن في العادة تتضمن الأسباب 
يعانون من هذا الاضطراب قد تعرضوا لصدمات نفسية في النفسية والاجتماعية. فقد يكون الأفراد الذين 

الطفولة مثل الإهمال أو الإساءة أو التعرض للعنف، وقد يكون لديهم تجارب سلبية في العلاقات الاجتماعية 
بالإضافة إلى ذلك، قد يكون للعوامل .ضطراب في تطوير مهارات التفاعل الاجتماعيإالمبكرة مما يؤدي إلى 

يئية دور في تطور اضطراب الشخصية التجنبية. فقد يكون للعوامل الوراثية دور في زيادة عرضة الوراثية والب
الفرد للاضطراب، فيما قد يؤدي الضغوط البيئية والاجتماعية مثل الإجهاد المستمر والعزلة إلى تفاقم 
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تساهم في تطور  تركز النظرية السلوكية على السلوكيات والأنماط التفكيرية السلبية التي. الأعراض
  (Fariba,2023:11).الاضطرابات النفسية، بما في ذلك اضطراب الشخصية التجنبية

تعتبر النظرية السلوكية أن السلوك والتفكير هما عاملان رئيسيان في تكوين الأمراض النفسية، حيث تؤدي 
 .ية العلاجالسلوكيات السلبية والأنماط التفكيرية السلبية إلى تفاقم الأعراض وتصعب عمل

بشكل عام، يمكن القول إن اضطراب الشخصية التجنبية ينشأ من تفاعل بين العوامل الوراثية والبيئية، ويتم 
تشخيصه عادة في مرحلة الشباب المبكرة ويستمر على مدى الحياة إذا لم يتم علاجه بشكل صحيح. ومن 

اد الذين علاج اللازم لتحسين جودة حياة الأفر المهم التركيز على تحديد الأسباب الدقيقة للمشكلة وتقديم ال
يمكن تلخيص النظرية السلوكية في مبدأ أن السلوك يتأثر بالمحفزات الخارجية ، يعانون من هذا الاضطراب

والعوامل النفسية الداخلية والتعلم، ويمكن تعديله أو تغييره بتعديل المحفزات الخارجية أو العوامل النفسية 
 (.:44Levy. et.al ,2015) ريق التعلم والتدريبالداخلية أو عن ط

  2003et al,  (Young) المعرفية  نظرية المخططات -ثالثا  

اضطراب الشخصية   محاولات لشرحفي  Beck &Young) 2003)بيك ويونك حديثة  طورها  نظرية     
عاطفية الأساسية خلال مرحلة تلبية الاحتياجات ال بأن عدم القدرة على يجادلون  ،والشخصية المعقدةالتجنبية 

المخططات تطوير واحد أو أكثر من المخططات المبكرة لسوء التكيف تُعرَّف  يؤدي إلى  الطفولة والمراهقة
يتألف من  على أنها "موضوع أو نمط واسع النطاق) Early Maladaptive Schemas) اللاتكيفية المبكرة

 .:428)2020واش،دالحديبي، ال(الاخرين مع ه الفردلاقاتبالذات وع يتعلق فيما وافكار ذكريات وعواطف 
الفرد الغير سويه  هي القوة الدافعة وراء السلوكيات المخططات اللاتكيفية  al et,2003  (Young  (لـ اوفق

ايضا على  تؤثر ي تصور الفرد للأحداث والسمات والت بشكل كبير على تؤثر ويعتقد أيضا أنهاوالمضطربة، 
                            الى بعض الاعراض المرضية كالقلق والرهاب الاجتماعي تؤدي السلوك

((Young .et.al,2003:24 بـ وفقا لنظرية المخططات الخاصة (Young.et. al,2003)  فانها تستند
 مفاهيم: ةالى ثلاث
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   لطفولة  التيتجارب ا فإنمن تجارب الطفولة السيئة لذا تتشكل المخططات المعرفية اللأتكيفية 
الاعراض المرضية تؤدي إلى تطوير  ،تلبية الاحتياجات العاطفية الأساسية تؤدي إلى عدم

واضطراب الشخصية التجنبية يطلق عليها مخططات اللأتكيفية المبكرة وتتصف بانها مستقرة 
لة المبكرة لتجارب في مرحلة الطفو كالاعتقادات الدائمة حول العالم والذات والتي ترجع جذورها الى ا

اذ تعمل على تصفية  كالعزلة الاجتماعية والاهمال والاساءة من قبل القائمين على رعاية الطفل
وتنشط هذه المخططات عندما يواجه   الخبرات الواردة بشكل انتقائي وتتوسع وتثرى خلال حياة الفرد

 الفرد مواقف شبيه بتلك التي ادت الى نشوئها
 إ(ساليب التعايشMethods of Coexistence):  يعد المفهوم الثاني الاساسي للنظرية يلجأ اليها

 الشخص للحفاظ على استمرارية المخططات.
 ( الصيغFormulas :)إ(6ساليب تعايش نشطة في زمن معين: Young. et. al,2006.) 

الفرد ن المخططات تتميز بصفة الثبات والاتساع والعمق تتعلق بنظرة إ( Young. et. al,2003يرى يونك)
لذاته، وعلاقته مع الاخرين تتطور وتنمو خلال مرحلة المراهقة وتتضح تفاصيلها خلال مراحل حياته اللاحقة 

 Ball andبيل وسيسرو ) اذ وجدت دراسة كل من وما يؤيد ذلك واضحةوتتميز بانها مختلة بصوره 
Cecero, 2001  وجوفيف وجاكسون ) (and Jackson,2004 Jovev،)  2000ر)ماير وكارفو, 

Mayer and Carver)  علاقة مهمة الى وجود  الجامعة من ذوي الشخصية التجنبيةجريت على طلبة أالتي
ضوع الانعزال الذكريات المبكرة التي تعكس مو  ةواستعاد بين الاصابة بأضطراب الشخصية التجنبية

في العزلة  فية المبكرةالمخططات اللأتكيذ تشير هذه النتائج إلى دور إوالرفض  الاجتماعي، والهجر،
سبيل المثال  بتوقعات الرفض على عدم الكفاءة المرتبطو  الحرمان العاطفي والاعتمادو  الاجتماعية ، والتخلي

باضطراب .سوء المعاملة المرتبط ، ( وانعدام الثقةيهتم الاخرون بي  وبالتالي لن يلبوا حاجتي العاطفية"لن )
                             (من خلال استبعادي ورفضي الشخصية التجنبية ) سيؤذيني الأخرون 

Jackson and Jovev,2004, 123) ) 2004ويرى بيك واخرون)،et al (Beck   ان المخططات
المعرفية اللأتكيفية معتقدات وافكار راسخة لدى الفرد عن نفسه وعن الاخرين تضل عاملة وفاعلة على مر 

يقة التي يتفاعل بها الفرد مع البيئة والعمليات الداخلية لدية ومن تسهم في حياته وتبق مؤثرة باستمرار بالطر 
ن الأفراد المصابين بأضطراب الشخصية ظهور الكثير من الاضطرابات، وتصبح ثابته ومقاومة جداً الأ
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رون التجنبية يميلون إلى تجنب عدد من التجارب المعرفية والعاطفية وعدم تحملهم لها. وقد وجد تايلور وآخ
(2004, Taylor et al )  دعماً تجريبياً لهذا التأكيد من خلال إظهار ان اضطراب الشخصية التجنبية

مرتبطا بالمعتقدات المتعلقة بنفور التجارب العاطفية، بما في ذلك التجارب الإيجابية. وهذا يشير الى دور 
مع احتياجات الفرد وبالتالي التجارب في التثبيط العاطفي والإخضاع )والذي يتضمن ق المخططات اللاتكيفية

العاطفية الإيجابية المحتملة( والضعف بسبب الخوف من العلاقات الاجتماعية مما يعني ضمنا النفور من 
وجد ريفز  باستخدام عينة غير سريرية كبيرة في دراسة حديثة ،التجارب  العاطفية. ومن المثير للاهتمام

للعزلة الاجتماعية وتثبيط  المخططات المعرفية اللاتكيفيةأن Reeves and Taylor) ,2007وتايلو )
 De)الأخرى المخططات عند التحكم في جميع  المشاعر كانت مرتبطة بأعراض اضطراب الشخصية التجنبية

Rick.et.al,2009: 222-223 (. 

مخططات رتقائية، بينما تسمح لأل المراحل الابر المخطط عن نمط التفكير المكتسب خويفترض أن يعُ 
شخاص غير المتوافقين تؤدي إلى تشويه لأحداث فإن مخططات اللأسوياء بتفسيرات وتقييمات واقعية لأا

تكيفية لأد وفقا للمخططات الافر لأاستجابة ا أن المخططاتوتفترض نظرية  ) Brock, 242:2014)الواقع 
. وتنشط هذه المخططات مع جنبيةاضطراب الشخصية التغالبا ماتكون آليات جامدة وذاتية وانهزامية، مثل: 

التي تعاني من خلل وظيفي  اضطرابات الشخصية التجنبية حداث اليومية والحالة المزاجية وال سيما لأا
 . (Shorey, et al., 2014: 913)وتسبب اضطرابات شخصية

 :تيوهي كالأـت لاتكيفية التي تندرج تحت خمس مجااللأوقد قام يونج بتحديد المخططات المعرفية 

ستجابة بطريقة غير موثوقة لأخرين والأنفصال والرفض: وهي تدور حول توقع تخلي الأ: االأولالمجال  
  ساءة المتعمدة أو الحرمان والتجاهللأتصال العاطفي أو الأحتياجات الدعم والأ

 اجز ولالشخص عاداء: وتدور حول توقع الفرد أن يكون لأالذاتي وضعف ا لالستقلأ: قصور االمجال الثاني
على البقاء على قيد الحياة وفقد قادر رض والضرر وغير لأملمناسب، ويكون عرضة داء الأيمكنه القيام با

 .السيطرة على المصير
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والشعور كثر، لأفضل، ويستحق الأ: ضعف القيود أو الحدود: تدور حول توقع الفرد أنه االمجال الثالث 
 .تهملانفعالية أو ضبط انفعالأيراتهم اعلى كبح جماح تعب ، وعدم القدرةلاءستعلابا

خرين قبل احتياجات الفرد والسعي إلى لأخر: يدور حول وضع احتياجات االأ: التوجه نحو المجال الرابع 
 .خرينلأالحصول على موافقة على حساب الذات ليتناسب مع ا

مؤلمة وصعبة أو سلبية زئد والكبت" فيدور حول توقع الفرد أن تكون الحياة ال الحذر: المجال الخامس 
والعقاب ، بطريقة أو بأخرى، وأن هناك مجموعة من المعايير يجب الوفاء بها من أجل تجنب النقد فيها

 Lyrakos, 2014: 463-465)  .)(Helpful, 2017:52-54) ولئك الذين يرتكبون أخطاءلأضروري 

 Mood mental theory))النظرية العقلية المزاجية  -رابعا  

 ،لى علاقات الافراد في التطور المبكر والمستمرإن الخصائص التطورية لهذه النظرية تشير إ            
ليست مهمة فقط من حيث البقاء الجسدي، وتعزيز القدرة على التفكير، والانخراط في علاقات وثيقة الصلة 

التالي تصبح فاعلًا مهما مع الاخرين، وهي القدرات الحيوية لفهم الذات والاخرين، السلوك الاخلاقي، وب
ومشاركاً في العلاقات الاجتماعية البشرية والمجتمع ككل، وفقا لهده النظرية فان اضطراب الشخصية التجنبية 

          .et.al (Converse. 2008:725, يتميز بالخوف والنزعة وتجنب الموقف المختلفة )

ضطراب الشخصية التجنبية، إن تزيد من تفاقم وتطور أالعلاقة الديناميكية بين المزاج والتعلق يمكن  نإ   
تقابل باستجابة رفض من قبل مقدمي الرعاية، ن عدم قدرة الرضيع على التعبير أوتتجلى هذه الظاهرة في 

مما يحفز انماط السلوك غير القادرة على التكيف، اذ تؤدي التفاعلات المبكرة مع الوالدين الى الخوف من 
ما يؤدي الى زيادة حالة اليقضة المفرطة، وبالتالي  تؤدي الى ظهور المخططات السلبية، الألفة، والثقة، م

او لتجنب الأهمال، الشعور بالذنب، وسوء بتجنب استراتيجيات المواجهة لتفادي 
 ). Lampe&Malhi,2018:11)المعاملة
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  التي فسرت اسباب اضطراب الشخصية التجنبية:مناقشة النظريات 

ن أنجد الاطر النظرية التي تناولت اضطراب الشخصية التجنبية والتي تم استعراضها من خلال       
نظر ف في وجهات لاختلأالتجنبية وذلك بسبب التباين واضطراب الشخصية إالنظريات التي فسرت  فختلاإ

ستنتج ت ذإ ،ضطرابلأن الباحثة استفادت منها في بيان اوجه التشابه بين النظريات المفسرة أ لااكل مدرسة 
ركزت على التجارب الصادمة المكبوته خلال السنوات الخمس الاولى من الطفولة ن نظرية فرويد أالباحثة 

 ،في حياة الفرد ان عدم اشباع تلك الرغبات يؤي الى التثبيت عند تلك المرحلة ومن الصعب تغيرها فيما بعد
عن دور التأثيرات الناجمة عن  لاً الشخصية فض همية دور العوامل الثقافية في تشكيلأ  علىتؤكد ما هورناي أ

ضطرابات ناتجة عن اما النظرية السلوكية فترى ان الا ،والطفل في بيئته المبكرة الوالدينت بين لاالتفاع
ة او غير طبيعية تعلمها الفرد ، اما نظرية المخططات المعرفية فترى ان اضطراب ئيعادات سلوكية س

تجارب  فإنتجارب الطفولة السيئة لذا  مخططات معرفية سلبية ناتجة من الشخصية التجنبية تتشكل من
الاعراض المرضية تؤدي إلى تطوير  ،تلبية الاحتياجات العاطفية الأساسية تؤدي إلى عدم الطفولة  التي

   .مخططات اللأتكيفية المبكرةالواضطراب الشخصية التجنبية يطلق عليها 

 (:self-criticism) اتذل: نقد اثانيا  

ما يميز البشر عن الحيوانات الأخرى ليس الدافع والتوجهات العاطفية بقدر ما هو التطور الأخير       
، درجة الثانية ، والتفكير المنهجي، والتقييم الذاتي من العمليات مثل الوعي الذاتيلللكفاءات المعرفية ل

، ويمثل مفهوم الذات إمكانيات مسامحة الذاتالأحكام و  -، والذات السلبية جترار ، والتوقع، والإسنادوالا
في تطوير مفهوم ذاتي مستقل يصبح اكثر  المراهقة مرحلةاحدى التحديات التنموية التي تواجه الفرد اثناء 

 Gadassi (42:2009,Gilbert) (3Suddendorf & Whitten,2001:.) ). ،5:2020تعقيد وتمايز)
، لا يمكن أن ينشأ إلا من ناحية أخرى  وطمأنة الذاتالذات والتسامح  ، وقبولالتقييم الذاتي السلبي من ناحية

 لأن لدينا قدرات لتمثيل الذات الرمزية التي لا يمكن فصلها عن السياقات الاجتماعية التي تعمل فيها 
(5:2016, Siegel .)وحتى كراهية الذات يستند إلى سياقاتنا الاجتماعية ) ن تركيز نقد الذاتإSznycer 

et al.  ،2016 .) وتطوري يوفر الذات من منظور سياقي اجتماعي  وطمأنة إن النظر إلى نقد الذاتاذ
والتعاطف مع الذات والتسامح مع الذات يمكن فهمه من منظور أشكالهم  منصة للاعتراف بأن نقد الذات
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لفهم  اً يوفر أساس لإضافة إلى ذلك ، فإنه(. با:10Gilbert. et al,2004ووظائفهم الاجتماعية والشخصية )
ه قيم ذاتيجعل الفرد يفي الشخصية،  سيرئي ن م هو مكو انقد الذات بشكل ع علاقة الرحمة بمسامحة الذات.

 ي،معرف ون مك وفهاو غير شعوري خفياً شعوريا و ظاهراً ا ن و يكير سوي، وقد غوي، أو و موجب سلى نحع
ضعفه ، وينمي  طه ونقاية، ويحدد مواطن قوتففاشذاته ب عرد مفالف يقدما نسلوكي له شق إبجابي ع ،وجداني

دى وم الاعلى  لأنااو نا لأضعف كل من اأو  ةو قبط بيرت ن و ويمحو سلبياته، وهذا المك دلجابياته ويعيويطور إ
 .Dunkley.et.al,2006:665))ة به المحيط ئةملن البي اد التي تلقاهاستدخاله للعرف والتقالي

سفة اليونانية القديمة، حيث كانت الحكمة تعني السعي للمعرفة الذاتية والتحكم يعود تاريخ نقد الذات إلى الفل
في النفس. وفي القرون الوسطى، طور الفلاسفة العرب فكرة النظرية النفسية والتي تعني دراسة النفس 

ات نسانية ونظرية الذوالذات. وفي القرن العشرين، ظهرت عدة مدارس نقدية للذات، مثل النفسانيات الإ
. وفي الوقت الحاضر، يتم تطوير نظريات نقد الذات في مجالات مختلفة، مثل علم النفس الاجتماعية

 ,201 :2015) والفلسفة وعلم الاجتماع والأدب. وتهدف هذه النظريات إلى فهم الذات وتحسينها وتطويرها
Lee &Wyatt) 

أو  اءو للسة جعله عرضي اخرين ممالأ كمتليوما  كهمتل يلا ابين م لدار عغي أو لداقد تتم بشكل ع
هذا المفهوم   معمفاهيم متداخلة   ةدك عاوهن، ( Campos.et.al, 2018:122) يةسالنف الأضطراباتب

جلد . والعزو الشخصي ،ةماليكى الالة ، والنزعة عيولية الاجتماؤ ذات ، والمسمنها جلد الذات، والشفقة على ال
ه الاستحقاق بما تعلم  نفقدا  عقام به، م اعيشها الفرد نتيجة فعل مي ت والمشاعر التيراالخب عالذات هلو قم

.(Neff,2003:85)  ني أكثر يخرين ، وهو مصطلح دالأويلجأ إليه الفرد كوسيلة لتعرية اللذات أمام نفسه و
ير منطقية لدى الفرد غار وإعتقادات  كب نفسي ناتج عن أفار و اضطنه مصطلح نفسي، أما نقد الذات  هم

 .(Chang & Asakawa, 2003:569)الات وتصرفات عاقب بها نفسهولت لانفعتجد

شعر بالهشاشة يدما ، ويمارسها الفرد عن ءتعلاالاس لكاشكل من أش يالشفقة على الذات ه         
 اعيبالجانب الانفعالي الاجتمق تتعل، غالباً عفضانة والكتسعف ، والشفقة دائما تتبدى عند الشعور بالاضوال

(Casalin et al, 2014:) حساس بالأنانية لاكد اؤ على الذات، لأنها ت ثاءالر  لكاوهى شكل من أش
 ).  ذاتال ةي معاناة فغل التشدق والمبالخرين ، بالأاعر عن العالم المحيط، وعدم الاهتمام بمشزال والانع
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Kornfield & Goldstein,1987:169)،) يشعر بها الفرد ف ذاتبال فف عن الشفقة بالذات أو العطوتختل
 لوكيوس ،ووجداني ،له جانب معرفي لذاتنقد ا ما، أماواة الحب والعطف والود والمس قن منطويمارسها م

 تتميزية قولية ذاتية أخلاؤ مس يية هعولية الاجتماؤ لمس، اما اعلى العقل لالانفعا  ةيطر س، و تتجاه الذا
م از ، إلا أنه إل اً ية ما في الواجب الملزم داخليقن الأخلامفيها   انا ة، كمالداخلية والمحاسبة الذاتي بالمراقبة

، في حين نقد الذات يقوم الفرد بتوجيه اللوم لنفسه لأسباب ةيعذات طبيعة اجتما لابأفع اصداخلي خ
النزعة الى الكمالية هي  ، اماوتقييم دشعورية وغالبا يسيطر عليه الشعور بالتعاسة والخوف من استهجان ونق

نفس والأخرين بأداء اسمى مما  يتطلبه الموقف، حيث يسيطر على الفرد الرغبة في تعقب التفاصيل مطالبة ال
ومن ثم فهي جهد مبالغ . الدقيقة، وفرض شكل غير عادي من الضبط والجودة  يفرضه على الذات والأخرين

خطاء  ونيل الاستحقاق من فيه  يلجأ إليها الفرد ليقلل نقده لذاته علن طريق انشغاله بسلوكه طلبا لتجنب الأ
ع خضو لى عدم النقد الفرد لذاته ومعاقبتها ع فيها  طتر شيلية لا كما، فال(Ghelerter , 67:2017الأخرين)

Fairbanks, 2016:123).)  

الفرد بلوم ذاته وإسناد سبب تأنيب ضميره لنفسه، وشعوره بأنه  يقوم (يالشخص كيرالتف)ي العزو الشخص
السلبية، ولا يدرك دور الأخرين في ذلك، اما نقد الذات تسيطر على الفرد العديد من  الأحداث نع ؤولالمس

الكلمات الانتقادية الداعمة لعدم الاستحقاق والجدارة المدمرة للمسؤولية الذاتية مثل ) ينبغي ، لا بد، يجب(، 
ار سيصل لمرحلة جيدة من اذا استبدل هذه الكلمات بعبارات تعكس المسؤولية الذاتية وحرية الاختب حين في

 .( (Valas,2001:71العطف بالذات

بصفتنا كائنات اجتماعية فنحن حريصون على  يعد الانتقاد من المشاكل الصعبة التي يواجهها الأفراد 
مثالًا معتدلًا  الذات نقد اذ يعد، يالاهتمام بما يعتقده اآخخرون عنا والتقاط الإشارات الدقيقة للرفض الاجتماع

التعرض المتكرر لمستويات عالية  لأن لرفض الاجتماعي والذي يمكن أن يكون مؤثرًا جدًا في الواقععلى ا
بالاضافة  إلى زيادة الحساسية للنقد مما يؤدي إلى التعرض للاضطرابات العقلية مثل الاكتئابيؤدي من النقد 
النقد أو حتى الإساءة اللفظية أن التعرض المتكرر للضغوط الشديدة مثل المستويات العالية من  الى ذلك

تغييرات في حجم المادة الرمادية و إلى تغييرات تشريحية ووظيفية في الدماغ   تؤديعصبية  مشاكل تسبب
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العواقب الوخيمة طويلة الأمد والموثقة جيدًا والمعترف بها على نطاق واسع  هذه ى في القشرة السمعية اليسر 
   .( Bonduelle et.al,2021:2)ل مفاجأةلضغوط الحياة المبكرة الخطيرة لا تشك

 (:Types of self-criticismانواع نقد الذات )

 :يمكن تصنيف أنواع نقد الذات إلى العديد من الفئات، ومنها     
وهو النوع الذي يستخدم لتحسين الذات، والعمل على تطوير النقاط الضعيفة في  البناء: الذات نقد .1

لأفعال والتصرفات وتقييمها، والعمل على تحسين السلوكيات الشخصية، ويتضمن النظر في ا
 .والمهارات

يتميز بالتطلع المستمر للكمال والانتقاد الشديد  ت الكمالي هو نمط نقد الذا: نقد الذات الكمالي .2
يتسم الأشخاص الذين يعانون من نقد الذات  ، اذوالأخطاء الشخصية في الذات للنقاط الضعيفة

 عالية وغير واقعية لأنفسهم، ويشعرون بعدم الرضا دائمًا عن أدائهم وإنجازاتهم.الكمالي بتوقعات 

من الجوانب السلبية لنقد الذات الكمالي هو أنه يمكن أن يؤدي إلى زيادة الضغط والقلق والاكتئاب. يمكن أن 
لتحقيق المثالية في يكون الشخص الذي يعاني من نقد الذات الكمالي متوترًا ومتعبًا بسبب محاولته المستمرة 

إلى تجاهل الإنجازات والجوانب الإيجابية في الذات، حيث يتم  ، وهذا يؤديكل جانب من جوانب حياته
تاع التركيز بشكل كبير على الأخطاء. قد يفقد الشخص الذي يعاني من نقد الذات الكمالي القدرة على الاستم

لقدرة على التقبل الذاتي والتفكير الإيجابي، والتركيز على تطوير ا اذ يؤدي الى، بالحياة وتحقيق الرضا الذاتي
ع الأخطاء والفشل بشكل النمو والتطور بدلًا من الكمال المطلق، وتعلم التعامل م

  (.Stoeber.et.al,2008:223)إيجابي

وهو النوع الذي يتمثل في الانتقاد اللاذع للنفس، وتجريد الذات من أي  النقد الذاتي السلبي: .3
 .يات أو قيمة، ويؤدي هذا النوع من النقد إلى تقليل ثقة الشخص بنفسه والشعور بالاحباطإيجاب

وهو النوع الذي يأتي من اآخخرين، ويستخدم في بعض الأحيان كطريقة  الاجتماعي: نقد الذات .4
ي لتحسين السلوكيات والمهارات، ومن الممكن أن يكون هذا النوع من النقد بناءً ومفيداً إذا كان يأت

 .من أشخاص يثق فيهم الشخص
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: وهو النوع الذي يتمثل في اتهام النفس بأخطاء لا تعود لها، وهذا النوع من النقد الذات المتطرف  .5
 .النقد يؤدي إلى الشعور بالذنب والخطأ، ويمكن أن يكون سبباً للقلق والاكتئاب

وى في الشخصية، ويساعد على : وهو النوع الذي يركز على الإيجابيات والقالنقد الذاتي الإيجابي  .6
تحفيز الشخص لتطوير مهاراته وتحسين سلوكياته، وهو نوع من النقد يساعد على زيادة الثقة 

أنه عملية تقييم وتحليل الأعمال الفنية التي أنتجها الفرد،  .بالنفس والإيمان بالقدرات الشخصية
 سواء كان ذلك بصفته فنانًا محترفًا أو هاويًا.

: وهو النوع الذي يتم استخدامه في مجالات الفنون، مثل الأداء الفني أو الكتابة أو يالنقد الفن  .7
هذا السياق، يستخدم الفرد تقنيات النقد الفني لتحليل وتقييم  في التصميم، ويهدف هذا النوع من

لذاتي أعماله الفنية الخاصة، مثل الرسم، أو النحت، أو الأداء، أو الكتابة، وغيرها. ويهدف النقد ا
الفني إلى تحسين مستوى الإنتاج الفني للفرد، عن طريق الاعتراف بالنواحي الإيجابية والسلبية 

يمكن للفرد أن يتبع خطوات  للعمل، وتحديد المجالات التي يحتاج الفرد إلى تحسينها وتطويرها
ي والرسالة التي معينة لتحليل أعماله الفنية، مثل تحليل التقنية المستخدمة، وتحليل الأسلوب الفن

يريد الفرد إيصالها، وتقييم التأثير الذي يحدثه العمل الفني على الجمهور وغيرها من العوامل يمكن 
أن يساعد النقد الذاتي الفني الفرد على تحسين مستواه الفني وتطويره، وتحقيق أهدافه الفنية 

نية بشكل أفضل، وتعزيز الثقة المستقبلية، كما يمكن أن يساعد الفرد على فهم نفسه ومواهبه الف
 (.et.al,2013:12.Kupeli)بالنفس

 (:characteristics of self-criticism)خصائص نقد الذات
  بالخصائص الأتية: يتميز ذوي نقد الذات  

  يالقلق الاجتماع .1
 تحقير اللذات   .2
 ، (Leather, 2003)الكمالية اللاتوافقية  .3
 ، (Kruger & Tackett, 2006)الشعور بالذنب والاغتراب   .4
 ويهالخجل والاعتقادات البارون .5
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  ,Christie فقدان الثقة في النفس  والتقدير المنخفض لها، والانشغال الدائم بلومها، وإيذاء الذات  .6
2010:)) 

 (Powers et al, 2004).الدوجامتية، والتأثر بنقد الأخرين   .7
 ن الذاتع عاالموقف للدف يحتاجعندما  جلحر اب تميع الهوية، والشعور  .8
صعوبات اكاديمية، صعوبات في التفاعل الاجتماعي، الشعور بالوصمة الاجتماعية، والاعتمادية،  .9

 والاعراض الأستدماجية
اضطرابات الاكل، والتركيز على المظاهر السلبية اكثر من الجوانب الايجابية في المواقف  .10

ة تجعل الافراد الناقدين لذواتهم ضطربموالاشخاص، هذه الاعتقادات والانفعالات والسلوكيات ال
عرضة للأمراض النفسية ونتيجة هذا الكم من الخصائص السلبية المقترنة بنقد الذات، فنجدهم قد 

 يفضلون التقوقع على ذواتهم والانسحاب من المواقف او الهجوم حتى لا يشعرون بالضعف

(223:Gilbert,2010.)  ويرى(1995بركنر Bergner)  بعض السمات ه صاحبي نقد الذاتان
 وهي:

م غير محبوبين، نهر أام باستمر هم يصفون أنفسهد الناقدون لذواتافر لاتقدير الذات المحطم: فا .1
اجمون أنفسيم هنفسيم، ويلأا هذريعا في الوفاء بالمعايير التي يضعونلا ون فشً لوأنانيون، ويفش
 ذات.لبطريقة سيئة ل

غير  نهمم بطريقة مدمرة ويرون أهشخاص ذواتلأية الشخصية: عندما يقيم الأهلعدم الشعور با .2
ين وغير كفء هلم غير مؤ هم، ويرون أنفسهم بكفاءتهبيا في إحساسلمحبوبين فإن ذلك يؤثر س

 .لعمل أي شيء
ى سبيل المثال: لت السالبة، فعلأنفعالأت السالبة: إذ يصاحب نقد الذات مجموعة من الانفعالأا .3

وغير  وئينم غير كفنهم بأهارا في وصف ذاتر وتك مرارا ت ذالالناقدون ل الافرادعندما ينخرط 
كتئاب، وعندما يصفون للأم يتعرضون هم بالفشل الذريع فإنهى ذواتلين، ويحكمون عهلمؤ 

، وعندما للقلقة بعض المواقف الحياتية يصبحون عرضة هى مواجلم غير قادرين عهم بأنهذوات
م هم يشعرون بالخجل، وعندما يرون ذواتهمرفوضون اجتماعيا فإن بأنهمم هى أنفسليحكمون ع

 .  سم يشعرون باليأهبية فإنلى تغيير ظروف الحياة السلغير قادرين ع
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نتقادات لافراد أكثر عرضة لأخرين: نقد الذات يجعل الأتجاه انتقادات ااالشعور بالضعف  .4
رين في خلأتصديق الى استعداد علم، ويكونون لأسوأ عن أنفسهم يصدقون الهخرين ما يجعلأا
عتماد لأون إلى الم يميلبيا فإنهم سيقدرون ذواته اتجاههم، ولأنهمبية التي تصدر لأحكام السلا

 .رافعلأستحسان والحب وافي شكل الأ التقدير منهمخرين في استقبال لأى امفرط علال
أخطائهم بصفة شخاص ناقدوا الذات إلى النظر إلى لأ: إذ يميل اللأيجابيات البعد عن النظر  .5

ر بالرضا عن الحياة والسعادة، م الشعو مما يفقدهم تهاوانجاز م ستمرة والا يدركون نقاط قوتهم
يعترف على تقييم إيجابي في العمل فإنه لا ذات للى سبيل المثال إذا حصل الشخص الناقد لفع

 .والانجازة الذاتية، ما يؤدي إلى عدم الشعور بالفرح والرضا ولا يشعر بالفاعليبذلك، 
على تغيير سلوكه ى التغيير: من أكثر السمات المميزة لنقد الذات عدم القدرة قدرة علعدم ال .6

 Bergner, 1995: 3-6).)ى الذات وفرض المعايير المستحيلة، والهجوم القاسي عل
 (:The neurological basis of self-criticismالاساس العصبي لمفهوم نقد الذات)

بين مراقبة ذاتهم وكيف ينظر اليهم  عايير الداخلية التي يضعوها لأنفسهميقارن الأفراد انفسهم بالم      
 Self السعي الى تقليل الفجوة بين التمثيلات المختلفة للذات تعرف هذه الفجوات تناقضات الذات)و ، الاخرون 

contradictions)يؤثر على الصحة  د ذات قاس  ، تسبب اضطراباً نفسياً وعاطفياً يظهر على شكل نق
لعقلية للفرد، والمظهر الخارجي، السلوك الاجتماعي والافكار والعواطف والانفعالات، وخصائص الشخصية، ا

واخرون            اذ اشارت دراسة يوشيمورا (Gilbert& Miles,2000:29والقدرات الفكرية)
((Yoshimura et.al,2013   العواطف) لة عن و ان نقد الذات يؤدي الى نشاط عصبي في المنطقة المسؤ

صين واللوزة(، اذ ارتبطت المعالجة النقدية الذاتية بالنشاط في القشرة الامامية لفصوص الامامية/ الحُ تكوين ا
 Dorsal anterior cingulate)( والقشرة الحزامية الامامية الظهريةlateral frontal cortexالجانبية )
cortex )الجبهي الأيمن. علاوة على ذلك ، أثار التباين زيادة  وتمتد إلى الأجزاء العلوية الجانبية من الفص

المناطق الجانبية للقشرة الأمامية السفلية الممتدة إلى القشرة الأمامية المدارية وأجزاء من  في اثارةكبيرة 
شارة في التلفيف الصدغي الأوسط تغيرات كبيرة في الإ ت. علاوة على ذلك ، اكتشفالتلفيف الجبهي الأوسط

مما يشير الى وجود ارتباطات محتملة بين التفكير كرة الأيمن وفي المخيخ الأيسر )الصليب الثاني(.لنصف ال
 (. Longe et.al,2010:1849) ( يوضح ذلك1والشكل ) النقدي الذاتي ومعالجة الاخطاء والتثبيط السلوكي
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 الاساس العصبي لنقد الذات( 1شكل )

اض الاكتئاب لذا فان دراسة النشاط العصبي والمخاطر المحتملة اذ يمثل نقد الذات ضعفا نفسيا امام اعر 
الذات والامراض النفسية  والعوامل الوقائية للأكتئاب اثناء معالجة نقد الذات يسهم في فهم التفاعل بين نقد

( وادمز Smetana,1989ويشير سميتانا) .(Doerig.et.al,2014:1340)عنه الناتجة
امر مهم في التطور الطبيعي وغير  ان فهم دور الأبوة والأمومة  (Adams,2001 & Lawrenceولورانس)

الطبيعي لأنظمة الدماغ المرتبطة بالمعالجة العاطفية والمعرفية والاجتماعية وهذا يسمح بالتحقق في دور 
اعية التحكم المعرفي والمعالجة المعرفية الاجتماعية ان الصراع بين الوالدين حول القواعد والاعراف الاجتم

 .Mizokawa,2013:5) (والمعايير الاخلاقية 
 الفروق بين الجنسين فى نقد للذات:

لديهم  ان النساء ( في عيّنات غير اکلينيکيةLuyten.et. al.,2007)  ت دراسة لوتيان واخرون توصل    
من نقد الرجال إظهار مستويات أعلى  ، في حين يُتوقع مننقد الذات مقارنة بالرجالمستويات أعلى من 

التعارض بين الجنسين مرتبطًا فعليًا بزيادة خطر الإصابة  بالنساء. في العينات الاکلينيکية انذات مقارنة ال
أن الرجال والنساء على حد سواء الذين يعانون من   Bllat,1974)توصلت دراسة بلات)کما  ,بأمراض نفسية

، المرضى الذين نة مع العاديين. بالإضافة إلى ذلکنقد الذات مقار اکتئاب شديد لديهم مستويات مرتفعة من 
ختلطين. ومع ذلک من المرضى النفسيين الم نقد الذاتيعانون من الاکتئاب أيضا لديهم مستويات أعلى من 

لذات لا تختلف بين مرضى الاکتئاب والمرضى النفسيين المختلطين. في العينات غير انقد ، فإن مستويات 
 نقد الذات في عينة البالغين العاديين جال مستويات أعلى بکثير منکان لدى الر الاکلينيکية ،  فقد 

(179:Blatt, 2004.)  ضوحًا وربما قد تکون أقل و  الجنسين فيما يتعلق بنقد الذاتکما أن الفروق بين
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ئج وتوصلت نتا ، ربما بسبب الترکيز الشديد على التحصيل لکل من الطلاب والطالبات.تختفي في الطلاب
نتائج  اشارت. کما في مستوي نقد الذات لصالح الذکورالجنسين  ( إلى وجود فروق بين2010صابر،دراسة )

(  Khan&Naqvi), (Vanea &Ghizdareanu, 2016 ), (Blatt, 2012,2004) فانيا دراسة کلُ من
 الجنسين في النقد المرضى للذات،  إلى أنه لا توجد فروق بين

أنه توجد  إلىViliegen and Luyten, 2009)  ,)(Viliegen, et. al., 2010) دراسة کلُ من شارتأو 
   (.2022،2)هلال وعيس،لذات لصالح الإناث انقد فروق بين الجنسين فى 

-Theories that explained the causes of self) الذات نقد اسباب فسرت التي النظريات

criticism:) 

 (Psychoanalytic Theory )نظرية التحليل النفسي -اولا  

(، الذي استعار من الفيلسوف 1939-1856تم تحديد وظائف النقد الذاتي منذ قرون من قبل فرويد )      
(. Ellenberger  ،1970الألماني فريدريك نيتشه فكرة أنه "لا أحد يلوم نفسه دون رغبة سرية في الانتقام" )

، والذي ميز فيه الحداد )حيث الحداد والكآبة 1917عام  ر فرويدكانت هذه الفكرة الأساسية تظهر في منشو 
أصبح العالم فارغًا( من الكآبة )حيث أصبحت الذات فارغة(. بالنسبة للأخير  اقترح فرويد أن بعض الأفراد 
لديهم عداء كبير تجاه الأشخاص الذين يعتمدون عليهم ولكنهم فشلوا في التعبير عنها بسبب الخوف من 

قام فرويد اذ  نموذج "الغضب يتحول إلى الداخل قدان الدعم. أصبح هذا معروفًا باسمهجوم مضاد أو ف
اقتراح أن التقليل من قيمة الذات والنقد الذات  بإضفاء الطابع الرسمي على هذه التجربة من خلال )1917)

اذ يرى ب. المبذولة لحماية الشخص المطلوب من الغضت الأنا العليا على الأنا والجهود ينشأ من هجما
غضب ن العلى اعتبار أنه تعبير داخلي ع يةبات النفسراطضفي سياق تفسيره للا لذاتان نقد افرويد 

 .(al,2014:12) Casalin etلم مؤ ال عالموضو  لعات حو ا ر رهية والصلكاو 

  (Adler's theory)نظرية آدلر -ثانيا  

يجعله  يعتماجالا تمامالاهلنقص وفقده شاعر الدونية وابممن وجهة نظر آدلر فإن شعور الفرد         
وبصفة  ذاته سلبياً واثق من نفسه ويعمل على نقد  يرعله غتج تين تتكون لديه عقدة النقص اللأعرضة 
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ما  فالطفل الوحيد غالباتكوين شخصيته  في يرسرة يلعب دور كبفي الاأن ترتيب الطفل ومركزه كما مستمرة, 
لأول مرة لأنه يدرك أنه لم  الى المدرسة أو خيبة أمل قاسية عندما يذهب وقد يشعر بصدمة قوية لاً يكون مدل

الأخرين على والاعتماد  والجبن وفبالخفالطفل الوحيد غالبا ما يتسم يعد مركزاً للأهتمام 
 :11).2020احمد،)

 (:Bowlby's Attachment Theory, 1969-1982بولبي )جون نظرية التعلق  -ا  ثالث

  بولبيلـ اً وفقنظمة سلوكية فطرية للتعلق، وتقديم الرعاية، أن البشر يمتلكون أظرية التعلق تفترض ن        
(1982/1969 (Bowlbyبقائهم تتمثل وظيفة نظام التعلق في حماية الأفراد من الخطر من خلال ضمان 

ت اآخخرين اعن الضيق والاستجابة لإشار  عبيرت للتويتضمن كفاءا ،لهمب من رعاية ودعم اآخخرين بالقر 
. اكتشف بولبي ان التجارب المبكرة للطفل تؤثر على انماط (Hermanto & Zuroff,22015:)حول الرعاية

 .(Feeney & Colli،  2000:326) مختلفه من جوانب حياته، مثل القلق، والأمن والانسحاب 

 Bowlbys ) لق النفسيالتعمن قبل طبيب  لنقد الذات وجهة نظر مختلفة حول نفس الفكرة الأساسية تفترض
John,1980)قد لا يكونون قادرين على التعبير عن ، الذين يعتمدون على والديهم(. وافترض أن الأطفال ،

ى تصعيد عداء الوالدين. الغضب أو الدفاع ضد عداء الوالدين أو الرفض لأن القيام بذلك قد يؤدي إل
أنه ارتكب خطأً بدلًا من النظر إلى والدته أو أبيه فإنهم يميلون إلى افتراض  وبالتالي، عندما يُضرب الطفل

الاستبعاد الدفاعي '' للإشارة إلى الطريقة  "مصطلح  (Bowbly)على أنه شخص متهور وعدواني. صاغ 
، وإلقاء اللوم شخصيًا من السلوك السيئ للوالدين )ولاحقًا اآخخرين( من الوعي التي يتعلم بها الطفل استبعاد

وع من الارتباط الإيجابي. يمكن للمرء أن يتخيل أن هؤلاء الأطفال قد يكونون عرضة أجل الحفاظ على ن
، ومن المحتمل أن يكونوا فقراء متسامحين مع لوم على أنفسهم في سياقات الصراعبشكل خاص لإلقاء ال

د يكون أنفسهم. يمكن أن يصبحوا اعتذاريين بشكل مفرط وخاضعين ويتحملون المسؤولية في السياقات التي ق
 (.Mikulincer & Shaver,2007فيها ذلك غير مناسب )

اذ يمكن لهذه التجارب ان تضع الاساس لنماذج الداحلية للذات فيما يتعلق بالأمن، والكرم مما يجعل الذات 
د تساعد هذه على الأنتقال الى مرحلة المراهقة، اذ يميل الأطفال الأكثر جديرة وقادرة، ومتقبلة للأخرين، وق
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، Joireman، 1997ناً ان يكون لديهم علاقات أجتماعية أكثر ايجابية وداعمه من الأطفال غير الأمنين)أما
.(De Bruin &  

سلوك الأجتماعي للفرد، اذ ان تجارب التعلق المبكرة يؤثر على مجموعة من الاستراتيجيات الاجتماعية، وال
تتميز بالتوتر، والتشبث، والسيطرة، ان اسلوب نقد الذات المفرط يتسمون بشخصية قلقة  وذو  دار فلاايرى ان 

عند الانفصال. التعلق والعلاقات المبكرة السيئة والمهملة والمسيئة تؤدي الى انعدام الأمن والخوف والغضب 
، وليس يطلبون المساعدة بالانسحاب إلى الانفصال، ولا بالتجنب يستجيب الأشخاص المرتبطون  في المقابل،
 ت )بشكل مفرط على الذا ، ويعتمدون القمع كآلية للتكيفيستخدمون  . كما أنهمواتخاذ القراراتلديهم آراء 

2000، Feeney & .( Collins 

 :(Sidney Blatt Theory, 1974نظرية سيدني بلات ) -ا  رابع

من تحدث عن مفهوم نقد الذات السلبي  (اول 2004 -1974من )  المرحلة( في Blatt)يعد بلات        
 ( (Dependency يةالاعتماد ( معIntrojective Depression)ب الاستدماجي ئاتحت مسمى الاكت

يميل الشخص نحو التقليل من  .(Luyten et al, 2007:96)ادي ب الاعتمئاق عليها مفهوم الاكتويطل
  .(Powers et al, 2004: 61- 72)ه شأنه وتشويه صورته أمام نفس

وعدم   نتهجاذاته ، والرهبة من اس قبةار له بشكل دائم بمنشغالشعور بالذنب، واس الفرد بالعجز، واساحوهو ا
  انوالاستحس لق التعويض والحفاظ عللى القبو لتحقيغ فيه الشكل مبب سفا، والميل للتنخرين لهالأ لقبو 
:(Blatt &Zuroff, 1992)  وعدم طر مفوجهها الفرد لذاته وسلوكياته بشكل يي لى التقييمات السلبية التع، و ،

الوصول  دمخرين أو حتى عالأادات من انتق  غالن أدائه الناجح، والخوف المبتمد الرضا عيس انى قدرته عل
 ويقسم بلات نقد الذات الى نوعين هما: Ongen,2011:560).الى توقعاتهم )

 :  (Criticism-Self Comparative )نقد الذات المقارن  .1
ى لأع همخرين ويرى أنلأبا هخرين إذ يقارن الفرد ذاتلأل اقبذات من بية للالنظرة الس نهويعرف بأ    

ذا النوع من نقد ه، ومن ثم يشعر دائما بعدم الراحة عند التقييم ، أي إن في هأو معادون ل همن
ا معايير خارجية، ويشعر بعدم الكفاءة، ويدرك هب هالذات تكون المعايير التي يقارن الفرد ذات
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من ثم يتجنب و  الحياةمع التأقلم  ىلع القدرة، ويشعر بالنقص وعدم هوناقدون ل م أعداءهخرين أنلأا
النقد الذاتي يكون وتبعا لهذا النوع من  اكل لانه يرى انه لا يمكنه التغلب عليها.مشمع الالتعامل 

الذات نتيجة  هالفرد بتشوي هخرين ويشعر فيلأق باليتع لأنهئقي وم علاهمفيوم الشعور بالنقص مف
ة المرضية هجتماعية أو الموجلانقد بالكمالية الذا اهمن ثَم يرتبط ضية مع الاخرين و ر المنات المقار 

 .خرينذات مع الالل
قارنة ذات مللبية لالسالنظرة  هويعرف بأ ن (Criticism-Self Internalized) لينقد الذات الداخ .2

ما وغير واقعية ومتناقضة عالية دائالمعايير  وتكون  هفرد ذاتلية والشخصية للبالمعايير الداخ
شعور  هوي لا أي إن نقد الذات الداخهى تحقيقلقدرة الفرد عما يؤدي إلى فشل مزمن في مباستمرار 

ت متكررة لاب محاو لمثالية، ويتطلى الوصول للمزمن بعدم القدرة عشعور  هيتولد ذاتيا ينتج عن
بعدم ة نحو الذات ويتسم بالموجيرتبط بالكمالية فهو ، هلنفس هاداف غير واقعية وضعهأ لتحقيق 

النجاح يحتاج إلى أن و  ، اً دائم لفاش همن ذلك يرى نفس لابدبل  هيعترف بنجاح ولا هالرضا عن ذات
 .(Thompson&Zuroff,2004:420-422 الانجاز)ى من لتحقيق مستوى أع

 النظرية المعرفية السلوكية: -خامسا  

يسي الذي ر ئميكينيوم الذي يرى بأن السبب ال وعلى رأسهميرى اصحاب النظرية السلوكية المعرفية       
 يحاديث الذاتية التلقائية التلانوع من ا في ينالمرضى يكونوا منخرط يكمن خلف المرض النفسي هو ان

يث داخلي تلقائي دحالا فالنقد الذات ما هو  ,ر والشعور والسلوكيم وتؤثر على التفكتها داخل ذواهيرددون
شخاص القادرين على نقد الاأما  ،والشعور والسلوك ريذاته ويتشربه مما يؤثر على التفكث به الفرد يحد
 يفتدخل  يتهام الالمكنهم أن يفهموا مي بحيثدثون أنفسهم بشكل متمايز يحابية فهم جيم بطريقة إهتذوا

توجيه  فياليب ووسائط لفظية ويستخدموهنا يتعاملون معها بشكل أفضل, وأن يطوروا أس تيت اللاكشملا
  :206).2015) المري،ومراجعة ومراقبة وضبط سلوكهم
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 (:Early Emotional Schemaنظرية تنظيم العاطفة المبكرة ) -ساسا   

طورا في التطور والظهور في الثمانينيات والتسعينيات من القرن العشرين.  بوادر هذه النظرية بدأت     
هذه النظرية خلال تلك  (Jeffrey Young and Feynman)فاينمان و  العالمان النفسيان جيفري يونغ 

لذا يمكن اعتبار تلك الفترة مرحلة بداية ظهور النظرية  ،تعزيز انتشارها وتطبيقها في المجال العلاجيو ،ةالفتر 
في البداية، ارتكزت هذه النظرية على فهم الأنماط  . (Young and Feynman,2003:42)وتطورها

اطفية المبكرة للأفراد وكيفية تأثيرها على صورة الذات والنقد الذاتي. ومع مرور الوقت، العاطفية والعلاقات الع
 تم تطوير النظرية لتشمل تحليل المخططات العقلية السلبية وتأثيرها على نقد الذات والسلوكيات السلبية.

) لمتعلقة بالذاتوتفترض النظرية ان الحُصين واللوزة  تاثر بشكل خاص في ترميز الاحداث العاطفية ا
Phelps,2004:3.) اذ ينظر الى الحُصين واللوزة على انهما نشطان بشكل مشترك بعد الأستثارة العاطفية 

محفزات نقد الذات الاكتشاف  ومعالجة .Buchanan,2007:121)واسترجاع التجارب العاطفية السابقة)
التي تحافظ اللاحق للأستجابات الفعالة  والتجربة الانعكاسية للأستحضار العاطفي، وتتضمن ايضا التنظيم

على التحكم العاطفي عند مواجهة معايير ذاتية تسبب الانتقاد للفرد تقوم بتجنيد استراتيجيات اعادة تقييم 
 .( Gadassi.et.al,2021:1438 )لحماية الذات

 Gilbert's social mentalالنظرية العقلية الاجتماعية لجيلبرت ) -ا  سابع

theory,1989-2005:) 

 هو عالم نفس إنجليزي ومؤسس العلاج المعرفي السلوكي النفسي (Paul Gilbert) بول جيلبرت    
(Cognitive Behavioral Therapy) وهو مهتم بالعديد من الموضوعات النفسية، بما في ذلك الصحة ،

لبيئة ا تؤثر ة والمجتمع، وكيفالعقلية الاجتماعية على العلاقة بين العقلي ركزت نظريته .العقلية ونقد الذات
تعرض الفرد لتجارب سلبية في الحياة، مثل التعرض للإساءة أو  ، اذ انالاجتماعية على نقد الذات

. وهذه التجارب السلبية تؤثر على تصورات الفرد السعي للوصول الى النجاحالانتقادات القاسية أو الفشل في 
 (.:4Gilbert,2005) ق والتشاؤملنفسه وتجعله يشعر بالعجز والتقصير والقل

علاوة على ذلك، يؤكد جيلبرت على أن البيئة الاجتماعية تؤثر أيضًا على نقد الذات. فمن خلال التفاعل مع 
اآخخرين، يقوم الفرد بتشكيل صورة عن نفسه ويقوم بمقارنة نفسه باآخخرين ويحلل نتائجه، وهذا يؤي الى 
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سه، مما ثر بشدة بآراء اآخخرين ويقدم لهم سلطة كبيرة في تحديد تقييمه لنفانعدام الثقة بالنفس، فإن الفرد يتأ
أن نقد الذات يكمن في نظام "الحماية من التهديد" وله وظيفة تحفز الفرد  فهو يرى  ،لديه يزيد من نقد الذات

 (. Gilbert et al.2004:50)على تجنب فقدان المرتبة الاجتماعية داخل المجال الاجتماعي

والصراعات الداخلية يمكن أن يكونان نتيجة لتجارب سلبية في  أن نقد الذاتلنظرية العقلية الاجتماعية  وفقاً 
لأهداف. ويقول جيلبرت أن اتحقيق أو الفشل في  اهمال من قبل الابوينالحياة، مثل التعرض للإساءة أو 

جتماعية يمكن أن تؤثر على نقد الذات العوامل الاجتماعية مثل الثقافة والتربية والأصدقاء والعلاقات الا
فهم علاقة التقييم الذاتي الداخلية على أنها شكل من أشكال السلوك الخاضع  اذ يمكن .وتحسينه أو تفاقمه

بناء على  ) Procter  &  Gilbert،2006 :353التلقائي كنتيجة لنظام تهديد مفرط التنظيم وسوء التنظيم )
قسري، الاجتماعية لمقدمي الرعاية، يتعلم الفرد ان يرتبط بنفسة بطرق تحكم التجربة السلبية مع العلاقات 

يرتبط الحوار  .(Irons Gilbert،  2005:263(ةشكل حديث مع الذات وأصوات معادية داخلي يباً فغال
ضة ة المنخفالاجتماعي قيمتهبالنقد المفرط والمعرض للعار بتصورا ت عن  يتسم ي الذيالداخلي التقييمي الذات

، ة ، وعجزهذا الموقف الخاضع على أنه دوني يُنظر إلى Gilbert )،2010: 201باآخخرين ) فيمايتعلق
لأفكار والصور وغير متطورة ل منخفظةت ينتقدون الذات لديهم قدرا يُعتقد أن الأفراد الذين ي.شخص وفشل

قدرة على تحقيق الأهداف أن الوفقا لجيلبرت  (.Irons & Gilbert، 90:2005) ت الرحيمةالمهدئة للذا
والنجاح في الجوانب المهمة من الحياة مثل العمل والعلاقات الاجتماعية والصحة، تلعب دورًا هامًا في طمأنة 
  الذات. كما يرى أن الدعم الاجتماعي والانتماء لمجموعة اجتماعية يمكن أن يسهمان في زيادة طمأنة الذات

(Gilbert,2005:113) 

تقييمات  هما، أساسيين أمرينيتكيف الأطفال مع مكانتهم الاجتماعية من خلال  أن( 2002اقترح جيلبرت )
( تنظيم الإجهاد )مثل الهروب، والخضوع سلوكيات تحفز البيئات المهددةة، اذ وسلامة البيئ ،التهديد النسبي

رخاًء وتأثيرًا ها أكثر استتحفز انتبا، بالدفء التعاطفي تلك المرتبطة ت غير المهددة ، خاصةالبيئا
  .(Gilbert,2002:300)إيجابًيا

تركيًزا على قدرة اآخخرين على إيذاء اآخخرين  ويصبحون أكثر اً دفاعي  توجهاً  يطور الأطفال من المرجح أنو 
أو خزيهم أو رفضهم ، وبالتالي فهم منسجمون للغاية مع المرتبة الاجتماعية  ومكانهم داخل هذه الرتب. 
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بشكل خاص مع الديناميكيات التنافسية، والحاجة إلى التنافس لكسب  كونوا متناغميني هذايدفعهم إلى أن
سلوكيات دفاعية من  بسهولة في تفعيلهم التفوق والرفض، ويمكن-مكانهم، والمخاوف من الدونية النسبية 

قل للمشاعر الخضوع، أو الاسترضاء، أو التجنب، أو السيطرة العدوانية. في البيئات اآخمنة ، هناك نشاط أ
ت الدفاعية ، مع احتمال أكبر للقدرة على المشاركة في الأدوار الاجتماعية للانتماء والتعاون والسلوكيا

 بين الأقران. تجمع ت الداخلية نحو العالم الاجتماعي إلىد ذلك نقل هذه التوجهابع يمكن .الاجتماعي
 يمكن أن الصلة على البيئة الاجتماعية والتيتؤثر الأنماط الاجتماعية المختلفة ذات  بالإضافة إلى ذلك،

سبيل المثال، من المعروف أن الأطفال  بعض الاستراتيجيات الاجتماعية. على تعزيز بعد ذلك على تعمل
من أقرانهم. و هذايؤكد "اعتقادهم" أن البيئة من  يكونوا أقل إعجابًا ورفضاً  يمكن أن القلقين الخاضعين أيضاً 

  ). Spinet al،1999:327ترفض ) المحتمل أن

بين  بانتماء الأقران ومكانتهم الاجتماعية بشكل متزايد مع دخول الأطفال مرحلة المراهقة، أصبحوا مهتمين
تركز علاقات الأقران المراهقين على  بقدر مايمكن أن  Leary & Baumeister).، 1995أقرانهم .)

يكون المراهقون  يمكن أن تجنب الرفض والنبذ، مع أقرانهم، فضلًا عن التنافس على القبول الاجتماعي
لأن الأطفال  بين أقرانهم. نظرًا بترتيبهم النسبي بشكل خاص للمقارنة الاجتماعية والمخاوف المتعلقة حساسين

ي بسرعة ف يستقرون  ، فقدنسبي عن أنفسهم واآخخرينلبالرضا ا يشعرون  همالإطار و يدخلون هذا  اآخمنين
قا أو خضوعا قلً  هذا المجال أكثريدخل الأطفال غير اآخمنينً   داعمة. ومع ذلك ، قدتعاونية و  تشبكا إنشاء
ت الأسرية المبكرة.يوجد اآخن دليل جيد على أن ت العلاقايعيدون إنشاء ديناميكيا للسيطرة وقد قاً أو قل

 بأن اآخخرين دتجاه اآخخرين ، والميل إلى السلوك الخاضع والاعتقا المخاوف المفرطة من الشعوربالدونية
ب وأعراض القلق لدى البالغين الاكتئات عالية من بمستويا قاوثي  ترتبط ارتباطا  ،بازدراء ينظرون إلى الذات

(Allan, T. Gilbert, and Joss,1994:401 .) 

  جيلبرت ثلاث افتراضات مهمة اقترح 

سبيل  ل الأدوار الاجتماعية )علىتعلم وفهم وتفعي طور البشر كفاءات محددة ليكونوا قادرين علىي  -أولاً 
 (.المرؤوس ، أو الأدوار الجنسية-العدو ، أو المسيطر -لتعلق ، أو الصديق االمثال ، 
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بهرمونات ونواقل عصبية  تتأثر تعمل من خلال أنظمة دماغية متخصصة ويمكن أن هذه الكفاءات -ثانيا
  .معينة

ورت لتنسيق الأدوار الاجتماعية مع اآخخرين الخارجيين تط توظيف كفاءات تشكيل الأدوار التي يمكن -ثالًثا
فإن (سبيل المثال  (. على,2000Gilbert 33:بعضها البعض ) تلعب ضد للتقييم الذاتي ويمكن أن

تجاه الانتهاكات الثانوية ،  باليقظة بالسيطرة العدائية على اآخخرين المرتبطة الكفاءات والسلوكيات الخاصة
تعمل كمرؤوس مهدد )الامتثال المخيف ،  ن ، وإصدار التهديدات( ، وتلك التيوالانتقاص من اآخخري

ت( ي )الذات إلى الذايمكن أن التفاعل على المستوى الشخص والاسترضاء ، والخضوع ، والهروب(
(.2001. ، .( Gilbert et al شخصي أو  ت الذاتية والمشاعر مستمدة من مخططقد أظهروا أن التقييمال

 Fergusson & Baldwin). ، 42001:)ي خلعلاقاتي دا

نقد الذات يتأثر بالمقارنة الاجتماعية وتوقعات الأداء  وفقا لجيلبرت التي تنص ان وتوجد عدة معايير 
 وهي على النحو الأتي: والتفكير السلبي الذي يؤدي إلى تقليل الثقة بالنفس

يتمكن من تحقيق أهدافه بنجاح، فإن ذلك  يؤثر توقعات الأداء على نقد الذات، فعندما يتوقع الفرد أن -1
يؤدي إلى زيادة نقد الذات. بينما عندما يتوقع الفرد الفشل في تحقيق الأهداف، فإن ذلك يؤدي إلى 

 .انخفاض نقد الذات
يؤثر توقعات الأداء على نقد الذات، فعندما يتوقع الفرد أن يتمكن من تحقيق أهدافه بنجاح، فإن ذلك  -2

قد الذات. بينما عندما يتوقع الفرد الفشل في تحقيق الأهداف، فإن ذلك يؤدي إلى يؤدي إلى زيادة ن
 .انخفاض نقد الذات

يتأثر نقد الذات بالتفكير السلبي، وهو التفكير الذي ينحو إلى النظر إلى الجوانب السلبية في الذات  -3
ليل الثقة بالنفس وانخفاض وتضخيمها، وتقليل الجوانب الإيجابية. ويؤدي هذا النوع من التفكير إلى تق

 .نقد الذات

العقلية الاجتماعية أنظمة داخلية تولد أنماطاً من الأدراك والتأثير ان Gilbert,2014) ويرى جيلبرت )
والسلوك، تسمح بسن الأدوار الاجتماعية لحل التحديات الأجتماعية الضرورية للبقاء مثل البحث عن الرعاية 
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اذ توجه العقلية الاجتماعية الفرد الى انشاء .(Gilbert,200:120) والتعاون  ةوالاهتمام، التزاوج، المنافس
اء، اقامة علاقات اجتماعية مع الاخرين، وأدراك الأخرين ادوار معينة مع الأخرين، مثل السعى الى الأنتم

جنس البشري هي مميزة للاليه مقابل طريقة تنافسية اتجاه الذات، ان السمه دعلى انهم يتصرفون بطريقة و 
ويقسم جيلبرت  .( Gilbert, 2005: 3قدرتنا المعرفية العليا للوعي الذاتي والخيال، والتفكير )

(Gilbert,2005أ ):شكال نقد الذات الى ثلاثة اشكال هي على النحو الأتي 

 (:Poor self-adaptation) ضعف ملائمة الذات-1
يفقد الفرد الاتصال المناسب بين صورة الذات  وفقًا لجيلبرت ينشأ ضعف ملائمة الذات عندما   

الفعلية والذات المثالية المرجوة. يشير إلى أن الفرد يتأثر بطريقة نظر اآخخرين له وتقييمهم لأدائه 
 .وسلوكه، مما يؤثر على صورته الذاتية ويسبب ضعف ملائمة الذات

 :برتتشمل العوامل التي تؤثر في ضعف ملائمة الذات وفقًا لنظرية جيل
التوقعات الاجتماعية: الضغوط والتوقعات التي يفرضها المجتمع والثقافة على الأفراد بشأن سلوكهم  .1

 .وأدائهم. قد يشعر الفرد بعدم القدرة على تحقيق هذه التوقعات وبالتالي ينشأ ضعف ملائمة الذات
التقييمات سلبية أو إذا كان التقييم الاجتماعي: تقييم اآخخرين للفرد وملاحظاتهم على أدائه. إذا كانت  .2

 .هناك توقعات صارمة وغير واقعية، فقد يعاني الفرد من ضعف ملائمة الذات
القدرات الاجتماعية: مهارات التواصل والتفاعل الاجتماعي التي يمتلكها الفرد. إذا كانت هناك نقص  .3

ن، مما يؤدي إلى في هذه المهارات، فقد يشعر الفرد بالعجز في التفاعل بشكل فعال مع اآخخري
 .ضعف ملائمة الذات

ذلك على صورته الذاتية وشعوره وتاثير تأثر الفرد بالبيئة الاجتماعية والتوقعات الاجتماعية،  ان
 (Social على أهمية تنمية الوعي الاجتماعي اذ يؤكد جيلبرتبالارتباط والتقبل الاجتماعي. 

Mindfulness )جتماعية والتوقعات، وتعزز أيضًا أهمية والتفكير بشكل نقدي في التقييمات الا
من خلال تحقيق توافق أفضل بين الذات والبيئة الاجتماعية، يمكن  تعزيز المهارات الاجتماعية للفرد

 (Gilbert.et.al,2007:633 ).للفرد تحسين ملائمة الذات وزيادة شعوره بالثقة والارتياح الاجتماعي
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  (:self-loathingكره الذات )-2
ينشأ من الجهود المبذولة  يمكن أن أن لوم الذات وانتقاد الذات( 1997)اقترح جيلبرت         
 ، أو من كراهية الذات إن مثالالذات(تحسين الذات ومنع الأخطاء، أو من الإحباط )انتقاد  لمحاولة

 يشير إلى ،تجربة أشياء جديدة تطبيقه عندما فكر في تم ، والذيبيلي كونولي لخفض قيمة الذات
 ,Gilbert & Allan:585)ة بها في موقع التبعي شكل مختلف لمنع الذات من المخاطرة والاحتفاظ

1998.) 
سفن العلاقات  تنظم تكييفها( كفاءات متطورة أن أشكال الهجوم الذاتي ووظائفه قد تعكس )ويمكن

يهددون  قد اً كافي يهدد اآخباء أطفالهم ويعاقبونهم على الأخطاء أو "لايبذلون جهدا قد، اذ الخارجية
سلوك الطفل )إغراء  يتم استخدام التهديدات والهجمات لتنظيم اذبالإشارة إلى الخسائر ،  الطفل

  :34).1980، يدعي أحد الوالدين أن هذا من أجل مصلحتهم )بولبي الامتثال( ، ولكن قد
 عليها ايضاً تقوم  يالت تلكبينطوي عليها هذا النمط من الارتباط  تكون الدوافع والمعتقدات التي قد 

 طفل الى الشعورتميل مشاعر الاذ Salerno ). ، :342018والنبذ والاضطهاد ) كرهأشكال ال
 طور تت قد ربمالدى الطفل  تكون ت التيهذه الأدوار اتجاه المحيطين به  الاشمئزاز والازدراء والكراهيةب

 ، مصدر للاشمئزاز أو الازدراءالطفل على أنه "سيء"  يصبح تاثيرها سلبي علىبمرور الوقت 
(1997 ،et al  (Shwederهذه  تكوين بهذه الطريقة ،يتم لفطاليهاجم أحد الوالدين  عندما

جيلبرت، يُعتبر كره الذات حالة شعورية وعقلية سلبية تتضمن تشكيكًا وعدم الرضا لوفقًا ،  المشاعر
يعكس كره الذات عدم القبول والتقدير  بالذات، وعدم الثقة في القيمة الشخصية والقدرات الذاتية.

الذاتي، ويمكن أن يؤثر سلبًا على الصحة النفسية والعاطفية للفرد، ويؤثر على العلاقات الاجتماعية 
 والأداء الشخصي

 مفهومين رئيسيين: نمط نقد الذات الىالاجتماعية النظرية العقلية  تقسم

  اطفي العام الذي يشعر به الفرد تجاه : يشير إلى الانطباع العالنمط المشاعري المتكون
نفسه، ويتكون من مجموعة من المعتقدات الذاتية والمشاعر والمعتقدات المتعلقة بقدراته 

 .وقيمته الشخصية
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 يعكس تقييم اآخخرين للفرد وآرائهم حوله، ويؤثر على انطباعه الشخصي التقييم الاجتماعي :
 .عن الذات

الفرد لتجارب سلبية في التفاعلات الاجتماعية، ينتقل هذا التقييم  وفقًا لهذه النظرية، عندما يتعرض
السلبي إلى النمط المشاعري المتكون لديه، مما يؤدي إلى تكون كره الذات. وعلى العكس من ذلك، 
عندما يتعرض الفرد لتجارب إيجابية وداعمة في التفاعلات الاجتماعية، يؤدي ذلك إلى تشكيل نمط 

 .(et.al,2017:33.Duarte)الذات مشاعر إيجابي تجاه

طمأنة الذات مهمة لصحة النفسية فهي تركيبات داخلية مرتبطة بمواقف  تعد :(Self reaطمأنة الذات)3-
تصحيح الذات من حيث دعمها ورعايتها على قدم الصحة النفسية، تعمل طمأنة الذات على تحسين و 

المواقف السلبية وتهدئة انظمة الفرد العاطفية المرتبطة  المساواة، اذ يمكن تقليل نقد الذات بطمأنة الفرد في
 .(:Gilbert,2004 142بالجهاز السمبثاوي تجعل الفرد متعاطفاً ومتفهماً لذاته في الاوقات الصعبة  )

ت اسلوب معرفي تتمثل وظيفته الفسيولوجية تهدئة الفرد من ( ان طمأنة الذاGilbert,2004يرى جيلبرت )
تنمية نظام تحفيزي مهدىء يمكن الفرد من ز السمبثاوي في اوقات التهديد المتصور، ان خلال تنشيط الجها

حيث تتيح الفرصة للفرد في اوقات الشدة ان يكون تنمية قدرات داعمة ومشجعة " البنية التحتية الفسيولوجية" 
    مفيدا وليس مؤذي

 (: Shachar,2015ار)هنموذج محور النقد لشا –رابعا  

ستمد هذا النموذج جذوره من النظرية السيكودينامية وأعمال التحليل النفسي والتى ا     
له أصوله في نظرية التحليل النفسي والديناميكي النفسي  النقدنموذج محور  (Shahar,2015)قدمها

وي من خلال ( أن أصول النقد الذاتي تكمن في النقد الأب2015يفترض النموذج الذي قدمه شاهار ) أيضًا.
الذات  محاولة الطفل الفاشلة )وفيما بعد مراهق وبالغ( لتطوير ،تجاه الطفل النقدية المعبر عنها مشاعرهم
يؤدي الافتقار إلى المصداقية ومعرفة الذات من جانب  ومعرفة الذات. ،الأصالة من خلال الحقيقية

لمعلم ، إلخ( على الجانب اآخخر ، إلى زيادة النقد والمشاعر النقدية المعبر عنها للآخرين )اآخباء ، الأقران ، ا
، مما يجعل الفرد عرضة لسوء التكيف والتطور المرضي، خاصة عند حدوث Shahar)،  (:2015 الذاتي
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يرتبط التطور المرضي تجاه التصرف النقدي  .(.Shahar et al، :2015 241(، أحداث الحياة المجهدة
 لة الأطفال ، كما هو موضح في الدراسات التي تتناول هذه العلاقةالذاتي ارتباطًا وثيقًا بسوء معام
(Sachs-Ericsson et al. (:2018،Falgares et al )  نقد الذات الناجم عن سوء معاملة ان

وتدهور  الاجتماعيةله أيضًا تأثير على التفاعلات الاجتماعية لأنه يرتبط برضا أقل في العلاقات  ،الطفل
بسبب العواقب الواسعة للنقد الذاتي ، من المهم منع  .(Lassri et al.  ،2016  ،2018) جودة الحياة

يرى تدعم النتائج التجريبية للدراسات الطولية المستقبلية نموذجًا متبادلًا ، حيث يشكل  تطوره في المقام الأول.
 Zuroff) الاكتئابالنقد الذاتي عامل ضعف سببي للتطور المرضي ولكنه يتأثر أيضًا بأعراض شاحار ان 

et al.  تؤكد هذه النتائج على فكرة النموذج القائلة بأن النقد الذاتي يؤدي إلى حلقة مفرغة ، تتضاعف في ،
التفاعل مع اآخخرين من خلال استيعاب الأفراد الذين ينتقدون الذات على أنهم "غير قادرين" وبالتالي منعهم 

،  راء الهدف والتقدم )باورز وآخرون ذا التصرف بتقليل السعي و علاوة على ذلك ، يرتبط ه من قبول اآخخرين
من خلال مفهوم ذاتي أوضح يعتمد على الأصالة العالية ومعرفة الذات ، سيتم تسهيل توجيه  (.2012

 ACRIM الهدف و "السعي وراء السعادة" ، بينما يمنع النقد الذاتي مثل هذه الاحتمالات التكيفية وفقًا ل
(Shahar, 2015:23 (. :وضع النموذج مصادر نقد الذات كما ياتي 

 . نفعالية نحو أطفالهملأل نقد الوالدين للتعبيرات الامن خ .1

ت الطفل فى تطوير ذات حقيقية ذات موثوقية والمعرفة بالذات .إن فقدان الموثوقية لافشل فى محاو  .2
من  (، والمعلمينصدقاءلأ، االوالدين)ين خر للأنفعالية الناقدة لاوالمعرفة بالذات فى جانب والتعبيرات ا
ضطراب وعدم التوافق والنمو لاوهى عوامل تؤدى بالفرد إلى ا جانب آخر تؤدى إلى ارتفاع نقد الذات

إن النمو المرضى ناحية نقد الذات يرتبط بشدة مع سوء المعاملة فى الطفولة فنقد الذات حيث المرضى 
وجودة  الاجتماعيةقات لاوالرضا عن الع يجتماعلاتفاعل االحادث بسبب سوء المعاملة يؤثر على ال

الحياة وبسبب النتائج العديدة لنقد الذات فمن المهم أن نمنع نموه وتطوره من أول وهلة . وقد أوضحت 
دلة المأخوذة من الدراسات النمائية والدراسات المستقبلية النموذج التبادلى حيث يشكل نقد الذات أحد لاا

ومثل هذه النتيجة فى  (بكتئالاض اراج المضطرب للنمو المرضى ولكنها تتأثر أيضاً بأععوامل النموذ
خرين عبر النقد الداخلى لاالنموذج الخاص بنقد الذات تؤدى إلى نتائج سيئة مثل اضطراب التفاعل مع ا
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 إن هذه النزعة متصلة كذلك بضعف االصرار على، خرينالأللذات على أنها عاجزة عن التقبل من 
  (Shahar,2015:143).الهدف والتقدم نحوه

 علاج نقد الذات

 (:Dynamic psychotherapyالعلاج النفسي الديناميكي ) -اولا

 تطوير عدد من الأساليب الديناميكية النفسية تم، اذ والسرديات الحوارية ،يتم العلاج بواسطة الأصوات النقدية
عامل مع نقد الذات، وهو منظر التحليل النفسي الرئد في للت Firestone ),1988بواسطة روبرت فايرستون )

يحدث التغيير  لفايرستون، اً ومطور أسلوب "العلاج الصوتي" لمعالجة النقد الذاتي وفقعمليات التدمير الذاتي، 
ا سلبية موجهة داخلًي بها المرء مع الأفكار الناقدة للذات )أي عملية اجترار يتعامل تنتقل الطريقة التي عندما

(.بالاعتماد على النتائج المستخلصة من البحث في علم الأعصاب تإلى صوت خارجي حر وغير مكبو 
تدمج الديناميكية النفسية  والتي، والتعلقبين الأشخاص ،تعتمد تقنيات العلاج الصوتي على نظرية الفصل

يطور  من الحياة عندما تعزيز الحواجز النفسية التي تشكلت في وقت مبكر جدا شرح كيفيةالتي توالوجودية 
 (.Shahar,2006  &Layne:421)الأطفال

 (:Knowledge therapyالعلاج بالمعرفة ) -ثانيا

( et.al.Rector ,69:2000نما العلاج المعرفي من تعليق بيك لنظرية التحليل النفسي والنظريات السلوكية)
د حول ذاته، ويرى بيك واخرون الفر  يحدد إجراءات العلاج لتغيير الإدراك وإنشاء إطار عمل جديد

(1979,et.al (Beck  المخططات المعرفية للمعرفة "أنماط معرفية مستقرة نسبًيا"تستخدم باستمرار لتفسير
مخططا غير قادر على التكيف، والتي وجدت  18(. وحدد مجموعة من ,7:1999Yonkمواقف الحياة )

( يمكن لبعض هذه Joiner & Schmidt،  2004بعض الدعم ف ي البحث الفرع ي المتسلسل .):
المخططات المبكرة لسوء التكيف أن تعزز حالات النقد الذاتي، مثل المعايير الصارمة، النقد المفرط، والعقاب 
.تتمحور آليات التغيير التي ينطوي عليها العلاج المعرفي حول الفهم وتغيير الاختلال الوظيفي،أو أفكار أو 

يحملها الأفراد معهم في مواقف مختلفة لعلاج النقد الذاتي هما تعديل المخططات مخططات النقد الذاتي التي 
  Beck et al). , 70:1979(غير القادرة على التكيف من خلال إعادة الهيكلة المعرفية 
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 :مناقشة النظريات المفسرة لنقد الذات

ها تستنتج الباحثة أن نظرية فرويد والتي تم استعراض نقد الذاتمن خلال الاطر النظرية التي تناولت        
ركزت على الدوافع الفطرية الغريزية المكبوتة خلال الخمس سنوات الأولى من عمر الفرد وعند عدم اشباع 
أي من تلك الرغبات يؤدي إلى التثبيت عند تلك المرحلة ومن ثم من الصعب تغيرها فيما بعد وحسب رأي 

خرين والاعتماد على النفس يرجع إلى المرحلة الفمية وبالتالي ليس فرويد يرى أن تكوين الثقة بالنفس وباآخ
 ،اما زوروفيرى ان نقد الذات يرتبط بالكمالية هنالك دور للوالدين أو لطبيعة العلاقات الاجتماعية فيما بعد

ضا عن تمد الر يس ان، وعدم قدرته على طوجهها الفرد لذاته وسلوكياته بشكل مفر يالتقييمات السلبية التي  و 
الوصول الى توقعاتهم، اما النظرية  خرين أو حتى عدمالأمن انتقادات   غأدائه الناجح، والخوف المبال

المعرفية فترى ان نقد الذات ناتج عن سلوكيات وعادات خاطئة تعلمها الفرد واكتسبها من البيئة هذه 
ما جيلبرت فأكد على الادوار الاجتماعية السلوكيات يتشربها الفرد الى الداخل فتأثر على نظرة الفرد لذاته، ا

من خلال اشكاله الثلاثة) ضعف ملائمة الذات، كره الذات،طمأنة الذات(  فقو واهميتها في تقييم الفرد لنفسه 
نظريته العقلية الاجتماعية فأن تفاعلات الفرد مع الاخرين لها اهمية في تشجيعه والشعور بالرضا عن الذات، 

سوء التعامل مع الطفل من قبل المحيطين به يؤثر على حياة الفرد لاحقا يسبب نقد  فيؤكد علىاما شاهار 
  الذات ويؤدي الى الاكتئاب.

المقياس ومن ثم  ( لأنها تبنتها في بناءGilbert,2005وقد تبنت الباحثة نظرية العقلية الاجتماعية لجيلبرت)
 . جفي تفسير النتائ

 (Meta academic performance) ما وراء الاداء الاكاديمي -ا  ثالث

يعود التطور التاريخي لما وراء الأداء الأكاديمي إلى القرن العشرين، حيث بدأ العلماء في دراسة        
مر  العوامل التي تؤثر على أداء الطلاب في الجامعة بصورة أكثر شمولًا. وتطورت هذه الدراسات على

قدم العالم الأمريكي تشارلز روبنسون دراسة حول العوامل  (1905)عام  ا،السنين لتشمل عدة جوانب، منه
قدم العالم الأمريكي إدوارد ثورنديك  (1930)عام اما .الاجتماعية التي تؤثر على أداء الطلاب في الجامعة

قدم العالم الأمريكي  (1960)عام ، في دراسة حول العوامل النفسية التي تؤثر على أداء الطلاب في الجامعة
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، دراسة حول العوامل الاجتماعية والنفسية التي تؤثر على أداء الطلاب في الجامعة( Fromm)فروم  فيكتور
قدم العالم الأمريكي تريفور بيكر دراسة حول العوامل الاجتماعية والنفسية والتعليمية  (1970)عام اما في 

فيليب أستين دراسة حول العوامل  قدم العالم الأمريكي (1990)عام .التي تؤثر على أداء الطلاب في الجامعة
 Cook et)الاجتماعية والنفسية والتعليمية والثقافية التي تؤثر على أداء الطلاب في الجامعة

al,2010:10). 

ومنذ ذلك الحين تطورت الدراسات حول ما وراء الأداء الأكاديمي لتشمل عدة جوانب، منها العوامل 
فية والصحية والعائلية والمالية وغيرها. وتهدف هذه الدراسات إلى فهم الاجتماعية والنفسية والتعليمية والثقا

الجامعة وتحسين أدائهم  أفضل للعوامل التي تؤثر على تجربة الطلاب في
 (.:37Dunning.et.al,2003ي)الأكاديم

ع خطط ل وضمث مستويات العليا اثناء اداء المهام الاكاديمية،العمليات العقلية ذات الاذ ينطوي على استخدام 
. من جانب اخر قدرة الفرد على المناسبة لحل مشكلة ما والاستراتيجيات ،، واستخدام المهاراتللتعلم

 (.Coutinho,2007:40التخطيط، وتقدير قيمة المنفعة )

ما وراء الأداء الأكاديمي" هو مصطلح يشير إلى الجوانب الأخرى الهامة بعدما يحصل الطالب على النتائج "
يشمل ذلك المشاركة في الأنشطة  اذ ية المرجوة، أو يتدرب الموظف على الوظائف بشكل جيدالأكاديم

الاجتماعية والرياضية، إكساب المهارات العملية مثل القيادة والعمل الجماعي، وتعلم التواصل الفعال. ويتم 
 .ى قدرة الفردوانشطة عقلية تتحدأو التطوع في أعمال  اكاديميةهذا من خلال الانخراط في أنشطة 

بالإضافة إلى ذلك، يشمل "ما وراء الأداء الأكاديمي" الجوانب الشخصية والعاطفية، والتي قد يتم التعرض لها 
بالتدريب على المهارات الحياتية الأساسية، مثل التحكم في الضغوط وتنظيم الوقت والتعامل مع المشكلات 

 .وتحقيق التوازن بين العمل والحياة الشخصية

ويمكن تحقيق ذلك  المشاركة الاكاديميةي "ما وراء الأداء الأكاديمي" إظهار التزامك بالعمل والمساهمة في يعن
باتخاذ المبادرة، والعمل على تطوير المهارات الجديدة، والتعامل مع المواقف الصعبة بسلاسة وفعالية، 

 .) Te wang & Hofkens,2021:12).والتواصل الجيد مع زملائك في العمل والرؤساء
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بشكل عام يعني ما وراء الأداء الأكاديمي تطوير الشخصية والمهارات الأخرى التي تعزز النضج والاستقلالية 
ان  Dennison and Schraw) ,1994) دينسون وشراو يشير ،.والتأثير الإيجابي على المجتمع المحيط

ف يتعلم المرء وفهمه وإدارته يتضمن ما وراء  نظيم ما وراء المعرفة إلى القدرة على التفكيرما وراء الاداء 
 بأنه ت المعرفية للفرد. الإدراكرفة المعرفة حول التعلم وعن الذات كمتعلم، ومهارات مراقبة وتنظيم العملياالمع

ت ب الخمسة التالية وهي التخطيط واستراتيجيات إدارة المعلومات ومراقبة الفهم واستراتيجيايتكون من الجوان
 (.Aurah,2013:13)والتقييمالتصحيح 

 خصائص ما وراء الأداء الأكاديمي 

الجو الاجتماعي والثقافي: يشير إلى العلاقات الاجتماعية التي يتمتع بها الطالب في الجامعة،  .1
وتشمل الصداقات والمجتمعات الطلابية والأندية الرياضية والثقافية. ويمكن أن يؤثر هذا الجو على 

الب، حيث إن الطلاب الذين يشعرون بالارتباط الاجتماعي والانتماء إلى الأداء الأكاديمي للط
 .المجتمع الجامعي يميلون إلى تحقيق نتائج أفضل في الدراسة

الحياة الشخصية والعاطفية: يشير إلى العوامل الشخصية والعاطفية التي يواجهها الطالب، مثل  .2
حية. ويمكن أن تؤثر هذه العوامل على الأداء العلاقات العاطفية والأسرية والمشاكل الشخصية والص

الأكاديمي للطالب، حيث إن الطلاب الذين يواجهون صعوبات شخصية وعاطفية قد يواجهون 
 .صعوبات في التركيز على الدراسة وتحقيق النجاح الأكاديمي

ب، مثل الديون التحديات المالية والعائلية: يشير إلى العوامل المالية والعائلية التي يواجهها الطال .3
الطلابية والتكاليف الجامعية والتحديات العائلية. ويمكن أن تؤثر هذه العوامل على الأداء الأكاديمي 
للطالب، حيث إن الطلاب الذين يواجهون صعوبات مالية وعائلية قد يواجهون صعوبات في تحقيق 

 النجاح الأكاديمي
ية والجسدية للطالب، ويمكن أن تؤثر هذه الصحة النفسية والجسدية: يشير إلى الصحة النفس   .4

العوامل على الأداء الأكاديمي للطالب. فالطلاب الذين يعانون من مشاكل صحية نفسية أو جسدية 
 &  :801Xu,2018)قد يواجهون صعوبات في التركيز على الدراسة وتحقيق النجاح الأكاديمي

Solanki.) 
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 :ميالعوامل المؤثرة في ما وراء الأداء الأكادي

الموهبة والقدرات الفردية: يعتبر الطلاب الذين يمتلكون مواهب طبيعية في مجال معين أكثر قدرة  .1
على التفوق في هذا المجال. فعلى سبيل المثال، قد يكون بعض الطلاب موهوبين في الرياضيات، 

 .تاللغات، العلوم أو الموسيقى، مما يسهم في أدائهم الأكاديمي المميز في هذه المجالا
المحفزات والدافع: الدافع الشخصي والرغبة في النجاح يمكن أن يحفز الطلاب على العمل بجد  .2

والتفاني في التعلم وتحقيق أهدافهم الأكاديمية. الدافع يمكن أن يكون داخليًا من الطالب نفسه أو 
 .المحيطين بهخارجيًا من خلال التحفيز والتشجيع من 

هل الأ ،أدائهم الأكاديمي على تأثيرالالمحيطة بالطلاب دورًا هامًا في البيئة الداعمة: تلعب البيئة  .3
على الدراسة وتوفر لهم بيئة مناسبة للتعلم قد تسهم في تحسين  ةبوالأسرة التي تدعم وتشجع الطل

أدائهم الأكاديمي. كذلك، المدرسة والأصدقاء يمكن أن يكون لهم دور في تشجيع الطلاب وتوفير 
 .الدعم اللازم

الصحة العامة والعقلية: يؤثر الصحة الجسدية والعقلية على تركيز الطلاب وقدرتهم على التعلم. إذا  .4
كان الطالب يعاني من مشاكل صحية أو نفسية، فقد يتأثر أداؤه الأكاديمي بشكل سلبي. لذلك، من 

 .المهم أن يحصل الطلاب على الرعاية الصحية اللازمة والدعم النفسي إذا لزم الأمر
تحديد الأهداف: وضع أهداف واضحة وقابلة للقياس يمكن أن يساعد الطلاب على التركيز والتحفيز  .5

في الدراسة. عندما يكون للطالب هدف واضح يريد تحقيقه، يمكن أن يكون له تأثير إيجابي على 
 .أدائه الأكاديمي

م والذاكرة تلعب دورًا هامًا في استراتيجيات التعلم: قدرة الطلاب على استخدام استراتيجيات فعالة للتعل .6
تحسين أدائهم الأكاديمي. من بين هذه الاستراتيجيات: التنظيم، الخطط الدراسية، المذاكرة المنهجية، 

 .واستخدام الرسوم البيانية لتوضيح المفاهيم
الاهتمام والشغف: عندما يكون الطالب مهتمًا بموضوع معين ويكون لديه شغف للتعلم، فإنه يصبح  .7

 .ثر اهتمامًا ومشاركة في الدروس والمواد الدراسية ذات الصلةأك
الوقت وإدارة المهام: قدرة الطلاب على إدارة وقتهم بشكل فعال والتعامل مع المهام والواجبات  .8

 .المدرسية يمكن أن يحسن من أدائهم الأكاديمي ويساهم في تحقيق النجاح
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الب قادر على تحقيق النجاح يمكن أن يسهم في تحسين الثقة بالنفس: الثقة بالنفس والاعتقاد بأن الط .9
 .أدائه الأكاديمي وتحقيق نتائج إيجابية

الظروف الاجتماعية والاقتصادية: تأثير ظروف الحياة الاجتماعية والاقتصادية على فرص الطلاب 10.
لصعبة ومدى تركيزهم على الدراسة لا يمكن تجاهله. قد يواجه الطلاب من الأوضاع الاقتصادية ا

      صعوبات في الحصول على الدروس الخصوصية أو الموارد الأكاديمية الإضافية
Shea,2011:683)  &Rand.) 

 النظريات المفسرة لما وراء الاداء الاكاديمي

  وكالاتي: التي فسرت ما وراء الاداء الأكاديميستتطرق الباحثة الى عدد من النظريات   

  (Expectancy Theory, 1950-1960) وقعاتنظرية الت  -اولا

هي نظرية تفسر العوامل التي تؤثر في تحقيق الأداء الأكاديمي وتفاعل الفرد مع البيئة التعليمية. تم          
وأعيد تطويرها فيما بعد بواسطة بطريس فينروس )  1957(تطوير هذه النظرية بواسطة فيكتور فروم في عام 

وفقًا لهذه النظرية، يتصرف الأفراد استنادًا إلى توقعاتهم للنتائج المتوقعة من  )1968( وإدوارد لوكر في عام
أدائهم الأكاديمي. إذا كان لديهم توقعات إيجابية بأن جهودهم ستؤدي إلى أداء مرتفع ونتائج مرغوبة، فإنهم 

 يكونون أكثر احتمالًا للقيام بالجهود اللازمة وتحقيق الأداء العالي.

 هي: نظرية التوقعات على ثلاثة مفاهيم رئيسيةتعتمد 

يشير إلى استعداد الفرد للقيام بجهد معين لتحقيق الأداء الأكاديمي  :(Expectancy) التوقعات  -1
المرتبط بالهدف المرجو. وتعتمد هذه التوقعات على الاعتقاد بأن الجهود المبذولة ستؤدي فعليًا إلى نتائج 

 .اديمي سيكون مرتبطًا بالمستوى المرجو من الأداءمرغوبة، وأن الأداء الأك

يشير إلى مدى قيمة الهدف المرجو للفرد. يعتبر الهدف قيمًا إذا كان يلبي  :(Valence) قيمة الهدف -2
الاحتياجات والرغبات الشخصية للفرد. وتعتبر قيمة الهدف عاملا مهما في تحفيز الفرد للقيام بالجهود 

 .ء الأكاديميالمطلوبة لتحقيق الأدا



80      
 

..................... اطار نظري ودراسات سابقة الفصل الثاني

........  
..................

...........    

يشير إلى اعتقاد الفرد بأن تحقيق الأداء الأكاديمي  :(Instrumentality) رابطة الأداء والمكافأة -3
سيؤدي فعليًا إلى مكافآت ومنافع مرتبطة به، مثل الاعتراف والتقدير من اآخخرين أو الفرص المهنية 

 .د للقيام بالجهود المطلوبة لتحقيق الأداء الأكاديميالمستقبلية. وتؤثر رابطة الأداء والمكافأة على استعداد الفر 

: يشير إلى أن الأفراد يقومون بتحديد الأهداف التي يودون تحقيقها بناءً الانتقاء بين الأهداف المتاحة -4
 على تقديراتهم لقيمة الهدف وتوقعاتهم للأداء.

الجهود التي يبذلها  عتمد على توقعاته بأنبموجب نظرية التوقعات، يعتقد الفرد أن تحقيق الأداء الأكاديمي ي
ستؤدي إلى الأداء المرجو، وأن هذا الأداء سيؤدي إلى مكافآت تعتبر مهمة بالنسبة له. وبالتالي، يتحفز الفرد 

 .لتحقيق النجاح الأكاديمي عندما تكون هذه التوقعات عالية وتكون قيمة الهدف ورابطة الأداء والمكافأة قوية

نظرية التوقعات في مجالات التعليم والتدريب لفهم وتحسين أداء الطلاب وتحفيزهم لتحقيق قد يتم تطبيق 
 . (Tsiplakides&Keramida,2010:22-23)النجاح الأكاديمي

 تشير نظرية التوقعات الى ثلاث تفسيرات بين التوقعات وما وراء الاداء وهي كالاتي:

يحات النظرية المتعلقة بالتوقعات أن الطموحات فترض العديد من التوضت حساب العواقب السلوكية: .1
لعواقب السلوكية فا ،توجه السلوك الأكاديمي الفردي من خلال توجيه السلوك نحو هدف معين

ما وراء الاداء للتوقعات من حيث التحضير أو التحفيز يجب أن تكون مرئية في التغييرات في 
 الاكاديمي

عكاسات للفرص التي يتصورها الأفراد أثناء التعليم وأن هذه أن التوقعات هي مجرد انرية ظالنفترض ت .2
من المحتمل أن تتأثر الفرص اذ الفرص وليست التوقعات هي المحددات الرئيسية للنجاح، 

 .بالخصائص الفردية والهيكلية المستقرة )"حساب الفرص المستقرة زمنيًا"(
اذ يؤدي ما وراء الاداء . بةللطل تختلف الفرص أيضا بمرور الوقت وتؤثر على التحصيل السابق .3

التحصيل الدراسي السابق دورًا حاسمًا في تكوين التوقعات وتكييفها ويؤثر على  الاكاديمي في
 Sebastian & .(Dochow ,2021:11) حساب السببية المتبادلة للطلبة التحصيل المستقبلي

 (Self-Concordance Theoryنظرية الأنا الكامل ) -ثانيا 
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هي نظرية في علم النفس تركز على دراسة الأهداف والتحفيز الشخصي وتفسيرهما. تم تطوير هذه        
-Self) النظرية بواسطة ريتشارد رايان وإدوارد ديسي وهي تعتبر امتدادًا لنظرية التحفيز المستندة إلى الهوية

Determination Theory). 

لحدوث ما وراء الاداء يسية التالية إلى التفسير الأساسي وفقًا لنظرية الأنا الكامل، تشير المفاهيم الرئ
 :الاكاديمي

يشير إلى مدى توافق الأهداف الشخصية مع القيم  :(Self-Concordance) التوافق مع الذات -1
والاهتمامات الداخلية للفرد. عندما تكون الأهداف متوافقة مع الذات، فإنها تعكس ما يعتقده وما يهتم به الفرد 

ان ما وراء الاداء الاكاديمي الأنا الكامل  لنظرية وفقاً  .ل أكبر، مما يزيد من الرغبة والتحفيز الشخصيبشك
يؤثر توافق الأهداف مع الذات والقيم الشخصية اذ العلاقة بين الأهداف الشخصية والأداء الأكاديمي.  يتوسط

 .داء الأكاديميعلى مستوى الرغبة والتحفيز، مما يؤدي في النهاية إلى تحسين الأ

تشير إلى شعور الفرد بالاستقلالية والتحكم الذاتي في  :(Self-Determination) الرغبة الذاتية -2
اتخاذ القرارات والتحقيق الذاتي. عندما يكون للفرد الحرية والاختيار في تحقيق أهدافه وتلبية احتياجاته 

 .ما يعزز التحفيز والرضا الشخصيالشخصية، فإنه يشعر بالرغبة الذاتية والاستقلالية، م

تشير إلى مدى ملاءمة الأهداف مع قيم الفرد واهتماماته العميقة.  :(Self-Quality) الجودة الذاتية -3
عندما تكون الأهداف ذات جودة ذاتية عالية، تعكس قيم الفرد وتحقق معانيه الشخصية، مما يزيد من الرضا 

 .والتحفيز

نا الكامل على أهمية اختيار الأهداف التي تتوافق مع الذات وقيم الفرد، وتعزز بشكل عام، تركز نظرية الأ
 (.Sleeth,2006:34متوقع)الرغبة الذاتية والرضا الشخصي، وتؤدي إلى تحقيق نجاح 

  (Identity-Based Motivation Theory): نظرية الهوية المستندة إلى التحفيز -ثالثا

( التي بدات  Oyserman,2007) اويسرمانتند الى الهوية للعالم تعود جذور نظرية التحفيز المس  
تقترح النظرية أن الأفراد يميلون إلى والتطور في الثمانينات والتسعينيات من القرن الماضي، و  بالظهور
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التصرف وفقًا للمعتقدات والقيم والهوية التي يرتبطون بها ويتعرفون بها. يعني ذلك أن الهوية الشخصية تلعب 
تم تطبيق نظرية التحفيز المستندة إلى الهوية في . ورًا مهمًا في توجيه الأهداف وتحفيز الأفراد لتحقيقهاد

العديد من المجالات والسياقات، بما في ذلك المجال الأكاديمي والمهني والاجتماعي. وقد أظهرت الأبحاث 
الأفراد وتحقيق النجاح والرضا  الحديثة أن الهوية الشخصية يمكن أن تكون عاملًا مؤثرًا في تحفيز

 :جوانب هيما وراء الاداء الاكاديمي الى اربعة  جوانب  وتقسم النظرية.الشخصي

  (:Academic participation المشاركة الاكاديمية) -اولا

ي المشاركة الأكاديمية في ما وراء الأداء الأكاديمي تشير إلى الانخراط النشط والمشاركة الإضافية ف        
الأنشطة والفعاليات ذات الصلة بالموضوعات المدرسية أو المجالات الأكاديمية الأخرى. يعتبر هذا المشاركة 

تشمل أمثلة على و التكميلية للمنهاج الأكاديمي الرسمي وتهدف إلى تعزيز الفهم والتعلم وتوسيع المعرفة.
 المشاركة الأكاديمية في ما وراء الأداء الأكاديمي:

والندوات: المشاركة في المناقشات والندوات المتعلقة بالموضوعات المهتم بها، سواء كانت  المناقشات .1
في إطار الصفوف الدراسية أو الأندية الطلابية أو المجموعات البحثية. يمكن للطلاب تبادل الأفكار 

 والتجارب والرؤى، وتوسيع وجهات النظر وتطوير المهارات التواصل والتفكير النقدي.
سابقات والمشاريع: المشاركة في المسابقات الأكاديمية والمشاريع البحثية والابتكارية تعزز الم .2

المشاركة الأكاديمية. يمكن للطلاب تحليل المشكلات وتطبيق المفاهيم والمعرفة التي اكتسبوها في 
 مجال معين، والتعاون مع اآخخرين وتقديم الإبداع والابتكار.

الأبحاث والمقالات الأكاديمية في المؤتمرات والمجلات العلمية تسهم في النشر الأكاديمي: تقديم  .3
المشاركة الأكاديمية. يمكن للطلاب المشاركة في عملية البحث والكتابة وتقديم اكتشافاتهم واقتراحاتهم 

 للمجتمع الأكاديمي.
ط بالموضوعات الخدمة المجتمعية: المشاركة في الأنشطة التطوعية والخدمة المجتمعية التي ترتب .4

تعميق المعرفة عندما يشارك الطلاب في أنشطة خارجية  كاديميةالأكاديمية تعزز المشاركة الأ
ويستكشفون الموضوعات بصورة أكثر عمقًا، يتم توسيع وتعميق مستوى المعرفة وفهمهم للموضوعات 
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سياقات مختلفة المهتمين بها. يتمكن الطلاب من تطبيق المفاهيم والمهارات التي اكتسبوها في 
 .(Oyserman&destin,2011:1043) والاستفادة منها في تطبيقات الحياة الحقيقية

  (Interest in the topic): ثانيا: الأهتمام بالموضوع

عملية تحفيزية قوية تنشط التعلم وتوجه المسارات الأكاديمية والوظيفية، وهي ضرورية  هوالاهتمام         
أو موضوع معين ، واستعداد دائم  شيحالة نفسية من الاهتمام والتأثير تجاه هو يعد ف للنجاح الأكاديمي

: جذب وهيأربع مراحل التي تعزز الاهتمام  فينموذج تطوير الاهتمام يمر  بمرور الوقت  الانغماسلإعادة 
كلات ، وتعزيز قيمة التي تثير الاهتمام الفردي، والتعلم القائم على حل المشوالكيفية الانتباه ، والسياقات 

في سياق ما وراء الأداء  المنفعة. يمكن أن يسهم تعزيز الاهتمام في تجربة تعليمية أكثر تفاعلًا وتحفيزًا
الاهتمام بالموضوع يشير إلى الاندماج العميق والشغف بالمواد الدراسية والمواضيع المعينة فأن  الأكاديمي

ة الحقيقية والاهتمام العميق في استكشاف وفهم المواد بشكل شامل التي يتعلمها الطلاب. يتعلق الأمر بالرغب
 .(Unsworth & McMillan,2013:393يمي )وليس فقط لأغراض النجاح الأكادومعمق، 

عندما يكون الطالب مهتمًا بالموضوع، فإنه يظهر الاندماج العميق في العمل الأكاديمي، ويشعر بالحماس 
اسية واستكشاف التفاصيل والتطبيقات العملية للموضوع. يتفاعل الطالب بشكل والرغبة في فهم المفاهيم الأس

 نشط مع المادة، ويطرح الأسئلة ويناقش الأفكار ويتعمق في التحليل والتفكير النقدي المرتبط بالموضوع.

زز التركيز الاهتمام العميق بالموضوع يمكن أن يؤدي إلى نتائج إيجابية متعددة في الأداء الأكاديمي. فهو يع
والتفاني في التعلم، ويسهم في تعزيز الذاكرة والتفكير النقدي والقدرة على حل المشكلات. كما يمكن أن يعزز 

عندما يكون الاهتمام بالموضوع في ما وراء الأداء  الإبداع والابتكار والقدرة على التطبيق العملي للمعرفة.
أعلى من الإنجاز والتفوق، ويشعر بالرضا الشخصي  الأكاديمي، يمكن أن يتطور الطالب إلى مستويات

ن المهم أن يكون وم والتحقيق الذاتي من خلال تحقيق نتائج متميزة في المجال الذي يهتم به بشكل خاص.
ويشمل الاهتمام بالموضوع عدة الاهتمام بالموضوع مصحوبًا بالدعم المناسب من قبل البيئة التعليمية، 

 :Swarat,2008:3)عناصر منها)



84      
 

..................... اطار نظري ودراسات سابقة الفصل الثاني

........  
..................

...........    

 يلعب دور المدرسين والأساتذة دورًا حاسمًا في دعم اهتمام الطلاب المدرسين والأساتذة :
بالموضوعات. يجب أن يكونوا متحمسين وملمين بالمادة وقادرين على إيصالها بشكل مثير وملهم. 

لمواد ذات ينبغي لهم أيضًا تقديم الدعم والتوجيه الفردي للطلاب وتحفيزهم على استكشاف المزيد من ا
 الصلة.

 يجب أن تتوفر مناهج شيقة ومحفزة وموارد تعليمية متنوعة ومتاحة المناهج والموارد التعليمية :
للطلاب للتعمق في الموضوعات التي يهتمون بها. يمكن أن تشمل ذلك الكتب المدرسية المناسبة، 

 ة العملية التطبيقية.والمواد التعليمية الإضافية، والبرامج التعليمية التفاعلية، والأنشط
 يجب أن تكون البيئة الطلابية داعمة ومحفزة للاهتمام بالموضوعات. يمكن تحقيق البيئة الطلابية :

ذلك من خلال توفير فرص التفاعل والمناقشة في الصفوف الدراسية، وتشجيع التعاون بين الطلاب، 
 بات والمختبرات والمرافق الأخرى.وتوفير المساحات والموارد الملائمة للتعلم والبحث، مثل المكت

  يجب أن يكون هناك دعم إداري قوي وملائم لتشجيع الاهتمام بالموضوعات في الدعم الإداري :
المستويات المختلفة. يمكن أن يشمل ذلك إقامة ورش عمل وندوات وفعاليات خاصة بالموضوعات 

 :Harackiewicz& Priniski 2018). 409(والتطوير المهنيالمحددة، وتوفير فرص التدريب 

 : Academic self-efficacy) ) الكفاءة الاكاديمية الذاتية -ثالثا

اعتقاد الفرد بقدرته وامكانياته على أداء المهمة التي توكل إليه، وشعوره بقدرته على التغلب                 
 التحديات مع لتعاملا في سليموالتخطيط ال ضبط سلوكهالتي قد تواجهه، وبقدرته على  المشكلاتعلى 

 التي شلات الفبر خ أمام والصمود على حلهاوالمثابرة  واقف مهما كانت مفاجئةملا في فصر وقدرتهم على الت
 :155).2022) النجار،همضتعتر 

  (utility value):  رابعا قيمة المنفعة

والأداء. إليك بعض  على عدة افتراضات أساسية لشرح كيفية تأثير الهوية على التحفيز النظرية تعتمدو 
 :الافتراضات الرئيسية لهذه النظرية
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الهوية المتعلقة بالهدف: تفترض النظرية أن الأفراد لديهم هويات تتعلق بأهداف محددة. يعني ذلك  .1
أن لديهم انتماءات وتعريفات تتعلق بمجالات معينة مثل الدراسة، العمل، الرياضة، أو الفن. تعتبر 

 .ويتهم الشخصية وتؤثر على تحفيزهم وسلوكهم في تلك المجالاتهذه الهويات جزءًا من ه
الالتزام بالهوية: تفترض النظرية أن الأفراد الذين يشعرون بقوة بالالتزام بالهوية ويرتبطون بشكل  .2

وثيق بها، سيكونون أكثر تحفيزًا وإصرارًا على تحقيق الأهداف المرتبطة بتلك الهوية. يعتبر الالتزام 
 لًا هامًا في تحفيز الأداء الذاتي والتفاني في المجهود الذي يتم بذلبالهوية عام

تفترض النظرية أن التمايز الإيجابي يلعب دورًا مهمًا في تحفيز الأداء. عندما  :التمايز الإيجابي .3
يشعر الأفراد بأن الهوية المتعلقة بالهدف تمنحهم قيمة ومعنى إيجابيين وتميزهم بشكل إيجابي عن 

 .فإنهم يكونون أكثر استعدادًا للعمل بجد وتحقيق الأداء المرتفع في تلك المجالات اآخخرين،
التناغم الداخلي: تفترض النظرية أن الأفراد الذين يشعرون بالتناغم الداخلي بين هويتهم وأهدافهم  .4

ء. وقيمهم الشخصية، سيكونون أكثر رغبة واستعدادًا للتفاني في تحقيق تلك الأهداف وتحسين الأدا
 .التناغم الداخلي يشير إلى اتساق وتوافق بين هويتهم وما يرونه هامًا وقيموه وأهدافهم الشخصية

هذه الافتراضات تساعد في فهم تأثير الهوية على التحفيز والأدائهم الاكاديمي، وتوفر إطارًا لدراسة وتحليل 
 (Oyserman,2007:11) .دور الهوية في سياقات مختلفة مثل العمل والتعليم والرياضة

وفقًا لهذه النظرية، يعزز الارتباط بين الهوية الشخصية والأداء الأكاديمي العمل الجاد والتحصيل الأكاديمي 
 .المتميز

السبب الرئيسي وراء حدوث ما وراء الأداء الأكاديمي وفقًا لنظرية التحفيز القائمة على الهوية هو الاستراتيجية 
 :هدفهم الذاتي وتعزيز هويتهم. وتشمل هذه الاستراتيجيات التي يتبعها الأفراد لتحقيق

  ،التفوق والتفوق الأكاديمي: يعتبر الأفراد الذين ينتمون إلى هوية مرتبطة بالنجاح الأكاديمي والتفوق
أن تحقيق النجاح الأكاديمي هو جزء أساسي من هويتهم. لذا، يعملون بجد ومثابرة لتحقيق النجاح 

 .تعزيز هويتهم الشخصيةالأكاديمي العالي ل
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  تفادي الفجوة والتنافس: يمكن أن يكون لدى الأفراد الذين يعانون من فجوة بين هويتهم الشخصية
وأدائهم الأكاديمي الحالي دافعًا للعمل بجد لتقليل هذه الفجوة. قد يشعرون بالاضطراب أو عدم الرضا 

تهم المرغوبة، مما يدفعهم للسعي لتحقيق عندما يشعرون بأن أدائهم الحالي لا يتناسب مع صورة هوي
 .التوافق بين هويتهم وأدائهم

  الانتماء والتحقق الاجتماعي: يمكن أن يشعر الأفراد الذين يرتبطون بالهوية الأكاديمية بحاجة إلى
الانتماء والتأكيد الاجتماعي من خلال تحقيق النجاح الأكاديمي. قد يسعون للحصول على تقدير 

بل المجتمع الأكاديمي والمجموعة الاجتماعية المحيطة بهم، مما يدفعهم للعمل بجد واعتراف من ق
 .لتحقيق النجاح الأكاديمي

  تعتمد نظرية التحفيز القائمة على الهوية على افتراض أن الهوية الشخصية تعزز التحفيز والأداء
ق في المهام الأكاديمية لتحقيالأكاديمي العالي، حيث يكون الفرد أكثر استعدادًا للاجتهاد والتفاني 

 (Oyserman&Destin,2011:121): هذاتلأهدافه الذاتية وتعزيز صورته 

  (Goal-Setting Theory,1968) نظرية الفجوة -رابعا  

ظهرت في الستينيات من القرن العشرين. تم تطوير  (Goal-Setting Theory) نظرية الفجوة          
. تم نشر أول (1968)( Locker and Latham) إدوين لوكر وغاري لاثام  هذه النظرية بواسطة الباحثين

التي  "Toward a Theory of Task Motivation and Incentives" توضيح للنظرية في مقالة بعنوان
منذ ذلك الحين، تم  ."Organizational Behavior and Human Performance" نُشرت في مجلة

سطة العديد من الباحثين والعلماء في مجال علم النفس وإدارة الموارد البشرية تطوير وتوسيع النظرية بوا
والتنمية الشخصية. وتُعتبر نظرية الفجوة واحدة من النظريات الرائدة في فهم التحفيز وتحقيق الأهداف في 

 .السياق العملي والأكاديمي

 :سيرها لما وراء الاداء الاكاديميوتف تستند إلى عدد من المبادئ الأساسية التي تشكل أساس فهمها 
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تحديد الأهداف: يعتبر تحديد الأهداف واضحة ومحددة أحد أهم المبادئ في نظرية الفجوة. يجب أن  -1
تكون الأهداف قابلة للقياس والتحقق وذات طابع تحدي. تحديد الأهداف يساعد في توجيه الجهود وترتيب 

 .العاليالأولويات وتحفيز الأفراد لتحقيق الأداء 

الفجوة: الفجوة تعني الاختلاف بين الحالة الحالية للفرد والحالة المطلوبة أو المرغوبة. الفجوة هي ما  -2
يحفز الفرد للعمل بجد وتحقيق الأهداف. يعتبر وجود فجوة كبيرة بين الحالة الحالية والحالة المرغوبة محفزًا 

 .قويًا للفرد لتحقيق التطوير وتحسين أدائه

تغذية الراجعة: تعتبر التغذية الراجعة أحد العوامل المهمة في نظرية الفجوة. تقدم التغذية الراجعة ال -3
معلومات حول أداء الفرد وتقدمه في تحقيق الأهداف. توفر التغذية الراجعة توجيهًا وملاحظات بناءة للفرد، 

 .وتعزز الوعي بالتقدم وتحفز على التحسين والتطوير

هداف: يشير هذا المبدأ إلى أهمية الالتزام الشخصي بتحقيق الأهداف المحددة. عندما يكون الالتزام بالأ -4
الفرد ملتزمًا بشكل شخصي بتحقيق الأهداف ويعتبرها هامة وقيمة، فإنه يكون أكثر اندفاعًا وتحفيزًا للعمل 

 .بجد وتحقيق التطور

رونة والتحكم الذاتي كمبادئ أساسية. يعني ذلك أن المرونة والتحكم الذاتي: تعزز نظرية الفجوة أيضًا الم -5
الفرد يجب أن يكون قادرًا على ضبط جهوده وتنظيم وقته وتحديد الإجراءات اللازمة لتحقيق الأهداف. التحكم 

-Clerkin,2018:146.الذاتي والمرونة تلعبان دورًا مهمًا في تحفيز الفرد وتحقيق الأداء الأكاديمي العالي
179) 

لفجوة تقدم تفسيرًا لما وراء الأداء الأكاديمي من خلال التركيز على دور تحديد الأهداف في تحفيز نظرية ا
الأفراد وتحقيق أداء عالٍ. وفقًا لهذه النظرية، تكون الفجوة بين الحالة الحالية للفرد والحالة المطلوبة أو 

عندما يشعر الفرد بوجود فجوة بين .كاديميالمرغوبة هي المحفز الرئيسي لتحقيق الأداء العالي في المجال الأ
مستوى أدائه الحالي والمستوى الذي يرغب في تحقيقه، ينشأ لديه رغبة قوية لتقليص هذه الفجوة. ويحاول 

 .الفرد تطوير مهاراته واكتساب المعرفة اللازمة والعمل بجد لتعزيز أدائه وتحقيق الأهداف المطلوبة
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ا في تطبيق نظرية الفجوة. عندما يتم تحديد أهداف واضحة ومحددة للفرد، تحديد الأهداف يلعب دورًا هامً 
توفر هذه الأهداف معايير للأداء وتوجه الجهود نحو التحقيق والتطور. كما تشجع الأهداف الصعبة 

 .والتحديات المناسبة الفرد على بذل جهود إضافية وتحقيق أداء عالٍ 

ة الفجوة أيضًا أهمية توفير التغذية الراجعة )الملاحظات( للفرد. من بالإضافة إلى تحديد الأهداف، تعزز نظري
خلال تزويده بمعلومات حول أدائه وتقدمه وتوجيهه للتحسين، يتلقى الفرد معلومات مهمة تساعده على ضبط 

الة ما وراء الأداء الأكاديمي يعود إلى الفجوة بين الحان نظرية الفجوة  ترى باختصار  .جهوده وتحسين أدائه
الحالية للفرد والحالة المرغوبة، وتحديد الأهداف وتوفير التغذية الراجعة كمحفزات رئيسية لتحقيق أداء عالٍ 

 ( Stephens.et.al,2014:943 ).وتطوير المهارات الأكاديمية

 (:Self-order theory,2005نظرية النظام الذاتي ) -خامسا  

كاديمي تتعلق بكيفية تنظيم وتحسين أداء الفرد الأكاديمي بطريقة نظرية النظام الذاتي في سياق الأداء الأ    
على كيفية تنظيم العناصر المختلفة في سياق  هذه النظرية يركز تية ودون الحاجة لتدخلات خارجية.ذا

العملية الأكاديمية وكيفية تأثير هذه العناصر على بعضها البعض، وكيف يؤثر ذلك في تطوير الأداء بشكل 
 .ذاتي

 :يعتمد أداء الفرد الأكاديمي على عدة عوامل تتضمن

يلعب الهدف الأكاديمي والتحفيز الشخصي دورًا هامًا في تحسين الأداء  الأهداف والتحفيز: .1
الأكاديمي. عندما يكون لديك أهداف واضحة ومحددة، يمكن أن يساعدك ذلك على تحديد الخطوات 

 .ز نفسك للوصول إليهاالتي يجب اتخاذها لتحقيق هذه الأهداف وتحفي

التخطيط والتنظيم: القدرة على تنظيم وتخطيط الوقت والمهام المتعلقة بالدراسة يسهم في تحسين  .2
الأداء الأكاديمي. عندما تحدد خططًا واضحة للدراسة وتقسم المهام إلى أجزاء صغيرة قابلة للتنفيذ، 

 .ستصبح العملية أكثر فعالية
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ور جزء من نظرية النظام الذاتي حول القدرة على التحكم في النفس التحكم الذاتي والانضباط: يد .3
والانضباط في العملية التعليمية. عندما يكون لديك القدرة على التحكم في المشتتات والتركيز على 

 .المهام الأكاديمية بشكل منظم، ستحسن أداؤك العام

ع التحديات الأكاديمية من قدرتك على التعلم والتكيف: تعزز القدرة على التعلم المستمر والتكيف م .4
التحسين المستمر في الأداء. عندما تتعلم من الأخطاء وتعديل أساليبك واستراتيجياتك، ستتحسن 

 .قدرتك على التفوق أكثر

تقييم الأداء الذاتي: يلعب تقييم الأداء الذاتي دورًا هامًا في دورة نظرية النظام الذاتي. عندما تكون  .5
ييم أدائك الحالي وتحديد المجالات التي تحتاج إلى التحسين، ستكون قادرًا على التغيير قادرًا على تق

بشكل عام، تهدف نظرية النظام الذاتي في مجال الأداء .(Bandura,1978:344) والتحسن
الأكاديمي إلى تشجيع الفرد على اكتساب القدرات الذاتية وتنظيم العوامل المؤثرة في أدائه لتحسين 

 (. 1986McFarlin, &Raynor:(43ه الأكاديمية وتحقيق التحصيل العلمي المرجونتائج

 المفسرة لما وراء الاداء الاكاديمي مناقشة النظريات: 

وذلك بسبب اختلاف طبيعة السلوك  ما وراء الاداء الاكاديمي  لقد اختلفت النظريات التي فسرت      
هي نظرية نفسية تهدف إلى  (Self-Determination Theory) ظرية الأنا الكاملةاذ نجد ان نالانساني 

تعتبر الرغبة الأساسية للأفراد هي تلبية ثلاث   فهم ما يحفز الأفراد ويؤثر في سلوكهم. وفقًا لهذه النظرية
احتياجات أساسية: الاحتياجات الذاتية للملكية )الشعور بالتحكم والقدرة على اتخاذ القرارات الخاصة بنفسك(، 

الشعور بالارتباط الاجتماعي والتواصل مع اآخخرين(، والاحتياجات الذاتية )تياجات الذاتية للتواصل والاح
عندما يتم تلبية هذه الاحتياجات، يشعر الأفراد  اذ للكفاءة الشعور بالكفاءة والقدرة على تحقيق الأهداف

م ميولًا للمضي قدمًا وتحقيق النجاح بالرضا الذاتي والحماس والشعور بالتحفيز الداخلي. ومن ثم، يكون لديه
، (Gap Theory/Motivation-Hygiene Theory) أما بالنسبة لنظرية الفجوة والتحفيز.في أنشطتهم

فتعتبر نظرية تطبيقية تتعلق بعلاقة الأفراد بالعمل والرضا الوظيفي. تشير النظرية إلى وجود عاملين مهمين 
عوامل ترتبط بالعمل ذاته، مثل  فهي .امل التحفيز وعوامل الفجوةيؤثران في رضا الأفراد ودافعيتهم: عو 

التحدي، والإنجاز، والمسؤولية، والترقية، والاعتراف بالأداء الجيد. على الجانب اآخخر، تعتبر عوامل الفجوة 
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 Gap Theory/Motivation-Hygiene) نظرية الفجوة والتحفيز هي عوامل غير مرتبطة بالعمل نفسه
Theory) أما . شير إلى أن هناك عوامل تحفيزية وعوامل فجوة تؤثر على رضا الأفراد في بيئة العملت

الفجوة، فهي العوامل التي لا ترتبط بالعمل نفسه ولكن تؤثر على شعور الأفراد بالاحتياجات نظرية عوامل 
وعدم التقدير وعدم  الأساسية. تشمل هذه العوامل الإدارة السيئة، وسوء العلاقات الاجتماعية في العمل،

المكافآت المناسبة، وعدم وجود فرص التطوير المهني. عندما تكون هذه العوامل حاضرة بشكل كبير في بيئة 
العمل، فإن الأفراد يشعرون بالاستياء والاحتياجات غير الملباة، مما يؤدي إلى تراجع في الرضا والدافعية 

توفير  المؤسساتنه لتعزيز رضا الأفراد ودافعيتهم، يجب على بموجب هذه النظرية، يقترح أ. وأداء أقل جودة
توفير فرص التدريب  للمؤسسات التعليميةبيئة عمل تحتوي على عوامل التحفيز على سبيل المثال، ينبغي 

 .وير الذاتيوالتط

ء هذه وقد تبنت الباحثة هذه النظرية في بناء المقياس، وتفسير نتائج ما وراء الاداء الاكاديمي وفي ضو 
تعزز التحفيز والأداء الأكاديمي العالي، حيث  النظرية فأن دافع الفرد في الحصول على هويته الشخصية

 ةيكون الفرد أكثر استعدادًا للاجتهاد والتفاني في المهام الأكاديمية لتحقيق أهدافه الذاتية وتعزيز صور 
 .(Oyserman et.al. 2017:3)الذات
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ًدراساتًسابقةًً-ثانياً 
 :دراسات تناولت اضطراب الشخصية التجنبية

 (:2002دراسة )ناصر، -اولا

والعصابية( لدى طلبة  –الانطواء  -" اضطراب الشخصية التجنبية وبعدي الشخصية) الانبساط    
 الجامعة"

 (الانطــواء-نبســاطاضــطراب الشخصــية التجنبيــة وبعــدي الشخصــية )الامعرفة  هدفت الدراسة الى      
وتالفت عينة  .والعصابية( لدى طلبة جامعة بغداد من كلا الجنسين ومن المراحل الأولية للدراسة الصباحية

( مــن الـــذكور ٢٠٠( طالب وطالبة موزعين على أربع كليات علمية وإنسانية وبواقع)٤٠٠البحث من )
الانطواء -الانبساط ــك باختيـــار أداتـــين لقيــاس بعـــدي الشخصـــية( مـــن الإثاث. قامــت الباحثـــة بعـــد ذل٢٠٠و)

للشخصية.  الانطواء ومقياس العصابية من الصورة )أ( مـن قائمـة أيزنـك-والعصابية وهما مقياس الانبساط
لقياس  اة أخـرى ( فقرة يجـاب عنهـا بطريقـة التقريـر الـذاتي. كمـا تم إعـداد أد٢٤ويتكون كل مقياس منهما من )

تم تحديـد تسـعة معـايير  LCD-10,DSMIVاضطراب الشخصية  إلى المعـايير التشخيصـية في تصـنيفي 
هذه الفقرات بـ)نعم( أو )لا( والمقاييس تتمتع  تشخيصـية صـيغ لكـل منهـا عـدد مـن الفقـرات ويجـاب عـن
وكانت النتائج تشير إلى .طلبة الجامعة ثـة علـىبمؤشرات جيدة للصدق والثبات. وقد تم تطبيق المقاييس الثلا

لا توجد فروق دالة في  طلبة الجامعة,( من ١٨الشخصية التجنبية هي )٪ ضطرابباأن نسبة المصابين 
وأن عينة البحث الحالي تتسم بدرجة عالية من  .اضطراب الشخصية التجنبية على وفق متغير الجنس

كما اشارت النتائج الى ان طلبة الجامعة من الذكور اكثر انبساطية  .طالعصابية ودرجة منخفضة من الانبسا
-ولا توجد علاقة ارتباطية واضحة بين الانبساط .من الإثاث في حين كانت الإثاث اكثر عصابية من الذكور

 .:9)2002)ناصر،   الانطواء واضطراب الشخصية التجنبية، ثم خلص البحث إلى مجموعة من التوصيات 
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 (2020عبدالحميد،و دراسة )ابو زيد  -ثانيا  

طراب الشخصية التجنبية لذى عينة من طالبات ضأعراض ا ضخف في لالتزامج بالقبول والافاعلية الع"
 "معةلجاا

طراب ضأعراض ا ضخف في لالتزامج بالقبول والافاعلية الععلى التعرف  فت الدراسة الىهد
طالبة تم توزيعهم  (13)تألفت العينة منو  وهانجس معةجاالشخصية التجنبية لذى عينة من طالبات 

مقياس اضطراب الشخصية التجنبية اعداد  ، استخدمت الدراسة الاداتا البحث هماعشوائيا
الوسائل اما  (،برنامج القبول والالتزام اعداد الباحثان.2008الباحثان،مقياس اليقضة العقلية لفيلادفيا)

الفاكرونباخ، اختبار مان وتني لعينتين مستقلتين،اختبار  معامل الثبات هي الاحصائية المستخدمة
الى فاعلية برنامج بالقبول والالتزام في  وتوصلت نتائج الدراسة ويلكوكسن لعينتين غير مستقلتين.

 .(:2020)ابو زيد وعبدالحميد،                         خفض اعراض اضطراب الشخصية التجنبية

 (:2020دراسة )السيد،  -ا  لثثا

النموذج السببي للعلاقات بين الالکسيثيميا واضطرابي الشخصية الاعتمادية والتجنبية والاکتئاب "         
 "لدي طلاب الجامعة

اضطراب الشخصية الاعتمادية واضطراب الشخصية التجنبية لدى طلاب  معرفة  لىإهدفت الدراسة         
ندرس العلاقة بينه وبين العديد من المتغيرات النفسية الجامعة لما له من أهمية کبيرة وخاصة عندما 

اة ( طالب وطالبة من طلاب کلية التربية جامعة قن٥٣٧الدراسة من )وتألفت عينة  کالاکتئاب والالکسيثيميا،
وشملت أدوات الدراسة: مقياس الاعتمادية ومقياس التجنبية وقائمة بيک للاکتئاب ومقياس ، السويس

 :تائج الدراسة فکانت کالتاليأما ن.الالکسيثيميا

توجد تأثيرات سببية بين اضطراب الشخصية التجنبية کمتغير تابع، والالکسيثيميا کمتغير مستقل،  .1
 .من خلال الاکتئاب والاعتمادية کمتغيرات وسيطة

توجد تأثيرات سببية بين اضطراب الشخصية الاعتمادية کمتغير تابع، والالکسيثيميا کمتغير مستقل،  .2
 .ل الاکتئاب والتجنبية کمتغيرات وسيطةمن خلا
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توجد تأثيرات سببية بين الالکسيثيميا کمتغير تابع، واضطرابي الشخصية الاعتمادية والتجنبية  .3
 :321).2020)السيد،                          کمتغير مستقل من خلال الاکتئاب کمتغير وسيط

 (2021دراسة ) عبدالله واخرون، -رابعا  

 اب الشخصية التجنبيةر الخصائص السيكومترية لمقياس اضط التحقق من

 ،التعرف على الخصائص السيكومترية لمقياس اضطراب الشخصية التجنبية لىإدفت الدراسة ه
قسم التربية الأساسية) قسم الطفولة(  -طالب وطالبة من قسم التعليم العام  (300) تألفت العينة منو 

، وتراوحت أعمارهم بين (2020-2019)نوب الوادي للعام الدراسي جامعة ج -في. كلية التربية بقنا 
ارتفاع الدراسة الى نتائج  توصلت، الفاكرونباخ الوسائل الاحصائية، استعملت الدراسة (19-21)

 2): 2021)عبدالله واخرون,                    .اضطراب الشخصية التجنبية لدى طلبة الجامعة

 الدراسات الاجنبية

 التجنبية اضطراب الشخصيةو   مزاجالالعلاقة بين الشخصية و Meyer,2002) ) ماير دراسة  -اولا  

Aelationship between Personality and mood  and avoidant  personality disorder 

الفت تو  لتعرف على العلاقة بين الشخصية والمزاج واضطراب الشخصية التجنبيةإ هدفت الدراسة الى
استخدمت الدراسة الأداة مقياس المزاج، وبناء مقياس اضطراب ، و طالباً جامعياً  (365)العينة من 

الوسائل الاحصائية تحليل عاملي ( واستخدمت الدراسة  DSM-IV)الشخصية التجنبية وفق معايير 
توصلت الدراسة الى وجود علاقة بين اضطراب الشخصية التجنبية والتوقعات  توكيدي، انحدار متعدد

تتوافق النتائج مع نماذج  ائمة، واظهرت النتائج ان الاضطراب يؤثر على الناحية المزاجية للفرد،المتش
التي تؤكد على التأثيرات المشتركة للضعف العاطفي والعوامل المعرفية  التجنبيةاضطراب الشخصية 

 Meyer,2002:2).)  .                                         الاجتماعية المؤثرة والمستدامة
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 (:Bowles et al,2013دراسة ) -ا  نيثا

 Relationship Self‐esteem and other‐esteem in college students with" 
borderline and avoidant personality” disorder features ” 

ية الذين لديهم سمات اضطراب الشخصية الحد ةيلكلاتقدير الذات والاعتداد بالذات لدى طلبة  ةقلاع
 والمتجنبة

العلاقة بين تقدير الذات والاعتداد بالذات وسمات اضطراب   لى التعرف الىإهدفت الدراسة         
طالبا جامعياً في المملكة المتحدة  )169)تالفت العينة منو  الشخصية الحدية والمتجنبة لدى طلبة الجامعات

احترام  وجود علاقة بين قلة توصلت الدراسة الىو  ةبسانملاالوسائل الاحصائية استخدمت الدراسة  البريطانية
 (. Bowles et al,2013:3)        .          الذات وتقدير الذات باضطراب الشخصية التجنبية

 :(Min Xu,2022دراسة ) -ثالثا

كتئاب لتنمر وأعراض الا على الارتباط بين إيذاء ا المحتمل التجنبيةالتأثير المعتدل لاضطراب الشخصية "
 Possible Avoidant Personality Disorder Magnifies the" الجدد الجامعة طلبةلدى 

Association Between Bullying Victimization and Depressive Symptoms 
Among Chinese University Freshmen 

المحتمل على الارتباط  بيةالتجنالتعرف على التأثير المعتدل لأضطراب الشخصية  لىإهدفت الدراسة       
            وتالفت عينة الدراسة من الاكتئاب لدى طلاب الجامعات الصينية الجدد بين أيذاء التنمر واعراض

تحليل الانحدار  :الاحصائية واستخدمت الوسائل طالبًا جديدًا من جامعة شاملة في ووهان، الصين) 1045)
انتشار ايذاء التنمر بين طلبة  الدراسة الى نتائج توصلتو ، الثنائي ر، تحليل التباينأحادي المتغي يطخلا

                   .بين طلبة الجامعة واضطراب الشخصية التجنبية الجامعة وانتشار نسبة اعراض الاكتئاب
                                                                               (4:2022,Min Xu) 
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 راسات تناولت نقد الذاتد

 الدراسات العربية

 (:2012دراسة )نعمة،  -اولا  

 "جتماعي السلبي لدى طلبة الجامعةلأقته بالخوف من التقييم الاالعطف على الذات وع"

ة الفروق لالالتعرف على مستوى العطف على الذات لدى طلبة الجامعة ، والتعرف على د لىإهدفت الدراسة 
على الذات على وفق متغير الجنس، و التعرف على مستوى الخوف من التقييم  في متغير العطف

جتماعي لألة الفروق في مستوى الخوف من التقييم الاجتماعي السلبي لدى طلبة الجامعة، والتعرف على دلأا
رتباطية بين العطف على الذات لأقة االسلبي على وفق متغير الجنس، والتعرف على طبيعة واتجاه العلا

رتباطية بين متغيري البحث على وفق لأقة اجتماعي السلبي، والتعرف على طبيعة العلالأوالخوف من التقييم ا
هداف لأوتحقيقا (  2012-2011)متغير الجنس، وقد تحدد البحث الحالي بطلبة الجامعة المستنصرية للعام 

فقرة، ، أما  (43)النهائية منالبحث قام الباحث ببناء مقياس العطف على الذات الذي تكون في صيغته 
فقرة ، وقد روعي التأكد  (41)جتماعي السلبي فقد تكون في صيغته النهائية من لأمقياس الخوف من التقييم ا

وبعد تطبيق المقياسين على عينة البحث أشارت نتائج البحث إلى وجود  . من الخصائص القياسية للمقياسين
وجود فروق دالة إحصائياً في العطف على الذات لدى عينة  عنالذات لدى عينة البحث، فضلا عطف على 

جتماعي لأالبحث عن وفق متغير الجنس ولصالح الذكور، واتصاف طلبة الجامعة بالخوف من التقييم ا
السلبي على وفق  اً في الخوف من التقييم الاجتماعيالسلبي بدرجة متوسطة مع وجود فروق دالة إحصائي

قة ارتباطية عكسية بين العطف على الذات والخوف من ناث وكذلك وجود علالأمتغير الجنس لصالح ا
ناث، وفي ضوء هذه النتائج قدم الباحث لأجتماعي السلبي لدى عينة البحث وهي أعلى لدى الأالتقييم ا

 (:20123.                        )نعمة، جراء بحوث مستقبليةلأمجموعة من التوصيات والمقترحات 

 (:2020راسة)المندلاوي،د -ثانيا

 "التلاعب النفسي ونقد الذات وعلاقتهما بتبدد الشخصية لدى المدمنين واقرانهم الغير مدمنين"    
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التعرف إلى التلاعب النفسي ونقد الذات وتبدد الشخصية لدى المدمنين واقرانهم  لىإالدراسة تهدف         
ونقد الذات وتبدد الشخصية بين المدمنين واقرانهم غير  غير المدمنين و دلالة الفروق في التلاعب النفسي

الترتيب الولادي( والعلاقة بين التلاعب النفسي ونقد الذات  -العمر –المدمنين على وفق متغيرات )الادمان 
ن نسبة المتلاعبين والذين ا الدراسةاستنتجت ، ومتغير تبدد الشخصية لدى المدمنين واقرانهم غير المدمنين

من تبدد الشخصية بين المدمنين تفوق نسبتهم بين غير المدمنين  وغير المدمنين أكثر نقداً لذواتهم يعانون 
من اقرانهم المدمنين  ووجود علاقة طردية بين الادمان وكل من التلاعب النفسي وتبدد الشخصية  وبشكل 

حين لم يكن للتلاعب يسهم متغير نقد الذات في انخفاض مستوى تبدد الشخصية عند غير المدمنين في 
انشاء مراكز لتأهيل المدمنين وتفعيل دورها في المجتمع   الدراسةاوصت ، النفسي إي دور في تبدد الشخصية

المحلي  وتوجية مراكز الارشاد والتوجية التربوي ووسائل الاعلام لعقد ندوات التوعية للشباب في اطار 
 (3-2:2020) المندلاوي،                                   .           البرامج الوقائية للخدمة المجتمعية

 (:2020دراسة)رديف، شاكر، -الثثا

 ةدراسة لبعض المتغيرات المرتبطة بالنقد المرضي للذات لدى عينة من طلاب وطالبات الجامع

ماعى بحث طبيعة العلاقة بين النقد المرضى للذات وکلُ من القلق الاجت ىهدفت الدراسة إل        
الفروق بين الجنسين في النقد المرضى  ىالتعرف عل كن طلاب الجامعة، وکذلوالکمالية لدي عينة م

للذات والقلق الاجتماعى والکمالية، والتعرف على الفروق بين القسمين )العلمى / الأدبى ( فى 
بالنقد المرضى  متغيرات الدراسة )النقد المرضى للذات ، القلق الاجتماعى ، والکمالية (، والتنبؤ

للذات من خلال متغيرات القلق الاجتماعى والکمالية لدى طلاب الجامعة ، ومعرفة تأثير الجنس 
والتخصص الدراسى على النقد المرضى للذات لدى طلاب الجامعة . وقد تکونت عينة الدراسة من 

لذات )إعداد: الباحثان( ( طالباً وطالبة بکلية التربية بطنطا، وتم تطبيق مقياس النقد المرضى ل300)
)أحمد هلال (. واعتمدت الدراسة علي المنهج اعده ومقياس القلق الاجتماعى ومقياس الکمالية 

علاقة ارتباطية موجبة بين النقد  كالوصفى الارتباطى التنبؤى والمقارن . أوضحت النتائج أن هنا
عينة الدراسة ، وأظهرت النتائج  المرضى للذات وکل من الکمالية والقلق الاجتماعى والاکتئاب لدي

وجود فروق بين الجنسين في القلق  عدم وجود فروق بين الجنسين في النقد المرضى للذات،
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الاجتماعى لصالح الاناث، وعدم وجود فروق بين الجنسين في الکمالية، عدم وجود فروق بين 
جتماعى والکمالية . کما ( في کلُ من النقد المرضى للذات والقلق الاالانسانيالقسمين)العلمى/

ذات            أوضحت النتائج عدم وجود تأثير للجنس والتخصص الدراسى على النقد المرضى لل
طلاب المرضى للذات لدى  ويسهم متغير القلق الاجتماعى فى التنبؤ بالنقد ،لدى طلاب الجامعة

 (20202:)رديف، شاكر،                                     الجامعة                           

 (:2022,هلال،عيسى(ا: دراسة رابع

 "العلاقة بين نقد الذات والقلق الاجتماعي والكمال لدى طلبة الجامعة"         

وكل من القلق الاجتماعي والكمال لدى  نقد الذاتى طبيعة العلاقة بين هدفت الدراسة إلى التعرف عل       
والقلق الاجتماعي والكمال،  الذاتنقد لتعرف على الفروق بين الجنس في كذلك اعينة من طلبة الجامعة، و 

، ، القلق الاجتماعيي متغيرات الدراسة )النقد الذاتف(  انسانيوتحديد الفروق. بين القسمين )علمي / 
فة تأثير من خلال متغيرات القلق الاجتماعي والكمال لدى طلبة الجامعة، ومعر  الكمال( التنبؤ بالنقد الذات

( طالب وطالبة 300عينة الدراسة من ) تألفت .لطلبة الجامعة لتخصص الأكاديمي على النقد الذاتالجنس وا
تم تطبيق مقياس القلق الاجتماعي ومقياس  ،من إعداد الباحثتين ، ومقياس نقد الذاتبكلية التربية بطنطا

وأظهرت  ،ي والارتباطي والتنبؤي والمقارن اعتمدت الدراسة على المنهج الوصف (احمد هلال الكمال )اعداد
والكمال والقلق الاجتماعي والاكتئاب في عينة  لذاتالنتائج أن هناك علاقة ارتباط موجبة بين نقد ا

توجد فروق بين الجنسين في  .للمرضى نقد الذات ج عدم وجود فروق بين الجنسين فيأظهرت النتائ .الدراسة
ولا توجد فروق بين الجنسين في الكمال، وأظهرت النتائج عدم وجود فروق القلق الاجتماعي لصالح الإناث، 

كما أظهرت النتائج عدم  .والقلق الاجتماعي والكمال ( في كل من نقد الذاتانسانيبين القسمين )علمي / 
 .(:2022148,هلال،عيسى)               لطلبة ر للنوع والتخصص الأكاديمي على نقد الذاتوجود تأثي
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  :سات الاجنبيةلدراا

 (:Ongen,2011)أوكندراسة  -اولا  

The Relationships among perfectionism, self criticism and identity styles in 
Turkish university students    عة وأنماط الهوية لدى طلاب الجام نقد الذات"العلاقات بين الكمالية و

       التركية"

ين من التقييم الذات السلبي )نقد الذات المقارن فبين شكلين مختل ةالعلاقالى معرفة  دراسةال هدفت       
الداخلي( ، والكمالية التكيفية )المعايير العالية( ، والكمالية غير القادرة على التكيف )التناقض(  تونقد الذا

 لـ أكملوا مستويات نقد الذاتعيًا جام وطالبة طالبًا (196تالفت عينة الدراسة من)وأنماط الهوية الأولى. 
(LOSC ،Thompson and Zuroff ,(.  أظهرت تحليلات الانحدار أن أسلوب هوية التوجه المعلوماتي تم

 وجود فروق ذات دلالة احصائية فيالداخلي.  ل المعايير العالية ونقد الذاتالتنبؤ به بشكل إيجابي من خلا
التنبؤ بشكل سلبي بأسلوب الهوية المتجنب الانتشار عن طريق تم  ،وية التوجه المعياري بشكل إيجابينمط ه

 .(:6Ongen,2011)                       المقارن  بشكل إيجابي من خلال نقد الذاتالنظام وتم التنبؤ به 

 (:Craciun,2013دراسة كورسيون)  -ثانيا  

 اةبجودة الحي وعلاقتهما وعامل الجنس  استراتيجيات المواجهة ونقد الذات

Coping Strategies, Self-criticism and Gender Factor in Relation to Quality 
of Life 

 تراتيجيات المواجهة ونقد الذاتلهدف من الدراسة هو تحديد العلاقة بين مستوى الإجهاد المتصور، واسا    
توى النقد الذاتي ونوعية الحياة. ، واستراتيجيات المواجهة ، ومسينالتحقيق في العلاقة بين الجنسو المبلغ عنه. 

في علم النفس والقانون وأكملوا مقياس الإجهاد المتصور ، وأداة  وطالبة طالبًا (228 تألفت عينة الدراسة من)
النتائج فروق ذات دلالة إحصائية  اظهرتللتعامل مع الإجهاد ، ومقياس للنقد الذاتي ، ومقياس جودة الحياة. 

اختيار استراتيجيات المواجهة. أظهرت النتائج أيضًا أن متغيرات استراتيجيات بين الذكور والإناث في 
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                                                                      المهام الموجهة والعاطفة والجنس والنقد الذاتي كانت مرتبطة بشكل كبير بنوعية الحياة. -المواجهة 
)                                                                          Craciun,2013:366) 

 (:Worobec&Lydia,2016دراسة) -ثالثا  

Self-criticism and self-compassion in university students نقد الذات والتعاطف مع "
 الذات لدى طلبة الجامعة"

( طالب 507) الذات لدى عينة من طلبة الجامعة بلغتهدفت الدراسة الى معرفة نقد الذات والتعاطف مع 
، والتعاطف مع الذات. استبيان تقييم سلوكيات الوالدين، والتعلق، وإيذاءالأقران الباحثان استعمال قام وطالبة

، وتأثيرات الوساطة الوالدين بالنقد الذاتيتحليلات الانحدار الخطي المتعددة لتقييم ارتباط  استخدمت الدراسة
، والجنس ، إيذاء الأقران حسبلتعاطف مع الذات ا والفروق ذات الدلالة الاحصائية فيقد الأبوي ، للن

 اظهرت النتائج وجود فروق ذات دلالة احصائية ، وطلاق الوالدين.وتعاطي المخدرات من قبل الوالدين
عدم وجود فروق في ، عدم وجود فروق في ايذاء الاقران على نقد الذات لصالح الام، التعاطف مع الذات

التعاطف مع الذات  لا توجد علاقة ارتباطية بين على النقد الذاتي. الوالدين  المخدرات من قبلتعاطي 
أن الأمهات أكثر تأثيرًا من اآخباء في  اظهرت الدراسة عدد من الاستنتاجات منهاوطلاق الوالدين والجنس. 

نتائج الاختلافات النوعية أو الكمية في علاقات الأمهات تشكيل نظرة أطفالهم لأنفسهم واآخخرين. قد تعكس ال
 (Worobec&Lydia,2016:321)                                                         بأطفالهن.

 (:Stoner,2018) ستونر دراسة _رابعا  

Vulnerable Narcissism, Self-Criticism, and Self-Injurious Behavior 
correlation between 

 "وسلوك إيذاء الذات ونقد الذاتلنرجسية الضعيفة لعلاقة الارتباطية بين اا"

ارتبطت  اذ ونقد الذات، الذاتالنرجسية الضعيفة بإيذاء  العلاقة الارتباطية بين هدفت الدراسة الى معرفة     
النرجسية الضعيفة  بين وهل توجد فروق ذات دلالة احصائية، جسية الضعيفة بضعف تنظيم العاطفةالنر 
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 وهل توجد فروق فيأيضًا  الذات، حيث تم ربط عدم تنظيم العاطفة بزيادة خطر إيذاء  الذاتوأشكال إيذاء 
طالب وطالبة في  (260) الدراسة منعينة ، تالفت ونقد الذاتالنرجسية الضعيفة الارتباطية بين علاقة ال

النرجسية الضعيفة  ود فروق في العلاقة الارتباطية بينأظهرت النتائج الى وج .ميسيسبيالجامعة جنوب 
النرجسية  ، وأدى عدم تنظيم العاطفة إلى تعديل العلاقة بين ونقد الذات الذاتبشكل إيجابي بكل من إيذاء 

أقوى عندما كانت مستويات عالية  العلاقة بين النرجسية الضعيفة ونقد الذات ، اذ كانتالضعيفة ونقد الذات
عند  الذاتظيم العاطفة موجودة لم تختلف العلاقة الإيجابية بين النرجسية الضعيفة وإيذاء من عدم تن

 (Stoner,2018 3:)                                         مستويات مختلفة من عدم انتظام العاطفة.

 (:Ozer,2019دراسة أوزر) -خامسا  

“The Impact of Core Self-evaluation on Self-criticism”        

 أثر التقييم الذاتي الأساسي على نقد الذات      

بين  والمقارنةلدى عينة من طلبة الجامعة، التقييم الذاتي الأساسي  تاثير الى معرفةالدراسة  هدفت       
 عدنان ( طالباً وطالبة من طلبة جامعة 336) من الدراسة تكونت عينة والمقارن  سلوك نقد الذات الداخلي

( 93)طالبة و ( 243)الدراسة  عينة.ضمت )2018-2017 (خلال العام الدراسي في تركيا مندريس
تحليل الانحدار  تم استخدام طالبا.تم استخدام مقياسي النقد الذات والتقييم الذاتي الأساسي في الدراسة.

ائية في العلاقة الارتباطية أظهرت نتائج الدراسة وجود فروق ذات دلالة احص بيانات الدراسة، متعدد لتحليلال
 (Ozer,8:2019والتقييم الذاتي الاساسي                                                 )نقد الذات بين 
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 (:,1920Kotera)كوتيرادراسة  -ا  سادس

The relationship between mental health symptoms, self-criticism, self-
compassion, and role identity. 

 "، والتعاطف مع الذات، وهوية الدور، ونقد الذاتالنفسيةأعراض الصحة بين  ةالعلاق"     

، النفسيةتقييم مواقف طلاب الخدمة الاجتماعية تجاه مشاكل الصحة  الىهذه الدراسة  تهدف      
وتألفت ة الدور. ، وهوي، والتعاطف مع الذات، ونقد الذاتالنفسيةأعراض الصحة  واستكشاف العلاقات بين

طالبة جامعية بريطانية في العمل الاجتماعي مقياسًا للمواقف تجاه مشاكل الصحة  (84) عينة الدراسة من
استخدمت الدراسة الخصائص . من المملكة المتحدة، وتمت مقارنتها بأربع وتسعين طالبة جامعية  النفسية

لدى طالبات العمل الاجتماعي الجامعيات في ان السيكومترية للتحقق من الصدق والثبات، اظهرت النتائج 
 ،النفسيةالمملكة المتحدة مستوى أعلى من الإدراك السلبي في مواقف مجتمعهن تجاه مشاكل الصحة 

، التعاطف مع الذات وهوية الدور بشكل كبير بأعراض  واظهرت النتائج وجود فروق ذات دلالة احصائية بين
. أكدت هذه الدراسة أن النفسيةأنها تنبئ مهم ومستقل لأعراض الصحة وتم تحديدها على  النفسيةالصحة 

بشكل سلبي وأن نقد  النفسيةطلاب الخدمة الاجتماعية يعتبرون أن مجتمعهم ينظر إلى مشاكل الصحة 
طلاب العمل ان النتائج  وقد اوصت ور تتعلق بصحتهم العقلية السيئةوالتعاطف مع الذات وهوية الد الذات

             وتحديد حلول أفضل.  النفسيةوالمعلمين والباحثين على تعميق فهم أعراض صحتهم  الاجتماعي
                                                                               (19:32720Kotera,) 

 (:Sharma &Garg,2020) شارما وجارج دراسة -سابعا  

Metacognition, self-criticism as predictors of fear of happiness among 
college students "لدى طلبة الجامعةكمتنبئين للخوف من السعادة  ما وراء المعرفة ونقد الذات" 

في الخوف من السعادة بين طلاب  لما وراء المعرفة ونقد الذاتالقيمة التنبؤية  هدفت الدراسة الى معرفة    
في  طالبة (40)طالبًا و (40)، منهم ةجامعي وطالبة طالب(  80)من  الدراسة عينة تالفت، و الجامعات

  الوعي ما وراء المعرفي ومقياس( ، 2013. تم استخدام أدوات مقياس الخوف من السعادة )جوشانلو ، لهندا
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Schraw & Dennison,1994) ،)  أشارت النتائج إلى قيمة تنبؤية كبيرة للمعرفة التصريحية )ما وراء
 .(Sharma &Garg,7:2020) ، ونقد الذات لمعرفة( والتقييم )ما وراء المعرفة( على الخوف من السعادةا

 (:Wahyuni et.al,2021)واهيوني واخرون  دراسة -ا  ثامن

Emotion regulation difficulties and self-criticism among university students 
during COVID 19 pandemic in Indonesia   "قة بين صعوبات تنظيم المشاعر ونقد الذاتالعلا 

 ("19)الجامعات خلال جائحة كوفيد  لدى طلبة

بين طلاب الجامعات  قة بين صعوبات تنظيم المشاعر ونقد الذاتالعلاالى معرفة هذه الدراسة  هدفت      
تنظيم العاطفة ببعد نقد  صعوبات ومعرفة الفروق في العلاقة الارتباطية بين. (19)خلال جائحة كوفيد 

٪ 16٪ إناث و 84طالبًا جامعيًا من إحدى جامعات العاصمة )(  1049). بلغ عدد المشاركين الذات
كلية التربية ، والفنون واللغة ، والعلوم الاجتماعية ، والتقنيات  )ذكور(. جاء الطلاب من كليات مختلفة وهي

أن صعوبات تنظيم  ت الدراسةوُجد .(ياضيات ، والاقتصاد، وعلوم الرياضة ، وعلم النفس ، والعلوم والر 
فروق ذات دلالة إحصائية بين  كما اظهرت النتائج عدم وجود. مرتبطة بشكل كبير بنقد الذاتالعاطفة 

 (                         (Wahyuni et.al,2021:94  اث في تنظيم العاطفة ونقد الذات.الذكور والإن

 Jannah et.al,2022).)خرون وا هاجن دراسة -تاسعا  

The mediating effect of self-criticism on college students' emotion         
      dysregulation and intention to self-harm" 

 "  ةيلكلا ةبلط ىلع تاذلا دقنل طيسو لا ريثأتلا"    

كوسيط في الارتباط بين عدم تنظيم العاطفة ونية إيذاء  تأثير نقد الذات  الى معرفة هذه الدراسة تهدف       
 (23 - 18)تتراوح أعمارهم بين وطالبة طالبًا  (354 من) تالفت عينة البحث. الذات لدى طلبة الجامعة

العينات العشوائية العنقودية غير المتناسب. كانت الأدوات  تم اختيارهم بطريقة، في اندونيسيا عامًا
ظهر نتائج ا، ومقياس عدم تنظيم العاطفة.  نقد الذات، ومقياس  الذاتمقياس إيذاء المستخدمة عبارة عن 
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يتوسط  نقد الذاتوجود فروق دالة  (PROCESS)الذي تم إجراؤه باستخدام برنامج  الاحصائيتحليل ال
ا إلى أنه ضتشير النتائج أيكذلك ، الطلاب لإيذاء الذات بين عدم تنظيم العاطفة ونية العلاقةبشكل كبير في 

، لا يزال عدم التنظيم العاطفي يؤثر بشكل إيجابي على نية يط لنقد الذاتحتى بعد حساب التأثير الوس
الطلاب لإيذاء الذات توفر اآخثار المترتبة على النتائج رؤى لطلاب الجامعات وجميع الأطراف المعنية معهم 

 Jannah et.al,2022:2).)                           .الذاتء نية إيذاء فيما يتعلق باآخليات الكامنة ورا

 :: الدراسات التي تناولت ما وراء الاداء الاكاديميا  ثالث

لذا ستتطرق  بالنظر لعدم وجود دراسات عربية او محلية تناولت مفهوم ما وراء الاداء الاكاديمي،      
 ن الحصول عليها.تمكنت م واحدة جنبيةا دراسةالباحثة الى 

  (Solanki and Xu, 2018): سولانكي وشودراسة  -اولا  

على تحفيز الطلاب في مجالات العلوم والتكنولوجيا والهندسة فيما وراء الاداء الاكاديمي  جنس المعلماثر 
 Looking Beyond Academic Performance: The Influence of والرياضيات

Instructor Gender on Student Motivation in STEM Fields 

هدفت الدراسة الى التعرف تاثير جنس المعلم على تحفيز في مجال العلوم والتكنولوجيا والهندسة      
( طالباً وطالبة من جامعة كالفورنيا،استعملت 9766، وتألفت العينة من )والرياضيات لدى طلبة الجامعة

تحليل العاملي ، اظهرت نتائج الدراسة الى وجود فروق في العلاقة الدراسة الوسائل الاحصائية الفاكرونباخ وال
عدم وجود فروق في تاثير جنس الارتباطية بين ما وراء الاداء الاكاديمي وتشكيل الهوية لدى طلبة الجامعة، 

     (Solanki and Xu, 2018:21)  اناث(. -حسب الجنس) ذكور فيما وراء الاداء الاكاديمي  المعلم
 الموازنة بين الدراسات السابقة والدراسة الحالية: -ثالثا  

بعد عرض الدراسات السابقة سيتم اجراء موازنه بين الدراسات السابقة والدراسة الحالية في الجوانب        
 الاتية:
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 الاهداف: -اولا

لمتغيرات ونوع وطبيعة ا ،تروم الباحثة دراستهالمشكلة التي طبيعة اتباينت أهداف الدراسات تبعا ل       
الدراسة  -استعملت الباحثة المنهج الوصفيفقد  البحث الحالي في اما . المنهج المستعمل في كل دراسة

وما وراء الاداء الاكاديمي لدى طلبة ونقد الذات العلاقة بين اضطراب الشخصية التجنبية  الارتباطية لمعرفة
 .الجامعة

 : العينة -ثانيا  

، اذ تراوحت التي درست بعضاً من متغيرات البحث الحالي ت في الدراسات السابقةاختلفت حجم العينا      
وشملت  .(Solanki,2018كما في دراسة )) 9766( و)2020( في دراسة ابو زيد وعبدالحميد)13بين )

 ( طالبا وطالبة من طلبة377فقد بلغ حجم العينة )  يالحال البحثاما  ومن طلبة الجامعات. الذكور والاناث
 جامعة بابل شملت كليات متنوعة

 ثالثا: الأدوات المستعملة:

المتغيرات التي طبيعة تعددت الادوات التي استعملتها الدراسات السابقة على وفق اختلاف اهدافها و     
-LCDبية المعُد من قبله وفق معايير كل من ناصر مقياس اضطراب الشخصية التجن تناولتها، اذ استعمل

DSM-IV)( 2020لمت دراسة رديف وشاكر)م( وقام ماير ببناء مقياس اضطراب الشخصية التجنبية، واستع
قامت الباحثة ببناء مقياس نقد  البحث الحاليبينما في  ( المقياس المعُد من قبلهما.2022ودراسة عيسى)

 ( لقياس اضطراب الشخصية التجنبية.2016مقياس قدوري)، وتبنت الذات وما وراء الاداء الاكاديمي

 الوسائل الاحصائية: -رابعا

، لتحقيق اهداف البحث) الفاكرونباخ، تحليل الانحدارعدة وسائل إحصائية اعتمدت الدراسات السابقة      
ة المستخدمة في أما الوسائل الاحصائي( كوكسن، تحليل العاملي، تحليل التباين الثنائياختبار مان وتني، وول

والفاكرونباخ والارتباط لعينة واحدة ولعينتين،  البحث الحالي فهي معامل ارتباط بيرسون، الاختبار التائي
 Z)....)رابتخاو  المتعدد، والانحدار المتعدد
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 نتائج الدراسات السابقة: -خامسا  

 . الحالي نتائج البحثفي الفصل  الرابع من خلال مقارنة نتائجها مع  مناقشتهاسيتم    

 جوانب الافادة من الدراسات السابقة: -ا  دسسا

 ة( دراس20قد اطلعت الباحثة على )يتضمن هذا الجانب تحديد جوانب الأفادة من هذه الدراسات، ف      
( دراسات عربية واجنبية تناولت اضطراب الشخصية التجنبية، و) 7سابقة عربية واجنبية للمتغيرات الثلاث، )

( دراسة اجنبية تناولت ما وراء الاداء الاكاديمي، ولم تجد 1اجنبية تناولت نقد الذات، و)عربية و  ة( دراس13
الباحثة)على حد علمها( دراسات عربية او أجنبية قد جمعت بين هذه المتغيرات، أذ تناول البحث الحالي هذه 

نها في تحديد وصياغة المتغيرات مجتمعة، ومن خلال هذا الاستعراض للدراسات السابقة فقد تم الافادة م
ت السابقة من حيث أهداف البحث الحالي، فضلا عن تحديد نوع العينة وطريقة اختيارها، أذ تباينت الدراسا

، وكذلك تم الافادة من الدراسات السابقة باختيار ادوات البحث، فقد اتفقت اغلبها على اعداد العينات
ت والمعلومات المتعلقة بدراساتهم، وكان معظم هذه الادوات استعمال) الاستبانة( كأداة رئيسة في جمع البيانا

، اما في البحث الحالي فقد تم دراسته من الباحثين ببناء ادوات البعضجاهزة تم بناؤها مسبقاً في حين قام 
وبناء مقياس نقد الذات، ومقياس ما وراء الاداء  (،2016،لـ)قدوري  تبني مقياس اضطراب الشخصية التجنبية

 .يميالاكاد

 
      

 



  ذ

 إجراءاتهمنهجية البحث و            

   

 البحث منهج أولاً :

 البحث جتمعم ثانياً :

 البحث عينة ثالثاً :

 اداة البحث رابعاً :

 التطبيق النهائي خامساً :

 ً  الوسائط :سادسا
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 منهجية البحث و اجراءاته

يتضمممهذا مممصلالرضامممماهجيممملبارهوالأجممماالرلتمممتاعلهامممجلحلةالرتممملال ل تاممملالرلل  ممماا ممملا  لرلأممماا     
 ويوعالرلتتا لا لايت لقابوصفالرهلأتهعالهصللارللتتاعلسلوبالختجلرالر يوااعلهتهلداأدلةالرلتتا

ا تديدالهسلريباللا الئجاالرهلائهاارتتليمابجلنلةالرلتتاع واهلىالروتواله ل:الرهولسلا،ا ضلاباهذ

ً:(Research Methodology)منهجًالبحثً-اولاً

يتتممددا مموابالرلتممتالرتمملرلاهلممىاع ممقا هممطلتعاعأ دل ممعاعمجج مماا تميجل ممعاع لأته مما،اع همملال اااااا
هخامجاالرتلأوججمااعن مدالرمصلةاع ملاعرلحالرادفا ذالرلتمتالرتملرلالرت مجفاهلمىالر لايماابميذاليم جلبالر

لردرلسمماالهر للمجمما،ار ونممعاأك ممجالرهوممل باا-للادلحاللاكمملديهل،ا ممل الرهمموابالرهلائممنا مموالرهمموابالروصممضلا
 لائهااردرلساالر لايلةاللار للمجاابيذالرهتميجلةاع هخجاالاعلر هفاهذالرضجعقالرتملابيواهمل،اع تديمدا

عي ممدالرهمموابالروصممضلالست امملحايواممباا:97).2008جىا)لر ممولع ،لر لايمملةابيوامملاع مميذالراممول جاللاخمم
هلمممىارمممل جةا مممذالرامممول جا هممملا ممملايلئهممماا ممملالرتليمممج،او امممدا هخجامممالاع همممفااولنجامممل،اع تديمممدا

 ممداأاممطلتالرتتليممماعلرتضعمميجالر لهمملالرهمموان،األر لايمملةابمميذاهولصممج لاع يوامملاع مميذارممول جالخممجى،ا امموا
هممذاااج لا هجمملباهممذامجيممقااهممعالرججلنمملةاعلره لو مملةالره ووممروصممفارممل جةالعا هممطلاا تممددة،اع امموي
ا.:131)2014خضلهالارلدرلساالردقج اا)اسلجهل ،إلرال جة،العالرههطلااع اوجضالاع تليلالاعا

ا:(research community)مجتمعًالبحثً-ثانيااً

ا ضجدلةااااااا ااهجع اوع الرلل تابدرلستال)لروعجهلأعي اد الرتلاي وم اع دلةالرال جة ،الخجع اعااع
 اي هناهليالاأ ايهطمالرهلأتهعالرهلأهوعالر للارل ولصجالرتلايع ىالرلل تالرىاأ.ا:77)ا2015

 جايجعر اهنعايعلهدالرلل تا لا تديدالهسلوباألروتلئباذلةالر لايااولرههطلاالرهدرعساا اوا
رلاو للاا تددا لأتهعالرلتتالرتلاا :137).2000،ااعه هل ا،له  ماردرلساا صلالرهلأتهعا)اهلجل 

  عهيذاا)23969(،اعلرللرغاهدد نا)2021-2020ال  ااولبمارلدرلساالرالل جااعرل لمالردرلسلا)
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%(ا17)بلمتانعجتانا(اذ ورالنعلنل4001بوليعا)ا،%(43)بلمتاابوعلاالنعلنل(ا10186لرىا)
ابلمتانعجتان)6185ع) النعلنل النلث ا26( ا13783)ع%(، ا( ابلمتانعجتان بوليعاا%(57)هلهل
ا%(ا ذا لأتهعالرلتت29%(ابلمتانعجتان)7038%(،اع)28ذ وراهلهلابلمتانعجتان)(ا6745)

و دالستل لدالهدلدامللاالرهج لاالرخل عااعلرعلدساا ذا لجاالر ب،اعلرهج لاالرخل عاا ذالرايدراا
ا(:2عمباللاسول اعلراودساالره هلر ،اع هلا ويحا لالرلأدعتا)

 ( مجتمع البحث2جدول )

ًالمجمـــــــوعًالنـــــــــاثًـــذكــــورالــًالكــلـــــيةًت
ً

ا1338ا599ا739الر لنو اا1
ا4438اا2540ا1898الرتج جااللاسلسجاا2
ا1022ا622ا400اللادلبا3
ا724 480ا244الردرلسلةالر جلنجاا4
ا2664ا1944ا720الرتج جاارل لوماللانعلنجاا5

 10186ا6185ا4001الرهلأهوع
ا1041ا583ا458ارل لومالراج اا6
ا463ا370ا93الرتهجيضا7
ا492ا346ا146الرتج جاالرضوجاا8
ا2543ا1018ا1525الراودساا9
ا755ا410ا345ا  وورواجلالره لو لةا10
ا664ا421ا243امبا هورلبلا11
ا1488ا712ا776اللادلرةاعللايتالدا12
ا1383ا879ا504الر با13
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 1455 579 876 مبالسول ا14
 600 412 188 لر لوما15
 963 133 830  جاالرجدنجااعهلومالرجيليالرتجاا16
 500 297 203ا ودساالرهولدا17
 1072 758 314الرايدراا18
 364 120 244ا ودساا عيبا19

 23,969 13783 10186الرهلأهوع
 

 ً   (:The research sampleعينة البحث) -ثالثا

مجقاهلهجا،اوتيتا ه ما لاذركاالرلأوحا ذالرهلأتهعالرتلايلأج الختجلر لاع قايولهداعااااااااااا
عالروهوذجاأ ا لالرلأوحالرص ايه ما لأتهعاللاصماأ.ا:24)1985،هودةلرهلأتهعا ه جلاباصتجتلا)ا

اي اهلجعلرص  اههلع اع تور الرلل تا لأهم الأج  ا):150)1981،لس د) ا ليجز ايؤ د ال ا1990. )
ا ارلهلأتهع، الهيما ه جلَا ا لاألر يوا اسلوكالرهلأتهعالأيمال تهللاب رص ا وتهلالرجعا اي طساسلو ال

هتهلدالر جلئقاعلروسلئماإا(،اع ذالامال ا  و الر يواا ه لاارهلأته الايلأبا145:ا1990) ليجز،ا
 الراضلةالر ديدةالرتلايتتويالا لأتهعا لالابدال ا ضهذا لالر يوااألراتجتاا لالختجلر ل،ا هلا

رلل  اا  لدرااستجضذ*ا لاهلىا لا  دما  دالست هلتالالرتلايتنالختجلر لا ذاذركالرهلأتهع،ااع ولحبا
ا ا ذ) الرهتولسبا ؤرضا الرتوزيع اذلة الر هولئجا الر لقجا الر جي ا اهلى اهيوتال املرللباا377لختجلر )

ا) ابوعلا الردرلسا ا لأتهع ا ذ ا27عملرلا اللانعلنل الرص ور الرلتت%( ا لأتهع اللانلثاا، ذ عنعلا
ا)ا%(29)اللانعلنل ا)ا%(،56وهلأهوع الر لهل الرص ور اللا15عنعلا اعنعلا ا%( ا)ااانلث لر لهل

ا(.ا3ع هلا ويحا لالرلأدعت)%(ا44وهلأهوعا)%(ا29

ا
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 (Tools of Researshأداةًالبحثً)ً-رابعااًًً

ااااااااااا الرتلأوججاااابيذاثلاثأ الرلتتالرتلرلايدرسالر لايااوهل الي جلبالرهخاجا  تميجلةا ل:
لدعلة:اللاعرىارقجلسااالتتاعاوداثلاث دلفالرأاعن دالرصلةاوهلاعرلحاللادلحاللاكلديهل،ارصلا  لبا ت يقا

اللادلحاإ اعرلح ارقجلسا ل الر لر ا اعلهدلة الرصلة، ان د ارقجلس الر لنجا اعلهدلة الرتلأوججا، الرهخاجا ي جلب
اللاكلديهل،اع لاهلىالروتواللا ل:

ً:(Avoidant Personality Disorder)اضطرابًالشخصيةًالتجنبيةً-اولاً

ي جلبالرهخاجاالرتلأوججاا والاإذالهدبجلةاعلردرلسلةالرتلادرستاو دالهملاعاهلىالر ديدا ااااااا
ا)د اع لر جعد اعيلججغ ا(اWiberg & Karterud,2009رلسا اعع يد، ا ل م ا2020)اعدرلسا عدرلساا(،

ا(ارلأسللبالرتلرجا:2016 جوتالرلل  اا قجلسا)ايدعر ،ا.(2002درلساانلصج)(،اعا2016)ايدعر ا

(اهيواالرلتتاا3ادعتا)اا  

𝑛 =
𝑁 × 𝑃(1 − 𝑃)

⟦𝑁 − 1 × (𝑑2 ÷ 𝑧2)⌉ + 𝑝(1 − 𝑝)⟧
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-DSM)        (APAصااهعجاالهمللحالروضعلنييذ)هلىا  لييجا هخجالئعهتهدا لابوأاا .1
 اااا((5,2013

 يالحارلت جيقاهلىاهيواالردرلساا)مللاالرلأل  ا(اهنعا جولاهلىانضسالر يوا. .2
ًوصفًالمقياسًبصيغتهًالولية:

الرهقجلسا ذا)اااااااااا ا  لييجا(36يت و  اهلىاستا ا وزها ا ذاا لا  جة اعلرلوم اولرو د لره ور
(ا5)لره وراو دمايجوتالهخجيذاعاا(ا  جلة،6)اص و االهند لجا عالهخجيذة،اعا(ا  جل7)خجيذهل

ا ا تهمالرهعؤعرجا  جلة، ا6)ص و ا ا  جلة، اولروضس( ا  جة،6)اي فالر  ا لره وراولرخلأما ذاا(
)دلئهل،ال جلنل،اارت ديجالستلألولةاهلىادرالةا  جلةالرهقجلساع لابدلئمااثلاث(ا  جة،اعا6)لهخجيذ

قاد(اولستخجلجالرا2016(،اعيل تايدعر ا)1(اعنلرلبا)2(اعل جلنلب)3لرجديمادلئهلبا)ااانلدرلب(اعي  ى
ا) ايعلع  اع ل  الهختللر الهلدة او جي ا الر للة اع عب ا دىا0,80علر للة ا ذ اعرمجضالرتلكد )

اا لائهتعار يواالرلتتايل تالرلل  ااولهاجلحلةاله جا:

 صلاحية الفقرات -أ

ا) لتق/هجيتا  جلةالرهقجلااااااااا الهعرجا اهلىا)3ساواجمتع ا لا30( الرهختايذ ا ذ ا تطهلب )
لر لومالرتج ويااعلروضعجاارت ديجا دىاصلا جاالرض جلةارقجلسا لاعي تاهالعاعلبدلحالرجأ ا لاسلا اا
ابادفالر هفا الر جي اا ذالروسلئمالره تهدة ارل يوا.ا  دا صه صجلغاا  جلةالرهقجلساع دىا لائهتال

اد  عا(.ا185ا:1988، ليلورةالرهقجلسارلأولنبالرهتميجالرتلايضتجضال ايقجعالا)اهذا دىا ه يما  جل
ااجرعادلأرلااهجقرلاذ اىلهلااا واعت ااهجقاىلهاتلا اةلجا ضرلاعجهاا لاجارا لكاع جا ارللتخلاتله تسل
 ذالرهعجلرالر لنلااا(4)اةجا ضرلاحلو تسلوا(1)اايجا ااارادعاا(0.05)اارلاداىاواتع ادوها(3.84)امرللرل

ع صركا ص تالرض جةا،اا(3.84جاا)(اع لاليما ذاقجهاا ل الرلأدعر0.12)اص و االلاند لجا عاللاخجيذ
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ا  جلةالرهقجلس) الرهتطهيذاا(ا،35رجطو اهدد الرتلاليتج ال  ضلاباهذالاجلحاو ضالرت ديلاةالرلمويا
ا.(5)اعا(4كهلا ويحا لالرلأدعتا)

ا(4ادعتا)

البالرهخاجاالرتلأوججالي جا قجلسارلحالرهتطهيذا وتاصلا جاا  جلةاأا2نتلئبالختللرا ج عا ل

ا

اا

ا

ا
ا

الغيرًًالموافقونًًعددًالمحكمينًالفقراتًالمعيار
ًموافقونً

2ًقيمةًكا
ًالمحسوبه

2ًقيمةًكا
ًالجدولية

مستوىً
ًالدللة

لره وراولرو داعلرلوما ذا
اللاخجيذ

ا0.05ا3.84ا30الايوادا30ا30ا1,3,4,5,6,7
ا0.05ا3.84ا26.132ا1ا29ا30ا2

ص و االلاند لجا عا
اللاخجيذ

ا0.05ا3.84ا30الايوادا30ا30ا1,2,3,5,6,7
ا0.05ا3.84ا0.12ا14ا16ا30ا4

ا0.05ا3.84ا30الايوادا30ا30ا4,5,6,7,1,2,3الره وراو دمايجوتاللاخجيذ
ا0.05ا3.84ا30الايوادا30ا30ا,1,2,3,5,6اص و اا تهمالرهعؤعرجا

ا0.05ا3.84ا26.132ا1ا29ا30ا4
ا0.05ا3.84ا30اادلايواا30ا30ا1,2,3,4,5,6,7اي فالر  ااولروضس
لره وراولرخلأما ذا

اللاخجيذ
ا0.05ا3.84ا30الايوادا30ا30ا1,3,4,5,6

ا0.05ا3.84ا26.132ا1ا29ا30ا2
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 ( 5جدول)

 فقرات اضطراب الشخصية التجنبية قبل وبعد التعديل

 يمدلرض جةاو دالرت  يمدلرض جةايجمالرت  لرض جة لرهعجلر

لره وراولرو داعلرلوماا
ا ذاللاخجيذ

لا جاولرخلأماعللانعتلبا ذاا2
لرهوليفالرتلا ت لبالرتضلهما عا

اللاخجيذ

ا ور اولرخلأمايلأ لولالنعتبا ذالرهوليفا
اللااتهلعجا

لا جاوللار للكاهودا ولااااا5
ارااايداأبداولرلطلحدللاخجيذار

اأر لكاهودا ولاااالهخجيذ.

هنالراأ يمالرىالهبت لداهذالا6
هود لالكو ا عا ذا نالهلىا ولا

ا ج ول.

هذالهنالراهود لالكو ا عا ذا نالهلىااأبت د
ا ولا ج ول.

ص و االلاند لجا عاا
اللاخجيذ

خجيذاردراااهلخهىالستدرلجالا5
الر هفاهذاو ضالسجلر ا

اأ لأوبا هفالسجلر ارلأخجيذ.

يلةالرتلا تضهذالالا جال الر ا6
ا. ضج اارلويتاأاجلحال اللاة

أرىال الر لايلةالرتلا ت لبا ولصلابالاتهلعجلبا
ا ضج اارلويت.

ص و اا تهمااا
الرهعؤعرجا

ا. لالغلبالهعيلةالخلفا.لا جاولرخوفا لالغلبالهعيلةا2
الرهعؤعرجلةاا4 ا ذ ا  يجل ل جب

ا.صفجالرلأ
عؤعرجلةالرتلا ت لبالرت لع ا عاهل اجبا ذالر

اللاخجيذ.
اولرد4ًاي فالر  ااولروضس الر ضلحةالا ج اعهدم عنجا

الرهخاجا
اي فا ضلئتلالرهخاجاا ه جنلاولردعنجا.
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 وضوح الفقرات والتعليمات -ج

رمجضالرت جفاهلىا دىاعيوحالرض جلةاع  لجهلةالهالوا،ايل تالرلل  اابت جيقالرهقجلسااااااااااااا
رلاا ذالرتخاصا(املرباعملا30(املرباعملرلاا ذامللاالرلأل  اابوليعا)ا60هلىاهيواا ؤرضاا ذ)ا

ا اولبمارلت جفاهلىاعيوحا  جلةا30للانعلنلاع) ا ذالرتخاصالر لهلا لاال  ا املرباعملرلا )
رمجضا لا يالايجما  جيقالرهقجلسا  ا ولاعالرهعتلأيجيذألرهقجلس،اع صركا  ج االرا و لةالرتلايهطذا

لرو ذالرص ايعتمجيااواور عالروالئجا،اعلر هفاهذالرض جلةالرمل ضااعغيجالروليتاا ضلااهذا  ج اا
 الرويتاألرهعتلأيبا لالستلألبتعاهلىالرهقجلساعيدا جيذال ا  جلةالرهقجلساع  لجهل عا لنتاعليتااعا

-9وهدىايتجلعحابيذ)االبتاناهلىا قجلسالي جلبالرهخاجاالرتلأوججاإ جلدالر يواا لاألرص الستمجيعا
ً(اديلئق.10وسطاز ولايدره)وهتا(ادقج ا12

 تصحيح المقياس  -د

عي اداوعاعيعادراااهستلألواالر لربا)الرهضتوص(اهلىا ما  جةا ذا  جلةالرهقجلساع ذااااااااا
الرهقجلسا ذ) ا  و  اعيد الر لجا. الردراا الردرالةاهيلألد ا صه ااهع اثلاث35ثن اعي تال ل ال ا  جة اا(

ا   ىاثلاثادرالة،ال جلنلا   ىادراتل ،انلدرل ا(،ادلئهل    ىادراااابدلئما)دلئهلبا،ال جلنلبا،انلدرلب
ا(ادراا.70(.اوهتوسطا جيلايدره)35(اعليمادرااا)105عل دة،اع اصلايطو الهلىادرااارلهقجلسا)

 التحليل الاحصائي لفقرات مقياس اضطراب الشخصية التجنبية  -ه

اعلر هفاهذاا       ااااااا ا قجلس، ال  ابولح ا ل اعلرهاها اللاسلسجا الرخ ولة ا ذ الر هلجا ا صه   د
 تجياالرتلا علهدا لالختجلرالرض جلةاذلةالرخالئصالرلأيدةاع صلايؤد الرىا ت يقالرخالئصالرعليطوا

صدقالرهقجلساعثلل ع،ال ا صلالهاجلحايجعر ارلتهييوابيذاله جلدا لالراضاالره لسا،اعلرتلا  ولايدرةا
 لا لكاالرهقجلساهلىالرتهييوابيذاله جلدالرهتضوييذا لالراضاالرتلايقجعالالرهقجلس،اعله جلدالرض لف

ستل لدالرض جلةالرتلالاا هيوابيذالرهعتلأيجيذاعلهو لحاهلىالرض جلةالرتلا هيوابيوان،اإلراضاا لاابدا ذا
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بدراااارهقجلساخالئصالرعلوكالرهجلداقجلسعكهلاي طساله جلدالرصيذا الولاهلىادرالةاهلرجااهلىال
ا)أ ادرالةا وخضضا اهلى ا الول الرصيذ ا ذ الر يوتيذا Anastasi&Urbina,2010:157كجج اع  د )

اولردرااا الرض جة ارلهقجلس،اعهلاياادراا الر لجا اولردراا الرض جة لر ج يتيذاعله علقالردلخللا)هلاياادراا
عرمجضا ت يقااليما  جلةالرهقجلسلر لجاارلهطو الرص ا وتهلالرجا(ا ذالهاجلحلةالرهولسلاا لاههلجاا ت

ىال الرتلأنالرهولسبار يواالرتتليماللا الئلاذركالالرةالهدبجلةالرهتخاااا لالرقجلسالروضعلالر
النعتلزيليلأبال ايطو ا تولسللَا عا لأناهيواالرت جيقالروالئلاعهددا  جلةالرهقجلساعهلىاع قا لكيدا

(1976,Anastasiالر اللا الئل( الرتتليم اهيوا ال جلد انعلا ال  الرى ايهيج ا ص  اهذايلأبال  ا  م لا
الرادفايل تالرلل  اا(Anastasi,1976:262(ا ذاهددال جلدا لأتهعالردرلساا400) (.اعرتت يقا صل

ا5(املرللباعملرلاالختيجةاولر جي االر هولئجاالر لقجاا ذا)ا410بت جيقالرهقجلساهلىاهيواا ؤرضاا ذا)
ا لجلةاهلىاع قاللاسلوبالرهتولسبا)ا )Prepositional Allocationا)اا)ا ا لجلةالنعلنجاا2 وال )

اعلرتخاصالردرلسل)هلهلا،ا(ا لجلةاهلهجاا وزهيذاهلىاع 3ع) النلث( الرلأوسا)اذ ور، قا تميج :
ا(ايويحاذرك.ا6لنعلنل(،اعلرلأدعت)

 (6جدول)

اوالتخصص عينة التحليل الاحصائي بحسب الجنس

الرهلأهوعالنلثاذ ورالر لجااة
لروعلااالرص ور

الرهئويا
لروعلاااللانلث

الرهئويا
ا123ا%39.3ا90 %17ا33اكلجاالرتج جاارل لوماللانعلنجاا1
ا62ا%12.2ا28ا%18.8اا34اكلجاالر لنو اا2
ا123ا21.4%ا49 %40.9اا74ا ودسااا3
ا53ا16.2ا37ا8.8ا16الر لوما4
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ا49ا%11ا25ا13.3ا24ا  وورواجلالره لو لةا5
ا410ا%56ا229ا 44%ا181الرهلأهوع

 
 اجراءات تحليل فقرات مقياس اضطراب الشخصية التجنبية .1

اااااااااا ارلهقجلسااسلوبالرهلأهوهتيذأي د الر لجا اولردراا الرض جة ادراا اعهلايا اجلحيذاإلر ج يتيذ
عرمجضا تليمالرض جلةايل تا ولسجيذا لاههلجاا تليمالرض جلةارصلالهتهد الالرلل  اا لا تليمالرض جةا

ا:يويااارض جلةا قجلسالي جلبالرهخاجاالرتلأوججااو جي تيذا هليلرلل  اااولستخجلجالر وةالرته

 ن الطرفيتينطريقة العينتي -أ

ااااااا ارلهقجلساأي د الر لجا اولردراا الرض جة ادراا الر ج يتيذاعهلايا اجلحيذاإسلوبالرهلأهوهتيذ
 ولسجيذا لاههلجاا تليمالرض جلةاعهستخجلجالر وةالرتهييوياارض جلةالرهقجلسامجقالرهقجلساهلىا

 ذامللاا لجلةاا(املرللباعملرلاا ذامللاا لأتهعالرلتت410هيواالرتتليماللا الئلالرللرماا)
عيدالختلرةالرلل  اااال  ااولبما نالختجلر ناولر جي االر هولئجاالر لقجااذلةالرتوزيعالرهتولسب

ً ل تالرلل  االرخ ولةاللا جا:إعرتت يقاذركاا تعللارتصفاو ضالرض جلة(ا410لر يواا)
سا اتجحالالولةالر للااع تديدالردرااالر لجاالرتلايتاماهليالا ماملربا لا قجلا .1

 لي جلبالرهخاجاالرتلأوججا.
 يمادرااار مالستللنا.أهلىادرااالرىاأا ج يبالردرالةا ولزرجلا ذا .2
ا)أ .3 انعلا ا)27ختيجة اعنعلا الر لجل الرهلأهوهتيذا%27( ارته يم الردرالة ا ذ الردنجل )%

%(ا27(املرباعملرلااعلت)111%(الر لجلاعلرتلابلغاهد لا)27لرهت ج تيذا نالختجلرا)
 (املرباعملرلا.ا222لا ذا يتالرتلأناع صركالصلحالر ددالر للا)لردنجلا علعياارل لج

(ار يوتيذا عت لتيذاهختللرادلاراالرضجقااt-testيل تالرلل  اابت جيقالهختللرالرتلئلا) .4
بيذالرهلأوهتيذالر لجلاعلردنجلاهلىا ما  جةا ذا  جلةالرهقجلساع  دالرض جةا هيوةالذلا لنتا
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ذالرقجهاالرتلئجاالرلأدعرجاا،اعيدادرتانتلئبا تليما  جلةالرقجهاالرتلئجاالرهتعو االهلىا 
ال الئجلبا ادلرا الرهتعو ا الرتلئجا الرقجن ال ااهجع الرتلأوججا(  قجلسا)لي جلبالرهخاجا

ا(اع صركارنا تصفال ا  جةا ذا  جل ال،220(اعدرااا جياا)0.05هودا عتوىادلاراا)
اااا.(7ع هلا ويحا لالرلأدعت)ا

ا(ا7ادعتا)ا
اوياارض جلةا قجلسالي جلبالرهخاجاالرتلأوججااو جي االر يوتيذالر ج يتيذلر وةالرتهيي

الدللةًًالقيمةًالتائيةًًالمجموعةًالدنياًالمجموعةًالعليااالفقرات
ًالإحصائية
0.05 

الوسطً
ًالحسابي

النحرافً
ًالمعياريً

المحسوبةالوسطً
ًالحسابي

النحرافً
ًالمعياريً

 دلرا 15.002 601. 1.50 561. 2.67ا1
ادلرا 11.805 553. 1.47 606. 2.39 2
ادلرا 10.314 612. 1.43 724. 2.36 3
 دلرا 7.606 792. 1.86 566. 2.57 4
 دلرا 13.236 479. 1.30 663. 2.32 5
 دلرا 12.214 527. 1.33 725. 2.37 6
ادلرا 12.338 613. 1.44 659. 2.50 7
 دلرا 15.708 423. 1.20 677. 2.39 8
 دلرا 12.669 536. 1.36 694. 2.41 9
ادلرا 5.919 869. 1.84 685. 2.46 10
 دلرا 10.043 703. 1.72 594. 2.60 11
 دلرا 8.641 755. 1.71 671. 2.54 12
 دلرا 12.459 542. 1.28 736. 2.36 13
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 دلرا 15.583 466. 1.23 670. 2.44 14
 دلرا 12.620 540. 1.38 666. 2.41 15
ادلرا 9.447 653. 1.59 668. 2.42 16
 دلرا 5.521 729. 1.82 681. 2.34 17
 دلرا 7.918 685. 1.64 671. 2.36 18
 دلرا 11.716 629. 1.45 643. 2.45 19
ادلرا 11.772 559. 1.32 720. 2.34 20
 دلرا 11.939 522. 1.32 760. 2.36 21
ادلرا 13.451 550. 1.35 671. 2.46 22
ادلرا 15.262 409. 1.18 632. 2.27 23
 دلرا 13.716 501. 1.31 627. 2.35 24
 دلرا 11.065 645. 1.48 641. 2.43 25
 دلرا 7.854 739. 1.62 642. 2.35 26
 دلرا 6.072 461. 1.23 2.011 2.41 27
ادلرا 12.372 485. 1.27 718. 2.29 28
 دلرا 10.600 559. 1.39 653. 2.25 29
 دلرا 10.627 544. 1.40 708. 2.30 30
 دلرا 8.790 645. 1.51 698. 2.31 31
ادلرا 11.335 525. 1.32 716. 2.28 32
 دلرا 12.452 561. 1.33 673. 2.37 33
 دلرا 2.117 813. 1.89 705. 2.11 34
 دلرا 9.074 610. 1.34 784. 2.20 35

ا
ا
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 علاقة درجة الفقرة بالدرجة الكلية للمقياس: -ب

لخللارض جلةا قجلسالي جلبالرهخاجاالرتلأوججااهذامجيقاليلألداعيدا عباللا علقالردااااا
اعرلأهجعا ابيجسو  الر للط ا  ل م اع لست هلت ارلهقجلس الر لجا اعلردراا الرض جة ادراا ابيذ لر لايا

 ااهجعا  جلةا قجلساألستلألولةال جلداهيواالرتتليماللا الئل،اع جيذا ذاخلاتا صلاللااجلحا
الرتلأوججاا ج لطاولإ الر لجاارلهقجلساي جلبالرهخاجا اهودا عتوىاإردراا ال الئجلب ادللاب ر للملب

(اريجقاهددا  جلةا408(اهودادرااا جياا)0.098ذا لنتالرقجهاالرلأدعرجاا)اإ(ا0.05دلاراا)
 (.8(ا  جةاع هلا ويحا لالرلأدعتا)35)لرهقجلسا

 ( 8جدول )

ابيةقيمة معامل ارتباط الفقرة بالدرجة الكلية لمقياس اضطراب الشخصية التجن

رقمً
ًالفقرة
ً

معاملًارتباطًدرجةًالفقرةً
ًبالدرجةًالكلية

رقمً
ًالفقرة

معاملًارتباطًدرجةًالفقرةً
ًبالدرجةًالكلية

 0.503ا19 0.586ا1ا
 0.548ا20 0.529ا2
 0.525ا21 0.532ا3
 0.551ا22 0.402ا4
 0.606ا23 0.576ا5
 0.575ا24 0.551ا6
 0.507ا25 0.545ا7
 0.412ا26 0.621ا8
 0.373ا27 0.550ا9
 0.525ا28 0.325ا10
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 0.493ا29 0.484ا11
 0.548ا30 0.436ا12
 0.451ا31 0.532ا13
 0.501ا32 0.608ا14
 0.522ا33 0.524ا15
 0.142ا34 0.482ا16
 0.447ا35 0.341ا17
 0.438ا18

  

 علاقة درجة الفقرة بالمجال الذي تنتمي اليه: -ج

 طو ا ذالرهطونلةالرضجعجااولردرااالر لجاارلهطو الرص ا وتهلالرجعار للطادرااا ماإ اإ اااا ا اا
ا ا) اقجلسع الرهجلد الرعلوك ا لألت ا تديد ا ل ا علهد ا اها اقجلسلة (،اAnstasi,1982:206 ل

 ا  جلةا ما طو ا  ججاهوعاوتعبا  ل مالر للطابيجسو ابيذادرااالرهت لناأعرمجضالرتلكدا ذا
جااهلىا صلالرهطو ،اوه وىا علبالردرااالر لجااه جلداهيوااهلىالرض جةايهذا طونع،اعدراتعالر ل

لرلتتاهلىاع قا طونلةالرهقجلساثنا علبا  ل مالر للطابيجسو ابيذادرالةا ؤلاحاله جلداهلىا
ا كما  جةاعلردرااالر لجاارلهطو الرص ا وتهلالرجعا،اع ل ا  ل ماللار للطادلتال الئجلارلأهجعالرض جلةب

ا(9(،اع هلا ويحا لالرلأدعت)408(اعدرااا جيا)ا0.05هودا عتوىادلاراا)ا

ا

ا

ا

ا
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 (9جدول )

 هة الفقرة بالمجال الذي تنتمي اليعلاقة درج

ًبالنقدً ت الشعور
ًمنً واللوم

ًالخرين

صعوبةً ت
ًمنً الندماج

 الخرين

الشعورً ت
بعدمً
قبولً

 الأخرين

صعوبةً ت
تحملً

 المسؤولية

ضعفً ت
الثقةً
 بالنفس

الشعورً ت
ًمنً بالخجل

 نالأخري

1 0.636 1 0.655 1 0.630 1 0.593 1 0.649 1 0.626 
2 0.629 2 0.661 2 0.643 2 0.615 2 0.584 2 0.598 
3 0.636 3 0.569 3 0.666 3 0.672 3 0.495 3 0.571 
4 0.531 4 0.625 4 0.622 4 0.651 4 0.624 4 0.676 
5 0.659 5 0.635 5 0.565 5 0.619 5 0.621 5 0.327 
6 0.621     6 0.657 6 0.577 6 0.626 
7 0.643    

ا

 :تباط درجة المجال بالدرجة الكلية للمقياسا -د

 (10رتباط درجة المجال بالدرجة الكلية للمقياس كما موضح في الجدول)إحسب      

  (10جدول )

 ارتباط درجة المجال بالدرجة الكلية للمقياس

 قيمة الارتباط المعيار ت

  

 0.853 الأخرين لنقد واللوم منالشعور با 1

 0.758 صعوبة الأندماج مع الأخرين 2
 0.797 الشعور بعدم قبول الأخرين 3

 0.833 صعوبة تحمل المسؤولية 4
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 0.790 ضعف الثقة بالنفس 5

 0.762 الشعور بالخجل من الاخرين 6

 

نها تقيس متغيراً أيدل على  ن جميع معاملات الارتباط متقاربة في قيمها مماأ( 10يلاحظ من الجدول )

 واحداً.

 ((Psychometric properties of the scaleالخصائص السيكومترية للمقياس 

اأ ااااااااا ايهطذ الرتل الرخالئصا)لرعليطو تجيا( ا ذ اهدد الرى الروضعل الرقجلس اأدبجلة  هيج
 دااخلصيتلالرادقاع ا،:73)2018 عت هما هؤاجلةاردياالره ليجساعللاختللرلةالروضعجاا)لبوازليدة،ا

علر للةا ذاأ نالرخالئصاهلهلاأ اخلصجاالرادقا  داأ نا ذالر للةاه الرهقجلسالرالدقايطو ا
رصلايل تالرلل  اا(.ا33:اا1980و جج تعاثلبتلا لا يذاأ الرهقجلسالر لبتايدالاايطو اصلديلا) جج،ا

اتواللا ل:ىالرواو ددا ذالهاجلحلةالرلاز اارلتت قا ذالرادقاعلر للة،اع لاهم
 

 (.The validity of the scaleصدق المقياس ) .1

ا ويوعااااااا ا لاقجلسالرال جة ا ذااجعطالدعلةالرقجلسالرض لرا السلسجلب ي داصدقالرهقجلسااجملب
الرىا وجؤادييقاألرقجلسا اوايت لقاولرهقجلساعلرىا اوهدىاعصورول ايولأحا لاقجلسعاعيتاما صل  ا د

اي الرتل الردراا ا ذ اصتجح الرهقجلس)لبواعلستوتلج ا  جلة اهذ اللاالوا ا ل الر لرب اهليال تام
اسلريباهستخجلجاصدقالرهقجلساع ل.أست لهتالرلل  ااهدةاأا(.9:20122يلر،دلر
 (face validityالصدق الظاهري  ) -أ

يدتالرادقالرال ج اهلىالرهااجالر لمارلهقجلس،الذاي طسا دىالنعلألما  جلةالرهقجلسا عاااااااا
الرووعا ذالرادقاEbel & Frisbie,2009:243) رلأ دلفالره لساا)الرهويوعاع ه يلال ع ت قا صل

ا) الروضس اعهلن الرتج جا ا ل الرهتخاايذ الرهتطهيذ ا ذ ا لأهوها اهلى اللادلة ،اهودةو جض
ل الرضتصالرهجدئلارهتتويلةالرهقجلسا ذاا،ع وايه مالرهااجالر لمارلهقجلسا.(184:ا1992،ع طلع ا

اصجلغ الرض جلةاع جفجا اع دىاعيو ال يتانوع ا)اا،تال اعيو ال اعدراا اعديتال ا  لجهل ع  ضلااهذ
ا الرض جلة.130:ا1990لر لأيللاعلخجع ا, ا لا  جةاصلا جا اعرد ا هل عهلجعاهجضالرهقجلساهلىاا(،

(ارلتت قا ذا دىاصلا يتعا لاقجلسا)اا3 لتق/ لأهوهاا ذالرهتطهيذا لالر لومالرتج ويااعلروضعجاا)
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 الغلبالرض جلةايدا ايتاأدىا لائهتعارل يوااييدالردرلسا،اعيدا جيذالي جلبالرهخاجاالرتلأوججاا(اع 
ا%(.100–80)بيذاوهول  االرهتطهيذابوعلاا ئوياا جلع ت

 (Construct  Validityصدق البناء :) -ب

اااااااا العاأنك جاأيوصفاولنع اوادقالرهضاوم الرص ايعهىاأ جلنل الرادق, ولعالرادقا ه جلاارهضاوم
رىا دىاقجلسالرهقجلسالروضعلارت ويذا جيلالعا ضاومانضعلا  يذااإلا.اعيهيجاصدقالرت ويذالرضجي

ارهقجلسا218:2003)راهذ, الرادق ا ذ الرووع ا صل ا ت ق اعيد ا. الرتلأوججا( الرهخاجا  ذاالي جلب
اخلات:ا
ا يتيذا.جاليلألدالر وةالرتهيويااو جي االر يوتيذالر  -1
 .رلهقجلسلرض جةاولردرااالر لجاادراااهلاياا -2
 ااالرض جةابدرااالرهلألتالرص ا وتهلالرجعهلاياادرا -3
 هلاياادرااالرهلألتاولردرااالر لجاارلهقجلس. -4

 (: (The Scale Reliabilityلر للةا-2
اإهملدةي  لالروتلئبانضعالا  جيللباإذلايلسالرخلصجاانضعالاهودا الرهقجلساأيهيجالر للةالرىاااااااااااااااا

ا(.Ebel & Frisbie, 2009 : 259)لرامجعفانضعمالاهلمىانضمسالهامخلصاع ملاا مذا مجةاأك مج  جج معا
ا:لر جقاله جالست همالرلل تاالر للةاعلاستخجلج

ا(Test - Re - test) :الاختبارلهلدةاا-مجي االلاختللراا-أ
هلىالرت جيقا ج لاضلصماز ولابيذاوإهلدةا  جيقاللاختللرانضععااإ امجي ااإهلدةاللاختللرا  ولااااااا

هلىاقجهاالرلل تاتامايع صركاالرت جج يذ،درالةاار للطابيذللاقجهاا  ل ماانضسالهاخلصاعإيلألد
عيدامل تالرلل  االرهقجلساهلىاهيوااههولئجاا جلغاا(.148ا:2000،)هلاما  ديجيااره ل ماللاست جلر

عيدالهيدا  جيقالرهقجلساايويحاذرك.ا(11ا)(املرللباعملرلاا لايهذا لأتهعالرلتتاعلرلأدعتا60)
اغلىالرهلأ ا جعرا)نضعع او د انضعال الرت جيقاللاعت,14هوها ا ذالاجلح ايو لب اوتعلباا( عيل تالرلل  ا

لذااهلداهلجع،(اع وا  ل ماثللةايهطذاللاهت0.87  ل ماللار للطابيذالرت جج يذالهعتاعلر لنلالذابلغا)
ا(.134:1998)هوضا،اا وقاا هل (0.70 الااي ماهذا)أيلأباالرلأيدا للةلر ا  ل ماأ

 : ( Cronbach Alpha) جعانللخا  لدراالرضلا-ب
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 جعنللخاهود لايلأيبالرضجداهذا  جلةا قجلساذلةادرالةا تدرااا)هلام،اا–لرضلا  لدراُ عتخدماااااااا
ا2000 ارهقجلساا للاهتهلدعاا(.165: الر للة ا  ل م ا عب اللإ الئل الرتتليم اهيوا ابجلنلة هلى

ال الرتلأوججا الرهخاجا اي جلب اأرضل اره لدرا اعلا–ع  لب ابلغ) جعنللخ ا0.90رص  اأ  ايجيذ ا هل   جلةا(.
اا((11 هلا ويحا لاادعتااايتهتعاولر للةاهلىاع قا صهالر جي ا.الرهقجلس

  ((11جدول

ًمعامل الثبات باستعمال الفا كرو نباخ واعادة الاختبار
 ختبارإعادةًال الفاًكروًنباخ

0.90 0.87 

 
 الخطأ المعياري للقياس: -ج

اااااااا الرهعجلر  الرخ ل ابلغ او جي ا ا)إارل للة اللاختللر ا)4.02هلدة ابلغ اهود ل ابلغا0.87( ا هل ,)
ا)4.15) ابلغ الرضلكجعنللخاهود ل او جي ا ا لنتا0.90( ا لهل ا وخضضا الرخ ل ا صل ا لنتاقجها ا  لهل ,)

علرلأدعتا (.211:ا1977,ا)لرججل لاعلثولسيوسالرضجعقابيذالردرااالرتقجقجااعلردرااالرال جياا وخضضاا
ا(ايويحاذرك.12)

 (12جدول )

ًقياسالخطأ المعياري لل 
الرخ لالرهعجلر االرضلكجعنللخالرخ لالرهعجلر االهلدةاللاختللرالرهقجلس

لي جلبالرهخاجاا
الرتلأوججا

ا4.15ا0.90ا4.02 0.87

 المؤشرات الاحصائية: 

لئبا(اع هيجالروت12ر دا ول جةاره ليجسالرلتتالرتلرلالرهؤاجلةاللا الئجاالرهجيواا لالرلأدعتا)ااااااا
ا وزيعا ايؤيد ا هل الرلتت ا تميجلة ا ذ ا تميج ار م اللاهتدلرل الرتوزيع ا ذ الرت جلر  الرتوزيع اليتجلب لرى

ا لنتا ولسلاا.ا ذا هيجاإلرخلصجاالره لسااوهطمالهتدلرلا لالرهلأتهعاعل الر يواالرتلااجىالختللر ل
ا ا, الرتعلبل الروسط ا) الرهج ويا الرووها ا  ليجس اقجن ا  لرب الرى الره جعيا ا(الرقجن الرهوولت ا, لروسجط

ع صركايهطذالرلل  اا ذالست هلتالروسلئما لرخلصاابتوزيعالردرالةاحعلنخضلضاقجهتلاللارتولحاعلرتضجم
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.ادعتا اهيواالرلتتا توزعالهتدلرجلباأ(اع وا ؤاجاهلىا2)ااطم.اع هلا ويحا لاللا الئجاالره لهجا
ا.(13)

ا(ا13)
الأوججالرهؤاجلةاللإ الئجاارهقجلسالي جلبالرهخاجاالرت

ًقيمةًالمؤشر المؤشر
ً 

 67.17 لروسطالرتعلبل
 68.00 لروسجط
 69 لرهوولت

للانتجلفا
 لرهعجلر ا

13.413 

 179.920 لرتلليذ
 074.- للارتولح
 147. لرتضجمح
 35 ليمادراا
 105 لهلىادراا
 70 لرهدى

 35اهددالرض جلة
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ً
ً
ً
ً
ً
ً
ً
ً
ً
ًً
ً

 اضطراب الشخصية التجنبية ( توزيع افراد عينة البحث على مقياس2شكل )

 
 ضطراب الشخصية التجنبية بصيغته النهائية:إوصف مقياس 

اايت و الرهقجلساواجمتعااااااا ا ذا) ارلهقجلسا)35لروالئجا اععيع ا  جة ال جلنل،ا3( ادلئهل، ابدلئما) )
ا) ادرالةا اتجتال اع  و  اع)1،2،3نلدرل( ارلض جلةاللايلألبجا، الرتولرل اهلى ارلض جلةاهطسا3,2,1( )

(اعيه ما)ا70(،اوهتوسطا جيلايدره)ا35ا-105 لألهالرهتميج،ا ل ادرالةالرهقجلسا تجلعحا لابيذا)ل
ا.(ا قجلسالي جلبالرهخاجاالرتلأوججااواجمتعالروالئجاا4 لتق/ا

 (:measure of self-criticismمقياس نقد الذات ) -2

الرتلاا        الرعلو ا الردرلسلةاعلهدبجلةاعلرلتوث اهلى الهملاع ادرلساااو د الرصلةا وال ان د درست
اولاة ا ا ا ا ا ا اا (Blatt,1976اعلخجع ا اال ج اعدرلسا اعدرلسااShahar et.al,2008)ا( ،)

ا وريواOngen,2011)أعنلأيذ ادرلسا ا(Hooley&Germain,2013)اايج ل عا(، اكو يجلارلساعد،
ا)عااKotera&Maughan,2020))ع وال  اعلخجع  اعل يونل ا،(Wahyuni et al,2022درلسا
،ارنا لأدالرلل  اارلسلةالرهج ل ااوهويوعان دالرصلةةالرتلا ناذ ج لا لالهملرالرواج اعلردعلردرلسل
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ارل لرنا اللااتهلعجا الر  لجا الرواجيا اع ق اهلى الرهقجلس ابجولح الرلل  ا ايل ت ارصرك ا ولسللب  قجلسلب
اعل ل تالرلل  ااGilbert,2005ايلججة) لروتوااع لاهلىالدبجلةالرقجلسالروضعلا لابولحالرهقجلسا(
 له ل:ا

 (:The concept of self-criticismتحديدًمفهومًًنقدًالذات)ً-أ
نتددالرهضاومالرهجلداقجلسعاوهطماعليحاعدييقاا أار لايطو الرهقجلسادقج لَا لاقجلسعالابدااا  

اعآخج اسلوك ابيذ ايتدث ايد ا دلخم اه  اله لأوللَ اهلى الرلل  ا الملاع ايوح اع ل الرخلصااد، بجلة
ت،ايل تالرلل  اابتتديدالرهضلهجنالرخلصااولرلتتالرتلرلاع قا اورلةالهمجالرواجيا،اوهتميجلةالرلت

ايؤ داهلجعا جعنللخا)ا ا ل الرهضاوما لايوحالهملراCronbach,1970ع صل ا تديد الذايجىايجعرة )
ا   ا تديد اع لرتلرل الرجولح، الرلل تا لاههلجا الريال اعيعتود الرتلاي تهد ل الرجولئجا جلةالرواج اعلرهضلهجن

ا) الرعلو ا اعلردرلسلة الرواجيا الرهو ل لة اع ق الروتواCronbach,1970:496لرهقجلساهلى اعهلى .)
 له ل:

 مفهوم نقد الذات:  -ب

اايلججةا)اااااا الرتلاصلغال اللااتهلعجا الر  لجا الرواجيا اعلرص اهج الاGilbert, 2005 لايوح ،)
 عللااتهلهلاولرض فالروضعلدا هتلزا عت جةا جدأا ذا ج لاالرهجل  ااع تىالرجااسهاااخاجااو )
 .(لرد لهلالرت هيولا زدرلحاعللااهئولزا ذالرصلةاعلرعلوكعللاولر ولمفالرعلججاا ج لطع 
ا
 :(Determine the forms of self-criticism scaleتحديد اشكال مقياس نقد الذات) -ت

ان دالرصلةتديدالاطلتا  اابت لايوحالرهو ل لةالرواجياا لا ضعيجان دالرصلةااجهتالرللًًًً
ا ايوح ا) ل اايلججة ا دد ل الرتل اللااتهلعجا الر  لجا الرواجيا اناجيتعاGilbert, 2005 دخم ا ل ،)

اللااتهل ا للر  لجا الاطلت اثلاث ا ذ ا لرف اعلرص  اعجا الرصلة ا لائها اي ف :(double self-
adjustment)الرصلة ا جه ،(self-loathing)ا الرصلة اعمهلنا ،(self-assurance)ا(Gilbert, 

ا(.ا2005:43
ا
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 Drafting paragraphs of the self-criticismصياغة فقرات مقياس نقد الذات)-ج

scale): 

و دال ا نا تديدا ضاومان دالرصلة،اعلرادفاللاسلسا ذابولحالرهقجلسا لايوحاللامجاًًًًًًً
لائنالرجيئاالر جلقجااصجمتالرواجياالرهت ل اابو دالرصلةاعلردرلسلةالرعلو ااثناصجلغاا  جلةالرهقجلساوهلاي

ا  جلةا  جيجيااععي تال ا لاصورة اخهعا ا ما  جة ا و جقاهلل ا لم ا) اع ل: دلئهل،اابدلئمارلأستلألوا
ا ال جلنلب، ا و جقاهلجع ا ا و جقاهللاغلرللب، انلدرلب، ا)ا و جقاهلل الهعزل  اع لخص البدل(. ا و جقاهلل لا

اهلى1.2.3.4.5 اع ولح الرض جلة، ارلأهجع ا)سجقا ذاخ واا لا(. اصجلغا اهلىا45لةا ن ا وزها ا  جة )
ا(ا  جة.15ثلاثالاطلتاار مااطما)

ا

-The validity of the paragraphs of the self)صلاحية فقرات مقياس نقد الذات -د

criticism scale): 

ا ذالرهتطهيذا)ًًًًًًًًًً اللاعرجااهلىاهدد الرهختايذا لالر لوما5 لتق/هجضالرهقجلساواجمتع )
ارت ديجا دىاصلا جاالرض جلةارقجلسا لاعي تاهالع.ا30عجااعلرللرغاهدد نا)لرتج ويااعلروض (ا تطهبل

اعيدايل تالرلل  اا الرض جلةارلتلكدا ذاصلا يتال اهوداصجلغا الر جي اا ذالروسلئمالره تهدة ع  دا صه
ا الرقجهااولست هلت الرصلةاعراجة ان د ا قجلسالاطلت ا  جلة ا دىاصلا جا اره ج ا ا ل  ا ج ع لختللر

الرلأدعرجالرهت الرقجها ا ذ الهلى الرض جلة ارلأهجع ادلارا)3.84لرللرما)اعو ا ا عتوى اهود اعا(0.05( يدا،
 هلا ويحاالرلموياال دلثاو ضالرت ديلاةاهتطهيذلر ذاكصركاملباا ايتااهجعالرض جلةاولرهول  ا

ا(ا.ا14 لالرلأدعتا)
ا(ا14ادعتا)

ان دالرصلةسارلحالرهتطهيذا وتاصلا جاا  جلةا قجلنتلئبالختللرا ج عا ل اأ
الغيرًًالموافقونًًًالمحكمينعددًًالفقراتًًًًًًًًًًًًًًًًًًًًًًًًالشكال

ًموافقينً
ًكا 2ًقيمة

ًالمحسوبه
ًكا 2ًفيمة
ًالجدولية

مستوىً
ًالدللة

لااا30ا30ا1،2،4،5،8،9،10،11،15اي فا لائهاالرصلة
ايواد

ا0.05ا3.84ا30
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3،6،7،12،13،14 
ا

ا3.84ً0.05ا22.53ا2ا28ا30

اصلةكجهالر
ا
ا

لااا30ا30ا1،2،3،4،5،6،9،12،14،15
ايواد

ا3.84ً0.05ا30

ا3.84ً0.05ا26.13ا1ا29ا30ا7،10،11
ا3.84ً0.05ا22.53ا2ا28ا30ا8،13

ا3.84ً0.05ا26.13ا1ا29ا30ا14امهلناالرصلة
1،2،3،4،5،6،7،8،9،10،1

ا1،12،13،15
لااا30ا30

ايواد
ا3.84ً0.05ا30

ااااااااااااااااااااااااااااااااااااا
 

 Clarity of paragraphs andوضوح الفقرات والتعليمات )تجربة  - ـه

instructions:) 

ارااااااااااااا ا  ج اامجض اع صرك الرهقجلس ا  جلة اععيوح اللاالوا ا  لجهلة اعيوح اهلى لرت جف
الروالئجاا اواور ع الرهقجلس ا  جيق ايجم ا لا يال ارمجض الرهعتلأيجيذ ا ولاع اأ  ايهطذ الرتل لرا و لة

االرو ذالرص ايعتمجيعالرهعتلأيبا لالستلألبتعاهلىالرهقجلسارصلايل تالرلل  اابت جيقالرهقجلساع  ج 
اعملرلاا ذا لجلةاال  ااولبما نالختجلر ناولر جي االر هولئجاا60هلىاهيوعابلمتا)  ذاغيجا(املرلل

عاأ جلدالر يوااعيدا جيذاأ ا  جلةالرهقجلساع  لجهل عا لنتاعليتااعأ الرويتالرص الستمجيهيواالرلتت،ا
اهلىا قجلسا اإالبتان الرصلة ل ابيذ)ان د ادقج ا17ا-15وهدىايتجلعح ا)عاا( (ا14 توسطاز ولا  دلره

اا.دقج ا

  (:Scale correctionي_ تصحيح المقياس)

هقجلساع ذالرعي اداوعاعيعادرااالإستلألواالر لربا)لرهضتوص(اهلىا ما  جها ذا  جلةاااااااااا
اخهس  جهاع ما  جها تتو اهلىاا(45ر لجاا.عيدا  و الرهقجلسا ذا)درااالثنااهعاالردرالةالإيلألدالر
ا اغلرللا, و جقاهللاَا هل لبا ذالرجدلئم) و جقاهللب ا و جقاهللب اال جلنلبا, ا و جقاهللب الاا و جقا, نلدرل،

درالةا,الرجديمالر لرتاي  ىاالر عدرالةا,لرجديمالر لنلاي  ىااخهسعتاي  ىاه(ا)لرجديماللبدلبااهللاَ



130 
 

............................ منهجية البحث واجراءاته الفصل الثالث

. 
.........................

....  

  

 ل ادرالةالرهقجلسارصلاا.دراتل ،الرجديمالرخل ساي  ىادراااعل ا,لرجديمالرجلوعاي  ىاالاثادرالةث
ا) ابيذ ا)15ا-75 تجلعحا ل الرصلة، ارض فا لائها ا)15-ا75( الرصلة، ار جه ادراا ادرااا75-15( )

ا(ادرااار مااطما ذالاطلتان دالرصلة.45ر هلناالرصلةاوهتوسطا جيلايدرها)
ا

 Statistical analysis of the items ofئي لفقرات مقياس نقد الذات)التحليل الاحصا-و

the self-criticism scale) 

الرض جلةاإ الئجلاااااااا ا تليم ااعلآام الختجلرا) اولهسلوبا410 ن اعملرلا املرللب لر هولئلالر ل لا(
ا لجلةا)5ذلةالرتوزيعالرهتولسبا ذ) ا)3( ارل لجلةالر لهجا ا وال ارل لجلةاللانع2( اأسلوبا( اعي د لنجا.

الر ج تي ايلرهلأوهتيذ الر لجا اولردراا الرض جة ادراا ا تليمارلهقجلساذاعهلايا إاجلحيذا ولسجيذا لاههلجا
ا:ايل لا هل لالرض جلةارصلالهتهد الالرلل  اا لا تليمالرض جةاعا

-The discriminatory power using the twoالقوة التمييزية بطريقة العينتين الطرفيتين)-أ

sample method ) 

الرتهاااااااااااااااااااا الر وة الرللرماايعلاستخجلج اللإ الئل الرتتليم اهيوا اهلى امجق الرهقجلس ارض جلة يويا
اعملرلا410) املرلل اولر جي ااا( الختجلر ن ا ن اولبم اال  ا ا لجلة امللا ا ذ الرلتت ا لأتهع امللا  ذ

,ع  دا اتجحالالولةالر للااع تديداذلةالرتوزيعالرهتولسبااع ذاغيجاهيواالرلتتالر لقجاالر هولئجاا
 نا ج يبالردرالةا ولزرجلا ذاأهلىاان دالرصلةلردرااالر لجاالرتلايتاماهليالا ماملربا لا قجلسا

ا) الرم الختجلر ا ن او د ل ادراا اأيم اإرى ا)27دراا اهدد ل ابلغ اعلرتل الر لجل الرهلأهوها ارتهطم (ا%111(
ا الرهعلعي27)علستللنام الردنجل ارتهطمالرهلأهوها الر للا%( اع صركالصلحالر دد ا ذا يتالرتلأن ارل لجل ا

الرته222) الر وة اعلايلألد الستللنا. ارلض جلةاي( ايويا ار يوتيذا عت لتيذ.لست هلتالرلل  ا  هلاالختللرا)ة(
ا(.ا15 ويحا لالرلأدعتا)ا

ا(ا15ادعت)
ان دالرصلة(أاطلتايويااو جي االرهلأهوهتيذالر ج يتيذارض جلةا قجلس)يلر وةالرته

القيمةًًالمجموعةًالدنياًالمجموعةًالعلياًالفقراتًالشكال
التائيةً

ًالمحسوبة

الدللةً
ًالإحصائية

0.05 
الوسطًً

ًالحسابي
النحرافً
ًالمعياريً

الوسطً
ًالحسابي

النحرافً
ًالمعياريً

ي ه فا هاا لا
ئ لرصل  دلرا 16.260 1.228 2.17 873. 4.50ا1اة
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ادلرا 19.329 816. 1.35 1.094 3.86 2
ادلرا 9.111 1.406 2.26 1.094 3.80 3
 دلرا 22.080 620. 1.28 1.106 3.94 4
 دلرا 15.650 1.065 1.59 1.105 3.87 5
 دلرا 14.643 1.133 1.91 1.009 4.02 6
ادلرا 13.746 1.159 1.83 993. 3.82 7
ادلرا 15.242 1.111 1.83 1.009 4.00 8
 دلرا 8.402 1.396 2.92 836. 4.22 9

ادلرا 15.634 1.176 2.00 931. 4.23 10
 دلرا 12.536 1.343 2.28 865. 4.18 11
 دلرا 15.246 1.099 1.97 858. 3.99 12
ادلرا 22.143 830. 1.49 949. 4.14 13
 دلرا 9.473 1.426 2.52 1.071 4.13 14
 دلرا 16.008 1.043 1.86 977. 4.03 15

   
   

   
   

مممممجه
كمممممم

الـــً
ات
ـــــذ
ــــــ

 
 دلرا 13.414 1.070 1.90 1.121 3.87ا1
ادلرا 11.870 1.224 2.29 1.102 4.14 2
ادلرا 8.972 1.455 2.59 1.021 4.11 3
 دلرا 11.356 1.405 2.19 1.066 4.09 4
 دلرا 10.877 1.201 2.33 1.079 4.00 5
 دلرا 20.141 1.042 1.77 942. 4.46 6
ادلرا 13.248 1.311 1.97 1.046 4.08 7
ادلرا 14.903 1.056 2.05 1.069 4.17 8
 دلرا 17.026 932. 1.47 1.224 3.95 9

 دلرا 17.102 829. 1.46 1.262 3.91 10
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 دلرا 7.182 1.431 2.91 1.021 4.11 11
 دلرا 12.242 1.135 1.83 1.221 3.77 12
ادلرا 9.717 1.400 2.53 998. 4.12 13
 دلرا 14.349 1.101 2.07 1.040 4.14 14
ادلرا 15.513 0.908 1.41 1.238 3.03 15

ً 

 دلرا 13.171 1.252 2.82 714. 4.62 1
 دلرا 14.279 1.129 2.92 623. 4.67 2
 دلرا 9.744 1.195 3.01 1.061 4.49 3
 دلرا 17.265 1.191 2.68 501. 4.80 4
 دلرا 14.989 1.309 2.82 496. 4.81 5
 دلرا 14.909 1.228 2.83 591. 4.76 6
 دلرا 11.219 1.219 2.64 1.021 4.33 7

لة
الرص

لنا
مه

 

 دلرا 10.870 1.227 3.12 867. 4.67 8
 دلرا 10.179 1.215 2.85 1.047 4.40 9

 دلرا 12.305 1.311 2.91 753. 4.68 10
 دلرا 15.115 1.093 2.74 738. 4.63 11
 دلرا 14.809 1.193 2.76 651. 4.67 12
 دلرا 12.443 1.273 2.68 840. 4.48 13
 دلرا 15.338 1.077 2.64 792. 4.59 14
 دلرا 10.766 1.143 2.53 1.063 4.13 15
قجها)ة(االذا جلع تارهقجلسالاطلتان دالرصلة،ال ااهجعالرقجنادلراال الئجل(ا15يلا ظاا ذالرلأدعت)

ا الرصلةارض فلرهتعو ا الرصلة(22.143-8.402)بيذاا لائها اع جه (،ا20.141-ا7.182)ابيذا،
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الرللرما(ا17.265ا-9.744)ابيذاعمهلناالرصلة الرلأدعرجا الهلىا ذاقجهاا)ة( (ا1,96)اع لااهج ل
ا(.اع صركارنا تصفاأ ا  جةا ذا  جلةالرهقجلس.ا220(اعدرااا جياا)0,05هودا عتوىادلاراا)

 ياس :علاقة درجة الفقرة بالدرجة الكلية للمق -ب

ااااااااا ارهقجلس الرض جلة اصدق ا عب الرصلةأاطلت الرض جةاان د ادراا ابيذ الر لايا اإيلألد امجيق هذ
الرتتليماللإ الئل.ا ارلهقجلساولست هلتا  ل مالر للطابيجسو اعرلأهجعالستلألولةاهيوا الر لجا علردراا

ا) الرهتعو ا اللار للط ا  ل لاة اقجن ا جلع ت ا0.228 _0.600عيد اع ل الرقجهاأا( ا ذ لرلأدعرجاااهلى
ا(ااع هلا جيذا ل408(اعدرااا جياا)0,05(اهودا عتوىادلاراا)ا0,098ره ل ماللإر للطالرللرماا)ا

ا(.ا16لرلأدعت)

 (  16جدول )

ً(نقد الذاتأشكال قيمة معامل ارتباط الفقرة بالدرجة الكلية )

ًارتباطًدرجةًًتً معامل
ًبالدرجةً الفقرة

ًالكلية

رقمً
ًالفقرة

ًالف ًدرجة ًارتباط ًبالدرجةًمعامل قرة
ًالكلية

 0.550ا24 0.303  ا1
 0.539ا25 0.503ا2
 0.467ا26 0.522ا3
 0.486ا27 0.600ا4
 0.481ا28 0.519ا5
 0.578ا29 0.473ا6
 0.501ا30 0.503ا7
 0.363ا31 0.554ا8
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 0.390ا32 0.481ا9
 0.312ا33 0.506ا10
 0.395ا34 0.505ا11
 0.296ا35 0.512ا12
 0.374ا36 0.585ا13
 0.345ا37 0.458ا14
 0.228ا38 0.585ا15
 0.346ا39 0.557ا16
 0.302ا40 0.537ا17
 0.381ا41 0.435ا18
 0.322ا42 0.468ا19
 0.380ا43 0.549ا20
 0.426ا44 0.581ا21
 0.433ا45 0.504ا22
 0.566ا23

ا

 الذي تنتمي اليه: الشكل() علاقة درجة الفقرة بالمجال -د

 للعانضسالرخ ولةالرتملال ل تاملالرلل  ماا ملا قجملساليم جلباإ نالرتت قا ذا صهالرهؤاجلةاوااااااااا
(ا0.098ذا جمميذال ااهجممعا  ممل لاةاللار لمملطادلرممااهوممدا  لرنتامملاولرقجهمماالرلأدعرجمما)ألرهخاممجاالرتلأوججمما،ا
ا.(17)،اع هلا ويحا لالرلأدعت(408)(اعدرااا جيا0.05هودا عتوىادلارا)

ا
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ا(ا17)ادعتا

الرص ا وتهلالرجعلرهطم(اا)اهلاياادرااالرض جةاولرهلألت

ضعفًملائمةًًرقمًالفقرة
ًالذات

طمأنةًًرقمًالفقرةًكرهًالذاتًرقمًالفقرة
ًالذات

 0.599ا1 0.611ا1 0.470ا1
 0.570ا2 0.552ا2 0.655ا2
 0.543ا3 0.471ا3 0.486ا3
 0.682ا4 0.523ا4 0.696ا4
 0.639ا5 0.553ا5 0.654ا5
 0.641ا6 0.694ا6 0.626ا6
 0.520ا7 0.582ا7 0.556ا7
 0.566ا8 0.639ا8 0.601ا8
 0.501ا9 0.628ا9 0.423ا9
 0.588ا10 0.639ا10 0.597ا10
 0.624ا11 0.413ا11 0.561ا11
 0.588ا12 0.551ا12 0.610ا12
 0.614ا13 0.532ا13 0.705ا13
 0.594ا14 0.631ا14 0.484ا14
 0.524ا15 0.613ا15 0.646ا15
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 (18كما موضح في الجدول ) ارتباط درجة المجال ) الشكل( بالدرجة الكلية للمقياس. -هــ 

 (18جدول )

 قيمة الارتباط الشكل ت 

 0.85 ضعف ملائمة الذات 1

 0.90 كره الذات 2

 0.75 طمأنة الذات 3

 

 (. properties of scales psychometricالخصائص السايكومترية للمقياس)

لرهقجلساا عتخدمالرخالئصالرعليطو تجياا لالرلتوثالرتج ويااعلروضعجاابوصضالا ؤاجلةارديا.اااااااا
 طذالروثوقاأع لهلا ل اهددالرخالئصالرتلا هيجالرىاديتعاعيدر عا لاقجلسا لاأهدارقجلسعاأك جا لهلا

الرهاتهيذاولرقجلسالروض ال لأاتاااود اعراصل اقجلسال، الرهجلد ارقجلسالرعها الرىاوع الهخيجة علا لاللآعنا
زيلدةادياالره ليجسارتتديداو ضالرخالئصالرعليطو تجياارلهقجلساع  جل الالرتلايهطذاأ ا  و ا ؤاجلَا

ايهطذا ذالهخ لح) الرقجلساوليما ل ا لاقجلسا لاعي تارقجلسعاعإاجلحاههلجا  Frisbieهلىاديتال
الرهختاو ا لالرقجلسا(اع ذاأ نالرخالئصالرقجلسجاارلهقجلسالا& Ebleا237: 2009 رتلالكد ل

لروضعلا لا)الرادقا,الر للة(اإذاي تهداهليالادياالرججلنلةالرتلانتاماهليالا ذالره ليجسالروضعجاا
(ارصركايل تالرلل  ااو ددا ذاللااجلحلةالرلاز اارلتت قا ذالرادقاعلر للةاع لا95:1988,) ليلور

اهلىالروتواللآ ل:
ً(validity)ًالمقياسًصدقً-1
،اعي جفاهلىالنعادرااايهيجا ضاومالرادقالرىا لالذلا ل الرهقجلسايقجسا  لاا لاأهدارقجلسعاااااااا

ا)  ارقجلسع اعيع ا ل اقجلس اهلى الرهقجلس ال نا .:87)2016خلئيم،جيدرة ا ذ الرادق ااولنب ع  د
لالعاخالئصاللاختللرلةاعلره ليجسالرتج ويااعلروضعجا،ا ادقالرهقجلسايت لقاوللاختللرالرص ايجوىا ذا

 عيدالهتهدةالرلل  ااهلىاهدةا ؤاجلةارلادقاع هلايلل.ا:86)2000)هلام،
ً(:face validity)_الصدقًالظاهريًًأ

 اللاختللرايقجسالرخلصجاالرهاهنارقجلسال،ا ذاخلاتاهجيااهلىاأيهيجالرادقالرال ج ااااااااا
 ضتصالرهقجلسارل جيلا لأهوهاا ذالرهتطهيذارج جرعلا لالذلا ل اصلرتلالعاغيجاصلرح،اوه وىاهودا
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 جضاعيدا ت قا صلالرووعا ذالرادقاواا.(Urbina,2014:113نعتوتباولنعايقجسا لاعيعاهالعا)
كهلا ناا(اا5علرقجلسالروضعلا)ا لتق/اا تطهيذا لالر لومالرتج ويااعلروضعجا ذالرهقجلساهلىا لأهوهاا

 ا ويجحاذركا لاصلا جاا  جلةالرهقجلس.
 :لهتهدةالرلل  ااهلىالر جقاللا جاً(:Construci  Validitysصدقًالبناءً:)-ب
ا:الرهؤاجلةاللا جا ذاخلاتالستخجلجاا

 .لرهلأهوهتيذالر ج يتيذ 
 لر للطادرااالرض جةاولردرااالر لجاارلهقجلس 
 لرص ا وتهلالرجعا)لرهطم(الر للطادرااالرض جةابدرااالرهلألت 
 اولردرااالر لجاارلهقجلس)لرهطم(ااالرهلألتالر للطادرا

ً ثا  (: Reliability:  الثبات ) نيا

ي اداوعا واديااللاختللرايلالرقجلساعلرهلا اااعهدما وليضعا عانضععاعلمجلدهافجهلايوعدنلاااااااااا
 الرىالروتلئبانضعالا لا لراادوعا ذا  لو لةاهذاسلوكالرهعتلأيب،اعي داللاختللراثلبتلالذلا ل ايؤا

اوللاخ الرهتج ا الراجعف ا لنت الذل اخلصا ا)ا  جلره الرت جج يذ ا لا ا ل ا هلثلا اعلرهعتلأيب تللر
.ا  ولال ا  و الروتلئبالرتلا ااج لالهدلةاثلبتعاوه وىا هيجالرىالهاجلحالعالروتلئبا:83)2014، لأيد

او دا دةا لائهاا  اروالهيدا  جج الاهلىالر يواانضعالا لالراجعفانضعال  ود لالاا تميجالروتلئبانضعال
عرتعلبالر للةاا:111)2009تلفالستلألواا اصلاي ولال اللادلةاثلبتع)ه جا،  جيقاللادلةاعلاا خولهلدةا

لرتلا ؤاجالرتلألنسااتللررهقجلسان دالرصلةال ل تالرلل  اامجي تيذاع هل:امجي االلاختللراعلهلدةاللاخ
ا:ع هلايل ل،اعمجي االعا  لدراالرضلكجعنللخالرتلا ؤاجالرتلألنسالردلخللالردلخلل

ا(:Test - Retestبار)طريقة اعادة الاختا-أ
هلدةالرت جيقاهلىانضساإا  وما صهالر جي ااهلىا  جيقاللاختللراهلىا لأهوهاا ذاللا جلد،اثنااا  اااا

 ماهذالسجوهيذا ذاتجةالاا  لرهلأهوهااع تتانضسالراجعف،اعيطو الرضلصمالرو ولابيذالرت جج يذا لا
ا2013،لرلعيونل)ا  جيقاللاختللر ايت لبا علبالر للةاب263: ا  جيقالرهقجلسا( الهلدة الر جي ا اصه

هلىاهيواالر للةانضعالاوضلرقاز ول.ارصلايل تابت جيقا قجلسان دالرصلةاهلىاهيواا ذامللااال  اا
(ايو لبا عبا  ل ما14(املرللباعملرلاا نالختجلر ناوهطماههولئل،اع  دا ضلا)60ولبمابلغاهدد نا)

ابيذادرا اللار للمجا الر لايا اليلألد ا  ل مالالةالر لر للةا ذاخلات ال اقجها اعراج ا لالرت جج يذ، لا
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الرصلة) ا لائها اي ف الرصلة ان د اهاطلت ابيجسو  ا0.854لر للط الرصلة) اع جه (،عمهلناا0.864(،
ا(.1986211:،اثورندليك)ا(اهذالاطلتان دالرصلةاع وا  ل ماثللةاايد0.882لرصلة)

 :(Coefficient Alphaطريقة ألفا كرونباخ )-ب

لرلل  ااالر جي اا  ل مال علقالدلحالرضجد،ال الرتلألنسابيذا  جلةالرهقجلساعيدايل تا ؤاجا صهااااااا
ا الرضل ا  لدرا ارلأولستخجلج الردلخلل) اConsistency Alfa Coefficient علق ا  لدرااًذرك( ل 

 Thomdik(.اعيدالالرا)254:2002(ا وعدنلابت ديجاايدارل للةا لالغلبالرهوليفا)هودةا,Alfaلرضل)
& Hegen ,1989ايتويفاهلىاللا علقالردلخللا لا الر جي ا الرىالستخجلجالر للةاهلىاع قا صه )

لستلألواالرضجداهلىا ما  جةا ذا  جلةالرهقجلساعي تهداهلىاللانتجلفالرهعجلر ارلهقجلسا لعاعللانتجلفا
الرهقجلسا) اهلى ا  جة الرهعجلر ار م ا علباثللةا قجلسان داا(.:2005312هودة، ا ن ع هواباذرك

(املرللَاعملرلاااثنالست هلتا  لدراالرضلا جعنللخا.ا410ةاه جلداهيواالر للةاذل الالرللرغاهدد لا)لرصل
ا) الرصلة الرصلةاي فا لائها ان د الاطلت اهذ ا جعنللخ الرضل ا  ل م ا ابلغ الرصلةا0,844عيد اع جه ،)

 ،)0.863(،اعمهلناالرصلةا)ا0,856)
ا(ايويحاذرك.ا19علرلأدعتا)اا

ا(19ادعتا)
ارهقجلسالاطلتان دالرصلةاتخدلماإهلدةاللاختللراعلرضلكجعنللخلر للةاولس

 إعادة الاختبار الفاكرونباخ اشكال نقد الذات ت

 0.854 0.844 ضعف ملائمة الذات 1
 0.864 0.856 كره الذات 2

 0.882 0.863 طمأنة الذات 3

ر جي تيذايهطذا(ال ا  ل لاةاثللةا قجلسالاطلتان دالرصلةارلهقجلساول19يتضحا ذالرلأدلعتا)
الرج و الرجعالذلا لايور اوقجنا  ل لاةالر للةا لالردرلسلةالرعلو اا

 (:The Standard Error of the Measurementالخطأًالمعياريًللقياس)
ارلهااااااا اللاصلجا الرقجن ابيذ الرضجعق الع اهخ لح الرهعجلر  اللانتجلف اعلرقجنا و الرتلوع تميج

ارال الرخ للرهولرجة ا لأن اعي د اهلىا، ادرجلاب ابيذاالرهعجلر  الر لايا دراا
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(ال الرخ لالرهعجلر اي دا ؤاجلبا ذاEbel,1972.اعيص جاليجما):218)2001لرهتميجلة)هلجل ،
الرتقجقجاا اهلىالرهقجلسا ذالردراا الرضجد ايويحا دىاليتجلبادراا الرهقجلسالانع  ؤاجلةاديا

(Ebel,1972:86).الرهعلسعرتت يقاذركاا الرخ ل ا ويحا لاجلر ارلتخجاتالرلل  ا قجلسا هل
ا(:20لرلأدعتا)

ا(ااا20ادعتا)ا
الاطلتان دالرصلةاقجلسلرخ لالرهعجلر ار

الخطأ  الفاكرونباخ اشكال نقد الذات ت
 المعياري

إعادة 
 الاختبار

 الخطأ المعياري

 4.935 0.854 5.09 0.844 ي فا لائهاالرصلة 1
 4.478 0.864 4.61 0.856 كجهالرصلة 2
 3.64 0.882 3.93 0.863 مهلناالرصلة 3

 
 Statistical indicators for the measure of)المؤشرات الإحصائية لمقياس نقد الذات

self-criticism) : 

اااااااااا الردرلسلةاعللادبجلة الر ول ماأبيوت ا ذ الر يوا ال جلد اهستلألولة الههتدلرل الرتوزيع امجج ا  
 صلالرتوزيعا ذاخلاتاو ضالرهؤاجلةاللا الئجاالرتلالرهاهاا لاههلجاالرقجلس،اعيهطذالرت جفاهلىا

اللإ الئجاا الرتو ا اولستخدلم اللإ الئجا الرهؤاجلة الرلل  ا الستخجات ارصل الرهقجلس، امجج ا ارول  جيذ
ا(:21(اع هلا جيواا لالرلأدعتا)spssرل لوماللااتهلعجاا)

ا(21ادعت)
ارهقجلسالاطلتان دالرصلةالرهؤاجلةاللا الئجا

ضعفًملائمةً قيمةًالمؤشر المؤشر
 الذات

 طمأنةًالذات كرهًالذات

 56.28 46.54 45.21 147.75 الوسطًالحسابي
 57.00 48.00 45.00 00 .150 الوسيط
 55 45 48 150 المنوال
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النحرافً
 المعياريً

28.924 12.921 12.178 10.646 

148.31 166.963 836.590 التباين
2 

113.342 

 398.ً 265.ً 116.- 192.- اللتواء
 335.- 207.- 205.- 844. التفرطح
 27 15 15 45 اقلًدرجة

 75 75 75 225 اعلىًدرجة
 48 60 60 180 المدى

 15 15 15 45 عددًالفقرات
ا

ا) الرلأدعت اعللااطلت21نلا ظا ذ ا5.4.3)ا( اليتجلباأ( الر جج لا ذاخلات الرتوزيع  الرهؤاجلةا تلع
تا ذاو ضاهلالرل ض،اعلنخضلضادراتلالرتضجمحاعللارتولح،الرهتوسطالرتعلبلاعلروسجطاعلرهوولادرالة

ا هلايهطذالرلل  اا ذالست هلتالروسلئماله الئجاالره لهجا.ا
اً
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ا
ا(ا3اطما)اا

 هتدلرللرتوزيعاللاًعاليتجلوعا ذا(ي فا لائهاالرصلةن دالرصلةا)ىا قجلسال وزيعال جلداهيواالرلتتاه
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ا
ا(4اطما)

 هتدلرللرتوزيعاللاًيتجلوعا ذإعاا(كجهالرصلةن دالرصلةا)جلساىا قل جلداهيواالرلتتاهأ وزيعا

ا
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ا(5اطما)

اهتدلرللرتوزيعاللاًيتجلوعا ذإعاا(مهلناالرصلةن دالرصلةا)ىا قجلسال جلداهيواالرلتتاهأ وزيعا
 وصف مقياس نقد الذات بصيغته النهائية:

(ا  جةا وزهاا45)ا ذاايت و ا او داللانتالحا ذالرخالئصالرعجطو تجياارهقجلسان دالرصلةاعلرصااااااا
الرصلةا) الرصلةا15هلىاثلاثاالاطلتاعيتضهذالرهطماللاعتاي فا لائها اعلرهطمالر لنلا جه ا  جة، )

اعلرهطما15) ا  جة الرصلةالر لرت( ا)15)اي فا لائها ا  جة ا م ال لم اععيع ا  جة ا)ا5( ابدلئما ل: )
ا  هل لباا و جقاهللاَ ا و جقاهللال جلنل، ا و جقاهللاغلرللب، الاا و جقاهللالبدلب(ا، ا، و جقاهللانلدرلب

ا) ا(اهلىالرتولرل،ا1,2,3,4,5ع  و ادرالةا اتجتال ابيذا)رصل ا-75 ل ادرالةالرهقجلسا تجلعحا ل
الرصلة،)15 ارض فا لائها ا)15-ا75( الرصلة، ار جه ادراا الرصلةاوهتوسطا75-15( ار هلنا ادراا )

(ا قجلسان دالرصلةا6) لتق/اا ويحا ل هلاا(ادرااار مااطما ذالاطلتان دالرصلة45 جيلايدرها)
ا.واجمتعالروالئجا

 

 (:beyond academic performanceما وراء الأداء الاكاديمي) -ثالثا 

ملاعالرلل  ااهلىاللادبجلةاعلردرلسلةالرتلادرستا لاعرلحاللادلحاللاكلديهل،ا والاإو داااااااااااًًً
 قجلسايقجسا لاعرلحاللادلحاللاكلديهلاسولحاا(ارنا لأدالرلل  اSolanki,2018,Lane,2016درلساا)ا
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ا العالاوججل الرلل  اهج جل ايل تالرلل  اا،هلىا داهلن اعرلحاللادلحاللاكلديهلايلائنابارصل جولحا قجلسا ل
امجج ااهيواالرلتتالرتلرلاعلرجيئاالر جلقجا.

 تو جاال الأبلأهوهاا ذالرخ ولةالهسلسجاالرتلاي(الرىاعاودا Allen&yen,2001) يهيجاآرذاعيل 
ا لاههلجاابولحالره ليجسالرتج ويااعلروضعجااع لا للا ل:

 تديدالرهضاوماع لأللا عاع قاللاملرالرواج .ا  
 .صجلغاالرض جلةار ما لألتا ذا لأللاةالرهقجلس 
 .هجضالرهقجلساواجمتعاللاعرجااهلىا لأهوهاا ذالرهتطهيذا ذاذع اللاختالص 
 جيقالرهقجلساهلىاهيواالرجولحا   
 لرتتليماللا(الئلارلض جلةا Allen&yen,2001:182). 

اعراصلا نابولحا قجلسا لاعرلحاللادلحاللاكلديهلاع قاللا ل:
ًالكاديميً-أ ًالداء ًوراء ًما  Concept beyond academic)مفهوم

performance:ً
ااااااا الهكلديهل اللادلح اعرلح ا ل ا ضاوم ا تديد الرتلا ن الراويا الرى الرهعتود الردل ع اناجيا ايوح  ل
الرجوجلةا(اOyserman,2007)الصلغ ا) واأهتهلد اعرلحاللادلحاللاكلديهلا  داهج عُ الرتلادرستا ل .

لرتتضيوياالرهته لااولرههلر االرعلو جا،اعلر ضلحةالهكلديهجاالرصل جا،اعله تهلماولرهويوع،اعقجهاالرهوض ا.ا
ال اهلى ارلتملب الرلأاد ا ذ الرهويد ابصت ا ت لب الرتل اللاكلديهجا اله دلف الهكلديهجاارتت يق رتتديلة

ارلوصوتالرىاأ ضمالروتلئبالردرلسجا(.اا
 تحديدًمجالتًماًوراءًالداءًالكاديمي:ً-ب

ا ددةالرواجياالر عا (Oyserman,2007هعيعج ل ) لايوحاناجياالردل عالرهعتودالرىالراويااااااا
ااهلىالروتواللا ل:ا لعااهلاعرلحاللادلحاللاكلديهلر لأللاةا

الرعلو  .1 اBehavioral Engagementجا)لرههلر ا الرتلا(: اللايلألبجا الرعلو جلة ع ل
الر لهاا ادلخم اعلر ولهد الرهجعط اعل للع الردرلسجا، اللانه ا ا  لن اأثولح الر للا ابال ي وم

ا لا لردرسجا، السال ان اع دى الردرلسل، الرولاب ا ل ا هلر تان ا عتوى ا تدد علرتل
 لرهوليهااعلرتولر،اعللاستهلعاول تهلمارلهتليجة
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اولرهويوع)للا ت .2 اللاكلديهلاا و(:Interest in topicهلم اولدلئان الر للا ال تهلم  دى
 و در اناهلىا مالرههطلاةالره يجةاعلرهتضوةالا تهل اناع ض يج ن.مالرهته 

الرصل جا) .3 اللاكلديهجا اAcademic self-efficacyلر ضلحة ايدرل عا(: الرضجد الستخدلم  ل
اللاكلد الدلئع ارتت يق ا اع الرل ع ايتناعل طلنجل ع الرتل الره  دة الردرلسجا الرهولد اعل  ل  يهل
  دريعالا لالرضامالردرلسل.ااااااااااااا

الرهوض ا) .4 ا لاا(:Utility valueقجها اللاكلديهل ا تايلع ا ذ اولرضلئدة الرضجد اا ور  ل
ا ت يقاللا دلفالرتلاي هحالريال،اولهتهلدهالرهالرلةاعلره لرفا لا  لرلأاالره لو لة

 .ا(اOyserman,124:2007-128)لنبا انا لا جلةالرضجدلرتلا  داذلةاقجهااعا
ًءًالكاديمي:داقياسًماًوراءًالصياغةًفقراتًمً-جً

لهر  االرتلايت و ا والالرهضاومااع لأللا ع ا نا تديدا ضاوما لاعرلحاللادلحاللاكلديهل،اأو داًًًًًًًًًً
 والادرلساااذلةالر لايااولرهضاومع  جيفا ما طو ا ضلااهذاله لدةا ذاللادبجلةاعلردرلسلةالرعلو اا

ا ل(ا  جةا55(الرتلا اتناوهلاعرلحالدلحالر للااللاكلديهل،اصلغتالرلل  اا)Solanki, 2018سولان ل)
ا او ضال ا  جلةا  جيجيا الرهتميجاصورة اول لأله الرهتميجعللاخج ا طونلةااهطساأ لأله اهلىالر  ا  وزها

ا) الرعلو جا،14بوليع ارلههلر ا ا  جة ا  جة14ع)ا( اع)ا( اولرهويوع، اللاكلديهجاا13ه تهلم ارل ضلحة ا  جة )
ا(ا  جةارقجهاالرهوض ا،اععي تال لما ما  جةاخهعاابدلئمارلأستلألوااع ل:ا)ا و جقاهللا14َلرصل جا،اع)ا

لبدل(.اع لخصالهعزل ا)اانلدرلب،الاا و جقاهللاَال جلنلب،ا و جقاهللاَاغلرللب،ا و جقاهللاَادلئهل،ا و جقاهللاَ
(.ا5.4.3.2.1رلض جلةاللايلألبجااع  طسا صهاللاعزل ا لالرعللرلةالرعلججاا تلخصالهعزل )ا(.1.2.3.4.5

ا ابيذ) ا تجلعح ارع ادراا اعلهلى اللاكلديهل اللادلح اعرلح ارهقجلسا ل ادراا الدنى ا ل  ا(55ا-275عهلجع
ا.ذركا(ايويحا22علرلأدعتا)اا(165وهتوسطا جيلايدره)

ا
ا
ا
ا
ا
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ا(ا22ادعت)
اعرلحاللادلحاللاكلديهلا ضتلحالرتاتجحارهقجلسا لا

ماًوراءًالداءً
ًالكاديمي

ًالدرجاتًالمستحقةًعلىًالأجابةًًًً 
تنطبقًعليً

ًدائما
تنطبقً
عليً
ًغالبااً

تنطبقًعليً
ًاحيانااً

تنطبقًعليً
ًنادرااً

لًتنطبقً
ًعليًابدااً

ا1ا2ا3ا4ا5الرض جةاللايلألبجا
ا5ا4ا3ا2ا1الرض جةالر طعجا

الرامجىا لرواليا
ارلض جلة

ا55

ا275االياالر اهىارلض جلةلرو
 

ا.(ايويحاذركا23(اعلرلأدعتا)اا7ع نا تديدالرض جلةاللايلألبجااعلر طعجاارض جلةالرهقجلسا) لتق/ا
ا

ا(ا23ادعت)
ا قجلسا لاعرلحاللادلحاللاكلديهللرض جلةاللايلألبجااعلرعلججاا

ًاتجاهًالفقرةًالمجالت 
ًعكسًالمفهومًمعًالمفهوم

الاايوادا1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14الرههلر االرعلو جا
ا3,4,9ا1,2,5,6,7,8,10,11,12,13الر ضلحةاللاكلديهجاالرصل جا

ا8,13ا14,1,2,3,4,5,6,7,9,10,11,12اله تهلماولرهويوع
ا11ا1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,12,13,14اقجهاالرهوض ا
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 صلاحية فقرات ما وراء الاداء الاكاديمي: -د

،اعهامالرتت قا ذالر هلجاالرىالرت جفاهلىا ه يمالرهقجلسارلهتميجالرهجلداقجلسعا هيجا صهًًًًًًًًًًً
لرهختايذا لالر لومالرتج ويااعلروضعجاااهجضالرهقجلسااواجمتعاللاعرجااهلىاهددا ذالرهتطهيذذركا

ارت ديجا دىاصلا جاالرض جلةارقجلسا(7) لتق/اا(ا تطهبل30علرللرغاهدد نا)اعلرقجلساعلرت وينالروضعل
اع دىا ولسلاالرجدلئما لاعي تاهالعاع لا ايجعنعا ولسللب اعرلحاللادلحالهكلديهلارت ديما ل  هلاا ل

يلأ مالرهقجلسا لائهلبار يواالرلتتالرتلرل.اع  دا صهالر جي اا ذالروسلئمالره تهدةاهوداصجلغاالرض جلةا
ل دلثااهتطهيذلرا ذالبصركامكالختللرا ج عا ل رلتلكدا ذاصلا يتالاعيدايل تالرلل  ااولست هلتا

لذا لنتالرقجهاالرهتعو االهلىا ذاااعيدا ايتااهجعا  جلةالرهقجلساوهول  اا،لرلمويااو ضالرت ديلاة
 هلا تصفال ا  جةا ذا  جلةالرهقجلساعااع صركارن(ا0.05(اهودا عتوىادلارا)ا3.84لرقجهاالرلأدعرجاا)

ا(.25،)ا(ا24ا ويحا لالرلأدعتا)
ا

ا(24جدولً)
ًماًوراءًالداءًالكاديميراءًالمحكمينًحولًصلاحيةًفقراتًمقياسًكايًأنتائجًاختبارً

عددًًالفقراتًًًًًًًًًًًًًًًًًًًًًًًًالمجالت
ًًالمحكمين

الغيرًًالموافقونً
ًموافقينً

ًكا 2ًقيمة
ًالمحسوبة

ًكا 2ًقيمة
ًالجدولية

مستوىً
ًالدللة

الرههلر االرعلو جا

ا0.05ا3.84ا30الاايوادا30ا30ا2,3,4,5,6,7,9,11,13,14

ا0.05ا3.84ا16.13ا4ا26ا30ا1,10
ا0.05ا3.84ا26.13ا1ا29ا30ا,8,12

لر ضلحةالهكلديهجاا
الرصل جا

ا0.05ا3.84ا30الاايوادا30 30ا1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13

ا0.05ا3.84ا26.13ا1ا29ا30ا14اله تهلماولرهويوع
1،2،3،4،5،6،7،8،9،10،11،

ا،12،1
ا0.05ا3.84ا30الاايوادا30ا30



148 
 

............................ منهجية البحث واجراءاته الفصل الثالث

. 
.........................

....  

  

ً
ً

 

 ما وراء الاداء الاكاديمي:اعداد تعليمات مقياس  -ه

هكهممملتالرامممجمااللاعرجممماارلهقجممملساأهمممدالرلل مممتا  لجهممملةا ويمممحا جفجممماالهالومممااهمممذا وليمممفاااااااااا
 ا  ممو ا ممصهالرت لجهمملةاعليممتااع لعمم ا،اعرويمملدةالرويمموحا ضممهوتاألرهقجمملساع جصممتالرلل  ممااهلممىا

تلألواارذاي لعاهليالاسوىالرلل  ا،الرت لجهلةا  للاايويحا جفجااللاالوااهذا وليفالرهقجلس،اعل اللاس
رممممممصلارممممممناي لممممممبا ممممممذالرهعممممممتلأيباذ ممممممجالسممممممهعاعرممممممنا ممممممص جالرلل  مممممماالراممممممدفا ممممممذالرهقجمممممملس،الذايهمممممميجا

(الرمممممممممممممممىال اذ مممممممممممممممجالرامممممممممممممممدفا مممممممممممممممذالرهقجممممممممممممممملسايمممممممممممممممؤد الرمممممممممممممممىا ويجمممممممممممممممفاCronbachكجعنلممممممممممممممملخ)
ا.(Cronbach,401970:للاالوا)

ا

ا0.05ا3.84ا30الاايوادا30ا30ا1,3,4,6,7,8,9,10,11,12,13اقجهاالرهوض ا
ا0.05ا3.84ا22.53ا2ا28ا30ا2,5,14

ًالفقرةًبعدًالتعديلًًًًًًًًًًًًًًالفقرةًقبلًالتعديلًًًًًًًًًًًًالفقرةًالمكونً

اليلألبجاا عاز لائلاارد اهلايلةالند با لاسلو جلةاليلألبجاادلخمالر لجاا13الرههلر ااالرعلو جا
اللاكلديهجاا لر ضلحة

الرصل جا
رممد اث مماا جيممجةا مملايممدر لاهلممىالرتتممد اارد اث اا جيجةا لايدرل لا1

اعلرهول عا
لنمملا تلكممدا ممذالنومملالسممت جعال  ممل الرهامملرلةاا11

الرتلايتنا دريعالا لالرضامالردرلسل
لنلا تلكدا ذالنولالست جعا  لنالرهالرلةا

ارلسللرلأديدةا لالرضامالرد
ل لعتال الادالك جا ذامجي اارتمالرهعلئماا1اللا تهلماولرهويوع

الرتلاي لجالا ولالرهدرس
ارتما امجي ا ا ذ الك ج اليلألد أ لعت

االرهعلئمالرتلاي لجالا ولالستلذاالرهلدة
اأصملاول تهلمار ما لاي وراالرتدريعلالصملاولنتللهار ما لاي ورعالرتدريعل2ً

قبلًوبعدًالتعديلًماًوراءًالأداءًالأكاديمي(ًًفقراتًمقياس25ًلً)جدو  
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ًتجربةًوضوحًالتعليماتًوالفقراتً-ي
ع  لجهلةالرهقجلس،اا  جلةاعيوحهلىاا ذاأامالرت جفلاجلحا صهالرتلأج ااس تالرلل  االرىاااااااااا

اهذا اللاالوا ا ل الرهعتمجق الرويت ا علب اع صرك الروليتا اعغيج الرمل ضا الرض جلة اهذ علر هف
(املرللاعملرلاا ذا لجلةاال  ااولبم،اع هتا60لرهقجلس،الذا نا  جيقالرهقجلساهلىاهيواا ؤرضاا ذا)

سالرلتتال لمالرلل  ا،ا لايهطذاللاالوااهذالستضعلرل اناع تديدالرعللرلةاغيجاللاالوااهذا  جلةا قجل
الرت جيقال ا لرهضاو ا،اعيهل اللاستلألواالرالديااع لأوبالرهجغو جااللااتهلعجااع جيذا ذاخلاتا صل
ا وزيعا اع  د اعلره وى، ا ذا يتالراجلغا اعل ا  جلةالرهقجلسا لنتاعليتا لرت لجهلةا لنتا ضاو ا

الرويتاللاستهل اعل  الرهقجلس ا  جلة اهذ اوللاالوا الرجدح ايجم الرت لجهلة ايجلحة ا وان املب اهليان رلة
عرلأهجعا  جلةاا(ادقج ا15ع توسطا علبل)ا(ادقج اا  جيلل17ا-14 جلعحابيذا)ااوهدىالرهعتمجقارلأالوا

الرهقجلس.
 التحليلًالحصائيًلفقراتًمقياسًماًوراءًالداءًالكاديمي-و

الااااااااا ،اعذركارل هفاهذالرخالئصارخ وةا ذالرخ ولةاللاسلسجاا لابولحال ا قجلس  دا صه
الرىا ايؤد  ابدعره اع صل الرخالئصالرلأيدة، الرض جلةاذلة الختجلر ا ل ا علهد الرتل ارلض جلة لرعجطو تجيا
صدقالرهقجلساعثلل ع،ال الرادفا ذا صلاللااجلحا وا تصالستلألولةالر للااهلىا ما  جةا ذا  جلةا

  ج ااديتالاعيدر الاهلىاقجلسا لاعي تا ذالاماقجلسعال الرتلكدا ذا ضلئتالالا الرهقجلسابادفا
لرتتليمالرهو  لالاايطهفاوهطمادييقاهذاصلا جااعصدقالرض جلة،ابيوهلايطهفالرتتليماللا الئلا

ا لا لاعي تا ذالاماقجلسع) ار دالالرةاللادبجلةالرهتخااااEbel,1972:225رلض جلةاديتال .)
ضعلالرىال الرتلأنالرهولسبار يواالرتتليماللا الئلايلأبال ايطو ا تولسللا عا لأنا لالرقجلسالرو

الرادفايل تالرلل  اابت جيقالرهقجلساهلىا هيواالرت جيقالروالئلاعهلىا  جلةالرهقجلس،اعرتت يقا صل
الختيجةاولر جي ا االر لقجااهيوا الرهولسبا) اذلةالرتوزيع ا)اPrepositiona l Allocationلر هولئجا

ا)  ا ذ ا تميجا410ؤرضا اع ق اهلى ا وزهيذ اولبم اال  ا ا ل الرتج جا ا لجلة ا ذ اعملرلا املرب )
ا:ا(6 ويحا لالرلأدعتا)ع هلالنعلنل(اا-،اعلرتخاصا)اهلهللنلث(ا-لرلأوس)ذ ور

ا
ا
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ًالقوةًالتمييزيةًبطريقةًالعينتينًالطرفيتينًًا-أ
الرتهييوياارض جلةالرهقجلس,اااااااااا ا االرهقجلساو دالهلدةا وزيعا  جل عاثنمل تالرلل اعلاستخجلجالر وة

 لاعرلحاللادلحا اتجحالالولةالر للااع تديدالردرااالر لجاالرتلايتاماهليالا ماملربا لا قجلسا
 نا ج يبالردرالةا ولزرجلا ذاأهلىادراااإرىاأيمادراااو د لا ناالرتتليماللا الئلاللاكلديهلاعهاجلح

%(ارتهطمالرهلأهوهاا27(الستللناماع)111لجلاعلرتلابلغاهدد لا)%(ارتهطمالرهلأهوهاالر 27لختجلرالرما)
علايلألدالر وةالرتهييويااا(الستللنا.222لردنجلالرهعلعياارل لجلا ذا يتالرتلأناع صركالصلحالر ددالر للا)

 ؤاجلارتهييوا مااقجها)ة(الرهتعو اعلهتججةارلض جلةالست هلتالرلل  االختللرا)ة(ار يوتيذا عت لتيذ.ا
اخلاتا  لرنتالاولرقجهاالرلأدعرجا،اعهودا  لرناالرقجهاالرتلئجاار ما  جةا ذا  جلةالرهقجلسا جيذال اا  جةا ذ

الرض جلةادلراا لهد اا22لرض ج يذا)الاهجع اليما ذا52, الرهتعو ا الرتلئجا ا لنتاغيجادلراالا الرقجها )
ا) الرللرما الرلأدعرجا ا)1.96لرقجها ادلارا ا عتوى اهود ا)0.05( ا جيا اعدراا ا لاا(220( ا ويح ع هل

ا(.اا26لرلأدعت)ا

ا(اا26ادعتا)ا
الر جيضتيذو جي االر يوتيذاالر وةالرتهيييوياارهقجلسا لاعرلحاللادلحاللاكلديهل

القيمةًالتائيةًًالمجموعةًالدنياًالمجموعةًالعلياًالفقرات
ًالمحسوبة

ًالدللةًالإحصائية
الوسطً 0.05

ًالحسابي
النحرافً
ًالمعياريً

الوسطً
ًالحسابي

نحرافًالً
ًالمعياريً

 دلرا 5.569 1.175 3.37 847. 4.14ا1
ادلرا 7.747 1.235 2.23 1.190 3.50 2
 دلرا 10.865 1.294 2.79 878. 4.41 3
 دلرا 7.935 1.303 2.78 1.089 4.06 4
 دلرا 8.869 1.220 3.52 646. 4.68 5
 دلرا 7.740 1.263 3.36 952. 4.52 6



151 
 

............................ منهجية البحث واجراءاته الفصل الثالث

. 
.........................

....  

  

ادلرا 5.571 1.239 3.59 1.015 4.43 7
 دلرا 10.954 1.109 3.23 694. 4.59 8
 دلرا 7.032 1.177 3.18 949. 4.19 9

 دلرا 6.464 1.301 3.38 982. 4.38 10
 دلرا 13.253 1.194 2.71 711. 4.46 11
 دلرا 7.358 1.354 3.46 946. 4.61 12
 دلرا 9.530 1.187 2.86 956. 4.24 13
 دلرا 16.678 1.117 2.57 649. 4.61 14
 دلرا 11.525 1.252 2.76 746. 4.35 15
ادلرا 13.669 1.074 2.97 583. 4.56 16
 دلرا 12.915 1.248 2.70 818. 4.53 17
 دلرا 10.541 1.320 3.17 738. 4.68 18
 دلرا 6.588 1.326 2.44 1.302 3.60 19
ادلرا 7.516 1.359 3.35 640. 4.42 20
 دلرا 10.708 1.231 3.05 773. 4.52 21
اغيجادلرا 1.539 1.286 2.68 1.578 2.98 22
ادلرا 10.619 1.217 3.25 604. 4.62 23
 دلرا 9.441 1.237 3.28 671. 4.54 24
ادلرا 3.813 1.259 3.13 5.534 4.18 25
 دلرا 3.238 1.234 3.44 4.858 4.98 26
 دلرا 5.141 1.411 2.86 1.486 3.86 27
ادلرا 11.088 1.220 2.63 927. 4.24 28
 دلرا 10.426 1.297 2.91 861. 4.45 29
 دلرا 9.626 1.300 3.10 841. 4.51 30
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 دلرا 5.310 1.247 2.59 1.451 3.55 31
ادلرا 2.778 1.284 2.93 1.554 3.46 32
 دلرا 8.454 1.299 3.36 781. 4.58 33
 دلرا 8.942 1.249 3.05 881. 4.35 34

 دلرا 9.828 1.238 2.94 892. 4.36 35

 دلرا 8.077 1.180 3.30 951. 4.46 36
 دلرا 2.891 1.176 2.79 1.580 3.33 37
 دلرا 11.626 1.200 3.08 714. 4.62 38
 دلرا 12.209 1.272 3.10 602. 4.73 39
ادلرا 7.462 1.213 3.73 559. 4.68 40
 دلرا 10.449 1.140 3.16 712. 4.50 41
 دلرا 11.503 1.169 3.13 666. 4.59 42
 دلرا 12.650 1.120 3.10 642. 4.65 43
ادلرا 12.271 1.179 3.14 564. 4.66 44
 دلرا 11.443 1.205 3.20 595. 4.66 45
 دلرا 11.077 1.116 3.14 736. 4.54 46

 دلرا 14.382 1.150 3.07 466. 4.77 47

 دلرا 11.507 1.141 3.35 538. 4.73 48
 دلرا 11.480 1.145 3.32 575. 4.72 49
 دلرا 11.703 1.178 3.06 669. 4.57 50
 دلرا 10.480 1.113 2.92 899. 4.34 51
اغيجادلرا 1.060 1.264 2.86 1.625 3.06 52
 دلرا 9.235 1.257 3.17 893. 4.52 53
 دلرا 10.412 1.193 2.76 1.046 4.32 54
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 دلرا 11.617 1.201 2.94 761. 4.50 55

ً
 
 

ًدرجة الفقرة بالدرجة الكلية للمقياس : علاقة -ب
هذامجيقاإيلألدالر لاياابيذادراااا لاعرلحاللادلحاللاكلديهلعيدا عباصدقالرض جلةارهقجلسااااااااا

الرتتليم ارلهقجلساولست هلتا  ل مالر للطابيجسو اعرلأهجعالستلألولةاهيوا الر لجا اعلردراا جميع  لرض جة

( كانت غير دالة لان قيمة معامل ارتباط بيرسون المحسوبة 52,  22الفقرات دالة ماعدى الفقرتين )

للإ الئلاا(.408( ودرجة حرية )0.05( عند مستوى دلالة )0.098اقل من القيمة الجدولية البالغة )
ا(.26لرلأدعت)اع هلا جيذا ل

ا(ا27ادعتا)ا
الر للطادرااالرض جةاولردرااالر لجاارهقجلسا لاعرلحاللادلحاللاكلديهل

ًرةرقمًالفق
ًالمكونً

معاملًارتباطًدرجةً
ًالفقرةًبالدرجةًالكلية

رقمً
ًالفقرة
ًالمكونً

معاملًارتباطًدرجةًالفقرةً
ًبالدرجةًالكلية

 0.503ا29 0.340ا1
 0.500ا30 0.357ا2
 0.121ا31 0.523ا3
 0.179ا32 0.420ا4
 0.405ا33 0.437ا5
 0.433ا34 0.397ا6
 0.496ا35 0.355ا7
 0.454ا36 0.458ا8
 0.130ا37 0.374ا9
 0.521ا38 0.391ا10
 0.552ا39 0.527ا11
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 0.394ا40 0.444ا12
 0.488ا41 0.446ا13
 0.548ا42 0.619ا14
 0.555ا43 0.536ا15
 0.555ا44 0.571ا16
 0.551ا45 0.544ا17
 0.508ا46 0.482ا18
 0.575ا47 0.334ا19
 0.527ا48 0.444ا20
 0.498ا49 0.509ا21
 0.522ا50 0.080ا22
 0.513ا51 0.479ا23
 0.095ا52 0.440ا24
 0.480ا53 0.390ا25
 0.482ا54 0.324ا26
 0.501ا55 0.252ا27
 0.491ا28

 
 هة الفقرة بالمجال الذي تنتمي اليرتباط درجإ -د

هطونلةالرضجعجااولردرااالر لجاارلهطو الرص ا وتهلالرجمع،ا ملالر الر للطادرااا ما طو ا ذاإًًًًًًًًًً
(،اعرممجضاAnastasi,1982:206جلسلةالسلسجاالانالا علهدا لا تديدا لألتالرعلوكالرهمجلداقجلسمع)ق

راماالرهممت لناهلممىالرض ممجةاد ا  ممجلةا ممما طمو ا  جممجاهوممعاوتعممبا  ل ممالر لمملطابيجسممو ابمميذاألرتلكمدا ممذا
تاهلممىايممهذا طونممع،اعدراتممعالر لجممااهلممىا ممصلالرهطممو ،اوه وممىا عمملبالردرامماالر لجممااه ممجلداهيومماالرلتمم

ع قا طونلةالرهقجلساثنا علبا  ل مالر للطابيجسو ابيذادرالةا ؤلاحاله مجلداهلمىا مما  مجةاعلردراماا
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(اعدرااا0.05دلاراا)التال الئجلباهودا عتوىادلر لجاارلهطو الرص ا وتهلالرجعا،اع ل ا  ل ماللار للطا
ا.(28ع هلا ويحا لالرلأدعت)ا(،408 جيا)ا

 (اا28ادعتا)

السا لاعرلحاللادلحاللاكليهلاعلردرااالر لجاارلهقجلسقجرهاولرهلألتالرص ا وتهلالرجعاالرض جةاهلاياا

رقمً
ًالفقرة

المشاركةً
ًالسلوكية

رقمً
ًالفقرة

الهتمامً
ًبالموضوع

رقمً
ًالفقرة

الكفاءةً
الذاتيةً

ًالكاديمية

رقمً 
ًالفقرة

ًقيمةًالمنفعة

1ً0.429 1ً0.508 1ً0.548 1ً0.596 
2ً0.468 2ً0.559 2ً0.521 2ً0.605 
3ً0.594 3ً0.562 3ً0.424 3ً0.631 
4ً0.537 4ً0.510 4ً0.314 4ً0.644 
5ً0.504 5ً0.374 5ً0.485 5ً0.571 
6ً0.473 6ً0.449 6ً0.483 6ً0.662 
7ً0.446 7ً0.444 7ً0.523 7ً0.635 
8ً0.530 8ً0.012 8ً0.473 8ً0.640 
9ً0.459 9ً0.436 9ً0.237 9ً0.623 
10ً0.511 10ً0.394 10ً0.513 10ً0.539 
11ً0.590 11ً0.617 11ً0.537 11ً0.014 
12ً0.516 12ً0.528 12ً0.427 12ً0.551 
13ً0.533 13ً0.331 13ً0.508 13ً0.591 
14ً0.680 14ً0.493 14ً0.585 
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ا28 ذالرلأدعت) الرض ج يذيتجيذا( اولرهلألتاولست ولح اولر للمال ال الئجلب الرض جلةادلرا (ا52ا-22)ااهجع
ا.(ا  جة53 صركايطو الرهقجلساواجمتعالروالئجاا ؤرفا ذا)عا

 

 ارتباط درجة المجال بالدرجة الكلية للمقياس: -ج

اللاكلديهلااااااااا اللادلح اعرلح ارهقجلسا ل الر لجا اولردراا الرهلألت ادراا الر للط ا علب ولست هلتاا ن
(ا408(اعدرااا جيا)0.05راا)  ل مالر للطابيجسو اعيااجال ااهج الادلرااأ الئجلباهودا عتوىادلا

اا(.29 هلا ويحا لالرلأدعت)ا(0.098بيجسو الرللرما)هنالالكججا ذالرقجهاالرلأدعرجااره ل مالر للطا
ا(اا29ادعتا)

الر للطادرااالرهلألتاولردرااالر لجاارلهقجلسا
 قيمة الارتباط المجال ت

 

 0.838الرههلر االرعلو جاا1
 0.854اللا تهلماولرهويوعا2
 0.804ا ضلحةالرصل جااللاكلديهجالرا3
 0.862اقجهاالرهوض اا4

ا(ا  جة.53ع صركايطو الرهقجلساواجمتعالروالئجاا ؤرفا ذا)ااا

االمقياسًماًوراءًالداءًالكاديمي:ائصًالسيكومتريةًصالخ

ا صهاا             ا تليم اعيتن اعثلل ع، اواديع ا قجلس اه  الرجئجعجا الرعجطو تجيا الرخالئص  ت لق
ذايتافالرهقجلسالرلأيداو ددا ذالره لييجالرتلا تدداإلئصارت يجنا دىااودةاع وثوقجاالرهقجلس،الرخا

ارلأستخدلم، اذركااصلا يتع اعيه م اصلا يتع ا تدد الرتل الراضلةالهسلسجا اوه لوا الره لييج ا صه ع  د
ا الرهجلد ارقجلسالرال جة اصلرح اي ولالنع الره لييج ال الفالرهقجلساباصه درلستال)اولرادقاعلر للةال 

ا2010لرولألر، اعيد280: الرادقاعلر للة،اا(. ارلتت قا ذ ا ذالهاجلحلةالرلاز ا او دد يل تالرلل  ا
اع لاهلىالروتواله ل.

ا
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ًًصدقًالمقياس:ً-1

الذلاأاي داصدقالرهقجلسالرخلصجاالهك جا       ًً الرهقجلساصلديلب اي د الذ  هجاا لالرقجلسالروضعل،
ا،وه وىال الرهقجلسالرالدقايقجسالرخلصجاا.:190)2009 ،كل ايقجسا لاعيعارقجلسع)ههجاعلخجعا

العايخلطابيوالاع يذاأ العاوللإيل االريال عالرعهاالرتلايوهنالنعايقجعالاعلاايقجساايئلالخجابدلاا وال
الخجىا ا)أا،سهلة الخجى ارول ج اع ا2011 لتن، اخلاتاا(27: ا ذ الرادق ا ذ الرووع ا صل ا ت ق عيد

الرهؤاجلةاللا جا:
ًً(face validity)ًً_الصدقًالظاهريًأ

لرهختايذ,االرهتطهيذلرادقا ذاخلاتاهجضالرهقجلساهلىا لأهوهاا ذااذ ت قا صلالرووعا اااااااا
الرهقجلس ا لائها اهلى اللا ضلق اأا،ع اوت الرتل ارلخلصجا اللاختللر العااعيعع الرهقجلس الالال  ذ

طلةااودةاللإختللرلةالرادقالر ل مالهك جاأھهجااولروعلاارهتاي دا(Jenesn ,1980: 29للاختللرا)
الرال جةالرتلاصهنارقجلسالاعلاايقجساايئلبابدلااللإختللرالرص ايقجسابدياا لفجاعاي جفاولنعاعلره ليجس.ا

اخلاتاهجضاتالرلل  اا ذالرادقا ذ(اعيدا ت  ا184:ا1998)هجدالرج هذ،اا وھلاأعاوللإيل ااإريھل
،ا تطن(ا30هدد نا)بلغاا(ا7) لتق/اذايتطهلرها لأهوهاا ذا لاعرلحاللادلحاللاكلديهلاهلى قجلسا

لااهذاض دىاصلا جاا ما  جةا لاقجلسالرهطو الرتلوعارالا  لابدلحا لا ال اناعآرلئاناإعملبا وانا
اعا صفألض جلةالرتلايجع النالاوتلااالرىا  ديمالرلموياارالراجلغاا  تج ل انا لا  ديم

 (:Construct  Validity)صدقًالبناءً-ب
للرةاهذا تليما  وىادرالةالهختللرا لايوحالرهضلهجنالرعجطورواجااعيادفا صلالرووعاع            

ا  ل لاةالهر للطا عالختللرلةالخجىاهذامجيقا علبا  ل مالهر للطابيذاإ ذالرادقالرىا يلألد
لهختللرالرص انجيدالروصوتالرىاصدقالرجولحافجعاع يذالهختللرلةالرتلا تهلوعا  عا لالرورلئفالرتلا

هتهدةالرلل  ااهلىالر جقاللا جااإا.ا:350)2005يقجعالاعلرتلاسجقالرتلكدا ذاصديالا) جلد،اسلجهل ،
ارلت جفاهلىاصدقالرجولح:

 .لرهلأهوهتيذالر ج يتيذ 
 لر للطادرااالرض جةاولردرااالر لجاارلهقجلس 
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 لر للطادرااالرض جةابدرااالرهلألتالرص ا وتهلالرجع 
 اجاارلهقجلس.لر للطادرااالرهلألتاولردرااالر ل

ا:(Reliabilityلر للةا)ا-2
الرااااااااااا اولر للةا اوت انضسالهدلةااضجدعي اد امجقاهلجع ع تتانضسااهلىانضسالردرالةالذل

اهلىانضساللا جلدا ا  جج ع الهيد ا ل الذل الرت لربابيذادرالةاللا جلد الع الرتلليذ اعي ولا  دلر لراجعف،
ع  جفالهدلةاثلبتاالذلا لنتا   لانتلئبا ت لر اا.ا:359)2005ع تتارجعفا تهلباا) جلد،اسلجهل ،

ل ل تالرلل  ااا:266).2008،اهجدالرهؤ ذلعانضسالروتلئبالذلامل تالك جا ذا جةا لارجعفا هلثلا)
ا:تت يقاذركال ل تالرلل  االلااجلحلةالرتلرجارعامجي االهلدةاللاختللراع  لدراالرضلكجعنللخا

ا
 طريقة أعادة الاختبار -أ

ع  لباراصهالر جي اايتنا  جيقالرهقجلساهلىانضسالرهلأهوهاا ذاله جلدارهج يذا تتلريتيذاعهلدةاااااااااااا
يضامابيذالرت جج يذا دةالاا  ماهذالسجوهيذاثنايعتخدما  ل ماللار للطابيذادرالةالرت جج يذ،ا لذلا

  جيقالرهقجلساهلىارصلا ناا).165:ا2015كل ا  ل مالهر للطا ج ض لَادتاهلىاثللةاللادلةا)لروعجهل،ا
 نالختجلر ناوهطماههولئلا ذا لجلةاال  ااا(املرللاعملرلا60عيوحالرت لجهلةالرللرغاهدد لا)هيواا
ا ضلالك جا ذا)اولبم ابيذا14ع  د اللار للمجا الر لايا اليلألد الر للةا ذاخلات ا عبا  ل م ايو لَ )

(ا  ل ماثللةا0.91يدابلمتا)درالةالر للاا لالرت جج يذا.اعراجاأ اقجهاا  ل مالر للطابيجسو ا
 :53).1999)الرجعسل ،ااي دا ؤاجاهلىالست جلرالالولةاله جلداهلىالرهقجلسالرتلرلايدا
ًمعادلةًالفاًكرونباخ:ً-ب

ا)ااااا الرتتليماللا الئلالرللرغاهدد ل اثنا410 نا علباثللةالرهقجلساهلىاهيوا املرباعملرلا، )
اعي ا جعنللخ، الرضل ا  لدرا ابلغا  ل مالرضلكجعنللخ)لست هلتالرلل  ا ا0.904د اعلرلأدعتا) ا30( يويحا(
ا:لر للةاولستخدلماإهلدةاللاختللراعلرضلكجعنللخ

ا
ا
ا
ا
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ا(30جدول)
ًختبارعادةًالإمعاملًالثباتًباستعمالًالفاًكرونباخًوً

 ختبارإعادةًال الفاًكروًنباخ

0.904 0.91 

 

 :الخطأًالمعياريًً-ج
(ا9.20(,ا هلابلغا)0.91(اهود لابلغا)8.91لدةاللاختللرا)بلغالرخ لالرهعجلر ارل للةاو جي االه

ا(ايويحاذرك:31علرلأدعت)ا (0.904و جي االرضلا جعنللخاهود لابلغا)
ا(الر للةاعلرضلكجعنللخاعلرخ لالرهعجلر ارلهقجلس31ادعت)

 ختبارإعادةًال الخطا المعياري الفاكرونباخ الخطأًالمعياريً

9.20 0.904 8.91 0.91 

ًالإحصائيةًللمقياس:ًًالمؤشرات
 امجج االرتوزيعالههتدلرلاهستلألولةال جلدالر يواا ذالر ول مالرهاهاا لاههلجااأبيوتالهدبجلةااااااا

قجلسارصلايل تالرهؤاجلةالرتلا جيذارولامجج االرلرقجلس،اعيهطذالرت جفاهلىا صلالرتوزيعابولس ااو ضا
(اع هلاspssلرتو االلإ الئجاارل لوماللااتهلعجاا)لرلل  ااولستخجلجالرهؤاجلةاللإ الئجااولستخدلما

ا(:6)ا(اعلرهطم32 جيواا لالرلأدعتا)
ا(ا32ادعتا)

الرهؤاجلةاللإ الئجاارهقجلسا لعرلحالهدلحاللاكلديهل
 قيمةًالمؤشر المؤشر

 205.03 لروسطالرتعلبل
 207.00 لروسجط
 207 لرهوولت

 28.812 للانتجلفالرهعجلر ا
 830.107 لرتلليذ
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 397.- للارتولح
 200.- لرتضجمح
 110 ليمادراا
 268 لهلىادراا
 158 لرهدى

 53اهددالرض جلة
(ال الرهؤاجلةا تلعالرتوزيعالر جج لا ذاخلاتاليتجلبادرالةالروسطالرتعلبلا32نلا ظا ذالرلأدعتا)

تخدلماللا الحا.ا هلايهطوولالسعلنخضلضادراتلالرتضجمحاعلهرتولحاعلروسجطاعلرهوولتا ذاو ضالالرل ض
الرللرل تج .

ا

ااااااااااا
ا(الرتوزيعالرت جلر اردرالةال جلداهيواالرجولحاهلىا  جلةا قجلسا لعرلحاللادلحاللاكلديهل6اطما)

ا
 :ًوصفًمقياسًماًوراءًالأداءًالكاديميًبصيغتهًالنهائية
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(ا53علرص ايت و ا ذا)اجلحالرتتليماله الئلارهقجلسا لاعرلحالهدلحاللاكلديهلاإو دالهنتالحا ذاااا
  جةا وزهااهلىالر  اا طونلةا لالرههلر االرعلو جا،الر ضلحةاللاكلديهجاالرصل جا،اللا تهلماولرهويوع،ا

غلرللب،ا و جقاادلئهلب،ا و جقاهللاَاعقجهاالرهوض ا،اعيداعيعال لما ما  جةاخهعاابدلئما ل:)ا و جقاهللاَ
ا و جقاهللاَاهللاَ الاا و جقاهال جلنلب، ادرالةايتجلعحا)اللاَنلدرلب، اسلن اي لبلال اع صركا1,2,3,4,5لبدلب( )

ارلهقجلسا) ا تتهلا الهلىادراا ارلهقجلس)265  و  ا تتهلا اعليمادراا ادراا، ا53( ادراا، وهتوسطا(
 (.ا8 لتق/)اارهقجلسا لاعرلحاللادلحاللاكلديهلا(159يدره)ا جيل
 البحث:ًواتالتطبيقًالنهائيًلد 
لرخالئصالرعجطو تجيااره ليجسالرلتتالي جلبالرهخاجاالرتلأوججا،اا ا ت  تالرلل  اا ذإو دااااااا

ن دالرصلة،ا لاعرلحاللادلحاللاكلديهل،اع ادفا ت يقال دلفالرلتتامل تالرلل  االره ليجسا  لاهلىا
ملرباعملرلاا ذامللااال  ااولبمالردرلساالرالل جااا(377هيواالرلتتاللاسلسجاالرتلا  ونتا ذ)

اعل الر لهجا الردرلسل)رل لجلة ارل لم ا2022-2021لانعلنجا اارلهدة( ا) لرىاا19/4/2022 ذ
ااا*(1/5/2022
ا

 :ًالوسائلًالحصائية
لرلل  مممااسمممت لنتاإلرتممملا مممنااه اممملارممممجضا ت يمممقال مممدلفالرلتمممتالرتممملرلاه لرلأممماالرججلنممملةاراااااااااا
ا:(اع لا له لSPSSللا الئجاا)اولرتو ا
 :لاستخجلجا(Independe Sample T Test)ار يوتيذا عت لتيذالرتلئللختللرا -1

اا.يوياا)اولسلوبالرهلأهوهتيذالر ج يتيذا(ارض جلةالره ليجسالر لاثايلر وةالرته
ا(الاستخجلجا لايل ل:Person Correlation Coefficient  ل مالر للطابيجسو ا) -2
 ليمم جلبا)اولسمملوباهلايمماادراممااا ممما  ممجةاومملرهلأهوعالر لمملا(ارض ممجلةا قجمملسااللا عمملقالرممدلخلل

عهلايممماادراممماالرض مممجةابدراممماالرهلأممملتاايهلدهخامممجاالرتلأوججممما،ان مممدالرمممصلة،ا ممملاعرلحاللادلحاللاكمممللر
 .علردرااالر لجاارلهقجلس

 اليمم جلبارمممجضالسممتخجلجاقجهمماا  ل مممالر لمملةا)او جي مماالهمملدةاللاختلمملرا(ارله ممليجسالر لاثمماا.
 يهل.دلرهخاجاالرتلأوججا،ان دالرصلة،ا لاعرلحاللادلحاللاكل

  4/2022/ 18وبتاريخ 3780بموجب كتاب المعنون الى كليات جامعة بابل من كلية التربية للعلوم الانسانية / الدراسات العليا ذي *
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 يااللار للمجاابيذا تميجلةالرلتت.اليلألدالر لا 
ن ممممدالرممممصلة،اع مممملاعرلحاللادلحاللاكمممملديهلارممممدىامللمممماا(ار يوممممااعل ممممدةا:اt-testللاختلمممملرالرتمممملئلا) -3

 ا.لرلأل  ا
 لاستخجلجالر للةا( Alfa Coefficient  for Internal  لدراالرضلا جعنللخارلا علقالردلخللا)ا -4

)ليم جلبالرهخامجاالرتلأوججما،ان مدالرمصلة،ا ملاجسالر لاثاعيدالست هلتالاستخجلجاقجهماالر لملةارله ملي
ايهلدعرلحاللادلحاللاكل

اللاختللرالرولئلاره ج االرضجعقا لالر لايااللار للمجا. -5
  ل ماللار للطالرهت مددالاسمتخجلجالر لايماابميذالرهتميمجلةالر لاثمااليم جلبالرهخامجاالرتلأوججما،ا -6

ايهلدن دالرصلة،ا لاعرلحاللادلحاللاكل
لسمالماارلت مجفاهمذا مدىا ا)اSimple Linear Regression تليماللانتدلرالرهت مدد)الختللرا .1

لرهتميمممجالرتممملوعا)ا ممملاعرلحا ممملا)ليممم جلبالرهخامممجاالرتلأوججمممااعن مممدالرمممصلة(ااالرهعمممت لالةلرهتميمممجا
ايهل(.دللادلحاللاكل

ا
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 الفصل الرابع
 عرض النتائج وتفسيرها

 
يتضمن هذا الفصل عرضا للنتائج التي تم التوصل إليها على وفق أهداف البحث وتفسيرها         

 :وهي على النحو الآتي والدراسات السابقة على نحو يتسق مع الإطار النظري 
 لدى طلبة الجامعة  اضطراب الشخصية التجنبيةنسبة انتشار  الهدف الاول: التعرف على

على عينة البحث  ضطراب الشخصية التجنبيةإجل تحقيق هذا الهدف تم تطبيق مقياس لأ         
الاحصائية  الرزمة( طالباً وطالبة. وبعد تفريغ البيانات والاستعانة ببرنامج 377الاساسية البالغة )
الشخصية تم التعرف على اضطراب اذ , اد العينةفر أ( وبعد تحليل درجات SPSSللعلوم الاجتماعية )

لدى طلبة الجامعة من خلال تحديد نقطة القطع لغرض التمييز بين المصابين باضطراب  التجنبية
من غير المصابين وبعد مراجعة الادبيات والدراسات السابقة . خاصة الشبيهة  التجنبيةالشخصية 

( 1991( التي درست قياس وانتشار الكأبة و )العبيدي ,1990)السليفاني ,  وهيبالدراسة الحالية . 
( التي درست تشخيص وانتشار 1993التي درست قياس وانتشار اضطراب الفوبيا و)السامرائي ,

( التي درست تشخيص وانتشار 1994ات الوساوس القهرية لدى طلبة الجامعة و )الجبوري ,اضطراب
 ردود الفعل التحولية )الهستيريا( لدى طلبة الجامعة . 

 ( .ينمعياري نيوقد اعتمدت هذه الدراسات في تحديد نقطة القطع على )الوسط الحسابي + انحراف
و غير العادي هو الذي يبتعد عن  الوسط الحسابي أويعد المحك الاحصائي ان الفرد غير السوي 

سواء كان سلبياً او ايجابياً في خاصية او مظهر ) الجبوري واحد او اثنين  بمقدار انحراف معياري 
( 66.36( . لذا قامت الباحثة بتحديد نقطة القطع  باستخراج الوسط الحسابي البالغ )53:2016,
وبذلك فان مجموع الوسط الحسابي زائداً  (12.52, )(12.52الذي يساوي ) ينالمعياري ييننحرافوا

( وبالتالي يتم تشخيص الطلبة الذين يعانون من اضطراب 91.4يساوي ) ينالمعياري يينالانحراف
الشخصية ( فما فوق على مقياس اضطراب 91.4من خلال حصوله على درجة )الشخصية التجنبية 

كان عدد الطلبة المشخصين من الذكور والاناث للتخصصات . المستعمل في الدراسة الحالية التجنبية
%( من عينة البحث البالغة 9( طالباً وطالبة من طلبة جامعة بابل وبنسبة )33العلمية والانسانية )

الانسان المعاصر, وخاصة طلبة ن أنما يدل على إن دل على شيء إ( طالباً وطالبة . هذا 377)
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ن تطور المجتمع في كافة أ. اذ النفسية والاجتماعية بالضغوط  يحيط بهمالجامعة هم اكثر تأثراً بما 
لوجية وخاصة وسائل الاتصال الحديثة الان  فقد قدمت العديد من و و التكنأو المهنية أمجالاته الطبية 

و الانجازات رافق ذلك او قد يكون نتج عن ذلك أالخدمات وقللت المسافات لكن مع هذه الايجابيات 
من السلبيات او ما يسمى بأدبيات علم النفس الضغوط النفسية. وكان العلامة الفارقة لكل هذا العديد 

التطور هو ما انتجته من ضغوط نفسية كبيرة بل تتزايد كل يوماً كماً ونوعاً ... مما ترتب عليه ظهور 
 ،والانتحار لادمان على المخدرات ,, ا اضطراب الشخصية التجنبيةاو بروز عدد من المشاكل منها 

اذ نجد تزايد عدد المنتحرين في العالم . فتشير الدراسات الحديثة ومنظمة الصحة العالمية بوجود اكثر 
وبسبب هذه الضغوط النفسية  .(352:2018من مليون شخص في العالم ينتحرون سنوياً ) الجبوري ,

حيث نجد أن الأفراد الذين يعانون اضطراب الشخصية التجنبية ليس لديهم الرغبة التي يعيشها الفرد 
فى الدخول فى علاقات مع الآخرين ولديهم اعتقادات أنهم غير محبوبين ومنبوذين اجتماعياً أو أنهم 

، مما وانشغالهم بفكرة النبذ والرفض مأقل من الآخرين ، كل ذلك ناتج عن الحساسية المفرطة لديه
ق إقدامهم على التواصل الاجتماعى والتفاعل مع الآخرين . وهذا يرجع إلى الإحساس بالدونية يعو 

، وماك كينون  )1959(هورنى  اليهأشارت  وهذاوعدم الكفاءة الشخصية وانخفاض تقدير الذات لديهم 
عى فى . حينما أوضحوا أن هذه الفئة من الأفراد تستخدم الكف والتجنب كموقف دفا) 1971(وآخرين 

زلة وسيلة هامة التفاعلات الحياتية وأن لديهم توتر زائد مرتبط بوجود الآخرين ومن ثم تصبح الع
، وبالتالى تتولد لديهم حاجة داخلية لوضع مسافات بينهم وبين الآخرين ، وهذا أيضاً لتجنب هذا التوتر

لعلاقات بين شخصية هؤلاء أكده ميللون وديفز فى وصفة الصورة الإكلينيكية فى الجزئية التى تصف ا
وبين فظون بمسافة معينة بينهم تالأفراد حيث أشار إلى إنهم يودون الإقبال على الآخرين ولكنهم يح

( التي اشارت 2021واخرون، عبداللهوهذه تتفق مع دراسة ) وذلك لخوفهم من الرفض والإيذاءالآخرين 
مع دراسة  وتتفق هذه الدراسة .لدى طلبة الجامعة الى ارتفاع نسبة اضطراب الشخصية التجنبية

يرجع سبب الاختلاف قد ضطراب الشخصية التجنبية و إرتفاع نسبة إ( التي اشارت الى 2002ناصر)
ستخدمت دراسة ناصر معايير الدليل التصنيفي إالى اختلاف المعايير المعتمدة في الدراسة حيث 

 الثالث لاضطرابات الشخصية.
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 لدى طلبة الجامعة: الذات نقدالى التعرف  الثاني:الهدف 

جل لأنه ثلاثة اشكال و أن الباحثة تبنت نظرية جيلبرت التي تعاملت مع نقد الذات على أبما           
( 377على عينة البحث الاساسية البالغة ) اشكال نقد الذاتتحقيق هذا الهدف تم تطبيق مقياس 

( وبعد تحليل SPSSالاحصائية للعلوم الاجتماعية ) الحزمةالاستعانة ببرنامج وبعد  طالباً وطالبة.
 .ذلك يوضح( 32) والجدول  لكل شكل من اشكال نقد الذات العينةفراد أدرجات 

 ،(12.618) بلغ انحراف معياري ب (45.56) يساوي  لضعف ملائمة الذاتأن المتوسط الحسابي  
 ،(55.94)وطمانة الذات تساوي  ،((11.950بانحراف معياري بلغ  (47.03)وكره الذات يساوي 

ولمعرفة الفروق (، 45)يساوي  لأشكالل وسط الفرضيال بينما كان (11.177) بلغ بانحراف معياري 
)ت( الاختبار التائي ةستعملت الباحثإذات الدلالة الاحصائية بين الوسط الحسابي والوسط الفرضي 

  ( يوضح ذلك. 32والجدول) لعينة واحدة

 ( 32جدول) 
 لدى طلبة الجامعة اشكال نقد الذاتلعينة واحدة لمعرفة  التائيختبار لأنتائج ا 

اشكال نقد 
 الذات

الوسط  العينة
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري 

الوسط 
 الفرضي

القيمة 
 المحسوبة

القيمة 
 الجدولية

درجة 
 الحرية

الدلالة 
 الاحصائية

0.05 
ملائمة ضعف 

 الذات
 غير دالة 376 1.96 861. 45 12.618 45.56 377

 دالة 376 1.96 3.293 45 11.950 47.03 377 كره الذات

 دالة 376 1.96 18.998 45 11.177 55.94 377 طمأنة الذات

 :كما ياتي(  32في الجدول)   نقد الذات لأشكال وقد اشارت المعالجة الاحصائية
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لان القيمة التائية  غير دالة احصائياً  (ضعف ملائمة الذات) الأول شكلالنقد الذات   .1
( عند 1.96قل من القيمة التائية الجدولية البالغة )أوهي  (8610.)بلغت المحسوبةالمحسوبة 

ويمكن تفسير هذه النتيجة وفقا لنظرية العقلية  .(376( ودرجة حرية)0.05مستوى دلالة )
يتبين ان مما  ة مرغوبة بين الاخرينييحاول تحقيق صورة حقيقالفرد ن أ المتبناة الاجتماعية

 طلبة الجامعة على تحقيق صورة ايجابية قادرة على التطور والسعي لتحقيق الاهداف رغبة

 Gilbert et al,2004:42).) زيادة المعرفة وتطوير المهارات وتحسين القدرات الشخصيةو 
بلغت  القيمة التائية المحسوبةلان  دال احصائياً  (كره الذات) الثاني شكلالنقد الذات  .2

( 0.05( عند مستوى دلالة)1.96البالغة) الجدوليةالتائية من القيمة  كبرأ وهي ((3.293
النتيجة ، ويمكن تفسير لديهم كره الذاتوهذا يفسر ان طلبة الجامعة  (.376ودرجة حرية)

كره الذات حالة  التي اشارت الى ان العقلية الاجتماعية المتبناة لنظريةا في ضوء الحالية
القيمة الشخصية شعورية وعقلية سلبية تتضمن تشكيكًا وعدم الرضا بالذات، وعدم الثقة في 

مما يعني ان الطالب يعرف  ،للفرد تقدير الذاتعكس عدم القبول و يوهذا  والقدرات الذاتية
 بوجود سلوكيات تخص ذاته غير راضٍ عنها.

 (18.998بلغت ) لان القيمة التائية المحسوبة دال احصائياً  (طمأنة الذاتنقد الذات شكل ) .3
 ودرجة( 0.05) دلالة مستوى  عند(.1.96) البالغة الجدولية التائية القيمة وهي اكبر من

يمكن تفسير ذلك وفقاً لنظرية  وهذا يفسر ان طلبة الجامعة لديهم طمأنة الذات. (376)حرية
العقلية الاجتماعية اذ يرى جيلبرت أن الأشخاص الذين يتمتعون بطمأنة ذاتية عالية يكونون 
عادةً أكثر قدرة على التعامل مع الضغوط والتحديات، ويظهرون مستوى أعلى من الرضا 

المتمثلة بالتحفيز  لداخليةيملكون ثقة في قدراتهم ومهاراتهم، ويشعرون بالقوة او الذاتي والسعادة 
أن القدرة على تحقيق ، وفقا لجيلبرت والاستقلالية. والتشجيع وتقديم الدعم والمساندة للذات

الأهداف والنجاح في الجوانب المهمة من الحياة مثل العمل والعلاقات الاجتماعية والصحة، 
الانتماء لمجموعة اجتماعية تلعب دورًا هامًا في طمأنة الذات. كما يرى أن الدعم الاجتماعي و 

 .(Gilbert,2005:113)  يمكن أن يسهمان في زيادة طمأنة الذات
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 لدى طلبة الجامعة: الهدف الثالث: التعرف على ماوراء الأداء الاكاديمي 

( 377البالغة )عينة ال على مقياسالق يطت تملغرض التعرف الى ما وراء الاداء الاكاديمي،           
أن المتوسط الحسابي للدرجات  تبينالتحليل الإحصائي  عملبعد تصحيح المقياس و و  طالب وطالبة

 الفرق على  لتعرف(، ول159وبلغ المتوسط الفرضي ) (29.462)بلغ( وانحراف معياري 199.68)
بين المتوسط الحسابي المتحقق والمتوسط الحسابي الفرضي، استُعمَل الاختبار التائي لعينة  الدالة

 .ذلك يوضح( 33) والجدولواحدة. 

 ( 33جدول) 

 لدى طلبة الجامعة ما وراء الاداء الاكاديمي لعينة واحدة لمعرفة نتائج الأختبار التائي

الوسط  العينة المتغير 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري 

الوسط 
 الفرضي

القيمة 
 المحسوبة

القيمة 
 الجدولية

درجة 
 الحرية

الدلالة 
 الاحصائية
0.05 

الأداء  ماوراء
 الاكاديمي

 دالة 376 1.96 26.811 159 29.462 199.68 377

 التائية القيمة من أكبر( 26.811) البالغة المحسوبة التائية القيمة أن( 33الجدول )من  يلاحظ
. (376)حرية ودرجة( 0.05) دلالة مستوى  عند إحصائياً  وبذلك تكون دالة(. 1.96) البالغة الجدولية

ظرية ويمكن تفسير هذه النتيجة حسب ن ،ما وراء الاداء الاكاديمي طلبة الجامعة لديهم انوهذا يفسر 
تساعد على تنمية  والتحديات الاجتماعيةان المناخ الجامعي  المتبناة التحفيز المستند الى الهوية

وقدرتهم على التعلم والتفوق في  امكانيتهمعلى تركيز  شخصية الطلبة مما تساهم في تشجيع الطلبة
تؤثر على أداء الطلاب الأكاديمي، مثل ضغوط الوقت، وتوازن  عوامل بالاضافة الى وجود دراستهم.

الحياة الشخصية والدراسية، والتحفيز والتشجيع من الأشخاص المحيطين بهم، والدعم الاجتماعي 
موريرا  دراسة هوهذا ما اشارت الي الاكاديمي وراء الاداءد على زيادة ما عوامل  تؤثر وتساع المتاح

ن المؤسسات التعليمية تساعد الطلاب على استكشاف أ Moreira& Pombo,2020) وبومبو )
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التحديات والمشاكل الشخصية والعوامل الخارجية التي قد تؤثر على أدائهم الأكاديمي وتوجيههم نحو 
 Moreira& Pombo,2020).  :14(الدعم والاستراتيجيات المناسبة للتعامل معها.

الهدف الرابع: العلاقة الارتباطية بين اضطراب الشخصية التجنبية وما وراء الاداء 
 الاكاديمي

ولمعرفة دلالة  (0.171بيرسون وكان يساوي) رتباطإمعامل  استعملت الباحثة الارتباطية لمعرفة العلاقة
لمعامل ارتباط بيرسون وكانت القيمة التائية المحسوبة تساوي  الاختبار التائي ستعملت الباحثةإالعلاقة 

( ودرجة 0.05( عند مستوى دلالة)2.042( وهي اصغر من القيمة التائية الجدولية البالغة)0.97)
 .(34كما في الجدول ) (31حرية)

 (  34جدول ) 

 وما وراء الأداء الاكاديمي العلاقة الارتباطية بين اضطراب الشخصية التجنبية

قيمة معامل  ةــالعين المتغيرات
 الارتباط

القيمة التائية 
 لمعامل الارتباط

التائية القيمة 
 الجدولية

 مستوى الدلالة
0.05 

 دالةغير   2.042 0.97 0.171 33 الشخصية التجنبية
ما وراء الأداء 

 الاكاديمي

بية وما بين اضطراب الشخصية التجن ارتباطية طردية ضعيفةوجود علاقة ( 34الجدول ) يظهر من
ويرجع سبب قل من القيمة التائية الجدولية إالمحسوبة  القيمة التائيةلان  وراء الاداء الاكاديمي,

والاكاديمية الجيدة للطلبة تساهم في توفير مناخ اجتماعي لبيئة الاجتماعية ضعف العلاقة الى توفير ا
قد تؤثر البيئة الاجتماعية والتربوية على تطور الشخصية اذ  اداء الطلبة مستوى يساعد في تحسين 

إذا كانت هناك عوامل إيجابية في البيئة مثل الدعم الاجتماعي، والتوجيه العاطفي،  لكن والسلوك
مما يعني ان اضطراب والفرص المناسبة للتفاعل الاجتماعي وتطوير المهارات الاجتماعية، 

 نبية عامل غير مؤثر فيما وراء الأداء الاكاديمي.الشخصية التج
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اضطراب الشخصية التجنبية وما الفروق في العلاقة الارتباطية بين  :الخامسالهدف 

 :فقو لدى طلبة الجامعة على  وراء الاداء الاكاديمي

 :) ذكور ، اناث( الجنس  -أ

اضطراب الشخصية التجنبية وما وراء  نللتعرف على الفروق في العلاقة الارتباطية بي          
تم تحويل القيم  دهاستُعمل معامل ارتباط بيرسون, وبعإوفقاً للجنس )ذكور , اناث(  الاداء الاكاديمي

 (1.033بلغت ) ( لايجاد قيمة الفرق في الارتباط والتي(Z بق اختبارطُ و الى درجات معيارية زائية 
 ةدالوبذلك تكون غير  (0.05عند مستوى دلالة) (1.96البالغة )وهي اقل من القيمة الزائية الحرجة 

 .( 35كما موضح في جدول )إحصائياً 

  (35جدول )

لدى طلبة  وما وراء الاداء الاكاديميالشخصية التجنبية  اضطراب بينالفروق في العلاقة الارتباطية 
 :على وفق الجنس الجامعة

قيمة   المتغيرات
معامل 
 الارتباط

الدرجة 
 الزائية

عدد 
 العينة

قيمة الفرق في 
 الارتباط

 
 

 الجنس
 

 1.033 11 0.530 0.483 الشخصية التجنبية  ذكور
ما وراء الاداء 

 الاكاديمي
- الشخصية التجنبية   اناث 0- .095 0.095 22 

ما وراء الاداء 
   الاكاديمي
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الشخصية التجنبية علاقة الارتباطية بين احصائية لللا توجد فروق ذات دلالة ( 36)يظهر من الجدول 
وجود فروق في العلاقة الارتباطية بين الشخصية . وان عدم جنسلوفقاً ل وما وراء الاداء الاكاديمي

التجنبية وما وراء الأداء الأكاديمي بناءً على الجنس، قد يكون هناك عدة أسباب منها التشابه النفسي: 
لنساء تشابهات في الطبيعة النفسية وطرق التعامل مع الضغوط والتحديات، قد يكون لدى الرجال وا

وقد أي تماثل الظروف الاجتماعية والتعليمية لدى الذكور والاناث ساهمت في عدم وجود الفروق 
ونفس العوامل المؤثرة على الأداء  يكون لديهم أيضًا مستويات مشابهة من الشخصية التجنبية

قد يكون هناك  ،الأكاديمي التي تساهم في التطور الثقافي الذي يعمل على تقليل الفروق بين الجنسين
تغيرات في القيم والتوقعات المجتمعية التي تؤثر على تطور الشخصية والتواصل الاجتماعي للرجال 

في المجتمعات يعمل على تقليل الفروق بين الجنسين  والنساء، التطور الثقافي: قد يكون هناك تطور
في التعليم والتوجيه  تشابهفي العلاقة بين الشخصية التجنبية والأداء الأكاديمي. قد يكون هناك 

من  النفسي والدعم الاجتماعي التي تؤثر على تطور الشخصية والتواصل الاجتماعي لكلا الجنسين.
واحد من بين عدة عوامل تؤثر على العلاقة بين الشخصية المهم أن نفهم أن الجنس هو عامل 

التجنبية والأداء الأكاديمي. قد تكون هناك عوامل أخرى مثل العمر والتعليم والثقافة والتجربة 
( 2002، وتتفق نتيجة هذه الدراسة مع نتيجة دراسة)ناصر،الشخصية التي تلعب دورًا في هذه العلاقة

 ات دلالة احصائية وفق متغير الجنس.التي اظهرت عدم وجود فروق ذ
 
لدى  الشخصية التجنبية وما وراء الاداء الاكاديمي اضطرابالفروق في العلاقة الارتباطية بين  -ب

 :) علمي ، انساني( فق التخصصو طلبة الجامعة على 
 وما وراء الاداء الاكاديمي الشخصية التجنبية للتعرف على الفروق في العلاقة الارتباطية بين      

تم تحويل القيم الى درجات  هاستُعمل معامل ارتباط بيرسون, وبعدإ( انساني,  علميوفقاً للتخصص )
قل من أ(  وهي 0.927بلغت ) ( لايجاد قيمة الفرق في الارتباط والتي(Z اختبار قطبو معيارية زائية 

 ( 37كما موضح في جدول )دال إحصائياً وبذلك تكون غير  (1.96البالغة )القيمة الزائية الحرجة 
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 (36جدول )

على وفق  الشخصية التجنبية وما وراء الاداء الاكاديميالفروق في العلاقة الارتباطية بين  
 التخصص

قيمة معامل  المتغيرات
 الارتباط

الدرجة 
 الزائية

عدد 
 العينة

قيمة الفرق 
 في الارتباط

 
 

 التخصص

الشخصية  علمي
 التجنبية

0.450 0.485 13  
0.927 

وما وراء الاداء  
  الاكاديمي

الشخصية  انساني
 التجنبية

-0.113 0.116 20 

وما وراء الاداء  
   الاكاديمي

اضطراب الشخصية بين  العلاقةلا توجد فروق ذات دلالة احصائية ( 37من الجدول )يلاحظ 
لان القيمة الزائية انساني(،  -على وفق التخصص) علمي وما وراء الاداء الاكاديمي التجنبية

ان  (0.05عند مستوى دلالة )(1.96)( اقل من القيمة الحرجة البالغة 0.927المحسوبة البالغة )
فضلا  للتخصصين التخصص لا يؤثر في هذه العلاقة بين المتغيرين وذلك لتماثل البيئة الاكاديمية

عن تماثل مستوى النضج الفكري والاجتماعي لذوي التخصص وكذلك تماثل البيئة الاجتماعية ساهم 
 .في عدم وجود فروق في العلاقة تبعاً للتخصص
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 :نقد الذات وما وراء الاداء الاكاديميأشكال : العلاقة الارتباطية بين السادسالهدف 
كل شكل من اشكال مقياس نقد  بينبيرسون  رتباطالباحثة معامل ااستعملت الارتباطية لمعرفة العلاقة 

وما وراء الاداء الاكاديمي  اذ بلغ معامل الارتباط لضعف ملائمة الذات وما وراء الاداء الاكاديمي الذات
 وما وراء الاداء الاكاديمي ( وطمأنة الذات0240.بلغ)وما وراء الاداء الاكاديمي ( وكره الذات 0.040-)

كما في  معامل ارتباط بيرسون ل الباحثة الاختبار التائي لتاستعمولمعرفة دلالة العلاقة ( 0.238) بلغ
 (.35الجدول )

 (35جدول)
 العلاقة الارتباطية بين اشكال نقد الذات وما وراء الاداء الاكاديمي 
  اشكال نقد الذات

 ةــالعين
قيمة معامل 

 الارتباط
التائية القيمة 

 لمعامل الارتباط
القيمة 

الجدولية 
 للارتباط

 مستوى الدلالة 
0.05 

 دالةغير  1.96 0.78 0.040- 377 ضعف ملائمة الذات
 ما وراء الأداء الاكاديمي

 غير دالة 1.96 0.46 0240. 377 كره الذات
 ما وراء الاداء الاكاديمي

 دالة 1.96 4.76 0.238 377 طمأنة الذات
 الاكاديميما وراء الاداء 

 :( 35  الجدول ) نتائج خلال ملاحظة من

ملائمة الذات وما وراء ضعف بين احصائيا  ةعلاقة ارتباطية عكسية ضعيفة وغير دال وجود .1
قل من أ( 0.78المحسوبة البالغة) لان القيمة التائية الاداء الاكاديمي لدى طلبة الجامعة

  . (375)( ودرجة حرية0.05مستوى دلالة) د( عن1.96القيمة الجدولية البالغة)
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داء وما وراء الا كره الذاتبين احصائياً  ةضعيفة وغير دال عكسيةوجود علاقة ارتباطية  .2
 قل من القيمة التائيةأ( 0.46المحسوبة البالغة)التائية لان قيمة  الاكاديمي لدى طلبة الجامعة,

 (.375( ودرجة حرية)0.05( عند مستوى دلالة)1.96الجدولية البالغة)
لان  بين طمأنة الذات وما وراء الاداء الاكاديمي احصائياً ة طردية دال أرتباطية جود علاقةو  .3

( عند 1.96) ( اعلى من القيمة التائية الجدولية البالغة4.76) المحسوبة البالغة القيمة التائية
هناك طمانة للذات فأنه وهذا يدلل عندما يكون  (.375ودرجة حرية) (0.05مستوى دلالة)

يقود الى نجاحات وانجازات مرغوبة وبالعكس عندما يكون الانسان كارهاً لذاته فانه يخفق في 
، تحقيق النجاح والانجاز لان كره الذات يبعد الانسان عن المشاركة والتعاون مع الاخرين

 يرتبطانيمكن القول إن الأداء وطمانة الذات  ، لكنلذاتوبالتالي ينخفض مستوى طمانة ا
الأداء الجيد وتحقيق الأهداف يعزز طمانة الذات، بينما الأداء الضعيف ف ،ببعضهما البعض

ويؤثر على ما وراء الاداء  وعدم تحقيق الأهداف يمكن أن ينعكس سلبًا على طمانة الذات
   .الاكاديمي للطلبة

لدى  شكال نقد الذات وما وراء الاداء الاكاديميأ في العلاقة الارتباطية بينالفروق الهدف السابع: 
 فق الجنس:و طلبة الجامعة على 

وفقاً   وما وراء الاداء الاكاديمي شكال نقد الذاتأ نللتعرف على الفروق في العلاقة الارتباطية بي
تم تحويل القيم الى درجات معيارية  دها( استُعمل معامل ارتباط بيرسون, وبعاناث,  ذكور) جنسلل

وللتعرف عن الفروق في العلاقة الارتباطية ( لايجاد قيمة الفرق في الارتباط Z )بق اختبارطُ و زائية 
بين كل شكل من اشكال نقد الذات وماوراء الأداء الاكاديمي استخرجت درجات كل شكل من الأشكال 

  .(38كما موضح في جدول )وإيجاد الفروق في العلاقة الارتباطية لهم 
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  ( 38جدول) 

على  لدى طلبة الجامعة الفروق في العلاقة الارتباطية بين اشكال نقد الذات وما وراء الاداء الاكاديمي 

 فق الجنس

قيمة معامل  اشكال نقد الذات المتغيرات
 الارتباط

 عدد الزائية الدرجة
 العينة

قيمة الفرق 
 في الارتباط

 0.4 217 0.055 0.057- ملائمة الذاتضعف  اناث الجنس
 ماوراء الاداء الاكاديمي

 160 0.015 0.015- ضعف ملائمة الذات ذكور
 وراء الاداء الاكاديمي

 0.55 217 0.005 0020. كره الذات اناث الجنس
ما وراء الاداء 

 الاكاديمي
 160 0.060 0590. كره الذات ذكور

الاداء ما وراء 
 الاكاديمي

 1.76 217 0.383 3650. طمانة الذات اناث الجنس
 ماوراء الاداء الاكاديمي

 160 0.198 1940. طمانة الذات ذكور
 ماوراء الاداء الاكاديمي

 ا يأتي:يتضح م (  38)  من خلال النتائج في الجدول 
ضعف ملائمة الارتباطية وفقاً للجنس بين )في العلاقة ذات دلالة احصائية فروق  لا توجد .1

من القيمة  أقل (0.4لان قيمة الزائية المحسوبة البالغة ) ،( وما وراء الاداء الاكاديميالذات
  .(0.05( عند مستوى دلالة )1.96ة )الجدولية البالغالزائية 
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( وما كره الذاتفي العلاقة الارتباطية وفقاً للجنس بين )ذات دلالة احصائية فروق  لا توجد  .2
من القيمة الزائية  أقل( 0.55لان قيمة الزائية المحسوبة البالغة ) وراء الاداء الاكاديمي

 (0.05عند مستوى دلالة)  (1.96) البالغة ةجدوليال
( وما طمأنة الذاتفي العلاقة الارتباطية وفقاً للجنس بين ) ذات دلالة احصائية فروق  لا توجد .3

جدولية من القيمة ال أقل( 1.76لان قيمة الزائية المحسوبة البالغة )الاداء الاكاديمي،  وراء
مما يعني ان كل من الذكور والأناث يتعرضون  .(0.05( عند مستوى دلالة)1.96البالغة)

، وتتفق نتيجة البحث الحالي مع ما توصلت الية دراسة)رديف لنفس الظروف البيئية
روق ذات دلالة احصائية وفقا لمتغير الجنس. ودراسة) هلال ( لا توجد ف2020وشاكر،
( التي اشارت الى انه لا توجد فروق ذات دلالة احصائية في نقد الذات تبعا 2022وعيس،

( الى عدم وجود فروق ذات دلالة احصائية 2021، ودراسة واهيوني واخرون)لمتغير الجنس
      تبعا لمتغير الجنس.

لدى  اشكال نقد الذات وما وراء الاداء الاكاديمي في العلاقة الارتباطية بينالفروق : الثامنالهدف 
 :تخصصفق الو طلبة الجامعة على 

 وما وراء الاداء الاكاديمي اشكال نقد الذات للتعرف على الفروق في العلاقة الارتباطية بين       
تم تحويل القيم الى درجات  ها( استُعمل معامل ارتباط بيرسون, وبعدنسانيوفقاً للتخصص )علمي , ا

 :(39)وكما موضح في الجدول لهم( لايجاد قيمة الفرق في الارتباط (Z تباراخ قطبو معيارية زائية 
 (  39جدول ) 

وما وراء الاداء الاكاديمي لدى طلبة الجامعة على  اشكال نقد الذاتالفروق في العلاقة الارتباطية بين 

  فق التخصص

قيمة  الاشكال المتغيرات
معامل 
 الارتباط

الدرجة 
 الزائية

عدد 
 العينة

قيمة الفرق 
 في الارتباط

  164 0.035 0.035- ضعف ملائمة الذات علمي التخصص
ما وراء الاداء  0.048

 الاكاديمي
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 213 0.030 0.031- ضعف ملائمة الذات انساني
ما وراء الاداء 

 الاكاديمي
 0.76 164 0.105 0.104                 كره الذات  علمي التخصص

ما  وراء الاداء  
 الاكاديمي

 214 0.025 0.025-    كره الذات  انساني
  الاكاديميما وراء الاداء

  164 0.485 0.448 طمأنة الذات علمي التخصص
ما وراء الاداء  3.65

 الاكاديمي
 213 0.105 0.106 طمأنة الذات انساني

ما وراء الاداء 
 الاكاديمي

 

 ما ياتي: يتضح (39)الجدول  من خلال النتائج في

وما وراء  ضعف ملائمة الذاتفي العلاقة الارتباطية بين ذات دلالة احصائية فروق  لا توجد .1
اصغر من  (0.048, لان قيمة الزائية المحسوبة البالغة )وفقاً للتخصص الاداء الاكاديمي

   (.0.05عند مستوى دلالة ) ( 1.96)  البالغة الزائية الحرجةالقيمة 
وما وراء الاداء  كره الذاتفي العلاقة الارتباطية بين ذات دلالة احصائية فروق  لا توجد .2

 البالغة (اصغر من القيمة الزائية الحرجة0.76الاكاديمي, لان قيمة الزائية المحسوبة البالغة )
  (.0.05دلالة)عند مستوى ( 1.96)

وما وراء الاداء  طمأنة الذاتفي العلاقة الارتباطية بين  ذات دلالة احصائية فروق توجد  .3
 البالغة ( اكبر من القيمة الزائية الحرجة3.65الاكاديمي, لان قيمة الزائية المحسوبة البالغة )
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ويمكن تفسير  التخصص العلميوتلك الفروق في صالح  (.0.05) عند مستوى دلالة( 1.96)
التخصص العلمي يشعرون بطمأنة الذات أكثر من التخصص ذلك ان الطلبة من ذوي 

فرص عمل بنسبة اكبر من ذوي على الأنساني وربما ذلك يعود الى انهم يمكن ان يحصلوا 
، وهذا ينعكس على دافعية الطلبة ومشاركتهم ومستوى كفاءتهم الأمر التخصص الأنساني

   ساس بطمأنة الذات.الذي يترتب عنه الاح
 

: العلاقة الارتباطية بين اضطراب الشخصية التجنبية واشكال نقد الذات التاسعالهدف 
 :وما وراء الاداء الاكاديمي

( 0.430)وكان يساوي  معامل الارتباط المتعدد لت الباحثةاستعملمعرفة العلاقة     
كما في  لمعامل ارتباط بيرسون  ولمعرفة دلالة العلاقة استعملت الباحثة الاختبار التائي

 .(40) الجدول

 (  40جدول ) 

 لشخصية التجنبية ونقد الذات وما وراء الاداء الاكاديميااب رة لارتباطية بين اضطالعلاق

قيمة معامل  العينة المتغيرات
 الارتباط

القيمة التائية 
لمعامل 
 الارتباط

التائية القيمة 
  الجدولية 

مستوى 
 0.05الدلالة 

اضطراب الشخصية 
 التجنبية

 دالة 2.042 2.65 0.430 33

 اشكال نقد الذات
ما وراء الاداء 

 الاكاديمي
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نقد الذات اشكال ( وجود علاقة ارتباطية بين اضطراب الشخصية التجنبية و  40من الجدول ) يظهر 
( اكبر من القيمة الجدولية 2.65المحسوبة البالغة ) قيمة التائيةالوما وراء الاداء الاكاديمي اذ كانت 

لمتغير المستقل . مما يعني ان المستوى ا(31ودرجة حرية) (0.05( عند مستوى دلالة )2.042البالغة)
الاول اضطراب الشخصية التجنبية يؤثر في المتغير التابع ما وراء الاداء الاكاديمي بأختلاف 

 ل الثاني اشكال نقد الذات.المستويات الاخرى للمتغير المستق

 وراء الأداء مافينسبة اسهام اضطراب الشخصية التجنبية ونقد الذات : العاشرالهدف 
 الاكاديمي

للتعرف على الدلالة الاحصائية لمساهمة اشكال نقد الذات  (Fتم ايجاد القيمة ) ولتحقيق هذا الهدف 
 ( يوضح ذلك. 41الاداء الاكاديمي,  وجدول)  في التنبؤ بماوراءواضطراب الشخصية التجنبية 

 (41جدول )
 الاختبار الفائي الكلي لتحليل الانحدار

 الدلاله القيمة الفائيه متوسط المربعات درجة الحريه مجموع الربعات مصدر التباين

 غير دالة 1.592 1201.472 4 4805.890 الانحدار

 754.896 28 21137.080 الخطاء المتبقي

  32 25942.970 الخطاء الكلي

 
( اقننل منننن القيمننة الفائينننة الجدولينننة 1.592(  تبننين ان القيمنننة الفائيننة المحسنننوبة )41مننن الجننندول  )  

( وهنننذا يشنننير ضنننعف 1( ودرجنننة حرينننة )0.05( وبنننذلك تكنننون غينننر دالنننة عنننند مسنننتوى دلالنننة )2.96)
 في ما وراء الاداء الاكاديمي. مساهمة منبئ اشكال نقد الذات واضطراب الشخصية التجنبية
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 ( طمأنة ,  كره الذات,  ضعف ملائمة الذاتللتعرف على بنسبة مساهمة المتغيرات المستقلة
واضطراب الشخصية التجنبية( في المتغير التابع )ماوراء الاداء الاكاديمي(.تم استخراج  الذات

 .(42معامل الارتباط ومعامل التحديد وكما موضح في جدول)
 
 
 

 (42جدول )
 نسبة اسهام اشكال نقد الذات واضطراب الشخصية التجنبية في ما وراء الأداء الاكاديمي

معامل  العينة المتغيرات
 الارتباط 

معامل 
 التحديد

الخطأ المعياري  
 للتقدير 

 27.475 0.185 0.430 33 ماوراء الأداء الاكاديمي
 اشكال نقد الذات

 اضطراب الشخصية التجنبية

 
ان المتغيرات المستقلة تسهم اسهام في المتغير التابع إذ ان معامل التحديد  ( 42 يتبين من جدول )

 ( . 185.بلغ )
  المستقلة )اشكال نقد الذات, واضطراب الشخصية  اتسهام النسبي للمتغير للأاما التعرف

معامل الانحدار في معادلة التجنبية( في المتغير التابع )ما وراء الأداء الاكاديمي( فهذا يعكسه 
(، كما موضح Beta( وما يقابلها من قيم معيارية تعكسه قيم )bالتنبؤ في صيغة درجات خام )

 (43) في الجدول 
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 (43جدول )  

من اشكال نقد الذات  ) ضعف ملائمة الذات( ان متغير الشكل الاول يظهر خلاصة الانحدار المتعدد
 يسهم 

بشكل اكبر من الشكلين ومن متغير اضطراب الشخصية التجنبية الاخرين في ماوراء الأداء الاكاديمي 
 ( .623.إذ كان وزنه المعياري )

 

 B المتغيرات

 

 BETA الخطاء المعياري 
الاسهام 
 النسبي

 القيمة التائية

 1.942  91.886 178.430 الثابت

 320.- 0.059- 0.951 0.305- الشخصية التجنبية

 1.462 0.623 0.889 1.300 الاول

 1.194- 0.549- 0.982 1.172- الثاني

 1.628 0.370 0.569 0.926 الثالث
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 وراء الأداء الاكاديمي: نسبة مساهمة اشكال نقد الذات بما

للتعرف على الدلالة الاحصائية لمساهمة اشكال نقد الذات  (Fتّم ايجاد القيمة ) ولتحقيق هذا الهدف
 ( يوضح ذلك. 44في التنبؤ بماوراء الاداء الاكاديمي,  وجدول) 

 (  44 جدول )
 الاختبار الفائي الكلي لتحليل الانحدار

 الدلاله القيمة الفائيه متوسط المربعات درجة الحريه مجموع الربعات مصدر التباين

 دالة 37.792 25358.609 3 76075.827 الانحدار
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 671.008 373 250285.977 الخطاء المتبقي

  376 326361.804 الخطاء الكلي

 
( اكبنر منن القيمنة الفائينة الجدولينة 37.792ان القيمة الفائية المحسوبة )(  44من الجدول  ) يلاحظ 

( وهننذا يشننير مسنناهمة منبننئ 1حريننة )( ودرجننة 0.05( وبننذلك تكننون دالننة عننند مسننتوى دلالننة )3.04)
 اشكال نقد الذات في ما وراء الاداء الاكاديمي.

 ( طمأنة ,  كره الذات,  ضعف ملائمة الذاتللتعرف على بنسبة مساهمة المتغيرات المستقلة
الاداء الاكاديمي(.تم استخراج معامل الارتباط ومعامل  ( في المتغير التابع )ماوراءالذات

 (  45  التحديد وكما موضح في جدول)
 (45جدول )

 نسبة اسهام اشكال نقد الذات في ما وراء الأداء الاكاديمي

معامل  العينة المتغيرات
 الارتباط 

معامل 
 التحديد

الخطأ المعياري 
 للتقدير 

ماوراء الأداء 
 الاكاديمي

377 .483a .233 25.904 

 اشكال نقد الذات
 
( ان المتغير المستقل يسهم في المتغير التابع إذ ان معامل التحديد بلغ  45 من جدول ) لاحظي
(.233 . ) 

  اما التعرف الإسهام النسبي للمتغير المستقلة )اشكال نقد الذات( في المتغير التابع )ما وراء
( bالانحدار في معادلة التنبؤ في صيغة درجات خام )الأداء الاكاديمي( فهذا يعكسه معامل 

 : (46)(، كما موضح في الجدولBetaوما يقابلها من قيم معيارية تعكسه قيم )
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 ( 46جدول ) 

 نسبة الاسهام النسبي لاشكال نقد الذات في ما وراء الاداء الاكاديمي

 

 

 

 

 

 

 

 خلاصة الانحدار المتعدد

من اشكال نقد الذات يسهم  ) طمأنة الذات( ( ان متغير الشكل الثالث 46يتضح من جدول )   
وراء الأداء  في ما)ضعف ملائمة الذات، كره الذات( بشكل بشكل اكبر من الشكلين الاخرين 

 ( 469.الاكاديمي إذ كان وزنه المعياري )

 B المتغيرات

 

 BETA الخطاء المعياري 
الاسهام 
 النسبي

القيمة 
 التائية

 18.892  7.745 146.312 الثابت

 3.180- 0.238- 0.178 567.- ضعف ملائمة الذات

 1.113 0.087 0.192 0.213 كره الذات

 9.688 0.469 0.128 1.236 طمأنة الذات
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 الاستنتاجات:
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 في ضوء النتائج التي تم التوصل اليها فأن الباحثة تستنتج:

 التجنبية. ضطراب الشخصيةإ( من طلبة الجامعة يعانون من %9ن نسبة )أوجد  .1
  .طمأنة الذاتهو طلبة الجامعة  شيوعا لدىاشكال نقد الذات  كثرأ .2
 .ما وراء الاداء الاكاديميب الشخصية التجنبية ونقد الذات باضطراسهام كل من إ .3

 التوصيات:

على وحدات الارشاد التربوي والنفسي في الجامعة القيام ببرامج علاجية لعلاج المصابين  .1
 باضطراب الشخصية التجنبية.

على وحدات الارشاد القيام ببرامج ارشادية لزيادة او تعزيز اطمئنان الذات وزيادة الثقة بالنفس  .2
 لدى طلبة الجامعة.

ساعدة الطلبة على التقليل من كره الذات وتحويله على وحدات الارشاد القيام ببرامج علاجية لم .3
 الى زيادة الوعي بالذات وقابليات الفرد ورفع مستوى الثقة بالنفس وكفاءة الذات.

على المؤسسات التعليمية والاساتذة تشجيع الطلبة على المشاركة السلوكية وحثهم على  .4
 المشاركة داخل الفصل الدراسي.

واهمية الشهادة وما تتيحه من فرص التعيين وفرصة المنافسة  تشجيع الطلبة باهمية التعليم .5
 والتقديم على الدراسات العليا.

 بكفائتهم وقدراتهم وامكانياتهم وكيفية استثمارها على اكمل وجه.    للأرتقاء  تشجيع الطلبة .6

 :المقترحات

 ياتي:استكمالًا للبحث الحالي وتوسيعاً لمدياته وتطويرها، توصي الباحثة بما      

 طلبة المرحلة الاعداية، مثل: جراء دراسات مماثلة للبحث الحالي على شرائح اجتماعية اخرى إ .1
 طلبة الدراسات العليا.
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....  

............................
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 التسويفالكفاءة الذاتية، جراء دراسات مماثلة للبحث الحالي تأخذ متغيرات اخرى مثل إ .2
 الاكاديمي

، اضطراب اضطراب الاكتئابالجسم، صورة بمتغيرات اخرى مثل: دراسة علاقة نقد الذات  .3
 المرحلة العمرية( الاكل،

انماط التعلق، التوجه نحو  :اضطراب الشخصية التجنبية مع متغيرات اخرى مثل دراسة .1
   .، اساليب المعاملة الوالدية، الرضا الوظيفيالحياة
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 المصادر العربية
 القران الكريم 
 (2010ابراهيم، سليمان عبد الواحد )للنشر والتوزيع، القاهرة، مصر ،ايتراكعلم النفس العصبي 
 ( 1989إبراهيم، عامر وآخرون :)ط، دار عمان للنشر والتوزيع، مبادى القياس والتقويم في التربية ،

 عمان، الاردن.
 (2012ابو الديار، مسعد :)ط، مكتبة الكويت الوطنية للنشر، الكويتالقياس والتشخيص ، 
 ( 1976أبو حطب، فؤاد عثمان، سيد احمد :)مكتبة الانجلو المصرية، القاهرة. ويم النفسيالتق ،

 مصر.
 (مناهج البحث العلمي، ط2018أبو زايدة، حاتم :)عالم الكتب، القاهرة، مصر2 ، 
 (2009ابو سيف، حسام احمد، واحمد محمد :)ايترك للطباعة والنشر والتوزيع، الصحة النفسية ،

 القاهرة، مصر.
 ( 1989ابو علام، رجاء وشريف، نادية محمود :)،دار النشر،  الفروق الفردية وتطبيقاته التربوية

 الكويت.
 ،(. التوجه نحو الحياة وعلاقته باضطراب الشخصية التجنبية لدى 2016بشرى اسماعيل)  ارنوط

 .، جامعة الزقازيق، مصرمجلة الارشاد النفسيالمطلقين، 
 (2019الأزيرجاوي، احمد، ومروة عبدالعظيم الجبوري):  لدى طلبة اضطراب الشخصية التجنبية

(، 201العدد ) (، 21المجلد )، مجلة الباحث، جامعات الفرات الاوسط النازحين واقرانهم العاديين
 .العراق

  ( 2014الأسدي، سعدي جاسم، عطاري محمد .)دار 1ط ،الصحة النفسية للفرد والمجتمع ،
 . رضوان للنشر والتوزيع، عمان، الاردن

  ،دمشق مطبعة الجمهورية، سورياالقياس النفسي :(1981ميخائيل ابراهيم )اسعد ، 
 ( 1990الامام، مصطفى): وزارة التعليم العالي والبحث العلمي، بغداد. العراقالتقويم النفسي ، 
 ( 2022بثينة، طيبي :) قته بإضطراب الشخصية التجنبية لدى عينة من علاالنقد المرضي للذات و

 لة ماجستير، جامعة ورقلة، الجزائر.، رساالجامعة طلبة
 (1988تايلور، لينون :)ترجمة: عبدالرحمن سعد، دار الشروق، القاهرة،  الاختبارات والمقاييس ،
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 رمصر
 ( 1986ثورندايك، روبرت، هيجن): ترجمة عبد الله زيد  ،القياس والتقويم في علم النفس والتربية

 الاردن.  –الكيلاني وعبد الرحمن عدس، مركز الكتاب الاردني، عمان 
  مجلة كلية الاداب(. الفطام النفسي لدى طلبة المرحلة الاعدادية، 2004، علي محمود)الجبوري ،

 ، جامعة بغداد، العراق. 110العدد 
 (نظريات ا2020الجبوري، علي محمود، وعلي حسين المعموري .) لشخصية، دار المنهجية للنشر

 والتوزيع، عمان، الاردن. 
 ( 2005الجلبي، سوسن شاكر): (، 1، ط )اساسيات بناء الاختبارات والمقاييس النفسية والتربوية

 مؤسسة علاء الدين.
 (2022الحارثي، اسماء غازي، وايمان زكي):  ،الحرية الأكاديمية وعلاقتها بتميز الأداء الجامعي

 .22(، 3)ة في الآداب والعلوم التربوية مجلة القادسي
 ( 2020الحديبي، والدواش):  النموذج السببي للعلاقة بين المخططات المعرفية اللا تكيفية واضطراب

 الشخصية التجنبية، رسالة ماجستير
 ( .2016حسام مراجع النعاس, & خليل عقوب):  العوامل المؤثرة على الأداء الأكاديمي لطلبة

 .94-124(, 8). مجلة العلوم الإقتصادية والسياسية, طبرق  المحاسبة في كلية الاقتصاد بجامعة
 ،تقويم برامج الدراسات العليا في الجامعة 2004الحولي، عليان عبد الله، وسناء ابراهيم ابو دقة ،

، )الدراسات الانسانية(، )المجلد مجلة الجامعة الاسلامية، الاسلامية بغزة من وجهة نظر الخريجين
 (، فلسطين.2(، العدد )12)

 (1983الدباغ، فخري .)دار الطليعة للطباعة والنشر، بغداد، العراق.اصول الطب النفسي ، 
 ( 2005الدليمي، احسان عليوي، المهداوي، عدنان محمود): ،القياس والتقويم في العملية التعليمية 

 (، دار الكتب والوثائق ببغداد، العراق.2ط )
 (2014الدليمي،عصام حسن، وصالح علي :)دار رضوان للنشر البحث العلمي اسسه ومناهجة ،

 والتوزيع، عمان، الاردن.
 (1985دوران، رودثي :)ترجمة محمد سعيد وآخرون، أساسيات القياس والتقويم في تدريس العلوم ،

  عمان، الاردن.دار الأمل، جامعة اليرموك، 
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 (2002رضوان،سامر جليل :)دار المسيرة للنشر والتوزيع،عمان، الاردنالصحة النفسية ، 
 ( 1999الروسان، فاروق): دار الفكر للطباعة اساليب القياس والتشخيص في التربية الخاصة ،

  الاردن. –والنشر، عمان 
 (2004الريماوي، محمد عودة :)يرة للنشر والتوزيع، عمان، الاردن.، دار المس1، طعلم النفس العام 
 ( 2012الزغول، عماد عبد الرحيم مبادئ):  (، دار الكتاب الجامعي.2، ط )علم النفس التربوي 
 ( .1981الزوبعي، عبد الجليل وآخرون): مطابع جامعة الاختبارات والمقاييس النفسية والتربوية ،

 الموصل، الموصل، العراق.
 ( 2006الزيات، فتحي :) ،دار 2طصعوبات التعلم) الاستراتيجيات التدريسية والمداخل العلاجية ،

  .النشر للجامعات، القاهرة، مصر
 (2014سليمان، عبدالرحمن سيد :)عالم الكتب للنشر، القاهرة، مصر.1،طمناهج البحث ، 
 ( 2006السيد، فؤاد البهي):  ط  ، دار الفكر العربي،علم النفس الاحصائي وقياس العقل البشري

 (، عمان، الاردن.3)
 (النموذج البنائي للعلاقات السببية بين نقص الانتباه وفرط النشاط 2022الصادق، فاتن صلاح :)

(، 32، العدد)المجلة المصرية للدراسات النفسيةوتنظيم الذات وما وراء الاداء الاكاديمي، 
 (.116المجلد)

  (2005صالح، حسين قاسم :) والاضطرابات العقلية والنفسية،علم النفس الشواذ 
 (1998صالح، قاسم حسين، وعلي طارق :)مكتبة الجيل الاضطرابات النفسية والعقلية والسلوكية ،

 الجديد، عمان ، الاردن
 ( 1998عبد الرحمن، سعد )( القاهرة، دار الفكر العربي، 3، ط )القياس النفسي النظرية والتطبيق

 عمان، الاردن 
 مناهج البحث في العلوم الاجتماعية والاساسيات والتقنيات ( 2008عمر )عبد المؤمن، علي م

 اكتوبر، مصراته، ليبيا. 7(، منشورات جامعة 1ط) ،والاساليب
 (الضغط النفسي ومشكلاته واثره على الصحة النفسية2008عبيد، ماجدة بهاء الدين :)  دار صفاء ،

 .للنشر والتوزيع، عمان، الاردن
 (2006عثمان، عابد محمد .) درجة القلق لدى طلبة جامعات الضفة الغربية في فلسطين وعلاقتها
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 ، رسالة ماجستير منشورة، فلسطين.ببعض المتغيرات
 (1990العجيلي، صباح حسين واخرون :)جامعة بغداد، العراق.التقويم والقياس ، 
 (2008العزاوي، رحيم يونس :)ردن، دار دجلة للنشر، عمان ، الامقدمة في منهج البحث 
  (2009عطية، محسن علي :)دار البحث العلمي في التربية مناهجة وادواته، وسائله الاحصائية ،

 المناهج للنشر والتوزيع، عمان، الاردن
 (2005عقل، اياد زكي :) المشكلات الدراسية التي تواجه طلبة الدراسات العليا في الجامعة

 الجامعة الاسلامية. -منشورة، كلية التربية، رسالة ماجستير االاسلامية وسبل التغلب عله
 مصر.نجلو المصريةلأمكتبة ا ، 2ط، المعاصر يالطب النفس(: 2010)عكاشة، أحمد ، 
 ( 2000علام، صلاح الدين محمود )( دار الفكر للنشر 1، ط )القياس والتقويم التربوي والنفسي

 القاهرة، مصر. –والتوزيع، مدينة نصر 
 (2001عليان، ربحي مصطفى :)،بيت الافكار  واساليبه واجرائاته، البحث العلمي، اسسه، مناهجة

 الدولية للنشر والتوزيع، عمان، الاردن.
 (2000عليان، ربحي مصطفى، وعثمان محمد :)التطبيق -مناهج وأساليب البحث العلمي النظرية ،

 دار صفاء للنشر والتوزيع: عمان، الاردن.
  (2013البسيوني، محمد سويلم :) اساسيات البحث العلمي في العلوم التربوية والاجتماعية

 دار الفكر العربي للنشر والطباعة، القاهرة، مصروالانسانية، 
 (1998العنزي، فريح عويد). مكتبة الفلاح للنشر والتوزيع، الكويتعلم النفس الشخصية ، 
 ( 2002عودة، احمد سليمان .)الجزء الثاني، المطبعة قويم في العملية التربويةالقياس والت ،

 الوطنية، عمان، الاردن.
 ( 2005عودة، احمد سليمان :)الاصدار الخامس، دار القياس والتقويم في العملية التدريسية ،

 الأمل للنشر والتوزيع، أربد، الأردن.
 ( 1988عودة، احمد سليمان، الخليلي، خليل يوسف )تربية للعلوم الانسانية،الاحصاء للباحث في ال 

 الاردن.  –(، دار الفكر، عمان 1ط )
 ( 1992عودة، احمد سليمان، مكاوي، فتحي حسين ) اساسيات البحث العلمي في التربية وعلم

 الاردن. –(، دار الكناني، اربد 2ط ) النفس،
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 (1985عوده، احمد سليمان :)الوطنية، جامعة   . المطبعة القياس والتقويم في العملية التدريسية
 ، عمان، الاردناليرموك

 (2015الغانمي،محمد حسن :)دار غريب للنشر،القاهرة، دراسات في الشخصية والصحة النفسية ،
 مصر.

  (1980فرج، صفوت :)دار الفكر العربي، القاهرة، مصر.1، طالقياس النفسي ، 
 ( 1995الكناني، ممدوح عبد المنعم .) مطبعة الفلاح للنشر والتوزيع، ، القياس والتقويم التربوي

 الكويت.
 (2005ليهي، روبرت :)ترجمة جمعة العلاج النفسي المعرفي في الاضطرابات النفسية ،

 ، ايثراك للنشر والتوزيع، القاهرة، مصر.1محمد،ومحمد نجيب احمد، ط
 (2003لهمن، وليم :)دار الكتاب ، ترجمة: ماهر ابو هالة، القياس والتربية في التربية وعلم النفس

 الجامعي، بيروت، لبنان.
 (الشخصية وأضطراباتها والعنف، ترجمة عبدالمقصود عبد 2012ماكمورن، ماري، وريتشارد هوارد .)

 ، المركز القومي للترجمة والنشر والتوزيع، الجزيرة، القاهرة، مصر.1الكريم، ط
 (1990مايزر، أن :)ي، مطبعة جامعة بغداد، بغداد، : خليل ابراهيم البياتعلم النفس التجريبي ترجمة

 العراق
 (2014مجيد، سوسن شاكر :)مركز ديبونو 3،طاسس بناء الاختبارات والمقاييس النفسية والتربوية ،

 لتعليم التفكير، عمان، الاردن
 ( 2000محمد، عادل عبد الله .):اسس وتطبيقاته، دار الرشاد، القاهرة،  العلاج المعرفي السلوكي

 مصر.
 دار بناء الاختبارات والمقاييس النفسية والتربوية وتقنينها(: 2016انيوس نايف)مخائيل، امط ،

 الاعصار العلمي للنشر والتوزيع، عمان، الاردن
  (2005مراد، صلاح، وسليمان، امين علي :)الاختبارات والمقاييس في العلوم التربوية والنفسية ،

 دار الكتاب الحديث، القاهرة، مصر
 ( 2000ملحم، سامي محمد )( دار المسيرة، عمان، 1، ط )القياس والتقويم في التربية وعلم النفس

 الاردن.
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  مراض، تصنيف لأل دوليجعة العاشرة، التصنيف الار الم(. 1999)منظمة الصحة العالمية
 .التشخيصية رشاديةلأل الائكلينيكية والدلأوصاف السريرية الأضطرابات النفسية والسلوكية، الأا

 (2002ناصر، اشواق صبر :)الانطواء ، العصابية( وعلاقتهما  -بعدي الشخصية) الانبساط
 ، رسالة ماجستير، جامعة بغداد، العراق.باضطراب الشخصية التجنبية

 ( العوامل المؤثرة على الأداء الأكاديمي لطلبة 2016النعاس، حسام مراجع & خليل عقوب .)
, مجلة العلوم الإقتصادية والسياسيةصاد بجامعة طبرق، رسالة ماجستير، المحاسبة في كلية الاقت

 ، ليبيا.94(, 8)
 (2015النعيمي، محمد عبدالعال، عبدالجبار توفيق، وغازي جمال خليفة :) طرق مناهج البحث

 ، الوراق للنشر والتوزيع، عمان، الاردن.العلمي
 ( 2016هاشم، أركان فلاح .)وية الأنا وعلاقتها بالدافع المعرفي لدى طلبة الطمأنينة الأنفعالية وه

 ، كلية التربية للعلوم الانسانية، جامعة بابل، العراق.المرحلة الاعدادية
 (2022هلال، احمد الحسيني ودينا علي:)  دراسة لبعض المتغيرات المرتبطة بالنقد للذات لدى

 جامعة طنطا، مصر.مجلة کلية التربية،  عينة من طلاب وطالبات الجامعة،
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 (2ملحق )

 اسماء السادة الخبراء والمحكمين الذين عُرضت عليهم مقاييس البحث

 مكان العمل التخصص  أسماء المحكمين ت
 جامعة بغداد النفسي والتقويم التربوي  القياس أ.د. إحسان عليوي ناصر 1
 جامعة بغداد / كلية التربية للبنات علم النفس العام أ.د. الطاف ياسين خضر 2
 الجامعة المستنصرية  علم النفس التربوي  أ.د. أمال اسماعيل حسين 3
 أ.د. بتول بناي زبيري  4

 
الإرشاد النفسي والتوجيه  

 التربوي 
التربية للعلوم جامعة البصرة / كلية 

 الإنسانية
جامعة بابل/ كلية التربية للعلوم  علم النفس التربوي  أ.د. حسين ربيع حمادي 5

 الانسانية
جامعة كربلاء / كلية التربية للعلوم  علم النفس التربوي  أ.د. رجاء ياسين عبد الله 6

 الإنسانية
 المستنصريةالجامعة  علم النفس التربوي  أ.د. رحيم عبد الله الزبيدي 7
أ.د. سعدي جاسم عطيه  8

 الغريري 
الجامعة المستنصرية / كلية التربية  علم النفس التربوي 

 الأساسية
 جامعة بغداد القياس النفسي والتقويم التربوي  أ.د. صفاء طارق  9

 الجامعة العراقية / كلية التربية علم النفس التربوي  . عبد الرزاق محسن سعودد.أ 10

 جامعة بابل / كلية التربية الأساسية علم النفس النمو . عبد السلام جودت جاسم  أ.د 11
أ.د. علي حسين مظلوم  12

 المعموري 
جامعة بابل / كلية التربية للعلوم  علم النفس المعرفي

 الإنسانية
جامعة بغداد / مركز البحوث التربوية  علم النفس التربوي  أ.د. علي عودة محمد الحلفي 13

 والنفسية
أ.د. عماد حسين  عبيد  14

 المرشدي
 جامعة بابل / كلية التربية الأساسية علم النفس النمو

 الملاحق
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الجامعة المستنصرية / كلية التربية  علم النفس التربوي  أ.د. قبيل كودي حسين 15
 للعلوم الإنسانية

 جامعة القادسية    علم النفس السريري  يم الجبوري غأ.د. كاظم جبر ج 16
جامعة بابل / كلية التربية للعلوم  الإدارة التربوية أ.د. كريم فخري هلال 17

 الإنسانية
جامعة بغداد / مركز البحوث التربوية  علم النفس التربوي  أ.د. لطيف غازي مكي 18

 والنفسية
أ.د. ناجح حمزة خلخال  19

 المعموري 
 جامعة بابل / كلية الفنون الجميلة علم النفس العام

 أ.د. هيثم أحمد الزبيدي  20
 

جامعة ديالى / كلية التربية للعلوم  علم النفس التربوي 
 الإنسانية

جامعة بابل / كلية التربية للعلوم  علم النفس التربوي  .د. مدين نوري طلاك الشمري أ 21
 الإنسانية

 الأساسيةجامعة بابل / كلية التربية  علم النفس التربوي  حيدر طارق كاظمأ.م.د.  22
جامعة ديالى / كلية التربية للعلوم  الإرشاد النفسي والتوجيه التربوي  أ.م.د. سناء حسين خلف  23

 الإنسانية
علم النفس التربوي / قياس  أ.م.د. شيماء صلاح حسين 24

 وتقويم
 جامعة بغداد / كلية التربية للبنات

أ.م.د. صادق كاظم جريو  25
 الشمري 

جامعة بابل / كلية التربية للعلوم  علم النفس التربوي 
 الإنسانية

جامعة الانبار / كلية التربية للعلوم  علم النفس التربوي  أ.م.د. صافي عمال صالح  26
 الإنسانية 

 جامعة سامراء / كلية التربية  علم النفس التربوي  أ.م.د. عدنان طلفاح محمد 27
جامعة الانبار / كلية التربية للعلوم  علم النفس السريري  أ.م.د. فؤاد محمد فريح 28

 الإنسانية
 جامعة كركوك/ كلية التربية للبنات علم النفس التربوي  أ.م.د. نظير سلمان علي  29
 جامعة بغداد / كلية التربية للبنات علم النفس التربوي  أ.م.د. هناء مزعل حسين 30
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(                                                                                     3ملحق)
 بسم الله الرحمن الرحيم                                                                  

                         لسادة المحكمين ل المقدم بصيغته الاولية اضطراب الشخصية التجنبيةمقياس                      
 وزارة التعليم العالي و البحث العلمي

  بابل/ كلية التربية للعلوم الانسانيةجامعة 

  العلوم التربوية والنفسيةقسم 

  الدكتوراهالدراسات العليا / 

 .......المحترم  الاستاذ الفاضل .........................................................      

 تحية طيبة 

اضطراب الشخصية التجنبية ونقد الذات وعلاقتهما بما وراء الاداء )  تروم الباحثة إجراء بحثها الموسوم    
 avoidant scale disorder( ولقياس اضطراب الشخصية التجنبية) الاكاديمي لدى طلبة الجامعة

personalityتعريف الدليل ( الذي اعتمد على معايير و 2016مقياس )قدوري،  ( تبنت الباحثة
اضطراب ينطوي على نمط شامل  (لجمعية الاطباء النفسانين الامريكية والذي عرفه   DSM -5التشخيصي

(. علما ان )منتشر( من التثبيط الاجتماعي، ومشاعر عدم الملاءمة ، وفرط الحساسية للتقييم السلبي 
 المقياس يتضمن ستة معايير.

ونظرا لما تتمتعون به من خبرة في مجال تخصصكم لذلك تود الباحثة الافادة من ارائكم فيما اذا كانت      
الفقرات التي أمامكم صالحة لقياس ما اعدت لقياسه او غير صالحة مع التعديل المقترح وقد وضعت الباحثة 

 امام كل فقرة ثلاثة بدائل هي ) دائما، احيانا، نادرا(

 والامتنانمع جزيل الشكر 

 اشراف                                                                     الباحثة           

 ضمياء حميد صلال السلطاني                                             أ.د علي محمود كاظم الجبوري 



220 
 

      
                                                           

               

                     

         
  

 

 

: يتجنب الفرد الأحتكاك بالأخرين خشية من النقد او اللوم  )المعيار الاول: )الشعور بالنقد واللوم من الأخرين
 . الزائد منهم

غير  صالحة الفقرات ت
 صالحة

 التعديل المقترح

    أفرض العزلة الاجتماعية على ذاتي. 1
أشعر بالخجل والانسحاب من المواقف التي  2

 تتطلب التفاعل مع الاخرين.
      

    . اخشى التعرض للنقد من الأخرين  3
اخشى وضع مصالحي بين ايدي الأخرين او عقد  4

 الأتفاقات معهم.
   

اشعر بالأرتباك عند مواجهة الاخرين لدرجة قد  5
 أبدء بالبكاء.

    

أميل الى الأبتعاد عن الأنظار عندما اكون مع  6
 من هم اعلى مني مركزا.

    

انشغل بالتفكير في الأسباب التي تجعل الأخرين   7
 . لا يرغبون بسماعي

   

لا يندمج الفرد بسهولة مع الأخرين الا اذا وثق انهم  : )المعيار الثاني : )صعوبة الأندماج مع الأخرين
 .يهتمون به اي يتجنب العلاقات الأجتماعية

غير  صالحة الفقرات ت
 صالحة

 التعديل المقترح

    بالقلق الشديد من وجود الأخرين.أشعر  1
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      . اتجنب بناء علاقات مع الأخرين  2
     ارغب بالاختلاط مع الأخرين ولكن يمنعني الخجل والحياء.  3
 اخشى استدراج الأخرين لدرجة الكشف عن بعض اسراري   4

. 
   

اشعر ان العلاقات التي تتضمن أجراء أتصالات مضيعة   5
 .للوقت

    

ليس لدي الرغبة في الاندماج مع الاخرين الا مع بعض  6
 من احب.

    

 . يخشى الفرد النقد او الرفض من الأخرين  )المعيار الثالث:)الشعور بعدم قبول الأخرين

 التعديل المقترح غير صالحة صالحة  الفقرات ت
 اجد   اشعر بأني غير مرغوب من الأخرين 1
    الأخرون  اتألم كثيرا عندما ينتقدني 2
    اتردد في تجربة اي شيء جديد. 3
أفضل ان اكون كتوما خوفا من قول  4

 اشياء غير ملائمة
   

    . اختصر الكلام مع الأخرين 5
 .يشعر الفرد بقلة الحيلة والضعف في المواقف الأجتماعية الجديدة( المعيار الرابع: )صعوبة تحمل المسؤولية

 التعديل المقترح صالحةغير  صالحة الفقرات ت
اشعر بأني اضخم الأمور العادية  1

 احيانا
    

     اشعر بالخوف في اغلب الأوقات 2
اشعر بأني شخص لا يستطيع تحمل   3

 . المسؤولية
    

    اهرب كثيرا من المسؤوليات اللأصفية 4
   أخاف من تقديم محاضرة امام زملائي  5
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 او أي تجمع من الناس
بأني غير قادر على اكتساب  اشعر 6

 اهتمام الأخرين.
    

 

 : يشعر الفرد بالنقص والدونية وانه غير جذاب)المعيار الخامس: )ضعف الثقة بالنفس

 التعديل المقترح غير صالحة صالحة الفقرات ت
ابالغ في تصغير نفسي واتراجع عن امور    1

 استطيع ادائها بكفاءة عالية.
   

الشكوك حول نوايا  اشعر بأني كثير 2
 الأخرين.

   

    ابالغ في الأهتمام بمظهري   3
    اشعر بالدونية وعدم الكفاءة الشخصية 4
    اشعر بأني لا استحق ان يعجب بي احد 5
اشعر بأني افسر الأمور بطريقة مختلفة عن  6

 . حقيقتها
   

في اي انشطة اجتماعية او مهنية لأحتمال  :يخشى الفرد الأشتراك المعيار السادس : )ضعف الثقة بالنفس(
 .الحرج

 التعديل المقترح غير صالحة صالحة الفقرات ت
اتجنب الأقتراح على زملائي المكان  1

 الترفيهي خوفا ان لا يعجبهم ذلك.
   

اشعر بالأنزعاج عند ذهابي الى  2
 الحفلات والأماكن المزدحمة.

    

اكون متردد عند المشاركة في ندوة ما  3
 لأنني قد اتعرض للأستهجان

   

    رفض الأخرين يجعلني اتجنب  4
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 المشاركة في الألعاب الجماعية.
ارغب في الأختلاط مع الأخرين  5

 واشاركهم الأنشطة الأجتماعية.
    

اخشى من ضعف قدرتي الجسدية   6
في ممارسة الأنشطة الرياضية في 

 .الجامعة
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(                                                                                     4ملحق)
 بسم الله الرحمن الرحيم                                                                  

    النهائيةبصيغته  اضطراب الشخصية التجنبيةمقياس                      

 جامعة بابل / كلية التربية للعلوم الانسانية

 الدراسات العليا/ دكتوراه

 عزيزي الطالب...................................... عزيزتي الطالبة

تقوم الباحثة بقياس احد انماط السلوك لذلك تضع بين يديك مجموعة من الفقرات التي تعبر عن      
المشاعر والاحاسيس التي شعرت بها ومجموعة المواقف التي يمر بها كل الافراد. ولكن يختلف الافراد فيما 

من اجل اكمال البحث من خلال بينهم بطريقة التعبير او الشعور ازائها وترجو منك الباحثة التعاون معها 
 الخطوات التالية.

صريحة وصادقة على فقرات المقياس. علما ليست هنالك اجابة صحيحة او  اجابتك  ان تكون  -1
 خاطئة ولا تستخدم اجابتك الا لأغراض البحث العلمي.

 مثال يوضح طريقة الاجابةيرجى عدم ترك أي فقرة دون اجابة      -2
 وتحت البديل الذي يعبر عن مدى انطباق الفقرة عليكضع علامة صح امام كل فقرة 

تنطبق عليّ  الفقرات ت
 دائما

تنطبق 
 عليّ غالبا

تنطبق عليّ 
 احيانا

تنطبق عليّ 
 نادرا  

لا تنطبق عليّ 
 اطلاقا  

 √ فرض العزلة الاجتماعية على ذاتي.أ 1
    

 قبل البدء بالإجابة يرجى تدوين المعلومات الاتية:           

 لجنسا 

 

     :التخصص        
 الكلية :-   

انثى                     الذكر  

الدقيقة والصحيحة بالإجابةشاكرة تعاونكم معي   

 انساني علمي
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 نادرا   احيانا   دائما   الفقرات ت
    فرض العزلة الاجتماعية على ذاتي.أ 1
    يجعلني انسحب من المواقف الاجتماعية.شعوري بالخجل  2
    . خرينلأاخشى التعرض للنقد من ا  3
اخشى وضع مصالحي بين ايدي الأخرين او عقد  4

 الأتفاقات معهم.
   

     .عند مواجهة الاخرينارتبك  5
عن الأنظار عندما اكون مع من هم اعلى مني  ابتعد 6

 مركزا.
   

 لاخرين لأسباب التي تجعل الأانشغل بالتفكير في ا  7
 . يرغبون بسماعي

   

    أشعر بالقلق الشديد من وجود الأخرين. 8
    . خرينلأقات مع الاع اقامةاتجنب   9

    اتجنب كشف اسراري للأخرين. 10
مضيعة  تتطلب توصلا اجتماعياقات التي لاان الع ارى  11

 .للوقت
   

بعض  مع الا الاخرينمع  الاندماجالرغبة في ليس لدي  12
 من احب.

   

    اشعر بأني غير مرغوب من الأخرين 13
    خرون لأاتألم كثيرا عندما ينتقدني ا 14
    اتردد في تجربة اي شيء جديد. 15
    ئمةلاكتوما خوفا من قول اشياء غير م أفضل ان اكون  16
    . خرينلأم مع الااختصر الك 17
    اشعر بأني اضخم الأمور العادية  18
    في اغلب الأوقات اخاف 19
    . يستطيع تحمل المسؤولية لااشعر بأني شخص   20
    اتهرب من المسؤوليات التي تتطلب التعاون مع الاخرين 21
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أخاف من تقديم محاضرة امام زملائي او أي تجمع من  22
 الناس

   

    غير قادر على اكتساب اهتمام الأخرين. انا 23
ابالغ في تصغير نفسي واتراجع عن امور استطيع ادائها   24

 .بكفاءة عالية
   

    .خرينلأاشعر بأني كثير الشكوك حول نوايا ا 25
    هتمام بمظهري لأابالغ في ا  26
    ضعف كفائتي الشخصية تشعرني بالدونية 27
    استحق ان يعجب بي احداشعر بأني لا  28
    . مور بطريقة مختلفة عن حقيقتهالأاشعر بأني افسر ا 29
اتجنب الأقتراح على زملائي المكان الترفيهي خوفا ان لا  30

 يعجبهم ذلك.
   

    عند ذهابي الى الحفلات والأماكن المزدحمة. انزعج 31
اكون متردد عند المشاركة في ندوة ما لأنني قد اتعرض  32

 للأستهجان
   

عاب لألخرين يجعلني اتجنب المشاركة في الأا رفض 33
 ة.الجماعي

   

ومشاركة الاخرين انشطتهم ط لاختلأارغب في ا 34
 .ةالاجتماعي

   

نشطة لأاخشى من ضعف قدرتي الجسدية في ممارسة ا  35
 .الجامعةالرياضية في 
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(                                                                                     5ملحق)
 بسم الله الرحمن الرحيم

 مقياس نقد الذات بصيغته الاولية المقدم للسادة المحكمين  

  بابل/ كلية التربية للعلوم الانسانيةجامعة 

  العلوم التربوية والنفسيةقسم 

  الدكتوراهالدراسات العليا / 

       

 الاستاذ الفاضل ................................................................المحترم
 تحية طيبة 

ونقد الذات وعلاقتهما بما وراء الاداء  اضطراب الشخصية التجنبية)  الموسوم بحثهاإجراء  ةروم الباحثت    
 لذا تقتضي متطلبات البحث اعداد مقياس لقياس نقد الذات،تحقيق ذلك ول(  الاكاديمي لدى طلبة الجامعة

 Social Mental Theoryنظرية العقلية الاجتماعية لجيلبرت) علىمقياس بالاعتماد ببناء الالباحثة  قامت
Gilbert  )(  بالضعف مستقرة تبدأ من مرحلة المراهقة وحتى الرشد تمتاز  شخصية سمة وهوالذي عرفه

الدفاعي التطميني   شمئزاز من الذات والسلوكزدراء والاوالا بالعواطف السلبية  رتبطوت والاجتماعي النفسي
Gilbert,2005)ضعف )هي( فقرة، 48مجالات موزعة على) ة(. ووفقا للتعريف فأن نقد الذات يتضمن ثلاث

 .( فقرة16( فقرة، طمأنة الذات)17الذات) ، كره (15الذات) ملائمة
ونظرا لما تتمتعون به من خبرة في مجال تخصصكم لذلك تود الباحثة الافادة من ارائكم فيما اذا كانت 
الفقرات التي أمامكم صالحة لقياس ما اعدت لقياسه او غير صالحة مع التعديل المقترح وقد وضعت الباحثة 

تنطبق عليً احيانا، تنطبق علي ، غالبا تنطبق عليً تماما، تنطبق عليً خمسة بدائل هي ) امام كل فقرة
                                                                                                                                                                                                                                                                                           جزيل الشكر والامتنامع            ابداً( نادراً،لا تنطبق عليً 

 الباحثة اشراف            

 أ.د علي محمود كاظم الجبوري                                      ضمياء حميد صلال السلطاني
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الشعور مما يترتب عليه  في نظر الاخرين كفائته شعور الفرد بضعف هي :ملائمة الذات ضعف -اولا
تركز على لفت الانتباه إلى أوجه فهي بالنقص والدونية بسبب الاخفاقات والنكسات الشخصية 

                                                 .القصور
                                                                                   (2005, Gilbert) 

 التعديل المناسب/ المقترح غير صالحة الحةص الفقرات ت
بسبب كثرة  الكفاية فيهبما  أاشعر انني لست جيد 1

 اخطائي.
   

    .غير قادر على كسب احترام الاخرين انا 2
انني بلا قيمة اذا فشلت في تحقيق  شعرأ 3

 .النجاح
   

    أرى ان ادائي ضعيف بسبب شعوري بالنقص. 4
    بين الاخرين مقبولشعر انني غير أ 5
     .على اتخاذ قرارات صائبةاشعر انني غير قادر  6
    .مل كبيرةأحساسي بالنقص يشعرني بخيبة أ 7
الاخطاء التي  لدي القدرة على تصحيح ليس 8

 ارتكبها.
   

    .مر بهاأجد صعوبة في نسيان الاخفاقات التي أ 9
على أدرجات تحقيق  غير قادر على  إننياعتقد  10

 .من زملائي
   

انا أعي ما يعتقده الاخرون عند ضعف  11
 أمكانياتي.

   

    أجد صعوبة في إنجاز الاعمال الموكلة الي. 12
ضعف ثقتي بنفسي يجعلني أتجنب اللقاءات  13

 الاجتماعية.
   

أجد نفسي عرضة للنقد الذاتي عند تحمل  14
 مسؤولية معينة.
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    الصعبة لا أجيد التصرف الصحيح.في الاوقات  15
 

ساسي بعقاب الذات ومشاعر الاشمئزاز أالاذى وتتميز بشكل تقبل : تشير الى الرغبة في كره الذات -ثانيا
 (Gilbert ,2005)منها.             استبعاد اجزاء او التخلص والرغبة في والنفور والكراهية وازدراء الذات 

 التعديل المناسب/ المقترح غير صالحة صالحة الفقرات ت

    أشعر بالازدراء تجاه ذاتي.  1
)  عاقب نفسي عن طريق نعتها بصفات سيئةأ  2

 أنا سيء ، غير كفوء، رديء(.
   

قوم بالقاء الوم على نفسي عندما افشل في أ 3
 أي هدف.تحقيق 

   

    .اثناء النوم كوابيس سيئة تنتابني 4
    .اتجاه المواقف المحرجه أقوم برد فعل ضعيف 5
    اكره نفسي بسبب صعوبة تحقيق اهدافي. 6
تنمر الأخرين يجعلني افضل العزلة  7

 الاجتماعية. 
    

    لدي حساسية شديدة تجاه نبذ الأخرين لي. 8
    أشعر أن منزلتي الاجتماعية اقل من الأخرين. 9

    كثرة نقد الاخرين تجعلني أحتقر ذاتي.  10
    انزعج عندما لا أستطيع أداء واجباتي الدراسية. 11
كثرة الاخفاقات تجعلني افشل في ان اكون  12

 جذاباً ومحترم.
   

    يصعب علي تقبل فشلي. 13
اعتقد انني استحق معاقبة نفسي على فشلي  14

 واخطائي.
 
 

  

    اشعر أنَ الأخرين يستهزؤن بي.. 15
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القدرة على جلب اللطف والاهتمام والدعم تكيفي تتمثل ب:  عرفها جيلبرت بانها تفاعل طمأنة الذات -ثالثا
                                                                                                                                                  .                                                                                                  للذات عندما تسوء الامور وهي جانب ايجابي تسمح بالقبول والعفو وفهم العيوب والفشل

(Gilbert, 2005 ..) 

 التعديل المناسب/ المقترح غير صالحة صالحة الفقرات ت
     

 وصبوراً  كون متفهماً أن أحاول أ 1
جوانب شخصيتي بعض تجاه إ

 .حبهاأالتي لا 

   

شعر ان اخفاقي يدفعني لابذل أ 2
 .المزيد من الجهد لتحقيق النجاح

   

 عندما افشل في بعض المواقف 3
  احاول معرفة سبب الفشل.

   

شجع نفسي أفاني  أفشلعندما  4
 .دعمهاأو 

   

داء أحقق أشجع نفسي لكي أ 5
 .عالي

   

    بتفاؤل.أنظر للمستقبل  6
اسامح نفسي بسهولة عندما  7

 اتعرض للفشل.
   

أعتقد انني لدي بعض القدرات  8
والمواهب التي تجعل الاخرون 

 ينظرون لي بأحترام

   

لدي سمات شخصية تجعلني  9
 مقبول من الجنس الاخر.

   

اسعى لكي احصل على مكانة  10
 اجتماعية مرموقه في المجتمع.
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اشعر ان انتقادي لذاتي يحفزني  11
 لأقوم بالافضل

   

تجربتي في الحياة تؤهلني  12
 لمواجهة مشاكلي الشخصية

   

اتمتع بمرونة عالية في التعامل   13
مع أي حدث طارئ يحدث في 

 حياتي.

   

 بواجباتي الدراسيةاحاول القيام  14
بشكل صحيح لكي اتجنب 

 ارتكاب الاخطاء        

   

    نظرة موضوعية. قفاانظر للمو  15
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(                                                                                     6ملحق)
 بسم الله الرحمن الرحيم

 بصيغته النهائيةمقياس نقد الذات   

 جامعة بابل / كلية التربية للعلوم الانسانية

 دكتوراهالدراسات العليا/ 

 عزيزي الطالب...................................... عزيزتي الطالبة

تقوم الباحثة بقياس احد انماط السلوك لذلك تضع بين يديك مجموعة من الفقرات التي تعبر عن      
فيما المشاعر والاحاسيس التي شعرت بها ومجموعة المواقف التي يمر بها كل الافراد. ولكن يختلف الافراد 

بينهم بطريقة التعبير او الشعور ازائها وترجو منك الباحثة التعاون معها من اجل اكمال البحث من خلال 
 الخطوات التالية.

صريحة وصادقة على فقرات المقياس. علما ليست هنالك اجابة صحيحة او  اجابتك  ان تكون  -3
 خاطئة ولا تستخدم اجابتك الا لأغراض البحث العلمي.

 مثال يوضح طريقة الاجابةيرجى عدم ترك أي فقرة دون اجابة      -4
 ضع علامة صح امام كل فقرة وتحت البديل الذي يعبر عن مدى انطباق الفقرة عليك

تنطبق  الفقرات ت
 عليّ دائما

تنطبق عليّ 
 غالبا

تنطبق عليّ 
 احيانا

تنطبق عليّ 
 نادرا  

لا تنطبق 
 ابداعليّ 

فيه  اشعر انني لست جيدا بما 1
 الكفاية بسبب كثرة اخطائي.

 

√ 

    

 قبل البدء بالإجابة يرجى تدوين المعلومات الاتية:           

 لجنسا 

 

     :التخصص        
 الكلية    

انثى                     الذكر  

 شاكرة تعاونكم معي بالاجابة الدقيقة والصحيحة

 انساني علمي
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عليّ تنطبق  الفقرات ت
 تماماّ 

تنطبق عليّ 
 غالبا  

تنطبق عليّ 
 احيانا  

تنطبق عليّ 
 نادرا  

لا تنطبق عليّ 
 اطلاقا  

1 
بسبب كثرة  الكفاية فيهبما  أاشعر انني لست جيد

 اخطائي.
     

      .كسب احترام الاخرين يصعب علي   2

3 
احاول معرفة  عندما افشل في بعض المواقف

  سبب الفشل.
      

      ادائي ضعيف بسبب شعوري بالنقص. أرى ان 4
      بين الاخرين مقبولشعر انني غير أ 5

6 
تجربتي في الحياة تؤهلني لمواجهة مشاكلي 

 الشخصية
     

7 
أعتقد انني لدي بعض القدرات والمواهب التي 

 تجعل الاخرون ينظرون لي بأحترام
      

8 
أجد نفسي عرضة للنقد الذاتي عند تحمل 

 مسؤولية معينة.
     

      .مر بهاأجد صعوبة في نسيان الاخفاقات التي أ 9

10 
على أ درجات تحقيق  اعتقد انني غير قادر على 

 .من زملائي
     

11 
انا أعي ما يعتقده الاخرون عند ضعف 

 أمكانياتي.
     

      أجد صعوبة في إنجاز الاعمال الموكلة الي. 12
      يجعلني أتجنب اللقاءات الاجتماعية.ضعف ثقتي بنفسي  13
       نظرة موضوعية. قفاللمو  انظر  14
      في الاوقات الصعبة لا أجيد التصرف الصحيح. 15
      أشعر بالازدراء تجاه ذاتي.  16

عندما افشل في انجاز اداء معين عاقب نفسي أ  17
 على اكمل وجه.
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الوم على نفسي عندما افشل في  قوم بالقاءأ 18
 أي هدف.تحقيق 

     

بعض تجاه إ وصبوراً  كون متفهماً أن أحاول أ 19
 .حبهاأجوانب شخصيتي التي لا 

      

      .اتجاه المواقف المحرجه أقوم برد فعل ضعيف 20
      اكره نفسي بسبب صعوبة تحقيق اهدافي. 21
       أنظر للمستقبل بتفاؤل. 22
      لدي حساسية شديدة تجاه نبذ الأخرين لي. 23
      أشعر أن منزلتي الاجتماعية اقل من الأخرين. 24
      كثرة نقد الاخرين تجعلني أحتقر ذاتي.  25
      انزعج عندما لا أستطيع أداء واجباتي الدراسية. 26
اتمتع بمرونة عالية في التعامل مع أي حدث   27

 طارئ يحدث في حياتي.
      

      يصعب علي تقبل فشلي. 28
اعتقد انني استحق معاقبة نفسي على فشلي  29

 واخطائي.
     

      اشعر أنَ الأخرين يستهزؤن بي.. 30
      .اثناء النوم كوابيس سيئة تنتابني 31
يدفعني لابذل المزيد من  اخفاقي في اداء معين 32

 .الجهد لتحقيق النجاح
     

انني بلا قيمة اذا فشلت في تحقيق  شعرأ  33
 .النجاح

     

      .دعمهاأشجع نفسي و أفاني  أفشلعندما  34
      .داء عاليأحقق أشجع نفسي لكي أ 35
       تنمر الأخرين يجعلني افضل العزلة الاجتماعية.  36
      نفسي عندما اتعرض للفشل.اسامح  37
      .مل كبيرةأحساسي بالنقص يشعرني بخيبة أ  38
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لدي سمات شخصية تجعلني مقبول من الجنس  39
 الاخر.

     

اسعى لكي احصل على مكانة اجتماعية مرموقه  40
 في المجتمع.

     

      اشعر ان انتقادي لذاتي يحفزني لأقوم بالافضل 41
        .على اتخاذ قرارات صائبةانا غير قادر  42
كثرة الاخفاقات تجعلني افشل في ان اكون جذاباً  43

 ومحترم.
     

بشكل صحيح  بواجباتي الدراسيةاحاول القيام  44
 ارتكاب الاخطاء        لكي اتجنب 

     

قدرتي ضعيفة على تصحيح الاخطاء التي   45
 ارتكبها.
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          (                                                                           7ملحق)
 بسم الله الرحمن الرحي                                                                   

                                 مقياس ما وراء الاداء الاكاديمي بصيغته الاولية المقدم للسادة المحكمين       

 وزارة التعليم العالي و البحث العلمي 

  بابل/ كلية التربية للعلوم الانسانيةجامعة 

  العلوم التربوية والنفسيةقسم 

  الدكتوراهالدراسات العليا / 

 الاستاذ الفاضل ................................................................المحترم        

                                                                                              تحية طيبة 
ونقد الذات وعلاقتهما بما وراء الاداء الاكاديمي  اضطراب الشخصية التجنبية)  بحثها الموسومإجراء  ةروم الباحثت     

بعد مراجعة عدد من الادبيات والدراسات السابقة التي استطاعت ان تطلع عليها الباحثة لم تحصل على ( و  لدى طلبة الجامعة
 تحفيز المستند الى الهويةاداة لقياس متغير ما وراء الاداء الاكاديمي, لذا قامت الباحثة ببناء المقياس بالأعتماد على نظرية ال

(motivation Theory   Identity-based  (لأويسرمان(2007,Oyserman )  ( هو اعتماد والذي يعرفه
البنيات التحفيزية المتمثلة بالمشاركة السلوكية، والكفاءة الاكاديمية الذاتية, والاهتمام بالموضوع, وقيمة المنفعة. لتحقيق 

تطلب بذل المزيد من الجهد للتغلب على التحديات الاكاديمية للوصول الى افضل النتائج الاهداف الاكاديمية التي ت
المشاركة )( فقرة هي 58ووفقاً للتعريف فان ما وراء الاداء الاكاديمي يتضمن اربعة مجالات موزعة على). (الدراسية
  .( ( فقرة14( فقرة، قيمة المنفعة)14بالموضوع)( فقرة، الاهتمام 16الكفاءة الاكاديمية الذاتية) ( فقرة،14) السلوكية

ونظرا لما تتمتعون به من خبرة في مجال تخصصكم لذلك تود الباحثة الافادة من ارائكم فيما اذا كانت الفقرات التي أمامكم 
ل هي ) صالحة لقياس ما اعدت لقياسه او غير صالحة مع التعديل المقترح وقد وضعت الباحثة امام كل فقرة خمسة بدائ

 ابدا(.         تنطبق علي دائما ، تنطبق علي غالبا، تنطبق علي أحيانا، تنطبق علي نادرا، لا تنطبق علي

 جزيل الشكر والامتنات((مع ))

 الباحثة اشراف          
أ.د علي محمود كاظم الجبوري     

                                  
        

    ضمياء حميد صلال السلطاني
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ثناء تعلم الانشطة الدراسية، واتباع أالتي يقوم بها الطلبة  الايجابية السلوكيات وهي: المشاركة السلوكية -اولا
مدى اسهامهم و في الواجب الدراسي،  مشاركتهمتحدد مستوى  والتي الشروط والقواعد داخل القاعة الدرسية،

 ( Oyserman,2007)                             .في المناقشة والحوار، والاستماع باهتمام للمحاضرة

 التعديل المقترح غير صالحة صالحة الفقرات ت

 لمدةلدي القدرة على تركيز انتباهي  1
 .طويلة

   

    المحاضرة متنوعة اثناءاسئلة عدة طرح ا 2

اشارك في اشعر بالسعادة عندما  3
 المناقشات العلمية داخل القاعة الدراسية

   

 اثناءلدى القدرة على المناقشة والحوار  4
 المحاضرة.

   

التزم بالضوابط والشروط التي تضعها  5
 الكلية

   

ن العمل الجماعي يطور من أشعر أ 6
 .راتيامه

   

ستاذ المادة او قوم بطلب المساعدة من اأ 7
عندما تواجهني صعوبة في احد زملائي 

 .فهم المادة الدراسية

   

نتظام على حضور إب حرصأ 8
 .المحاضرات

   

تعامل بطريقة ايجابية مع مشكلاتي أ 9
 .الاكاديمية

   

    تصرف بعقلانية في المواقف المحرجة.أ 10

عندما يكلفني استاذ المادة بواجب دراسي  11
 احرص على انهائه قبل الوقت المحدد

   

    لدي علاقات ايجابية مع زملائي. 12
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    الانشطة الصفيةشارك زملائي أ 13

بذل قصاري جهدي من اجل ان اكون أ 14
 .متميز بين زملائي في الدراسة

   

  

بقدرتهم على حل المشكلات   : هومدى اهتمام الطلبة بادائهم الاكاديمي المتمثلثانيا: الاهتمام بالموضوع   

 ( Oyserman,2007)                                      المثيرة والمحفزة لاهتمامهم وتفكيرهم .

 التعديل المقترح لحةاغير ص صالحة اتالفقر  ت
اكثر من طريقة لحل المسائل التي  أيجادحاول أ 1

 أستاذ المادة.يطلبها مني 
   

    الأستاذ.لكل ما يقوله  بأهتمامصغي أ 2
من حضور المحاضرات في  اشعر بالارتياح 3

 .الكلية
   

أعتقد أن ما أتعلمه في مجال تخصصي مهم  4
 جداً.

   

    .الكلية تقيمهاشترك في أي  دورة علمية أ 5
تثير انتياهي الكثير من الموضوعات العلمية  6

 .المهمة التي تطرح في المحاضرة
   

لدى القدرة والاستعداد لتقديم التضحيات في  7
 سبيل تحقيق النجاح.

   

دريسها نجد ان العديد من المواد الدراسية التي أ 8
  .لافائدة منها

   

    .للاهتمام بالنسبة لي اً جده مثير أحل المشكلات  9
هتمامي بكل مايدور من حولي يشعرني أ  10

 .ؤليةو بالمس
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من قدراتي  عززتستمرة مجد ان المذاكرة الأ 11
 .المعرفية

   

    .اهتم بهاميل الى تذكر الاشياء التي أ 12
أرى ان تخصصي الدراسي غير مثير  13

 للاهتمام.
   

    .انا مولع جدا بالدراسة 14
هي استخدام الفرد قدراته وامكانياته ومهاراته  لتحقيق ادائه الاكاديمي  ثالثا : الكفاءة الذاتية الاكاديمية:

 ( Oyserman,2007)واتقان المواد الدراسية المعقدة التي يتم تدريسها في الفصل الدراسي.             

 التعديل المقترح غير صالحة صالحة اتالفقر  ت
    لدي ثقة كبيرة في قدراتي. 1
المواد الدراسية باستخدام طرق أستطيع تبسيط  2

 تعلم اسهل.
   

الجأ الى تاجيل الواجبات الدراسية التي اكلف  3
 بها.

   

أتجنب المناقشات العلمية داخل القاعة  4
 الدراسية.

   

أعتمد على نفسي في حل المشكلات التي  5
 تواجهني

   

لدي المهارات الكافية للتغلب على الملل من  6
 الدراسيةالمواد 

   

لدى قدرة على مواجهة العقبات التي تواجهني  7
 اثناء دراستي.

   

استطيع تحقيق النجاح مهما واجهتني من  8
 ظروف.

   

خوفي من الفشل يحول دون تقدم ادائي  9
 الدراسي
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السعي لتحقيق اهدافي يعزز من فرص نجاحي   10
 الاكاديمي

   

تعلم المهارات انا متأكد من انني استطيع  11
 الجديدة في الفصل الدراسي

   

استثمر قدراتي وامكانياتي في تعلم اشياء جديدة  12
 ومفيدة

   

    لدي قدرات تؤهلني لفهم اصعب المواد الدراسية 13
شعور الفرد  بالفائدة من تحصيله الاكاديمي في تحقيق الاهداف التي يطمح اليها،  :هيرابعا: قيمة المنفعة

 باعتماده  المهارات والمعارف في معالجة المعلومات  التي تعد ذات قيمة وجانب مهم في حياة الفرد. 

                                                                                             (2007,Oyserman )        

 التعديل المقترح غير صالحة صالحة اتالفقر  ت
تخصصي الدراسي يؤهلني لأشغال منصب  1

 مهم في المستقبل. 
   

أبذل المزيد من الجهد لاحصل على درجات  2
 عالية ترفع من مستواي الدراسي. 

   

أعتقد ان لدي قدرات عالية تؤهلني للحصول  3
 عمل مستقبلا.على فرصة 

   

اعمل على تطوير معلوماتي باستمرار لانها  4
 ترسم مستقبلي بوضوح.

   

اتعاون مع زملائي في الدراسة لتطوير انجازي  5
 الدراسي.

   

ما احصل عليه من معلومات يؤهلني لأكون  6
 ناجحا في مجال عملي مستقبلا.

   

مهما تكن المشكلات الدراسية التي تواجهني  7
 فانها لا تمنعني من تحقيق طموحي.

   

   أتوقع انني ساكون ناجحا في مجال عملي في  8
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 المستقبل.
أحرص على تقديم أداء دراسي متميز لضمان  9

القبول في الدراسات في الدراسات العليا 
 مستقبلًا.

   

مهما تكن صعوبة الواجبات الدراسية الا انني  10
 أجدها مفيدة وممتعة.

   

كثير من مواضعينا الدراسية اجدها مملة ولا  11
 فائدة منها في المستقبل.

   

فرصة النجاح كفيلة بان تجعلني انسى متاعبي  12
 الدراسية.

   

ما اتمتع به من قدرات تتيح لي فرصة السفر  13
 خارج بلدي لاكمال الدراسة.

  
 

 

أعتقد أنني قادر على تحقيق اداء اكاديمي  14
 مستمر.
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(                                                                                     8ملحق)
 بسم الله الرحمن الرحيم

 بصيغته النهائية ما وراء الاداء الاكاديميمقياس   

 جامعة بابل / كلية التربية للعلوم الانسانية

 الدراسات العليا/ دكتوراه

 الطالب...................................... عزيزتي الطالبةعزيزي 

تقوم الباحثة بقياس احد انماط السلوك لذلك تضع بين يديك مجموعة من الفقرات التي تعبر عن      
المشاعر والاحاسيس التي شعرت بها ومجموعة المواقف التي يمر بها كل الافراد. ولكن يختلف الافراد فيما 

من اجل اكمال البحث من خلال بينهم بطريقة التعبير او الشعور ازائها وترجو منك الباحثة التعاون معها 
 الخطوات التالية.

صريحة وصادقة على فقرات المقياس. علما ليست هنالك اجابة صحيحة او  اجابتك  ان تكون  -5
 خاطئة ولا تستخدم اجابتك الا لأغراض البحث العلمي.

 مثال يوضح طريقة الاجابةيرجى عدم ترك أي فقرة دون اجابة      -6
 وتحت البديل الذي يعبر عن مدى انطباق الفقرة عليكضع علامة صح امام كل فقرة 

تنطبق  الفقرات ت
 عليّ دائما

تنطبق عليّ 
 غالبا

تنطبق عليّ 
 احيانا

تنطبق عليّ 
 نادرا  

لا تنطبق 
 عليّ اطلاقا  

لدي القدرة على تركيز انتباهي  1
 لمدة طويلة.

 

√ 

    

 قبل البدء بالإجابة يرجى تدوين المعلومات الاتية:           

 لجنسا 

 

     :التخصص        
 الكلية    

انثى                     الذكر  

 شاكرة تعاونكم معي بالاجابة الدقيقة والصحيحة

 انساني علمي
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تنطبق   الفقرات ت
 عليّ دائما  

تنطبق عليّ 
 غالبا  

تنطبق 
عليّ 
 احيانا  

تنطبق 
عليّ 
 نادراّ 

 لا تنطبق
 عليّ ابدا  

      لدي القدرة على تركيز انتباهي لمدة طويلة. 1

      اطرح عدة اسئلة متنوعة اثناء المحاضرة 2

اشعر بالسعادة عندما اشارك في المناقشات  3
 العلمية داخل القاعة الدراسية

     

      لدى القدرة على المناقشة والحوار اثناء المحاضرة. 4

      والشروط التي تضعها الكليةالتزم بالضوابط  5

          أشعر أن العمل الجماعي يطور من مهاراتي. 6

أقوم بطلب المساعدة من استاذ المادة او احد  7
زملائي عندما تواجهني صعوبة في فهم المادة 

 الدراسية.

     

      أحرص بإنتظام على حضور المحاضرات. 8

      مشكلاتي الاكاديمية.أتعامل بطريقة ايجابية مع  9

      أتصرف بعقلانية في المواقف المحرجة. 10

عندما يكلفني استاذ المادة بواجب دراسي احرص  11
 على انهائه قبل الوقت المحدد

     

      لدي علاقات ايجابية مع زملائي. 12

      أشارك زملائي الانشطة الصفية 13

اكون متميز بين زملائي أبذل قصاري جهدي من اجل ان  14
 في الدراسة.

     

اكثر من طريقة لحل المسائل التي  أيجادحاول أ 15
 أستاذ المادة.يطلبها مني 

     

      الأستاذ.لكل ما يقوله  بأهتمامصغي أ 16
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من حضور المحاضرات في  اشعر بالارتياح 17
 .الكلية

     

      جداً.أعتقد أن ما أتعلمه في مجال تخصصي مهم  18
      .الكلية تقيمهاشترك في أي  دورة علمية أ 19
تثير انتياهي الكثير من الموضوعات العلمية  20

 .المهمة التي تطرح في المحاضرة
     

لدى القدرة والاستعداد لتقديم التضحيات في سبيل  21
 تحقيق النجاح.

     

      .للاهتمام بالنسبة لي اً جده مثير أحل المشكلات  22
هتمامي بكل مايدور من حولي يشعرني أ  23

 .ؤليةو بالمس
     

من قدراتي  عززتستمرة مجد ان المذاكرة الأ 24
 .المعرفية

     

      .ميل الى تذكر الاشياء التي اهتم بهاأ 25
      أرى ان تخصصي الدراسي غير مثير للاهتمام. 26
      .انا مولع جدا بالدراسة 27
      ثقة كبيرة في قدرتي على التحدي والمنافسة.لدي  28
أستطيع تبسيط المواد الدراسية باستخدام طرق  29

 تعلم اسهل.
     

      الجأ الى تاجيل الواجبات الدراسية التي اكلف بها. 30
      أتجنب المناقشات العلمية داخل القاعة الدراسية. 31
أعتمد على نفسي في حل المشكلات التي  32

 تواجهني
     

لدي المهارات الكافية للتغلب على الملل من  33
 المواد الدراسية

     

لدى قدرة على مواجهة العقبات التي تواجهني  34
 اثناء دراستي.
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      استطيع تحقيق النجاح مهما واجهتني من ظروف. 35
      تقدم ادائي الدراسيخوفي من الفشل يحول دون  36
السعي لتحقيق اهدافي يعزز من فرص نجاحي   37

 الاكاديمي
     

الجديدة في  انا متأكد من انني استطيع تعلم المهارات 38
 الفصل الدراسي

     

استثمر قدراتي وامكانياتي في تعلم اشياء جديدة  39
 ومفيدة

     

      الدراسيةلدي قدرات تؤهلني لفهم اصعب المواد  40
تخصصي الدراسي يؤهلني لأشغال منصب مهم  41

 في المستقبل. 
     

أبذل المزيد من الجهد لاحصل على درجات عالية  42
 ترفع من مستواي الدراسي. 

     

أعتقد ان لدي قدرات عالية تؤهلني للحصول على  43
 فرصة عمل مستقبلا.

     

لانها ترسم تطوير معلوماتي باستمرار على  اعمل 44
 بوضوح. مستقبلي

     

اتعاون مع زملائي في الدراسة لتطوير انجازي  45
 الدراسي.

     

ما احصل عليه من معلومات يؤهلني لأكون  46
 ناجحا في مجال عملي.

     

مهما تكن المشكلات الدراسية التي تواجهني فانها  47
 لا تمنعني من تحقيق طموحي.

     

أتوقع انني ساكون ناجحا في مجال عملي في  48
 المستقبل.

     

أحرص على تقديم أداء دراسي متميز لضمان  49
 القبول في الدراسات العليا مستقبلًا.

     

     مهما تكن صعوبة الواجبات الدراسية الا انني  50
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 أجدها مفيدة وممتعة.
متاعبي فرصة النجاح كفيلة بان تجعلني انسى  51

 الدراسية.
     

ما اتمتع به من قدرات تتيح لي فرصة السفر  52
 خارج بلدي لاكمال الدراسة.

  
 

   

اكاديمي أعتقد أنني قادر على تحقيق اداء  53
 مستمر.
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