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 1 انصفسخ

 ًٕرج ٔصف انجشَبيح الاكبدًٚٙـــــــــــــــــــَ
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 2 انصفسخ

 الأكبدًٚٙ انجشَبيح ٔصف ًٕرجــــــــــــَ

 

 .سؤٚخ انجشَبيح 1

كبفخ انتمُٛبد انمذسِ ػهٗ انتؼبيم ٔثًُّٓٛ ػبنّٛ يغ  يغ  انتحهٛلاد انكًٛٛبئّٛ أػذاد كبدس ػهًٙ ٔتمُٙ يتخظض ثتمُٛبد 

ٔانضئجك  ثبنتحهٛلاد انكًٛٛبئّٛ ٔيُٓب انتحهٛلاد انًٓتًّ ثًؼبنجّ انتهٕث يٍ انًٕاد ٔانؼُبطش انكًٛٛبئّٛ انخمٛهّ كبنشطبص

. كزنك يغبًْخ انمغى ثحشكخ انجحٕث انؼهًٛخ ٔ انًؤتًشاد انتؼشٚفٛخ ٔ انتطٕٚشٚخ ٔ انتٙ تؤحش ثحٛبِ انًٕاطٍُٛ

لغى انكًٛٛبء نغشع عٕٓنّ انتُمم ثٍٛ انجبٔػبد –تى اػتًبد انًُبْج انًٕحذِ يغ اغهت جبيؼبد انؼشاق الاعتشبسٚخ. 

  .يتطهجبد انكهٛخ ككهٛخ ػهًٛخ يغ يشاػبح اضبفّ نلاعتفبدِ انؼهًٛخ يُٓب ,

 

 

 

  سصبنخ انجشَبيح .2

تحقٌقا لرؤٌا كلٌة العلوم للبنات و للقٌام بدورها الرٌادي لتبوء مكانة علمٌة مرموقة بٌن الكلٌات المحلٌة و العربٌة و 

فً المجتمع العراقً لمواكبة التطور  عن الكٌمٌاء إلى نشر و ترسٌخ أحدث المعلومات  الكٌمٌاء الأجنبٌة ٌسعى قسم 

تحقق خلال العقود الثلاثة الأخٌرة فً هذا المضمار وعلى كافة الأصعدة من النانو تكنولوجً و حتى  يالهائل الذ

  .الفضاء الخارجً

المختصه  من الكوادرفً كلٌة العلوم للبنات ، وتكاملا" مع رسالة الكلٌة فً تلبٌة حاجات المجتمع  الكٌمٌاء ٌسعى قسم 

فً كافة  تحلٌل العناصر السامه وغٌر السامهالحدٌثة فً مجال  فً الكٌمٌاء كالتحلٌلات المرضٌة واستخدام التقنٌات 

ذلك من تهٌئة الكوادر البحثٌة المتخصصة  وما تطلبهالتطبٌقات العلمٌة والعملٌة خاصة فً المجال الطبً والصناعً 

  .تطورات فٌهللعمل فً هذا المجال ولمواكبة اخر ال

 

 

 

 



 

 3 انصفسخ

  اْذاف انجشَبيح .3

 . إػذاد كٕادس كفؤح فٙ يجبل ػهٕو انكًٛٛبء7        

. انًغبًْخ فٙ تطٕٚش انكٕادس انؼبيهخ فٙ يجبل ػهٕو انكًٛٛبء فٙ انمطبػبد انًختهفخ  كظُبػخ الاعًذح 1        

 ٔانضٕٚد ٔالانجبٌ .

 . تطٕٚش يُظٕيخ انؼًم فٙ يجبل اختظبص انكًٛٛبء2        

 . َشش انٕػٙ انؼهًٙ فٙ يجبل انكًٛٛبء3        

 . احتغبة انؼًم فٙ انًجبل انظُبػٙ رٔ انؼلالخ ثبنكًٛٛبء ثًٕجت يٕاطفخ الاٚض4ٔ        

 

  الاػتًبد انجشايدٙ .4

 ذلا ٕٚج

 

  .انًؤثشاد انخبسخٛخ الاخشٖ 5

 لا ٕٚجذ

 

 

  .ْٛكهٛخ انجشَبيح 6

ْٛكهٛخ 

 انجشَبيج

 يلاحظبد انُغجخ يئٕٚخ خٔحذح دساعٛ ػذد انًمشساد

يتطهجبد 

 Courseالمرحلة الأولى 

 حسب نظام بولونٌا (1)
1 

 Courseالمرحلة الأولى 

 اعبعٙ %72.2 3 حسب نظام بولونٌا (1)



 

 4 انصفسخ

 انًؤعغخ
 Courseالمرحلة الأولى 

 حسب نظام بولونٌا (2)
 Courseالمرحلة الأولى  1

 حسب نظام بولونٌا (2)
 4 75.5% 

 Courseالمرحلة الثانٌة

(1) 
1 

 Courseالمرحلة الثانٌة

(1) 2 73.1% 

 Courseالمرحلة الثانٌة

(2) 
1 

 Courseالمرحلة الثانٌة

(2) 2 73.1% 

 Courseالمرحلة الثالثة

(1) 
- 

 Courseالمرحلة الثالثة

(1) - - 

 Courseالثالثةالمرحلة 

(2) 
7 

 Courseالمرحلة الثالثة

(2) 1 77.7% 

 Courseالمرحلة الرابعة

(1) 
- 

 Courseالمرحلة الرابعة

(1) - - 

 Courseالمرحلة الرابعة

(2) 
7 

 Courseالمرحلة الرابعة

(2) 1 77.1% 

 انًجًٕع انكهٙ
 

72 
 

71   

 يتطهجبد انكهٛخ

 Courseالمرحلة الأولى 

 7 حسب نظام بولونٌا (1)
 Courseالمرحلة الأولى 

 %75.5 4 حسب نظام بولونٌا (1)

 اعبعٙ

 Courseالمرحلة الأولى 

 حسب نظام بولونٌا (2)
7 

 Courseالمرحلة الأولى 

 حسب نظام بولونٌا (2)
3 72.2% 

 انًجًٕع انكهٙ
 

1 
 

1   

 يتطهجبد انمغى

 Courseالمرحلة الأولى 

 2 حسب نظام بولونٌا (1)
 Courseالمرحلة الأولى 

 %12 17 حسب نظام بولونٌا (1)

 Courseالمرحلة الأولى  اعبعٙ

 حسب نظام بولونٌا (2)
2 

 Courseالمرحلة الأولى 

 حسب نظام بولونٌا (2)
17 12% 

 Courseالمرحلة الثانٌة

(1) 1 
 Courseالمرحلة الثانٌة

(1) 71 14.1% 



 

 5 انصفسخ

 Courseالمرحلة الثانٌة

(2) 1 
 Courseالمرحلة الثانٌة

(2) 71 14.1% 

 Courseالمرحلة الثالثة

(1) 1 
 Courseالمرحلة الثالثة

(1) 71 722% 

 Courseالمرحلة الثالثة

(2) 5 
 Courseالمرحلة الثالثة

(2) 75 11.1% 

 Courseالمرحلة الرابعة

(1) 1 
 Courseالمرحلة الرابعة

(1) 74 722% 

 Courseالمرحلة الرابعة

(2) 1 
 Courseالمرحلة الرابعة

(2) 74 11.1% 

 انًجًٕع انكهٙ
 

31 
 

732   

انتذسٚت 

 انظٛفٙ
 اعبعٙ  / 7

 

 

 

 

 

  .ٔصف انجشَبيح 7

 

انضُخ 

 /انًضتٕٖ

 

 اصى انًمشس أ انًضبق سيز انًمشس أ انًضبق

 انضبػبد انًؼتًذح

 ػًهٙ َظش٘



 

 6 انصفسخ



 

 7 انصفسخ

 

 



 

 8 انصفسخ

 

 

 

 انًتٕلؼخ نهجشَبيحانتؼهى .يخشخبد 8

 شفخـــــــــــــــانًؼ

 ٔانفٓى انًؼشفخ

 . أٌ ٚتؼشف انطبنت ػهٗ يفٕٓو انكًٛٛبء7

 . أٌ ٚظُف الاحتٛبجبد نتطٕٚش انكًٛٛبء1

 . أٌ ٚفظم انًٕاطفخ انكًٛٛبئٛخ حغت َظبو الاٚض2ٔ

 . أٌ ٚمٛى كهفخ طٛبَخ يؼذاد انتظُٛغ انكًٛٛبئ3ٙ

 بسادــــــــــــــانًٓ



 

 9 انصفسخ

 ثبنًٕضٕع انخبطخ انًٓبساد

 . يؼشفخ انطبنت نًفٕٓو انكًٛٛبء7

 . أًْٛخ انكًٛٛبء فٙ يجبلاد انحٛبح1

. تًكٍٛ انطبنجبد يٍ تحبنٛم تكبنٛف انؼًم فٙ يجبل انظُبػبد 2

 انكًٛٛبئٛخ

 انتفكٛش يٓبساد

ؼتمذ ْٕٚ أٌ  انًٓبسح ِْزيٍ  انٓذف. يٓبسح انتفكٛش حغت لذسح انطبنت )7

فكش ٚفٓى يتٗ ٔيبرا ٔكٛف ٚدت أٌ ) لذساد انطبنت( ٔ ًب ْٕ يهًٕسانطبنت ث

 ( ػهٗ تسضٍٛ انمذسح ػهٗ انتفكٛش ثشكم يؼمٕلٚؼًم ٔ

) انٓذف يٍ ْزِ انًٓبسح ْٕ تؼهٛى انتفكٛش خٛذا . يٓبسح انتفكٛش انؼبنٛخ  1      

 لجم ٚتخز انمشاس انز٘ ٚسذد زٛبح انطبنت (

ْٙ يصطهر ٚشيز لأػهٗ يضتٕٚبد انتفكٛش ٔانتٙ ). يٓبساد انتفكٛش انُبلذ 2

 يشكهخ يب ثى تسهٛهٓب نٗ طشذٓذف إٚ

 انمٛـــــــــــــى

 انتمٛٛى طشائك
7- Exams 

1- Learning Matrix  ) يظفٕفخ انتؼهى ( 

2- Which Face)ِٕطشٚمخ انتؼجٛش ثبنٕج ( 

3- CAT )انتغزٚخ انشاجؼخ يٍ انطلاة ( 

Learning Triangle  -5       انتؼهى ()يخهج 

 

 ٔانتؼهى ىٛانتؼه اصتشاتٛدٛبد .9

 اصتشاتٛدٛبد انتؼــــــــــــــــــــــــهى 

اعتشاتٛجٛخ انتفكٛش حغت لذسح انطبنت ) يخبل : أرا اعتطبع انطبنت أٌ ٚتؼهى يفٕٓو الاداسح انظحٛح ٚكتغت -7

 يٓبسح أداسح ٔتُظٛى حٛبتّ انشخظٛخ( .

انؼبنٛخ )يخبل ارا كبٌ انطبنت ٚشغت فٙ اتخبر لشاس جٛذ, يٍ انًٓى أٌ ٚفكش جٛذا اعتشاتٛجٛخ يٓبسح انتفكٛش -1

لجم أٌ ٚتخز انمشاس ٔ إرا لشس دٌٔ تفكٛش أٔ إرا كبٌ لا ٚغتطٛغ انتفكٛش جٛذا أٔ إرا كبٌ لا ٚغتطٛغ أٌ ٚمشس أٔ 

 سثًب نٍ ٚمشس فٓزا ٚؼُٙ نٛظ نذّٚ يٓبسح انتفكٛش انؼبنٛخ(.

ْٙ يصطهر ٚشيز لأػهٗ يضتٕٚبد انتفكٛش ٔانتٙ ) (Critical Thankingانُبلذ فٙ انتؼهى ) اعتشاتٛجٛخ انتفكٛش-2



 

 10 انصفسخ

 .)ٚٓذف إنٗ طشذ يشكهخ يب ثى تسهٛهٓب يُطمٛبً  نهٕصٕل إنٗ انسم انًطهٕة

    .انزُْٙ انؼظف-3

 ٔانتؼهى انتؼهٛى كـــــــــــــــــــطشائ

 

 . انًحبضشاد انمبء طشٚمخ -7

1- Student Center  

 (Team Project)  انًجبيٛغ انطلاثٛخ  -2

3-   ( Work shop )ٔسػ انؼًم 

 ) انشحلاد انؼهًٛخ نًتبثؼخ انٕالغ انجٛئٙ(  -4

5-   (Learning Technologies on Campus ) ٙانتؼهى الانكتشَٔٙ داخم انحشو انجبيؼ 

1- (experiential learning      )ٙانتؼهى انتجشٚج 

Application Learning)  - 8        طجٛك انتؼهٛى(ت 

 طشائـــــــــــــك انتمٛٛى .10

7- Exams 

1- Matrix  ) يظفٕفخ انتؼهى ( 

2- Which Face)ِٕطشٚمخ انتؼجٛش ثبنٕج ( 

3- CAT )انتغزٚخ انشاجؼخ يٍ انطلاة ( 

4- Learning Triangle ) يخهج انتؼهى( 

 

 . انٓٛئـــــــــــــخ انتذسٚضٛخ 11

 اػضبء ْٛئخ انتــــــــــــــذسٚش

 اصى انتذسٚضٙ انشتجخ انؼهًٛخ

انًتطهجبد/انًٓ انتخصص

اساد انخبصخ 

 )اٌ ٔخذد(

اػذاد انٓٛئخ 

 انتذسٚضٛخ

 يسبضش يلان انذلٛك انؼبو



 

 11 انصفسخ

  √  كٌمٌاء فٌزٌائٌه الكٌمٌاء د.حازم ٌحٌى محمد علً استاذ

  كٌمٌاء فٌزٌائٌه الكٌمٌاء د.اٌاد فاضل محمد استاذ
√ 

 

  كٌمٌاء لاعضوٌه الكٌمٌاء د.محمد حامد سعٌد استاذ
√ 

 

  كٌمٌاء حٌاتٌه الكٌمٌاء د. طلعت طارق خلٌل استاذ
√ 

 

  كٌمٌاءعضوٌه/ بولٌمر الكٌمٌاء صادق عبد الحسٌن كرٌم. د استاذ 
√ 

 

  كٌمٌاء تحلٌلٌه الكٌمٌاء فؤاد فاضل محمدد. استاذ 
√ 

 

  كٌمٌاء تحلٌلٌه الكٌمٌاء اسٌل مشتاق كاظم. د استاذ مساعد
√ 

 

  كٌمٌاءعضوٌه الكٌمٌاء نور عبد الرزاق.د استاذ مساعد
√ 

 

  كٌمٌاء لاعضوٌه الكٌمٌاء سعاد طه سعد.د استاذ مساعد
√ 

 

  كٌمٌاءعضوٌه الكٌمٌاء احمد حسن شنتافد. استاذ مساعد
√ 

 

  كٌمٌاء لاعضوٌه الكٌمٌاء علً طالب بدرد. استاذ مساعد
√ 

 

  كٌمٌاء تحلٌلٌه الكٌمٌاء زٌنب هاشم خضٌرد.  استاذ مساعد
√ 

 

  كٌمٌاءعضوٌه الكٌمٌاء زٌاد عمران موسىد.  مدرس
√ 

 

  كٌمٌاء تحلٌلٌه الكٌمٌاء محمد عٌدان حسن مدرس
√ 

 

  كٌمٌاء فٌزٌاوٌه الكٌمٌاء علً محسن محمد مدرس
√ 
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  كٌمٌاء حٌاتٌه الكٌمٌاء شٌرٌن حمزه عباس مدرس مساعد
√ 

 

  كٌمٌاء حٌاتٌه الكٌمٌاء رنا صلاح نوري مدرس مساعد
√ 

 

 

 انتطٕٚـــــــــــــــــش انًُٓٙ

 تٕخٛـــــــــــــّ اػضبء ْٛئخ انتذسٚش اندذد

           التدريس كأي فن اخر يسكن اكتدابه من خلال مسارسة وأتباع طرقه وأصهله بذرط الرغبة الرادقة في
                               مهشة التدريس والطريقة في التربية تعشي اتخاذ خطهات مترابطة لمهصهل الى  مزاولة
 :والتي هي السبادئ الاساسية في التدريس الجيدلذلك يجب ان يتبع   ترجى تحقيقهُ. معين هدفالى 

 فعاليات مرغهبة فيها.تهجيه الستعمسين وارشادهم عن طريق خمق مهاقف تعميسية تؤدي إلى  -1 .1
لطمبته دون  تهفير جه من السحبة والعطف والتعاون بين السعمم والستعمسين وبين الستعمسين أنفدهم من خلال حبه  -2 .2

 تسييز وعدم الأكثار من التأنيث.

                    اعتساد القيادة الديسقراطية من خلال العلاقة الحدية بين السدرس وطمبته مسا يقهدهم الى -3
 .عمى الاحترام الستبادل وخمق جه تعاوني بين الطمبة وبين السدرس وطمبته الزبط السبشي

 انتطٕٚــــــــــــــش انًُٓٙ لأػضبء ْٛئخ انتذسٚش

 ٚكتغت انظحٛح الاداسح يفٕٓو ٚتؼهى أٌ انطبنت اعتطبع أرا:  يخبل)  انطبنت لذسح حغت انتفكٛش اعتشاتٛجٛخ -7

 فٙ ٚشغت انطبنت كبٌ ارا يخبل) انؼبنٛخ انتفكٛش يٓبسح . ٔ اعتشاتٛجٛخ( انشخظٛخ حٛبتّ ٔتُظٛى أداسح يٓبسح

 ٚغتطٛغ لا كبٌ إرا أٔ تفكٛش دٌٔ لشس إرا ٔ انمشاس ٚتخز أٌ لجم جٛذا ٚفكش أٌ انًٓى يٍ جٛذ, لشاس اتخبر

 .(انؼبنٛخ انتفكٛش يٓبسح نذّٚ نٛظ ٚؼُٙ فٓزا ٚمشس نٍ سثًب أٔ ٚمشس أٌ ٚغتطٛغ لا كبٌ إرا أٔ جٛذا انتفكٛش

 انًٓبساد انؼبيخ ٔانًُمٕنخ )انًٓبساد الأخشٖ انًتؼهمخ ثمبثهٛخ انتٕظٛف ٔانتطٕس انشخظٙ(. -1

 . انتٕاطم انهفظٙ -2



 

 13 انصفسخ

 .انؼًم انجًبػٙ -3

 انًشكهخ(. حمانًجبدئ ٔ انحمبئك نتأعٛظٔػهًٙ  ثشكم يُٓجٙ انًؼهٕيبد جًغانتحمٛك )ٔ تحهٛم -4

 .انحهٕل انًطشٔحخٔ الأفكبس ٔضغتحذٚذ انفشص ٔ ٔ انًجبدسح, ٔانمذسح ػهٗانؼًم  انذافؼٛخ ػهٗ) يجبدسح -5

 

 

 .يؼٛــــــــــــــــبس انمجٕل12

 لجٕل يشكض٘ ٔلجٕل يٕاص٘ 

 

 .اْـــــــــــــى يصبدس انًؼهٕيبد ػٍ انجشَبيح13

  .انًٕلغ الانكتشَٔٙ نهكهٛخ ٔانجبيؼخ -7

https://csg.uobabylon.edu.iq/ 
https://csg.uobabylon.edu.iq/department/?cdid=4 

https://csg.uobabylon.edu.iq/department/dep_lectures.aspx?cdid=4 

 

 

 / https://systems.uobabylon.edu.iq                                                  .م انجبيؼخ دنٛ -1

 .ثًكتجخ انكهٛخ أْى انكتت ٔانًظبدس انخبطخ  -2

 

 .خطـــــــــــــــخ تطٕٚش انجشَبيح14

طهجخ انًشحهخ الأنٗ ٔانؼًم ػهٗ تطجٛمّ ػهٗ انًشاحم انمبديخ يغ ػًم ٔسػ تى تطجٛك يغبس ثٕنَٕٛب ػهٗ 

https://csg.uobabylon.edu.iq/
https://csg.uobabylon.edu.iq/
https://csg.uobabylon.edu.iq/department/?cdid=4
https://csg.uobabylon.edu.iq/department/?cdid=4
https://systems.uobabylon.edu.iq/


 

 14 انصفسخ

ػًم ٔعًُبساد نتؼشٚف اػضبء انٓٛئخ انتذسٚغٛخ ػهٗ يتطهجبد يغبس ثٕنَٕٛب ٔكٛفٛخ انؼًم ثّ ٔيُبلشخ 

 انغهجٛبد ٔانًؼٕلبد ٔاٚجبد انحهٕل نٓب. تى تطجٛك انُظبو الانكتشَٔٙ فٙ ػًهٛخ انتؼهٛى .

 

 



 

 
 

 15 صفسخان
 

  

 

 انًُٓح يٓبساد يخطظ

 نهتمٛٛى انخبضؼخ انجشَبيح يٍ انفشدٚخ انتؼهى نًخشخبد انًمبثهخ انًشثؼبد فٙ اشبسح ٔضغ ٚشخٗ

 انجشَبيح يٍ انًطهٕثخ انتؼهى يخشخبد 

 اصى انًمشس سيز انًمشس انًضتٕٖ/  انضُخ
اصبصٙ او 

 اختٛبس٘

 ٔانفٓى انًؼشفخ
 انخبصخ انًٓبساد

 ثبنًٕضٕع
 انتفكٛش يٓبساد

 ٔانًُمٕنخ انؼبيخ انًٓبساد

 الأخشٖ انًٓبساد( أٔ) 

 انتٕظٛف ثمبثهٛخ انًتؼهمخ

 انشخصٙ ٔانتطٕس

 4د 3د 2د 1د 4ج 3ج 2ج 1ج 4ة 3ة 2ة 1ة 4أ 3أ 2أ 1أ

 انًشزهخ الأنٗ

 ()انكٕسس الأل

 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ كٌمٌاء التحلٌل النوعً 

 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ 1-اللاعضوٌة 

 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ علم الخلٌه 

 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ السلامه والامن الكٌمٌاوي 

 
حقوق الانسان 

 والدٌمقراطٌه
 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ

 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ اللغة العربٌه 

 

 

 

 

 



 

 
 

 16 صفسخان
 

  

 

 انًُٓح يٓبساد يخطظ

 نهتمٛٛى انخبضؼخ انجشَبيح يٍ انفشدٚخ انتؼهى نًخشخبد انًمبثهخ انًشثؼبد فٙ اشبسح ٔضغ ٚشخٗ

 انجشَبيح يٍ انًطهٕثخ انتؼهى يخشخبد 

 اصى انًمشس سيز انًمشس انًضتٕٖ/  انضُخ
اصبصٙ او 

 اختٛبس٘

 ٔانفٓى انًؼشفخ
 انخبصخ انًٓبساد

 ثبنًٕضٕع
 انتفكٛش يٓبساد

 انؼبيخ انًٓبساد

 ٔانًُمٕنخ

 الأخشٖ انًٓبساد( أٔ) 

 انتٕظٛف ثمبثهٛخ انًتؼهمخ

 انشخصٙ ٔانتطٕس

 4د 3د 2د 1د 4ج 3ج 2ج 1ج 4ة 3ة 2ة 1ة 4أ 3أ 2أ 1أ

 انًشزهخ الأنٗ

 ()انكٕسس انثبَٙ

 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ خواص المواد 

 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ كٌمٌاء التحلٌل الحجمً 

 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ 2-اللاعضوٌة 

 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ الرٌاضٌات 

 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ الفٌزٌاء 

 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ الحاسوب برمجة 

 

 

 

 انًُٓح يٓبساد يخطظ



 

 
 

 17 صفسخان
 

  

 

 

 

 نهتمٛٛى انخبضؼخ انجشَبيح يٍ انفشدٚخ انتؼهى نًخشخبد انًمبثهخ انًشثؼبد فٙ اشبسح ٔضغ ٚشخٗ

 انجشَبيح يٍ انًطهٕثخ انتؼهى يخشخبد 

 اصى انًمشس سيز انًمشس انًضتٕٖ/  انضُخ
اصبصٙ او 

 اختٛبس٘

 ٔانفٓى انًؼشفخ
 انخبصخ انًٓبساد

 ثبنًٕضٕع
 انتفكٛش يٓبساد

 انؼبيخ انًٓبساد

 ٔانًُمٕنخ

 الأخشٖ انًٓبساد( أٔ) 

 انتٕظٛف ثمبثهٛخ انًتؼهمخ

 انشخصٙ ٔانتطٕس

 4د 3د 2د 1د 4ج 3ج 2ج 1ج 4ة 3ة 2ة 1ة 4أ 3أ 2أ 1أ

 انًشزهخ انثبَٛخ

 ()انكٕسس الأل

 
كٌمٌاء العناصر 

 1الممثله
 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ

 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ التحلٌل الوزنً 

 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ 1الدٌنمٌه الحرارٌه 

 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ 1-الكٌمٌاء العضوٌة 

 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ المعادلات التفاضلٌه 

 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ 2-الحاسوب 

 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ جرائم حزب البعث 

                   

                   



 

 
 

 18 صفسخان
 

  

 انًُٓح يٓبساد يخطظ

 نهتمٛٛى انخبضؼخ انجشَبيح يٍ انفشدٚخ انتؼهى نًخشخبد انًمبثهخ انًشثؼبد فٙ اشبسح ٔضغ ٚشخٗ

 انجشَبيح يٍ انًطهٕثخ انتؼهى يخشخبد 

 اصى انًمشس سيز انًمشس انًضتٕٖ/  انضُخ
اصبصٙ او 

 اختٛبس٘

 ٔانفٓى انًؼشفخ
 انخبصخ انًٓبساد

 ثبنًٕضٕع
 انتفكٛش يٓبساد

 انؼبيخ انًٓبساد

 ٔانًُمٕنخ

 الأخشٖ انًٓبساد( أٔ) 

 انتٕظٛف ثمبثهٛخ انًتؼهمخ

 انشخصٙ ٔانتطٕس

 4د 3د 2د 1د 4ج 3ج 2ج 1ج 4ة 3ة 2ة 1ة 4أ 3أ 2أ 1أ

 انًشزهخ انثبَٛخ

 ()انكٕسس انثبَٙ

 
كٌمٌاء العناصر 

 2الممثله
 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ

 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ طرق الفصل 

 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ 2الحرارٌه الدٌنمٌه 

 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ 2-الكٌمٌاء العضوٌة 

 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ 3-الحاسوب 

 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ 2-الانكلٌزٌة اللغة 

                   

                    

                    

 

 



 

 
 

 19 صفسخان
 

  

 

 انًُٓح يٓبساد يخطظ

 نهتمٛٛى انخبضؼخ انجشَبيح يٍ انفشدٚخ انتؼهى نًخشخبد انًمبثهخ انًشثؼبد فٙ اشبسح ٔضغ ٚشخٗ

 انجشَبيح يٍ انًطهٕثخ انتؼهى يخشخبد 

 اصى انًمشس سيز انًمشس انًضتٕٖ/  انضُخ
اصبصٙ او 

 اختٛبس٘

 ٔانفٓى انًؼشفخ
 انخبصخ انًٓبساد

 ثبنًٕضٕع
 انتفكٛش يٓبساد

 انؼبيخ انًٓبساد

 ٔانًُمٕنخ

 الأخشٖ انًٓبساد( أٔ) 

 انتٕظٛف ثمبثهٛخ انًتؼهمخ

 انشخصٙ ٔانتطٕس

 4د 3د 2د 1د 4ج 3ج 2ج 1ج 4ة 3ة 2ة 1ة 4أ 3أ 2أ 1أ

 انًشزهخ انثبنثخ

 ()انكٕسس الأل

 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ 1-الكٌمٌاء الفٌزٌاوٌة 

 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ 1-الكٌمٌاء العضوٌة 

 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ 1-الكٌمٌاء اللاعضوٌه 

 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ 1 -الكٌمٌاء الحٌاتٌه 

 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ 1-الكٌمٌاء  الصناعٌه 

 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ البٌئه 

 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ 3-اللغة الانكلٌزٌة 

 

 

 



 

 
 

 20 صفسخان
 

  

 انًُٓح يٓبساد يخطظ

 نهتمٛٛى انخبضؼخ انجشَبيح يٍ انفشدٚخ انتؼهى نًخشخبد انًمبثهخ انًشثؼبد فٙ اشبسح ٔضغ ٚشخٗ

 انجشَبيح يٍ انًطهٕثخ انتؼهى يخشخبد 

 اصى انًمشس سيز انًمشس انًضتٕٖ/  انضُخ
اصبصٙ او 

 اختٛبس٘

 ٔانفٓى انًؼشفخ
 انخبصخ انًٓبساد

 ثبنًٕضٕع
 انتفكٛش يٓبساد

 انؼبيخ انًٓبساد

 ٔانًُمٕنخ

 الأخشٖ انًٓبساد( أٔ) 

 انتٕظٛف ثمبثهٛخ انًتؼهمخ

 انشخصٙ ٔانتطٕس

 4د 3د 2د 1د 4ج 3ج 2ج 1ج 4ة 3ة 2ة 1ة 4أ 3أ 2أ 1أ

 انًشزهخ انثبنثخ

 ()انكٕسس انثبَٙ

 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ 2-الكٌمٌاء الفٌزٌاوٌة 

 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ 2-الكٌمٌاء العضوٌة 

 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ 2-الكٌمٌاء اللاعضوٌه 

 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ 2 -الحٌاتٌهالكٌمٌاء  

 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ 2-الكٌمٌاء  الصناعٌه 

 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ نانوتكنولوجً 

 

 

 

 انًُٓح يٓبساد يخطظ

 نهتمٛٛى انخبضؼخ انجشَبيح يٍ انفشدٚخ انتؼهى نًخشخبد انًمبثهخ انًشثؼبد فٙ اشبسح ٔضغ ٚشخٗ



 

 
 

 21 صفسخان
 

  

 انجشَبيح يٍ انًطهٕثخ انتؼهى يخشخبد 

 اصى انًمشس سيز انًمشس انًضتٕٖ/  انضُخ
اصبصٙ او 

 اختٛبس٘

 ٔانفٓى انًؼشفخ
 انخبصخ انًٓبساد

 ثبنًٕضٕع
 انتفكٛش يٓبساد

 انؼبيخ انًٓبساد

 ٔانًُمٕنخ

 الأخشٖ انًٓبساد( أٔ) 

 انتٕظٛف ثمبثهٛخ انًتؼهمخ

 انشخصٙ ٔانتطٕس

 4د 3د 2د 1د 4ج 3ج 2ج 1ج 4ة 3ة 2ة 1ة 4أ 3أ 2أ 1أ

 انًشزهخ انشاثؼخ

 ()انكٕسس الأل

 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ 1-التحلٌل الالً 

 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ كٌمٌاء الكم 

 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ 1-الكٌمٌاء  الصناعٌه 

 
 -الكٌمٌاء الحٌاتٌه السرٌرٌة

1 
 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ

 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ حلقٌة غٌر متجانسة 

 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ 4-اللغة الانكلٌزٌة 

 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ مشروع بحث 

                    

 

 

 

 انًُٓح يٓبساد يخطظ

 نهتمٛٛى انخبضؼخ انجشَبيح يٍ انفشدٚخ انتؼهى نًخشخبد انًمبثهخ انًشثؼبد فٙ اشبسح ٔضغ ٚشخٗ



 

 
 

 22 صفسخان
 

  

 انجشَبيح يٍ انًطهٕثخ انتؼهى يخشخبد 

 اصى انًمشس سيز انًمشس انًضتٕٖ/  انضُخ
اصبصٙ او 

 اختٛبس٘

 ٔانفٓى انًؼشفخ
 انخبصخ انًٓبساد

 ثبنًٕضٕع
 انتفكٛش يٓبساد

 انؼبيخ انًٓبساد

 ٔانًُمٕنخ

 الأخشٖ انًٓبساد( أٔ) 

 انتٕظٛف ثمبثهٛخ انًتؼهمخ

 انشخصٙ ٔانتطٕس

 4د 3د 2د 1د 4ج 3ج 2ج 1ج 4ة 3ة 2ة 1ة 4أ 3أ 2أ 1أ

 انًشزهخ انشاثؼخ

 ()انكٕسس انثبَٙ

 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ 2-التحلٌل الالً 

 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ الاطٌاف 

 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ 2-الكٌمٌاء  الصناعٌه 

 
 -الكٌمٌاء الحٌاتٌه السرٌرٌة

2 
 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ

 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ كٌمٌاء الضوء 

 * * * * * * * * * * * * * * * * اصبصٙ تشخٌص عضوي 
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 1 الصفحة

Academic Program Description Form  

         University Name: University of Babylon 

          College/Institute: College of Science for Women 

          Name of the academic or professional program: Bachelor’s in Chemistry 

          Name of final degree: Bachelor’s in Chemistry 

         Study system: semester + Bologna track 

          Description preparation date: 17/12/2023 

          Date of filling out the file: 21/3/2024 

 

 

 Signature:                                                                                    Signature:  

Name of Department Head                                                          Name of Scientific Assistant 

   Hazim Yahya Mohammed Ali                                                            Abeer Fauzi Murad        

Date:       4 /  4      / 2024                                                  Date:     4   / 4       / 2024 

                                                                

The file is checked by 

Department of Quality Assurance and University Performance 

Director of the Quality Assurance and University Performance Department: 

Mohammed J.Jader 

         /   4     / 2024    14    Date: 

Signature: 

 

                                                                                Approval of the Dean 



 

 2 الصفحة

Academic Program Description  

1. Program Vision 

Preparing a scientific and technical staff specialized in chemical analysis techniques with 

the ability to deal with all techniques in chemical analysis with high professionalism, 

including analyzes concerned with treating pollution from heavy chemical substances and 

elements such as lead and mercury that affect the lives of citizens. The department also 

contributes to the scientific research movement and introductory, developmental and 

advisory conferences. The unified curricula have been adopted with most Iraqi universities 

- the Department of Chemistry for the purpose of easy movement between departments in 

addition to scientific benefit from them, taking into account the requirements of the college 

as a scientific college. 

 

2. Program Mission 

In order to achieve the vision of the College of Science for Girls and to carry out its 

pioneering role in assuming a prominent scientific position among local, Arab and foreign 

colleges, the Department of Chemistry seeks to disseminate and consolidate the latest 

information about chemistry in Iraqi society to keep pace with the tremendous 

development that has been achieved during the last three decades in this field and at all 

levels of Nanotechnology and even outer space. 

The Department of Chemistry at the College of Science for Girls seeks, in integration with 

the college’s mission, to meet the community’s needs for cadres specialized in chemistry, 

such as pathological analyzes and the use of modern techniques in the field of analysis of 

toxic and non-toxic elements in all scientific and practical applications, especially in the 

medical and industrial fields, and the preparation of cadres required by this. Specialized 

research to work in this field and keep up with the latest developments in it. 

3. Program Objectives 

1 . Preparing efficient cadres in the field of chemistry sciences 
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         2 . Contribute to the development of cadres working in the field of chemical sciences 

in various sectors such as the manufacture of fertilizers, oils and dairy. 

         3 . Developing the work system in the field of chemistry 

         4 . Spreading scientific awareness in the field of chemistry 

         5. Calculation of work in the industrial field related to chemistry according to the ISO 

standard 

 

 

4. Programmatic Accreditation 

nothing 

5. Other External Influences 

nothing 

6. Program Structure 

Reviews Percentage Credit hours Number of courses Program 

Structure 

Basic 

13.3% 4 

The first stage,Course (1), 

according to the Bologna 

system 

2 
The first stage,Course 

(1), according to the 

Bologna system 

Enterprise 

Requirements 

16.6%  5 

The first stage,Course (2), 

according to the Bologna 

system 

2 
The first stage,Course 

(2), according to the 

Bologna system 

14.2% 3 Second stage Course (1) 
2 

Second stage Course (1) 
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14.2% 3 Second stage Course (2) 
2 

Second stage Course (2) 

- - The third stage Course (1) 
- The third stage Course 

(1) 

11.1% 2 The third stage Course (2) 
1 The third stage Course 

(2) 

- - Fourth stage Course (1) 
- 

Fourth stage Course (1) 

11.1% 2 Fourth stage Course (2) 
1 

Fourth stage Course (2) 

 
 

11  11 
 

Total 

summation 

Basic 

16.6% 5 

The first stage,Course (1), 

according to the Bologna 

system 

1 

The first stage,Course 

(1), according to the 

Bologna system 
 

College 

Requirements 

13.3% 4 

The first stage,Course (2), 

according to the Bologna 

system 

1 

The first stage,Course 

(2), according to the 

Bologna system 

 
 

9 
 

2 
 

Total 

summation 

Basic 

11% 21 

The first stage,Course (1), 

according to the Bologna 

system 

3 

The first stage,Course 

(1), according to the 

Bologna system 

Department 

Requirements 11% 21 

The first stage,Course (2), 

according to the Bologna 

system 

3 

The first stage,Course 

(2), according to the 

Bologna system 

75.1% 17 Second stage Course (1) 1 Second stage Course (1) 



 

 5 الصفحة

75.1% 17 Second stage Course (2) 1 Second stage Course (2) 

111% 11 The third stage Course (1) 1 
The third stage Course 

(1) 

77.7% 16 The third stage Course (2) 6 
The third stage Course 

(2) 

111% 15 Fourth stage Course (1) 7 Fourth stage Course (1) 

77.2% 15 Fourth stage Course (2) 1 Fourth stage Course (2) 

 
 

143  47  

Total 

summation 

Basic 

 

- 1 

Summer 

Training 
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8.The expected learning outcomes of the program 

Knowledge 

1- 1. The student gets to know the concept of 

chemistry 

2- 2. To classify the needs for developing 

chemistry 

3- 3. To separate the chemical specifications 

according to the ISO system 

4- 4. To evaluate the cost of maintaining 

chemical manufacturing equipment 

Knowledge and Understanding 

Skills 

1 . The student’s knowledge of the concept of 

chemistry 

2 . The importance of chemistry in areas of life 

3. Enabling female students to analyze the costs of 

working in the chemical industry 

Subject-Specific Skills 

1 . Thinking skill according to the student’s ability 

(the goal of this skill is for the student to believe in 

what is tangible (the student’s abilities) and 

understand when, what and how he should think and 

work to improve the ability to think reasonably) 

      2 . High thinking skill (the goal of this skill is to 

teach thinking well before making the decision that 

determines the student’s life) 

3. Critical thinking skills (a term that symbolizes the 

highest levels of thinking, which aims to pose a 

problem and then analyze it 

Thinking Skills 

Ethics 
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9. Teaching and Learning Strategies 

Learning strategies 

1-Thinking strategy according to the student’s ability (for example: if the student is able to 

learn the correct concept of management, he will acquire the skill of managing and 

organizing his personal life). 

2- High thinking skill strategy (for example, if the student wants to make a good decision, it 

is important that he thinks well before he makes the decision, and if he decides without 

thinking, or if he cannot think well, or if he cannot decide, or perhaps he will not decide, 

then this This means he does not have high thinking skills.) 

3- Critical thinking strategy in learning (Critical Thanking) (It is a term that symbolizes the 

highest levels of thinking, which aims to pose a problem and then analyze it logically to 

reach the desired solution). 

4-Brainstorming    

Methods of teaching and learning 

1- Method of giving lectures. 

2- Student Center 

3- Student groups 

4- Workshops 

5- (Scientific trips to follow up on the environmental reality) 

1- Exams 

2- Learning Matrix 

3- Which Face 

4- CAT (student feedback) 

5- Learning Triangle  

Evaluation methods 
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6- Learning Technologies on Campus 

7- (Experiential learning) 

8- Application Learning) 

 

10. Evaluation methods 

1- Exams 

2- Learning Matrix 

3- Which Face 

4- CAT (student feedback) 

5- Learning Triangle 

 

 

 

 

 

 

 

 

11. Faculty 

Faculty Members 
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Number of the 

teaching staff 

Special  

Requireme

nts/skills  

(it 

applicable) 

Specialization 

Instructor's name 
Academi

c Rank lecturer staff 

Special General 

 √  Physical Chemistry Chemistry 
Dr. Hazim Yahya 

Mohammed Ali 
Professor 

 √  Physical Chemistry Chemistry 
Dr.Ayad Fahdil 

Mohammed  
Professor 

 √  Inorganic Chemistry Chemistry 
Dr. Mohmmed Hamid 

Saaid  
Professor 

 √  Bio Chemistry Chemistry Dr. Talat Tariq Kahlil Professor 

 √  
Organic 

Chemistry/Polymer 
Chemistry 

Dr. Sadiq Abed Al 

hussain  
Professor 

 √  Analytical  Chemistry Chemistry 
Dr.Fuad Fahdil 

Mohammed  
Professor 

 √  Analytical  Chemistry Chemistry 
Dr. Assyl Moshtaq 

Kahdim 

Assistant 

Professor 

 √  Organic Chemistry Chemistry Dr. Noor Abed Al razaq 
Assistant 

Professor 

 √  Inorganic Chemistry Chemistry Dr. Suad Taha Saad 
Assistant 

Professor 

 √  Organic Chemistry Chemistry 
Dr. Ahmed Hassan 

Shintaf 

Assistant 

Professor 

 √  Inorganic Chemistry Chemistry Dr. Ali Talib Bader 
Assistant 

Professor 

 √  Analytical  Chemistry Chemistry 
Dr. Zainab Hashim 

Khudaier 

Assistant 

Professor 

 √  Organic Chemistry Chemistry Dr. Ziyad Omran Musaa Teacher 

 √  Analytical  Chemistry Chemistry Mohammed Edan Hassan  Teacher 
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 √  Physical  Chemistry Chemistry Ali Mohsum Mohammed Teacher 

 √  Bio  Chemistry Chemistry Shiren Hamza Abbas 
assistant 

teacher 

 √  Bio  Chemistry Chemistry Rana  Salah Norri 
assistant 

teacher 

 

 

Professional Development 

Mentoring new faculty members 

Teaching, like any other art, can be acquired by practicing and following its methods and principles, 

provided that there is a sincere desire to practice the teaching profession, and the method in education 

means taking interconnected steps to reach a specific goal that you hope to achieve. Therefore, it must 

follow the basic principles of good teaching, which are: 

1- Directing and guiding learners by creating educational situations that lead to desirable activities. 

2- Providing an atmosphere of love, kindness and cooperation between the teacher and the learners and 

between the learners themselves through his love for his students without discrimination and not excessive 

feminization. 

3- Adopting democratic leadership through the emotional relationship between the teacher and his 

students, which leads them to control based on mutual respect and creating a cooperative atmosphere 

between the students and between the teacher and his students. 

Professional development for faculty members 

1- Thinking strategy according to the student’s ability (for example: if the student is able to learn the correct 

concept of management, he will acquire the skill of managing and organizing his personal life). And the high 

thinking skill strategy (for example, if the student wants to make a good decision, it is important that he thinks well 

before he makes the decision, and if he decides without thinking or if he cannot think well or if he cannot decide or 

perhaps he will not decide, this means He does not have high thinking skills.) 

2- General and transferable skills (other skills related to employability and personal development). 
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3- Verbal communication. 

4- Teamwork. 

5- Analysis and investigation (collecting information systematically and scientifically to establish facts and 

principles for solving the problem). 

 

12. Acceptance criterion 

Central acceptance and parallel acceptance 

 

 

 

 

 

 

 

 

13. The most important sources of information about the program 

1- The website of the college and university. 

https://csg.uobabylon.edu.iq/ 

https://csg.uobabylon.edu.iq/department/?cdid=4 

https://csg.uobabylon.edu.iq/department/dep_lectures.aspx?cdid=4 

2- University guide .https://systems.uobabylon.edu.iq / 

https://csg.uobabylon.edu.iq/
https://csg.uobabylon.edu.iq/
https://csg.uobabylon.edu.iq/department/?cdid=4
https://csg.uobabylon.edu.iq/department/?cdid=4
https://systems.uobabylon.edu.iq/
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3- The most important books and resources in the college library. 

 

14. Program development plan 

The Bologna Process was applied to the students of the first stage, and work is being done to 

apply it to the next stages, along with conducting workshops and seminars to familiarize faculty 

members with the requirements of the Bologna Process and how to work with it, and to discuss 

the negatives and obstacles and find solutions for them. The electronic system was applied in the 

education process. 
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Program skills Outline 

Required program learning outcomes  

Other skills related to 

employability and 

personal development 

Ethics Skills Knowledge Basic or 

optional 

Course 

Name 
Course Code Year/Level 

D4 D3 D2 D1 C4 C3 C2 C1 B4 B3 B2 B1 A4 A3 A2 A1 

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic 

Qualitative 

Analytical 

chem. 

 

The first 

stage, Course 

(1), 

according to 

the Bologna 

system 

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic Inorganic -1  

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic Cytology  

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic 
Laboratory 

safety  
 

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic 
Human and 

Democracy 
 

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic 
Arabic 

Language 
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Program skills Outline 

Required program learning outcomes  

Other skills related to 

employability and 

personal development 

Ethics Skills Knowledge Basic or 

optional 

Course 

Name 
Course Code Year/Level 

D4 D3 D2 D1 C4 C3 C2 C1 B4 B3 B2 B1 A4 A3 A2 A1 

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic 

Volumetric  

Analytical 

chem. 

 

The first 

stage, Course 

(2), 

according to 

the Bologna 

system 

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic Inorganic -2  

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic 
Mathematic

s 
 

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic 
Physics 

Sciences  
 

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic 

Computers 

Program 

 

 

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic 
English 

Language 
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Program skills Outline 

Required program learning outcomes  

Other skills related to 

employability and 

personal development 

Ethics Skills Knowledge Basic or 

optional 
Course Name Course Code Year/Level 

D4 D3 D2 D1 C4 C3 C2 C1 B4 B3 B2 B1 A4 A3 A2 A1 

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic 

Chemistry of  

representative 

elements 1 

Sg Lph Gopt 

201401 (2,2) 

Second stage 

Course (1) 

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic 
Gravimetric 

analysis 
 

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic 
Thermodynamics 

-1 
 

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic 
Organic 

Chemistry-1 
 

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic 
Differential 

Equations 
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* * * * * * * * * * * * * * * * Basic 
Computer 

sciences-2 
 

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic 
Baath Partycrimes  

 ـــــــــ                  

                 
 

 ـــــــــ

Program skills Outline 

Required program learning outcomes  

Other skills related to 

employability and 

personal development 

Ethics Skills Knowledge Basic or 

optional 
Course Name Course Code 

Year 

/Level 

D4 D3 D2 D1 C4 C3 C2 C1 B4 B3 B2 B1 A4 A3 A2 A1 

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic 

Chemistry of  

representative 

elements 2 

 

Second 

stage 

Course 

(2) 

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic 
Separation 

Methods 
 

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic   

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic 
Thermodynamics 

2 
 

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic 
Organic 

Chemistry-2 
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* * * * * * * * * * * * * * * * Basic 
English 

Language-2 
 

                   

                   

                
 

 
 

 

 

Program skills Outline 

Required program learning outcomes  

Other skills related to 

employability and 

personal development 

Ethics Skills Knowledge Basic or 

optional 
Course Name Course Code 

Year 

/Level 

D4 D3 D2 D1 C4 C3 C2 C1 B4 B3 B2 B1 A4 A3 A2 A1 

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic 
Physical 

Chemistry-1 
 

The 

third 

stage 

Course 

(1) 

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic 
Organic 

Chemistry-1 
 

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic 
Inorganic 

Chemistry-1 
 

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic Biochemistry-1  

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic Industrial  
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Chemistry-1 

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic Environmental   

* * * * * * * * * * * * * * * * 
Basic English Language-

3 
 

                   

 

Program skills Outline 

Required program learning outcomes  

Other skills related to 

employability and 

personal development 

Ethics Skills Knowledge Basic or 

optional 
Course Name Course Code 

Year 

/Level 

D4 D3 D2 D1 C4 C3 C2 C1 B4 B3 B2 B1 A4 A3 A2 A1 

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic 
Physical 

Chemistry-2 
 

The 

third 

stage 

Course 

(2)  

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic 
Organic 

Chemistry-2 
 

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic 
Inorganic 

Chemistry-2 
 

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic Biochemistry-2  

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic 
Industrial 

Chemistry-2 
 

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic Nanotechnology  
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Program skills Outline 

Required program learning outcomes  

Other skills related to 

employability and 

personal development 

Ethics Skills Knowledge Basic or 

optional 
Course Name Course Code 

Year 

/Level 

D4 D3 D2 D1 C4 C3 C2 C1 B4 B3 B2 B1 A4 A3 A2 A1 

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic 
Instrumental 

analysis -1 
 

The 

fourth 

stage 

Course 

(1) 

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic 
Quantum 

Chemistry 
 

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic   

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic 
Industrial 

Chemistry-1 
 

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic Biochemistry-1  

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic Heterocyclic    

                
 English Language-

4 
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 Research 

Methodology 
 ـــــــــ

 

Program skills Outline 

Required program learning outcomes  

Other skills related to 

employability and 

personal development 

Ethics Skills Knowledge Basic or 

optional 
Course Name Course Code 

Year 

/Level 

D4 D3 D2 D1 C4 C3 C2 C1 B4 B3 B2 B1 A4 A3 A2 A1 

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic 
Instrumental 

analysis -2 
 

The 

fourth 

stage 

Course 

(2) 

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic Spectroscopy  

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic 
Industrial 

Chemistry-2 
 

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic Biochemistry-2  

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic Photochemistry  

* * * * * * * * * * * * * * * * Basic 
Identification of 

organic chemistry 
 

                   

                   

 


